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Legislatívny rámec pre výročnú správu 

Spoločnosť má povinnosť auditu podľa § 19 zákona č.431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení 
neskorších predpisov a preto má aj povinnosť vyhotoviť výročnú správu podľa § 20 zákona 
o účtovníctve.  

Táto výročná správa podlieha tiež overeniu audítorom do jedného roka od skončenia 
účtovného obdobia. Táto výročná správa bude elektronicky uložená do registra účtovných 
závierok a jeho cestou aj do zbierky listín obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 
2 a § 23b ods. 4 zákona o účtovníctve. 
 

Obsah výročnej správy: 

1) Identifikačné údaje 
2) Povinné informácie 
3) Ďalšie informácie 
4) Povinné prílohy 
5) Ďalšie prílohy 

 
1) Identifikačné údaje – základné informácie 
 

Obchodné meno: Solar Company s.r.o. 

IČO: 46 477 942 

DIČ: 202 353 1070 

IČ DPH: SK202 353 1070 

Adresa sídla: Mlynská 28, 040 01  Košice 

Obchodný register: Obchodný register 0kresného súdu Košice, Oddiel: 
Sro., Vložka číslo: 28986/V 

Konateľ spoločnosti: Ing. Marián Halčak 
p. Maroš Chovan 

Mail: mail: info@solarcompany.sk 

 
Štatutárnym orgánom spoločnosti Solar Company  s.r.o. sú konatelia spoločnosti. Spoločnosť 
nemá povinnosť ani dobrovoľne nezriadila dozornú radu. Činnosť spoločnosti upravujú 
Stanovy spoločnosti.  

 
Identifikačné údaje – doplňujúce informácie 
 

Výsledok hospodárenia 2020 Zisk 152814,81 

Splatené základné imanie (účet 411) 5 000 eur 

Zákonný rezervný fond (účet 417a 421) 500 eur 

Priemerný počet zamestnancov 33 

Hlavná činnosť montážne služby pre pozemné a strešné 
fotovoltaické elektrárne  
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Účtovným obdobím spoločnosti je kalendárny rok. Spoločnosť nemá odštepný závod ani 
organizačnú zložku v tuzemsku ani v zahraničí. Spoločnosť nevlastní obchodný podiel v inej 
spoločnosti, ani nie je vlastnená inou spoločnosťou. 

 
2) Povinné informácie 
 
a) Informácie o vývoji účtovnej jednotky 

Spoločnosť bola založená v roku 2012 a pôsobí na tuzemskom a svetovom trhu. Od svojho 
založenia si spoločnosť relatívne stabilne udržiava svoje postavenie vo svojej oblasti 
pôsobenia. Vývoj na trhu však prináša zvýšenú konkurenciu a požiadavky, ktorým sa musíme 
neustále prispôsobovať. 

Spoločnosť Solar Company s.r.o. poskytuje montážne služby pre pozemné a strešné 
fotovoltaické elektrárne klientom na celom svete, pričom úzko spolupracuje so spoločnosťami 
zaoberajúcimi sa solárnou energiou. Rešpektujeme rozdielnosť kultúr a zvykov. Usilujeme sa 
stať rešpektovaným partnerom. 

Sme spoľahlivým partnerom pre rozsiahle fotovoltaické projekty v Európe, Afrike, Indonézii 
a Vietname, pričom sme zrealizovali viac ako 200 projektov s celkovým výkonom viac ako 700 
megawattov.  

Prvoradým cieľom spoločnosti je kvalita stavebnej výroby a ochrana životného prostredia, ku 
ktorej prispieva spoločnosť svojou činnosťou. 

Spoločnosť neidentifikovala žiadne špecifické významné riziká a neistoty, okrem všeobecne 
známych rizík podnikania alebo prípadných udalostí vyššej moci. Prognóza pre ďalšie obdobie 
je stabilná, resp. dajú sa očakávať výkyvy v odbyte z dôvodu cyklických výkyvov na trhu 
a v kúpyschopnosti obyvateľstva, ako aj z dôvodov vývoja ekonomiky vzhľadom na pandémiu 
ochorenia COVID-19. 

Spoločnosť svojou obchodnou činnosťou nemá významný vplyv na životné prostredie, 
nevypúšťa exhaláty do vzduchu ani nevytvára znečistenie vody, či nebezpečné odpady. 
Spoločnosť stabilne a dlhodobo zamestnáva 33 pracovníkov a prispieva tým k lokálnej 
zamestnanosti. Spoločnosť nezamestnáva pracovníkov so zdravotným postihnutím. 
 
 

SÚVAHA 
Vybrané ukazovatele o majetku a záväzkoch 

 

STRANA AKTÍV SÚVAHY 
(netto aktíva v celých eurách) 

ROK 2020 ROK 2019 

MAJETOK SPOLU 615459 524472 

A. Neobežný majetok 102077 73016 

A.1 Dlhodobý nehmotný majetok   

A.II Dlhodobý hmotný majetok 102077 73016 

A.III Dlhodobý finančný majetok   

B. Obežný majetok 502556 444538 

B.I Zásoby 15843 27508 

B.II Dlhodobé pohľadávky   
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B.III Krátkodobé pohľadávky 137164 336095 

B.IV Krátkodobý finančný majetok   

B. V Finančné účty 349545 80935 

C. Časové rozlíšenie 10826 6918 

 
 

STRANA PASÍV SÚVAHY 
(údaje v celých eurách) 

ROK 2019 ROK 2018 

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY SPOLU 615459 524472 

A. Vlastné imanie 181825 302903 

A.1 Základné imanie 5000 5000 

A.II Emisné ážio   

A.III Ostatné kapitálové fondy   

A.IV Zákonné rezervné fondy 500 500 

A.V Ostatné fondy zo zisku   

A.VI Oceňovacie rozdiely z precenenia   

A.VII Výsledok hospodárenia minulých rokov 23510 23510 

A. VIII Výsledok hospodárenia bežného roku po zdanení 152815 273893 

B. Záväzky 433634 221569 

B.I Dlhodobé záväzky 89181 57376 

B.II Dlhodobé rezervy   

B.III Dlhodobé bankové úvery   

B. IV Krátkodobé záväzky 299033 153886 

B.V Krátkodobé rezervy 45420 10307 

B.VI Bežné bankové úvery   

B.VII Krátkodobé finančné výpomoci   

C. Časové rozlíšenie   

 
Komentár k súvahe - aktíva: 

Účtovná jednotka zaradila hmotný majetok v triedení podľa Klasifikácie produkcie 
a klasifikácie stavieb do odpisových skupín, pričom vychádzala zo zatriedenia podľa § 26 
zákona o dani z príjmov č. 595/2003 Z. z. 

Spoločnosť hospodári s vlastným dlhodobým hmotným majetkom a aj prenajatým majetkom. 
Dlhodobý hmotný majetok je už opotrebovaný (oprávky/OC) na 50 %.  

Dlhodobý nehmotný majetok spoločnosť nemá.  

Spoločnosť nevlastní akcie ani obchodný podiel v inej spoločnosti.  

Vývoj stavu zásob je stabilný, spoločnosť nakupuje materiál priamo nevyhnutný v danom čase. 
Nedošlo k zvýšeniu ich stavu ani nárastu pomalyobrátkových zásob bez pohybu nad jeden rok. 
Opravná položka k zásobám nebola tvorená.   

Vývoj stavu krátkodobých pohľadávok je priaznivý, nevzrástol ich celkový objem, ako aj objem 
pohľadávok nezaplatených po lehote splatnosti. Pohľadávky po lehote splatnosti sú v sume 
99304,56 Eur. Spoločnosť vytvorila opravnú položku k pohľadávkam s dobou po splatnosti viac 
ako 360 dní  v sume 18245,40 Eur. 
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Časové rozlíšenie aktív predstavujú náklady budúcich období, a to najmä – poistné platené 
vopred. 

Komentár k súvahe - pasíva: 

Celé základné imanie spoločnosti v sume 5 000 eur zapísané v obchodnom registri je splatené. 
Vlastné imanie spoločnosti je v sume 181825 eur, a celkové záväzky sú v sume 433 634 Eur, čo 
značí, že spoločnosť hospodári prevažne z vlastnými zdrojmi. Spoločnosť vytvára zákonný 
rezervný fond v súlade so Stanovami spoločnosti a Obchodným zákonníkom. 

Krátkodobé rezervy v sume 45 420 Eur sú  rezerva na nevyčerpané dovolenky a s tým súvisiace 
sociálne a zdravotné poistenie. 

Spoločnosť nemá bankové úvery od bankových spoločností. 

Časové rozlíšenie pasív spoločnosť nemá.  

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 

Vybrané ukazovatele o výsledku hospodárenia 

 

(údaje v celých eurách) ROK 2020 ROK 2019 

ČISTÝ OBRAT 2567443 2498881 

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu 2567443 2498881 

I. Tržby z predaja tovaru 3419  

II. Tržby z predaja vlastných výrobkov   

III. Tržby z predaja služieb 2540722 2489337 

IV. Zmena stavu zásob vlastnej výroby   

V. Aktivácia   

VI. Tržby z predaja investičného majetku a zásob 14417 833 

VII. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 8885 8711 

Náklady na hospodársku činnosť spolu 2366683 2137420 

A. Náklady na obstaranie predaného tovaru 2919  

B. Spotreba materiálu, energie a neskladovateľné 
dodávky 

70424 42661 

C. Opravné položky k zásobám   

D. Služby 1239398 11118771 

E. Osobné náklady 968398 921976 

G. Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 32924 27289 

H. Zostatková cena predaného majetku a zásob 4942  

I. Opravné položky k pohľadávkam 18245 12164 

J. Ostatné náklady na hospodársku činnosť 25636 11034 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 200760 361461 

Výnosy z finančnej činnosti   

Náklady na finančnú činnosť 5687 12787 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -5687 -12787 

Celkový výsledok hospodárenia pred zdanením  195073 348674 

Daň z príjmov splatná 42262 74781 

Daň z príjmov odložená -4  

CELKOVÝ VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ 152815 273893 
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Komentár k výkazu ziskov a strát (výsledovka): 

Spoločnosť zaznamenala mierny nárast výnosov z hospodárskej činnosti. Celkový výsledok 
hospodárenia v sume 152815 eur vznikol najmä v hospodárskej oblasti. Vo finančnej oblasti 
spoločnosť dosiahla stratu spôsobenú najmä nákladovými úrokmi. 

 
b) Informácie o udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného 
obdobia.  
Spoločnosť neidentifikovala žiadne významné následné udalosti (do dňa podpísania výkazov 
účtovnej závierky), okrem všeobecne známej situácie ohľadom šírenia epidémie ochorenia 
COVID-19.  
 
c) Informácie o predpokladanom budúcom vývoji účtovnej jednotky. 
Budúci vývoj spoločnosti bude ovplyvnený požiadavkami trhu, na ktoré musíme primerane 
pružne reagovať. Očakávané celkové ochladenie ekonomiky môže nepriaznivo ovplyvniť aj 

kúpyschopnosť obyvateľstva a tým aj odbyt v našom segmente obchodu. V súvislosti 

s pandémiou šírenia coronavírusu je prípustná aj možnosť, že sa môže skomplikovať situácia 
ohľadom ďalšieho fungovania spoločnosti, ktorej následky je aktuálne ťažko predvídať. Je však 
zrejme, že priamo ovplyvnia chod spoločnosti.  
Je potešujúce, že aj napriek nepriaznivej situácii vo svete sa spoločnosti Solar Company, s.r.o. 
podarilo v minulom roku zvýšiť svoje pôsobenie na trhu o čom svedčia vyššie výnosy 
v porovnaní s predošlým obdobím.  Kvalita našej práce dosahuje vysokú kvalitu a zákazníci jej 
dôverujú, a to predovšetkým vďaka našim zamestnancom,  ktorí si aj napriek zložitej situácii,  
najmä ohľadom rôznych obmedzení a možností vycestovania na zákazku v zahraničí či  
rôznymi obmedzeniami skrz opatrení na ochranu pred ochorení koronavírusom na Slovensku 
a v zahraničí, plnili svoje výkonnostné a kvalitatívne ciele. Obrovská vďaka patrí aj našim 
obchodným partnerom, dodávateľom a našim zákazníkom, bez ktorých by sme naše ciele 
naplniť nedokázali. 
 
d) Informácie o nákladoch na činnosť v oblasti výskumu a vývoja – bez náplne. 
 
e) Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, 
dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky – bez náplne. 
 
f) Informácie o návrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty. 
Spoločnosť vytvorila za rok 2020 účtovný zisk po zdanení vo výške 152815 Eur. Rezervný fond 
je už vytvorený v maximálnej výške podľa Stanov spoločnosti. Preto na valné zhromaždenie 
bude predložený návrh na nasledovné použitie zisku – rozdelenie zisku spoločníkom.  
 
g) Informácie o údajoch požadovaných podľa osobitných predpisov – bez náplne. 
 
h) Informácie o tom, či účtovná jednotka má organizačnú zložku v zahraničí. 
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 
 
i) Informácie o ročnej správe o platbách orgánom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zákona 
o účtovníctve) – bez náplne. 
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j) Finančné nástroje (§ 20 ods. 5 zákona o účtovníctve) 
Spoločnosť nepoužíva finančné nástroje (napr. prevoditeľné cenné papiere, finančné 
rozdielové zmluvy, deriváty) podľa zákona č.566/2001 Z.z. o cenných papieroch v znení 
neskorších predpisov – preto nemá povinnosť uviesť špecifické informácie o cieľoch a 
metódach riadenia rizík. 
 
k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zákona o účtovníctve). 
Spoločnosť neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na 
regulovanom trhu (napr. Burza cenných papierov Bratislava). Preto spoločnosť nemá 
povinnosť  vo výročnej správe uvádzať  štruktúrované informácie podľa § 20 ods. 6 a 7 zákona 
o účtovníctve, napríklad – vyhlásenie o správe a riadení.  
 
l) Subjekt verejného záujmu (§ 20 ods. 9 až 14 zákona o účtovníctve). 
Spoločnosť nie je subjektom verejného záujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zákona 
o účtovníctve (napr. emitent cenných papierov na regulovanom trhu, banka, poisťovňa, 
obchodník s cennými papiermi, subjekt kolektívneho investovania). 
 

 
3) Ďalšie informácie 
Spoločnosť si včas plní svoje daňové záväzky voči  štátu a záväzky voči Sociálnej poisťovni 
a zdravotným poisťovniam.  

Zamestnanosť v spoločnosti Solar Company s.r.o. bola v roku 2020 približne na rovnakej 
úrovni ako v roku 2019. Väčší dôraz na  potrebu príprav projektov za účelom získania nových 
zákaziek a ich plnohodnotnú realizáciu ovplyvnil samotnú štruktúru zamestnancov. V oblasti 
zamestnanosti spoločnosť predpokladá udržanie daného stavu zamestnanosti v priebehu roka 
2021. 

Spoločnosť nemá vytvorené zázemie pre oblasť výskumu a vývoja, z tohto dôvodu neeviduje 
náklady v oblasti  výskumu a vývoja. 

Po skončení daného účtovného obdobia nenastali udalosti osobitného významu a spoločnosť 
nezaznamenáva významné riziká, ktoré by limitovali jej budúci vývoj. V súvislosti s aktuálnou 
situáciou spôsobenou pandémiou koronavírusu spoločnosť zvážila všetky potenciálne dopady 
COVID 19 na jej podnikateľské aktivity a dospela k záveru, že tieto nemajú významný vplyv na 
jej schopnosť pokračovať nepretržite v činnosti a fungovať ako zdravý subjekt. Vedenie 
spoločnosti nevidí riziko zastavenia montážnych prác, či prerušenia dodávateľsko-
odberateľských vzťahov. 

Ľudské zdroje :  K 31.12.2020 spoločnosť zamestnávala 36 zamestnancov. Spoločnosť sa 
dlhodobo opiera o niekoľko základných pilierov, ktorými sú starostlivosť o zamestnancov, 
transparentná komunikácia so zamestnancami na horizontálnej úrovni, vysokokonkurenčný 
systém odmeňovania a hodnotenia výkonu všetkých zamestnancov. Prostredníctvom 
spoločných seminárov so zamestnancami sa zároveň snažíme zapájať ich aj do interných 
rozhodovacích procesov.  

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci v roku 2020: V roku 2020 bola oblasť bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci (BOZP) popri svojich hlavných aktivitách zameraných na prevenciu 
poškodení zdravia zamestnancov ako aj v oblasti prevencie pred úrazmi rozšírená o ochranu 
zamestnancov pred koronavírusom. Za týmto účelom boli prijaté početné opatrenia, vďaka 
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ktorým sa riziko prenosu vírusu minimalizovalo. Zamestnanci spoločnosti dostávali aktuálne 
a potrebné informácie pomocou viacerých informačných kanálov niekoľkokrát v každom 
mesiaci. Taktiež boli prijaté a uplatnené  opatrenia, ktoré sa priamo týkali technického alebo 
organizačného charakteru.  

 

Test spoločnosti na pojem „spoločnosť v kríze“ (§ 67a Obchodného zákonníka) 

Test podniku v ťažkostiach pre akciové spoločnosti, spoločnosti s ručením obmedzeným a štátne podniky 
účtujúce v podvojnom účtovníctve 

Rok vypĺňania tabuľky 2020 

Existencia overenej účtovnej závierky za rok -1 nie 

Vlastné imanie 181 825 

Základné imanie 5 000 

  

Podnik v ťažkostiach v roku  

 

Rok -2 -3 -2 -3  

Celkové záväzky podniku 433 634 221 569 
nie nie 

 

Vlastné imanie 181 825 302 903  

EBITDA 188 959 304 016 
nie nie 

 

Nákladové úroky 3 220 2 834  

   

Vstupné údaje pre bežné a predchádzhajúce účtovné obdobie: -2 -3 
 

 

Vlastné imanie (r. 80)* 
181 825 302 903 

 

Vlastné imanie (r. 25)  

Základné imanie (r. 81)* 
5 000   

 

Základné imanie (r. 26)  

Záväzky (R. 101) 
433 634 221 569 

 

Záväzky (R.34)  

Odpisy a opravné položky k DNM a DHM r. 21* (Výkaz ziskov a strát) 
32 924 27 289 

 

Odpisy a opravné položky k DNM a DHM r. 14 (Výkaz ziskov a strát)  

Nákladové úroky r. 49* (VZaS) 
3 220 2 834 

 

Nákladové úroky r. 31 (VZaS)  

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením r. 56* (VZaS) 
152 815 273 893 

 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením r. 35 (VZaS)  

   

VÝSLEDOK PRE MALÉ A STREDNÉ PODNIKY EXISTUJÚCE MENEJ NEŽ 3 ROKY: Je podnik v ťažkostiach?  

NIE  

VÝSLEDOK PRE MALÉ A STREDNÉ PODNIKY: Je podnik v ťažkostiach?  

NIE  
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VÝSLEDOK PRE OSTATNÉ PODNIKY: Je podnik v ťažkostiach  

NIE  

 

4) Povinné prílohy 
Prílohou tejto výročnej správy sú: 
Účtovná závierka spoločnosti za rok 2020 (Súvaha, Výkaz ziskov a strát a Poznámky) 
Správa audítora z overenia účtovnej závierky za rok 2020 
 
 
 

5) Ďalšie prílohy 
 

Rozdelenie zisku : 

Valné zhromaždenie spoločnosti rozhodne o rozdelení zisku za účtovné obdobie roku 2020 
v hodnote 152 815 Eur.  Návrh štatutárneho orgánu valného zhromaždenia je takýto : 

- Rezervný fond sa nebude navyšovať 

- Distribúcia zisku za účtovné obdobie roku 2020 bude rozhodnutá na valnom 
zhromaždení 

 
 

6) Záver 
 
Rok 2020 preveril schopnosti spoločnosti reagovať na situácie, ktoré súvisia so začiatkom 
ochladzovania ekonomiky, začínajúcej recesie, ktoré predtým neexistovali.  Rok 2020 sa 
vyznačoval s poklesom výroby a dopytu  vzhľadom na celosvetovú pandemickú situáciu. 
Stabilitu spoločnosti pozitívne ovplyvňovali promptné a správne rozhodnutia vedenia 
spoločnosti, ktoré pozitívne ovplyvnili udržanie si stabilnej pozície na trhu.  
Svoje pozície spoločnosť udržiavala  aj vďaka kvalitatívnej produkcii svojich služieb, ktorá bola 
ocenená odberateľmi v zachovaní spolupráce aj v období začínajúcom poklese dopytu po 
službách dodávaných spoločnosťou Solar Company s.r.o.  Svoje služby spoločnosť Solar 
Company s.r.o.   dokázala  predať za ceny lepšie ako konkurencia. 
Úlohou pre konateľov pre ďalšie obdobie je hľadať riešenia na naplnenie plánov spoločnosti, 
zachovania stabilnej pozície na trhu, ktorá bude v súvislosti s mimoriadnou situáciou  ohľadom 
šírenia pandémie ochodenia COVID 19  a tým súvisiacou stále sa zhoršujúcou situáciou 
ekonomiky Slovenskej republiky, EÚ a celosvetovej ekonomiky, veľmi dôležitá a kľúčová. Od 
stavu ekonomiky,  potrieb služieb na trhu a schopnosti prijať správne rozhodnutia v tejto  
krízovej situácii celej spoločnosti bude závisieť udržanie si pozície spoločnosti a jej rast, resp. 
stabilizované zotrvanie na trhu. 
Spoločnosť Solar Company s.r.o. podporuje orientáciu  na  zákazníka prostredníctvom 
najvyššej kvality a bezchybných služieb, prijíma každú príležitosť predstavujúcu výzvu a verí, 
že dosiahne svoje stanovené ambiciózne ciele. 



9 
 

Spoločnosť Solar Company s.r.o. sa zameriava na vzájomnú komunikáciu a spoluprácu v rámci 
spoločnosti ako aj so svojimi obchodnými partnermi. Rešpektujúc rozdielnosť kultúr a zvykov 
sa usiluje stať rešpektovaným globálnym partnerom.  
Veríme, že budúcnosť našej spoločnosti závisí od schopností ľudí a ich  najhlbšieho profiremne 
orientovaného presvedčenia, čo im pomôže rozvíjať ich potenciál berúc na zreteľ ich nadanie. 
 

 

 
 
 
 


