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1.

OVERENIE SULADU VYROCNE!
SPRAVY S INDIVIDUALNOU
UCTOVNOU ZAVIERKOU,

ZOSTAVENOU K 31.12.2020

Dodatok spravy nezavislého auditora

k individudlnej dftovnej zivierke spolotnosti
UNIPHARMA — 1. slovenski lekdrnicki akeiova spoloénost’

zostavenej k 31.12.2020



DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

akciondrom, predstavenstvu, dozornej rade a vyboru pre audit
spoloénosti UNIPHARMA — 1, slovenska lekarnicka akeciova spoloénost’

k fasti I1 - Spréva k informédciim, ktoré sa uvadzaju vo fénej sprave

Overili sme individualnu GEtovni zavierku spolognosti UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka
akeiovd spoloénost” (dalej aj ..Spoloénost™) k 31. decembru 2020, ku ktorej sme dfia 30.6.2021 vydali
spravu nezdvislého auditora, ktord je spolu s individudlnou aétovnou zavierkou uvedena v prilohe
vyroéne) spravy. Tento dodatok sme vypracovali v zmysle § 27 odsel 6 zakona &. 423/2015 Z.z.
o statutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o uétevnictve v zneni neskordich
predpisov (d'alej len zikon o &tatutarnom audite™).

Na zaklade vykonanych pric opisanych v Zasti spravy nezavislého auditora - Sprava k informaciim,

ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprive, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave Spolofnosti za rok 2020 si v silade s jej individualnou
tttovnou zavierkou za dany rok,

- viroénd sprava obsahuje informécie podl'a zikona o (ftovnictve,

Okrem toho, na ziklade naSich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdeii v nej, ktoré sme ziskah pocas
auditu individualnej Gétovne] zavierky, sme povinni uviest', &i sme zistili v¥znamné nespravnosti vo
vyroénej sprive. V tejio s(ivislosti konStatujeme, Z¢ sme nezistili vyznamné nespravnosti vo vyroéne)
sprave.

Dédtum spravy: 11.08.2021

Auditorskd spoloénost’: a Audit, s.r.o.
Sidlo: UL 29 Augusta 2B, 811 07 Bratislava
Cislo licencie: 353

Statutdrneho auditora: Ing. Lucia Novikova
Cislo licencie: 983

Podpis:



2.PROFIL SPOLOCNOSTI

2.1. Zdkladné identifikacné udaje o spolocnosti

Obchodné meno: UNIPHARMA — 1. slovenskd lekdrnickd akciovad spolo¢nost
Sidlo: Opatovskad cesta 4, 972 01 Bojnice

ICO: 31625657

IC DPH: SK2020468780

Den vzniku: 13.3.1995

Prdvna forma: akciovd spolocnost

Obchodny register: ~ Okresny sud Trencin, Oddiel: Sa, VloZka Cislo 272/R
Zdkladné imanie: 12172 186 EUR
Pocet akcii: 328 978 akcii, hodnota 1 akcie 37 €

Predmet ¢innosti:

e maloobchod v oblasti vymedzenia velkoobchodnej ¢innosti

e inzertnd sluzba

e reklamnd a propagacnd c¢innost

e vyddvanie periodickej a neperiodickej tlace

e velkoobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e vydavatelskad a edicnd Cinnost

e prendjom bytovych a nebytovych priestorov

e prendjom nehnutelnosti

e sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych Zivnosti

e vedenie uctovnictva, ekonomické poradenstvo

e maloobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e prieskum trhu a verejnej mienky

e prendjom motorovych vozidiel

e poskytovanie péZiciek a uverov nebankovym spésobom

e prendjom strojov, pristrojov a zariadeni mimo zbrani

e organizovanie kurzov, skoleni a semindrov v rozsahu volnych Zivnosti
e organizovanie kulturnych, spolocenskych a Sportovych podujati

e zabezpeclovanie sluZieb spojenych so spravou nehnutelnosti v rozsahu volnych Zivnosti
e prendjom hnutelnych veci mimo zbrani



lektorska a predndskova cinnost v oblasti zdravotnictva

velkodistribucia veterindrnych liekov registrovanych v SR, veterindrnych pripravkov a
veterindrnych zdravotnickych pomécok schvdlenych v SR

velkodistribucia liekov a zdravotnickych pomécok

velkodistribucia, dovoz, vyvoz omamnych a psychotropnych latok z Il. a lll. skupiny prilohy
¢ 1 zdékona ¢ 139/1998 Z.z.

predaj na priamu konzumdciu zmrzliny, ak sa na jej pripravu pouZiju priemyselne
vyrdbané koncentrdty a mrazené krémy

predaj na priamu konzumdciu nealkoholickych a priemyselne vyrdbanych mliecnych
ndpojov, koktailov, piva, vina a destildtov

predaj na priamu konzumdciu tepelne rychlo upravovanych mdsovych vyrobkov a
obvyklych priloh ako aj bezmdisitych jedadl

pracovnd zdravotnd sluzba

prevddzkovanie zdravotnickeho zariadenia ambulantnej zdravotnej starostlivosti —
polikliniky s nasledovnym odbornym zameranim: VSeobecnd ambulantnd zdravotnd
starostlivost: - ambulancia v Specializacnom odbore vseobecné lekdrstvo ako vseobecny
lekdr pre dospelych Specializovand ambulantnd zdravotnd starostlivost: - ambulancia v
specializacnom odbore vnutorné lekdrstvo — ambulancia v Specializacnom odbore
urolédgia — ambulancia v Specializacnom odbore oftalmoldgia — ambulancia v
specializacnom odbore otorinolaryngoldgia — ambulancia v Specializacnom odbore
kardiologia — ambulancia v Specializacnom odbore diabetoldgia, poruchy lIdtkovej
premeny a vyZivy — ambulancia v Specializacnom odbore neuroldgia — ambulancia v
specializacnom odbore fyziatria, balneoldgia a lieCebnd rehabilitacia — ambulancia v
specializacnom odbore gynekoldgia a pérodnictvo - ambulancia v Specializacnom odbore
dermatoveneroldgia - ambulancia v Specializacnom odbore gastroenterologia -
ambulancia v Specializacnom odbore endokrinoldgia Zariadenie spolo¢nych vysetrovacich
a liecebnych zloziek: - v Specializacnom odbore fyziatria, balneoldgia a lieCebnd
rehabilitacia — v Specializacnom odbore rddiologia — v certifikovanej pracovnej Cinnosti
funkcna diagnostika

vyroba liekov

uskutocriovanie stavieb a ich zmien

prevddzkovanie cestovnej agentury

sprdva a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

ubytovacie sluzby v zariadeniach bez prevddzkovania pohostinskych cinnosti- chatovad
osada triedy *, **

prevddzkovanie vyhernych hier, a to: prevadzkovanie Sportovych sutaZi s cenami pre
ucastnikov, prevddzkovanie hier relaxacného alebo Sportového charakteru, aj ked na
ucast na nich je potrebny vklad, ktory sa ucastnikovi takejto hry ak prehrd, nevracia,
prevddzkovanie hier a tombol, ak hernd istina neprekroc¢i sumu 1500 eur



e softvérové poradenstvo a doddvka softvéru

e medzindrodnd preprava tovaru po ceste v prendjme alebo za uhradu

e ndkladnd cestnd preprava s poctom vozidiel 2

e Ndkladna cestnd preprava vykondvand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

Predstavenstvo spoloc¢nosti:
predseda predstavenstva
RNDr. Tomislav Jurik, CSc. —do 4.4.2020

Mgr. Milan Vrubel —0d4.4.2020

¢lenovia predstavenstva

MUDr. Jdn Dudra, PhD. MPH —do 4.4.2020
BA. Martin Jurik MBA —do 4.4.2020
Ing. Marcela Sanchez, MBA —do 4.4.2020
Ing. Milos Mlady, MBA —do 4.4.2020
Ing. Lukds Grofcik —0d4.4.2020
JUDr. Milan Chovanec —0d4.4.2020
Mgr. Michal Tuma —o0d 31.7.2020
Alena Simovd —od 31.7.2020

Dozornd rada:

PharmDr. Peter Mihdlik —do 4.4.2020

MSc. Peter Jurik —do 29.4.2020
Mgr. Imrich Weisz —do 29.4.2020
Mgr. Dana Vystrcilovd —do 31.7.2020
RNDr. Tomislav Jurik, CSc. —0d 4.4.2020

Magr. Bibidna Cikovd —o0d 29.4.2020
PharmDr. Andrea Uhrinovad —0d 29.4.2020
prof. PharmDr. Jan Klimas, PhD, MPH —o0d 31.7.2020

PharmDr. Peter Nevydal



ManaZment:

generdalny riaditel RNDr. Tomislav Jurik CSc. —do 14.4.2020
Mgr. Milan Vrubel —od 15.4.2020
riaditel useku financného a IT Ing. Marcela Sdnchez, MBA —do 30.6.2020
riaditel divizie financii Ing. Lukds Grofcik —o0d 1.8.2020
riaditel useku prevadzky Ing. Stanislav Obert —do 4.5.2020
Mgr. Marcel Sulo —0d 5.5.2020
riaditel divizie internych sluZieb Mgr. Marcel Sulo —o0d 1.8.2020
riaditel divizie distribtcie Bc. Martin Fabini —do 4.5.2020
MSc. Pavol Sulo —0d 5.5.2020
riaditel divizie obchodu PharmDr. Ladislav Kriaze —do 30.4.2020
Mgr. Michal Tuma —o0d 10.6.2020
riaditel' ODS Bratislava Ing. Milan Drahovsky —do 30.6.2020
MSc. Pavol Sulo —0d 5.5.2020
riaditel' ODS Presov PharmDr. Ondrej Takdc

Novi ¢lenovia Statutdrnych orgdnov, tak ako su uvedeni vyssie, boli zvoleni sa mimoriadnom
valnénom zhromaZdeni spolocnosti, ktoré konalo dria 4.4.2020.

Spolo¢nost ma zdkladné imanie vo vyske 12 172 186 EUR. Tdto hodnota pozostdva z 328 978
ks akcii na meno vydanych v zaknihovanej podobe, ktorych vlastnikmi je 742 akciondrov.
Zdkladné imanie je rozdelené do Styroch emisii akcii:

e [SINSK 1110001411 tvori45 630 ks akcii,

e ISINSK 1110005651 tvori 3 800 ks akcii,

e [SIN SK 1110005669 tvori 9 277 ks akcii,

e ISIN SK1000023251 tvori 270 271 ks akcii.



Menovitd hodnota jednej akcie je 37 EUR. Evidenciu zaknihovanych akcii (register emitenta)
vedie Centrdlny depozitdr cennych papierov SR, ktory zdroven vedie aj zoznam akciondrov.
Prevod zaknihovanych akcii je mozny na zdklade zmluvy o kupe cennych papierov alebo
darovacej zmluvy v sulade so zdkonom o cennych papieroch a prislusnych ustanoveni
Obcianskeho zdkonnika. Kazdy prevod akcii je podmieneny predchddzajiucim suhlasom
predstavenstva spolocnosti.

V roku 2019 spolocnost nadobudla 25 ks vlastnych akcii na zdklade Uznesenia o dedicstve po
nebohej Mgr.Gabriele Petrdnovej. Akcie boli v roku 2020 odpredané sucasnym akciondrom.

Pocas roku 2020 nastala vyznamnd zmena v strukture akciondrov, v désledku ktorej sa
konecnym uzivatelom vyhod stal od 29.4.2020 Mgr. Milan Vrubel. Do uvedeného terminu bol
konecnym uZivatelom vyhod RNDr. Tomislav Jurik, CSc..

Mimoriadne valné zhromaZdenie spolocnosti UNIHARMA - 1. slovenska lekdrnickd akciova
spolocnost, ktoré sa konalo 24.1.2020 schvdlilo poverenie predstavenstva na mozZné zvysenie
zdkladného imania v priebehu nasledujucich 5 rokov. Predstavenstvo mohlo na zdklade tohto
poverenia v pripade potreby zvysit zakladné imanie, najviac o sumu 10.000.027,- EUR, naraz
alebo postupne, do tejto maximdlnej vysky a formou upisania novych kmeriovych
zaknihovanych akcii na meno v pocte najviac 270.271 kusov v menovitej hodnote: 37,-
EUR/akcia, emisny kurz: 37,- EUR/akcia. V pripade, ak predstavenstvo v radmci schvdleného
manddtu rozhodne o zvyseni zdkladného imania, akciondri budu mat prednostné prdavo na
upisanie novych akcii, a to v pomere, v akom sa ich akcie podielaju na zdkladnom imani
spolocnosti. Predstavenstvo toto poverenie vyuZilo a dfiom 15.12.2020 bolo zapisané zvysenie
zakladného imania spolocnosti na celkovu vysku 12 172 186 EUR.

UNIPHARMA — 1. slovenska lekarnicka akciovd spolocnost ma svoje sidlo v Bojniciach od roku
1999. Svoje podnikatelské aktivity v oblasti distribucie liekov a zdravotnického materidlu
realizuje obchodnd spolocnost bez zmeny a to prostrednictvom troch obchodno-distribucnych
stredisk, v Bojniciach, Bratislave a Presove, ktoré su strategicky rozmiestnené na tzemi Slovenska
tak, aby zabezpeclili plynulé a hospoddrne zdsobovanie trhu a odberatelov po celej SR.
ManazZment i administrativne a uctovné spracovanie celej agendy za vsetky tri obchodno —
distribucné strediskd i zdravotnicke zariadenia sa uskutocriovalo centrdlne v sidle spolocnosti v
Bojniciach. Spolocnost je v zmysle zdkona ¢. 179/2011 Z. z. o hospoddrskej mobilizdcii a zdkona
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¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Stdtu v krizovych situdciGch mimo cCasu vojny a vojnového
stavu subjekt hospoddrskej mobilizdacie.

Do konsolidovaného celku je okrem materskej spolocnosti zahrnutych 6 dcérskych spolecnosti,
66 vnuckovskych spolecnosti, jeden pridruZzeny podnik a tri ostatné financné investicie. Vsetky
spolocnosti su pravnické osoby a maju hlavny a prevazujuci predmet Cinnosti podnikanie v oblasti
poskytovania sluZieb pre distribucnu Cinnost alebo v oblasti zdravotnictva.

V roku 2020 zalozZila UNIPHARMA dcérsku spolo¢nost UNIPHARMA PLUS s.r.o., ktord ndsledne
nadobudla 15% akcii spolocnosti Apotheke Slovakia, a.s. UNIPHARMA — 1. slovenskd lekdrnickad
akciovd spolocnost si tym zabezpecila kontrolu nad 100% podielu akcii spolo¢nosti Apotheke
Slovakia, a.s.

Dcérska spolocnost Apotheke Slovakia, a.s. je zdroveri materskou spolocnostou pre 65
spolocnosti zabezpecujucich lekdrensku starostlivost v odbore lekdrenstvo vo verejnej lekdrni. Od
roku 2017 pdsobia tieto lekdrne na uzemi celého Slovenska pod oficidlnou znackou Apotheke
Slovakia. Ulohou spolocnosti Apotheke Slovakia, a.s. je vykondvanie manaZérskych a uctovnych
sluZieb v servisno-zuctovacom centre pre lekdrne v sieti Apotheke. Na konci roku 2020 bolo v sieti
evidovanych 59 Cinnych lekarni.

Od roku 2008 spolocnost poskytovala sluzby ambulantnej zdravotnej starostlivosti v medicinsko-
diagnostickom centre UNIKLINIKA Kardindla Korca v Prievidzi a od roku 2016 aj v UNICENTRe
v Bojniciach. Od 1.5.2019 preslo kompletné poskytovanie sluzieb zdravotnej starostlivosti pod
samostatnu dcérsku spolo¢nost ZDRAVY ZIVOT, s.r.o. V zdujme zefektivnenia &innosti v skupine
UNIPHARMA sa spolo¢nost napokon rozhodla dcérsku spolocnost ZDRAVY ZIVOT, s.r.o. odpredat
a ponechat si len aktivity suvisiace s distribuciou liekov. Prevod obchodného podielu na
spolocnost' mimo skupiny UNIPHARMA nadobudol ucinnost' v marci 2020.

Dcérska spolocnost PHARMAEDUCA s.r.o. poskytuje najmd sluzby cestovnej kanceldrie a
suvisiace sluzby z oblasti cestovného ruchu pre vsetky ostatné obchodné spolocnosti v skupine,
pre zdkaznikov skupiny, pre zamestnancov aj pre verejnost.

Jeding zahranicnd dcérska spolo¢nost UNIPHARMA PRIEVIDZA, d.o.o. Bol, zabezpeluje
investicné aktivity v Chorvadtsku.

Spolocnost FINHOSP 1V, a.s. prenajimala zdujemcom malé lietadlo urcené na prepravu oséb.

Vzhladom na skutocnost, Ze sa ani v roku 2019 nepodarilo rozbehnut tuto podnikatelsku aktivitu
v sulade s p6bvodnym podnikatelskym zamerom a investicia nedosahovala pldnované parametre
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ndvratnosti, rozhodla sa spolocnost zaciatkom roka 2020 podnikanie v tejto oblasti ukoncit a
lietadlo odpredat.

PridruZzeny podnik PharmINFO spol. s.r.o. poskytuje ddtovu informacnu podporu v oblasti
ndkupu liekov pre ucely elektronickej formy objedndvania a sluZby pre klientov spolocnosti.

Spolocnost SOKRATES spol. sr.o. pribudla do portfolia UNIPHARMy v roku 2019. V ramci
dedicskeho konania po nebohej Mgr. Gabriele Petranovej dedicia a veritelia suhlasili s tym, Ze
dedicstvo bude pouzité na uhradu pohladdvok veritelov. UNIPHARMA, ktord bola jednym
z veritelov preto na zdklade uznesenia o dedicstve nadobudla 12,5% obchodny podiel v
spolocnosti SOKRATES spol. s r.o.

Plus Lekdren druZstvo v likviddcii v roku 2020 nevykondvalo ¢innost. Zastupovanie verejnych
nezavislych lekdrni pri vyjedndvani obchodnych podmienok s vyrobcami liekov, poskytovanie
marketingového poradenstva a vzdeldvacich sluzieb s cielom zvysenia konkurencieschopnosti
verejnych nezavislych lekdarni prevzala uz v r. 2017 priamo materska spolo¢nost UNIPHARMA.

Skupina UNIPHARMA

Materskd spolocnost’ UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka akciova spolo¢nost’ Podiel na zI
ZDRAVY ZIVOT, s. 1. 0., Prievidza — do 27.3.2020 100%
uniPOLIKLINIKA Dubnica nad Vahom, a.s. — do 30.06.2020 100%
PHARMAEDUCA, s.r.0., Bojnice 100%
FINHOSP 1V, a. s. , Bojnice 100%
Dcérske spolocnosti UNIPHARMA Prievidza, d.o.o. Bol, Chorvatska republika 100%
UNIPHARMA PLUS, s.r.0. 100%
Nadacia UNIPHARMA 100%
85%
APOTHEKE SLOVAKIA, a.s., Bratislava 100% prostednictom 15% podielu,
kt. vlastni UNIPHARMA PLUS s.r.o.
PridruZeny podnik PharmINFO, s.r.o., Bratislava
Ostatné finanéné investicie — |SOKRATES spol. s.r.0. — do 04.06.2020
s majetkovym podielom alebo s Aliancia lekarnikov, druzstvo, Bratislava
hlasovacimi pravami niZSimi ako
30% PLUS LEKAREN, druzstvo v likvidacii, Bardejov

UNIPHARMA - 1. slovenskad lekdrnickd akciovd spolocnost vedie podvojné uctovnictvo v sulade
so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. Zdkona o uctovnictve a v zmysle Opatrenia MF SR ¢. 23 054/2002
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— 92, ktorym sa stanovuje uctovnd osnova a postupy uctovania pre podnikatelské subjekty
uctujuce v sustave podvojného uctovnictva v zneni nasledujucich zmien a dopinkov. Z dévodu
dosahovania legislativou stanovenych velkostnych kritérii je spolocnost povinnd prezentovat
ekonomickeé vysledky v zmysle Medzindrodnych uctovnych Standardov. Tdato vyrocnd sprava je
vyhotovend v zmysle §20 a 22 ods. 16 Zakona o uctovnictve.

Individudlna i konsolidovand uctovnd zdvierka spolocnosti je zostavend v sulade s
Medzindrodnymi standardmi pre financné vykazovanie (IFRS) a vsetkymi platnymi IFRS v znenf
prijatom Eurdpskou uniou tak, ako boli schvdlené na pouZitie v EU za rok konciaci 31. decembra
2020. Zahrna standardy a interpretdcie schvdlené Radou pre medzindrodné uctovné Standardy
(IASB) a Vyborom pre interpretdcie medzindrodného financného vykazovania (IFRIC).

Individudlna a konsolidovand uctovnd zdvierka podlieha auditu.

IndividudlInu i konsolidovanu uctovnu zdvierku tvori:

e Individudlny / konsolidovany vykaz
financnej pozicie k 31. decembru 2020

e Individudlny / konsolidovany vykaz
komplexného vysledku podla IFRS za rok
konciaci 31. decembra 2020

e Individudlny / konsolidovany vykaz o
zmendch vo vlastnom imani podla IFRS za
rok konciaci 31. decembra 2020

e Individudlny / konsolidovany vykaz periaZznych tokov k 31. decembra 2020

e Poznamky kindividudlnej / konsolidovanej uctovnej zdvierke zostavenej v sulade s
Medzindrodnymi Standardmi pre financné vykazovanie za rok konciaci 31. decembra
2020

Uétovnictvo akciovej spolocnosti i konsoliddcia Skupiny su vedené pomocou komplexného
ekonomického informacného systému. Do konsolidovanej uctovnej zavierky metddou plnej
konsoliddcie v skupine bolo zahrnutych 74 obchodnych spolocnosti, vratane materskej
spolocnosti. VSetky udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vyrocnd sprdva su uvedené v prislusnych kapitoldch tejto vyrocnej spravy.

Rok 2020 bol poznaceny celosvetovou pandémiou koronavirusu (COVID19) a jeho negativny
vplyv nadobudol velké rozmery. ManaZment spolocnosti zvadzil vSetky potenciondlne dopady
COVID19 na nase podnikatelské aktivity a dospel k zdveru, Ze ekonomické désledky pandémie
nemaju vyznamny vplyv na nasu schopnost pokracovat nepretrZite v Cinnosti a fungovat ako
zdravy subjekt nasledujucich 12 mesiacov. Vzhladom na vysSie uvedenu skutocnost uctovnd
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zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania Cinnosti Spolocnosti
(goingconcern).

Princip kvality je pre spolo¢nost UNIPHARMA — 1.slovenskd lekdrnickd akciovd spoloCnost
zdkladny princip a to pre vsetky Cinnosti a procesy, pricom kvalita pre nds znamend servis,
sortiment, stabilitu, serioznost a spolahlivost'v poskytovani sluzieb tak, aby sme dosiahli

najvyssiu mieru spokojnosti klientov.

UNIPHARMA sa zaviazala vybudovat systém riadenia kvality v sulade s poZiadavkou normy STN
EN ISO 9001:2016 a preto sa zameriavame na neustdle zlepSovanie urovne poskytovanych
sluZieb vo vsetkych smeroch a oblastiach podnikania, najmd v oblasti velkodistribucie a vyroby
— balenia do vonkajsieho obalu. Sved¢i o tom aj skutocnost, Ze na zdklade uspesného
recertifikacného auditu vykonaného nezavislou certifikacnou autoritou SGS Slovakia s.r.o. v
marci 2020 ziskala UNIPHARMA prediZenie certifikdtu v zmysle poZiadaviek medzindrodnej
normy systému manazérstva kvality EN ISO 9001:2016 na dalSie 3 roky. Certifikat mame vydany
na predmet cinnosti velkodistribucie liekov, zdravotnickych pomdcok, omamnych Ildtok a
psychotropnych ldtok, farmaceutickych vyrobkov, zdravotnickeho materidlu a zdravotnickej
techniky, liecebnej kozmetiky, veterindrnych liekov, veterindrnych pripravkov, veterindrnych
zdravotnickych pomécok, drogéristického tovaru a vyroby liekov — balenie do vonkajsieho obalu.

Lieky su Specifickym druhom tovaru. Ich velkodistribucia vyZaduje prisne dodrZiavanie vysokej
kvality procesov a precizne dodrZiavanie pravidiel aj nad ramec stanoveny zdakonmi. Pre nasu
spolocnost md preto nesmierny vyznam aj opdtovné potvrdenie o dodrZiavani sprdvnej
velkodistribucnej praxe od Stdtneho ustavu pre kontrolu lieciv na velkodistribuciu ako $tdtnej
autority na zdklade inSpekcie vykonanej v janudri a februdri 2020. Z tohto pohladu je pre nasu
spolocnost dblezity nielen vyber kvalitného a spolahlivého doddvatela, ale najmd zabezpeclenie
cesty lieku od doddvatela aZ k nasmu klientovi. Unipharma v ramci riadenia velkodistribtcie
a vyroby kladie déraz na sprdavne nastavenie internych procesov. Tie zahrriiaju sprdvnu
manipuldciu s tovarom, dodrziavanie chladového retazca, vhodné prostredie nielen pocas
skladovania, ale aj pocas prepravy a ndsledné dodanie tovaru klientovi v poZadovanom case,
mnoZstve a kvalite. Procesné riadenie, ktoré mdme v nasej spolocnosti nastavené je pre nasich
klientov garanciou, Ze budeme schopni rychlo reagovat na ich poZiadavky a zdroven poskytovat
kvalitu na ¢o najvyssej urovni. Verime, Ze aj vdaka tomu sme hrdnym viacndsobnym drZitelom
Pecate spolahlivosti - ocenenia ,Spolahlivy partner vo verejnom obstardvani”,
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UNIPHARMA md tieZ dlhodobo prijaté opatrenia na boj proti korupcii a uplatkdrstvu. Spolocnost

zdorazriuje protikorupcné principy, dodrZiavanie prdavnych noriem i ludskych prdv pri svojej

cinnosti aj v internych normdch ku ktorym patri napr. Eticky kddex spolocnosti, Program vlastnej

cinnosti zameranej protilegalizdcii prijmov z trestnej ¢innosti a financovaniu terorizmu, smernica

Oznamovanie protispolo¢enskej Cinnosti tzv. whistleblowing. DodrZiavanie protikorupcnych

zdsad je prioritou nasej spolocnosti tieZ vzhladom na skutocnost, Ze pre nasich obchodnych

partnerov, najmd zahrani¢nych doddvatelov, je tato oblast jednou z hlavnych podmienok pre

rozvoj obchodnych vztahov.

Vplyv spolo¢nosti UNIPHARMA i jej dcérskych spolocnosti na enviromentdlnu oblast je neutrdiny.
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3. ZHODNOTENIE ROKU 2020

3.1. Distribucia

Distribucia liekov je nasim kltucovym produktom, ktory je unikdtny v zmysle doddvok liekov,
zdravotnickych pomécok, veteriny a volnopredajnych pripravkov podla pravidiel Sprdvnej
distribucnej praxe a to v troch réznych teplotnych rezimoch. Zmyslom nasej, takmer 30rocnej
existencie na trhu, je doddvanie spravnych liekov v sprdvnej kvalite v poZadovanom case nasim

klientom. Rok 2020 bol predpovedany ako N e

rok zdsadného obratu v procesoch
distribucie ndsho sortimentu a to sa Zial
splnilo, nie vsak tak, ako sme si mysleli.
Distribucia liekov bola konfrontovand s
celosvetovou pandémiou COVID-19.

Pandemicky rok 2020 teda dokonale ngi
preveril nasu spolahlivost, seriéznost a %E

stabilitu ako partnera pre nasich klientov aj

v takychto ¢asoch. Prdve v tejto mimoriadnej situdcii to bolo o uvedomeni si ndsho poslania a
misie v doslova Zivot zachrariujucich situdcidch pre pacientov a to ako lekdrnicka distribucia ako
aj subjekt hospoddrskej mobilizdcie. Divizia distribucie prispela vyrazne k rychlej a bezpecnej
distribucii vakcin. Tu sa ukdzali ako klticové investicie z minulych rokov do nasej infrastruktury a
IS, a td najdélezitejsSia, investicia do rozvoja nasich ludi. Je nesmierne déleZité ocenit pracu nasich
expedientov a vodicov, ich nadludské usilie, ktoré bolo potrebné vyvinut' v okolnostiach ohrozenia
vlastného zdravia, karantén a neustdleho testovania sa.

Rok 2020 v divizii distribucie bol teda rokom zameranym na internu konsoliddciu a vykon.
Konsoliddciou klucovych procesov v distribucii, optimalizdciou poctu zamestnancov a hlavne
nastavenim motivujuceho systému odmeriovania sme realizovali zmeny, ktoré sa neudiali za celu

E—
=¥ &

- // poslednu dekadu.
, — Tak ako sa vietko postupne vracia do

—

normdlu, planujeme aj my nové projekty pre
lekdrnicku distribuciu. Verime, Ze v roku
’ﬁé 2021 zostane popri logistike distribucie

) i y S
y ik

A

vakcin proti Covid-19 priestor na realizdciu
novych projektov a rozvoj infrastruktury
smerom k zlepseniu servisu. Vyzvou nadalej
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ostdva nase ODS v Bratislave, kde by sme chceli dostat vsetky aktivity pod jednu strechu a dalsi
rozvoj ndsho PresSovského ODS.

3.2. PLUS LEKAREN

PLUS LEKAREN je virtudlne zoskupenie lekdrni, ktoré zdruZuje nezdvislé lekdrne na Slovensku.
PLUS LEKAREN md zmluvnu spoluprdcu a zdroveri zastresuje spoluprdcu s vyrobnymi
spolocnostami s viac ako 540 — timi lekdrriami,

ktoré su oznacené logom PLUS LEKAREN. [ L PLU S _
Organizdtorom projektu PLUS LEKAREN je ' ¢ ARE

UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd akciova

spolocnost’ .

Projekt ponuka vyrobnym spolocnostiam stabilnu alternativu spoluprdce voci silnym sietovym
zoskupeniam na slovenskom trhu. Cielom zoskupenia je zlepsit ekonomiku nezdvislych lekdrni,
zvysit pocet pacientov v lekdrriach PLUS, rozsirit marketingovu spoluprdcu s lekdarfiami. Pre
lekarnikov rovnako ponuknut kreditované Skolenia a vzdeldvacie odborné podujatia s podporou
vyrobnych spoloc¢nosti. Zdkladnou ideou projektu je, aby bola bezind nezavisla lekdreri
konkurencieschopnd na trhu so sietovymi lekdrriami. Kftucovou a pevnou sucastou projektu pre
rok 2020 sa stal projekt viastnej znacky s Logom PLUS LEKAREN, ktory vyrazne posilnil ekonomiku
lekarni v obdobi pandémie COVID -19.

PLUS LEKAREN md v rémci organizovanych zoskupeni a segmentu OTC, ktory je taZiskovym pre
spolupracu s panelom lekdrni trhovy podiel 21 % s medzirocnym rastom 6%. (zdroj IQVIA YTD
12/2020 verejné lekdrne) .

Projekt PLUS LEKAREN pontka lekdrfiam viacero pilierov spoluprdce. Pandémia COVID-19
spoésobila prepad vybranych indikacnych skupin ako napr. kasel, chripka a prechladnutie.
Rovnako sa vyrazne v ramci roka 2020 prepadla aj skupina ATB. Tieto zmeny nds vyrazne
ovplyvnili z pohladu nastavenia spoluprdce s vyrobnymi spolocnostami. V tychto zmendch sme
vyrazne uspeli s projektom vlastnej znacky. V roku 2020 sme spolupracovali s lekdrriami so
skupinou portfdlia 90 produktov. Trzby a benefity pre lekdrne nam vdaka aktivnej spoluprdci s
doddvatelmi vlastnej znacky stupli o 50% v porovnani s rokom 2019. K ndrastu trZieb rovnako
prispela aj pandémia COVID -19.

Spoluprdcu s panelom lekdrni sme v roku 2020 rozvijali v segmentoch :
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e Dlhodobd spoluprdca s vyrobnymi spolo¢nostami v segmente RX a OTC. PLUS LEKAREN
mad spoluprdcu nastavenu s viac ako sSestdesiatimi vyrobnymi spolo¢nostami. Do
spoluprdace s vyrobnymi spolocnostami, ktoré poskytuju podporu pre lekdrne je
zaradenych viac ako 2200 poloZiek. Spoluprdca je na cyklickej baze.

e Plagadtovd, letdkova akcia na dvojmesacnej bdze. Komplexné marketingové
zabezpecenie podpory pre spolupracujuce lekdrne formou akciovych produktov. Priamo
do domdcnosti v spoluprdci so slovenskou postou PLUS LEKAREN distribuuje rocne viac
ako 4 miliény letdkov.

e TV Kampari a billboard kampari predstavuje celoro¢ne posilnenie brandu PLUS LEKAREN
. TV kampan v spoluprdci s TV JOJ vidi mesacne viac ako 2 milidny divdakov. Pocas roka
2020 sa s logom PLUS LEKAREN odvysielalo viac ako 1900 spotov. Rovnako kampari PLUS
podporujeme aj v spojoch MHD vo vybranych mestdch Slovenska. Pre rok 2020 sme
vyrazne posilnili ONLINE kampane na platformdch socidlnych sieti.

e Spdtny bonus za lieky vydané s odporucanou zlavou z doplatku pacienta. V portfdliu viac
ako 90 poloziek mesacne.

Délezitou sucastou spoluprdce je vzdeldvanie lekdrni. PLUS LEKAREN organizuje kreditované
odborno-vzdeldvacie podujatia. Tradicnymi podujatiami su regiondlne stretnutia, akadémia
PLUS LEKAREN, kde PLUS LEKAREN prindsa vzdeldvanie v odbornej, ekonomickej a prdvnej
oblasti. Tieto sme v roku 2020 presunuli do ONLINE prostredia.

Apotheke Slovakia, a.s. bola zaloZend v roku 2013. Dcérskou

spolocnostou UNIPHARMY je od roku 2017. Spolocnost je

zarovefi materskou spoloc¢nostou pre 64 lekdrni

zabezpecujucich lekdrensku starostlivost s celoslovenskou APDE]'IE kE
pésobnostou. Od roku 2017 pésobia tieto lekdrne pod 2LUVARIA
oficialnou znackou Apotheke Slovakia.

Ndplriou spolocnosti Apotheke Slovakia, a.s. je vykondvanie manazérskych a uctovnych sluZieb
v servisno-zuctovacom centre pre lekdrne vo svojej sieti. Na konci roku 2020 bolo v sieti
evidovanych 59 Cinnych lekdrni, pricom otvorenie dalsich dvoch lekdrni bolo vo fdze pripravy.

V roku 2020 dosiahla spolocnost Apotheke Slovakia, a.s. spolu so svojimi dcérskymi
spoloc¢nostami obrat vo vyske 45,5 miliona EUR, ¢o predstavuje pokles o 3,6 mil. EUR oproti
roku 2019. Na nepriaznivom vyvoji roka sa podpisala aj neocakdvand situdcia s vyvinom
ochorenia COVID -19 a taktieZ predaj obchodného podielu dcérskej spolocnosti PdPharm s.r.o..
Celkovy sucet tychto faktorov prispel k zapornému vysledku hospoddrenia spolocnosti
Apotheke Slovakia.
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Skupina Apotheke Slovakia za rok 2020 dosiahla celkovu stratu vo vyske 857 tisic EUR pred
zohladnenim dane z prijmov, co je pokles oproti predchddzajucemu roku o 1,28 mil. EUR.
Napriek nepriaznivému vysledku hospoddrenia, doslo k poklesu tiverového zataZenia voci
materskej spolocnosti UNIPHARMA. Za rok 2020 boli voci nej splatené pdézicky v celkovom
objeme 532 tisic EUR.

Rok 2020 bol ne¢akane zasiahnuty a poznaceny velkymi ekonomickymi stratami v kaZdej sfére
podnikania. NeZiaduci vyvoj pandémickej situdcie doslova uzavrel ekonomiku a zaviedol rézne
druhy lockdownov. | napriek nie fahkej situdcii, sa manaZzment spolocnosti usiloval o zmiernenie
dopadov nie len na samotnu spolocnost, ale aj na jej dcérske spolocnosti.

V roku 2020 pribudli v zmysle kontrolnej ¢innosti aj protipandemické opatrenia v ramci Sirenia
virusu COVID-19. V priebehu roka sa spolo¢nost z obchodného hladiska zameriavala hlavne na
optimalizdciu Cinnosti lekdrni s vyuZitim synergickych efektov v oblasti ndkupu tovaru s cielom
stabilizdcie spolocnosti. Zdroveri boli zavedené nové projekty v oblasti obchodného rozvoja. Aj
v désledku spolocCenskej situdcie sp6sobenej celosvetovou pandémiou COVID-19 pokracovali
projekty generickej substitucie s cielom priniest zakaznikom uspory v doplatkoch za lieky v
rovnakej skupine produktov, vernostny program pre zakaznikov priniesol atraktivne zlavy na
vybrané druhy sortimentu.

Pocas roku 2020 boli uskutocnené viaceré aktivity tykajuce sa optimalizdcie nakladovych
poloZiek a to ¢i uzZ centralizaciou ndkupov a ndsledne ziskanim financnych benefitov vo forme
mnoZstevnych zliav alebo standardizdciou nakupovanych sluZieb a tovarov.

Z rozhodnutia vedenia spoloc¢nosti Apotheke Slovakia, a.s., doslo zaciatkom roka 2021 k zmene
sidla a zdroveri aj k zmene v ¢lenoch vykondvajdcich funkciu Statutdrneho orgdnu.

V ramci celej skupiny Apotheke Slovakia, spolo¢nost ku koncu roka 2020 zamestndvala celkovo
317 zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere, vrdtane zamestnancov na rodicovskej
dovolenke, z toho 28 pracovnikov zabezpecovalo chod siete lekdrni v centrdle spolocnosti.
Oproti stavu na konci roka 2019 je to v celkovom vyjadreni o 7 zamestnancov mene;.

Z pohladu nasledujicich obdobi je primdarnym cielom spolocnosti Apotheke Slovakia jej dalsi
rast formou rozsirovania poctu lekdrni, oslovenia zakaznikov kvalitnymi sluzbami a
marketingovymi aktivitami zameranymi na prevenciu a poradenstvo.

Odborno-informacny mesacnik Lekdrnik uz od roku 1996 prindsa odborné a aktudlne informdcie
z oblasti zdravotnictva a lekdrnictva pre lekdrnikov, lekdrov, odbornu verejnost, institucie,
dodadvatelov liekov, studentov a absolventov farmaceutickych a lekdrskych fakult nielen na
Slovensku, ale aj v Cechdch. Lekdrnik je tak cennym zdrojom odbornych informdcii pre lekdrnikov
a ostatnu odbornu verejnost. Vydavatelom odborno-informacného casopisu Lekdrnik je
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spolocnost UNIPHARMA — 1. slovenskad lekdrnickd akciova spolo¢nost ako drZitel povolenia na
velkodistribuciu liekov.

Casopis Lekdrnik bol historicky prvym asopisom na Slovensku, ktory bol vytvoreny ako odborno-
informacny mesacnik pre profesiu lekdrnikov. V priebehu niekolko rokov sa z firemného Casopisu
vyprofiloval na celoslovenské mienkotvorné periodikum nielen pre lekdrnikov, ale aj pre Siroku
odbornu verejnost. Cielom azdmerom casopisu Lekdrnik je prindsat CcCitatelom odborné
a aktudlne témy z oblasti zdravotnictva a lekdrenstva formou pravidelnych inepravidelnych
rubrik Ci profilovych rozhovorov s osobnostami, ktoré pdsobia v zdravotnickej Ci lekdrnickej
oblasti. V roku 2020 sme vydadvali uz 25. rocnik odborno-informacného casopisu Lekdrnik. Na
obdlke ¢asopisu Lekdrnik sa v tomto roku objavili vyznamné osobnosti — napriklad prezidentka
SR, pani Zuzana Caputovd; minister zdravotnictva SR, Marek Krajéi; $tatny tajomnik MZ SR, Peter
Stachura; infektoldg Viadimir Kréméry a dalSie zname tvdre slovenského lekdrnictva.

Casopis Lekdrnik je nielen odborno-informacénym, ale aj mienkotvornym periodikom a prezentuje
filozofiu spolocnosti UNIPHARMA. V rozhovoroch s majitelmi lekdrni ¢i magistrami sme
informovali Citatelov o aktudlnych problémoch, ale aj legislativnych zmendch, taZkostiach
i radostiach povolania lekdrnika. Rozhovory s lekdrnikmi zviditelnia profesiu lekdrnika a poslanie
ich profesie. Odborné clanky casopisu Lekdrnik su bohatym zdrojom informdcii a odborné
prispevky ponukaju praktické ndvody a skusenosti z prostredia lekdrenstva doma i v zahranici.

Redakcia Ccasopisu Lekdrnik spolupracuje so stavovskymi organizdciami, Ministerstvom
zdravotnictva SR, odbornikmi z oblasti zdravotnictva a farmdcie. Prezentujeme ich stanoviskd
pre Sirsi pohlad na riesenie problematiky poskytovatelov lekdrenskej starostlivosti. Odborno-
informacny mesacnik Lekdrnik spolupracuje aj so zahranicnymi predstavitelmi z organizacii ako
PGEU, GIRP ¢&i so zahrani¢nymi lekdrnickymi komorami. Clenmi Redakénej rady casopisu Lekdrnik
su vyznamni predstavitelia odbornych institucii, vyznamné osobnosti slovenského lekdrenstva Ci
odbornej farmaceutickej obce.

V Casopise Lekdrnik okrem pravidelnych rubrik a profilov lekdrnikov, prezentujeme vzdeldvacie
aktivity vydavatela, ktoré su uréené primdrne pre lekdrnikov. Casopis v roku 2020 vychddzal na
52 - 68 plnofarebnych strandch s mesacnym ndkladom cca 2 200 kusov. Casopis sa v roku 2020
snazil zaujat novou grafikou a novymi rubrikami. Svoju ¢innost podporil aj tvorbou prispevkov na
socidlne siete.

Sucastou odborno-informacného mesacnika Lekdrnik je marketingova priloha UP Plus. Na jej
strankach Ccitatelia v roku 2020 nasli vynimocnu ponuku sortimentu, ktory si do svojej lekdrne
moZe zaobstarat kazdy lekdrnik. Marketingovad priloha UP Plus je totiz z vicsej ¢asti venovand
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inzercii, ktord poskytuje lekdrnikom a ostatnym Citatelom prehlad ponuky sortimentu
spolocnosti UNIPHARMA.
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3.5. Charitativna Cinnost, podpora vzdelavacej, publikacnej a
umeleckej Cinnosti

Predstavitelia spolo¢nosti UNIPHARMA si  uvedomuju spolocensku zodpovednost a
nenahraditelné miesto charitativnej, ako aj odborno-vzdeldvacej ¢innosti v modernom svete.
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Ambicie v prvej zo spomenutych nadobudli novy rozmer po zaloZeni naddcie, ktord nesie
rovnomenny ndzov ako jej materskd spolo¢nost, UNIPHARMA. Naddcia UNIPHARMA vznikla
driom registrdcie dria 21. 12. 2020 a jej ucelom je podpora zdravia a zdravého spésobu Zivota s
vyuZitim prvkov humanity a solidarity formou pomoci najmé zdravotnickym zariadeniam pri
ndkupe zdravotnickej techniky a liekov, poskytovatelom lekdrenskej starostlivosti pri rozvoji
lekarenského stavu a poskytovanej lekdrenskej starostlivosti, vzdelania lekdarenského stavu a pri
edukadcii pacientov zo strany poskytovatelov lekdrenskej starostlivosti. Naddcia UNIPHARMA ma
v pldne pomdhat tym, ktori to najviac potrebuju, bojovat proti zdravotnému, socidlnemu alebo
inému znevyhodneniu.

Pocas pandémie ochorenia COVID-19 spolocnost UNIPHARMA venovala zamestnancom
nemocnice v Trstenej balicek vitaminovych doplnkov a ¢ajov na posilnenie imunity. Region Oravy
bol v ¢ase poskytnutej pomoci najviac postihnutou oblastou ndkazy novym koronavirusom. Aj z
tohto dévodu UNIPHARMA darovala Uzemnému spolku slovenského Cerveného kriza Cadca
obleky a vybavenie pre zdchrandrov, pre vykon ich ndrocného povolania.

Dalsou zaujimavou aktivitou z oblasti dobrocinnej aktivity je aj darovanie krvi zamestnancami
spolocnosti, ktori niekolkokrdt rocne organizovane venuju svoju kvapku krvi. Zamestnanci
UNIPHARMY sa dobrovolne a velmi iniciativne prihlasuju k tomuto druhu pomoci, a tak jasne
demonstruju firemnu kulturu spolocnosti.

Zamestnanci ukdzali velké srdce aj pred Vianocami, kedy s pomocou oddelenia komunikdcie a
marketingu zorganizovali dobrovolnu zbierku a ndsledne odovzdali dary do Detského domova v
Handlovej a Domova déchodcov v Bojniciach. Krdsne gesto ocenili deti a seniori, pre ktorych to
vo viacerych pripadoch bol jediny vianocny dar. Dojimavé vianocné posolstvo vycarilo usmev
nielen obdarovanym, ale najmé zamestnancom, ktori sa presvedcili, Ze darovat je viac, ako
dostat.

Distribu¢nd spoloénost sa okrem charitativnej ¢innosti venuje aj organizovaniu odbornych a
vzdeldvacich podujati pre nezavislych farmaceutov z celého Slovenka. Medzi tradicné podujatia
patri Lekdrnicky kongres, ktory ma celoslovensky charakter a v roku 2020 sa prvykrdt uskutocnil
formou online prenosu. Cielom Lekdrnického kongresu je predstavit lekarnikom aktudine trendy
z oblasti ekonomiky, legislativy a marketingu, a zdroveri prostrednictvom aktivnych ucastnikov z
odbornych institucii zodpovedat otdzky, ktoré sa tykaju aktudlnej problematiky lekdrenstva a
liekovej politiky. Nosnou témou 21. Lekdrnického kongresu bola modernd lekdreri a pacient 21.
storocia a s tym spojend realita, oCakdvania a vyzvy. K sledovaniu podujatia sa pripojilo viac ako
1000 ucastnikov, z ktorych aZ 681 farmaceutom boli pridelené kredity za vzdeldvanie.

UNIPHARMA sa na konci roka 2020 ako najsilnejsia slovenskad liekovd distribucnd spolocnost
postavila na stranu pacienta a rozhodla sa aktivne bojovat proti ochoreniu COVID-19. V tendri
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o distribuciu a skladovanie vakciny proti
ochoreniu COVID-19 vyhrala tuto sutaZz a vykondva ju bezodplatne. UNIPHARMA citi
spolocensku, ako aj mordinu zodpovednost za bezchybné skladovanie a bezpecnu distribuciu
vakciny, na ktorej je zavisly vyvoj pandemickej situdcie v nasej krajine. Predstavitelia spolocnosti
tuto Cinnost povaZuju za poslanie a zaockovanost za kltucovy krok k ochrane zdravia nielen
slovenského obcana, ale aj zdravia slovenskej ekonomiky.
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3.6. PHARMAEDUCA — cestovna kanceldria

PHARMAEDUCA s.r.o. je 100% dcérskou firmou spolocnosti
UNIPHARMA - 1. slovenskd lekdrnickd akciovd spolo¢nost. Na
trhu pésobi od roku 1998. Hlavnou ¢innostou spolocnosti je
prevddzkovanie cestovnej kanceldrie, ktord Uuspesne
spolupracuje so svojou materskou firmou UNIPHARMA - 1.
slovenskd lekdrnicka akciova spolocnost. Zdkladnym
poslanim CK PHARMAEDUCA je zabezpecovanie komplexnych

sluZieb cestovného ruchu pre obchodnych partnerov,
zamestnancov Unipharmy ako aj pre Siroku verejnost.

V roku 2020 dosiahla PHARMAEDUCA s.r.o. triby z predaja sluZieb v objeme 809 tis. EUR,
zorganizovala a sprostredkovala spolu 737 zdjazdov, odborno - studijnych pobytov, sluZzobnych
ciest a inych sluZieb cestovného ruchu pre celkovy pocet 2 918 klientov. Jednd sa o viac ako
56%-tny pokles oproti predoslému roku, je vsak zapricineny celosvetovou pandémiou
ochorenia Covid-19.

CK PHARMAEDUCA zabezpecuje nasledovné sluzby:
. zahranicné a tuzemské sluZobné cesty
° letenky do celého sveta
. zahranicné a tuzemské dovolenky
° odborno-studijné cesty
° predaj vstupeniek na kulturne, spoloCenské a Sportové podujatia
° zahranicné a tuzemské jazykové kurzy
. Sportové podujatia
° kupelné pobyty
. dopravné sluzby
. timocnicke sluzby
. poistenie ucastnikov zahrani¢nych a tuzemskych pobytov
° prendjom apartmdnov v ramci domdceho CR a aktivneho CR

Na zaciatku roka 2020 pracovali v CK PHARMAEDUCA 6 zamestnanci. Styria sa $pecializovali
na zdjazdy a dovolenky do celého sveta, jedna pracovnicka mala na starosti prendjom
apartmdnov na Donovaloch, ktoré boli v majetku spolo¢nosti a kolektiv doplriala
ekonomka/uctovnicka. Vzhladom na pandémiu ochorenia Covid-19 a jej dopad na cestovny
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ruch a tieZ vzhladom na predaj Casti apartmdnov na Donovaloch bolo vedenie nutené
zredukovat stav persondlu na 3 zamestnancov.
V sulade s Obchodnym zdkonnikom spolocnost zastupuju jej konatelia:

° do 17.4.2020 RNDr. Tomislav Jurik, CSc. a Ing. Martin Bedndr

° od 17.4.2020 Mgr. Milan Vrubel a Ing. Martin Bedndr.
Cestovnd kancelaria PHARMAEDUCA md v zmysle Zdkona ¢. 170/2018 Z.z. uzavreté povinné
poistenie pre pripad insolventnosti a upadku v Generali Poistovni, a. s., odstepny zdvod
Eurdpska cestovnd poistovna.

Uspech kaZdej spolocnosti zdvisi od odbornosti, zodpovednosti a angaZovanosti jej
zamestnancov. Stanovené hlavné ulohy sme v UNIPHARME — 1. slovenskej lekdrnickej akciovej
spolocnosti v roku 2020 zabezpecovali v priemere so 685 zamestnancami (v prepocte podla

dlZky pracovného uvizku so 678 zamestnancami).

K 31.12.2020 sme zamestndvali spolu 645 zamestnancov, z coho bolo 56 % Zien a 44 % muZov.
Z hladiska ukonceného vzdelania bola struktura zamestnancov rozloZzend medzi stredoskolsky
a vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov, pricom vysokoskolsky vzdelani zamestnanci tvoria
23 % z celkového poctu. Priemerny vek zamestnancov v spolocnosti je na urovni 40 rokov.
Optimdlne je zastupend vekovd kategdria od 26 do 40 rokov, v ktorej mdme 44 %
zamestnancov.

Priemerna mesacnd mzda za rok 2020 dosiahla troven 1 193 €, pricom priemernd nomindlna
mesacnd mzda v SR za rok 2020 bola vykdzand vo vyske 1 133 €. Nezamestnanost na SK
predstavovala priemer 6,7% za rok 2020.

Popri zabezpeceni legislativou stanovenych Skoleni a skusok podporovala nasa spolocnost
rozvoj zamestnancov prostrednictvom internych Skoleni, ale aj prostrednictvom externych
vzdeldvacich agentur. Na vzdeldvanie zamestnancov sme v roku 2020 vynaloZili 37 563,37 €.

Socidlny fond tvorime vo vyske 1 % z vyplatenych mzdovych prostriedkov. Tieto zdroje boli
vyuZivané najmd na poskytovanie prispevku na stravovanie a ocenenie zamestnancov pri ich
Zivotnych a pracovnych jubiledch. Medzi vyznamny benefit v ramci socidlneho programu
patrilo poskytovanie prispevku na doplnkové déchodkové sporenie.
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Realizdciu vyberovych pohovorov ovplyvnila vo vyraznej miere pandemickd situdcia a s riou
spojené protiepidemiologické opatrenia. Z dévodov pandemickej PN a OCR bola potreba ziskat
pocetné persondlne ndhrady casto zo dria na den. Vyberové konania prebiehali v maximdlInej
moZnej miere video-formou. V pripadoch, kedy to nebolo mozné zo strany uchddzacov alebo
bola potrebnd osobnd ucast, pohovory prebiehali v exteriéri za dodrZania prisnych opatreni.
Zvysila sa casovd ndrocnost organizovania vyberovych konani, docasne sa pozastavili
skupinové pohovory. V druhom polroku sa tempo vyberovych konani spomalilo, vyrazne sa
zniZila potreba externej pracovnej inzercie, naopak, zdujem uchddzacov sa zvysil. Na trhu prdce
v roku 2020 zmizli ndborové odmeny. V celej SR sa u uchddzacov posilnila preferencia
socidlnych ist6t a stability zamestnania.

Unipharma sa ako zamestndvatel pocas celej doby trvania pandemickej situdcie snaZila pre
svojich zamestnancov vytvorit v ¢o najvdcsSej miere bezpecné a stabilné prostredie, aby tak
ochrdnila zdravie svojich zamestnancov a ich blizkych. Zriadeny krizovy tim na pravidelnej bdze
zavddzal a prehodnocoval opatrenia na zabrdnenie Sireniu ndkazy. Na konci roka sme
zorganizovali dve kold antigénového testovania pre nasich zamestnancov a ich rodinnych
prislusnikov priamo v priestoroch nasich obchodno-distribuc¢nych stredisk. Vdaka nasej snahe
sa ndm podarilo pocas celého roku udrZat vsetky nase oddelenia v prevddzke, Ziadna zloZka
nasej Struktury nezostala ochromend. Ako ndstroj na zabezpecenie tohto ciela sme okrem
mnohych inych vyuZili aj mimoriadnu prdcu z domu zamestnancov administrativy, aby sa
minimalizovali osobné kontakty. Na tento reZim sme boli dobre technicky pripraveni.

Do buduceho obdobia pevne verime v upokojenie pandemickej situdcie a postupné uvolnenie
protiepidemiologickych opatreni. Zdroveri predpokladdme stabilizdciu zamestnanosti na
sucasnej urovni.
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3.8. Financna situdcia

Za hodnoteny rok 2020 méZzeme financnu situdciu akciovej spolo¢nosti charakterizovat ako
konsolidovanud, vyrovnanu a stabilnu. V priebehu roku 2020 doslo k vyznamnej zmene
akciondrskej Struktury ako aj k zmendm vo vedeni spolo¢nosti. Novym zameranim spolocnosti
je zvysenie efektivnosti, zniZenie ndkladov a najmé implementdcia novych inovativnych
spbésobov komunikdcie.

PeriaZné prijmy spolocnosti boli zabezpecené predovsetkym prijmom z uhrad pohladdvok od
odberatelov. Priemernd doba obratu pohladdvok z obch. styku bola v hodnotenom roku na
urovni 61 dni. Snahou spoloc¢nosti je skracovat dobu inkasa efektivnym riadenim pohladdvok
a tym zabezpecit plynulé financovanie vzniknutych zdvézkov.

Pocas celého roka spolocnost priebeZne uhrddzala svoje prevddzkové aj investicné zdavézky z
podnikatelskej Cinnosti, riadne spldcala krdtkodobé a dlhodobé bankové uvery a vsetky
ostatné zdvdézky. Akciova spolocnost si plni nacas zdvéizky voci zamestnancom a Stdtnym
instituciam.

Akciovd spolocnost Cerpala kontokorentné a revolvingové uvery, ktoré boli v priebehu roku
Cerpané v zavislosti na potrebe krytia zdsob obchodného tovaru ako i v zavislosti na platobnej
discipline odberatelov. Spolocnost v roku 2020 vyrazne zniZila uverové zataZenie o Ciastku 8,70
mil. €, Co je pokles oproti predchddzajucemu obdobiu o 14 %.
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K 31.12.2020 boli kratkodobé bankové uvery Cerpané primerane k vyske realizovaného
mesacného obratu, t. j. vo vyske 50 mil. €. Stav dlhodobého investi¢ného tveru spldcaného
stvrtrocne bol ku koncu hodnoteného obdobia 2,66 mil. € (1,94 mil. € dlhodobd cast, 720 tis. €
krdatkodobd cast).

Efektivnymi opatreniami sa spolocnosti podarilo zniZit stav zdsob o 14,31 mil. €, ¢o malo
pozitivny vplyv na obrdtkovost zdsob.

Spolocnost vykdzala prevddzkové ndklady bez ndkladov na predany tovar vo vyske 25,45 mil
EUR, ¢o predstavuje medzirocny pokles o 2,49 mil EUR. Najvyznamnejsiu usporu ndkladov
spolocnost zaznamenala v ndkladoch na sluzby, ktoré poklesli oproti minulému obdobiu
0 967 tis EUR.

V roku 2020 nevykazovala spolocnost ani skupina UNIPHARMA cinnosti v oblasti vyskumu a
vyvoja, spoloc¢nosti nebola poskytnutd podpora Statu formou ndvratnych alebo nendvratnych
dotdcii a péziciek. Spolocnost nenadobudla ani neemitovala cenné papiere obchodované na
regulovanom trhu. Spolo¢nost nemd organizacnu zlozku v zahranici, viastni 100% dcérsku
spolocnost UNIPHARMA PRIEVIDZA, d.o.o. v Chorvdtsku.

4, STAV, VYVOJ A STRATEGIA
SPOLOCNOSTI

Milnik v pésobeni spolocnosti UNIPHARMA

Rok 2020 sa navzdy zapise do histdrie spolocnosti UNIPHARMA ako rok, kedy doslo k
vyznamnej zmene akciondrskej Struktury ako aj vedenia spolocnosti. V aprili 2020 nastalo
oficialne odovzdanie kormidla Mgr. Milanovi Vrubelovi a jeho timu skusenych manazérov. Aj v
tomto pripade sa potvrdilo rokmi overené pravidlo, Ze kazdd zmena prindsa celu paletu
pocitov. Na jednej strane ocakdvanie a radost z nového, na druhej strane strach a neistota z
nepoznaného. Sme nesmierne hrdi, Ze prechod riadenia spolo¢nosti UNIPHARMA prebehol bez
akychkolvek komplikdcii najmd vdaka déslednému dodrZaniu inicidlnej deklardcie nového
manaZmentu — ,cielom nie je revolucia ale evolucia”.

100 dni v UNIPHARME

Prvych 100 dni vo funkcii nového vedenia sa niesol v znameni pocuvania, oboznamovania sa
so spolocnostou, kltucovymi vykonnostnymi a ekonomickymi ukazovatelmi, procesmi, s ludmi
v organizdcii a najmdé firemnou kulturou. Je nesmierne potesujuce, Ze kontinuita kltcovych
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¢innosti spolocnosti, kvalita sortimentu a servisu, zameranie sa na zakaznikov a partnerov ako

aj podpora slovenského zdravotnictva a farmdcie nebola nijakym spb6sobom narusend, ba

prave naopak ukdzala na vynimoénu kvalitu ludi v organizdcii, ich profesiondlny pristup k prdci,

lojalitu k hodnotdm a poslaniu spolocnosti UNIPHARMA. Dékazom je udrZanie si stabilného

postavenia spolocnosti medzi odberatelmi a doddvatelmi, taktieZ trhového podielu ako v
segmente liekov na predpis, tak v segmente OTC a doplnkového sortimentu. Navyse aj v roku
2020 spolocnost UNIPHARMA presla viacerymi auditmi a reviziami ndrodnych regulacnych
institucii a medzindrodnych farmaceutickych spolocnosti s vynikajucimi vysledkami a
pozitivnymi hodnoteniami.

UNIPHARMA spolahlivy partner napriek pandémii COVID

Celospolocensky dopad krizy spésobenej virusom COVID neobisiel ani spolo¢nost UNIPHARMA.
Tdto situdcia bola pre spolocnost o to vicsou vyzvou, kedZe si v plnej miere uvedomujeme nasu
zodpovednost nie len za hospoddrske vysledky spolocnosti, bezpecnost nasich zamestnancov
a obchodnych partnerov, ale najmd nds dopad a vyznam v zabezpeceni kontinuity doddvok
velakrat esencidlnych a Zivot zachranujucich liekov a zdravotnickeho materidlu pre
poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, institucie a najmd pacientov na Slovensku. Navyse
spolocnost UNIPHARMA je subjekt hospoddrskej mobilizacie Slovenskej Republiky, takZe bolo
potrebné, aby sme aj v tomto tazkom obdobi zabezpecili kontinuitu a udrZatelnost nasich
Cinnosti v skladovani a distribucii liekov a zdravotnickeho materidlu, bertuc do uvahy
bezpecnost nasich zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov. Sme skutocne hrdi, Ze vdaka

okamzitému zvolaniu krizového manaZmentu a vytvoreniu pandemickej komisie sme boli

schopni navrhnut a implementovat také opatrenia, Ze aj v tomto taZzkom obdobi, spolochost

UNIPHARMA potvrdila postavenie stabilného a klucového partnera v slovenskom

.....

roka 2020 s incidenciou ochorenia COVID u nasSich zamestnancov vyrazne pod priemerom
Slovenska ako aj EU. Navyse nds tdto pandémia preverila v schopnosti krizového manaZmentu,
zabezpecCeni obchodnej kontinuity, starostlivosti o nasSich zamestnancov a obchodnych
partnerov. Vo vsetkom zlom je potrebné ndjst nieco pozitivne. Aj vdaka tejto situdcii sme sa
naucili ako organizdcia byt este lepsimi, efektivnejsimi a silnejsimi.

UNIPHARMA - Od tradicie k inovdciam

,Dat sa dohromady, je zaciatok. VydrZzat pohromade, je pokrok. Spolupracovat, je uspech.” —
citdt Henryho Forda, ktory nds inSpiruje k tomu, aby sme sa neuspokojili so su¢asnym stavom.
Prdve naopak, uvedomujeme si potrebu pokracovat dalej a zamerat sa na nové oblasti rozvoja,
inovdcie, vdaka ktorym budeme ako spolocnost schopni byt aj nadalej lidrom v sucasnom
silnom konkurencnom prostredi.
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V roku 2020 sme zacali vyznamnu transformdciu spolocnosti UNIPHARMA vo viacerych
oblastiach, internych aj externych, nevyhnutnych k tomu, aby sme aj nadalej dokdzali
poskytovat vynimocné sluzby a sortiment a zdroven, aby sme boli aj nadalej silny a stabilny
pilier slovenského nezadvislého, slobodného lekdrenstva a zdravotnictva.

Uvedomujeme si, Ze ¢im bude UNIPHARMA silnejsia a efektivnejsia, tym viac bude méct

podporovat nezadvislé lekdrenstvo a lekdrnikov na Slovensku.

1. Konsolidacia a zefektivnenie hospoddrenia spolocnosti — implementovali sme
potrebné kroky k tomu, aby sme zniZili uverové zataZenie spolocnosti. Rozhodli sme sa zamerat
sa na klucové (core) oblasti nasho distribucného obchodovania a obmedzili sme ostatné non-
core biznis aktivity. Vysledkom je optimdlnejsie riadenie skladovych zdsob, efektivnejSia
distribucia a zvyseny zretel na Cinnosti s redlnou pridanou hodnotou.

2. Implementdcia moderného riadenia spolo¢nosti — vytvorili sme modernu a efektivnu
organizacnu strukturu, vdaka ktorej sme mohli eliminovat neefektivne, castokrat byrokratické
stupne riadenia. Vysledkom je Struktura kopirujica potreby trhu, obchodnych a prevadzkovych
aktivit, spojend s posilnenim kompetencii jednotlivych vykonnych riadiacich pracovnikov a
zniZenie byrokracie.

3. Digitdlna transformdcia — investicia do modernizdcie hardvérového a softvérového
vybavenia spolocnosti. Vysledkom je zvysenie efektivity a bezpecnosti internej ako aj externej
komunikdcie, zniZenie ndkladov a najmdé implementdcia novych inovativnych spésobov
komunikdcie a obchodovania potrebnych v 21. storoci

4. Uvedenie novych vykonnostnych parametrov a systém reportovania v ,real time“
prostredi — uvedenie komplexnych indikatorov Cinnosti a vykonu a zdroven reportovacieho
prostredia, ktoré umozZnuje novému manaZmentu prijimat rozhodnutia na zdklade
objektivnych faktov a ddt.

5. Zameranie sa na zdkaznika a podpora zoskupenia PLUS LEKAREN — aktivna podpora
nezavislého lekdrenstva a nenahraditelnd pomoc v silnom konkurencnom prostredi. V roku
2020 bolo zoskupenie PLUS LEKAREN najvykonnejsie virtudlne zoskupenie nezdvislych lekdrni.
6. Podpora farmacie a lekdrenstva na Slovensku — uspesne sa ndm podarilo zabezpecit
kontinuitu vzdeldvania a podpory lekdrnikov aj napriek pandémii spésobenej virusom COVID
prechodom do virtudlneho prostredia. Zdroven pravidelne, mesacne, vyddvame oblubeny
Casopis Lekdrnik.

UNIPHARMA - Hrame, aby sme vyhrali

Spoloc¢nost UNIPHARMA je najvicsia ndrodna distribuénd spoloc¢nost v oblasti liekov,
zdravotnickeho materidlu a pomécok na Slovensku. Napriek faktu, Ze v celkovom podiele na
trhu sa aj v roku 2020 umiestriujeme na pozicii ¢islo 2, sme hrdi a uprimne si to cenime, Ze v
segmente nezavislych lekdrnikov sme uZ tradicne Cislo 1.
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UNIPHARMA vznikla z lekdrnikov, spolupracuje s lekdrnikmi a pbsobi pre lekdrnikov na

Slovensku. Toto je zdkladnd esencia ndsho fungovania a vyznam existencie nasej spoloc¢nosti.
UNIPHARMA bude aj nadalej podporovat nezavislych lekdrnikov na Slovensku a pomdhat im
byt silnou a preferovanou alternativou pred coraz viac silnejucou konkurenciou v podobe
silnych tvrdych lekdrenskych sieti a financnych skupin. Prdve preto je stratégia spolocnosti
UNIPHARMA:

,Rozvijat vediucu slovensku distribuéni spoloénost, ktord podporuje a pomdha v

transformdcii slovenského lekdrenstva a farmdcie pre potreby moderného pacienta, vdaka

ddtam, inovdcidm a modernym technolégidm s dlhoroénymi znalostami a tradiciou v

slovenskom zdravotnictve”

Aby sme mohli implementovat nasu stratégiu, zameriavame sa na 5 klucovych priorit ktoré
formuju nasu buducnost, vytvdraju hodnotu pre nasu spolocnost, akciondrov a prostredie v

ktorom fungujeme:

1.) Sirit ,farmaceuticku" hrdost — pretoZe lekdreri je miesto najdostupnejsej zdravotnej
starostlivosti a je celospolocensky zdujem, aby lekdrnik vykondval svoje povolanie slobodne a
nezavisle. UNIPHARMA je slovenskym lekdrnikom najblizsie.

2.) Pacient v centre nasej pozornosti — v modernej a uspesnej krajine mad kazZdy &lovek
prdvo na vysoko kvalitnd a odbornu zdravotnu starostlivost. Spojme sily a zamerajme sa
spolocne na potreby pacienta na Slovensku.

3.) Inovdcie, Data & Digital — V UNIPHARME verime, Ze moderné technoldgie mézu sluzit
v prospech lekdrnikov a pacientov. Preto investujeme do oblasti dat a IT a rozvijame projekty,
ktoré ndm pomozu zvysit efektivitu a vyznam pre spolocnost.

4.) Spoloéenska zodpovednost —  SnaZime sa budovat si dbveru v spolo¢nosti
prostrednictvom ndsho usilia pracovat s vysokymi hodnotami a integritou a hladat nové
spdésoby, ako poméct spolocnosti vrdtit aspori cast ndsho uspechu.

5.) Firemnad kultidra a ludia - Transformujeme nasu kulturu, aby sme umoznili nasim ludom

plne uplatnit svoj talent a energiu. Vytvdrame organizdciu, v ktorej su ludia inspirovani,
motivovani a ochotni prejavit svoj ndzor.
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5.INDIVIDUALNA UCTOVNA
ZAVIERKA

V roku 2020 dosiahli trzby z predaja tovaru hodnotu 511 mil. €, o predstavuje medzirocny
pokles o 3 %. Trzby z predaja sluZieb poklesli o 1,1 mil. € a dosiahli hodnotu 3 mil. €. Celkové
prevddzkové vynosy poklesli o 3% a celkové prevddzkové ndklady vykdzané vo vyske 513,2 mil.
€ poklesli oproti predchddzajiucemu roku o 18,1 mil. €, ¢o predstavuje pokles zodpovedajuci
poklesu prevadzkovych vynosov t.j. 3%. Spolocnost za rok 2020 vykdzala Cisty zisk vo vyske 1,3
mil. €.

Aktiva spolocnosti k 31.12.2020 predstavuju hodnotu 169 mil. €, ¢o je 12%-ny pokles oproti
minulému obdobiu. Celkové zavizky k 31.12.2020 boli vykazané vo vyske 132,5 mil. €. Vlastné
imanie spolocnosti sa zniZilo o 4,9 mil. € a dosiahlo k 31.12.2020 hodnotu 36,5 mil. €.

Na financovanie svojich aktivit spolocnost nadalej vyuziva krdtkodobé bankové zdroje na
zaklade uverovych zmluv. Zostatok kratkodobych bankovych tverov k 31.12.2020 bol vo vyske
50 mil. €.

Vybrané financné ukazovatele k 31.12.2020:
Ukazovatele rentability

rentabilita trzieb 0,25%
ROE (rentabilita vlastného kapitalu) 3,49%
ROA (rentabilita aktiv) 0,75%

Ukazovatele aktivity

doba obratu pohladavok (dni) 64
doba obratu zasob (dni) 28
doba obratu zavazkov (dni) 91
doba obratu pohladavok z obch. styku (dni) 61
doba obratu zavazkov z obch. styku (dni) 50

Ukazovatele likvidity

pohotova likvidita 0,06
bezna likvidita (quick asset ratio) 0,77
celkova likvidita (current ratio) 1,08
Cisty pracovny kapital 10117 815
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ZadiZenost
celkova zadlzenost (debt ratio) 78%

stupen samofinancovania (equity ratio) 22%

5.2. Sprdva nezdvislého auditora k riadnej individudlnej
uctovnej zavierke

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

k individudlnej U¢tovnej zavierke zostavenej k 31.12.2020
podia Medzinarodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo
v zneni prijatom Eurdpskou tniou

spoloénosti UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnickd akciova spolo€nost
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

akciondrom, predstavenstvu, dozornej rade a vyboru pre audit
spolo¢nosti UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka akciova spolofnost’

L. Sprava z auditu Gctovnej zavierky

Nidzor

Uskutoé¢nili sme audit individudlnej Gltovnej zavierky spoloénosti UNIPHARMA - 1.
slovenska lekdrnicka akciova spolo&nost’ (,Spoloénost™), ktora obsahuje vykaz financnej
pozicie k 31.decembru 2020, vykaz komplexného vysledku, vykaz zmien vlastného
imania, vykaz pefaZnych tokov za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky,
ktoré obsahuji sihrn vyznamnych G&tovnych zdsad a Gétovnych metéd.

Podla nasho nézoru, priloZend individudlna Gétovnd zévierka poskytuje pravdivy a verny
obraz finanénej situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2020 a vysledku jej hospodarenia
a peniaznych tokov za rok kondiaci sa k uvedenému ditumu podla Medzindrodnych
Standardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurépskou tiniou.

Ziklad pre nizor

Audit sme vykonali podla medzinirodnych auditorskych S$tandardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost' podla tychto Standardov je uvedend
v odseku Zodpovednost auditora za audit Gi¢tovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli
podla ustanovenf zdkona ¢ 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zikona
¢ 431/2002 Z. z. o uctovnictve vzneni neskorSich predpisov (dalej len ,zikon
o Statutdrnom audite”) tykajicich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora,
relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto
ustanoveni tykajhcich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali,
poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Ind skutonost

Audit individualnej G¢tovnej zavierky spoloénosti UNIPHARMA - 1. slovenska lekdrnicka
akciova spolo¢nost’ za rok konéiaci sa 31. decembra 2019 vykonal iny auditor, ktory dna
19. juna 2020 vyjadril k tejto individudlnej G¢tovnej zavierke nemodifikovany nazor.

Statutérny orgén ]e zodpovedny za zostavenie tejto uctovne; zévnerky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla Medzindrodnych Standardov finantného
vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurépskou Gniou a za tie interné kontroly, ktoré
povaZuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gftovnej zavierky je Statutdrny orgin zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spoloé&nosti nepretrZite pokratovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutotnosti
tykajhcich sa nepretrZitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrZitého pokrafovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaZe by mal v Gimysle
Spolo&nost zlikvidovat alebo ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal int realistick( moZnost
nez tak urobit’.

Osoby poverené spravovanim sG zodpovedné za dohl'ad nad procesom finan¢ného
vykaznictva Spolo¢nosti.

L dm—— p—— lit Gétovnel zévier)
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NaZou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢ Gétovna zdvierka ako celok
neohsahuje viznamné nespravnosti, & uf v dosledku podvodu alebo chyby, a vvdat’
spravu auditora, vritane ndzoru. Primerané ulstenle je ulstenie vysokého stupiia, ale nie
je zdrukou toho, Ze audit vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych standardov vidy
odhali v¥znamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti moéZu vzniknat v
désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa povaZuji vtedy, ak by sa dalo
odbvodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo wsihme by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouZivatelov, uskutotnené na ziklade tejto Gétovne| zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, potas
celého auditu uplatfiujeme odborny Gsudok a zachovivame profesiondlny skepticizmus.
Okrem toho:

+ |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti iftovnej zavierky, &i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoffujeme auditorské postupy
reagujlice na teto riziki a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatolné
avhodneé na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamne;
nespravnost v disledku podvodu je vyisie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe
podvod mdzZe zahfiat tajmi dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

» Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za dcéelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost' internych kontrol Spoloénosti.

» Hodnotime vhodnost’ pouZitych Gétovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost’
uctovnych  odhadov  auvedenie snimi  sivisiacich  informacii, uskutoénené
Statutdrnym organom.

 Robime zaver o tom, ¢i Statutdrny orgdn vhodne v uétovnictve poufiva predpokiad
nepretriitého pokrafovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazowv
zaver o tom, ¢ existuje vyznamnd neistota vsuvislost sudalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolocnosti
nepretriite pokrafovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, e vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na sidvisiace informacie
uvedené v étovne] zavierke alebo, ak si tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’
nas nazor. Nase zavery vychadzaji zauditorskych dékazov ziskangch do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak m6Zu spdsobit,
#e Spolofnost’ prestane pokratovat v nepretriite] ¢innosti.

s Hodnotime celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah aétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, & Gftovna zavierka zachytiva uskutofénené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu  a ovyEnamnych zisteniach auwditu, wvratane vietboch
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime,

Osobam poverenym spravovanim tez poskytujeme vyhlasenie o tom, Ze sme splnili
prisludné poZiadavky tykajice sa nezdvislosti, a komunikujeme s nimi o wviethkych
vztahoch a inych skutofnostiach, pri ktorych sa moZno opodstatnene domnievat, e maji
vplyv na nasu nezavislost, ako aj o pripadnych stvisiacich ochrannych opatreniach.

II. Sprava k daldim pofiadavkidm zikonov a inych priavnych predpisov

33



Statutirny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podla poZiadaviek zakona o Gltovnictve. Nas vysSie uvedeny ndzor na Gétovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informdcie vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom Gétovnej zdvierky je naSou zodpovednostou obozniamenie sa
s informdciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a posuidenie, ¢i tieto informacie nie sa
vo vyznamnom nestlade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami,
ktoré sme ziskali pofas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne
nespravne.

Vyro¢nl spravu sme ku dnu vydania spravy auditora z auditu individudlnej Gétovnej
zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyrofni spravu, postidime, ¢ vyrotna spriava Spolotnosti obsahuje
informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zikon o Gétovnictve, a na zdiklade prac
vykonanych pocas auditu Gc¢tovnej zavierky, vyjadrime nazor, ci:

- informdcie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2020 st v silade
s individualnou G¢tovnou zévierkou za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacie podla zdkona o i¢tovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢ sme zistili vyznamné nesprévnosti vo vyrocnej sprave
na zdaklade nasich poznatkov o i¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu individualnej G¢tovnej zavierky.

Datum spravy: 30.06.2021

Auditorska spolo¢nost: a Audit, s.r.o.

Sidlo: UL 29 Augusta 2B, 811 07 Bratislava
Cislo licencie: 353

Zodpovedny auditor: Ing. Lucia Novédkova, CA
Cislo licencie: 983

Podpis:
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5.3. Individualna uctovna zavierka - vykazy

Individualny vikaz financnej pozicie k 31. decembru 2020

Pozn. 020 vE 019vE

AKTIVA

Dihodebé aldtiva — neobeing 28 521 Te0 4475 469
Dihodoby nehmotny majetok 3. T6 472 402 673
Priva uiEHvat majetok 4. 486 877 164 344
Pozemloy. budovy, zariadenia 5 18072 281 23 662 617
Investicie do nehmitelnosti 6. 206072 3084851
Investicie do deérsloypeh speloénosti 7 0478 202 26 194 881
E:::E;'l: do pridmizenych spolotnosti, ostainé financné g 11 856 66 103
Dihodobé altiva - obeiné 1775553 1963 748
OdloZena dafiova pohfadavka 23 272316 120 900
Ostatné pohladavicy 10. 1 503 239 1842 248
Dlhodobe aktiva spolu 30 297 315 56439 217
Kratkodobe aktiva — obeine 138 689 577 124 520 450
Zasoby 8. 38 907 023 53214 623
Inwvesticie k dispozicii na predaj 9. 14 000 120 000
Pohladivicy z obchedného stykm 11 85 937 533 74 851 506
Ostatné kratkodobé pohladavicy 10. 3031932 1126321
Pohladavka z dane z prijmov 23 37302 378 263
Pefiazné prostriedky a pefiafné ekvivalenty 12. T 707 934 1979 837
Ostatné kratkodobé aktiva I3 3053 833 2840 808
Kratlkodobé aktiva spolu 138 680 577 134 220 450
AKTIVA SPOLU 168 986 §02 190 959 667
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Flasine imanie 36491 941 1370019
Zakladne imame 15. 12172 186 2172 159
Kapitalové rezervy 16. -3 601 379 10 132 785
Emisne azio 25227 25227
(i“ist:;r zisk za uétovne cbdobie 1274095 2 764 888
Nerozdelené zisky, straty 28 620912 26 274 960
Dihodobe zavizky 3 629 801 4361 109
Zavizky z obchodného styvi 19 0 31 004
Rezervy 18 1 472099 13536334
Dihodoby tver — dlhodoba East 17. 1 940 000 2 660 000
Zavazky z prendjmmn 34. 217 702 133 771
Krithodobé zavizky 128 865 150 145 228 539
Zavizky z obchodného stylu 19. 70936 267 BO 715199
Rezervy 18. 2 763 975 2732 619
Zamestnanecks pozithy 21. 1003123 1275039
Kritkodobé Gvery a kontokorentné uéty 20. 48 966 692 57950 312
Dihodoby tver — kratkodoba East’ 5 720000 720000
Zavarky z prendjnm 34 319 466 83 749
Ostatné zavizky 22 3 065 627 1750721
Zivizky spolu 132 494 951 149 559 648
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 168 986 592 190 959 667
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Individualny vykaz komplexneho vysledku za rok konciaci sa 31. decembra 2020

Pozn. 020 veE 019vE
Trzby za predaj tovam 24. 510 781 356 524023 943
Triby za predsj sludieh 24. 3 006 887 4 137 202
Ostatné prevadzkoveé vwoosy 23 1219915 1491 137
Previddzlkove vimosy spoln 515 008 158 529 642 282
Naklady na cbstaranie predaného tovam -487 738 808 | -503 335799
Spetreba materialu 27 -1 921 D00 -2 248 415
Shuzby 28 -5 039 643 -6 007 137
Naklady na zamestnanecké pofithy 29 -14 084 011 -14 558 217
Ostatné prevadekové niklady 30. -2 682 976 -2 920 570
Odpisy 31 -1 911 027 -2 576 905
Tvorba poldesu hodnoty neobeizneho majetin 0 0
Tvorba peklesu hodnoty obefného majetin 32 197 589 370313
Previdzkove niakdady spolu -513 186 876 | -531276 710
Prevadrkovy zisk 18211 282 -1 634 428
Financéné vynosy 26 4 732284 357 755
Finanéné nikdady 33 -3 413 651 3811 141
Finanéne vinesy/ndldady netto -681 367 4 168 896
Zizk z pokracujucich finnost pred zdanenim 11399015 2 534 468
Dafi z prijmov 23 135 080 230 420
Zisk z pokracujucich finnosti po zdaneni 1274995 2 764 588
Zizlo/Strata za rok z ukonéovanych éinnosti 0 0
ZISK 7ZA ROK 1274995 1764 888
Ostame sucasti komplexneho vislediar, ktore mozu byt
reklasifitovane do zishsiraty:
Investicie do deérskych spolo€nosti - zmena redlne) hodnoty -15 482 248 4 461 543
Investicie do deérskoych spoloaesti - reldasifilacia do 251 916 0
ziskm/straty Ei
Ostaineé sucasti komplexneho vwsledku za rok po zdanent -15 734 164 4 461 343
CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK -14 459 169 7226 431
Zisk na akeciu 4.
Zisk na akem — zakladny 4 47
Zisk na alcm — redukovany 4 47
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Individualyy vvkaz pedainych tokov za rok kondiaci za 31, decembra 2020

W v E 1019 v €

PENAZNE TOKY Z FREVADZKOVEJ CINNOSTI
Vysledok hospodarenia z bemej cinnosti pred zdanenim 11390915 2 534468
Nepenaine pperdcie ovplyvEnjiice hospoddrsky vwsledsk 1476965 3135599
Chdpisy 3 amortzacia {+) 1911027 2 576 003
Zostatkova hodnota vyradengho dibodobeho majetkn aftovand do
vwsledkn hospodarenia (+) 15646032 541 TG
Zmena stava rezerv (+/-) -81 D00 210 465
Zmena steva opravoych polezek (+-) -187 558 -370 333
Dividandy a iné podiely pa zisku aftovane de vwnosov (-} 26. -4 207 073 0
Uroky nétovans do nakladew (+ 33 528 065 519179
Uroky Gctované do vynosow (=) 28. -143 847 -278 054
Eurzovy zisk k pefiafnym prostriedkom a ekvivalentom ku dia zav, |-

i -17 232
?Emfé sirata k penasnym prostriedkom a ekvivalentom kn dau zav.
) XX 138 13
Vysledok z predaja dlhodobsho bmomeho a nehmomsho majetkn (-
3 -§01 242 -102 782
V¥sledok z predaja dihodobeho finsnineho majetkn (+-) 2851 657
Vysledok z predaja investicil na predsj (+/-) 20 707 37 737
Zmena stava pracovnele kapindin 617094 4110482
Zmens stevn pohladivek z prevadzkovej Cinnost {-4) -3 525 779 6108 388
Zmena stava zavizkov z prevadzkove] Cmmost {+/-) -6 001 044 | -13 109 947
Zmiena stava zasoh (-%) 14 114 588 3026139
Zmens strva krakodobeho finanineho majethu s vynimkou
penazavch prosmiedkoy (-] -204 860 -225 042
Pefaine toky z prevadzkovej finoosti mimo ssobitne uvadzaoych 1000786 1550585
Zaplatene uroky z prepajmua (-} -3 411 -1343
Zaplatené zav izky z prenajom (-} -150 158 -66 364
Peaaine toky z prevadzkovej {inmest 1846219 1401678
Vratenie preplatku dane z prjmoy {+) 408 037
Vvdavky na zaplatenie dane z prijmoy (-) -189 132 -565 2046
Cisté pefiafné toky z previdzkovej finnost 1066024 026 472
PEXAZNE TOKY Z INVESTICNEJ CINNOSTIL
Vvdavky na obsiarznie dlhodobebo nehmomeho majetku (-) -20 190 -206 037
Vydavky na obsiaranie pozemkov, budov a zariadsni (-) -3 300 447 -305 478
Vydavky na obstaranie dlhodobébo Snanfného majetin (-) -5 000 0
Primy z predaja pozemkov, budov, zarizdend 3 investcil v
nehmutelmostach (+) 1 759 357 -141 273
Prijmyv z predaja dlhodobého finspcneho majedku(+) 25025 0
Prijmy = predaja mvesticil na pradaj (+) 102 326 158 000
Vydavky na paéFicky poskyinaté v ramci konsolid celku (-} 1] -355013
Prjmy z po@idiek wratenveh v ramei konsolid celku (+) 1131087 1581321
Vydavky na poficky poskyinuté mime konsolid. celku (-) -26 T8 -777 600
Prijmy z podiciek - vratenych mimo konsolid. celku (+) 452 165 740 879
Prijate ureky z poskvimutych pomiciek {4) 00 290 192 747
Prijaté na dividendy a podiely na zisku (+) 3014481
Cisté pefiané foky z investicnej finnost 10214166 306 6486




Individualny vykaz peiiainych tokov za rok konéiaci sa 31. decembra 2020

PENAZNE TOKY Z FINANCNEJ CINNOSTI

Prijmy z upisanych akcii a obchodnych podielov (+) 10 000 027 0
Vyplatené dividendyv (-) -114 814 -212 508
Vvdaje na splacanie uverov (-) -720 000 =720 000
Uroky zaplatené bankim (-) -521 537 -534 405
Cisté peniazné roky z finanénej ¢innosti §6430676( -1 466913
Cisté zvvSenie alebo zniZenie peniainvch prostriedkov 13 733 866 -233 705
Stav pefi. prostriedkov a ekvivalentov vratane kontokorentov na

zaciatku obdobia -55970475] -5575389%4
Kurzoveé rozdiely k pefiaznym prostriedkom a ekviv. ku diw zav. (+/-) -22.128 17214
Zostatok pefl. prostriedkov a ekvivalentov vratane kontokorentov na

konci obdobia 42 258 737 | 550970475
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