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Akcionárom, predstavenstvu a dozornej rade spoločnosti Pay Solutions, a.s. 

I. Overili sme účtovnú závierku spoločnosti Pay Solutions, a.s. (ďalej aj „Spoločnosť“) k 31. 

decembru 2020, uvedenú v prílohe 8.2. priloženej výročnej správy Spoločnosti, ku ktorej sme dňa 

23.06.2021 vydali správu nezávislého audítora z auditu účtovnej závierky, ktorá je spolu 

s účtovnou závierkou uvedená ako príloha tejto výročnej správy, v nasledujúcom znení: 

Správa z auditu účtovnej závierky 

Názor 

Uskutočnili sme audit účtovnej závierky spoločnosti Pay Solutions, a.s. (ďalej len „Spoločnosť“), 

ktorá obsahuje súvahu k 31. decembru 2020, výkaz ziskov a strát za rok končiaci sa k 
uvedenému dátumu, a poznámky, ktoré obsahujú súhrn významných účtovných zásad 

a účtovných metód.  
 

Podľa nášho názoru, priložená účtovná závierka poskytuje pravdivý a verný obraz finančnej 
situácie Spoločnosti k 31. decembru 2020 a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci sa k 

uvedenému dátumu podľa zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon o účtovníctve“). 
 

Základ pre názor  

Audit sme vykonali podľa medzinárodných audítorských štandardov (International Standards 

on Auditing, ISA). Naša zodpovednosť podľa týchto štandardov je uvedená v odseku 

Zodpovednosť audítora za audit účtovnej závierky. Od Spoločnosti sme nezávislí podľa 
ustanovení zákona č. 423/2015 o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 

Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o štatutárnom audite“) 
týkajúcich sa etiky, vrátane Etického kódexu audítora, relevantných pre náš audit účtovnej 

závierky a splnili sme aj ostatné požiadavky týchto ustanovení týkajúcich sa etiky. Sme 
presvedčení, že audítorské dôkazy, ktoré sme získali, poskytujú dostatočný a vhodný základ pre 

náš názor. 

 

Zdôraznenie skutočnosti   

Upozorňujeme na časť B bod 1) v poznámkach účtovnej závierky. Priložená účtovná závierka bola 
zostavená za predpokladu, že Spoločnosť bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti. Ako je 

uvedené vo Výkaze ziskov a strát,  Spoločnosť vykazuje účtovnú stratu za bežné a bezprostredne 

predchádzajúce účtovné obdobie. Táto skutočnosť by mohla indikovať neistotu, ktorá by mohla 
vyvolať pochybnosť o nepretržitom pokračovaní činnosti Spoločnosti. 

 
Spoločnosť je závislá od finančnej podpory akcionárov. Spoločnosť obdržala potvrdenie pre 

vedenie Spoločnosti k 23.6.2021, že bude najmenej počas nasledujúcich 12 mesiacov od dátumu 

potvrdenia naďalej finančne podporovaná. Tieto skutočnosti sú opísané v časti B bod 1) 
poznámok účtovnej závierky. 

 
V súvislosti s touto skutočnosťou náš názor nie je modifikovaný. 

 

Zodpovednosť štatutárneho orgánu a osôb poverených spravovaním za účtovnú závierku 

Štatutárny orgán je zodpovedný za zostavenie tejto účtovnej závierky tak, aby poskytovala 

pravdivý a verný obraz podľa zákona o účtovníctve a za tie interné kontroly, ktoré považuje za 
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potrebné na zostavenie účtovnej závierky, ktorá neobsahuje významné nesprávnosti, či už v 
dôsledku podvodu alebo chyby.  

 

Pri zostavovaní účtovnej závierky je štatutárny orgán zodpovedný za zhodnotenie schopnosti 
Spoločnosti nepretržite pokračovať vo svojej činnosti, za opísanie skutočností týkajúcich sa 

nepretržitého pokračovania v činnosti, ak je to potrebné, a za použitie predpokladu nepretržitého 
pokračovania v činnosti v účtovníctve, ibaže by mal v úmysle Spoločnosť zlikvidovať alebo 

ukončiť jej činnosť, alebo by nemal inú realistickú možnosť než tak urobiť.  

 
Osoby poverené  spravovaním sú zodpovedné za dohľad nad procesom finančného výkazníctva 

Spoločnosti.  
 

Zodpovednosť audítora za audit účtovnej závierky 

Našou zodpovednosťou je získať primerané uistenie, či účtovná závierka ako celok neobsahuje 

významné nesprávnosti, či už v dôsledku podvodu alebo chyby, a vydať správu audítora, vrátane 

názoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupňa, ale nie je zárukou toho, že audit 
vykonaný podľa medzinárodných audítorských štandardov vždy odhalí významné nesprávnosti, ak 

také existujú. Nesprávnosti môžu vzniknúť v dôsledku podvodu alebo chyby a za významné sa 
považujú vtedy, ak by sa dalo odôvodnene očakávať, že jednotlivo alebo v súhrne by mohli 

ovplyvniť ekonomické rozhodnutia používateľov, uskutočnené na základe tejto účtovnej závierky.  

 
V rámci auditu uskutočneného podľa medzinárodných audítorských štandardov, počas celého 

auditu uplatňujeme odborný úsudok a zachovávame profesionálny skepticizmus. Okrem toho:  
 

• Identifikujeme a posudzujeme riziká významnej nesprávnosti účtovnej závierky, či už 

v dôsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutočňujeme audítorské postupy reagujúce 
na tieto riziká a získavame audítorské dôkazy, ktoré sú dostatočné a vhodné na poskytnutie 

základu pre náš názor. Riziko neodhalenia významnej nesprávnosti v dôsledku podvodu je 

vyššie ako toto riziko v dôsledku chyby, pretože podvod môže zahŕňať tajnú dohodu, 

falšovanie, úmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlásenie alebo obídenie internej kontroly.  

• Oboznamujeme sa s internými kontrolami relevantnými pre audit, aby sme mohli navrhnúť 

audítorské postupy vhodné za daných okolností, ale nie za účelom vyjadrenia názoru 

na efektívnosť interných kontrol Spoločnosti. 

• Hodnotíme vhodnosť použitých účtovných zásad a účtovných metód a primeranosť účtovných 

odhadov a uvedenie s nimi súvisiacich informácií, uskutočnené štatutárnym orgánom. 

• Robíme záver o tom, či štatutárny orgán vhodne v účtovníctve používa predpoklad 

nepretržitého pokračovania v činnosti a na základe získaných audítorských dôkazov záver 
o tom, či existuje významná neistota v súvislosti s udalosťami alebo okolnosťami, ktoré by 

mohli významne spochybniť schopnosť Spoločnosti nepretržite pokračovať v činnosti. Ak 
dospejeme k záveru, že významná neistota existuje, sme povinní upozorniť v našej správe 

audítora na súvisiace informácie uvedené v účtovnej závierke alebo, ak sú tieto informácie 
nedostatočné, modifikovať náš názor. Naše závery vychádzajú z audítorských dôkazov 

získaných do dátumu vydania našej správy audítora. Budúce udalosti alebo okolnosti však 

môžu spôsobiť, že Spoločnosť prestane pokračovať v nepretržitej činnosti. 

• Hodnotíme celkovú prezentáciu, štruktúru a obsah účtovnej závierky vrátane informácií v nej 
uvedených, ako aj to, či účtovná závierka zachytáva uskutočnené transakcie a udalosti 

spôsobom, ktorý vedie k ich vernému zobrazeniu. 
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S osobami poverenými spravovaním komunikujeme okrem iného o plánovanom rozsahu 
a harmonograme auditu a o významných zisteniach auditu, vrátane všetkých významných 

nedostatkov internej kontroly, ktoré počas nášho auditu zistíme. 

 

II. Správa k ďalším požiadavkám zákonov a iných právnych predpisov 

Správa k informáciám, ktoré sa uvádzajú vo výročnej správe – dodatok správy nezávislého 
audítora 

Štatutárny orgán je zodpovedný za informácie uvedené vo výročnej správe, zostavenej podľa 

požiadaviek zákona o účtovníctve. Náš vyššie uvedený názor na účtovnú závierku sa nevzťahuje 

na iné informácie vo výročnej správe.  

V súvislosti s auditom účtovnej závierky je našou zodpovednosťou oboznámenie sa s informáciami 
uvedenými vo výročnej správe a posúdenie, či tieto informácie nie sú vo významnom nesúlade 

s auditovanou účtovnou závierkou alebo našimi poznatkami, ktoré sme získali počas auditu 

účtovnej závierky, alebo sa inak zdajú byť významne nesprávne.  

Posúdili sme, či výročná správa Spoločnosti obsahuje informácie, ktorých uvedenie vyžaduje 

zákon o účtovníctve. 

Na základe prác vykonaných počas auditu účtovnej závierky, podľa nášho názoru: 

• informácie uvedené vo výročnej správe zostavenej za rok 2020 sú v súlade s účtovnou 

závierkou za daný rok,  

• výročná správa obsahuje informácie podľa zákona o účtovníctve. 

 

Okrem toho, na základe našich poznatkov o účtovnej jednotke a situácii v nej, ktoré sme získali 

počas auditu účtovnej závierky, sme povinní uviesť, či sme zistili významné nesprávnosti 
vo výročnej správe, ktorú sme dostali po dátume vydania tejto správy audítora. V tejto súvislosti 

konštatujeme, že sme nezistili významné nesprávnosti vo výročnej správe. 

 

Bratislava, 28. decembra 2021 
 

 

MANDAT AUDIT, s.r.o. 
Námestie SNP 15, 811 01 Bratislava  

Licencia SKAU č. 278 

Ing. Martin Dubai 

Zodpovedný audítor 

Dekrét SKAU č. 1090 
 



 

Výročná správa 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pay Solutions, a.s. 
 

za rok 2020 
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1. Základne informácie o spoločnosti 
 

1.1 Identifikačné údaje 

Obchodné meno Pay Solutions, a.s.  

Sídlo Líščie údolie 119 

Bratislava 84104  

IČO 47866233 

Deň zápisu 15. August 2014 

Právna forma Akciová spoločnosť 

Základné imanie 125 000 EUR Rozsah splatenia: 125 000 EUR 

 

1.2 Členovia orgánov spoločnosti 

Predstavenstvo 

Predseda:  Miroslav Kráľ  

Členovia: Ing. Marian Lopušný – podpredseda predstavenstva 

Miroslav Kráľ – člen predstavenstva 

 

Dozorná rada 

Členovia: JUDr. Mário Keleti, JUDr. Ján Koštial, PhD., Andrea Baranová 

 

Na platnosť písomných právnych úkonov v mene platobnej inštitúcie sa vyžadujú podpisy 

najmenej dvoch členov štatutárneho orgánu platobnej inštitúcie, ak za platobnú inštitúciu koná 

štatutárny orgán. 
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1.3 Predmet činnosti 

Spoločnosť Pay Solutions, a.s. je licencovaná platobná inštitúcia, ktorá sa špecializuje na 

efektívne riešenia platieb. Svoje služby poskytuje v súlade s európskou smernicou o platobných 

službách (2007/64/EC) a zákona o platobných službách (492/2009 Z.Z.).  

 

Dňa 2. Mája 2016 Národná banka Slovenska, útvar dohľadu nad finančným trhom, ako 

orgán dohľadu nad činnosťou platobných inštitúcií podľa ustanovenia §64 ods. 1 zákona č. 

492/2009 Z.z. o platobných službách a o zmene a doplnení niektorých zákonov, príslušný na 

konanie a rozhodovanie v prvom stupni podľa ustanovenia §29 ods. 1 zákona č. 747/2004 Z.z. o 

dohľade nad finančným trhom a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov udelil spoločnosti Pay Solutions, a.s. povolenie na poskytovanie platobných služieb 

podľa § 2 ods. 1 písm. c) vykonávanie platobných operácií vrátane prevodu finančných 

prostriedkov z platobného účtu alebo na platobný účet vedený u poskytovateľa platobných 

služieb úhradou. Uvedená licencia bola dňa 13.7.2018 zmenená na licenciu poskytovania  

platobných služieb bez obmedzenia rozsahu podľa § 2 ods. 1 zákona č. 492/2009 Z.z. o 

platobných službách v znení účinnom od 13.1.2018 e) prijímanie platobných operácií. 

Od 30.3.2019 bol predmet činnosti rozšírený o nasledovné činnosti: 
 

• kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným 

prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod); 

• sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby; 

• činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov; 

• reklamné a marketingové služby, prieskum trhu a verejnej mienky; 

• prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb spojených 

s prenájmom; 

• prenájom hnuteľných vecí; 

• počítačové služby a služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov. 

Hlavným predmetom činnosti naďalej ostáva: 
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• Poskytovanie platobných služieb: prijímanie platobných operácií podľa ustanovenia § 2 

ods. 1 písm. e) Zákona č. 492/2009 Z. z. o platobných službách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov 

2. Hospodársky výsledok Pay Solutions a.s. 

2.1 Celkové zhrnutie 

    Spoločnosť Pay Solutions, a.s. v roku 2020 dosiahla celkovú stratu 19 193 EUR pričom 

celkové náklady predstavovali 295 947 EUR a výnosy 276 754 EUR. Výnosovú časť tvorili primárne 

výnosy za vlastné výkony. Záporný hospodársky výsledok bol v porovnaní s predchádzajúcim 

obdobím vyšší, čo bolo spôsobené prevažne nárastom mzdových nákladov, zvýšenými 

bankovými poplatkami za transakcie a nákladmi na služby. 

      Spoločnosť Pay Solutions, a.s. nevlastní žiadne akcie inej spoločnosti ani nedošlo 

k novému prerozdeleniu obchodných podielov a akcií. Spoločnosť počas účtovného obdobia 

nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely a akcie, dočasné listy a  obchodné 

podiely materskej účtovnej jednotky. 

 

Tabuľka 1 Hospodársky výsledok Pay Solutions, a.s. 

   č. 

r. 

rok 

2019 

rok 

2020 

Delta dvoch 

pozorovaných období 

Finančné činnosti   
   

Výnos z platobných tlačidiel   2 89 576,74 € 116 217,11 € + 26 640,36 € 

Výnos z kartových operácií  3 48 780,05 € 114 546,39 € + 65 766,35 € 

Výnos z podnikateľskej - služby  4 45 920,00 € 43 024,39 € - 2 895,61 € 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti   5 190,26 € 2 966,38 € + 2 776,12 € 

Celkový výsledok      

Celkové výnosy Pay Solutions, a.s  7 184 467,05 € 276 754,27 € + 92 287,22 € 

Celkové náklady Pay Solutions, a.s  8 192 362,25 € 295 947,04 € + 102 684,79 € 

Hospodárky výsledok Pay Solutions, a.s 

spolu  

 
9 - 7 895,20 € -19 192,77 € -11 297,57 € 
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2.2 Nákladová časť 

Nákladová časť v ročnej perióde: 

Náklady – spotrebované nákupy rok 2019 rok 2020 

Spotrebované nákupy 812,74 € 235,91 €  

 

Náklady - služby rok 2019 rok 2020 

Služby 86 222,66 € 124 136,16 € 

 

Náklady – osobné náklady rok 2019 rok 2020 

Osobné náklady 70 327,37 € 131 336,61 € 

 

Náklady – Dane a poplatky rok 2019 rok 2020 

Dane a poplatky 121,68 € 0 € 

 

Náklady – Iné náklady na hospodársku činnosť rok 2019 rok 2020 

Iné náklady na hospodársku činnosť 6 184,66 € -871,62 € 

 

Náklady – Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku rok 2019 rok 2020 

Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 13 106,40 € 13 726,80 €  

 

Náklady – Finančné náklady rok 2019 rok 2020 

Finančné náklady 15 586,74 € 27 383,18 € 

 

2.3 Výnosová časť 

Výnosová časť v ročnej perióde 

Výnosy – Tržby za vlastné výkony a tovar rok 2019 rok 2020 

Tržby za vlastné výkony a tovar 184 276,79 € 273 787,89 € 

 

Výnosy – Iné výnosy z hospodárskej činnosti rok 2019 rok 2020 

Iné výnosy z hospodárskej činnosti 1,68 € 1 647,53 € 

 

Výnosy – Finančné činnosti rok 2019 rok 2020 

Finančné činnosti 188,55 € 1 318,85 
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2.4 Vybrané finančné ukazovatele 

Finančné ukazovatele 

Spoločnosť Pay Solutions, a.s. očakávala v roku 2020 zlepšenie hodnôt finančných 

ukazovateľov. Ani vzhľadom na vývoj situácie a opatrení spojených s vírusom Covid19, ktoré 

spôsobili výrazný nárast výnosov z poskytovaných platobných služieb, nedošlo k ich zlepšeniu. 

Náklady spojené so zriadením interného IT oddelenia sa odzrkadlili na finančných ukazovateľoch. 

Zlepšenie hodnôt finančných ukazovateľov v nasledujúcom roku by mali zabezpečiť inovácie 

služieb a noví klienti.  

EKONOMICKÉ UKAZOVATELE 2019 2020 

Rentabilita 

Rentabilita tržieb -4,28% -7,01% 

Rentabilita výnosov -4,28% -6,93% 

rentabilita hr. zisku -4,28% -7,01% 

ROE – rentabilita vl. kapitálu -3,71% -9,50% 

ROA1 – rentabilita aktív -  čistého zisku -2,45% -5,44% 

ROA2 – rentabilita aktív - z EBIT -2,45% -5,44% 

ROA3 – rentabilita aktív - z EBITDA 1,62% -1,55% 

Aktivita 

Doba obratu pohľadávok (dni) 242,29 185,47 

Doba obratu záväzkov (dni) 210,21 189,15 

Doba obratu pohľadávok z obch. styku  (dni) 169,24 108,15 

Doba obratu záväzkov z obch. styku (dni) 179,79 163,34 

Likvidita 

Pohotová likvidita 1,14 0,90 

Bežná likvidita (quick asset ratio) 2,31 1,90 

Celková likvidita (current ratio) 2,31 1,90 

Čistý pracovný kapitál 136 764 125 814 

Zadlženosť 

Celková zadlženosť (debt ratio) v % 34,07% 42,70% 

Stupeň samofinancovania (equity ratio) v % 65,93% 57,30% 

Dlhodobá zadlženosť v % 0,47% 0,57% 

Finančná páka (debt-equity ratio) v % 151,67% 174,53% 
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Nefinančné ukazovatele 
 

Ako bolo spomenuté vo výročnej správe za rok 2019, primárnym cieľom spoločnosti Pay 

Solutions, a.s. pre ďalší rozvoj bola inovácia existujúcich služieb a získanie nových partnerov. 

Počas roku 2020 sa spoločnosti Pay Solutions, a.s. podarilo významným spôsobom vylepšiť 

technické zabezpečenie systému platobnej brány a založením interného IT oddelenia sa začalo 

s budovaním a prípravou nového riešenia, ktoré výrazne pomôže v rozvoji produktu 

a poskytovaných platobných služieb v nasledujúcich rokoch. Situácia, ktorá vznikla na základe 

opatrení spojených s vírusom Covid19, spôsobila presun obchodu a predaja do online priestoru, 

čo spôsobilo zvýšený záujem o služby platobnej brány a teda aj navýšenie počtu nových klientov. 

 

2.5 Účtovné princípy a postupy 

a) Spoločnosť uplatňuje účtovné princípy a postupy účtovania v súlade so zákonom č. 

431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a s Opatrením Ministerstva 

financií Slovenskej republiky z 10. decembra  2008 č. MF/22273/2008-74, ktorým sa 

ustanovujú podrobnosti o usporiadaní a označovaní položiek účtovnej závierky, 

obsahovom vymedzení týchto položiek a rozsahu údajov určených z účtovnej závierky na 

zverejnenie, o rámcovej účtovej osnove a postupoch účtovania pre Fond ochrany vkladov, 

Garančný fond investícií, inštitúcie elektronických peňazí a pobočky zahraničných 

finančných inštitúcií v znení neskorších predpisov, podľa ktorého postupujú aj platobné 

inštitúcie. 

 

b) Spoločnosť spracovala účtovnú závierku za podmienok jej sústavného a nepretržitého 

trvania z hľadiska budúcich období a do dňa jej predloženia sa nevyskytli žiadne iné 

vstupy, ktoré by tieto podmienky zmenili. 

 

c) Do dňa predloženia účtovnej závierky nenastali po 31.12. také udalosti, ktoré by 

významným spôsobom ovplyvnili aktíva a pasíva spoločnosti okrem tých, ktoré sú 

výsledkom bežnej činnosti.  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d) Účtovníctvo spoločnosti je vedené na základe dodržania časovej a vecnej súvislosti 

nákladov a výnosov. Za základ sa berú všetky náklady a výnosy, ktoré sa vzťahujú na 

účtovné obdobie bez ohľadu na dátum ich zaplatenia.   

 

e) Spoločnosť uplatňuje princíp opatrnosti, v účtovnej závierke sú vyjadrené riziká, 

znehodnotenia a straty, ktoré sa týkajú aktív a pasív a sú známe ku dňu zostavenia 

účtovnej závierky.   

 

f) Pri oceňovaní sa vychádza z historických cien, okrem niektorých finančných nástrojov.   

 

g) Majetok a záväzky v cudzej mene sa prepočítavajú na EUR kurzom vyhláseným ECB.  

 

h) Kurzové rozdiely vznikajúce pri platbách a na konci účtovného obdobia sa účtujú do 

nákladov a výnosov a sú daňovo uznané pri ich vzniku.  

 

i) Spoločnosť uplatňuje účtovné odpisy dlhodobého hmotného majetku. 

 

j) Prostriedky prijaté spoločnosťou Pay Solutions, a.s. od klientov sú v každom momente vo 

vlastníctve jej klientov. Peniaze klientov sú preto účtované oddelene, za žiadnych 

okolností sa nestávajú majetkom spoločnosti a z titulu ich evidencie nevznikajú 

spoločnosti kurzové rozdiely a riziká zo zmeny kurzu.  

 

k) Sadzba dane z príjmu právnických osôb je za účtovné obdobie 2020 vo výške 21%. Na 

spoločnosť sa nevzťahovali žiadne oslobodenia.  
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2.6. Rozdelenie hospodárskeho zisku 

 
Pay Solutions, a.s. eviduje ku koncu roka 2020 stratu vo výške 19 193  EUR. Účtovná strata 

za rok 2020 bude preúčtovaná na účet 429 – neuhradená strata z minulých rokov na základe 

návrhu akcionárov spoločnosti. Akcionári taktiež odsúhlasili zaúčtovanie nákladových faktúr,  

týkajúcich sa účtovného obdobia končiaceho sa k 31.12.2019 sumárne vo výške 4 500 EUR + DPH, 

čiže celkovo vo výške 5 400 EUR, ako významnú chybu minulých účtovných období na účet 429 – 

neuhradená strata z minulých rokov. 

3. Ciele spoločnosti Pay Solutions, a.s. 
 

Cieľom spoločnosti Pay Solutions, a.s. je poskytovať kvalitné služby platobnej brány, ktoré 

poskytnú klientom efektívne riešenie prijímania platieb a umožnia tak efektívne vybavovať 

požiadavky zákazníkov. Implementácia platobnej brány má pre klienta znamenať rýchlejšie 

vybavenie objednávky a šetrenie nákladov spojených s implementáciou viacerých platobných 

možností. V roku 2021 je plánované pokračovať v príprave technických inovácií, ktoré by sa mali 

realizovať v roku 2022. Počas roka 2022 sú plánované úpravy výpisov za transakcie, ktoré 

umožnia rýchlejšie spracovanie výpisov v rôznych účtovných systémoch, pridanie ďalších 

platobných metód, modernizácia klientskeho rozhrania a pridanie ďalších nastavení a možností.  

Všeobecným cieľom spoločnosti Pay Solutions, a.s. je sprostredkovanie firemným 

zákazníkom jednoduché, lacné a rýchle riešenie prostredníctvom automatizovaného systému 

fungujúceho bez ľudského zásahu. 

 

Pay Solutions, a.s. v žiadnom prípade neplánuje vykonávať nasledovné činnosti:  

• investovať peniaze klientov,   

• poskytovať pôžičky z peňazí klientov,   

• prijímať vklady a vyplácať úroky,   

• poskytovať poisťovacie služby,   

• poskytovať služby leasingu a faktoringu, 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• poskytovať služby spojené s hotovostnými operáciami.  

Platobnou operáciou poskytovanou Pay Solutions, a.s. sa rozumie vklad finančných 

prostriedkov, výber finančných prostriedkov alebo prevod finančných prostriedkov na pokyn 

platiteľa alebo príjemcu alebo prostredníctvom príjemcu poskytovateľovi platobných služieb 

vykonávaný v rámci platobných služieb.  

4. Riadenie rizík 

Riadenie rizika je jedno z najdôležitejších prvkov spoločnosti a plne integrované v 

rozhodnutiach manažmentu. Procesy, ktoré vstupujú do riadenia rizika, pozostávajú z 

identifikácie rizík, kvantifikácie, vyhodnotenia a návrhu opatrení na ich minimalizovanie.  

 

Vzhľadom k tomu, že spoločnosť získala povolenie k obchodnej činnosti 2. mája 2016, Pay 

Solutions, a.s. bola vystavená štandardným rizikám, ktoré minimalizovala navyšovaním vlastného 

imania a získaním kľúčových partnerov k ďalšiemu rozvoju a optimalizáciou procesov. 

Spoločnosť počas účtovného obdobia nebola vystavená žiadnym významným rizikám a 

neistotám. Spoločnosť neočakáva ani v ďalšom účtovnom období, že by mala byť vystavená 

významným rizikám a neistotám. 

5. Ľudské zdroje 

Spoločnosť mala k 31.12.2020 – 7 aktívnych zamestnancov. Zvýšenie počtu zamestnancov 

bolo spôsobené vytvorením základu interného IT oddelenia. Všetci zamestnanci boli v priebehu 

roka 2020 preškolení v niekoľkých oblastiach. Naďalej je v záujme spoločnosti Pay Solutions, a.s.  

zvyšovanie odborných znalostí pre konkrétne pracovné pozície. Zamestnanci boli v roku 2020 

školení v nasledujúcich oblastiach: 

• Školenie BOZP a PO 

• Školenie AML 

• Školenia vychádzajúce z interných predpisov 

• Školenie základy bezpečnosti 
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5.1 Životné prostredie 

Pay Solutions, a.s nevykonáva žiadnu činnosť, ktorá by mala priamy alebo nepriamy dopad 

na životné prostredie.   

6. Organizačná zložka v zahraničí 

Spoločnosť Pay Solutions, a.s nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 

7. Náklady v oblasti výskumu a vývoja 

Spoločnosť počas účtovného obdobia nevynaložila náklady na činnosť v oblasti výskumu 

a vývoja. V prvej polovici účtovného obdobia bolo technické riešenie poskytované dodávateľsky. 

Spoločnosť v druhej polovici roka 2020 zriadila interné IT oddelenie, ktoré zabezpečuje chod 

platobnej brány. Počas nasledujúcich 2 rokov je plán vybudovať interný tím programátorov, ktorý 

bude riešiť platobné služby komplexne z pohľadu IT zabezpečenia, od výskumu a vývoja, 

bezpečnosti, údržby až po vylepšenia a inovácie platobnej brány.  

8. Prílohy 
 

8.1. Audítorská správa o overení účtovnej závierky k 31.12.2020 

8.2. Účtovná závierka k 31.12.2020 
 












































