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Prihovor

'y

Juraj Jeiovic, konatel’ a generdalny riaditel

Cielom tejto vyroénej spravy je podat komplexny a uceleny pohl'ad na pésobenie spolotnosti
PMP Montex s.r.0. v mimoriadne naro¢nom pandemickom roku 2020. Jeho negativne dosledky sa
dotkli kazdého jedinca na planéte a ani my nie sme vynimkou. Museli sme vyrazne obmedzit' nase
aktivity a vznikli nam aj mnohé naklady, s ktorymi sme sa pred pandémiou absoliitne nestretavali. Na
druhej strane som rad, Ze sa nidm podarilo udrzat’ firmu na stabilnej urovni a takisto ma tesi, ze sme
nadich zamestnancov nevystavili neprijemnej strate prace. Podl'a prieskumu European Consumer
Intrum muselo kvoli pandémii koronavirusu zmenit pracu az 30 percent Iudi na Slovensku. Niektori
dostali vladnu podporu, ale celkovo aZ 19 percent Pudi prislo aj o ¢ast’ alebo celkovy prijem. Tesi ma,
7e sa nam podarilo zabezpedit’ pracu kazdému jednému na$mu zamestnancovi a ze sme pre nich boli
oporou podobne ako su oni pre nas.

Kedze kvoli pandémii boli vyrazne obmedzené moznosti cestovania po svete, velmi nas
podrzali nasi stali obchodni partneri, ktorf nam davali pracu aj v roku 2020. Ide hlavne o Slovnaft a.s.,
U. S. Steel Kogice ¢ SCP Mondi Ruzomberok. Nasim ciefom je okrem kvalitnej a profesionalne
odvedenej prace byt pre nasich klientov zarukou zodpovedného a Tudského pristupu. Aj napriek
stazenym podmienkam sa ném podarilo spolupracovat’ aj na mnohych zahrani¢nych projektoch a to
konkrétne v Ceskej republike, Rakusku, Nemecku, Svajéiarsku, Holandsku, Nérsku, Finsku, Velkej
Britanii ¢i v Belgicku.

Ned4 mi nespomenut’ mimoriadne zaujimava spolupracu, ktord sa nam v zdvere roka podarilo
uzavriet. Ide o spolupricu s celosvetovym lidrom v oblasti vyroby celulozy, spolo¢nostou UPM.
V Uruguaji sme si zalozili dcérsku firmu pre potrebu realizcie vystavby diela a podpisali dve zmluvy
o montdzi Digestora a pridruzenej technolégie a linky Fiberline. V sucasnosti na zakazke pdsobi
niekolko desiatok nagich pracovnikov a progres prac nie je vzdy taky, ako by sme si Zelali, ale o tom
viac az v budicoroénej vyrocnej sprave.

Verim, e predloZena vyroéna sprava pomdze kazdému, komu sa dostane do ruk, ziskat
objektivny pohl'ad na spolo¢nost PMP Montex s.r.o. Na zaver by som sa rad opétovne pod’akoval
na$im zamestnancom za ich obetavy pristup a schopnosti, ktoré venujii prave nasej spolo¢nosti. Zelal
by som si viak, aby v pripade nespokojnosti &i problémov s nami ako s vedenim viac komunikovali
a ukonéenie pracovného pomeru bola pre nich posledna moZnost’.

Vd'aka patri i nasim klientom a subdod4vatel'om, ktori do nas vzdy vkladajii maximalnu mieru
dévery. Neostdva nam iné, len si zazelat' vel'a sil do nasledujuceho obdobia, ktoré urcite nebude I'ahké
vzhl'adom na nekonéiacu pandémiu. A hoci ekonomika je mimoriadne dolezitd a mimoriadne touto
krizou trpi, treba mysliet’ v tejto situacii hlavne na to najpodstatnejSie — zdravie.



Orgdny spoloc¢nosti

a) Valné zhromaZdenie - je najvy$$im organom spolo¢nosti. Tvoria ho vietci spolocnici. Na
valné zhromazdenie sa zvyknu pozyvat aj konatelia spolo¢nosti, riaditelia divizii a vybrani

hostia.

V roku 2020 sa uskutoénilo jedno zasadnutie valného zhromazdenia.

b) Konatelia - si Statutdrnym organom spolo¢nosti.

V roku 2020 boli konatel'mi spolo¢nosti:

Juraj Jezovi¢ od 14.04.2011
Ing. Michal Lahucky od 19.12.2011
Karol KiSac 0d 19.12.2011

¢) Generalny riaditel - je vykonnym organom spolo¢nosti, pri¢om po cely rok 2020 bol

generalnym riaditelom spolo¢nosti pan Juraj JeZovic.

d) Vedenie spolotnosti - je koordinadnym a poradnym organom riaditela spolo¢nosti,
ktory sa schadza jedenkrat tyzdenne, spravidla v pondelok. Tvori ho generalny riaditel’,
konatelia, riaditelia divizii, asistenti riaditela spolo¢nosti a samotni referenti s
celofiremnou pdsobnostou, ktori si v priamej podriadenosti generalneho riaditel'a

spolo¢nosti.
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Zakladné udaje spolocnosti

Obchodné meno: PMP Montex s.r.o.
Pravna forma:  spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym

Sidlo: Vigie hrdlo 90, 821 07 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 45 407 886
Den zapisu: 18.02.2010

Predmet ¢innosti:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
1)
j)

k)
)
m)
n)
0)
p)
Q)
r)
s)
t)
u)
v)

zamocnictvo

montaz, bezné, stredné a generalne opravy strojov a zariadeni

vyroba a montaz ocelovych konstrukcii a ich Casti

vyroba a montaz potrubnych rozvodov

montaz, rekonstrukcia a udrzba vyhradenych technickych zariadeni - tlakovych
montéz, rekonstrukcia a udr¥ba vyhradenych technickych zariadeni - plynovych
vodoinstalatérstvo a klrendrstvo

opravy vyhradenych technickych zariadeni - tlakovych

opravy vyhradenych technickych zariadeni - plynovych

kupa tovaru na uéely jeho predaja konednému spotrebitel'ovi
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)
sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti vyroby

¢innost’ podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov
vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu

opracovanie kovu jednoduchym spdsobom

vyroba strojov pre hospodarske odvetvia

pripravné prace k realizicii stavby

uskutociiovanie stavieb a ich zmien

dokondovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
prengjom hnutel'nych veci

montaz, rekonstrukcie, idrzba nevyhradenych technickych zariadeni



Kontakiné udaje

Obchodné meno:

Sidlo spolocnosti:
KoreSpondencéna adresa:
Tel.:

PMP Montex s.r.o.

Vlgie hrdlo 90, 821 07 Bratislava, Slovenska republika
Vlgie hrdlo 90, 821 07 Bratislava, Slovenska republika

+421 (0) 23214 1825

Fax: +421 (0) 6 5044 0529
e-mail: info@pmpmontex.sk
WWWS www.pmpmontex.sk
Zapisana: OR Okr. stidu Bratislava 1
Oddiel: Sro
Viozka é.: 63213/B
1CO: 45 407 886
DIC: 2022971973
IC DPH: SK2022971973
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Divizia realizacie

Ing. Michal Lahucky, riaditel’ Divizie

Je vel'mi tazké hodnotit’ hospodarsky rok 2020, nakol'ko nasu spolo¢nost’ vel'mi tazko zasiahla
globalna situacia spdsobend virusovou pandémiou COVID — 19. Prakticky od zaliatku marca sme
museli obmedzit naSe aktivity na v3etkych externych trhoch, dokonca uz aj konkrétne
a zakontrahované prace sme realizovali bud v obmedzenom rezime, alebo sa uplne zrusili
a poprestivali na neskorsie obdobia — rozumej roky 2021 a d'alej.

Cely rok sme mali nastastie podpisané tri dolezité a objemné zakazky na uzemi Slovenska,
ktoré sa ukazali ako kla¢ové. Boli to dve zakazky v Mondi SCP — instalacia OCC linky pre novy
papierensky stroj PM 19 a potrubia pary a kondenzu k tej istej linke. Obe sme realizovali prakticky
cely rok, pri¢om ta potrubarsku sme ukoncovali az zagiatkom roku 2021. Popri tychto zakazkach nas
dalej vytazovala potrubarska zakazka ,prepojenia potrubi OSBL* s mad’arskou spolo¢nostou OTI
realizovanej v Slovnafte. Bola a je to stéle vel’ka technicka vyzva, nakol’ko jej realizacia je podmienena
aj naro¢nou a priebeznou technickou podporou pri dokladovani a odovzdavani diela. Tento projekt
navyse so sebou priniesol aj jeho pokracovanie v ¢asti ISBL v roku 2021 pre toho istého partnera.

Okrem tychto realizacii sa ndm &iasto¢ne podarilo realizovat’ aj iné, ako na Slovensku, tak aj
v zahrani¢i, ale boli velmi tazko ovplyviiované vzniknutou situaciou. VynaloZili sme pocas celého
roka velké usilie, ako stabilizovat’ cely tim spolupracovnikov, ako aj dohodniit’ ndhradné riesenia pre
nasich partnerov.

S velmi tazkymi podmienkami sme sa od zaliatku roka vysporiadavali s organizciou prace
pre partnerov — BIS Czech v Litvinove, Montecha v Sebesi-Rumunsko, Betamet a NPS vo Finsku,
Pfleiderer v Nemecku, Technoexport v Holandsku atd’.

Tradi¢ne sme spolupracovali aj s nadimi slovenskymi nosnymi zakaznikmi — Slovnaft, USS,
IKEA a CRH. Viac — menej sme sa sustredili iba na realizaciu beznej idrzby, nakolko vécSie potreby
GR prac boli pre rok 2020 utlmené. Tie sa sustredili iba na zadiatok roka pre zakaznika CRH
v RohoZniku. Vel'ké narusenie planovanych zasahov zaznamenala Gidrzba v USS KoSice. Podobne ako
dal§ia strategicka spolo¢nost’ Slovnaft, aj U. S. Steel KoSice zaznamenal za cely rok znacné straty.

Napriek velmi tazkej situécii mdzeme opétovne aj rok 2020 hodnotit’ ako rok aspesny. Na
iplnom konci roka sa nam podarilo dohodnut’ spolupracu s celosvetovym lidrom v oblasti vyroby
celulézy spoloénostou UPM, s ktorou sme po zalozeni naej 100% dcérskej spolocnosti v Uruguaji pre
potrebu realizacie vystavby diela, podpisali 2 zmluvy o montdzi Digestora a pridruzenej technologie
a linky Fiber line. Uspe$na realizacia tychto zdkaziek by nam mohla poméct v spolupraci pre
spominaného partnera UPM a Andritz.



Prica vykondvand v roku 2020 pre jednotlivé spolocnosti na iizemi SR

Zakaznik Pracovisko

- Slovnaft a.s. Bratislava
SaM Bratislava
SMaO Bratislava
SkyAND Bratislava
U. S. Steel Kosice Kosice

~ Ferroenergy Kosice
Siemens Bratislava
CRH Rohoznik
Mondeléz International Bratislava
IKEA Malacky

Marel Stork Nitra
OT Industries Bratislava
Mondi SCP Ruzomberok
Kronospan Zvolen
Enviral ~ Leopoldov

* Michalovee
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Prica vykondvand v roku 2020 vo svete

Krajiny, v ktorych sme v roku 2020 posobili:

- Ceska republika
- Rakusko

- Nemecko

- Svjadiarsko

- Holandsko

- Bulharsko

- Rumunsko

- Finsko

- Noérsko

- Dansko

- Velk4 Britania



Divizia obchodu

Ing. Alexandra Rajiakova, riaditel’ka cenotvorby a nakupu

Potas roku 2020 sme predlozili 180 cenovy ponuk. Celosvetova pandémia ovplyvnila
aj chod nasej spolo¢nosti, no aj napriek tomu bol hlavne jeho koniec tispeSny v tom, ze sme
nadviazali spoluprdcu so spoloénostou Andritz a uzavreli kontrakty na realizdciu dvoch
vel'kych projektov v Uruguaji.

Aj nad’alej pretrvava spolupraca so spoloénostou OT Industries, s ktorou sme v roku
2019 uzavreli kontrakt pre projekt ,,Ethylene storage tank — OSBL piping* v areali spolo¢nosti
Slovnaft a.s., a oproti pdvodnému rozsahu sa pre nds tento projekt rozsiril o realizaciu d’alsich
prevadzkovych suborov.

Na uzemi spolo&nosti Slovnaft a.s., sme vo februari ukon¢ili projekt ,,Renewable Diesel
Components Blending®, ktorého realizdcia sa zacala koncom leta 2019. Pocas roka sme
v Slovnafte vykonavali aj nad’alej strojné prace v ramci beznej udrzby pre spolo¢nost’ SMaO
a.s., a zrealizovali aj TZ na prevadzkach KHK VD a VGH.

V ramei Slovenska sme realizovali d’alSie tri projekty v spolo¢nosti Mondi, kde sme
pokragovali v rozbehnutom projekte ,,ECOplus PM19 - OCC & Auxiliary Systems Installation™
a zatali s pracami na d’aldich dvoch projektoch ato ,,PM19Steam&Condensate system™ a
,.PM19Steam&Condensate system — TIE IN*.

Minuloroéné pripravy na GR v Cechach pre spolo¢nosti Bilfinger a Euromont boli
v ddsledku pandémie pozastavené, a nakoniec sa z pdvodného rozsahu realizovalo priblizne len
40 percent prac.

Aj tento rok sa nam darilo na zahrani¢nom trhu, a to najmé v spolupraci s firmami
Vyncke, Viafin, Bilfinger a Kronospan.

V ramci cenotvorby sa stile viac stretivame, v porovnani s konkurenciou, s vy$Sou
produktivitou zvérania a krat§im ¢asom pripravy, s ktorymi bojujeme pri uspesnosti ziskavania
a realizacie zakaziek.

Z celkového mnozstva
180 dopytov, oktoré sme
prejavili zaujem, boli schvalené
zakazkovou komisiou,
a nasledne boli spracované a
predloZené cenové ponuky, bolo
uspesnych a zrealizovanych 59
pomik. Z celkového mnoZstva
predkladanych ponuk bolo 121
neuspes$ny, vratenych alebo
nerozhodnutych. Osem vybe-
rovych  konani bolo po
predloZeni pontik zrusenych.
Celkové percento uspesnosti, na zaklade tychto Cisel je 32,78 %.

Uspeinost prediofenych pantk
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Divizia ekonomiky

Ing. Peter KiSac, riaditel’ Divizie

Rok 2020 bol naroény po vietkych strankach. Rok, na ktory nikto z nas nezabudne.
Kvoli pandémii koronavirusu nebol vyhlad v prvej polovici roka vobec optimisticky, aviak
zdkazkova naplii, nadtastie, udrzala ¢isla spoloénosti PMP Montex na vel'mi dobrej Grovni. Sice
sme prvykrat v histérii v medziroénom porovnani neprekonali vysledky predchadzajuceho
roka, napriek tomu viak dosiahnuty vysledok mé privlastok ,,druhy najlepsi“, pricom obchodny
plan na rok 2020 sa ndm iv tejto zloZitej situacii podarilo prekonat. Domnievam sa, ze
spolo¢nost PMP Montex svojim pdsobenim i v tak naroénom obdobi potvrdila miesto na trhu,
zaroven si uvedomujeme, e rok 2021 je pre nase odvetvie este narocnejsi a priniest’ zakazkovu
napli si vyzaduje omnoho viac Gsilia.

V roku 2020 dosiahli celkové vynosy 15,919 mil. EUR, ¢o v porovnani s realitou roka
2019 predstavuje pokles o 5%. Na ataku hranice 16 mil. EUR sa trZby z predaja sluzieb
spolocnosti — opravy, udrzba, indtalacie a rekonstrukcie technologickych zariadeni - podiel'ali
sumou 15,546 mil. EUR. Ostatné vynosy z hospoddrskej cinnosti s prirastkom 116% oproti
roku 2019 atakovali hranicu 300-tisic EUR (presne 299-tisic EUR). Vynosy z financnej Cinnosti
nam poklesli na hodnotu 57 tis. EUR, podobne i 1#2by = predaja tovarov klesli na 13 tisic EUR.

Celkové ndklady za rok 2020 mdZeme hodnotit’ ako primerané k vykonom spolo¢nosti,
v ¢iselnom vyjadreni predstavujii sumu 14,436 mil. EUR, z toho ndklady na hospoddrsku
cinnost —14,416 mil. EUR a zostavajucu sumu 20-tisic EUR tvoria ndklady na financni

Cinnost, ktoré sa nam medziroéne zvysili.
Do ¢&innosti spolo¢nosti PMP Montex s.r.o0. nespada vyskum ani vyvoj.

Rezijné naklady sa v spolo¢nosti udrzali na priblizne rovnakej Girovni a za rok 2020
predstavuju Giroveit 23% z celkovych nakladov spolo¢nostt.
Hospodarsky vysledok za uétovné obdobie pred zdanenim dosiahol hodnotu 1,483 mil.

EUR (vid’ tabul’ka: Porovnanie zdakladnych ukazovatelov).



Porovnanie zdkladnych ukazovatel oy

Zakladné
ukazovatele Vysledky v mil. EUR

Rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

2020

Vykony 2,256 4,800 5,483 7,146 8,344 8,785| 12,757] 13,049| 15,685| 16,787

15,919

Naklady 2,139 4,587 5,275 6,743 7,861 8,197] 12,054] 11,686| 14,477] 14,998

14,436

HV (pred zdanenim) 0,117 0,213 0,208 0,403 0,483 0,588 0,703 1,363 1,208 1,789

1,483

Realizcia projektov na domécom, slovenskom, trhu zaznamenala ivroku 2020
vyrazne vy$$iu Urovefi v porovnani s objemom prac v zahrani¢i. Vykony na Slovensku dosiahli
vysku 11,393 mil. EUR, ¢o v objeme trzieb z poskytnutej prace za rok 2020 predstavuje 72,5%.
K dosiahnutiu takéhoto vysledku na domécom trhu vyrazne prispeli prace pre strategickych
partnerov na investitnych projektoch v odvetviach chemického a drevospracujiceho
priemyslu. Projekty realizované v zahrani¢i sa na vykonoch spolo¢nosti podiel’ali sumou 4,292
mil. EUR, &o predstavuje narast oproti roku 2019 o0 56%. Uz itak vysoki administrativnu
naroénost pri priprave arealizdcii zahraniénych projektov nam zvySovala situdcia
s koronavirusom, kedy bolo potrebné dosledne sledovat’ situdciu, pravidla a nariadenia
jednotlivych krajin v boji proti koronavirusu. Tu sa prave v marci — aprili 2020 vyrazne prejavili
obmedzenia spojené s koronavirusom, kedy sme z tohto dévodu nerealizovali pripravované
tdrzbarske prace v Ceskej republike.

I ked’ zdkazkovt naplii spoloénosti méZzeme hodnotit’ ako primerant, nevyhli sme sa ani
my poklesu po¢tu zamestnancov, najmé v mesiacoch april a maj. Na konci roka sme evidovali
139 pracovnikov. I napriek kazdoro¢nému prehodnocovaniu miezd znamenal pokles poctu
zamestnancov, ale i iné opatrenia v suvislosti s pandémiou mierny pokles ndkladov na mzdy

(vid tabul'ka: Zamestnanci — mzdové naklady).

Zamestnanci — mzdové ndklady

Polozka Néklady mil. EUR

Hrubé mazdy ‘ 2,554

Socidlne poistenie, ZP 0,943

s 3,497

Ako po iné roky, nedostatoény pocet pracovnych kapacit sme vykryvali vyuZivanim
subdodavok cez overenych dodavatel'ov s rovnakym predmetom aktivit ako ma PMP Montex,
pri¢om sme nadviazali spoluprdcu i s niekolkymi novymi subjektmi. Naklady spolo¢nosti PMP
Montex za dodavatelov tychto sluZieb predstavuju vysku 5,681 mil. EUR (vid' tabulka:

Ndklady na prdcu subdodavatelov).
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Niklady na prdacu subdoddvatel’ ov

Subdodavatel Fin. zétaZ mil. EUR
Subdodavatelské spolocnosti 4,922
Zivnostnici 0,759

s 5,681

Pomer trzieb podl'a hospodarskeho odvetvia ma v roku 2020 priaznivejSie hodnoty v

zmysle rovnomernej$ieho rozdelenia medzi hlavné dve odvetvia — odvetvie chemického

priemyslu a odvetvie drevospracujiceho priemyslu. Navysledky v oboch hlavnych odvetviach

ma vyrazny vplyv realizacia investiénych projektov; pri chemickom a petrochemickom

priemysle sme sa v trzbach dostali na troveti 6,2 mil. EUR, v odvetvi drevospracujiceho

priemyslu doslo k narastu na tiroveti takmer 5,3 mil. EUR. Svoje stabilné miesto na poprednych

poziciach si zachovava hutnicky priemysel s trzbami nad 1,1 mil. EUR, avSak v roku 2020 sa

na tretiu prie¢ku podla odvetvi v ktorych realizujeme svoje prace dostala energetika s trzbami

1,8 mil. EUR (vid graf: ,, T¥Zby podla hospoddrskeho odvetvia“).

Triby podla hospodidrskeho odvetvia

Triby podfla hospoddrskeho odvetvia

7,4% 2,2%
0,0%

1,2%
1,9%
2,1%

@ Petrochemicky, chemicky
priemysel

i Drevarsky priemysel

@ Papierensky priemysel

W Potravindrsky priemysel

1 Cementdarme

i Energeticky priemysel

@ Plyndrensky priemysel

@ Hutnicky priemysel




Aktiva ako i pasiva spolognosti k 31.12.2020 predstavuju vysku 9,285 mil. EUR.
Pokles na strane aktiv je zapri¢ineny predovietkym poklesom stavu kratkodobych pohl'adavok,

rovnako vsak poklesli na strane pasiv zavizky z obchodného styku.

Hospodarsky vysledok pred zdanenim v spoloénosti PMP Montex s.r.0. dosiahol
k 31.12.2020 hodnotu 1483 346,26 EUR, dati zprijmu je vo vyske 322 490,11 EUR.
Hospodarsky vysledok po zdaneni dosiahol 1160 856,15 EUR. V navrhu na rozdelenie
hospodérskeho vysledku sa pocita s predpokladom, Ze na valnom zhromazdeni sa prijme
uznesenie o jeho rozdeleni a zaGi¢tovani na ucet 428 - nerozdeleny zisk 1 160 856,16 EUR.
Napriek nérocnej celospologenskej situacii sposobenej pandémiou koronavirusu spolo¢nost’
PMP Montex s.r.0. neeviduje udalosti vyznamne ovplyviiujice finanéni a majetkovu situdciu
vykézani v uétovnej zavierke za rok 2020. Aviak do tvorby prognézy vyvoja a vysledkov
spolo¢nosti PMP Montex pre rok 2021 sa na zadiatku roka premietla biznisova schéma pre
projekt realizovany v Uruguaji, ktory si vyziadal vyrazna podporu z pohl'adu Fudskych zdrojov
a kapacit, pri¢om pevne verime, Ze pri celkovom hodnoteni roka 2021 budeme méct’ snaha

a usilie zhodnotit’ ako efektivne vynalozent.

PMP Montex s.r.0. nedisponovala k 31.12.2020 organiza¢nou zlozkou v zahrani¢i.
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AVISLEHO AUDITORA

SPRAVA NE

spolotaikom a Statutirnems orginu spolotnosti PMP Montex s.r.0.
B

Sprava 2 audity a&tovnej zivierky
Nazor

Uskutobnil som audit détovne zavierky spolataost PME Montex s.re. { dalej Spoloénast™),
ktord obsahuje stvahu k3, decembra 2020, vikaz ziskov asudt za rok kendlaoh se
k uvedenému détumy, a poyndmky, ktoré ohsabujit sihm vyznamnyeh GGtovnych wisad
a nétovnyeh metod.

Podla mbjho wazory, prilolend titovnd zvierka poskytuje pravdivg @ verng obraz finantng

sitndcie Spoladoosti k 31, decembra 2020 & visledku joi hospoddrenia za rok kontiach sa k

uvedenému diturmu podia zikona & 4312002 7.2, 0 atlivicive v zneni neskorsich predpisov
(d'alef len zikon o Gftovnletve™},
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Zaklad pre ndeor

Audit som vykenal podfa medzindrednych auditorskyeh Slandardov {International Standards
on Auditing, 18A) Muoja zodpovednost podla tyehio standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost auditora za sudit Gctovie] siviesky, Od Spolodnosti som nezavisly poddin
ustanavend zakom & 42372015 Z.z o Santdmom audite 8 o zmene a dopineni wikona &
43122002 7. 7. o Gitovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len zdkon o Statutdrnom
audite™) trkajicich sa etiky, vritane Etického kadexu aoditora, relevantnyeb pre awdit Gftovne]
zhvierky asplnil som aj ostainé pozZiadavky tpehto ustanoveni tvkajicich s etiky. Som
presvedteny, e siskand auditorské dokazy peskyiui dostatotng a vhodng zékiad pre midij
nzor,

Zodpovednost Statuldmeho orpdoy za H81ovnn zavierky

Statutirny orgdn je eadpovedny 2o sostavenie teito Gétovneg) zavierky tak, aby poskytovaia
pravdivi a verny obraz podla zikons o Qetovnictve g 7o tie internd kontroly, ktoré povaiuje za
potrebnd ma zostavenie O¢tovnet zévierky, ktord ncobsshuje vyznamné nesprivnost, & uZ v
désledky podvadu alebo chyby.

Pri zastavovand btovne} zévierky jo Statuthmy organ zodpovedny za zhodnotenie suhopnosti
Spolednosti nepretrzite pokradoval vo svoje] Ginnosti, za oplsanie skutodnosti trkajouich sa
nepretrzitého  pokradovania v Ginmostl, ak j¢ Lo potrebné, n za pouZitic predpokiadu
nepretezitéhe pokracovania v Ginnosti v Gitovnictve, ibade by ol v Gmysle Spolodnost’
shikvidovar alebo ukoncit jof Sinnost, alebo by nemal ind realistickis moznost nes 1ak wobit

Zodpovednost auditomza audit (dlovnel zdvierky

Muojou zodpovednoston je ziskal’ primerané wistenie, ¢ Gitovng zavierka ako celok neobsahuje
viznamné nesprivaost, 8wz v dosledku podvedu alebo chyby, o vydat® sprivy auditora,
vidtane nézers, Primerand vistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nic je zirukou who, Ze
sudit vykonany podla medeindrodnych suditorskyeh Standardov vady odhadi vy znamne
nespravnost, ak také existujt. Nesprivaost mbu vanikaol’ v dasledku podvodu debo chyby



a7 vienanmé sa povaZudt viedy, sk by sa dato eddvodnene odakdval, 72 jednotlivo aleba
v sithrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade
twite ovae whvierky.

Y rimu sadity uskutotneného podls medzindrodngeh auditorskych $tandardov, potas celého
audity uplatitujem adborny dsudok a zochovivem profesiondlny skepticizamus, Okrem toho:

»  identifikujem a posudzujom rizikd v9znamne] nespravaosti téovie] zivierky, ¢ wk v
désledky podvodu slebo chyby, navibujem a uskutoCfujem guditoeske  postupy
reaguitice na teto riziki o dskavam suditosské dokazy., kiond st dostatodné a vhodng na
peskytnutie zakladis pre mdj ndzor. Riziko neodhalenia vyznamng nespravoosti v
distedku podvodu je vyEsic ako oo rizike v dostedku chyby, pretoze podvod moze
zahffiat’ tajnty dohodu, fulsovanie, fnyselné vynechanie, nepravdivé wyhldsente aleba
obidenie interned kontroly.

o ohozngmujem sa s internymi kontrolami relevamngmi pre awdiz, aby som mohol
pavrhnit auditorske postupy vhodné za danych okolnestd, ale nie za ddclom vyiadrenia
ndzoru oo efekiivaost internyeh kontrol Spelodnosti.

o hodnotim vhodnost pouzityeh Oftovnych zisad a ddtovayeh metod a primeranost
witovayeh odhadov a uvedenie s nimi stivisiacich informaeil, uskutodnend Slalptdrmy
Grganem,

o gobim ziver otom, G Satutdrny orgho vhodne v ictovnictve pouZiva predpokiad
nepretrzitéhy pokratovania v innosti a na zaklade ziskangch sudioesk el dékazoy

ver o Lo, ¢ existuje viznamnd netstols v sivistosti s udalostami alebo okotnosCami,
ktord by mobli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolodnost nepretefite pokralovatd

veinnesti. Ak dospejem k ziveru, Je vyunnmng neistoln existaje, som povinny
uppzomit v uvedenel sprive muditors o stvisiace informacie uvedené v aftovigg
rivierke alebo, ak s0 ticto informicte nedostatoéng, modifikovat’ nfzor auditora, Moje
zivery vychadzajl 7 auditorskyeh d0kazov aiskanych do ddtumu vydania s
guditora. Budice udalosti alebe okolusti viak mdzu spbsebit’, 22 Spolotnost prestane
pokradoval’ v nepretrzitej Sinpost,

o hodnotin celliovi prezentaciu, Swuktiu o obsah G8tovnel zavierky vidtane informieil
v nej uvedenyeh, ako g to, ¢ Glovad zivierka zchytiva uskutofnend transakeie
a udalosti spdsebom, ktory vedie k ieh verndmu zobriein.

Spriva k dalfim potiadavkim zakonov a inyeh pravaych predpisov

Sprava k informbeiinm, kiord sa uvadzain vo vyrodne spuive

Sinnaemy orgdn je zodpovedny zn informacie wvedené vo vyrofne} sprive, zostavene)
podla poisdaviek zakona o udtoviictve. MB] vySie uvedeny nizor na Gtovan zavierk s
nevzfahuje na ind informicie vo virodng sprave.

V stvislosti s auditom Gdtovae] zivierky je mojou zodpovednostou ohoziamenic su s
informéciami uvedenymi vo vyroéng} sprive a postdenie, ¢ ticto informicie nie s0 vo
vyznamnom nestlade s auditovanou iétovnou zivierkow alebo muojimi poznatkami, klord
som ziskal poday suditu Gttovae] zivierky, alebo sa inak 2daju byt wienamne nesprivie,

Vradnh spravu som ko dine vydania spravy auditor 2 aucity Oétovne zivierky nemal
& disporicti.



Ked riskam vyrodat spravu, postdim, & virolod spriva Spolocnosti obsahuje informacie,

kioryeh uvedenie vyZaduje zakon o Ctovaictve, a na riklade prac vykonanyeh pocas suditu

idtovae zavierky, vyjadrim ndeor, &0

- informdcie uvedend vo vrobnej sprive zostavene] zu rok 2020 50 v sttade s 0étovnon
zavierkou za dany rok,

- vyroind spriva obsahuje informacie podla rhkona o Héreniclve,

Olkreen toho uvediem, & som zistil vyznamné nespriviosti vo virolne] sprive na wibilicde majick

pozithov o ddovie] jednotke 4 situdcii v nej, ktoré som ziskal potes audits 6Eovad] zivieeky.

Meno a priesyvishn anditora Ing. Jozef Poldod

Lacengia: licencia SKALI & 118
Dydtuen sprdvy auditon: 2. decentbrs 2021

Addrosa Ladistava Batthydaybo 15

&350 10 Bratiskiva

-

Podpis auditora: P




Divizia HR

Lucia Babova, HR manazérka

V obdobi od 1.1.2020 a 31.12.2020 prijala spolotnost PMP Montex s.r.0. 33 novych
zamestnancov, z toho 10 pracovnikov obsadilo pozicie v administrative, tj. pozicie technicko-
hospodarskych pracovnikov (d’alej len ,, THP) a zvy$nych 23 pracovnikov obsadilo robotnicke pozicie
(dalej len ,,R*) ako je veduci montér, zvara¢ a vodic.

V priebehu roka vsak 38 pracovnikov ukonéilo trvaly pracovny pomer. Celkova fluktuicia
predstavovala az 27,5 %, pridom nutend fluktuacia predstavovala 16,6 % medzi ktorts sme nezaradili
skonéenie PP z dévodu doby uréitej, odchodu do déchodku alebo zo zdravotnych dovodov, ¢o
povazujeme za prirodzeny odchod.

Kmeiovy stav zamestnancov k 31.12.2020 predstavoval 139 zamestnancov, z toho 36 THP
pracovnikov a 103 robotnickych profesii.

Ziozenie zamestnancov k 31.12.2020

@THP; 36 & robotnici; 103

ZloZenie zamestnancov podla pozicii

wmTHP; 21
iz Profeltowg manaldn/tecinlic 8

vite, technobdy §
techald BOZP; 2

w predfdl; 17

wavinads 25

weoloktridn ¥

pEvodit; 3

& helraviiiy 7

% ongds; 55

elektrikdr; 1




Vyvoj poctu zamestnancov

2011 2012z 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Patrili sme k spolognostiam, ktoré nezastavili ndbor novych zamestnancov, pokracovali sme vo svojich
aktivitach a snaZili sa robit’ vietko preto, aby sme zachovali zamestnanost a plnili svoje ambicidézne
ciele inapriek vypuknutiu pandémie COVID-19. Tato pandémia nam sice obmedzila moZnosti
napredovania z pohPadu vzdelavania, av8ak priniesla nam modernej$iu formu vyberovych konani
v podobne online pohovorov, ktoré sice nenahradili osobné stretnutie, ale aspon takto sme mohli
pokracovat’ v hl'adani kvalifikovanych pracovnikov.

- Priemerny vek ,,THP* pracovnikov predstavoval 40 rokov
- Priemerny vek ,,R* pracovnikov predstavoval 45 rokov

Vekova struktura

w20 29718
30 39138
AGr. - A8 r,; 32
2 50r - 58156
phdr 84115
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Zadiatkom roka sme absolvovali personalny audit s cielom lep$ie nastavit’ stratégiu vzdelavania
a rozvoja pracovnikov a v neposlednom rade aj systém odmetiovania. Ulohou pre buduci rok je
zamysliet’ sa nad nastupnictvom pre klaové pozicie ako je napr. vediici montér a technik realizacie. Z

hladiska Pudskych zdrojov sa v trefom kvartali rozbehol intenzivny nabor dostato¢ne kvalifikovanych
pracovnikov na projekt do Uruguaja s planovanym zaciatkom projektu marec 2021.

Zloienie zamestnancov podla trvalého bydliska

Cesko: 1

w Barshobystricky raf 5
s Bratishavaby krol; 39
@ Tepmvaloy krals 18

< Tranthansky kel 28
o Nitriansky kraj; 34
s Hlinsky doral; 9

# Predowsky raj; &

1 Kodicky kraj; 14

® Butharsho; 2
wloshe 3

@ Uirajion; 8

Mzdové vydavky (hrubd mzda)
Odvody na mzdy (socidlna poist’.)
Odvody na mzdy (zdravotna poist’.)
OOPP

255434278 €
677953,15€
265 260,99 €

55955,50€

Socialny fond (pracovné jubileum a pod.) 7 000,00 €
prispevok na rekredciu 221837€
lekarske prehliadky |- COVID-19 testy 14 398,14 €
naklady prijmu pri PN (10 dni) 16 717,38 €
odchodné R 342,55¢€
stravné THP (tuzemsko) 1505584 €
stravné THP (zahranidic) 33664,42€
stravné R (tuzemsko) 336 213,00 €
stravné R (zahranidie) 622 208,10 €
cestovné nihrady R 85 784,86 €

Priemerny polet zamestnancov
Prepotet nakladov na jedného zamestnanca

21



BOZP/ENVIRO

Ing. Stela Berecova, HSE manazérka

Integrovany systém manaZérstva Integrovany systém manaZzérstva (ISM) spolo¢nosti je
zdkladnym pilierom pre stanovovanie Integrovanej politiky a hlavaych cielov a uloh
organizacie, ako aj ich napliiania u¢innym a efektivnym spdsobom. Zaroveit zarucuje splnenie
véetkych relevantnych poZiadaviek zainteresovanych stran, tj. majitelov, zakaznikov,
dodavatel'ov, ale aj, dozornych organov a vlastnych zamestnancov. Zakladnymi poZiadavkami,
ktoré musi ISM spliiat, st vieobecné poziadavky medzinarodnych $tandardov ISO 9001:2015,
ISO 14001:2015 a OHSAS 18001.

Funkénost’ a efektivnost ISM bola v roku 2020 preverend uznavanou akreditovanou
nezavislou autoritou. Vysledkom toho je, Ze spolo¢nost obhdjila certifikdty podla
medzinarodnych $tandardov ISO 9001:2015, 1SO 14001:2015, OHSAS 18 001 a taktiez ISO
3834 ¢ast’ 2. a potvrdila svoju orientaciu na integraciu a neustale zlepSovanie. Okrem ISO
certifikacie firma obhgjila aj recertifikdciu SCC Petrochemical na d’alSie 3 roky.

V roku 2020 bol v spoloénosti vykonany dozorny audit ISM, v ramci ktorého bol
Gispesne obhajeny aj jeden z nosnych pilierov ISM — systém environmentalneho manazérstva.
V roku 2020 pokradovalo plnenie poZiadaviek normy ISO 14001 podla nastavenych
mechanizmov, ktoré sa uplatnili aj v predchadzajiicom obdobi a z pohl'adu auditorov boli
hodnotené pozitivne.

Hodnotenie stavu bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci a vyvoja pracovnej urazovosti
je v spolognosti vykondvané v siilade s poziadavkami zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o
bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov, OHSAS 18 001 a v slilade
s internymi predpismi spolo¢nosti. V roku 2020 bola spoloénost’ certifikovana v silade s
normou OSHAS 18 001 a pripravovala sa na prechod z normy OHSAS 18001 na novu normu
1SO 45001:2018 v roku 2021. V roku 2020 neboli zaznamenané u zamestnancov spolo¢nosti
registrované pracovné Uirazy. Spolo¢nost evidovala v roku 2020 iba drobné pracovné urazy.

Kontrolna ¢innost v oblasti BOZP bola v roku 2020 vykonavana v zmysle schvalenych
planov kontrolnej &innosti a internych poziadaviek a poziadaviek nasich zékaznikov. Medzi
hlavné aktivity v oblasti BOZP a OPP v roku 2020 patrili najmé aktivity zamerané na prevenciu,
pripravu a realizaciu opatreni proti Sireniu COVID-19 (obstaranie germicidnych ZiariCov,
dezinfekénych prostriedkov, osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pridelenie
ochrannych r$ok a respiratorov a vitaminov vietkym zamestnancom, zabezpeCenie testovania
na ochorenie Covid-19, zavedenie , home office a pod.)
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Fotodokumentacia

OT INDUSTRIES, SLOVNAFT, BRATISLAVA
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BORNE ENERGY, TRIERWEILER, NEMECKO
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VYNCKE HOOGWEG, HOLANDSKO

i
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MONDI SCP, RUZOMBEROK
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