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1. PRIHOVOR RIADITELA SPOLOCNOSTI

Vazeni obchodni priatelia,
Vazeni kolegovia,

rok 2020 sa v8eobecne zapide do nasich Zivotov ako rok, kde sme boli vietci bez vynimky
tazko skusani v ddsledku najvécsej pandémie, aki nepamétaju ani nadi stari rodi¢ia. Zakladom
uspechu bola schopnost’ spravne triedit a vyhodnocovat informacie z trhu a oficialnych zdrojov,
nepodfahnut spolo¢enskym naladam, prijimat systémové opatrenia pre zabezpecéenie plynulého
fungovania v&etkych divizii spolo¢nosti, tak aby Ziadny z kontrahovanych projektov neutrpel ujmu. Za
najdélezitejSiu povaZujem odvahu naSich zakaznikov v chemickom priemysle a energetike plynulo
obstaravat’ investicie bez ohfadu na nalady v spolo¢nosti a svetovych trhoch. My sme opétovali
odvahu zakontrahovanim dlhodobej zakazkovej napine v Ceskej republike napriek kratkodobo
oslabenej ceskej korune zaciatkom roka déverujuc Eeskej ekonomike a predpokladajic skory navrat
koruny na pdévodné pozicie. Ddvera investora a dodavatela vo vlastny biznis a v narodnu ekonomiku
prina$ala pocas roka 2020 a bude v nasledovnych rokoch 2021-23 prinasat svoje ovocie. Stali sme
sa uznavanym dodavatelom pre Cesky energeticky a chemicky priemysel.

Divizia riadenia projektov Uspesne na klu¢ zrealizovala projekty pre zvySenie vykonu prvého
a druhého bloku Jadrovej elektrarne Mochovce, ktorych sucastou boli nami vyvinuté a vyrobené
zariadenia — konkrétne dynamické odluéovale pevnych a kvapalnych Ciastociek z pary. Odlu¢ovace
nasej konstrukcie budu mat' Siroké vyuzite v réznych priemyselnych odvetviach pouzivajacich paru a
plynné media — vdade tam, kde pouZitie mechanickej filtracie, alebo separacie neprichadza do avahy.

Divizia vyroba vyrobila zloZité hrubostenné nadoby (reaktory, kotlové telesa) pre chemicky
priemysel aenergetiku a Uspedne pokraovala v rekonstrukciach rychlo-uzaverov na vazskej
kaskade, kde sme uz tradicnym dodavatelom. Z dévodu nedostatku vyrobcov potrubi a potrubnych
dielov pre kritické vysokotlakové aplikécie sme pre potreby vlastnych projektov pripravili viastny
program vyroby tychto nedostatkovych komponentov. Verime, Ze ho bude mozné uplatnit aj ako
samostatny vyrobny program mimo vlastnych projektov.

Divizia R&D ukonéila vyvoj a konstrukénd dokumentacie nového épavkové reaktora RAR-Il a
rozbehla vyvoj vlastnej technol6gie Organického rankingového cyklu vyuzivajliceho nizkoenergetické
teplo. Skusky prototypov a nasadenie do skutoCnej prevadzky je planované na rok 2021-22.

Divizia priemyselného facility manazmentu U(spedne pokracovala v ziskavani spravy
priemyselnych aredlov na klu¢ a uspesdne zakondila svoju transformaciu na profesionalnu priemyselna
facility organizaciu posilnenim o riadiacich pracovnikov, ale aj profesionalov v oblasti revizii a oprav
vyhradenych technickych zariadeni.

Zlozité obdobie pandémie ukazalo vnutornu silu a profesionalitu nasho vedenia a nasich
vykonnych pracovnikov a profesionalitu nasich hlavnych zakaznikov, ktora sa prejavila konzistentnom
a predvidatelnom pristupe v oblasti planovania a realizacie investicii za ¢o véetkym patri Gprimné
Dakujem!

Nove vyvojove a kontrahované projekty na obdobie 2021-23 dokazuju, Ze profesionalita,
odhodlanie a vzgjomna ddvera dokazu prinasat ovocie aj v tazkych ¢asoch.

Prajem v8etkym spolupracovnikom a obchodnym partnerom pevné zdravie a zdravy Usudok pri
vykone svojej prace.

S dctou

Michal Lecky
riaditel a konatel spolo€nosti
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2. PROFIL SPOLOCNOSTI

Spolo&nost bola zaloZena v roku 2004 a za dobu svojej existencie sa vyprofilovala ako komplexny
dodavatel prevadzkovych suborov a investi¢nych celkov s akcentom na strojnu technologiu v jadrovej,
klasickej a vodnej energetike, v petrochemickom a chemickom priemysile.

Cinnosti spolo&nosti ROEZ s rozdelené na projek&né a inZinierske sluzby, expertné inzinierske
sluzby v oblasti vyskumu a vyvoja strojnotechnologickych zariadeni, zazemie vyrobného zavodu
s vlastnym vyrobnym programom a montaznymi kapacitami, distribuény program $pecializovanych
kusovych dodavok s expediCnymi sluzbami a komplexné riadenie investiénych projektov vratane
uvadzania do prevadzky.

Spolo¢nost ma preverenl inziniersku arealizaénl zakladnu, takZze moze rieSit narotné
strojnotechnologické realizacie a komplexné EPC projekty na kfU¢, ktoré v sebe zahrfiuju nielen
typicky rozsah inZinierskych a realizagnych €innosti, ale aj oblast vyvoja a kvalifikacie zariadeni
a diela ako celku. To v&etko pod jednou strechou.

v Skusenosti v manazmente rychlych technologickych projektov viazanych na odstavky velkych
prevadzok

v' Kompletny strojnotechnologicky balik pod jednou strechou (Projektovanie, InZiniering,
Vyskum a Vyvoj, Kvalita, Vyroba, Montaz a EPC riadenie)

3. ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

VEDENIE SPOLOCNOSTI
Riaditel spoloZnosti
DIVIZIA ADMINISTRATIVA
ké a e le ‘ | Obchodné SRR |5 FAERSTE Oddelenie Kallty i

[Finantny riaditel ) - 7 B . . ‘Obchodny riaditel Zmocnenec vedenia pre OA
Uttovafk Business Development mana2éri In3pektori kvality
Personalista Administrator obchodnych Zinnosti Manalér pre systém FPC
Spravca a 3pecialista pre bezpelnost informalnej siete Manakér pre BOZP a knviroment
(Administrativoy asistent IWE (We Co), EWE (s We (o],

Manalér kvality projektu, Adm. STD, AKZ

DIVIZIA PROJEKTOVA PRIPRAVA A PROJEKTOVE RIADENIE

~ Vedici divizie PPR

Projektovi manaleri Hiavni inzinien projekiov

vadi/ Asistenti Pomocnl inZinert

DIVIZIA PROJEKTOVANIA A DIVIZIA KUSOVYCH
Veduci divizie ING Veduci divizie R&D Veduci divizie KDO Vedici divizie FSM
Zistupca veduceho divizie ING vwpodtani Inginieri pre kusové dodavky spravcovia priemyselnych budov
Zodpovedni projektanti Technici vyhradenych technickych zariadeni elektrickych, takovych, plynowych
.m)wktaE: o ) i i Skupina pomocnych pracovnikov o
Asistenti projektantov

DIVIZIA VYROBY

Veduci divizie VYR

Technicka priprava vyroby a montaZe

VedGo pracovnfk nakupu a logistiky Pidnovat vyroby
Pomocni pracovnici pre nakup a logistiku vyrobny kondtruktér
Skladnlk / vodil Vyrobny technoldg
Rozpoltar
NP . | Uvddzanie do L .
Realizdcia vyroby Realizdcia montédie Montéine spravy Servisné €innosti
| prevadzky |
1 by  Fvaia fodun montale (s We IPracour re uvidzanic o |
Majster vyroby / 2viracl doro Veduo montdle (s We Co ) Pracownici pre uvadzanic do o B
|prevadzky
Zamodnic, obrabali; natierals, zvaradivo Majster montdle Slovnaft Bratisiava
wiobe Zamotnici a zvarati na | Vyrobng prisstory Spolana |
montdi Neratovice, UNI - Litvinov
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4. HLAVNE EKONOMICKE UKAZOVATELE

41 KOMENTAR K HOSPODARENIU

Pandémia koronavirusu sa ziadnym badatelnym spésobom nepodpisala pod hospodarenie
spolo¢nosti. Sme presvedéeni, Ze mala dokonca integratny vplyv na kolektivy naSich divizii
a upevnujuci vplyv na vztahy s kfaCovymi zakaznikmi. Drobny pokles trzieb oproti roku 2019 skér
sUvisel s pomal$im nabehom novych projektov. Dékazom dobrej vykonnosti je takmer zdvojnasobenie
pridanej hodnoty. Pozitivny trend rastu vynosov a pridanej hodnoty by mal pokratovat’ aj v rokoch
2021-23 s ohladom na existujuce dlhodobé zmluvy, kde prebieha riadne plnenie s dodrziavanim
vytyCenych realizaénych a hospodarskych cielov. Zaroven su rozpracované nové projekty s velkym
predpokladom ich ziskania so zaujimavymi dohadnymi vynosmi. Konsolidacia divizie vyroba bola
ukongena.

Hospodarenie je stabilné a predvidatelné s priebeznym ro¢nym planovanim cash-flow
a hlavnych hospodarskych ukazovatelov atesi sa dbvere naSich bankovych partnerov. Pocgas
hospodarskeho roka 2020 bola prevadzka spolo€nosti financovana z vliastnych zdrojov. Bankové
averove ramce boli vyuzité na vystavovanie bankovych zabezpe&ovacich nastrojov.

Spoloénost nema vytvorenu organizaénl zlozku v zahraniéi. Aktivity v Ceskej republike su
realizované z Casti prostrednictvom samostatnej spolo¢nosti ROEZ Energo Praha, s.r.o. Pre ucely
vyskumu a vyvoja a ziskavania vyskumnych grantov bola zaloZena samostatna spolo¢nost ROEZ
R&D, s.r.o. do ktorej bola alokovana pévodna divizia R&D.

Zisk na rozdelenie za uctovné obdobie 2020 je vo vyske 1 013 250,80 €. Valnému
zhromazdeniu bol predlozeny navrh na vyplatu spolo€nikom podla podielu na zakladnom imani a v
sulade so Spolo¢enskou zmluvou.

4.2 VYVOJ OBRATU

Celkovy obrat
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4.3 VYVOJ NAKLADOV

Celkové naklady
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ROEZ

4.5 DALSIE HOSPODARSKE UKAZOVATELE SPOLOCNOSTI

Majetok neobezny 670504 €
Majetok obezny 7 852 610,00 £
Naklady budtcich obdobi 15 834,00 €
Prijmy buducich obdobi 0,00 £
MAIJETOK SPOLU 8538 948,00 €
Zakladné imanie 132 775,00 €
Zakonny rezervny fond 204 026,00 €
Fondy tvorené zo zisku 563 159,00 €
Nerozdeleny zisk minulych obdobi 3063,00€
Nerozdeleny zisk 1013 251,00 €
VLASTNE IMANIE CELKOM 1916 274,00 €
Zavazky dlhodobé 29 913,00 €
Zavazky kratkodobé 6474 915,00 €
Rezervy kratkodohé 104 468,00 €
Kratkodobé financné vypomoci 13 378,00 €
ZAVAZKY SPOLU 6 622 674,00 €

5. ODVETVOVE CLENENIE ZAKAZKOVEJ NAPLNE

) OSTATNE
KLASICKA 11% :
ENERGETIKA JADROVA
8% ENERGETIKA
38%

CHEMIA A

PETROCHEMIA
&207%0
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6. VYVOJ POCTU PRACOVNIKOV

Pocet pracovnikov v roku 2020 klesol na hodnotu 131. Predpoklad pre nasledujice obdobia
je pozvolny rast poctu najma v Ceskej republike, priom pomer inZinierskych a riadiacich
pracovnikov k vyrobnym a montaznym pracovnikom zostava zhruba 50:50.

250
200 189 132
]V
150 136
148 131
141
131
100
102 o
88
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 Aktuilny stav

w—Pracovnici Zamestnanci

7. INVESTICIE

Investicie za rok 2020 celkovo predstavovali hodnotu len 94 175,00 € pricom vacsina
prudila do software. Vlastné naklady systémovych implementaénych opatreni neboli samostatne
evidovane a stali sa suéastou zvy3enych nakladov samotnych zakaziek, kedZe testovanie
prebiehalo priamo v realnom ¢ase na readlnych projektoch. Pokles vlastnych investicii bol
spbsobeny rozhodnutim vedenia sustredit v8etko Usilie na zrealizovanie zakazkovej naplne
pocas pandémie, kde bolo potrebné riesit sériu dodavatelskych, logistickych a kapacitnych
problémov, pricom vlastné investicie a s nimi suvisiace obmedzenie Casti vyroby (pristavba,
montaz strojov) bolo odloZzene na bezprostredne nasledujlce roky 2021-23.

8. KVALITA, OCHRANA A BEZPECNOST PRI PRACI
A STAROSTLIVOST O ZIVOTNE PROSTREDIE

Integrovany systém riadenia kvality je jednym z najdélezitejSich pilierov spolocnosti. V
oblasti riadenia kvality si kazdoroéne definujeme nové ciele kvality, ktoré sa snazime postupne
plnit a nasledne vyhodnocovat ich spinenie a uginnost.

Ciele, ktoré sme si stanovili na rok 2020 sa nam podarilo spinit.

- zakupili sme novy modul informaéného systému CITO digital pre riadenie kusovej vyroby,
ktory sme Uspes$ne implementovali do praxe. Systém nam poskytuje délezité ekonomické
avyrobné data o realizovanych zakazkach v Case na zaklade, ktorych vieme analyzovat,
vyhodnocovat aktualny stav zakaziek a prijimat napravné opatrenia.

Rev.: 00  Ver..00 8/14
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- zmenili sme uctovny software SAP za uétovny software Money, ktory komunikuje so systémom
CITO. Tieto dva informaéné systémy sU medzi sebou prepojené a vymienaju si medzi sebou
ekonomické data,

- doplnili sme personalny informaény systém HUMAN o nové moduly a funkcionality s ktorymi
sme si ulahCili a zautomatizovali a niektoré firemné procesy vyplyvajlice z legislativnych
poZiadaviek SR,

- vymenili sme dochadzkovy systém ACTION za FINGERU. Hlavnou vyhodou tohto
dochadzkového systému je mobilna aplikacia, ktord vyuzivaju hlavne nasi zamestnanci na
cestach,

Zavadzanie a udrZiavanie informaénych systémov v spoloénostiach nad 100 zamestnancov je
velmi nakladné, ale taktiez nevyhnutné. Je to dlhodoby proces prace so systémom
a pochopenie jeho logiky vedenim spolo€nosti a aj vSetkymi zamestnancami spoloénosti ROEZ,
ktory so systémami pracuju. Pokial nemate team dobrych IT technikov, ktory Vam vytvoria
informacny systém na mieru, tak ste odkdzani na to, aby ste si informacny systém zakupili od
externej spolo¢nosti a postupne si ho prispésobovali svojim potrebam a procesom.

Ciele na nasledujﬁce,obdobia s ktorymi sa budeme potykat su hlavne personaineho charakteru.
- postupné doplfanie nasho timu o kvalifikovanych, lojalnych a v naSom obore technicky
zdatnych pracovnikov,
- zastabilizovanie timu administrativnych pracovnikov,
- centralizacia procesu obstaravania.

Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci

Spolo¢nost plni vdetky poZiadavky bezpeénosti a ochrany zdravia pri prace vyplyvajlce z
legislativy Slovenskej republiky, normy [1SO 45001:2018 a internych predpisov spolo¢nosti.
Spolo¢nost sa dlhodobo shazi opakovane vzdelavat a upozorfiovat svojich zamestnancov na
délezitost dodrziavania predpisov bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci.

Zamestnancom poskytujeme:

- certifikované osobné ochranné prostriedky, ktoré vyplyvaju z vykonu ich
pracovnych ¢innosti,

- zabezpec€ujeme povinné Skolenia bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, ktoré
vykonava autorizovany bezpecénostny technik,

- pravidelne kontrolujeme dodrziavanie predpisov BOZP u nasich zamestnancoyv,

- pravidelne hodnotime stav bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci atd.

Trend vyvoja pracovnej urazovosti, ktora sa tyka drobnych pracovnych urazov,
registrovanych pracovnych urazov a zavaznych pracovnych urazov je od vzniku spoloénosti na
velmi nizkej az nulovej urovni. Ochranu Zivota a zdravia os6b, prevenciu pred vznikom
pracovnych Urazov, chordb z povolania, profesionalnych otrav a inych poskodeni zdravia z prace,
stav psychickej, fyzickej a socialnej pohody, ochranu nielen pracovného, ale aj Zivotného
prostredia a ochranu majetku povazujeme za najdélezitejSiu oblast riadenia kvality.

Ochrana zivotného prostredia

Ochranu zivotného prostredia v spolo¢nosti vykonavame tak, Ze pracujeme v zhode s
pravnymi poziadavkami Slovenskej republiky a Eurépskej unie, ktoré st implementované do
politiky kvality.

Neustale zvySujeme povedomie nasich zamestnancov tak, aby svojou kazdodennou
¢innostou &i uz v praci alebo doma predchadzali poskodzovaniu zZivotného prostredia, ktorého
znecistenie bude mat' v buducnosti velky vplyv na zdravie a Zivot obyvatelstva tejto planéty.

Rev.: 00  Ver.:00 9/14
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Zlepsujeme systém environmentalneho manazérstva implementovany do vyroby aj do beznych
¢innosti. Analyzujeme a vyhodnocujeme ukazovatele ochrany zivotného prostredia a snazime sa
postupne znizovat spotrebu neobnovitelnych zdrojov, produkciu odpadov a emisii do Zivotného
prostredia. Nasou €innostou sa snazime predchadzat znecistovaniu Zivotného prostredia.

Nase Motto:

Kvalita je to, ked sa vracia zakaznik a nie vyrobok" (W.E. Deming)

9. PODPORILI SME

Podporili sme hlavne kultirne a Sportové podujatia a vydanie publikacii, ktoré stvisia
s vychovou deti a mladeze.

Podporu chceme v buddcnosti rozsirit do oblasti Upravy priestranstiev v prirode so
zameranim na volnoCasové aktivity mladeze a mladych rodin s detmi.

Rezervy v podpore nadalej vidime v Ceskej republike v lokalitach nasej zakazkovej naplne,
kde sme zatial neurobili vyznamnejsi krok pre vytvaranie pozitivneho vztahu s verejnostou.

10. SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Rev.: 00  Ver.:.00 10/14
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spoloénikom a §tatutarnemu organu spoloénosti ROEL, s.r.o.

Sprava z auditu uftovnej zivierky

Ndzor

Uskutoénila som audit actovnej ravierky spototnosti ROEZ, s.r.o., Levice (d'alej len Spolognost™), ktord obsahuje
sivahu k31, decembru 2020, vykaz ziskov astrat za rok kontiaci k uvedendmu ddtumu, apozndmky, kioré
obsahuji szhm vyznamnych u¢tovnych zisad a ictovnych metéd.

Podla méjho nazoru, priloZend Gétovna zavierka poskytluje pravdivy a verny obraz finanénej siwudcic Spolotnosti k
31. decembru 2029 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu podla zdkona €. 43172002
Z.z. o Gttovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len .. zakon o déiovnictve™).

Zakiad pre ndzor

Audit som vykonala podla medzindrodnyeh auditorskych Standardov (International Standards on Auditing, ISA).
Moja zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedend v odscku Zodpovednost auditora za audit Gltovnej
vavierky. (d Spolotnosti som nezédvisia podlia usianoveni zdkona €. 423/2015 o Slatutdrnom audite 4 o zmene
a doplneni zakona €. 43172002 7.z o @¢tovnictve v zneni neskordich predpisov (d'alej len ..zékon o Slatutarnom
audite™) tykajicich sa etiky, vratane Itického kodexu auditora, relevantnyeh pre mdj audit U&tovnej zavierky
a splnila som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa ctiky. Som presvedéend. Ze auditorské dokazy.
ktoré som ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre méj ndzor.

Zdoraznenie skutocnosii
Manazment a&ovnej jednotky posadil vplyv pandémic COVID-19. Zhodnotil, 7¢ neexistuje vyznamnd neislota v
nepretrzitosti pokracovania v ¢innosti Gtovnej jednotky o potvrdil informéciou v pozndmkach Gclovnej zdvierky.

Zodpovednast Statutdrneho oradnu za_iidtovni sdvierkl

Statutarny organ je vodpovedny za zostavenic tejlo u&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny obraz
podla zékona o i&tovnicive a za tie interné kontroly, ktoré¢ povazuje za potrebné na zostavenic uftovngj zdvierky,
klord ncobsahuje vyznamné nespravnosti. & uz v ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je $tatutdrny orgdn vodpovedny za zhodnotenic schopnosti Spolonost neprewrzite
pokratoval’ vo svojej innosti, za opfsanic skutoénosti tykajicich sa nepretrzitcho pokra€ovania v £innosti. ak je Lo
potrebné, a za pouZitic predpokiadu nepretrZitého pokragovania v Einnosti v Gétovnictve, ibaze by mal v dmysle
Spolognost zlikvidovat alebo ukondit” jej éinnost’, alebo by nemal ind realistickd moZnost nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit nétovnef zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenic, €1 dftovnd zdvierka ake celok necobsahuje vyznamng
nespravnosti, ¢ u? v ddsledku podvodu alebo chyby, vydal spravu auditora, vratane ndzoru. Primerané uistenic je
gistenic vysokého stuphia, ale nie je zarukou toho, Z¢ audit vykonany pedla medzindrodnych auditorskych
Standardov vady odhali vyznamné nesprivnosti, ak také existuji. Nespravnost moze venikndt v désledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazujn viedy, ak by sa dalo oddvodnene otakdval, 7e jednotlive alebo v sithme by
mohli ovplyvnitl' ckonomické rovhadnutia pouZivatelov, uskuto€nendé na 2dklade tejto Gélovne zavierky.

Vramei auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskyeh Standardov, po€as celého auditu uplatdujem
odborny tsudok a zachovdvam profesiondlny skepticizmus. Okrem tohto:

e Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnesti iétovne] zavierky, €i u7 v ddsiedku podvodu
alebo chyby, navrhujem a uskutoéiiujem auditorské postupy reagujice na tieto rizika a ziskavam auditorské
ddkazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutic zikladu pre méj ndzor. Riziko neodhalenia vyznamncj
nespravnosli v déstedku podvodu je vysic ako toto rizike v désledku chyby, pretoze podvod mdZe zahtial
tajnii dohodu, falsovanic, imysciné vyncchanie, nepravdivé vyhlasenic alebo obidenie internej kontroly.

o Oboznamujom sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat auditorske
postupy vhodné za danych okelnosti, ale nic za iéelom vyjadrenia nizoru na cfektivnost internych kontrol
Spoloénosti.



e llodnotim vhodnost” pouzitych Gétovnych zisad a uctovnych metod a primeranost’ Gc¢tovnych odhadov
a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutoénené tatutarnym organom.

e Robim zdver otom, ¢i Stattarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, ¢i existuje vyznamna
neistota v stvislosti s udalost'ami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’
Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat' v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamna neistota existuje, som
povinna upozornit’ v mojej sprave auditora na savisiace informacic uvedené v u¢tovnej zavicerke alebo, ak
sh ticto informacie nedostatoéné, modifikovat’ méj nazor. Moje zavery vychadzaja 72 auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alcbo okolnosti viak mdiu spésobit’,
7¢ Spolo¢nost’ prestanc pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti,

s llodnotim celkovi presentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii v nej uvedenych,
ako aj 1o, ¢i uftovnd zdvierka sachytava uskutoénené transakcic a udalosti sposobom, ktory vedic k ich
vernému zobrazeniu.

Sprava k dalsim poZiadavkdam zdakonov a inych pravaych predpisov

Sprava k informaciam, ktor¢ sa uvddzaji vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacic uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla poziadavick zakona
o uctovnictve. M6j vyisic uvedeny nazor na G¢tovni zdvierku sa nevzt'ahuje na in¢ informacic vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom ctovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informéaciami uvedenymi vo
vyrocnej sprave a posudenic, ¢i ticto informdcic nic st vo vvznamnom nesilade s auditovanou aétovnou zavierkou
alcbo mojimi poznatkami, ktor¢ som ziskala pocas auditu Gctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posadila som, ¢i vyroéna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenic vyzaduje zakon o aétovnictve.
Na zaklade pric vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky. podl'a méjho nazoru:

- informacic uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2020 su v sulade s uctovnou zavierkou za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacic podla zakona o (¢tovnictve.

Okrem toho, na rzaklade mojich posnatkov o u¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala pocas auditu
uctovnej zavierky, som povinna uviest, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave, ktord som
obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto sivislosti neexistuju zistenia, ktoré by som mala
uviest'.

30. december 2021

Ing. Maria Gajdo3ova
Cislo licencic: 41 A

Adresa auditora;
M. R. Stefanika 51,934 01 Levice
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11. POHLAD VPRED

Vdaka kontrahovanej zakazkove] naplni o¢akavame najvacésiu historickd ro¢nd vykonnost
spoloénosti v nasledujucom roku 2021 pricom hodnota zmlav na dal$i rok 2022 uz teraz
prekraduje obvykly ro&ny obrat spolo¢nosti. Absolutnu prevahu ziskali projekty v Ceskej
republike. Podarili sa prvé lastovicky pre energetiku a chemicky priemysel v susednom
Madarsku, ktoré nam robia velku radost najma preto, zZe su realizované priamo pre kone¢nych
zakaznikov a nie cez prostrednika, ¢im sa €rta naplnenie nasej ambicie ziskania dal$ieho silného
priemyselného zakaznika v stredoeurépskom priestore.

V obchode, marketingu a budovani vztahov s verejnostou mame zatial rezervy, ktorych
sme si vedomi, sme presvedceni, Ze pri aplikacii osvedéenych postupov by sme dokazali vyrazne
zvysit trhové podiely.

Nase realizaéné timy od vyvojovych, projekénych, inZinierskych, riadiacich, vyrobnych
az po implementacné su pripravene zabezpecit realizacie a naslednu starostlivost o zlozité
technologické celky. V stéasnosti disponujeme trinastimi prevadzkami v Ceskej a Slovenskej
republike vdaka ktorym sme ziskali moznost trvalo obsluhovat naSich zakaznikov priamo
v mieste diania.

Po dobiti trhovych pozicii stoji pred nami Uloha ich udrzania. Ta je multidisciplinarna,
pricom pochybenie v jednej discipline mézZe znamenat stratu celej pozicie.

12. MOTTO PRE NASTAVAJUCE OBDOBIE

Excelentnost, vytrvalost, ale aj zakladné [udské ¢nosti ako slusnost a Ucta jeden k
druhému su znakom skutoéného profesionala na ktorejkolvek Urovni riadenia, alebo priameho
vykonu a su klu¢om k trvalo udrzatefnému rozvoju nasej obchodnej, ale aj tej nasej ob&ianskej
spoloénosti.
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