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1. VSeobecné udaje

Nazov spolocnosti  |Cocktailmania s.r.o.

Sidlo spolocnosti Tomasikova 12570/50B, 831 04 Bratislava - Nové Mesto

Udaje o konsolidovanom celku

Spolocnost’ nie je siucast’ou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo¢nosti

Udaje o po¢te zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet Za u¢tovné obdobie 2021

zamestnancov

0.10

2. Informacie o prijatych postupoch

Uctovna zdvierka bola zostavena za predpokladu nepretrzZiteho trvania spolo¢nosti

Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Dlhodoby majetok obstarany formou kipy sa ocefiuje obstaravacou cenou sticastou ktorej s naklady
suvisiace s obstaranim dlhodobého majetku (clo, preprava, mont4z)

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou sa oceiiuje vlastnymi ndkladmi - vlastné naklady tvoria
vSetky priame nédklady vynaloZené na vyrobu alebo ind ¢innost’ a nepriame nédklady vzt'ahujice sa na vyrobu
alebo inu ¢innost’

Zasoby obstarané formou kipy sa ocefuju obstardvacou cenou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou sa ocenuju vlastnymi nakladmi - vlastné naklady tvoria vSetky priame
ndklady vynaloZené na vyrobu alebo ind ¢innost’ a nepriame néklady vzt'ahujice sa na vyrobu alebo ind
¢innost’

Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocetiuji menovitou hodnotou. Pohl'adavky pri odplatnom nadobudnuti alebo
pohl'addavky nadobudniite vkladom do zdkladného imania sa ocefiuji obstardvacou cenou

Kratkodoby finanény majetok sa ocefiuje menovitou hodnotou

Zavazky pri ich vzniku sa ocefiuji menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa ocenujui obstardvacou
cenou. Ak sa pri inventarizicii zisti, Ze suma zdvizkov je ind ako ich vyska v ti¢tovnictve, uvedd sa zavizky v
uctovnictve a v uctovnej zdvierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy st zavizky s neur€itym casovym vymedzenim alebo vySkou; tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo
strat z podnikania. Ocefuji sa v ocakdvanej vySke zavazku.

Dlhopisy, pdzic¢ky a dvery sa oceiiuji menovinotu hodnotou

Derivaty sa ocefiuju redlnou hodnotou

Sposob zostavenia odpisového planu

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychddzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zac¢ina prvym ditom mesiaca uvedenia dlhodobého
majetku do pouZivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné niklady)
je 1700 EUR a niZsia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZivania.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zac¢ina prvym ditom mesiaca uvedenia dlhodobého
majetku do pouZivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné
ndklady) je 2400 EUR a niZ8ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZivania.
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Predpokladana doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metody

. Doba Metéda Sadzba ro¢ného
Majetok . . . . .
odpisovania odpisovania odpisu
Osobné automobily 4 rovnomerna 1/4
Motocykel 6 rovnomerna 1/6
Mobilné bary 4 rovnomerna 1/4
Gastrozariadenie 4 rovnomernd 1/4
Privesny vozik 6 rovnomerna 1/6

Zmeny ucétovnych zasad a zmeny uctovnych metod s uvedenim ich vplyvu

V priebehu uctovného obdobia nedoslo k zmene tictovnych zdsad ani k zmene tictovnych postupov

Informacie a dotaciach

O néroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky stvisiace
s dotdciou a stc€asne, Ze sa dotdcia poskytne.

Dotécie na hospodarsku ¢innost’” sa vykazujui ako vynosy budicich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa
rozpust'aji ako vynosy z hospodarskej ¢innosti v ¢asovej a vecnej suvislosti s vynalozenim ndkladov na
prisluSny ucel.

Dotécie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku sa najskor vykazuji
ako vynosy budicich obdobi a do vykazu ziskov a strit sa rozpust'aji v casovej a vecnej stvislosti so
zatuctovanim odpisov z tohto dlhodobého majetku.

Informacie o opravach vyznamnych chyb minulych ac¢tovnych obdobi

V priebehu tictovného obdobia nedoslo k opravim vyznamnych chyb minulych dc¢tovnych obdobi

3. Informacie, ktoré vysvetlujii a dopliiajii sivahu a vykaz ziskov a strat

Informacie o sume a dovodoch vzniku vynimoc¢nych nakladov a vynosov

V priebehu dctovného obdobia nedoslo k vzniku nakladov alebo vynosov, ktoré by mali vynnimocny rozsah
alebo vyskyt

Informacie o zaviazkoch

Nézov polozky Vyska zdavizku
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pit’ rokov 0€
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti jeden aZ pit’ rokov 0€

Spolo¢nost’ nema zavizky zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia

Informacie o nadobudnuti vlastnych akcii

Spolocnost’ nie je akciovou spolo¢nostou a ictovnom obdobi nenadobudla vlastné akcie
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Informacie o tvorbe kapitalového fondu z prispevkov

Spolo¢nost’ v roku 2021 nevytvorila kapitalovy fond z prispevkov

Informacie o organoch uctovnej jednotky

, Hodnota vyhody organov
Druh vyhod
ruf vyhody Statutarnych dozornych inych
Poskytnuté zaruky 0€ 0€ 0€
Iné zabezpecenia 0€ 0€ 0€
Hlavné podmienky poskytnutych zdruk - - -
f Avex . Hodnota prijmu organov
Poskytnut ky ku diiu 31.12.

oskytnute pozitky Xu dnu Statutarnych dozornych inych
Celkova suma poskytnutych pdziciek 0€ 0€ 0€
Celkova suma splatenych p6Zi€iek 0€ 0€ 0€
Celkova suma odpustenych poZziciek 0€ 0€ 0€
Hlavné podmienky - - uroky
Suma plnenia na sikromné ucely 0€ 0€ 0€

Informacie o povinnostiach actovnej jednotky
Spolo¢nost’ neeviduje vyznamné finnan¢né povinnosti
Nazov polozky finnan¢nej povinnosti Vyska fin. povinnosti

Financ¢ny leasing 0€
Zmluvy na poskytnutie tiveru alebo poZicky 0€
Uvery 0€

Spolo¢nost’ neeviduje vyznamné podmienené zavizky

Hodnota

Finan¢né povinnosti a podmienené zavizk , o
P P y celkom voci dcérskej UJ

vo¢i UJ s podstatnym

vplyvom

Zo sidnych rozhodnuti

Z poskytnutych zdruk

Zo vseobecne zavidznych predpisov

Z rucCenia

Spoloc¢nost’ neposkytla ucast’ na dochodkovych programoch pre zamestnancov

Spoloc¢nosti nie je udelené vylucné pravo ani osobitné pravo, ktorym by sa udelilo pravo poskytovat’ sluzby vo

verejnom zaujme
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