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Poznamky k uctovnej zavierke za obdobie

od 14.10.2021

do 31.12.2021

Obchodné meno:

Truxlify s.r.o.

Sidlo: Komenského 128/5,02204,Cadca
Pravna forma: Sro
Datum vzniku: 14.10.2021

Hlavny predmet
podnikania:

pocitaCove sluzby

Staturarny organ:

konatel
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CL1-(5)
Udaje o skupine, a to:

a) obchodné meno a sidlo u&tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za najvacsiu skupinu, ktorej
sucastou je uc¢tovna jednotka ako dcérska uétovna jednotka,

b) obchodné meno a sidlo u¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za najmensiu skupinu,
ktorej su€astou je uctovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka, a ktora je tiez za€lenena do skupiny uétovnych
jednotiek uvedenych v pismene a),

c) adresa, kde sa mbze vyziadat képia konsolidovanych uctovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b),

d) udaj, &i uctovna jednotka je materskou uc¢tovnou jednotkou a udaj, ¢i je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu uétovnu zavierku a konsolidovanu vyro¢nua spravu podla § 22 zakona, priCom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podfa § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej u¢tovnej jednotky zostavujucej
konsolidovanu u&tovnu zavierku podla osobitnych predpisov,12)
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12 zdkona obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek.

|L’|étovné jednotka nie je sugast'ou konsolidovaného celku

Cl.1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov étovnej jednotky pocas G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju Clenovia Statutarneho organu uctovnej jednotky a veduci zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo &lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informécie k Cl. | odst. 6 o po&te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Gétovné obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 0 0
Stav zame;tngvncov !<u dﬁu ku ktorému 0 0
sa zostavuje uc¢tovna zavierka, z toho:
Pocet veducich zamestnancov 0 0

CL
Informacie o prijatych postupoch

(1) Informacia, Ci je UCtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze uctovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat vo svojej ¢innosti. Ak tento predpoklad nie je spineny, uvadza sa informacia o nesplneni predpokladu
nepretrZitého pokracovania vo svojej €innosti a k tomu zodpovedajuci spdsob uétovania podla § 7 ods. 4 zakona.

'Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu pokragovania vo svojej innosti. Jej ginnost méZe byt ovplyvnena
situaciou a ekonomickymi dopadmi virusu korona / COVID-19.

CL.Il - (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov vratane uréenia rozhodujucich Gétovnych odhadov
a predpokladov, priCom sa zohladnuje zasada vyznamnosti. Uvadza sa najma
a) obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota, redlna hodnota, hodnota zistena metédou
vlastného imania, aktivovanie Urokov tvoriacich su€ast ocenenia majetku a zavazkov,
b) uréenie odhadu znizenia hodnoty majetku a tvorba opravnej polozky k majetku,
c¢) uréenie ocenenia zavazkov, stanovenie odhadu ocenenia rezerv,
d) ur€enie ocenenia finanénych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom pri ocefovani realnou
hodnotou, a to:
1. urenie ocenenia realnou hodnotou, pricom sa uvadza aplikacia realnej hodnoty podla zakona; pri kvalifikovanom
odhade sa uvadza stanovenie vyznamnych predpokladov sluziacich ako zaklad modelov a postupov ocenenia,
2. pre kazdu kategériu finanénych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom sa uvadza realna hodnota
a Udaj o tom, v akej sume sa zmeny realnej hodnoty zahrnuli do vykazu ziskov a strat a v akej sume sa zahrnuli do
vlastného imania ako ocenovacie rozdiely,
3. pre kazdy druh derivatovych finan¢nych nastrojov informacie o rozsahu a podstate tychto nastrojov vratane hlavnych
podmienok a okolnosti, ktoré mozu ovplyvnit sumu, ¢asovy priebeh a mieru istoty buducich pefaznych tokov,
e) urCenie ocenenia finan¢nych nastrojov pri ocefiovani obstaravacou cenou alebo vlastnymi nakladmi, a to:
1. pre kazdy druh derivatovych finan€nych néstrojov sa uvadza realna hodnota tychto finanénych nastrojov, ak sa
moze spolahlivo uréit ako trhova cena a informacia o rozsahu a charaktere tychto nastrojov,
2. pri dlhodobom finanénom majetku, ktory sa vykazuje vo vy$Sej hodnote ako je jeho realna hodnota, sa uvadza
2a. uctovna hodnota a realna hodnota za jednotlivé poloZky majetku alebo skupiny tychto jednotlivych poloZiek
majetku,
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2b. dévod pre neznizenie uctovnej hodnoty vratane povahy dokazov pre predpoklad, Ze sa u¢tovna hodnota
opatovne dosiahne,
f) tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok, pri€om sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metddy pre uctovné odpisy,
g) informécia o poskytnutych dotéciach a pri dotaciach na obstaranie majetku sa uvedu zlozky majetku a ich ocenenie.

'Spolo€nost’ postupovala podfa tychto zasad:
Dlhodoby nehmotny majetok je majetok, ktorého vstupna cena je vySSia ako 2400€ a pouzitelnost dihSia ako jeden rok.

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok je majetok, ktorého vstupna cena je 2400€ a menej. Tento majetok je povazovany
za sluzby a je uctovany priamo do nakladov spolo¢nosti na 518AE .

Dlhodoby hmotny majetok je majetok, ktorého vstupna cena je vy3Sia ako 1700€ a prevadzkovo-technicka funkcia dihSia
ako jeden rok.

Ostatny dlhodoby hmotny majetok je majetok, ktorého cena je 1700€ a menej, prevadzkovo-technicka funkcia dlhsia ako
jeden rok. U&tuje sa priamo do nakladov ako spotreba materialu.

Pri u¢tovani zasob spolo€nost’ pouziva spbdsob uctovania — / B

Spdsob ocerfovania jednotlivych zloZziek majetku a zavazkov je nasledovny:
Spolo€nost uplatiiovala spésob ocefovania majetku a zavazkov nasledovne:
hmotny majetok — obstaravacou cenou,

nehmotny majetok — obstaravacou cenou,

zasoby — obstaravacou cenou

penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotou,

pohfadavky — menovitou hodnotou,

zavazky — menovitou hodnotou.

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasad vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Rezervy

Rezervy su zavazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat
z podnikania. Ocefiuju sa v o¢akavanej vySke zavazku.

Odlozené dane

Odlozené dane sa vztahuju na doCasné rozdiely medzi u¢tovnou hodnotou majetku a uétovnou hodnotou zavazkov
vykdzanou v suvahe a ich dafiovou zakladriou.

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vySke, ktora je potrebna na dodrZzanie zadsady vecnej
a Casovej suvislosti s u€tovnym obdobim.

Leasing
Majetok prenajaty na zaklade finanéného leasingu vykazuje ako svoj majetok.
Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. TieZ su zniZzené o zlavy a zraZky bez ohladu na to, €i
zékaznik mal vopred na zfavu narok alebo ¢i ide o dodatoéne uznanu zlavu.

Tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok

Spolo¢nost postupovala podla odpisového planu, pouzivala metdédu rovhomerného odpisovania, pri€om uctovné
a danové rovnaju.
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CLIII - (2) - c)yske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

CLIII - (2) - dptrukture zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v Eleneni v nadvéaznosti na polozky suvahy; uvadza sa
hodnota zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov,

Tabulka 26: Informacie k CI. Il odst. 2 pism. c¢) a d) o zaviazkoch

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Gétovné obdobie

Dlhodobé zavizky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat rokov

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pat rokov

Kratkodobé zavizky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
vratane

Zavazky po lehote splatnosti
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