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Príhovor riaditeľa
Vážení partneri,

prechádzame turbulentným obdobím a zmenami v globálnom aj v národnom meradle vo všetkých 
oblastiach nášho života. Čelíme novým výzvam a doteraz nepredstaviteľným hrozbám. Snažíme 
sa flexibilne adaptovať na nový normál, učíme sa za pochodu a správne rozpoznávame možnosti, 
ktoré nám toto obdobie prináša. Na jednej strane sú to hrozby, na strane druhej jedinečná príle-
žitosť na náročnú, poctivú, ale vzrušujúcu alternatívu zmysluplného, hodnotného a ambiciózneho 
rozvoja.

Jednou z dôležitých príležitostí pre Odborný liečebný ústav psychiatrický, n. o. Predná Hora na 
obdobie rokov 2021 - 2025 je rozvoj Adiktológie a adiktologických služieb v rámci psychiatric-
kej starostlivosti, pričom sa OLÚP n. o. Predná Hora podieľa aj na tvorbe legislatívy a celospo-
ločenských programov týkajúcich sa závislostí.

Táto výročná správa popisuje činnosti našej špecializovanej nemocnice, špecificky zameranej na 
liečbu všetkých druhov závislostí, prezentované sú postupne všetky procesy liečby – diagnostika, 
terapia a psychoterapia v rámci ústavnej aj ambulantnej a následnej starostlivosti. Správa popi-
suje tiež údaje o podporných činnostiach v OLÚP n. o. Predná Hora a podrobný ekonomický prehľad 
jednotlivých ukazovateľov.

Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD., MPH
riaditeľ
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SÍDLO
Muránska Huta

časť Predná Hora č. 126
049 01 Muráň

REGISTRÁCIA
Krajský úrad Banská Bystrica

pod č. OVVS/NO-39/2005

ŠKEČ (SK NACE)
86100

TYP ZARIADENIA ÚSTAVNEJ ZDRAVOTNEJ 
STAROSTLIVOSTI

špecializovaná nemocnica

IČO
37954920

DIČ
2022037215

IČ DPH
SK2022037215

TELEFÓN
058 / 4866 111

FAX
058 / 4866 200

E-MAIL
olup@olup-prednahora.sk

WEBOVÁ STRÁNKY
www.olup-prednahora.sk

FACEBOOK
Odborný liečebný ústav psychiatrický, n. o. 

Predná Hora

INSTAGRAM
www.instagram.com/olup_predna_hora

Odborný liečebný ústav psychiatrický, n. o. Predná Hora (OLÚP, n. o. Predná Hora) je nezisková or-
ganizácia, ktorá poskytuje všeobecne prospešné služby. Dnešná špecializovaná nemocnica vznikla 
transformáciou štátnej príspevkovej organizácie k 1. augustu 2005, pričom zakladateľmi sú Slovenská 
republika v zastúpení Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky a právny subjekt ZÁVISLOSTI, 
s.r.o. Organizácia má správne a kontrolné orgány (správnu a dozornú radu) a štatutárneho zástupcu 
(riaditeľa).

OLÚP, n. o. Predná Hora je poskytovateľom zdravotnej starostlivosti v oblasti liečby všetkých druhov 
závislostí a tiež psychických porúch. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti je realizované v rámci 
ústavnej a ambulantnej zdravotnej starostlivosti. Zastrešené sú ambulancie v odboroch psychiatria, 
medicína drogových závislostí, klinická psychológia a zariadenia spoločných vyšetrovacích a liečeb-
ných zložiek v odboroch klinická biochémia s hematologickou zložkou a fyziatria a liečebná reha-
bilitácia. OLÚP, n. o. Predná Hora tiež na základe povolenia vykonáva výrobu stravy, publikačné či 
prednáškové aktivity a prevádzkové činnosti spojené s výkonom hlavnej činnosti (ubytovanie, pranie 
bielizne, údržba a podobne).

PROFIL SPOLOČNOSTI
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ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA

ÚSEKY

SPRÁVNA RADA DOZORNÁ RADA
PREDSEDA

ČLENOVIA

RIADITEĽ

ŠTATUTÁR
ČLENOVIA

PODPREDSEDA

PREDSEDA

Úsek riaditeľa

Úsek liečebno-preventívnej 
starostlivosti

Úsek ekonomiky 
a personalistiky

Úsek investičných 
a prevádzkových

činností

Úsek pre laboratórnu 
diagnostiku, kvalitu 
a vonkajšie vzťahy

Úsek psychoterapeutickej 
starostlivosti

Úsek 
ošetrovateľstva

Ing. Ján Ninač

Ing. Milan Jašek
Ing. Marta Jančovičová, MPH 

Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD., MPH – od 01. 07. 2021
MUDr. Oleg Martinove – do 30. 06. 2021

Ing. František Lukáš
Ing. Kamil Jankovič – od 01. 06. 2021

Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD, MPH – do 01. 06. 2021
Mgr. Nadežda Ferjančíková – od 10. 09. 2021

PhDr. Milan Brdársky – do 10. 09. 2021

Ing. Pavol Hurajt

PhDr. Milan Brdárský - od 10. 09. 2021
MUDr. Janka Kvetková - do 10. 09. 2021

Mgr. PhDr. Vladimír 
Stanislav, PhD., MPH 

- od 01. 07. 2021
riaditeľ

MUDr. Oleg Martinove 
- do 30. 06. 2021

MUDr. Zuzana Krajňáková 
– od 01. 04. 2021

námestníčka pre liečebno-
preventívnu starostlivosť

Neobsadené – od 01. 01. 2021 
do 31. 3. 2021

Ing. Pavol Hurajt 
námestník pre ekonomiku 

a personalistiku

Ing. Kamil Jankovič 
námestník pre investičné 

a prevádzkové činnosti

Zrušené - pracovné činnosti 
a kompetencie prenesené na 

úsek LPS - od 09. 04. 2021
MUDr. Janka Kvetková

- do 09. 04. 2021
námestníčka pre

laboratórnu diagnostiku
kvalitu a vonkajšie vzťahy

Mgr. Peter Knapík
námestník pre psychoterapeutickú

starostlivosť - od 15. 10. 2021
Neobsadené - do 15. 10. 2021

Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD., MPH 
- do 01. 07. 2021

Mgr. Viera Lábajová
námestníčka pre ošetrovateľskú 

starostlivosť
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I. oddelenie 
psychiatrické

kombinovaná 
liečba závislostí 

pri súčasnej liečbe 
psychických 

ochorení

I. oddelenie 
MDZ

liečba všetkých 
druhov závislostí 

u pacientov 
s výraznými 
psychickými 

alebo telesnými 
dôsledkami 

užívania 
návykových látok, 

vyžadujúcimi 
špeciálny režim

II. oddelenie 
MDZ

liečba látkových 
aj nelátkových 

závislostí

III. oddelenie 
MDZ

liečba závislostí 
od alkoholu a iných 

psychoaktívnych 
látok

IV. oddelenie 
MDZ

liečba závislostí 
od ilegálnych 
drog a iných 

psychoaktívnych 
látok

* MDZ = medicína drogových závislostí

ŠTRUKTÚRA ODDELENÍ

HLAVNÁ ČINNOSŤ

ÚSTAVNÁ LÔŽKOVÁ STAROSTLIVOSŤ

Hlavnou činnosťou OLÚP, n. o. Predná Hora je poskytovanie zdravotnej starostlivosti pacientom, ktorí v živote trpia 
závislosťou od látkových aj nelátkových závislostí. Tento proces prebieha formou ústavnej lôžkovej a ambulantnej 
starostlivosti, pričom sú do neho zapojené oddelenia medicíny drogových závislostí, združená ambulancia (psy-
chiatrická ambulancia a ambulancia medicíny drogových závislostí), spoločné vyšetrovacie a liečebné zložky (la-
boratóriá, pracovisko fyziatrie a liečebnej rehabilitácie), oddelenie liečebnej výživy a stravovania, ekonomický úsek 
a úsek investično-prevádzkových činností. Náš systém pracuje s komplexným liečebným programom, s komunitou 
a predovšetkým s nadšeným a angažovaným personálom, ktorý stavia na tom, že naši klienti sú kvalitné a hod-
notné osobnosti, ktoré sú schopné a ochotné zmeniť svoj doterajší život.

Ústavná liečba je realizovaná ako stredne dlhodobá liečba závislostí v trvaní troch mesiacov alebo ako posilňo-
vacia liečba v trvaní dvoch týždňov. V rámci ústavnej liečby je pacientom poskytovaná komplexná lekárska, psy-
choterapeutická a ošetrovateľská starostlivosť zahŕňajúca diagnostiku, liečbu a doliečovanie látkových a nelátko-
vých závislostí a tiež liečbu psychických a somatických ochorení spojených so závislosťami (depresie, depresívne 
a úzkostné stavy, ADHD, psychotické poruchy, organické poruchy, epilepsia, arteriálna hypertenzia, ICHS, diabetes 
mellitus a iné).
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1. Psychodiagnostika – podieľa sa na nej 1 školená psy-
chologická laborantka, ktorá administruje a  kvanti-
tatívne vyhodnocuje používané psychodiagnostické 
metodiky,  4 klinickí psychológovia a  5 psychológov 
v  špecializačnom štúdiu klinická psychológia, ktorí 
psychologické vyšetrenia interpretujú a  spracovávajú 
do  správy z  psychologického vyšetrenia. Na  rozšírenie 
a  objektivizovanie údajov získaných klasickou psycho-
diagnostikou sa využívajú aj psychofyziologické diag-
nostické metódy. S prvým pokusom o vytvorenie syste-
matického medziodborového vzdelávania má OLÚP, n. o. 
Predná Hora aj kvalifikovaného adiktológa.

2. Psychoterapia  – na psychoterapeutickom procese sa 
podieľajú 8 certifikovaní psychoterapeuti a  3 terape-
uti v dlhodobom psychoterapeutickom výcviku. OLÚP, 
n. o. Predná Hora je zariadenie režimového typu, v kto-
rom základný terapeutický prístup vychádza z  modelu 
kognitívne - behaviorálnej terapie, ktorej princípom 
je  zmena myslenia a  správania závislého jedinca. Zák-
ladnými cieľmi terapie u závislých je dosiahnutie Harm 
reduction formy (zníženie rizík) a  postupne smerova-
nie k  celoživotnej abstinencii. Ciele terapie vychádzajú 
z koncepcie odboru „Medicíny drogových závislosti“(ďa-
lej len MDZ) a z odborného usmernenia o štandardoch 

Lekárska starostlivosť o pacientov so závislosťami zahŕňa 
v  sebe starostlivosť o  ich telesné i  psychické zdravie. Je 
im poskytovaná prostredníctvom tímu lekárov a  špecia-
listov v odboroch psychiatria, vnútorné lekárstvo, klinická 
biochémia, fyziatria a liečebná rehabilitácia. Pri nástupe 
na liečbu je každý pacient komplexne vyšetrený lekárom 
vrátane posúdenia vstupného laboratórneho screeningu, 
ktorý zahŕňa základné vyšetrenia zamerané na funkciu or-
gánových systémov, metabolizmus a rovnováhu minerá-
lov. Súčasťou laboratórneho screeningu je aj diagnostika 
markerov konzumácie návykových látok, ktorých vyšet-
renie slúži na objektivizáciu druhu a  závažnosti látko-
vých závislostí. U pacientov sa vyšetruje EKG, hodnoty TK, 
body mass index a ďalšie parametre podľa potreby (USG, 
ventilometrické vyšetrenie). V  prípade zistenia pridruže-
ných ochorení, ktoré vyžadujú konzílium ďalších špecia-
listov, spolupracuje OLÚP, n. o. Predná Hora s najbližšími 
zdravotníckymi zariadeniami v  Revúcej, Poprade,  Brezne 
a  Rimavskej Sobote, kde sú pacientom dostupné odbor-

né ambulantné vyšetrenia u špecialistov, alebo v prípade 
potreby absolvujú krátku diagnostickú hospitalizáciu pri 
dočasnom prerušení liečby závislostí. Koncom roka sme 
získali na plný úväzok lekára – špecialistu v internej me-
dicíne, čo významne posunie kvalitu diagnostiky a  liečby 
v  somatickej medicíne. Úsek lekárskej starostlivosti sa 
v roku 2021 zapojil de celosvetového screeningu hepati-
tídy C a snahy o eradikáciu tohto ochorenia. V rámci tej-
to aktivity sme v spolupráci s partnerom – firmou Abbvie 
zrealizovali projekt diagnostiky steatózy a fibrózy pečene 
elestografom, kde sme vyšetrili 65 pacientov a pozitívne 
zachytené nálezy sme odporučili do odbornej hepatolo-
gickej ambulancie. Na úseku liečebno preventívnej sta-
rostlivosti došlo k výmene garanta v odbore psychiatria, 
výmene garanta v  odbore biochémia s  hematologickým 
úsekom a zrušil sa Úsek pre laboratórnu diagnostiku, kva-
litu a vonkajšie vzťahy. K úseku boli priradené SVLZ labo-
ratórium a oddelenie fyziatrie a rehabilitácie.

Úsek psychoterapeutickej starostlivosti je rozdelený do dvoch participujúcich častí a to: psychodiagnosticko-psychote-
rapeutická časť a ergoterapeutická časť.

Lekárska starostlivosť

Psychoterapeutická starostlivosť



KAŠTIEĽ, KTORÝ LIEČI

7ODBORNÝ LIEČEBNÝ ÚSTAV PSYCHIATRICKÝ, n.o. PREDNÁ HORA

Ošetrovateľská starostlivosť je samostatná, odborná 
ošetrovateľská činnosť, ktorú realizuje sestra metódou 
ošetrovateľského procesu na základe individuálnych po-
trieb chorých. Ošetrovateľskú starostlivosť poskytujú 
sestry, ktoré získali špecializáciu v  akreditovaných špe-
cializačných študijných programoch psychiatria alebo 
certifikačných študijných programoch v odbore medicína 
drogových závislostí. Zároveň vytvárame priestor pre 
novoprijaté sestry v  kontinuálnom zvyšovaní odbornos-
ti. V tomto roku sa prihlásili do špecializačného štúdia tri 
sestry, čím chceme zabezpečiť vyššiu kvalitu starostlivos-
ti o závislého pacienta. Naším cieľom je pomôcť pacientom 

pri obnove zdravia a  dosahovaní kvality života v  oblasti 
duševnej, telesnej, sociálnej a duchovnej. Sestra tiež vyko-
náva edukačnú činnosť, aktívne vstupuje do psychotera-
peutického procesu pravidelným vykonávaním bibliotera-
pie, autogénneho tréningu a participuje v procese výchovy 
k hodnotám voľného času. Pravidelnou supervíziou a do-
hľadom nad aktivitami vykonávanými sestrou chceme aj 
do budúcna skvalitniť podiel sestier na psychoterapeutic-
kom procese, rozširovať svoje vedomosti a zručnosti, sú-
stavne sa vzdelávať a realizovať najmodernejšie prístupy 
ošetrovateľstva do praxe.

Ošetrovateľská starostlivosť

pre diagnostiku a liečbu v odbore MDZ. Štandardy lieč-
by závislostí v OLÚP n. o. Predná Hora rešpektujú etické 
princípy, ľudské práva, dôvernosť, kultúrne a  sociálne 
charakteristiky vrátane rodových záležitostí a zdravot-
ného znevýhodnenia.

3. Ergoterapia - Podporný proces v  liečbe závislosti je 
umocnený fyzioterapiou, liečebnou telesnou výcho-
vou, spirituálnou skupinou, hagioterapiou, artete-
rapiou, videoterapiou, biblioterapiou, autogénnym 
tréningom a  podobne. Na celom procese participujú 
skúsení odborní pracovníci. V rámci skvalitnenia proce-
su ergoterapie pokračujeme v  rozvoji činnostnej tera-
pie - ide o cielený a podľa plánovaných krokov riadený 
proces, ktorým je možné dosiahnuť zlepšenie individu-

álnych vývinových predpokladov pri riešení praktických 
problémov pacienta. Táto terapia je považovaná za jed-
nu z  metód resocializácie, rehabilitácie aj terapeutic-
ko – výchovnej starostlivosti uplatňovaná samostatne 
alebo ako súčasť liečby alebo prevýchovy. Vychádza 
zo skúseností, že všetky problémy človeka sa odrá-
žajú v  jeho správaní a konaní a že naopak, cez konanie 
možno ovplyvniť celého človeka, preto sa zameriava 
na odstránenie, zmiernenie diagnostikovaného problé-
mu. Činnostná terapia sa realizuje v rámci individuálnej 
a  skupinovej formy intervencie v  presne vymedzenom 
čase a  priestore. Práca celého psychoterapeutického, 
psychodiagnostického tímu podlieha pravidelným su-
pervíznym stretnutiam.
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Prehľad počtu prijatých návrhov na liečbu podľa ZP v porovnaní s počtom prijatých pacientov na liečbu v roku 2021.

Zdravotná poisťovňa Počet prijatých návrhov Počet prijatých pacientov % vyhodnotenie pomer 
prijatých pacientov 
k došlým návrhom

Dôvera 320 267 83%

VšZP 641 570 89%

Union 158 108 68%

nezaradení 20 5 25%

715 

600 

684 

190 218 224 

68 42 42 

2019 2020 2021

F10 F11-19 F63

Prehľad počtu liečených pacientov podľa diagnóz a porovnanie rokov 2019-2021.
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77% 

23% 

Muži Ženy

Pomer mužov a žien hospitalizovaných 
v roku 2021.

879 

71 

Dobrovoľná Nariadená

Pomer počtu pacientov hospitalizovaných v roku 2021 
podľa druhu liečby.
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AMBULANTNÁ STAROSTLIVOSŤ
OLÚP, n. o. Predná Hora zabezpečuje ambulantnú starostlivosť pre verejnosť prostredníctvom psy-
chiatrickej ambulancie, ambulancie medicíny drogových závislostí a internej ambulancie v príprave.

Prijatie pacientov na liečenie, alebo objednanie pacientov na 
určitý konkrétny termín sa vykonáva cestou ústavnej ambu-
lancie. Ambulantná starostlivosť a liečba tak zahŕňa vyšet-
rovanie pacientov, ktorí prídu do ústavu či už na vyšetrenie 
alebo na liečbu. Patrí sem aj objednávanie abstinujúcich pa-
cientov na posilňovacie liečby, evidencia pacientov prichá-
dzajúcich na kluby abstinujúcich od alkoholu, nelegálnych 
drog a od patologického hráčstva a to formou pravidelného 
mesačného ambulantného doliečovania sa (A kluby-absti-
nujúci alkoholici, N kluby-abstinujúci narkomani, G kluby-
-abstinujúci gambleri) pod odborným vedením terapeutov. 
Psychiatrická ambulancia a ambulancia medicíny drogových 
závislosti poskytuje služby pre širokú verejnosť na území ce-
lej republiky a to nielen čo sa týka   všetkých druhov závis-
lostí, ale aj z oblasti všeobecnej psychiatrickej problematiky. 
V období  roka 2021  ústav pokračoval v  spolupráci s SK-LaB, 
s. r. o v Lučenci a pod záštitou úseku liečebno preventívnej 
starostlivosti  sa u pacientov závislých od alkoholu  vyšetro-
val moč na fosfatidyletanol, ktorý je toho času považovaný 
za najcitlivejší diagnostický marker potvrdzujúci závislosť 
od alkoholu u pacientov – šoférov, vyšetrovaných v tunajšej 
ambulancii pre trestný čin / priestupok riadenia motorového 
vozidla pod vplyvom návykovej látky. Sme v tejto oblasti ako 
jedna z mála ambulancií súčinní a nápomocní polícii a vyšet-
rovateľom. 
Tak ako mnoho iných aktivít na Slovensku, tak aj činnosť našej 
ambulancie bola značne oklieštená pokračujúcou pandemic-
kou situáciou. Preferovali sme ambulantné kontroly formou 
telemedicíny. Prezenčne sme  realizovali najmä ochranné 
ambulantné  protialkoholické a  protitoxikomanické liečby 

a tiež niektoré neodkladné prvovyšetrenia a kontrolné vyšet-
renia. V  menšej miere pokračovali vyšetrenia pre dopravný 
inšpektorát.  

Počas roka 2021 prebiehalo doliečovanie pravidelne raz me-
sačne, a to buď prezenčnou formou, alebo online, podľa aktu-
álnych epidemiologických opatrení kvôli pandémii Covidu-19. 

Špecializované ambulancie vykonávajú prevažne tieto čin-
nosti:
1 Rada respektíve poskytnutie informácie pacientovi ale-

bo rodinnému príslušníkovi
820 Prvé komplexné psychiatrické vyšetrenie
821 Podrobné psychiatrické vyšetrenie pred zahájením lieč-

by 
822 Kontrolné psychiatrické vyšetrenie
825 Kontrolné vyšetrenie a dispenzárna starostlivosť
839a Didaktoterapia pri závislostiach od psychoaktívnych 

látok 
839 Skupinová terapia závislostí od psychoaktívnych látok
848 Krízová psychoterapeutická intervencia
867 Individuálna psychoterapia
868 Skupinová psychoterapia
869 Individuálna psychoterapeutická intervencia
870 Rodinná psychoterapia
1b Konzultácia prostredníctvom elektronickej pošty alebo 

telefonicky
1c Krízová psychoterapeutická intervencia prostredníc-

tvom elektronickej pošty
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V roku 2021 pribudol v OLÚP, n. o. Predná Hora nový formát fyziatrie a liečebnej rehabilitácie, 
ktorý je ako služba dostupný pre klientov špecializovanej nemocnice a tiež pre jej zamestnan-
cov. Spoločné vyšetrovacie a liečebné zložky (SVaLZ) sa preto delia na odbory:
 klinická biochémia s hematologickým úsekom
 klinická mikrobiológia – od 01. 07. 2021 zrušené
 fyziatria a liečebná rehabilitácia – od 01.09.2021 vzniknuté

SPOLOČNÉ VYŠETROVACIE A LIEČEBNÉ ZLOŽKY (SVaLZ)

KLINICKÁ BIOCHÉMIA 
S HEMATOLOGICKÝM ÚSEKOM

V  roku 2021 bolo v  rámci vstupného skríningu a  kontrol-
ných vyšetrení v  spolupráci so špecializovaným labora-
tóriom SK-Lab, s.r.o. v  Lučenci realizovaných vyšetrení 
markerov závislosti od alkoholu s  vysokou senzitivitiu 
a špecificitou – 1936 fosfatidyletanolu (PEth), 1351 etylglu-
kuronidu (EtG)/etylsulfátu (EtS) a  1937 karbohydrát defi-
cientného transferínu (CDT), ktoré sú indikátormi škodli-
vého pitia až závislosti od alkoholu. Screeningové centrum 
novorodencov SR v DFNsP v Banskej Bystrici vyšetrilo 324 
vzoriek fosfatidyletanolu (PEth) zo suchej krvnej kvapky. 
Od 01. 08. 2021 sa začala spolupráca s Nemocnicou Agel 
Zvolen s mikrobiologickým laboratóriom vyšetrili 710 vzo-
riek (lues - 442, kultivácia – 200, PCR – 78). V rámci projek-
tu Abvie bolo zrealizovaných 230 vyšetrení HCV.

FYZIATRIA A LIEČEBNÁ 
REHABILITÁCIA

Tvoria nadstavbový medicínsky odbor (toho času už zák-
ladný), ktorý vlastnými postupmi komplexne využíva pro-
striedky svojich pododborov na prevenciu, diagnostiku, 
liečbu a  výskum porúch zdravia, ich následkov, s  cieľom 
maximálnej možnej obnovy a  zachovania telesných, du-
ševných a sociálnych funkcií.

Fyziatria sa zaoberá vplyvom a  využívaním fyzikálnych 
podnetov na ľudský organizmus.

Liečebná rehabilitácia skúma a  využíva prostriedky lie-
čebnej telesnej výchovy, pracovnej, psychosociálnej a vý-
chovnej rehabilitácie v  prevencii, diagnostike a  liečbe 
chorôb.
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Na pracovisku  SVaLZ bolo v roku 2021 zrealizovaných 53208 výkonov, v tom 36739 biochemických, 3998 hematologic-
kých, 144 mikrobiologických, 1429 sérologických, 7128 toxikologických (kvalitatívna 4765+ od 1.9.2021 semikvantitatív-
ne 2363)  a 39 funkčných vyšetrení, 3731 fyzioterapeutických procedúr a 1100 odberov biologického materiálu.

Riadenie ľudských zdrojov sa v OLÚP, n. o. Predná Hora dlhodobo zameriava na neprestajný roz-
voj pracovných schopností zamestnancov a zlepšovanie ich využitia. Medzi súčasné úlohy patrí 
v tejto oblasti optimalizácia pracovných miest v kontexte nových trendov a očakávaní zákaz-
níkov, formovanie tímov, budovanie zdravých medziľudských vzťahov, motivácia zamestnancov 
a starostlivosť o nich.

Ľudské zdroje

Okrem udržania už zavedených zlepšení v  činnosti ľud-
ských zdrojov z  minulých období z  dôvodu pokračujúcej 
pandémie Covid-19 sme museli spoločne vedenie ústavu 
so zamestnancami reagovať na  pokračujúce opatrenia: 
	pravidelné zasadnutia krízového štábu, ktorý bol za-

viazaný okamžite prijímať opatrenia v súlade s uzne-
seniami Vlády SR, nariadeniami MZ SR, OÚ v Revúcej, 
ÚVZ SR a regionálnymi úradmi VZ, celoslovenským CO-
VID automatom a podobne, 

Preventívny zdravotný program pre zamestnancov pre 
zamedzenie šírenia pandémie Covid-19:
	 testovanie  PCR, AG testami podľa potreby,
	  edukácia zamestnancov s cieľom zvyšovať povedomie 

o ochorení, osobnej a  spoločenskej zodpovednosti, 
výsledkom čoho bola ku koncu roka zaočkovanosť za-
mestnancom na úrovni približne 80%,

	  zakúpené zdravotné balíčky,
	  zvýšená miera dezinfekcie pracovísk a  poskytovania 

OOPP,  
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PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH OPATRENÍ:

	  v marci bola nariadená na jeden mesiac  pracovná po-
vinnosť  4 zdravotníckym zamestnancom (1 lekár a 3 
sestry)  v NsP, n.o. Revúca, preto bolo nutné zabezpe-
čiť plynulú prevádzku  oddelení ústavu našimi zamest-
nancami formou práce nadčas. 

V oblasti personálnej politiky sme  riešili významné orga-
nizačné zmeny, najmä:
	  odchod MUDr. Olega Martinove, riaditeľa ústavu do 

starobného dôchodku, výberovým konaním bol od 
01. 07. 2021 Správnou radou OLÚP, n. o. Predná Hora do 
funkcie štatutára menovaný nový riaditeľ Mgr. PhDr. 
Vladimír Stanislav, PhD, MPH,

	  odchod MUDr. Márie Martinove, PhD, odborného ga-
ranta do starobného dôchodku, funkciu odborného  
zástupcu pre liečbu závislostí prevzala MUDr. Zuzana 
Krajňáková, námestníčka pre úsek liečebno- preven-
tívnej starostlivosti, ktorá bola menovaná do funkcie 
od 01. 04. 2021, 

	  výberovým konaním bol do funkcie námestníka pre 
úsek psychoterapeutickej starostlivosti menovaný od 
15. 10. 2021 Mgr. Peter Knapík,

	  k personálnej výmene zamestnancov v priebehu roka 
došlo aj na pracovnej pozícii vedúca OLVaS, vedúca la-
boratória,

	  vzniklo nové fyziatricko- rehabilitačné oddelenie, ob-
sadenie pracovnej pozície vedúca FRO,

	  vznikol nový útvar podporné služby, obsadenie pra-
covnej pozície referent podporných služieb,

	  zrušil sa úsek laboratórnej diagnostiky, kvality a von-
kajších vzťahov, pracoviská boli pričlenené k  úseku 
LPS.

Počas roka sme sa museli popasovať z dôvodu odchodu 
3 lekárov do starobného dôchodku a 1 lekára zmenou za-
mestnávateľa s náročnou situáciou získania nových leká-
rov do nášho tímu, čo bolo náročné vzhľadom na celoslo-
venský problém nedostatku lekárov.

	 so spoločnosťou Business Inspirations, s.r.o. bola 
zahájená „Regrútska kampaň“ zameraná na nábor 
absolventov a študentov 5. ročníka lekárskej fakul-
ty, ktorá bude pokračovať aj v roku 2022

	 po vlastnej línii sa nám podarilo získať troch le-
károv námestníka pre úsek liečebno-preventívnej 
starostlivosti, špecialistu v internej medicíne a se-
kundárneho lekára.

Realizáciou prijatých opatrení sme v roku 2021 dokázali
zvládnuť mimoriadnu situáciu bez obmedzenia prevádz-
ky OLÚP, n. o. Predná Hora, čo považujeme za spoločný 
úspech nás všetkých. Podarilo sa nám teda naďalej praco-
vať na napĺňaní vízie špecializovanej nemocnice s otvore-
ním nových príležitostí do budúcna.

Cieľom vedenia ústavu v oblasti ĽZ je naďalej stabilizácia 
zamestnancov, ich spokojnosť, odborný rast a zvyšovanie 
ich kompetentnosti a angažovanosti. 
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KATEGÓRIA ZAMESTNANCOV Rok 2020 Rok 2021

Lekár 8,67 6,92

Iný zdravotnícky pracovník (psychológ) 10,51 8,98

Sestra 28,55 26,42

Sanitár 3,75 3,24

Asistent – praktická sestra 
Asistent – nutričný terapeut

4,09 
0,97

7,00 
0,90

Laborant 2,70 3,00

Fyzioterapeut 1,00 1,29

ZDRAVOTNÍCKI ZAMESTNANCI SPOLU 60,24 57,75

THP 13,57 15,77

Robotnícke povolania 26,03 25,54

SPOLU ZAMESTNANCI 99,84 99,06

Priemerný evidenčný prepočítaný počet zamestnancov podľa kategórií za obdobie rokov 2020-2021.

Porovnanie čerpania mzdových prostriedkov (hrubé mzdy) 
podľa kategórií za rok 2020 a 2021 v eurách (bez započítania 
poskytnutého nepeňažného príjmu –zamestnanecké 
benefity).

Porovnanie priemernej mzdy vrátane náhrad za 
pracovnú pohotovosť za rok 2020 a 2021 v eurách.
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Aktívna účasť

 16 x Celoústavné semináre OLÚP, n. o. Predná Hora

 4x Supervízia skupinovej psychoterapie 
a psychodiagnostiky Psychagogia s.r.o

 30. 3. 2021 Detva – CPPPaP – „Od závislosti 
k nezávislosti“

 28. 04. 2021, OLÚP, n.o. Predná Hora, celoústavný 
odborný seminár

 12. 05. 2021, Bratislava, e-Konferencia, sestra ako 
vedúci hlas

 25. 5.–27. 5. 2021 Manuál pre terapeutickú prácu 
s pacientmi na ochrannom liečení v OLÚP, n. o. 
Predná Hora, 14. slovenská a 59. česko-slovenská AT 
konferencia/online

 25. 5.–27. 5. 2021 Psychoterapia na Prednej Hore, 14. 
slovenská a 59. česko-slovenská AT konferencia/online

 14. 06. 2021, OLÚP, n.o. Predná Hora, Neinvazívne 
hodnotenie fibrózy pečene, odborné vzdelávanie,

 24. 6.–26. 6. 2021 Nové syntetické psychostimulancia, 
Problematika syntetických kanabinoidov 
XV.Konferencia o biologickej psychiatrii Piešťany

 17. 9.–18. 9. 2021 ADHD vs. toxická psychóza, XI. 
Československé neuropsychiatrické sympózium 
Červený kláštor

 24. 9.–25. 9. 2021 Dopad Covid-19 na mentálne zdravie, 
XXIII. Kežmarské lekárske dni Dr. Vojtecha Alexandra

Odborné vzdelávanie

 30. 09. 2021 Brezno – CPPPaP – „Prevencia drogových 
závislostí“

 25. 11. 2021, OLÚP, n.o. Predná Hora, celoústavný 
odborný seminár

 30. 11. 2021 Známe-neznáme…sú nelátkové závislosti 
novodobým fenoménom?, Odborná online diskusia, 
Trojlístok n. o. Prešov

 9. 12. 2021 Školenie a demonštrácia práce na prístroji 
rTMS firmy Deymed

Pasívna účasť 

 24. 06. 2021 OLÚP, n.o. Predná Hora, Úvod do oblasti 
kybernetickej bezpečnosti

 24. 06. 2021 OLÚP, n.o. Predná Hora, Bezpečnostná 
politika pri spracúvaní osobných údajov
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legenda:  plánovaný počet zamestnancov prepočítaný :
z toho:

skutočný  počet  zamestnancov prepočítaný : 2 RD + 1PN

skutočný  počet  zamestnancov fyzické osoby : 2 RD + 1PN
externé procesy   (definované v sieti procesov)
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          PODPORNÉ  ČINNOSTI  pre liečebno-preventívnu starostlivosť                                                                                LIEČEBNO – PREVENTÍVNA STAROSTLIVOSŤ

1

*
vedúci  odd. I. kontaktu a VO

*
*

kuchárka 6 *1 RD
*1 MD *1 PN

*

technik IT pre kybernet.bezpečnosť

lekár špecialista - konzultant

vysvetlivky:
vzťah priamej nadriadenosti a podriadenosti
vzťah odbornej príslušnosti a spolupráce

OLÚP n.o., Predná Hora
kumulované činnosti * Vydanie 8   Zmena 5
námestník LPS= úv.0,6 námestník + 0,2 lekár-psych. III.odd. + 0,2 lekár-psych.IV.odd.
lekár- psychiater = úv.0,5 II.odd. + úv. 0,3 AMB
dokumentačná sestra - úv. 0,7 príijem pac + úv. 0,3 sestra na AMB

Fyziatricko- 
rehabilitačné 

odd.

2

1

*

1 1 1

1

televýchovný pedagóg 1 1 1

1 1 1

lekár- fyziater a balneológ 0,1 0,1

vedúci FRO

fyzioterapeut

1 0,6 1

lekár- psychiater

lekár- psychiater

1

pracovník vlastnej ochrany lekár

SVaLZ

Odd. liečeb. 
výživy a 

stravovania

vedúci laboratória 1 1
zdravotnícky laborant 2 2

1

1
2

0,2

1

1

1

Laboratórium

pracovník pre činnostnú terapiu3

0,6

1

lekárODD - II. MDZ

SPRÁVNA  RADA

vedúci ekonom. odd. 0,1 1

1

11
Ekonomické 

oddelenie

1

1vedúci OLVaS

RIADITEĽ    OLÚP,  n. o.    ®

námestník pre investičné a prevádzkové 
činnosti (IPČ)

1

3

záhradník

robotník na údržbe
3 robotník v práčovni

lekár- psychiater

0,2

1 1

11

0,2 0,2

*

1

SOMATICKÁ 
MEDICÍNA

 lekár- internista

1 *

1

0,3

0

0

0

1

0,3

odd. I. až IV. MDZ + I. psych.
3

registrovaná sestra 

7

3 3 3sanitárka

11

1

0 0

11

1

87,4

1

*

11

psychológ

1

1

Platnosť od 01. 03. 2022

Rada riaditeľa 

DOZORNÁ  RADA

1

Zmocnenec kvality/ Rada kvality

1

1

námestník pre ekonomiku a 
personalistiku (EP)

34

1

1

lekár
lekár- psychiater

1

1

lekár- psychiater

ODD - I. MDZ,                      
I.psych.

1

referent marketingu a VZD

3 3

222

1

32,3

1

31,9

1 1

Prevádzkovo- 
technické odd.finančná účtovníčka

0,1

ÚSEK  EKONOMICKO - PREVÁDZKOVÝ   (EPU)

1

asistenka riaditeľa

1

3

1

1 1

1
Odd. prvého kontaktu 

a vlastnej ochrany

Sekretariát 
riaditeľa

106,20

104,20

109,00

10,6

1 10,6

16 9,6

11 1

námestník pre psychoterapeutickú 
starostlivosť a vonkajšie vzťahy (PS) 

13,7

ÚSEK  LIEČEBNO-PREVENTÍVNEJ  
STAROSTLIVOSTI  (ULPS)

16,3

námestník pre liečebno-preventívnu  
starostlivosť (LPS)

ÚSEK  PSYCHOTERAPEUTICKEJ  
STAROSTLIVOSTI  (UPS)

10

námestník pre ošetrovateľskú 
starostlivosť  (Oš)

ÚSEK  OŠETROVATEĽSTVA  (UOš)

1

zdravotnícky asistent

admin. pracovník pre sociálnu službu
dokumentačná sestra

vedúce sestry oddelení

45

Sekretariát zdravotnej 
starostlivosti

3
22

asistentka námestníkov 
lieč. - prev. starostlivosti

47 47

1

23
3

23

1

psychologický laborant 1 1

7,4

0,70,7

7
6
7upratovačka

1

1

Oddelenie 
psychoterapie

1

0,2

0,5

1

0,5 0
1

0,2

lekár
0,5

1

0,3

1

0

1

asistent výživy ODD - III.MDZ

Služby referent podpor.služ. 1

0,2

PaM

PSYCHIATR.  
AMBULANCIA

referent PaM

1

referent I.kontaktu a príjmu pacienta

ODD -  IV.MDZ

1 1
4 4 4
1

upratovačka 1 1

72 7

psychológ

1

1

dokumentačná sestra

pracovník strav.služieb

66

*

1

0,2

1 1

pomocnica v kuchyni 2

        

                                                                                                                 

           
            



18

Ekonomické ukazovatele

STRANA AKTÍV
Bežné účtovné obdobie

Bezprostred-
ne pred-

chádzajúce 
účtovné 
obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto
A NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 5 688 356,53 3 086 381,89 2 601 974,64 2 314 005,23

1
 
 

Dlhodobý nehmotný majetok r, 67 501,66 41 613,66 25 888,00 33 654,40
Softvér 63 617,98 37 729,98 25 888,00 33 654,40
Ostatný dlhodobý nehmotný majetok 3 883,68 3 883,68 0,00 0,00

2
 
 
 
 
 
 

Dlhodobý hmotný majetok 5 563 798,62 3 044 768,23 2 519 030,39 2 225 294,58
Pozemky 189 748,65 0,00 189 748,65 193 197,80
Stavby 4 439 406,11 2 279 697,77 2 159 708,34 1 509 317,34
Samostatné hnuteľné veci a súbory hnut. vecí 734 405,30 605 760,68 128 644,62 122 378,94
Dopravné prostriedky 162 756,24 129 287,75 33 468,49 61 244,29
Drobný dlhodobý hmotný majetok 30 022,03 30 022,03 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 7 460,29 0,00 7 460,29 339 156,21

3 Dlhodobý finančný majetok 57 056,25 0,00 57 056,25 55 056,25
Ostatný dlhodobý finančný majetok 57 056,25 0,00 57 056,25 55 056,25

B OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 2 650 420,92 946,01 2 649 474,91 2 390 158,57
1 Zásoby 26 713,72 0,00 26 713,72 73 697,97

Materiál 24 114,09 0,00 24 114,09 73 697,97
Nedokončená výroba a polotovary vlastnej 
výroby 879,75 0,00 879,75 0,00

Výrobky 1 719,88 0,00 1 719,88 0,00
2 Dlhodobé pohľadávky 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Krátkodobé pohľadávky 551 639,46 946,01 550 693,45 493 996,24

Pohľadávky z obchodného styku 550 848,07 946,01 549 902,06 443 612,18
Ostatné pohľadávky 161,42 0,00 161,42 131,13
Daňové pohľadávky 0,00 0,00 0,00 49 676,48
Iné pohľadávky 629,97 0,00 629,97 576,45

4 Finančné účty 2 072 067,74 0,00 2 072 067,74 1 822 464,36
Pokladnica 2 558,70 0,00 2 558,70 1 646,23
Bankové účty 2 069 509,04 0,00 2 069 509,04 1 820 818,13

C ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 64 159,39  64 159,39 28 732,01
 Náklady budúcich období 26 574,88 0,00 26 574,88 23 739,49

Príjmy budúcich období 37 584,51 0,00 37 584,51 4 992,52
 MAJETOK SPOLU 8 402 936,84 3 087 327,90 5 315 608,94 4 732 895,81

EKONOMICKÉ VÝKAZY
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STRANA PASÍV Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne 

predchádzajúce účtovné 
obdobie

A VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 2 581 268,62 2 551 997,04
1
 

Imanie a peňažné fondy 2 113 974,82 2 113 974,82
Základné imanie 2 230 697,73 2 230 697,73

Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov -116 722,91 -116 722,91

2
 

Fondy tvorené zo zisku 438 022,22 409 271,07
Fondy tvorené zo zisku 438 022,22 409 271,07

4 Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 29 271,58 28 751,15
B CUDZIE ZDROJE SPOLU 2 632 366,47 2 027 859,15
1
 
 

Rezervy 2 232 803,80 1 730 981,51
Ostatné rezervy 1 742 000,00 1 492 000,00

Krátkodobé rezervy 490 803,80 238 981,51

2
 

Dlhodobé záväzky 9 126,17 9 704,08
Záväzky zo sociálneho fondu 9 126,17 9 704,08

3
 
 
 
 

Krátkodobé záväzky 390 436,50 287 173,56
Záväzky z obchodného styku 126 989,14 80 688,84

Záväzky voči zamestnancom 123 295,44 90 751,19

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými 
poisťovňami 103 606,72 90 372,14

Daňové záväzky 36 495,20 25 175,17

Záväzky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu 
rozpočtu a rozpočtom územnej samosprávy 0,00 186,22

Ostatné záväzky 50,00 0,00

4 Bankové výpomoci a pôžičky 0,00 0,00
C ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 101 973,85 153 039,62
1
 

Výdavky budúcich období 4 000,00 40 075,20
Výnosy budúcich období 97 973,85 112 964,42

 VLASTNÉ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 5 315 608,94 4 732 895,81

Súvaha k 31. 12. 2021 (€), obsahuje len nenulové riadky



20

Číslo 
účtu NÁKLADY

Činnosť Bezprostredne 
predchádzajúce 

účtovné 
obdobieHlavná 

nezdaňovaná
Podnikateľská 

zdaňovaná Spolu

501 Spotreba materiálu 455 406,40 83 905,28 539 311,68 399 532,14

502 Spotreba energie 134 639,71 13 120,15 147 759,86 165 279,15

504 Predaný tovar 0,00 5 022,89 5 022,89 0,00

511 Opravy a udržiavanie 358 690,57 10 945,89 369 636,46 189 392,00

512 Cestovné 1 876,29 26,80 1 903,09 1 109,98

513 Náklady na reprezentáciu 8 774,47 3 481,95 12 256,42 8 247,47

518 Ostatné služby 265 133,01 54 212,35 319 345,36 354 038,60

521 Mzdové náklady 1 807 471,35 23 493,64 1 830 964,99 1 678 604,28

524 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné 
poistenie 634 906,87 8 953,08 643 859,95 611 060,82

525 Ostatné sociálne poistenie 20 746,75 299,08 21 045,83 19 750,88

527 Zákonné sociálne náklady 47 262,32 252,75 47 515,07 46 682,66

528 Ostatné sociálne náklady 44 686,08 491,24 45 177,32 67 573,70

532 Daň z nehnuteľností 7 830,05 144,16 7 974,21 7 979,53

538 Ostatné dane a poplatky 881,70 79,50 961,20 6,00

541 Zmluvné pokuty a penále 0,00 0,00 0,00 65,37

542 Ostatné pokuty a penále 6,60 0,00 6,60 0,00

543 Odpísanie pohľadávky 138,07 3,18 141,25 319,87

548 Manká a škody 600,20 56,00 656,20 0,00

549 Iné ostatné náklady 254 750,33 2 926,61 257 676,94 88 020,08

551 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 
a dlhodobého hmotného majetku 175 350,05 7 393,09 182 743,14 170 551,65

552
Zostatková cena predaného dlhodobého 
nehmotného majetku a dlhodobého 
hmotného majetku

0,00 3 449,15 3 449,15 0,00

559 Tvorba a zúčtovanie opravných položiek -481,45 682,63 201,18 -220,24

Účtová trieda 5 spolu 4 218 669,37 218 939,42 4 437 608,79 3 807 993,94
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Číslo 
účtu VÝNOSY

Činnosť Bezprostredne 
predchádzajúce 

účtovné 
obdobieHlavná 

nezdaňovaná
Podnikateľská 

zdaňovaná Spolu

601 Tržby za vlastné výrobky 0,00 33,33 33,33 0,00

602 Tržby z predaja služieb 4 237 693,17 41 735,41 4 279 428,58 3 604 926,94

611 Zmena stavu zásob nedokončenej 
výroby 0,00 5 902,64 5 902,64 0,00

613 Zmena stavu zásob výrobkov 1 501,98 5 274,14 6 776,12 6 694,82

621 Aktivácia materiálu a tovaru 28 799,73 0,00 28 799,73 27 217,58

644 Úroky 0,00 0,00 0,00 143,32

645 Kurzové zisky 0,00 0,00 0,00 38,76

649 Iné ostatné výnosy 25 443,44 422,03 25 865,47 117 261,41

651
Tržby z predaja dlhodobého 
nehmotného majetku a dlhodobého 
hmotného majetku

0,00 9 950,00 9 950,00 0,00

658 Výnosy z nájmu majetku 0,00 9 585,61 9 585,61 12 607,61

662 Prijaté príspevky od iných organizácií 61 305,94 0,00 61 305,94 37 130,84

663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 1 664,00 0,00 1 664,00 1 093,00

665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 8 973,14 0,00 8 973,14 9 948,58

691 Dotácie 28 595,81 0,00 28 595,81 20 767,19

Účtová trieda 6 spolu 4 393 977,21 72 903,16 4 466 880,37 3 837 830,05

Výsledok hospodárenia pred zdanením 175 307,84 -146 036,26 29 271,58 29 836,11

591 Daň z príjmov 0,00 0,00 0,00 1 084,96

Výsledok hospodárenia po zdanení 175 307,84 -146 036,26 29 271,58 28 751,15

Výkaz ziskov a strát k 31. 12. 2021, (€), obsahuje len nenulové riadky
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PODROBNÉ ČLENENIE VÝNOSOV A NÁKLADOV, HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK

Výnosy OLÚP, n.o. Predná Hora za rok 2021, porovnanie s rokmi 2019 a 2020 (v €)

 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021

Za výkony od ZP 3 619 989,27 3 530 815,42 4 203 956,42

Tržby z prevádzky   

- za stravu 21 157,42 7 506,70 20 088,63

- za pranie 22 843,95 19 756,29 19 542,42

- za nájom 12 007,98 12 607,61 9 618,94

- za ubytovanie 10 011,91 3 489,63 8 680,34

- ostatné 31 885,62 30 751,29 27 127,44

Sponzorstvá 6 943,14 38 223,84 62 969,94

Ostatné výnosy 112 631,91 194 679,27 114 896,24

VÝNOSY SPOLU 3 837 471,20 3 837 830,05 4 466 880,37

Podiel jednotlivých druhov výnosov na celkových výnosoch v roku 2021

94,11% 

1,90% 

1,41% 

2,58% 

Za výkony od ZP

Služby prevádzky

Sponzorstvá

Ostatné výnosy
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 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021

Palivo 2 170,00 1 952,07 661,19
PHM 5 510,38 2 548,30 3 706,94
Lieky 35 973,78 37 019,81 39 720,36
ŠZM 22 829,72 63 123,80 84 240,86
Potraviny 213 198,07 207 014,62 235 307,35
Všeob. mat. 85 061,97 63 133,95 102 656,29
Mat. na údržbu 7 070,87 9 568,46 6 992,69
Odevy 4 708,97 3 997,28 7 649,70
DHM 34 028,24 11 173,85 90 881,97
Elektrická energia 42 064,08 36 769,36 38 021,14
Voda 32 947,14 28 431,47 27 756,50
Teplo a TÚV 95 737,94 100 078,32 81 982,22
Predaný tovar 0,00 0,00 5 022,89
Opravy a údržba 43 668,68 189 392,00 369 636,46
Cestovné 2 374,28 1 109,98 1 903,09
Reprezentačné 12 994,10 8 247,47 12 256,42
Ostatné služby 265 016,96 354 038,60 319 345,36
Mzdový fond 1 591 804,14 1 678 604,28 1 830 964,99
Zákonné sociálne poistenie 575 987,12 611 060,82 643 859,95
Zákonné soc. náklady 17 153,92 46 682,66 47 515,07
Ostatné soc. poistenie 17 466,45 19 750,88 21 045,83
Ostatné sociálne náklady 23 977,19 67 573,70 45 177,32
Daň z nehnuteľnosti 7 536,40 7 979,53 7 974,21
Ostat.nepr.dane a poplatky 47,95 6,00 961,20
Pokuty a penále 0,00 65,37 6,60
Odpísanie nevymožiteľnej pohľ. 165,56 319,87 141,25
Dary 5 213,38 0,00 0,00
Kurzové straty 28,98 0,00 0,00
Manká a škody 248,60 0,00 656,20
Ostatné náklady 485 012,01 87 579,60 225 171,27
Odpisy HIM 175 633,38 170 551,65 182 743,14
Zostatková cena predaného IM 497,50 0,00 3449,15
Tvorba zákonných opravných položiek 266,01 220,24 201,18
NÁKLADY SPOLU 3 806 393,77 3 807 993,94 4 437 608,79

Náklady OLÚP n. o. Predná Hora za rok 2021, porovnanie s rokmi 2019 a 2020 (€)
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Porovnanie nákladov a výnosov za 
obdobie rokov 2019, 2020 a 2021.

Palivo 
0,01% 

PHM 
0,08% Spotreba 

materiálu 
4,69% 

Potraviny 
5,30% 
Lieky 
0,90% ŠZM 

1,90% 
Predaný tovar 

0,11% 

Elektrická 
energia 
0,86% 

Voda 
0,63% 

Opravy a údržba 
8,33% 

Cestovné 
0,04% 

Služby 
7,20% 

Teplo 
1,85% 

Mzdy 
41,26% 

Zákonné 
sociálne 

poistenie 
14,51% 

Sociálne náklady 
2,56% 

Ostatné náklady 
5,45% 

Dane a poplatky 
0,20% Odpisy 

4,12% 

Podiel jednotlivých 
zložiek nákladov na 
celkových nákladoch 
v roku 2021.

3806 3808 

4438 

3837 3838 

4467 

2019 2020 2021

náklady výnosy
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Financovanie OLÚP n. o. Predná Hora v roku 2021 zdravotnými poisťovňami znázorňuje nasledujúca tabuľka. 
(Mimo EU poistencov, výkony ktorých boli uhrádzané nad rámec zmluvne dohodnutých finančných prostriedkov.)

Výška zmluvne 
dohodnutých finančných 
prostriedkov na rok 2020

Vykázané výkony za rok 
2020

Dôvera, zdravotná poisťovňa, a.s. 1 209 760,36 € 1 258 556,86 €

Všeobecná zdravotná poisťovňa, a.s. 2 500 166,87 € 2 458 249,46 €

Union, zdravotná poisťovňa, a.s. 464 997,96 € 493 437,69 €

SPOLU 4 174 925,19 € 4 210 244,01 €

PRÍJMY OD ZDRAVOTNÝCH POISŤOVNÍ V ROKU 2021

Zmluvne dohodnuté finančné prostriedky a vykázané 
výkony v roku 2021 (v tisíc €).

* v tom doplatené výkony vo výške 48.048,50 € do zmluvne dohodnutého paušálu mesačnej úhrady za PZS v mesiacoch 
február až jún 2021

Prehľad výšky zmluvne dohodnutých finančných objemov a uznaných výkonov zdravotných poisťovní za rok 2021 podľa 
jednotlivých poisťovní (v €). Výkony boli uhradené do výšky zmluvne poskytnutých finančných prostriedkov.

1210 

2500 

465 

1259 

2458 

493 

Dôvera, ZP, a.s. VšZP, a.s. Union, ZP, a.s.

Výška zmluvne dohodnutých finančných prostriedkov na rok 2021

Vykázané výkony za rok 2021

1210 

2500 

465 

1259 

2458 

493 

Dôvera, ZP, a.s. VšZP, a.s. Union, ZP, a.s.

Výška zmluvne dohodnutých finančných prostriedkov na rok 2021

Vykázané výkony za rok 2021
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PREHĽAD O PROJEKTOCH A INVESTIČNÝCH AKCIÁCH REALIZOVANÝCH 
V OLÚP, n.o. V ROKU 2021

REALIZOVANÉ PROJEKTY

Poskytovateľ Názov projektu Suma 
s DPH

Príspevky z podielu zaplatenej dane Nákup liekov 8973,14

Účel a výška použitia príspevkov z podielu zaplatenej dane (v €)

 Rodinná terapia v rámci projektu „Celostný manažment adiktologických služieb v OLÚP n.o. Predná Hora so zamera-
ním na cielenú prevenciu (selektívnu a indikovanú) rodín s deťmi a mládežou“

 Rekonštrukcia pacientskych izieb v havarijnom stave – 2. etapa

 Výstavba novej ubytovacej kapacity – 3. etapa, vrátane vnútorného vybavenia

 Rekonštrukcia a zariadenie priestorov fyziatrie a liečebnej rehabilitácie
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Hodnotenie auditu 
riadnej účtovnej 
závierky OLÚP, n.o. 
za rok 2021
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Popri hlavnej činnosti sa vykonávajú aj ostatné činnosti ako napríklad príprava stravy v rámci od-
delenia liečebnej výživy a stravovania, prevádzkové činnosti (pranie bielizne, údržba, energetika 
a podobne), činnosti prvého kontaktu a vlastnej ochrany objektu, výskumná, publikačná činnosť, 
prednášková činnosť pre laickú a odbornú verejnosť, marketingové a vzdelávacie činnosti, bez-
pečnosť a ochrana zdravia pri práci, ochrana pred požiarmi.

Ostatné činnosti

Zabezpečuje stravovacie služby pre pacientov, vlastných 
zamestnancov a  cudzích stravníkov, formou kreditného 
systému.

Zabezpečuje činnosti v oblasti: údržby, energetických činností (tepelné hospodárstvo, elektrická energia), starostlivosť 
o park a lesopark, pranie bielizne, prevádzka Apartmánov Nádeje.

PREVÁDZKOVO-TECHNICKÉ ODDELENIE (PTO)

Porovnanie vyrobených GJ pre potreby výroby tepla 
a teplej úžitkovej vody v hlavnej budove 2019–2021

Porovnanie spotreby elektrickej energie v hlavnej budove 
OLÚP, n.o. 2019–2021

Porovnanie vyrobených celodenných stráv 
za roky 2019–2021

ODDELENIE 
LIEČEBNEJ VÝŽIVY 
A STRAVOVANIA (OLVaS)
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MARKETING A VZDELÁVANIE
Marketingové činnosti v  OLÚP, n. o. Predná Hora orien-
tujeme na prezentáciu a  propagáciu činností špecializo-
vanej nemocnice, avšak zároveň sa sústreďujeme aj na 
prieskum trhu v  oblasti zdravotníckych služieb, monito-
rovanie aktuálnych a perspektívnych zákazníkov, konku-
rencie či inovácie sústredené na vzťah s verejnosťou a ko-
munikáciou s mienkotvornými médiami. To sú dôvody, pre 
ktoré sme aj v roku 2021 pokračovali v internom hodnotení 
úrovne spokojnosti pacientov – klientov po absolvovanej 
liečbe formou dotazníka. Cieľom zadefinovaných otázok 
je nazbierať dáta o úrovni spokojnosti so službami a zá-
roveň zozbierať podnety na zlepšenie vo všetkých oblas-
tiach činností OLÚP, n. o. Predná Hora.  V roku 2021 vyplnilo 
a odovzdalo dotazník spokojnosti pred svojím odchodom 
66% pacientov. Vyhodnotenie ukázalo, že percentuálne 
prípustná hranica nespokojnosti nebola prekročená. 

ODDELENIE PRVÉHO KONTAKTU A VLASTNEJ OCHRANY
S  cieľom skvalitnenia poskytovaných služieb a zvýšenia 
efektívnosti prijímania pacientov a obsadzovania lôžok sme 
ešte v roku 2020 zriadili nové oddelenie prvého kontaktu 
a  vlastnej ochrany, ktoré zastrešuje pracovné pozície ako 
referent marketingu a  vzdelávania, referent prvého kon-
taktu a  príjmu pacienta a  zamestnanci vlastnej ochrany. 
Zamestnanci tohto oddelenia sú nápomocní pacientom od 
prvého kontaktovania nášho zariadenia až do okamihu príj-
mu. 
Referent prvého kontaktu a  príjmu pacienta poskytuje in-
formácie o  možnosti prijatia do nášho zariadenia. Pokiaľ 
sa klient rozhodne pre liečbu v  našom zariadení, náš re-
ferent s  ním udržiava telefonický alebo mailový kontakt 
až do dňa nástupu na liečbu, poskytuje mu potrebné in-
formácie a zároveň komunikuje ohľadom príjmu pacien-
tov s psychiatrami a nemocnicami.  Referent okrem iného 
spracováva došlé návrhy na liečbu, ktorých sme v roku 2021 
obdržali 1139. Aktuálne informácie o príjme do nášho zaria-

denia ako aj o liečbe nájdu naši klienti na webovej stránke  
www.olup-prednahora.sk, ktorú priebežne aktualizuje re-
ferent marketingu a vzdelávania. 
Pacienti na liečbu, klienti a partneri sa po príchode ohlasujú 
na recepcii, kde sa zaznamenáva ich príchod zamestnanca-
mi vlastnej ochrany. Pri príchode na recepciu sa preveruje 
dodržiavanie protiepidemiologických opatrení schválených 
Krízových štábom OLÚP, n.o. Predná Hora.
 OLÚP, n. o. Predná Hora je držiteľom Licencie na prevádz-
kovanie vlastnej ochrany č. PV 000285 v zmysle zákona č. 
473/2005 Z. z. o  poskytovaní služieb v  oblasti súkromnej 
bezpečnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Ne-
oddeliteľnou súčasťou nášho oddelenia je služobný pes - 
nemecký ovčiak.  
     
Hlavným poslaním nášho oddelenia je prispievať našou 
činnosťou k maximálnej  spokojnosti pacientov, klientov 
a partnerov.

Porovnanie návratnosti dotazníkov v mesiacoch 
január až december 2021
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Pohlavie
628 odpovedí

Liečba
626 odpovedí

Vek
626 odpovedí

17,6% 

41,7% 

27,5% 

13,3% 
30 rokov a menej

31–45 rokov 

46–60 rokov 

61 a viac rokov

Pre dôležitosť interného vzdelávania zamestnancov pri-
stúpil OLÚP, n. o. Predná Hora aj v  roku 2021 k  realizácii 
vzdelávacích aktivít na základe plánu, ktorý sa sústreďuje 
predovšetkým na posilnenie vzájomnej spolupráce a  tí-

mového ducha. Túto niť sme nechceli prerušiť ani v obdo-
bí pandémie koronavírusu a  výskytu ochorenia Covid-19, 
preto sme ich za dodržania aktuálnych opatrení presunuli 
do outdoorových priestorov.
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PREDNÁŠKY PRIMÁRNEJ PREVENCIE V ROKU 2021:

	30. 03. 2021, OLÚP, n. o. Predná Hora, preventívne 
prednášky online prenosom prostredníctvom 
služby WEBEX, téma „Od závislosti k nezávislosti“ 
pre Centrum pedagogicko-psychologického 
poradenstva a prevencie Detva

	01. 07. 2021, OLÚP, n. o. Predná Hora, preventívne 
prednášky prezenčnou formou, téma „Vyhorenie 
alebo relaxačné techniky“ pre Základnú školu 
s materskou školou, Komenského ulica 587/15, 
Poprad

	25. 08. 2021, Tále, preventívne prednášky 
prezenčnou formou, téma „Agresivita a závislý 
jedinec, Relaxačné techniky“ pre Spojenú školu 
Letná 3453/34, Poprad

	31. 08. 2021, Poprad – Spišská Sobota, preventívne 
prednášky prezenčnou formou, téma „Prevencia 
stresu, depresie, psychických problémov, asertívna 
komunikácia“ pre Základnú školu s materskou 
školou Vagonárska ulica 1600/4, Poprad

	30. 09. 2021, OLÚP, n. o. Predná Hora, preventívne 
prednášky prezenčnou formou, téma „Prevencia 
drogových závislostí“ pre Centrum pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie – Brezno

	14. 12. 2021, OLÚP, n. o. Predná Hora, preventívne 
prednášky ONLINE prenos prostredníctvom služby 
WEBEX, téma „Relaxačné techniky“ pre Centrum 
pedagogicko-psychologického poradenstva 
a prevencie Detva

Porovnanie počtu zrealizovaných prednášok a počtu účastníkov prednášok v rámci 
primárnej prevencie závislosti v rokoch 2015–2021

17 31 30 32 27 6 6 

954 

1516 1521 
1628 

1122 

203 179 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

počet prednášok počet účastníkov
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	Bc. Michaela Hajdúková: Viete, prečo sa kozmo-
nauti vracajú z vesmíru vyšší? V hlavnej úlohe je 
chrbtica, 16. 10. 2021

	Mgr. Radoslav Naď: Pozitívne myslenie ako „svätý 
grál“ spokojnejšieho života. Chcete vedieť, ako 
naň?, 29. 10. 2021

	Mgr. Rozália Hubeňáková: Október našimi očami: 
Uctili sme si dôchodcov, absolvovali výlet do Tatier 
a podporili tímového ducha, 3. 11. 2021

	Mgr. Dávid Šestina: Chcete osláviť Svetový deň 
behu? Návod je jednoduchý, stačí sa dať do pohy-
bu, 5. 11. 2021

	Mgr. Ľudmila Barnová: Oslávte Medzinárodný deň 
bez fajčenia. Ak sa chystáte skoncovať s týmto 
zlozvykom, dnešok je ideálny, 20. 11. 2021

	Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD., MPH: Zbystrite 
pozornosť. Dnes je Medzinárodný deň za odstrá-
nenie násilia páchaného na ženách, 25. 11. 2021

	Mgr. Peter Knapík: Vedeli ste, že aj nakupovanie 
môže vyústiť do problémov podobných závislosti? 
Eufóriu strieda vina či hnev, 26. 11. 2021

	MUDr. Zuzana Krajňáková: Dnes je Svetový deň 
boja proti AIDS. Solidaritu s trpiacimi ľuďmi vyjad-
rujú červené stužky, 1. 12. 2021

	Mgr. Ľubica Simanová: Depresia, depka – epidémia 
dneška. V boji proti nej nám pomôže aj načúvanie 
vlastnej duši, 6. 12. 2021

	Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD., MPH: Týka sa 
vás spoluzávislosť? Ide o poruchu osobnosti, ktorá 
sa zameriava na potreby a správanie druhých, 
17. 12. 2021

	PhDr. Štefánia Laskovská: Rozjímanie v čase sviat-
kov pokoja. O pokore, skromnosti a trpezlivosti 
v abstinencii, 22. 12. 2021

	Mgr. Katarína Knapíková: Abstinencia a zotavo-
vanie rodiny. Čomu čelia blízki ľudia tých, ktorí sa 
potýkajú so závislosťou?, 29. 12. 2021

	Mgr. Darina Gešková: Medzinárodný deň Červené-
ho kríža, 7. 5. 2021

	PhDr. Marianna Hajdúková, Margaréta Vrbjarová: 
12. máj Medzinárodný deň sestier, 11. 5. 2021

	Bc. Lucia Oravec Koreňová: 31. máj Svetový deň bez 
tabaku, 31. 5. 2021

	Bc. Lucia Oravec Koreňová, Mgr. Rozália Hubeňáko-
vá: „Neboj sa začať odznova“, 11. 6. 2021

	Mgr. Tomáš Juríčkov: Medzinárodný deň proti zne-
užívaniu drog a nezákonného obchodovania s nimi, 
26. 6. 2021

	Mgr. Rozália Hubeňáková: Primárka Martinove 
ďalším generáciám: Ostaňte ľudskí, súcitní, ale aj 
úprimní, 29. 6. 2021

	Mgr. Rozália Hubeňáková: Odborník a ľudomil v jed-
nom. Po 45 rokoch sa riaditeľ Oleg Martinove lúči 
s ústavom, 30. 6. 2021

	Mgr. Rozália Hubeňáková: Nová hlava OLÚP, n.o. 
Predná Hora: Nechcem byť dobrý riaditeľ, chcem 
byť efektívny riaditeľ, 1. 7. 2021

	Mgr. Ľubica Simanová: Dnes je deň vorkoholikov. 
Tých prezradí nutkavá potreba pracovať či nedo-
statok spokojnosti, 5. 7. 2021

	Mgr. Martin Helik: Dnes oslavujte svoje priateľ-
stvá. Vzdajte hold všetkým ľuďom, na ktorých vám 
záleží, 30. 7. 2021

	PhDr. Štefánia Laskovská: Kniha „Uzdravenie zo 
skrytého týrania“ očami odborníčky: Sú to otvorené 
dvere do trinástej komnaty, 13. 8. 2021

	MUDr. Zuzana Krajňáková: Deň, kedy ide o všetko. 
Deň, kedy ide o život, 10. 9. 2021

	Mgr. Ľudmila Barnová: Oslávte Svetový deň vďač-
nosti, ktorá dokáže liečiť. Naučte sa ju pozvať do 
života, pestovať a rozvíjať, 21. 9. 2021

	Bc. Barbora Vrabcová: Áno, aj káva má svoj deň…, 
1. 10. 2021

	MUDr. Zuzana Krajňáková: Depresia a duševné 
zdravie: Zbavme sa stigmy a zahoďme predsudky, 
10. 10. 2021
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Rok 1952 zahájenie činnosti tuberkulózneho sanatória
Rok 1973 reprofilizácia tuberkulóznej liečebne na protialkoholickú liečebňu s celoslovenskou pôsobnosťou
80. roky liečba pacientov aj s inými látkovými závislosťami (lieková toxikománia, inhalácia prchavých rozpúšťadiel, 

kombinované závislosti)
Rok 1995 špecializované pracovisko pre liečbu závislostí od tvrdých drog a patologického hráčstva
Rok 2000 špecializované pracovisko pre liečbu drogových závislostí od ilegálnych drog
1. 8. 2005 transformácia organizácie zo štátnej príspevkovej na neziskovú
Rok 2006 získanie certifikátu systému manažérstva kvality podľa normy STN EN ISO 9001:2001
Rok 2008 získanie štatútu špecializovanej nemocnice pre liečbu drogových závislostí na základe rozhodnutia MZ SR 

v odboroch psychiatria a medicína drogových závislostí
Rok 2009 obhájenie certifikátu systému manažérstva kvality podľa normy STN EN ISO 9001:2001 na recertifikačnom 

audite s následným predĺžením platnosti certifikátu systému manažérstva kvality podľa normy EN ISO 
9001:2008 na ďalšie obdobie

Rok 2010 ukončenie rekonštrukcie ubytovacej časti s plnou lôžkovou kapacitou (max. 4 lôžka na izbe s vlastným 
hygienickým zariadením)

Rok 2011 nadviazanie medzinárodnej spolupráce so špecializovanou nemocnicou WOTUW Krakov (Poľská 
republika)

Rok 2012 obhájenie certifikátu systému manažérstva kvality podľa normy EN ISO 9001:2008 na recertifikačnom 
audite s následným predĺžením platnosti certifikátu systému manažérstva kvality na ďalšie obdobie

 zavedenie vyšetrenia markera konzumácie alkoholu – CDT - do praxe v v OLÚP, n. o. Predná Hora – 
prvenstvo v Slovenskej republike

Rok 2013 rozšírenie odborných činností v ambulantnej zdravotnej starostlivosti - získanie osvedčenia o akreditácii 
pre výkon psychoterapeutickej praxe v certifikovanej pracovnej činnosti psychoterapia.

 zavedenie vyšetrenia markera konzumácie alkoholu – EtG - do praxe v v OLÚP, n. o. Predná Hora – 
prvenstvo v Slovenskej republike

Rok 2014 nadviazanie medzinárodnej spolupráce so psychiatrickou liečebňou PATEB, s. r. o. Jemnice (Česká republika)
Rok 2015 pokračovanie v medzinárodnej spolupráci s WOTUW Krakov a PATEB, s. r. o. Jemnice, realizácia 

medzinárodného výskumu
Rok 2016 realizácia výskumu zameraného na účinok podpornej liečby na rýchlosť zotavovania pacientov z ochorení 

pridružených ku závislosti a nadviazanie medzinárodnej spolupráce s Klinikou adiktológie 1. LF UK a VFN 
Praha (Česká republika)

Rok 2017 nadviazanie medzinárodnej a medziodborovej spolupráce so SCN SR pri DFNsP v Banskej Bystrici 
a Laboratóriom pre závislosti Univerzity Karolinska v Štokholme zo Švédska

Rok 2018 Zahájenie medzinárodnej a medziodborovej spolupráce pri prevencii, liečbe a doliečovaní závislostí for-
mou Prednohorských adiktologických dní – t.j. cyklicky konaného podujatia s cieľom budovania celospolo-
čenskej koordinovanej spolupráce pri znižovaní prevalencie závislostí a ich negatívneho vplyvu na krimi-
nalitu, chorobnosť, ekonomiku, sociálnu sféru a podobne

Odborný liečebný ústav psychiatrický, n. o. Predná Hora sa nachádza v historickej budove bývalého 
bulharského cára Ferdinanda Coburga (1861–1948), ktorú plánoval užívať ako svoje zimné sídlo. V roku 
1918 tento objekt pripadol štátu a povereníctvo zdravotníctva ho v roku 1952 prebudovalo na tuberku-
lózne sanatórium.

Významné míľniky
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Spolupráca
Spolupráca a partnerstvo patrí medzi tradične významnú oblasť činnosti OLÚP, n. o. Predná Hora. Cieľom a zámerom 
domácej i  medzinárodnej spolupráce je zriaďovanie siete partnerstiev a nástrojov vzájomnej spolupráce partnerov pro-
tidrogovej politiky pre všetky kategórie zdravotníckych a nezdravotníckych pracovníkov s cieľom nadviazať skúsenosti 
dobrej praxe v oblasti  štandardov liečby závislosti v rámci EÚ.

	Klinika Adiktologie 1. LF a VFN Apolinářská 4, Praha
	Liečba závislosti Červený dvůr 
	OZ Odyseus Bratislava
	OZ Prima Bratislava
	OZ Storm Nitra
	CPLDZ Košice
	CPLDZ Banská Bystrica
	AA, NA – doliečovanie
	Trojlístok Prešov
	ASKAS – Kluby na Slovensku
	Resocializačné akreditované zariadenia
	AA, NA, Al- anon, Alateen
	Univerzita Konštantína Filozofa - Fakulta sociálnych 

vied a zdravotníctva v Nitre -  spolupráca pri zabezpe-
čení odbornej praxe študentov 

	Paneurópska vysoká škola – Fakulta psychológie – 
spolupráca pri zabezpečovaní nového študijného 
programu CPČ látkové a  nelátkové závislosti, ako aj 
zabezpečovanie odbornej praxe študentov

	Slovenský inštitút  vzdelávania v psychoterapii - spo-
lupráca pri zabezpečení klinickej odbornej praxe psy-
choterapeutov

	Filozofická Univerzita v Bratislave, katedra psycho-
lógie - spolupráca pri zabezpečení klinickej odbornej 
praxe v špecializačnom štúdiu klinická psychológia

	Zbor väzenskej a  justičnej stráže – spolupráca pri 
zabezpečení klinickej odbornej praxe zamestnancov 
UVTOS a absolvovanie výmenných odborných stáží za 
účelom skvalitnenia psychoterapeutickej práce s  pa-
cientmi na ochrannom liečení.

Spolupráca OLÚP, n. o. Predná Hora s Múzeom vo Svätom 
Antone pokračovala aj v roku 2021. Prehliadka priestorov 
Expozície Ferdinanca Coburga v  poľovníckom zámočku 
bola aj naďalej otvorená pre všetkých pacientov – klien-
tov špecializovanej nemocnice, ich rodinných príslušníkov 
a ďalšie blízke osoby, účastníkov doliečovania, ale aj širo-

kú verejnosť a milovníkov histórie. Aj počas roka 2021 bolo 
fungovanie expozície ovplyvnené opatreniami súvisiacimi 
s ochorením Covid-19, avšak aj napriek tomu toto vysunuté 
pracovisko Múzea vo Svätom Antone navštívilo spolu 546 
návštevníkov.

Spolupráca s Múzeom vo Svätom Antone

Rok 2019 Zahájenie výstavby novej ubytovacej kapacity pre účely rodinnej terapie, vzdelávacích a prednáškových 
aktivít

Rok 2020 Telemedicína - Podpora finančnou dotáciou na podporu protidrogových aktivít pre rok 2020 v projekte 
s názvom „Nové trendy a výzvy – Účinná komunikácia, výmena informácií a názorov na podporu cieľov 
protidrogovej politiky, diskusia a analýza vývoja v oblasti zneužívania drog na národnej a medzinárodnej 
úrovni prostredníctvom telemedicíny a videokonferencie“ prostredníctvom platformy Cisco Webex

Rok 2021  Rodinná terapia a Apartmány Nádeje - Spustenie nového formátu viacdňovej rodinnej terapie a spuste-
nie ubytovacích kapacít s názvom Apartmány Nádeje, ktoré slúžia na ubytovanie rodinných príslušníkov 
a blízkych osôb pacientov aktuálne v liečbe prihlásených do tohto programu
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Plány do budúcnosti

ÚSEK LPS:
	budovanie stabilného tímu špecialistov, zabezpečujú-

ceho liečebno-preventívnu starostlivosť o závislých pa-
cientov výchovou mladých lekárov a aktívnym náborom 
kvalifikovaných odborníkov,

	 rozvíjanie nových foriem starostlivosti o  pacientov 
v  širšom kontexte závislostného správania, vrátane 
práce s rodinami a s deťmi,

	podpora programov, iniciatív a  aktivít zameraných na 
ochranu verejného zdravia, zvýšenie verejného povedo-
mia o  závislostiach a  porozumenia rizikám súvisiacim 
s problematikou závislostí v spoločnosti,

	podpora vzájomnej výmeny skúseností medzi odbor-
níkmi, poskytujúcimi starostlivosť o pacientov so závis-
losťou a získavanie nových overených poznatkov a skú-
seností z praxe,

	podpora informovanosti odbornej aj širokej verejnosti 
o  problematike komplexnej prevencie závislostí pros-
tredníctvom multimediálnych služieb,

	organizovanie podujatí, odborných konferencií a disku-
sií k problematike závislostí,

	skvalitnenie diagnostiky a prevencie v oblasti somatic-
kej medicíny u hospitalizovaných pacientov,

	participácia na reforme psychiatrickej zdravotnej sta-
rostlivosti v SR v rámci plánu obnovy,

	zvýšenie aktivít nášho úseku v rámci celosvetovej sna-
hy o eradikáciu hepatitídy C,

ÚSEK PS:
	pokračovať v  realizácií a  v  ďalšom rozvoji rodinnej te-

rapie so zameraným sa na rodiny a  deti pacientov so 
závislosťou v rámci strategického plánu „rozvoja adik-
tologických služieb v OLUP, n.o. Predná Hora, rozšíriť te-
rapeutický program rodinnej terapie o arteterapeutické 
aktivity,

	mapovanie procesu rodinnej terapie a doliečovania ako 
súčasť cieľu „zabezpečenie a rozvíjanie sieťovania špe-
cializovaných adiktologických služieb a ich úzka spolu-
práca“,

	aktívne sa podieľať na lektorskej činnosti v novom štu-
dijnom certifikačnom programe „látkové a  nelátkové 
závislosti“,

	pokračovať v  organizácií „Abstinent Cup“ za spoločnej 
účasti pacientov OLUP n.o. Predná Hora a  klientov RZ, 
s ktorými dlhodobo spolupracujeme,

	pokračovať a  ďalej rozvíjať spoluprácu s  generálnym 
riaditeľstvom ZVJS so zameraním sa na problematiku 
závislosti žien v  UVTOS, výmena skúsenosti prostred-
níctvom stáži a poskytovanie odborných prednášok pre 
odsúdené ženy v  UVTOS a  pre pacientky v OLÚP, n. o. 
Predná Hora.

Pre podporu realizácie prijatej politiky kvality manažment ústavu stanovuje cieľ kvality na obdobie rokov 2021 - 2025:
Rozvinúť predliečebnú, liečebnú a poliečebnú starostlivosť o jednotlivca, rodiny a komunity v podmienkach ústavu v sú-
lade so strategickým akčným plánom „ROZVOJA  ADIKTOLOGICKÝCH  SLUŽIEB  v OLÚP, n. o.“. 
Pre napĺňanie tohto cieľa v roku 2022
Zabezpečíme sieťovanie (networking) špecializovaných adiktologických služieb a  rozvinieme ich úzku spoluprácu  
(vytvorenie špecializovaných „máp“ kontaktov, previazanosti v príslušnom okrese, kraji, spoločné aktivity, posky-
tovania adiktologických služieb).
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IPČ:
	hlavným projektom na rok 2022 bude pokračovanie 

zahájeného pilotného projektu za účelom postupného 
zvyšovania kvality poskytovaných ubytovacích slu-
žieb pre klientov, zvýšením štandardu a  komfortu, re-
konštrukciou jednotlivých izieb, v roku 2020 prebehne 
snaha o dokončenie realizácie zvyšného počtu 44 izieb 
(v stanovenom rozsahu a primeranej definovanej kva-
lite),

	po úspešnom odovzdaní nových ubytovacích kapacít 
do prevádzky a činnosti spojenej s hlavným ústavným 
cieľom, poskytovania adiktologických služieb v pred lie-
čebnej a po liečebnej starostlivosti o klienta, plánujeme 
v  roku 2022 doplniť tento zámer o  projekt dotvorenia 
trávnej plochy pod domčekmi, s vytvorením ohnísk, se-
denia s naväzujúcim prepojením na existujúce parkové 
chodníky a  kyslíkový chodník, s  celkovým cieľom vy-
tvorenia miesta na voľnočasové terapeutické aktivity. 
Projekčno-architektonický zámer je komplexný na pre-
tvorenie doterajšej nevyužívanej zelenej plochy včleniť 
miesto na oddych a celkovo ešte viac zatraktívniť pro-
stredie,

	predmetný zámer spadá do každoročných cieľov na 
sústavné skvalitňovanie vizualizácie všetkých parkov, 
formou záhradných úprav, výsadby zelene, dopĺňaním 
miesta na šport. Projekt tiež naväzuje na realizované 
informačné tabule, ktoré boli doplnené s cieľom vzdelá-
vacieho a informačného obsahového zamerania,

	ďalším hodnotovo rozsiahlym plánovaným projektom 
(a  to nielen finančne, ale hlavne historicky) je zamýš-
ľaná rekonštrukcia objektu Ferdinanda Coburga. Histo-
ricky – preto, lebo sme pokračovateľmi odkazu staviteľa 
a vlastníka, ktorý nám objekt zanechal a doteraz slúži 
ako expozícia výstavných artefaktov jeho života. Cit-
livým spôsobom plánujeme skĺbiť historický odkaz so 
súčasnými potrebami – celá rekonštrukcia vzhľadom na 
finančnú a časovú náročnosť bude rozdelená do troch 
etáp, pričom v roku 2022 plánujme rekonštruovať stre-
dovú časť objektu, priestor expozície s doplnením tech-
nického zázemia na poskytovanie našich rozšírených 
služieb,

	menšími, ale určite užitočnými projektmi na tento rok, 
by mali byť vytvorenie knižnice pre klientov, s využitím 
súčasnej čitateľskej zbierky a novo zariadené priestory 
zároveň využívať na možnosti terapií a sedení s pacien-
tami,

	pokračovaním našej doteraj úspešnej aktivity s chovom 
včelstva a následným využívaním produktov na výrobu 
reklamných predmetov počas arte arteterapie, by malo 
byť aj vybudovanie apidomčeka, v štandarde ubytovania 
na včelých úľoch, ako zážitkovo terapeutická aktivita.



Vážení partneri, dovoľte nám aj touto formou poďakovať sa za spoluprácu v roku 2021.

Predná Hora, 15. 3. 2022

Ekonomické údaje uvedené v tejto Výročnej správe sú v súlade s údajmi hodnotenými nezávislým audítorom.
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Mgr. PhDr. Vladimír Stanislav, PhD., MPH
riaditeľ


