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CL1
Vseobecné udaje

Obchodné meno: SALIS s.r.o0.

Sidlo: 930 16 Vydrany 166
Spolo¢nik: MUDr. Ol'ga Holikova — 100% podiel
Statutarny organ: MUDr. OI'ga Holikova, konatel

Ing.arch. Pavol Holik, konatel’

Den vzniku uctovnej jednotky: 17. 4. 2020
Opis ¢innosti t¢tovnej jednotky:

-¢innosti vSeobecnej lekarskej praxe

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov je:

2 zamestnanci na dobu neurcit,
1 zamestnanci na Dohodu o vykonani prace.

CL1I
Informacie o prijatych postupoch

Uttovna zavierka je riadne zostavena k 31. 12. 2021, za tétovné obdobie od 1. 1. do 31. 12.
2021, za splnenia predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej
¢innosti.

Sposob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov, a to

a)

b)

c)
d)
€)
f)

dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
finanéného majetku — obstardvacou cenou, ktord zahffia cenu obstarania a naklady
suvisiace s obstaranim

zasob obstaranych kupou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou - obstaravacou
cenou, ktora zahfiia cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim

pohl'adavok — ich menovitou hodnotou

kratkodobého finanéného majetku — ich menovitou hodnotou
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derivatovych operacii.

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a
dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité¢ sadzby
odpisov a odpisové metody pri urceni odpisov.

Odpisova skupina ~ Doba odpisovania Metoda odpisovania
2 roky linearna

4 roky

6 rokov

8 rokov

12 rokov

20 rokov

40 rokov
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Novozaradeny majetok v €tovnictve sa zatriedi do jednej z odpisovych skupin, a to v prvom
roku odpisovania. Hmotny majetok, ktory nemozno zaradit’ do odpisovych skupin, a ktorého
doba pouziteI'nosti nevyplyva z inych predpisov sa na ucely odpisovania zaradi do odpisovej
skupiny 2 a odpisuje sa 6 rokov.

Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metdod s uvedenim dévodu tychto zmien a
vycislenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zaviazkov, zakladného imania a
vysledku hospodarenia uétovnej jednotky. NIE SU

Informacie o dotaciach a ich ocefiovanie v Gétovnictve.  NIE SU

Informacie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych uctovnych obdobi v beznom
uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenti
stratu minulych rokov; sucasne sa moze uviest’ aj uctovanie nevyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi v beznom ti¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodérenia
bezného uctovného obdobia. NIE SU

CL III
Informacie, ktoré vysvetlujii a dopliiiaji sivahu a vykaz ziskov a strat

Informécia o sume a dovodoch vzniku jednotlivych poloziek ndkladov alebo vynosov, ktoré
maju vynimo¢ny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo casti
podniku, ndklady z dovodu predaja podniku alebo ¢asti podniku, $kody z dévodu zivelnych
pohrom. NIE SU

Informacie o zaviazkoch, a to

a)  celkovej sume zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pét’ rokov
0, Eur

b)  celkovej sume zabezpecenych zaviazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavizkov.

Informécie o vlastnych akciach, a to NIE SU
a)  dovode nadobudnutia vlastnych akcii pocas u¢tovného obdobia,
b)  informaciach, ktorymi st

1. pocet a menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas uctovného
obdobia a pocet a menovitd hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas
uctovného obdobia, pricom sa uvadza percentudlna hodnota tychto vlastnych
akcii na upisanom zakladnom imani,

2. pocet a hodnota, za ktort sa vlastné akcie pocas tictovného obdobia nadobudli a
pocet a hodnota, za ktort sa vlastné akcie pocas €tovného obdobia previedli na
1na osobu,

C)  pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie nadobudli a ktoré
uctovna jednotka ma v drzbe k poslednému diiu uctovného obdobia; uvadza sa aj ich
percentualny podiel na upisanom zékladnom imani.
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Informécie o organoch uctovnej jednotky, a to NIE SU

a)

b)

d)

vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov
Statutarneho organu, dozorného orgénu a iného organu uctovnej jednotky, a to v
¢leneni za jednotlivé organy,
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1. celkova suma poskytnutych poziciek k poslednému dnu tctovného obdobia v
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uctovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy,
hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a
celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iné¢ho plnenia na stikromné
ucely Clenmi Statutdrneho orgdnu, dozorné¢ho orgédnu a iného orgénu uctovnej
jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat’.

Informécie o povinnostiach G¢tovnej jednotky, a to NIE SU

a)

b)

c)
d)

celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v siivahe, ale st vyznamné
na posudenie finan¢nej situacie uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu
vyplyvajlice z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie tiveru
alebo poZicky, ktoré eSte neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajice z
licenénych a koncesionarskych zmliv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajice
obdobie platnosti zmluvy,
celkovej sume vyznamnych podmienenych zaviazkov, ktorymi sa rozumie
1. mozna povinnost’, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia
zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v
budiicnosti, ktorych vznik nezévisi od uctovnej jednotky, alebo
2. existujuca povinnost, ktord vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa
nevykazuje v siivahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok
ekonomickych uzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spol'ahlivo ocenit’,
opise vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavizkov,
celkovej sume vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych
zavizkoch voci dcérskej uctovnej jednotke a tictovnej jednotke s podstatnym vplyvom,
opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajicich z déchodkovych
programov pre zamestnancov.

Informécie o udeleni vylucného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme, pricom sa uvadza ndhrada za tato Cinnost v
akejkol'vek forme, a ak sa zaroveinl vykonavaju aj iné ¢innosti, uvadzaju sa aj informécie o

a)
b)

c)

vSetkych forméch prijatej nahrady,
uctovnych zasadach pouzitych pri pridelovani nédkladov a vynosov,
vSetkych druhoch ¢innosti tictovnej jednotky. NIE SU



