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Ciselné tdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné Gdaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vyplfiaju palitkovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu Gctovne;
2168801 3= 21002 Uctovnictva: Uctovnej zavierky: jednotky alebo fyzickej osoby,
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Miesto pre evidenéné &islo

Odtlacdok prezentacnej peciatky dafiového tradu
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2. Informacie o konsolidovanom celku

v

(¢

nost nepatri do konsolidovaného celku.

3. Priememy prepocitany pocet zamestnancov

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov.............ccce.e......

Spolo¢nost nemd zamestnancov.
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4. Informécie o prijatych postupoch
1. U¢ 2vierka je zostavend za splnenia predpokladu, Ze U&tovna jednotka
rzite pokracovat vo svojej &innosti.
Spdsob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov:
a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
finanéného majetku - obstardvacou cenou,
b) zasob obstaranych kupou, zasob vytvorenych vlastnou &innostou -
obstaravacou cenou,
c) pohladavok - menovitou hodnotou,
d) kratkodobého finan&ného majetku - menovitou hodnotou,
e) zavdzkov vratane rezerv, dlhopisov, pdzidiek a uverov - menovitou hodnotou,
f) derivatovych operdcii - menovitou hodnotou.
3. Spdsob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby hmotny majetok:
spolocnost nemd Ziadny dlhodoby majetok.
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5 Infom1acne ktoré vysvetujui a dopifiaju sivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informdcia o sume a ddévodoch vzniku jednotllvych poloziek nakladov alebo
) sov, ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt - Ziadny vynimo&ny rozsah
alebo vyskyt.

2. Informacie o zavazkoch, a to:

a) celkove]j sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh3ou ako pat rokowv
- 0,00 EUR

b) celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpecenla zavédzkov
- 4 506,38 EUR, jednd sa o mesalny poplatok za internet a zavdzky voci
spolocnikom, ktore poskytli na bezny chod spolo¢nosti a su kryté financnym
majetkom spolocnosti.

3. Informdcia o vlastnych akcidch - Zziadne.

4. Informacie o orgénoch uctovnej jednotky, a to:

a) vyske jednotllvych zaruk alebo inych zabezpecenl poskytnutych pre ¢lenov
Statutarneho orgénu, dozorného orgdnu a iného orgdnu uGltovnej jednotky, a to v
Cleneni za jednotllve organy - Ziadne,

b) pdzickach poskytnutych clenom dozorného orgdnu a iného organu uctovne]
jednotky, a to:

1. celkovd suma poskytnutych pdzictiek k poslednému dnu G¢tovného obdobia v
¢leneni za jednotlivé organy - 0,00 EUR,

2. celkova suma splatenych pééiéiek k poslednému diu uctovného obdobia v
¢leneni za jednotlivé orgény - 0,00 EUR,

3. celkové suma odpustenych pééiéiek a odpisanych pdZiciek k poslednému dfiu
Gctovného obdobia v ¢leneni za Jjednotlivé organy - 0,00 EUR

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im bOll zaruky alebo iné
zabezpeCenie a pdzicky poskytnuté, pri pdZzickdch sa uvadzaju trokové sadzby =
Ziadne neboli poskytnuté,

d) celkovej sume pouzitych flnancnych prostriedkov alebo iného plnenia na
qukromne GCely ¢&lenmi Statutdrneho orgdnu a iného orgédnu u&tovnej jednotky,

toré je potrebné vyultovat - 0,00 EUR.

5. Informécie o povinnostiach uctovnej jednotky, a to:

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuja v suvahe, ale st
vyznamne na posudenle Flnancnej situdcie uctovnej jednotky, napriklad
povinnosti najomcu vyplyvajice z operativneho prenajmu, z uzatvorenych
zmlGv na poskytnutie uveru alebo pdzicky, ktoré eSte boli poskytnuté,
finanéné povinnosti vyplyvajuce z llcencnych a koncesionarskych zmluav s
uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie poplatku za celé
zostédvajuce obdobie platnosti zmluvy - Ziadne povinnosti mimo suvahy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavdzkov, ktorymi sa rozumie:

1. mozna povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej
existencia zdvisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac
neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezdvisi od u&tovnej jednotky
- Ziadna,

alebo

2. existujuca povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti, ale
ktord sa nevykazuje v suvahe, pretoze

2a. nie Je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny
Ubytok ekonomickych uzitkov, alebo
vySka tejto povinnosti sa nedd spolahlivo ocenit - Ziadna,

c) opise vyznamnych finan&nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavizkov -
ziadne,

d) “e7kovej sume vyznamnych flnancnych pov1nnost1 a vyznamnych podmlenenych
zkoch vo&i dcérskej uctovnej jednotke a uctovne] ]ednotke s podstatnym
vplyvom - spolocCnost nemd dcérsku uctovnu jednotku ani ultovni jednotku s

podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti uctovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych
programov pre zamestnancov - spoloCnost neméd zamestnancov.

6. Informécie o udeleni vylu&ného prava alebo osobitého prava, ktorym sa udelilo
prévo poskytovat sluZby vo verejnom zaujme, priom sa uvadza ndhrada za tuto
¢innost v akejkolvek forme - spololnost nemd vyluéné prévo alebo osobité pravo.
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