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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
ucétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

JUDr. Martina Vnenc&akova, JUDr. Katarina Bagackova

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

12.09.2017

Cl. | (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Neziskova organizacia Centrum podpory VIDIA n. o. bola zaloZzena v roku 2017 primarne za Gu¢elom poskytovania podpory a pomoci obetiam trestnych ¢inov v rdmci zakona ¢.
274/2017 Z. z. o obetiach trestnych ¢inov. Myslienka zakladateliek vznikla zo zaujmu o danu agendu z pravneho hladiska a realna forma poskytovania poradenstva vo forme
prevazne pro bono prostrednictvom praxe zakladateliek neziskovej organizacie. Po prijati zakona o obetiach trestnych ¢inov osobné rozhodnutie predstavovalo zamer ako z
uz vykonavanu formu pravnej pomoci efektivnejsie realizovat prostrednictvom subjektu, ktory bude spdsobily zastresit nie len pravnu, ale aj psychologicku a socialnu pomoc v
konkrétnych zZivotnych situaciach klientov. Organizacia nevykonava podnikatelku ¢innost'.

Cl. I (5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti titovnej jednotky

ClL. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

JUDr. Martina Vnenc&akova riaditel

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov t&tovnej jednotky za bezné G&tovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtice
uctovné obdobie. Pocéet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovnu jednotku pocas bezného
uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 3

- z toho pocet veducich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre u¢tovnu jednotku po&as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metdédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ginnosti:
Ano
[ INie
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Cl. Il (3) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov
CI. Il (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou
Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou
Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom
Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou obstaravacou cenou
Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou
Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom
Dlhodoby finanény majetok
Zasoby obstarané kupou obstaravacou cenou
Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou
Zasoby obstarané inym spdsobom
Pohladavky menovitou hodnotou
Kratkodoby finanény majetok nominalnou hodnotou
Casové rozligenie na strane aktiv
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdzi€iek a uverov menovitou hodnotou
Casové rozlidenie na strane pasiv
Derivaty
Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi
Cl. lll Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje v suvahe
CL. lll (11) Casové rozliSenie nakladov a prijmov buducich obdobi
ClI. 11 (11) Vyznamné polozky &asového rozlidenia nakladov a prijmov buducich obdobi
Vyznamné polozky nakladov a prijmov budtcich obdobi Riadok suvahy Hodnota BO Hodnota PO
Naklady buducich obdobi (381) 058 119
Prijmy buducich obdobi (385) 059
Cl. IV Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
ClL. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO
dar od fyzicky osob 200
ClL. IV (3) Dotacie a granty
Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu uétovného roka
Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu
dotéacia Ministerstvo spravodlivosti SR 17 500
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CI. IV (6) Ué&el a vyska pouzitia podielu zaplatenej dane

Cl. IV (8) Ugel a vyska pouzitia podielu zaplatenej dane

ICO
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Uéel pouzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne
predchadzajuceho uctovného
obdobia

Pouzita suma bezného uc¢tovného
obdobia

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného ucétovného obdobia

2077
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