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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Mgr.Michala BoSaniova, Mgr.Terézia Minarikova, Bc.Adam Prievoznik, Ing.Martin BoSani

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

26.08.2020

Cl. | (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Poskytovat socialnu pomoc, socidlne poradenstvo a socialne sluzby pre fudi so skisenostami s psychickym ochorenim a ich rodinnym prislu§nikom podl' azakona 448/2008,
podporovat dobrovolnicku ¢innost, zriadovanie zariadeni socialnych sluzZieb za u¢elom integracie a destigmatizacie fudi so skusenostami s psychickym ochorenim ...,
zariadenia chraneného byvania, rehabilitacné stredisko, chranené dielne a pod....vid' $tatut OZ

Cl. I (5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky
nie su

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska élenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
Mgr. Michala Bo$aniova Statutar-pedseda
Michala BoS$aniova, Terézia Minarikova, Adam Prievoznik vykonny vybor
Adam Prievoznik revizor

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

0OZ malo zamestnancov v roku 2021 len na zaklade dohod.

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedUcich zamestnancov Gg&tovnej jednotky za bezné Ggtovné obdobie a za bezprostredne predchadzajlice
uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uétovnu jednotku po€as bezného
uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov

- z toho pocet veducich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku poc¢as Uctovného obdobia 3

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CL. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej innosti:
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CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metod
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Uétovna jednotka je pravnicka osoba - obgianske zdruZenie a v roku 2021 je vedené Gdtovnictvo metédou podvojného tétovnictva pre neziskové organizacie podia zakona o

uctovnictve ¢. 431/2002 Zb.z. v zneni neskorsich predpisov

CI. Il (2) Zmeny Ggtovnych zasad a zmeny Gétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vygislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia U¢tovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy Dovod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (3) Sposob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. Il (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zaviazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok menovitou hodnotou

Casové rozli$enie na strane aktiv

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdziciek a uverov menovitou hodnotou

Casové rozliSenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

CI. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO
dar od Dotyk Zivots 3500
dar od FO 50
dar 1
Prispevok 2% cez Dotyk Zivota 0.Z. 423
Prispevok z Liga za duSevné zdravie 448

Cl. IV (3) Dotacie a granty
BSK prijem bol 990,77 eur, ale vratili sme 216,72 eur po vyuctovani

Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu uétovného roka
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Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu

Grant z BSK 774

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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