
Poznámky ÚčPOD 3-01 IČO: 51 440 881 DIČ: 2120706434
Lekáreň Bôrik s.r.o.

Poznámky  k účtovnej závierke 
 ku dňu: 31.12.2021

Čl. I. Všeobecné  informácie 

Čl. I.  1-5 

Obchodné meno  účtovnej jednotky :  LEKÁREŇ BORIK   s.r.o. 

       
Sídlo účtovnej jednotky:              Alexandra Rudnaya 3606/100             010 01 Žilina

Dátum založenia (Spoločenská zmluva) 02.02.2018

Dátum vzniku: (zápisu do obch.registra)                 02.03.2018

Opis vykonávanej  činnosti:   Činnosť lekárne  SK NACE 47.73.0
 
Dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce obdobie     30.júna 2021

Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky: riadna závierka za rok 2021

Podnik  nemá dcérsky ani spoločný alebo pridružený podnik. Spoločnosť nie je súčasťou konsolidovaného celku. 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne predchádzajúce

účtovné obdobie

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 4 3

Čl. III.  Informácie o prijatých postupoch

Spoločnosť uplatnila účtovné zásady a účtovné metódy v súlade  s platnými účtovnými predpismi. Účtovníctvo Spoločnosti  
sa vedie na základe dodržania  zásady vecnej a časovej súvislosti nákladov a výnosov.  Pri oceňovaní majetku a záväzkov 
sa uplatňuje zásada opatrnosti. 

Čl. III. 1 Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo  svojej činnosti.  

Čl. III. 2  Zmeny účtovných zásad a metód
Účtovné metódy a zásady boli aplikované v zmysle platného zákona o účtovníctve. V roku 2021 bezo zmeny.

Čl. III. 4 Spôsob oceňovania jednotlivých zložiek majetku a záväzkov:

Dlhodobý  majetok
Dlhodobý nehmotný majetok a dlhodobý hmotný majetok  obstaraný kúpou sa oceňuje obstarávacou cenou, pozostávajúcou 
z ceny obstarania a nákladov spojených s obstaraním (preprava, montáž a pod.)
O dlhodobom hmotnom majetku, ktorého obstarávacia cena je 1 700 EUR a nižšia  sa účtuje ako o zásobách.

Zásoby tovaru  – ocenené obstarávacou cenou. Obstarávacia cena nezahŕňa náklady spojené s obstaraním. Spoločnosť účtuje 
zásoby spôsobom  A. Pre ocenenie úbytku zásob využíva metódu.........

Peňažné prostriedky, ceniny, pohľadávky, záväzky – pri ich  vzniku menovitou hodnotou,  pohľadávky  pri odplatnom 
nadobudnutí a záväzky pri ich prevzatí oceňovala obstarávacou cenou.

Čl. III. 4 g) Spôsob zostavenia odpisového plánu pre dlhodobý  hmotný majetok a použité odpisové metódy pri stanovení 
účtovných odpisov:

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisová metóda

Budovy 20 1/20           Rovnomerná

Stroje, zariadenia Podľa odpis. skupiny Podľa odpisovej skupiny           Rovnomerná

Odpisový plán účtovných odpisov hmotného majetku sa zostavil interným predpisom tak, že za základ vzal metódy používané pri
vyčísľovaní daňových odpisov. Odpisové sadzby pre účtovné a daňové odpisy sa rovnajú. 
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 Čl III. 4 h) Na obstaranie majetku neboli poskytnuté žiadne dotácie

 Čl. III. 5   Opravy významných chýb minulých účtovných období účtované v bežnom účtovnom období : žiadne

 Čl. IV.  Informácie, ktoré vysvetľuj a dopĺňajú  súvahu a výkaz ziskov a strát  

K vlastnému  imaniu: Účtovná jednotka vytvorila v roku 2018 kapitálový fond z príspevkov podľa § 123 ods.2 a § 217 
a Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov.

Čl. VI.  Udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 

Udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa účtovná závierka zostavuje (napr. podstatné zvýšenie základného imania, zmena 
spoločníkov, predaj či kúpa podniku alebo jeho časti, začatie alebo ukončenie významnej časti účtovnej jednotky, emitovanie 
dlhopisov)        

Koncom roka 2019 sa prvýkrát objavili správy z Číny o novom koronavíruse. V prvých mesiacoch roku 2020 sa tento vírus rozšíril 
do celého sveta a jeho negatívny  vplyv nadobudol veľké rozmery.  

Aj keď v čase zverejnenia tejto účtovnej závierky vedenie spoločnosti  nezaznamenalo  pokles predaja, nemožno  predvídať 
budúce účinky , pretože situácia sa stále mení. Vedenie  bude pokračovať v monitorovaní potenciálneho dopadu a podnikne 
všetky možné kroky na zmiernenie  akýchkoľvek negatívnych účinkov na spoločnosť a jej zamestnancov. 
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