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1.   PROFIL  SPOLOČNOSTI  

 

            

1.1. Vznik spoločnosti  

 

 Spoločnosť A2B, s.r.o. Žilina bola založená v roku 1996 v Žiline. A2B, s.r.o. je 

modernou spoločnosťou, ktorá pôsobí v oblasti napájania telekomunikačných a 

priemyselných technológií na území Slovenskej republiky a taktiež v zahraničí. Hlavnou 

oblasťou pôsobenia firmy je výroba, dodávka a servis napájacích systémov, zálohových 

systémov, invertorových systémov, špeciálnych zákazníckych zostáva ďalších zariadení 

súvisiacich so zabezpečením napájania telekomunikačných a priemyselných zariadení. Od 

svojho vzniku sa spoločnosť zamerala najmä na poskytovanie kvalitných služieb v 

uvedenej oblasti. Výsledkom úspešného pôsobenia firmy ako trvalého a spoľahlivého 

partnera je neustále sa zvyšujúci počet spokojných zákazníkov. 

        Cieľom spoločnosti je zvyšovať kvalitu výroby a služieb zavádzaním inovatívnych, 

ekologicky „čistých“ technológií a procesov. Dôslednou orientáciou na        ochranu 

životného prostredia posilniť svoju pozíciu na domácom a zahraničnom trhu. Flexibilne 

reagovať na rýchly vývoj procesných (kritických) technológií a z toho   vyplývajúce 

zmeny nárokov na zabezpečenie ich nepretržitého napájania. 

 

Spoločnosť A2B, s.r.o. má zavedený a certifikovaný integrovaný systém manažérstva 

ISM, ktorý je každoročne preverovaný nezávislou audítorskou spoločnosťou a zodpovedá 

požiadavkám medzinárodných noriem EN ISO 9001:2008 pre systém manažmentu 

kvality, EN ISO 14001:2004 environmentálneho manažérstva a ISO 45001:2018 pre 

systémy bezpečnosti a ochrany zdravia, ISO 27001:2013 manažment systému ochrany 

informácií. Taktiež má vypracovanú dokumentáciu GDPR. 

 

 

   

1.2 Predmet činnosti     

   

- výroba akumulátorov, galvanických článkov a batérií 

- obchodná činnosť v rozsahu voľných živností 

- sprostredkovateľská činnosť 

- skladovanie a uskladňovanie 

- výskum a vývoj 

- baliace činnosti 

- prenájom automobilov 

- maloobchod a veľkoobchod v plnom rozsahu mimo koncesionárskych živností 

- sprostredkovanie obchodu 

- výroba zariadení pre riadenie priemyselných procesov 

- podnikateľské poradenstvo 
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- výroba elektromotorov, generátorov  a transformátorov 

- opravy, odborné prehliadky a odborné skúšky elektrických zariadení 

- montáž, rekonštrukcie, údržba elektrických zariadení 

- výroba elektrických rozvodných a spínacích zariadení 

- výroba izolovaných drôtov a káblov 

- výroba elektrických zdrojov svetla a svietidiel 

- výroba elektrického zariadenia pre motory  a vozidlá 

- výroba elektrónok, trubíc a iných elektronických súčiastok 

-montáž, údržba a oprava telekomunikačných zariadení 

- inštalácia elektrických rozvodov a zariadení na bezpečné napätie 

 

    

 

2. VÝROBNÁ ČINNOSŤ   

  

2.1  Vybrané výrobné ukazovatele 

Poslaním spoločnosti je výroba zariadení a  služba pre zákazníkov. Táto služba začína 

analýzou aktuálneho stavu napájania kritických technológií zákazníka, pokračuje 

odborným poradenstvom a návrhom ekologicky a ekonomicky najvýhodnejšieho riešenia, 

spracovaním projektovej dokumentácie, samotnou realizáciou projektu, záručným a 

pozáručným servisom a končí demontážou a ekologickou likvidáciou vyradených 

technologických zariadení. 

 Spoločnosť je zameraná na výrobu statických meničov a montáž, údržbu a opravy 

telekomunikačných zariadení. Zameriava sa na dodržiavanie technologických postupov 

a dodržiavanie kvality svojich výrobkov pre svojich odberateľov. Nárast výroby 

v porovnaní s predchádzajúcimi rokmi je nasledovný: 

 

 
( údaje v EURO) 

 

 

 

. 

Ukazovateľ 2018 2019 2020 2021

ČISTÝ OBRAT 7 811 276 10 204 138 7 257 678 5 691 757

Tržby za vlastné výrobky 4 121 170 4 888 380 1 264 133 1 318 609

Tržby z predaja služieb 1 410 266 2 045 683 2 362 718 2 169 788

Tržby za tovar 2 279 840 3 270 076 3 630 827 2 203 360



 

5 

3. EKONOMICKÉ UKAZOVATELE    

      

3.1 Vybrané ukazovatele – súvaha  

 
(údaje v EURO) 

 

 

      2018 2019 2020 

 

2021 

  Spolu majetok  3 425 868          4 082 358 

            

4 375 093 3 131 445 

B. Neobežný majetok          576 424 527 647 

              

664 804 605 002 

C. Obežný majetok   2 841 794   3 521 683 3 686 154 2 513 786 

D. Časové rozlíšenie   7 650 33 028 24 135 12 657 

  Spolu vlastné imanie a záväzky         3 425 868 4 082 358 4 375 093 3 131 445 

A. Vlastné imanie         1 513 353 1 895 156 1 982 607 1 319 335 

B. Záväzky         1 910 929 2 185 601 

            2 

391 392 1 811 017 

C. Časové rozlíšenie   1 586 1 601 1 093 1 092 

3.2 Vybrané ukazovatele – výkaz ziskov a strát 

(údaje v EURO) 
  2018 2019 2020 2021 

Obchodná marža 251 272 290 425 316 305 233 320 

Výroba 4 121 170 4 888 379  1 264 133 1 318 609 

Výrobná spotreba 2 968 846         3 736 354 901 559 1 170490 

Pridaná hodnota 2 173 034 2 655 509 2 466 821 1 973 479 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 306 505 786 561 832 851 75 583 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -21 502 -63 401             -4 892 975 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 285 003 723 160 827 959 76 558 

Daň z príjmov 43 412  102 464           119 812 -255 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 241 591 620 696    708 147 76 813 

 

 

3.3 Vývoj úverovej zaťaženosti     

Spoločnosť má poskytnutý úver v hodnote 83 950,10 € na financovanie nákupu 

úžitkových motorových vozidiel. Majetok je na 42,10% pokrytý  vlastnými zdrojmi. 

Pomer vlastného imania k záväzkom predstavuje 72,80% %. Spoločnosti nehrozí kríza. 

 
(údaje v EURO) 

 

 

Názov úveru 
Stav Stav Stav Stav 

k 31.12.2018 k 31.12.2019 k 31.12.2020 K 31.12.2021 

TATRABANKA       

VB LEASING SK-úver 177 842 155 329 145 601 83 950 
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4. INVESTÍCIE        
 

 

 

V roku 2021 spoločnosť obstarala a zaradila dlhodobý hmotný majetok  nasledovne: 

 

- Úžitkové vozidlo Fiat Doblo ZA559JG 

- Hliníkové oplotenie - brána 

- Dotykový monitor 86´´ 

-  Notebook ACER 

- NTB Apple MacBook Pro 14" M1 Pro10 

 

Celková hodnota nakúpeného dlhodobého nehmotného  a hmotného majetku  v roku 2021 

predstavuje výšku  47 002 €. 

 

 

 

 

 

5. ZAMESTNANCI 

 

 

 

Zamestnanosť 

 

 2018 2019 2020 2021 

Priemerný stav pracovníkov 76 73 

 

71 

 

76 

 

Fyzický stav zamestnancov   k 31.12. 2021 bol 76  pracovníkov. 

 

 

Mzdy 

 

 2018 2019 2020 2021 

Priemerný zárobok za všetky kategórie pracovníkov 1 389 1 404 

 

1 369 

 

1 387 

 

Najväčšou hodnotu našej spoločnosti sú jej ľudia. Preto zabezpečujeme ich trvalý odborný 

rast, podporujeme tímovú prácu, ale aj úsilie pri uplatňovaní najnovších poznatkov z 

oblasti vedy, techniky aj podnikového riadenia. Vysoko profesionálny prístup k práci je to, 

čo našim partnerom ponúkame, ale čo zároveň od nich vyžadujeme. 

Spoločnosť má vplyv na zamestnanosť žilinského regiónu. Podľa uvedeného prehľadu 

počet pracovníkov spoločnosti je  stabilizovaný. 
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Spoločnosť zabezpečuje zamestnancom účasť na ďalšom prehlbovaní  kvalifikácie, 

v ktorom zamestnanci získavajú predpoklady ustanovené právnymi predpismi, resp. 

požadované z hľadiska riadneho výkonu práce. U robotníckych profesií v prípade, že 

zamestnanci nespĺňajú kvalifikačné požiadavky pre prácu v danom odbore, spoločnosť 

každoročne zabezpečuje udržiavanie a preverovanie  odbornej spôsobilosti. 

 

S ohľadom na zdravie našich ľudí a na zdravie nastupujúcej generácie sa významnou 

mierou venujeme problematike životného prostredia. V praxi to pre nás znamená 

zavádzanie technológií s vysokou účinnosťou a nízkou hladinou emisií, využívajúcich 

obnoviteľné zdroje energie, ale aj ekologickú likvidáciu a recykláciu odpadov. 

 

 

 

6. PODNIKATEĽSKÝ ZÁMER NA ROK 2022 
 

Spoločnosť plánuje v roku 2022: 

 

- Sústavným a pravidelným zvyšovaním odbornej kvalifikácie zamestnancov 

dodržiavať a sledovať legislatívne zmeny v zákonoch, ako aj nové trendy 

v produktovom portóliu v nadväznosti na záujem našich klientov a odbornosť 

našich servisných technikov 

 

- Technickým poradenstvom viesť zákazníkov k údržbe a preventívnym opravám 

existujúcich zariadení pre zvýšenie ich spoľahlivosti a predlženie prevádzky 

schopného stavu. 

 

- Zvýšiť  konkurenciu schopnosť spoločnosti skrátením dôb dodania tovaru 

a nástupmi na servisné prehliadky ako aj pohotovostné výjazdy  

 

- Organizovať pravidelné školenia obchodných a projektových manažérov na 

portfólio nových a inovovaných produktov  

 

- Hľadať a rozširovať  doplnkový výrobný program a nových odberateľov v oblasti 

alternatívnych energií 

 

-  Inovovať vlastné výrobky za účelom zvýšenia konkurencie schopnosti spoločnosti 

na trhu. 

 

- Uviesť na trh nové výrobky z vlastnej výroby za účelom presadenia sa na nových, 

ako aj existujúcich trhoch. 

 

- Zabezpečovať a získavať nové možnosti prezentácie spoločnosti  

 

 

- Rozšíriť  balík produktov a služieb  o diaľkový dohľad A2B Patrol 

 

- Zmodernizovať proces príjmu a výdaju materiálu a tovaru v skladovom 

hospodárstve 
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- Obnovenie IT infraštruktúry a zvyšovanie bezpečnosti dát a informácií 

 

 

V investičnej oblasti v roku 2022 spoločnosť plánuje (nakúpiť) : 

 

- vytvoriť testovací priestor pre vlastné potreby, ako aj na školenia a predvádzanie pre 

zákazníkov 

 

- náradie pre servisných technikov (, tablet, notebook, telef.) 

 

- doriešiť komplexný podnikový ekonomický a informačný systém pre riadenie 

skladového hospodárstva, výrobných procesov, obchodu a služieb. 

 

- riešiť investíciu do výrobných a skladové priestory 

 

- výstavba fotovoltických panelov za účelom zníženia spotreby elektrickej energie 

 

- energetické úložisko s batériami v kontajneri 

 

- investície do nových vývojových projektov 

 

 

 

 

 

 

7. RÔZNE 
 

 

- V roku 2017 spoločnosť A2B, s.r.o. Žilina založila dcérsku spoločnosť A2B Eco 

Energy s.r.o. Brno so základným vkladom  3 314,76  €.  Tento podiel bol v roku 2018 

zvýšený nepeňažným vkladom na sumu 37 863,48 €. 

 

- Spoločnosť v roku 2014 zvýšila základné imanie na 150 000.- € 

 

- V roku 2020 spoločnosť vynaložila náklady na činnosť v oblasti vývoja vo výške   

210 801 €  (  vývoj jednosmerných zdrojov pre priemyselné aplikácie vývoj zariadení 

a systému pre energetické úložiská, vývoj dispečerského softvéru PATROL). 

 

-  Spoločnosť spĺňa podmienky v oblasti životného prostredia certifikát ISO 

14001:2004. 

 

- V nadväznosti na pretrvávajúcu mimoriadnu situáciu, ktorá bola vyvolaná vírusom 

COVID19 chce spoločnosť posúdiť možný vplyv tejto situácie na obchodné aktivity 

a taktiež finančnú situáciu po 31.12.2021. Môže dôjsť k : 

 

- porušeniu dodávateľských vzťahov resp. reťazcov 

- porušeniu zmluvných ustanovení 

- možné zvýšenia zadlženosti 

- pozastavenie alebo ukončenie obchodných zmlúv, v prípade ich ukončenia plnenia 

alebo pozastavenia plnenia predstavujú záťaž spoločnosti 
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V čase zverejnenia účtovnej závierky vedenie účtovnej jednotky nezaznamenalo 

významný pokles obchodných aktivít, nakoľko sa však situácia mení, nemožno 

predvídať budúce dopady. Vedenie spoločnosti bude pokračovať v monitorovaní 

potencionálneho dopadu a podnikne všetky možné kroky na zmiernenie akýchkoľvek 

negatívnych účinkov na spoločnosť. Akýkoľvek negatívny vplyv resp. straty zahrnie 

účtovná jednotka do účtovníctva a účtovnej závierky v roku 2022.   

 

-  

Po 31.12.2021 do podania daňového priznania nenastali udalosti, ktoré majú významný 

vplyv na verné zobrazenie skutočnosti , ktoré sú predmetom účtovníctva v roku 2022. 

 

 

 

 

 

 

8. ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA ZA ROK 2021 

 

9./  -  Účtovná závierka vč. Poznámok k účtovnej závierke 2021 

 

     -  Správa audítora k účtovnej závierke 2021 

 

 

9. VÝROK AUDÍTORA K VÝROČNEJ SPRÁVE ZA ROK 2021 

 

 

 

 

 

 

 


