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HP Inc Slovakia, s. . 0.

HP Inc Slovakia s. r. 0. {dalej len ,spolocnost” alebo ,spoloénost HP Inc”) je pravnické osoba, spoloénost s rutenim
obmedzenym a bola zaloZena spolotenskou zmluvou zo dita 23.01.2015 podia §§ 56-75a, §§ 105-153 Obchodného
zékonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorgich predpisov a do obchodného registra bola zapisana dfia 14.2.2015.
Zaobera sa kupou tovaru na Ucely jeho predaja koncovému spotrebitefovi alebo inym prevadzkovatefom Fivnosti.

Spoloénost sa deli na dve divizie — Potitaové systémy (PPS) a Tlagiarenské rie$enia (Printing).

Vysledok hospodarenia (zisk) Gctovného obdobia kontiaceho 31. oktbra 2021 bol 70 587 EUR (31. oktéber 2020,
zisk 615 863 EUR)

Zisk za uctovné obdobie, vykdzany podla riadnej Uttovnej zdvierky, bude prevedeny na uéet hospodérskeho

vysiedku vo schvalovacom riadeni.
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v priebehu finanéného roka 2021 bol 19 (za rok 2020 bol 20).

Po skonceni GEtovného obdobia, za ktoré sa zostavuje Gétovna zdvierka a vyhotovuje vyrotna sprdva, nenastali

Ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by vyzadovali Gpravu finanénych vykazov za rok kondiaci 31.10.2021.

Spoloénost bude pokralovat vo svojej &innosti aj v nasledujicom obdobi a pri zohladneni vyvoja na trhu
predpokladé udrzanie obratu na drovni predchadzajiceho obdobia. Z ndého pohladu nevidime Ziadne rizikd ani

neistoty, ktoré by mohli ovplyvnit nadu obchodnt ginnost v buducom obdobi.

Prehfad trhu - PC

Marketingové zacielenie pocitalove] divizie sme zamerali predovietkym na zariadenia s pridanou hodnotou pre
zakaznika. V spotrebitelskom svete to boli herné notebooky znatky OMEN a prémiové notebooky s vy$$ou cenovou
hladinou HP Spectre a HP ENVY. V segmente komerénych zariadeni, resp. potitatov a notebookov pre
profesiondlov, sme spustili pilotny projekt tzv Account Based Marketing, ktory cieli na vybranych zakaznikov pre
vykonné mobilné pracovné stanice. Do Zivota postupne uvddzame aj stale viac sluZieb pre firmy a organizécie, ktoré
ched spravovat svoju IT flotilu novym, modernejim spdsobom. Zakaznikom sme priniesti inovécie vo forme novych

potitacov a nizdie uvadzame tie najvyznamnejiie za rok 2021:



Nové potitace HP ponukaji podnikovym pouivatel'om, timom IT a tvorivym pracovnikom vy33iu produktivitu
Spolo¢nost HP oznamila novinky vo svojom portféliu notebookov, ktoré maji pomdct ludom zostat v spojent,
pracovat a byt produktivni. Najnoviie notebooky radu EliteBaok 800, ZBook Firefly 14 a ZBook Firefly 15 maju
nové funkcie, ktoré podnikovym pouZivatefom, timom IT a tvorivym pracovnikom umoZituju:

o Byt produktivhymi, nech u pracuji kdekolvek. Budte neustale v spojeni a pracujte prakticky odkialkolvek,
navyse s najvy$$ou moznou prenosovou rychlostou radovo gigabitov prostrednictvom technoldgif Wi-Fi 6,
4G LTE alebo 5G. Nova funkceia redukcie Sumu s podporou Al potlaca Sum na pozadi a zvuky Gderov
do kldvesov potas konferenénych hovorov. Funkeia HP QuickDrop poméha pouZivatelom rychlo
a bezpetne prenésat fotografie, vided a subory medzi potitatom HP a telefonom.

= Pracovat v pokoji a bez obav. Poditate HP Elite a pracovné stanice HP patria medzi najzabezpedenejsie
a najlepéie spravovatelné poéitate na svete. Novo zabudovana funkcia Tile™ umoZiiuje pouZivatelom
(a oddeleniam IT) poditale fahko lokalizovat bez ohfadu na vzdialenost, v ktorej sa nachadzaju. Nové
technoldgia detekcie narugenia HP Tamper Lock uzamkne va3 poditat, ak dojde k jeho fyzickému
otvoreniu alebo prelomeniu, a upozorni pougivatela. Pre fahkd dezinfekciu je moiné zariadenie utierat
beznymi Cistiacimi obriskami pre domécnost. Funkcia HP Easy Clean deaktivuje dotykovd obrazovku,
kldvesnicu a clickpad jednoduchym stlatenim tiagidia bez toho, aby bolo nutné poéitat vypinat. Funkcia
HP Sure View Reflect umoZiiuje poutivatelom pracovat diskrétne, pretoze pri pohfade zo strany je
na ohrazovke vidiet iba medeny reflexny povrch.

s Mat dobry pocit z toho, Ze pouZité materidly pochadzajd z udriatelnych zdrojov. Vdaka snahe o vacsiu
tetrnost vodi Fivotnému prostrediu sU tieto zariadenia siéastou najudrzatelnejSieho portfélia potitacov
ha svete, pretoie v kryte reproduktora s pouZité plasty, ktoré by inak skonéili v ocednoch, a vonkajsi obal

pochadza zo 100 % z udriatelhych zdrojov.

Spoloénost HP na veltrhu CES 2021: budtcnost inovdcii v oblasti poditaCov je uZ tu

Potitate doteraz nikdy nehrali déleZitejsiu Glohu, preto spolo€nost HP Inc. na veltrhu CES 2021 predstavila
poditadové inovéacie so zameranim na spdsob, akym a kde dnes [udia Ziju a pracujd. HP predstavilo nové
zariadenia a rieenia uréené na poutitie v hybridnych pracovnych prostrediach a v rasticom potte kreativnych
$tudii. Laptop HP Elite Dragonfly G2, ktory patri k najlahsim kompaktnym konvertibilnym zariadeniam na svete

s vychodiskovou hmotnostou pod 1 kg, dava ludom slobodu pohybu po dome alebo po kancelarii, zatial to model
HP EliteBook 840 GB Aero poskytuje poufivatelom slobodu pohybu a vychadza v dstrety ich poziadavkam

na moZnost pouZivat notebook na rbozne Gely a na réznych miestach.



Notebook HP ENVY 14 predstavuje mobilné osobné kreativne 3tidio, ktoré fudom poskytuje tverivi siobodu

a umoZiiuje im zostat v spojeni, nech uZ sa nachddzaju kdekolvek. Volitelny otoény viacdotykovy IPS displej

s pomerom strdn 16:10 a rozliSenim WUXGA (1920 x 1200) ponuika 0 11 % vid3iu zobrazovaciu plochu ako
tradi€ny notebook s pomerom stran 16:9. Monitory HP M-Series FHD sa vyzna&uji tenkym dizajnom, ktory im
dodéva moderny vzhlad, a st uréené pre beinych pouivatelov aj kreativeov, ktori pracuju z domova a potrebuju
byt produktivni.

Monitory HP E24u G4 a HP E27u G4 USB-C zaistuji volny priestor na stole a tychle a jednoduché pripojenie cez
rozhranie USB-C®, ktoré dokéie napéjat pripojeny notebook az do prikonu 65 W. Bezdrdtova mys HP 635 pre viac
zariadeni je idediny miniatlrny spoloénik na cesty z prace domov s celorotnou vydriou batérie. Pomocou
miniatdrnehe USB® dongle ju mdZete pripojit a2 k trom réznym zariadeniam, alebo pomocou Bluetooth® a2

k dvom zariadeniam, a neruSene prechédzat medzi-osobnym poéitatom a tabletom. Na veltrhu CES 2021
predvedeny batoh a taska na notebook HP Renew Travel s velkostou 15,6 palca sui vyrobené udrZatelnymi

postupmi z vidkien ziskanych recyklaciou plastovych flias,

Nové pocitace HP uréené na pricu z domu aj v kanceldrii

Spotoénost HP predstavila nové firemné poéitade a ultrasiroky monitor, ktoré fudom pomahajit zostat v spojen,
ststredit sa a byt produktivni prakticky kdekolvek, Novy rad HP EliteBook 805 G8 pohartaji mobilné procesory AMD
Ryzen™ PRO radu 5000. Tieto poditate pondkaju dlhi vydri batérie umoZiujticu napino pracovat odkialkolvek.
Notebooky radu EliteBook 805 st k dispozicii vo verzidch s uhloprieékou 13,3, 14 a 15,6 paica.

Vdaka vychodiskove] hmotnosti pod 1 kg je HP ProBook 635 Aero G8 ideélny pre poutivatefov, ktori st ochotni
pracovat odkialkolvek. Notebooky HP ProBook 445 G8, HP ProBook 455 G8 a HP ProBook 435 x360 G8 sU uréené
pre profesiondlov v rastucich spoloénostiach— ¢i uZ pracuji od stola, v zasadace} miestnosti alebo doma, Zasluhou
vylep3eného dizajnu a najnoviich volitelnych mobilnych procesorov AMD Ryzen™ radu 5000 poskytuiu notebooky
ProBook 405 G8 aj nadalej vykon, zabezpeenie a odolnost, ktoré zamestnanci polas pracovného dfia
od komerénych zariadeni vyZadujd. Priaznivcom multitaskingu pontka zakriveny monitor HP P34hc s rozliSenim
WQHD a uhloprieckou o vefkosti 34 palcov impozantné pracovné prostredie doma aj v kanceldrii. UltraSiroky displej
prispieva k zvySeniu produktivity az o 33 % a pouZivatel st méZe vychutnat pracovny priestor na viacerych

obrazovkach bez rusivych ramcekov.

HP uviedlo na trh nové notebooky Pavilion x360 14 a 15, ktoré pondknu vynimadny zéafitok zo zébavy

kdekolvek



Notebooky HP Pavilion x360 14 a 15 su ideélne pre spotrebitefov hiadajicich univerzélne zariadenia, ktoré im

umo¥nia streamovat obsah alebo hrat hry odkialkolvek. Tieto zariadenia pontkajti kompaktnejsi a fah3i dizajn,

a majt volitelne k dispozicii technoldgiu Wi-Fi 6 na spolahlivé pripojenie v domacnostiach a verejnych priestoroch

s rudnou prevadzkou. Tieto poditate sa tief vyrdbaji s ohfadom na Zivotné prostredie a predstavuju dva doposial

najudriatelnejsie spotrebitelské notebooky HP. Vo sfére mainstreamovych konvertibilnych potitadov HP pontikaju

tieto modely doteraz najvyisi pomer plochy obrazovky k telu pristroja a vdaka predindtalovanému hernému

centru OMEN Gaming Hub a hlasovej asistencii si m62u zékaznici zdbavu lepsie vychutnat, k domu prispieva aj

niz€ia hmotnost ufah¢ujuca mobilitu.

Niektoré daltie skvelé funkcie a pecifikacie novych notebookov HP Pavilion x360 14 a 15:

®

Udriatelny dizajn: HP Pavilion x360 14 bol navrhnuty s ohfadom na Zivotné prostredie. Na jeho vyrobu
bola zu¥itkovand jedna plastova flasa, ktord by inak skongila v ocedne. Luxusnejsie prevedenie ma 3asi
klavesnica z recyklovaného hlinika, &im sa zniZuje mnoistvo odpadu vzniknutého pri viastnej vyrobe.

V kone&nom désledku sa potas predpokiadaného Zivotného cyklu vyrobkov zniZia emisie CO2 o viac ako
341 ton. Oba notebooky, HP Pavilion x360 14 a 15, tieZ obsahujt recykiované pouZité plasty a maju
certifikaciu EPEAT Gold a Energy Star.

Streamovand zabava; Vdaka mimoriadne tenkému raméeku po vietkych Styroch strandch pontikajd tieto
notebooky pomer plochy obrazovky k telu aZ 88,92 %, &o je najvy3si pomer, aky je u mainstreamovych
konvertibilnych poéitatov znatky HP k dispozicii. Tensi rdméek poskytuje pouZivatefom vacsiu obrazovu
plochu, teda sa mdu nechat edte viac pohltit dianim na obrazovke. Vzhladom na to, Ze pouZivatelia poclas
pandémie viac pracujt, utia sa aj hraju z domova, chee spoloénost HP pouZivatefom produktového radu
Pavilion pontknut ziednoduden( verziu platformy OMEN Gaming Hub. Této verzia je uZ na novych
notebookoch HP Pavilion X360 14 a 15 predinitalovand, pouZivatelia teda mdiu okamiite vyuZivat funkcie
tohto oblibeného herného riadiaceho panelu, ktory im umoZiiuje mat prehiad o hlavnych vykonovych
parametroch systému, stahovat tapety, ziskavat odmeny a podobne. A vdfaka novym schopnostiam
virtualnej asistentky Alexy od Amazonu mé#u pouZivatelia svoj poéitat pouzivat v spolupraci s dalSimi
podporovanymi zariadeniami - napriklad, aby zostali v kontakte s rodinou a priatefmi prostrednictvom
hands-free volania, objavovali hudbu na $pecidinej domovskej stranke alebo ovlddali zariadenie vo svojej
inteligentnej domacnosti. Podporovand je aj hlasova asistentka Cortana a virtudiny pomocnik Xiaowei.
Skutotnd mobilita: Novo uvadzané pristroje st v smere osi Y mensie 0 12 mm, o umoziiuje zmendit
celkovii plochu, ktort notebook zaberd, o $est percent, a zniit jeho hmotnost iba na 1,509 kg, €o z tychto

pristrojov robi najlahsie konvertibilné notehooky v rade HP Pavilion. Zostafite pripojeni vdaka volitefnému



modulu Wi-Fi 6 2x2 ax" a 1x2 ax, ktory sa postaré o rychle pripojenie v rusnej domécnosti alebo

v prepinenej kaviarni.

Spolotnost HP prinasa novy notebook ENVY navrhnuty pre tvorivich pousivatefov a vyrobeny z udrZateinych
materidlov

Spolotnost HP predstavila novy notebook ENVY. Laptop HP ENVY 17 bol navrhnuty s ohfadom na potreby
tvorivych pouZivatefov a na spdsob, akym v dnesnej dobe pracujii. Poskytuje im tvorivi slobodu a umoziuje im
zostat v spojeni, nech uZ st kdekolvek.

HP ENVY 17 je vykonnd mobiind pracovnd stanica pre kreatfvnu pracu s pomerom obrazovky k telu 86,3 % pri
hmotnosti 2,5 kg, ktora je vybavena procesormi Intel Core 11. genericie, grafickou kartou NVIDIA MX450, UHD
displejom s rozliSenim aZ 4K a podporou komunikécie cez Wi-Fi 6 a Bluetooth® 5. Zariadenie je tie vybavené SSD
so zbernicou PCle a kapacitou aZ 1 TB. Na zvySenie vykonu pri multitaskingu prispieva paméat s kapacitou az 32 GB.
Novy notebook ENVY mé funkcie na mieru §ité tvorivej préci, vratane kalibracie farebného podania displeja uz

z vyroby. Pontka kldvesnicu typu Afl-in-One s funk&nymi skratkami, o 19 % vacs( touchpad podporujlci gestd,
fyzickd krytku kamery &i prispdsobenie vykonu na zéklade tepelného profilu. Nechyba ani optimalizacia displeja

v nastroji HP Display Control, aplikdcia HP QuickDrop na fahky prenos siborov do a zo zariadenia & funkcia HP
Enhanced Lighting, ktord premeni displej na vstavané selfie osvetlenie na videohovory. K obom zariadeniam sa
poskytuje sluzba Adobe Creative Cloud s 30-dfiovou skigobnou dobou vratane aplikacii Premiere Rush a Premiere
Pro a softvérovej sady Creative Cloud Photography Plan.

Novd bezdrétova mys HP 930 Creator skvele dopliia novy rad notebookov ENVY, Ide o zariadenie, ktoré tvorivym

pracovnikom ponuka z hiadiska individudinej prispdsobitelnosti najvidsie mosnosti.

Nové stolné poéitate radu Z by HP vybavené grafickymi kartami NVIDIA® posuvajil vwkon na novd Grovef
Spolocnost HP pri prileZitosti konferencie GTC 2021, organizovanej spolotnostou NVIDIA, informovala

0 vyznamnom vylep3enf GPU pri svojom zékladnom rade stoinych poéitatov Z by HP vratane modelov HP 21
Tower G8, HP Z2 Small Form” Factor G8 a 22 Tower G8, vd'aka ktorému pontiknu tieto potitate vykon doteraz
dostupny iba pri pracovnych staniciach najvy$sej triedy. Dne$ni profesionai ziskajd technoldgiu aj néstroje, ktoré
im umoinia pracovat produktivne, zostat v spojeni s ostatnymi, spolupracovat, a zaru&ia im bezpetie bez ohladu
na to, & pracujii z domu alebo v kanceldrii. Rad Z okrem toho pontika aj najnovsie technoldgie spolotnosti
NVIDIA® a Samsung, teda znaciek, ktorych spolahlivost je tvorivej komunite dobre zndma. Tieto technologie

spristupnia pracu v 3D v8etkym pouZivatelom a pontiknu pokrotilé moznosti vizualizicie masim.




Vykon je pre pracovnikov v tvorivych profesidch zésadny, pretoZe im umoZiiuje premiefiat tvorivé ndpady

na konkrétne navrhy, Potreby tychto profesif stale rasty, pretoZe pri stale kratSich cykloch spracovania ndvrhov
musia pouZivat vizualizciu pomocou enginov pracujicich v redlnom gase. V stvislosti s prechodom spolocnosti
na hybridny spdsob prace stihlasi 77 % respondentov z radov os6b zodpovednych za rozhodovanie v oblasti IT

s tym, Ze tato zmena so sebou prindsa aj va&siu zranitelnost, pokial ide o bezpecnost. Vstupné modely stoinych
pogitatov radu Z ale ponikaja pokrodilé funkcie zabezpedenia, ktoré IT oddeleniam umoZiiuju chréanit zariadenia,
déta aj identitu pouZivatefov.

Nové grafické karty NVIDIA® RTX™ A4000 a RTX™ A5000 ponckaji zékaznikom, ktori sa rozhodnt pre model HP 72
Tower G8, monost nakonfigurovat svoj desktop radu Z a rozhodnif sa pre najnovsiu generdciu jadier pre RT,
vypodty tensorov &i jadier CUDA, ¢o déva dizajnérom, kon3truktérom aj umelcom k dispozicii vysoky vypoctovy
vykon, ktory im umoini vytvédrat buducnost bez obmedzenia. Vykonné modely stolnych potitaéov radu Z by HP
vratane modelov 74, 26 a 78 je moZné tief osadit grafickymi kartami Ampere, ¢o umoini dosiahnut este lepéi

vykon vo sfére pracovnych tokov napriec segmentmi.

HP EliteOne 800 All-in-One spéja pouzivatela v hybridnych pracovnych prostrediach

Spolotnost HP tnc. predstavila All-in-One podital EliteOne 800 G8 umoiniujici jednoduchsiu a zmysluplnejiu
spolupracu v hybridnych pracovnych prostrediach. Spolocnost HP tief predstavila nove profesionélne stolné
poditace.

HP EliteOne 800 G8 All-in-One je virtudlne konferentné zariadenie pre doméchost aj kanceldriu, Pocftal dispanuje
23,8-palcovym alebo 27-palcovym displejom a integrovanou vystivacou kamerou a umoZiuje pouZivatelom zostat

v Einnom spojeni s kolegami a prirodzenym spdsobom s nimi spolupracovat.

HP EliteOne 800 G8 All-in-One je virtudine konferenéné zariadenie pre domacnost aj kancelariu, Podital
disponuje 23,8-palcovym alebo 27-paicovym displejom a integrovanou vystvacou kamerou a umoZfiuje
pouzivatelom zostaf v &innom spojeni s kolegami a prirodzenym spdsobom s nimi spolupracovat, aj ked' prave nie
je moiné stretnut sa osobne. Poéitad je vybaveny procescrom Intel® Core™ 11. generacie a zvlddne vypottovo
narodné projekty aj virtudine schodzky.

Stolné potitate HP EliteDesk radu 800 G8 splfiaju poZiadavky na vykondvanie rdznych tloh pri kafdodennej praci
a dodavaji sa v niekolkych prevedeniach. Kady stolny poditat je konfigurovatelny a rozsiritelny, o IT timom 3etrl
tas a umofiuje Standardizdciu. Poditade sa dajt nakonfigurovat pre mnoZstvo réznych typov pouiivateiov, ¢o

prispieva k efektivite spravy koncovych zariadeni.




Spolotnost HP uvddza na trh rieSenia integrovaného zabezpedenia

Spolotnost HP Inc. uviedla na trh rie$enie HP Wolf Security, novo integrované portfélio konceptne

zabezpedenych pocitatov a thadiarni, softvéru pre hardvérovo vynitené zabezpetenie koncovych zariadeni

a sluzieb zabezpelenia koncovych zariadeni, ktoré chrania zékaznikov pred rasttcimi kybernetickymi hrozbami,
Riesenie HP Wolf Security, zaloZené na principoch Zero trust, vyuziva najmodernejsie technolégie umoZiiujiice znizit
zataz pracovnikov IT. HP Wolf Security zah¥fia firmware s automatickym obnovenim, funkcie detekcie narutenia
pamaéte a izoldcie hrozieb prostrednictvom virtualizdcie & cloudovi inteligenciu. Poskytuje tak komplexnt ochrany,
pretoze zmen3uje priestor na adresné toky a umoZfiuje vzdialent obnovu firmvéru po ttoku.

Novo integrované portfélio HP Wolf Security je rozdelené do nasledujdcich kategérif:

e HP Wolf Security for Home zahfiia sadu integrovanych bezpetnostnych funkcii pre potitade na domdce
vyuZitie a tieZ softvér a sluzby HP Wolf Essential Security. HP Wolf Essential Security je taktie? podporované
vybranymi domacimi tlaéiarfiami.

& HP Wolf Security for Business zahffia portfélio hardvérovo vynitenych bezpeénostnych funkcif, ktoré st
stitastou kazdého zakipeného firemného potitata, a toto riedenie je urené pre firmy véetkych velkosti.

e Zariadenia, softvér a sluzby HP Wolf Pro Security pre malé a stredné podniky.

e Zariadenie, softvér HP Wolf Enterprise Security pre podniky a $tatnu spravu.

Spolotnost HP pridava do rieSenia HP Wolf Enterprise Security funkciu Sure Access Enterprise
Novou sucastou rieSenia HP Wolf Enterprise Security je funkcia Sure Access Enterprise, ktord vyusiva technolégiu
izoldcie vyvinutd spolo€nostou HP a zaistuje, Ze kritické aplikacie st Uplne chrinené pred vietkym malvérom,
ktorym mozu byt napadnuté pouilvateiské poéftate. HP Sure Access vytvira hardvérovo zabezpelené
mikrovirtudine pocitace (VM), ktoré mézu chranit hlavné aplikicie — virtualne oddeluju aplikacie od hostitelského
potitada. Aplikdcie a data su bezpetne izolované od hostitelského operaéného systému a od atakov ttolnikov, ktori
by do operatného systému pripadne prenikli. Tento pristup poméha zvy¥ovat bezpetnost tym, e:
® Chréni klu¢ové ulohy, ako su vzdialené Cinnosti vykondvané na kriticky déleZitych systémoch sprévcom
systému.
e Umoifiuje pouZivatelom bezpetne pracovat prostrednictvom jedného zariadenia na viacerych virtualnych
pracovnych staniciach s privilegovanym pristupom (PAW),
® ZabezpeCuje pristup ku kritickym aplikéciam prostrednictvom prehliadata.
Spolognost HP tieZ predstavila produkt HP Wolf Pro Security, ktory definuje zabezpetenie poditatov pre malych
a stredne velkych zakaznikov. HP Wolf Pro Security integruje ochranu pred hrozbami zaloZzent na mikrovirtualizécii,

prevengcii proti napadnutiu malwarom zaloZenu na antivirusovom riedeni novej generécie a na ochrane identit.



Vietky tieto vrstvy si integrované s hardvérovymi bezpe&nostnymi funkciami HP, takZe poskytuju Spitkovi ochranu,

ktort mozu IT oddelenia jednoducho zaobstarat, nasadit aj prevadzkovat.

Nové pracovné stanice HP radu Z umoZBuju tvorivym pracovnikom spolupracovat odkialkolvek

Spoloénost HP Inc. uviedlo na trh najnovie modely HP ZBook Studio G8, ZBook Fury G8 a ZBook Power G8
vytvorené pre profesiondinych tvorcov a poutivatelov, ktori potrebujd vykon, spolahlivost a viestrannost, aby
mohli plynule pracovat v akomkoivek prostredi.

HP ZBook Studio sa v potovnani s produktmi rovnakej velkosti radi medzi najvykonnej$ie mobilné pracovné
stanice na svete a umoZfiuje pouzivatelom tvorit na cestéch ako nikdy predtym. Od kldvesnice az po obrazovku je
ka¥dy aspekt notebooku HP ZBook Studio navrhnuty tak, aby nijako neobmedzoval vé§ tvorivy talent.

HP ZBook Fury, najrozéiritelnejsia 15-palcova mobilné pracovnd stanica a najprispbsobitefnejsia 17-palcova
mobilna pracovna stanica na svete, pontika v neuveriteine elegantnom a tenkom prevedeni vykon stolného
potftata. Naroéni pouzivatelia mdZu teraz na cestach fahko tvori, kreslit, upravovat a simulovat alebo vizualizovat
zioZité datové stbory.

HP ZBook Power, najdostupnejéia mobilné pracovna stanica HP, pontika zdkaznikom moZnost upgradovat

na profesionalny vykon poskytovany radom Zbook so zabezpelenim, servisom a spravou podnikovej Grovne.
ZBook Power pontika prémiovy dizajn a profesionalne komponenty vratane grafickej karty, certifikovanej

pre popredné softvérové aplikacie,

Spolotnost HP ukazala nové vykonné herné portfélio, ktoré posiva dnesSnych hrafov na novid troveit

HP predstavilo svoj najnovéi herny hardvér a softvér. Ide o notebooky OMEN 16 a OMEN 17, prispdscbitelny
herny monitor OMEN 25i a beta verziu funkcie OMEN OASIS pro OMEN Gaming Hub. HP tieZ prichddza s novym
radom hernych produktov ,Victus by HP”, ktorého prvym zdstupcom je 16-palcovy notebook.

OMEN 16 vstupuje na scénu s tymito parametrami:

o Spitkovy vykon: Ohromujica grafika, ktord o¥ivi najnoviie hry aj vdaka grafickej karte rady NVIDIA®
GeForce® RTX™ 3070 GPU 8 GB alebo grafickej karte zaloZenej na architektire AMD RDNA™. Spracovanie
obsahu pomocou mobilnych procesorov radu Intel® Core™ i7-11800H5 alebo 8-jadrového procesora AMD
Ryzen™ 9 5900HX6. Rychla praca v niekolkych aplikdcidch sti¢asne vdaka az 32 GB DDR4 s taktovacou
frekvenciou 3200 MHz, ultrarychly pristup k déleZitym stiborom pri hranivdaka az 1TB PCle Gen 4x4 S5D7
alebo a? dvom 1TB PCle SSD podporujucimi Raid.

@ Vela energie: inovacie HP v oblasti interného dizajnu aj nadalej postvaji hranice toho, £o je moiné,

najmi zasluhou &epeli, ktoré s 2,5-krat tengie a ktorych podet je viac ako o 200 % vy35i v porovnani



s modelmi OMEN 158, ¢o znamena vy3si prietok vzduchu na uspokojenie poZiadaviek vykonnych
vndtornych komponentov. Vdaka vy$sej kapacite batérie (zvy3enie z 52,5 Wh na 83 Wh11) vydri{ potitad

v prevadzke aZ 9 hodin, mbZete teda hrat dihdie a odkialkolvek.

OMEN 17 prichédza v doposial najpokrodilejej podobe s tymito charakteristikami:

® Hranie ako na stolnom pocitaci: MoZnost hrania najnoviich AAA hitov s grafickou kartou a% série NVIDIA®
GeForce® RTX™ 3080 GPU 16 GB s maximalnym TGP aZ 165 W a procesorom a? série Intel® Core™ i9-
11900H5. Sucasné spustenie hier, prehliadatov alebo aplikdcii ako v profesiondlnom zariadeni s aZ 32GB
pamatou DDR4 s taktovacou frekvenciou 3200 MHz a rychlejdie a dpornejSie hranie s a? 1TB PCle Gen 4x4
SSD7 alebo aZ dvoma 1TB PCle SSD podporujtcimi Raid 07.

@ Chladiace ¢epele: Nizdia teplota a pohodInejsie hranie najnovsich hier zasluhou daldich 24 &epeli, ktoré su
0 17 % tensie, spolu s 0 14 % vacsim pomerom otvorenia vystupu, ktory prispieva k znizeniu teploty
na ploche kldvesnice o 5 °C v porovnan{ s predchadzajicou generdciou, &im zaistuje pohodlie dlaniam
hracov,

Prvym maodelom radu Victus sa stal laptop Victus by HP 16 s vyraznym $tylovym dizajnom, ktory pontika tri

vyrazné farebné prevedenia: striecborné Mica Silver, modré Performance Blue a biele Ceramic White.

Vo vetkych pripadoch je $tandardom podsvietend kidvesnica s potlatou v type pisma, ktory je typicky

pre zariadenie OMEN,

Nové monitory HP uréené na prédcu, ufenie aj zdbavu

Vzhladom na to, Ze stale viac firiem i organizacii prechadza na stratégie politajice s vyuZitim hybridnych
pracovnych prostredi, a Ze hybridné spdsoby vyucby budii zrejme na jesefi vyuZivat aj Ziaci v skolach, spoloénost
HP sa rozhodla predstavit nové monitory pre profesiondlov i beinych spotrebitelov, ktoré su uréené pre hybridné
pracovné prostredie a flexibilné spdsoby vyuéby.

Konferenény monitor HP E24mv G4 FHD je prvy monitor na svete s certifikiciou Zoom, tak¥e sa jeho pouZivatefia
mbiu pri telekonferencidch spofahnit na vynikajticu kvalitu, o ktont sa staraji technoldgie navrhnuté

pre bezproblémovii spolupracu s aplikdaciou Zoom.

Monitor HF M27fd USB-C je prvym monitorom spoloénosti HP s certifikaciou Works With Chromebook, ktory je
pripraveny na pripojenie k Chromebooku hned po vybaleni z krabice bez nutnosti dalsieho nastavovania alebo
rie3enia inych problémov, Certifikdcia Works With Chromebook znamena, Ze produkt bol testovany spolognostou
Google a spliia ¥pecifické poziadavky na pripojenie, vstupy a napdjanie. PouZivatelia si ho budd méct pripojit bez

akychkolvek probiémov a komplikécii.



HP Pavilion Aero ~ novy najlahsi spotrebitel'sky notebook

Spolotnost HP Inc. ukdzala svoj najiahdi spotrebitelsky notebook HP Pavilion Aero 13. Tento model, ktorého
hmotnost za&ina na menej ako jednom kilograme, prinaa prvotriedny dizajn so schopnostou bavif, prepéajat a byt
produktivny. HP tieZ prind3a nové monitory radu M HP M24fwa FHD a HP M27fwa FHD so zabudovanymi
reproduktormi. Najhovie prirastky su sucastou prvého radu monitorov s certifikdciou Eyesafe®, vyrobené
z recyklovanych piastov, ktoré by inak skoné&ili v oceanoch.

Pavilion Aero 13 je najlahdi spotrebitelsky notebook spoloénosti HP s hmotnostou nizSou ako 1 kg. Reprezentuje
prvy notebook v rade Pavilion vybaveny celokovovym telom zo zliatiny horcika a hlinika a dzkym raméekom
pa vietkych $tyroch strandch, o tomuto modelu doddva na trvanlivosti a taktieZ na prémiovom vzhlade. K dispozicii
je vo farebnych variantoch Pale Rose Gold {rufovozfatd}, Ceramic White (keramickd biela) a Natural Silver
(striebornd) a ide o prvy notebook v rade Pavilion s 90 % pomerom obrazovky k telu, vdaka comu sa na obrazavku

poditata zmesti viac obsahu.

Spoloénost HP predstavila navy Chromebook na pracu aj volny fas

HP uviedlo na trh notebook HP Chromebook x2 11, ktorym rozdiruje svoj robustny ekosystém zariadenia s OS
Chrome pre zakaznikov, ktori v dnednom hybridnom svete tdzia po maximalnej viestrannosti a mobilite.
Spoloénost HP tief uvddza na trh novy monitor HP M24fd USB-C s certifikdciou Works with Chromebook pre
bezproblémovy pouZivatelsky zaZitok pri prepojeni s Chromebookmi a dal$im prislu$enstvom,

HP Chromebook x2 11 je ureny pouZivatelom, ktori chcd byt neustdle produktivni a ched sa bavit, pretoZe
pontika mobilitu smartfénu a zdroved produktivitu vacsieho dotykového zariadenia. Vdaka ultratenkej a odolnej
konstrukeii hlinikového tela zhotoveného CNC obrabanim z jedného kusu materidlu je ideélny pre aktivny Zivotny
$tyl v neustdlom pohybe. Magnetickd odnimateind kldvesnica a stojan s rozsahom 170 stupiiov umoZiiuju nastavit

zariadenie do ideslnej polohy na préacu, tvorbu alebo zdielanie obsahu.

$ novymi zariadeniami od HP so systémom Windows 11 budete este bliz8ie k ludom, na ktorych vam zale#i
Spolognost HP Inc. predstavila svoje najnovdie zariadenia, monitory a prislusenstvo uréené pre pouZivatelov
poZadujicich technoldgie, ktoré im umoinia fahko prechadzat od vyuZitia svojha zariadenia k préci, tvorivej
finnosti, zabave aj spolupraci.

Spotrebitelia poZaduji technoldgie, ktoré im umoinia zostat v spojeni bez ohladu na miesto, kde sa prave
nachadzaju, a ktoré im tieZ dovolia piynule prechddzat medzi r6znymi spdsobmi poutitia — &i uZ ide o précu,

tvorivt tinnost, zdbavu alebo o spolupracu s ostatnymi. Sestnastpalcovy notebook All-in-One HP Spectre X360,




ktory je k dispozicii v preveden{ nocturne blue s nebeskymodrymi akcentmi alebo vo variante nightfall black

so svetlomosadznymi akcentmi, reprezentuje poéitad, na ktorom mézete fahko sledovat obsah, spolupracovat aj
tvorit a zostat v tesnom kontakte s fudmi a vecami, na ktorych vam zale3i.

Mnoistvo tvorivych pracovnikov dosahuje najvy$3iu drover produktivity pri sttasnej praci na viacerych dlohach,
pokial moZu pracovat na ultra Sirokom displeji, ktory im v porovnani s notebookom, jednym externym monitorom
a dokonca aj zostavou s dvomi monitormi poskytuje pohodinejsi pracovny priestor, Tieto zistenia viedli k vyvoju
stolného politata HP ENVY 34 All-in-One. Vdaka 34-palcovému vyikovo nastavitelnému displeju dokdzete potas
tvorivého procesu obsiahnut viac.

Jedendstpalcovy tablet HP je tenké a lahké zariadenie optimalizované na dotykové oviadanie, navrhnuté pre
produktivitu a kreativitu na cestach. Zdiel'ajte svoje zaZitky v redinom tase pomocou prvého tabletu na svete

s otofnou kamerou a vyuZivajte vyhody predného fotoaparatu s roziféenim 13 Mpx.

HP tieZ predstavilo dva monitory. Monitor HP U32 4K HDR umoZiiuje tvorivym profesionalom vidiet kazdy detail
a vdychnut im Zivot, Tento ohromujdci 31,5-palcovy monitor s rozlienim 4K HDR pontka presny a verny,
tovarensky kalibrovany farebny gamut s 99 % sRGB a 98 % DCI-P3, &o sa idedlne hodi na tipravy fotografii alebo
vytvéranie zloZitych ndvrhov. Zakriveny displej HP M34d WQHD disponuje 34-palcovou obrazovkou

s integrovanymi reproduktormi as roziigenim WQHD.

Oba monitory vyuZivaji vyhody kdbla USB-C®, ktory pri pripojeni k notebooku zviaddne prenddat data z poditada

a zaroven napajat displej. Vdaka filtru modrého svetla a nastavitefnému stojanu zostant pouiivatelia v pohodif

po cely deft. Na vyrobu monitorov boli pouZité recykiované plasty.

RieSenia HP Presence otvéraji novt éru hybridnej price

Snahy spolofnosti HP v oblasti rieSenia pre komplexnt spolupracu viedli k vyvoju nového spbésobu prepojenia
pocitatového hardvéru, softvérovych inovacii a dlhodobych skdsenosti v oblasti bezpelnosti. HP Presence otvéra
novd éru hybridne] prace prostrednictvom rie$enia pre rokovacie priestory, osobné potitade a periférne zariadenia,
navrhnutého na zlepSenie zaZitku z konferenénych hovorov,

RieSenie HP Presence Meeting Space pontka sadu Skalovatelnych, prepojenych moZnosti s hardvérom a slusbami
pre rokovacie priestory vietkych velkostl— od malych zasadatiek po velké konferenéné priestory. RieSenia pre tieto
priestory intuitivnym spbsobom interaguji s pouzivatefmi, poskytuji im kvalitneji zazitok a oddelenim IT v redlnom

¢ase predkladaji uZito&né analytické Gdaje.




Prehlad trhu — Tlatové riesenia

Uvedenie stuzby Instant Ink

V aprili 2021 sme informovali o globalnej expanzii svojej rychlo rastucej predplatenej sluzby Instant Ink na 35
trhov vratane Ceskej a Slovenskej republiky. Instant Ink pontka jednotlivcom a rodindm, ktori pracuju, vytvaraji a
utia sa z domova, istotu vidy dostupnej tiace. Tato sluzba totiZ detekuje, &i v tladiarni dochadza origindlny
atrament alebo toner a automaticky zaistl doruéenie novej tlatovej kazety edte prediym, ne? té existujica déjde.
Zakaznici si mbZu vybrat z radu mesatnych planov, kedy platia pevni cenu na zéklade poctu stranok, ktoré
vytlacia.

Ceny predplatného v pripade atramentu zadinajt od 0,99 Eur za mesiac a umoZfiuji uletrit az 70% nékladov na
originalny atrament HP. Pri tonerovych kazetdch $tartujd ponuky na sume 1,99 Eur za mesiac a umoZiiuji usetrit
a% 50 % nékladov na origindlny toner HP. Uivatelia mdZu predplatné kedykolvek zmenit alebo zrudit - bez
nutnosti vypovedat zmluvu, hradit roény poplatok alebo dodrZat zmluvny zévézok — a mézu taktiez nevyuzité
stranky prevadzat z jedného mesiaca na druhy. Instant Ink je navrhnuty s ohfadom na planétu —traja zo Styroch
spotrebitefov povaZuji udriatelnost pri nakupe tlaCiarne za doleZitu. Sluzba Instant Ink poskytuje pouZivatefom
pohodiie a umoZiuje im tieZ jednoducho podporit udrzatelny Zivotny $tyl. KaZdé dodévka tlaéovej kazety od
spolotnosti HP v sebe automaticky zahfia predplatenu recyklaciu, takZe pouZitu atramentovt alebo tonerovu
kazetu mdzete bezplatne odoslat spif na recyklaciu a na opitovné poutitie. Pomocou svoiej iniciativy Planet
Partners recyklovala spoloénost HP uZ viac ako 875 milidnov atramentovych a tonerovych kaziet, pricom 80 %
novych origindlnych atramentovych kaziet HP a 100 % novych origindinych tonerovych kaziet HP obsahuje 45 %

alebo viac recyklovaného plastu, ziskaného z uZ poufitych spotrebnych vyrobkov.

Nova rada Laserlet Enterprise 400 predstavend vo februari uviedla najmengie firemné tlagiarne znacky HP,
podporujlce bezproblémovu vzdialend sprévu a najbezpecnejsiu tlac na svete pre stiasn rozdrobend pracovnd
silu. HP Laseriet Enterprise 400 su zariadenia pre firemné pouéitie s rozsiahlymi moZnostami spravy, kioré vdaka
svojim kompaktnym rozmerom n&jdu uplatnenie pri praci z domova av novom usporiadani prace v kanceldridch,
i u? na to podniky holi pripraveng, alebo nie, mnohi z nich boli rychlo dondteni prejst na nové spbsoby prace,
kedy je pracovna sila ovela rozptylenejsia. Vzhladom k tejto zmene firmy potrebujt intuitivne, sviZné a pripojené
zariadenia, ktoré je mo2né hezpetne spravovat na dialku a ktoré dokaZzu vyhoviet potrebam uzivatelov priamo
tam, odkial pracuji. ManaZéri IT oddeleni i zamestnanci pracujiici z domu kladu v siéasnej dobe tiez maximélny
ddraz na bezpeénost. Podla nove] Stadie spolotnosti HP pod nazvom Workforce Evolution uvadzaji pracovnici v
USA aj Eurdpe ako svoju najvy3siu prioritu pri modernizdcii domdce] kancelarie bezpetnostny softvér, o

potvrdzuje, ¥e po zabezpedenych pracovnych rieSeniach existuje silny dopyt. Najmensie podnikové multifunkéné




tlaciarne znacky HP nového radu Laserlet su najbezpelnejsie tlaciarne na svete pre firmy akejkolvek velkosti bez
ohladu na to, kde pracujete. Spoloénost HP kladie doraz na bezpeénost v priebehu celého procesu vyvoja tlatiarni
a rovnaky stratégiu starostlivo dodr¥iava aj vo vztahu k dodavatelskému refazcu a k vyrobnému procesu. Funkcia
HP Sure Start s automatickym obnovenim po eventualnom Gtoku chrani pred zneuZitim zranitefnosti, pripadne
detekuje titoky a zaistuje automatickd obnovu. Bezpednostny €ip HP Trusted Platform Module (TPM) chrani
identitu zabezpedeného zariadenia pomocou certifikovanych privatnych kitéov, ¢o ete zvySuje ochranu
Sifrovanych pristupovych tGdajov a ddt. Zabezpefovacie funkcie sa neobmedzujd iba na hardvér, vratane kazety —
vysledok predstavuje zabezpeteny tlatovy systém typu end-to-end, ktory chréni vadu siet a informadcie.
Bezproblémovd vzdialend spréva zariadenia umoZiiuje sustredit zdroje IT na napliianie strategickych priorit.
Mozinost jednoduchej spravy zariadeni a Gprav nastaveni na dialku pemocou programov HP Web Jetadmin a HP
JetAdvantage Security Manager. Jednoduché nasadenie a integrécia rieSeni HP a nezévislych dodavatelov do
platformy HP Open Extensibility. Podpora itadiek kariet a moZnost pouzivania personalizovaného uZivatelského
nastavenia pre tlac z vlastnej fronty.

Okrem novych zariadeni spoloénost HP predstavuje aj novil verziu firmvéru HP FutureSmart, ktory zaistuje
konzistentny a bezpecny operalny systém naprie¢ mnohymi podnikovymi tlaciarfiami HP. Firmware FutureSmart
5, uvedeny na trh spolu s radom Laserlet Enterprise 400, poskytuje zakaznikom ochranu investicii, dodatoénu

bezpetnostnd ochranu a pripravenost na pokroilé pracovné postupy vyuZivajice cloud.

Novinky v oblasti 3D tlade

Tim HP pre 3D tla¢ pracuje velmi intenzivne a predstavil uz rad inovativnych programov a aplikacii, ktoré dokazuju
vyhody 3D tlace v najroznejdich oblastiach, poénuc inovativnym vyuZitim tejto technolégie az po prelomovu
spolupracu s automobilovym priemyslom. V marci 2021 informoval tim HP pre 3D tla¢ o dvoch novo naviazanych
partnerstvach so spolofnostami Nissan a Ford, pri¢om vzajomna spolupraca sa tieZ zameria na vyuZitie 3D tlale na
urychlenie vyroby na vyziadanie a rychlejsi prechod k udrzatelnej vyrobe v automobilovom odvetvi. Spoloénost
Nissan v spoluprdci so spaloénostou HP inc. a poprednym digitdlnym vyrobcom SOLIZE Corporation informovali o
svojom plane pouzit technoldgie 3D tlade na revolunu premenu vyroby nahradnych dielov, ktord im umoini
uspokojit celosvetovy dopyt po nahradnych dieloch do starsich vozidiel. Spolupraca medzi spoloénostami HP a
Nissan umozni vyrabat ndhradné diely v priemyselnej kvalite pre vozidia Nissan Motorsports (NISMO) a vytvorit
systémy na vyrobu just-in-time s flexibilnymi moZnostami Upravy dizajnu, ktoré uspokoja dopyt a znizia naklady.
Vd'aka pokrogilym funkciam, poskytovanym platformou HP Multi Jet Fusion, dokdZe spoloénost Nissan s vysokou
efektivitou vyrabat a dodavat ndhradné diely v priemyselnej kvalite pre vozidia Nissan Motorsports (NISMO)

vratane plastového chranica pre R32 Nissan Skyline GT-R, vyuzit vwhody flexibilného dizajnu a vyrobnych



systémov just-in-time na uspokojenie dopytu po konstrukéne zloZitych dieloch pri stiéasnom zniZzeni nakladov,
prebudovat svoj dodévatelsky retazec a zaviest udrZatenui vyrobu, ktoré znizi mnoZstvo priemyselnych odpadov i
emisii CO2 poéas celého Zivotného cyklu produktu.

Tento krok znovu potvrdzuje doveru automobilového priemystu v 3D tla ako technolégiu umoZiiujicu zvysit
odolnost dodavatel'ského retazca a personalizovat hromadnt vyrobu.

Druhé partnerstvo bolo ozndmené so spoloénostou Ford a zmene spdsobu, akym automobilovy priemysel vyuziva
odpadovy materidl z 3D tlade, a nad moZnostami, vdaka ktorym moZe udrzatelnd vyroba v automobilovom
sektore prispiet k rychlejéiemu prechodu na obehové hospoddrstvo. Vysledkom je prvy program v tomto odvetvi,
ktory vyuZiva pouity prasok a diely z 3D tlagiarni na vyrobu vstrekovanych autodielov, vhodnych pre automobily
Ford, ako sti nékladné vozidlad Super Duty F-250 bez toho, aby tym utrpela ich Zivotnost a kvalita. Spolocnosti Ford
a HP si ako svoju prioritu stanovili udrfatefnost a tato najnoviia spolupréca potvrdzuje zévazok oboch spolonosti
postavif sa na elo revoluéného usilia v tejto oblasti. Viac podrobnostf o vstupnych materialoch a vyslednych
vyrobkoch: recyklované materidly z 3D tlatiarni HP sa pouZivaji na vyrobu vstrekovanych spdn palivového
potrubia pre nakladné vozidla Super Duty F-250 bez toho, aby tym utrpela ich fivotnost a kvalita. Ford ui pri
palivovych potrubiach existujdcich vozidiel vytipoval dal3ich 10 spdn, pri ktorjch bude tato inovéacia tiez
uplatnend. Takto vyrobené diely vykazuju lep$iu chemickd odolnost a odolnost proti vihkosti ako beiné spony, st
o 7 percent fahie a o 10 percent lacnej§ie. Tato spolupraca je jedineénou ukdzkou bleskového rieSenia
problémov, kedy spolognosti Ford a HP rychlo spojili svoje sily, aby definovali problém s odpadom, prekonali
technické prekazky a nali rieenie — to vietko za menej ako rok. Tento program opét potvrdzuje ekologické
vyhody 3D tlade a ukazuje, ako mbe medziodborové spolupraca podnietit rozvoj obehového hospodarstva. Pri
realizacii tohto programu sa k spoloénostiam Ford a HP pripojili aj firmy SmileDirectClub, Lavergne a ARaymond,
ktoré poskytli materigly a montaZne systémy. Tento vyrobny proces, ktory je prvy svojho druhu a bol vyvinuty za
menej ako rok, prinasa nielen spolupracu naprie¢ odvetviami, ale rozdiruje vplyv udrzatelnych vyrobnych
postupov na cely hodnotovy retazec. Spolo€nosti Ford a HP su presvedéené o tom, Ze to, £o je lepsie pre prirodu,
je taktieZ lepSie pre podnikanie.

3D tla& ma vplyv na digitalizaciu vyroby a zdsadni premenu priemyselnych odvetvi, a ako ukazala nové Stadia
spoloénosti HP, realizovana v spolupraci s 3dbpr Research, aditivna vyroba (AV) ma pri uskutodnovani tohto
prechodu vyznamn tlohu, Podla tejto Stidie, ktord analyzovala hlavné trendy digitalnej vyroby medzi
poprednymi vyrobcami priemyselnych dielov v Eurépe, sa 96 % respondentov zhodlo na tom, Ze aditivna vyroba
im pomaha rychlejiie dodavat vyrobky na trh, pricom 100 % odpovedajlcich si uvedomuje dolezitost pokradujtce]
digitalizacie svojich vyrobnych postupov. Dodajme, ze najvacsi vplyv na zavédzanie tychto zmien ma schopnost

vyrabat diely na zdkazku.



Okrem toho sa zistilo, fe 63 % eurdpskych vyrobcov dielov, ktori sa prieskumu zGéastnili, investuje v nasledujtcich
dvanastich mesiacoch do digitalizicie od 100 000 do viac ako jedného milidna eur, pretoZe prednosti tohto
agilného ekosystému a jeho technologické moznosti sa osvedCujd aj v tych najnaro&nejsich podmienkach . Sprava
HP o trendoch v oblasti aditivnej vyroby v regiéne EMEA (Eurépa, Stredny vychod a Afrika) analyzuje motivané
faktory a investi¢né stratégie vyrobcov na piatich zésadnych eurdpskych trhoch: vo Franclzsku, Taliansku,
Nemecku, Spanielsku, krajindch Beneluxu a vo Velkej Britanii. Prostrednictvom 3dpbm bol vykonany nezavisly
prieskum na vzorke vjrobcov priemyselnych dielov réznych velkosti a Sirokej Skaly $pecializécii. Stidia skiima, ako
firmy, ktoré uZ zaviedli procesy digitélnej a aditivnej vyroby priemyselnych dielov, chdpu prinosy tejto stratégie a
&i ofakévajd, 7e sa tento makrotrend bude v krdtkodobom a strednodobom vyhiade dalej zrychlovat.

Sprava ukézala, fe na rozhodnutie digitalizovat vyrobné pracovné postupy ma vplyv aj snaha o udrzatelnost,
pricom 61 % respondentov sthlasilo, 7 prave udriatelnost je pri ich rozhodovani jednou z relevantnych velidin.
Celkom 91 % opytanych tie? uviedlo, fe déle¥itou vwhodou je moZnost vyrabat diely na zékazku, a dalich 79 %
respondentov sa domnieva, Ze aditivna vyroba im pomdha riedit problémy vo vyrobe — umoiiiuje im naprikiad
prispdsobit sa kolisajicemu dopytu. Sprava odhaluje, Je aditivna vyroba figuruje ako rozhodujlica prilefitost v
digitalizécii priemyselnych vyrobnych procesov, pri¢om drviva vicsina respondentov prieskumu (96 %) povarovala
digitalizéciu v celom vyrobnom procese na nevyhnutni. Pouitie aditivnej vyroby vo vyrobe priemyselnych dielov
bolo oznatené za zdsadné pre vyrobu nakladovo efektivnejdich komponentov a pre vyrobu lepgich produktov
rychlej$im spbsobom. Dopytovani britski a nemecki vyrobcovia priemyselnych dielov planuju vyznamnejsie
investicie do digitalizacie a aditivnej vyroby, v tejto stvislosti 50 % britskych a 40 % nemeckych respondentov

uviedlo, Ze v tejto oblasti chcd v nasledujtcich piatich rokoch mindt viac ako 1 milién eur,

Nové portfdlio tlatiarni Latex 700 a 800, vnasajicich do sveta tlate nebyvald viestrannost a udrfatelnost

Vo februari 2021 sme predstavili mnozstvo novych latexovych velkoformatovych tladovych rie$ent, ktoré
poskytovatelom tlatovych slufieb pomd3u diverzifikovat ich ponuku a uspokojit ndrotnejsie potreby zakaznikov.
Po roku, v ktorom sa velkoformatova tlag stretla s narugenim beiného chodu podnikania, prind$ajd rady HP Latex
700 a 800 mnoho funkci, ktoré poskytovatelom tlatovych sluzieb umoinia byt agilnejsie, zviddat ambicidzne
projekty a uchddzat sa o najhodnotnejSie zakazky. Nové portfélio prina3a aj rychlejSiu tlag, aby poskytovatelia
tlatovych sluZieb mohli zvladat aj ndroéné terminy, a kladie dbraz aj na udrfatelnost. Novy rad HP Latex pozostsva
20 Styroch zariadeni ~ tlagiarni HP Latex 700 a 800 a HP Latex 700W a 800W, ktoré prvykrat vo svojej kategérii
pontkajd tlag bielym atramentom. ide o najbieledi* na trhu dostupny biely atrament, ktory postupom ¢asu
neZltne. Poskytovatelia tladovych slufieb teda mé3u pri tladi dosiahnut Cistejsie kontiry a vidsi kontrast na

tmavom podklade. Modernizované tladové hlavy, vybavené vactim poltom trysiek a dosahujlce rychlost tlate a?




36 m2/h {388 ft2/h}, umoZiiujiitlaciarfiam HP Latex 800 a 800W v porovnani s predchadzajicimi modelmi HP
pondknut o 50% vyssiu produktivitu. Tlagové Ulohy spracovévané na tlatiarfiach nového radu 700/800 umoinia
dosiahnut Zivé farby a detailnejSie podanie obrazu i textu, navy$e aj pri vy83ich rychlostiach tlage. HP PrintOS
umoifiuje poskytovatefom tlacovych sluzieb sledovat a riadit svoju tiaéova flotilu pomocou cloudového rozhrania,
ktoré mozu pouZivat prakticky kdekolvek a kedykolvek. Nedadvny vyskum spoloénosti HP ukdzal, Ze 85 %
poskytovatefov tlatovych sluZieb teraz poZaduje udrZateiné produkty a postupy. V zdujme uspokojenia tejto
poziadavky nadvazuji nové vyrobky Latex na dihodobé usilie spolotnosti HP o vyvoj udriatelnych tladovych
technolégii. Vietky $tyri tladiarne radov HP Latex 700 a 800 pouzivaji HP Eco Carton — kazetu vyrobentl z
lepenkového materialu, o znamena znizenie mnozstva pouZitych plastov o 80 %. Atramenty na vodnej baze od

spolotnosti HP su tieZ SetrnejSie k Zivotnému prostrediu.

Velkoformatova tlac alebo Vek zakazkového dizajnu

ESte pred vypuknutim pandémie sa designové discipliny stale vyraznejsie pohybovali od linedrneho a analégového
sveta k digitdlnemu a programatickému. Tla¢ a tladovy dizajn neboli v tomto smere vynimkou, pricom osobnd
digitalna tla ziskava ¢oraz vaCSi vyznam v oblastiach, ako je marketing a zakaznicka skisenost. Zda sa, 7e reakcia
na covid-19 tento trend urychli. Napriklad v juni minulého roku sa spolotnost HP spoijila s technologickou
spolotnostou 3M a vytvorila rad Sablén znadiek pre ochranu verejného zdravia, ktorych zmyslom je oznamovat
verejnosti doleZité spravy tykajice sa ochoreni covid. 18lo o pokyny na dodriiavanie rozostupov a hygienickych
pravidiel — pouZivat ich mdZe ktokolvek, ato prostrednictvom PrintOS a HP Applications Center. Tu nachadzame
jeden zo sposcbov, akym design — a konkrétne dizajn pre tlal — zareagoval na vyzvy, pred ktorymi stojime.
Akokolvek je naliehava kratkodoba potreba informacii o verejnom zdravi délefits, bude tladovy design
pravdepodobne len prvym z mnohych spasobov, akym této disciplina zareaguje na realitu transformovaného
sveta. Jednou zjavnou reakciou na novy $tandard je vytvorenie vetkoformatovych tlaciarni a dalsich dizajnérskych
néstrojov, ktoré su kompakiné, fahko sa oviddaju a udriuju, tak aby boli vysoko kvalitné, ale aj vhodné na pouzitie
v domdcej kanceldrii. A tieto tladiarne musia samozrejme tieZ riesit zvySeny dopyt po udriatelne vyrobenych
produktoch. Pre mnoho fudi to znamen4, Ze domdcou kanceldriou sa stala ich izba. V meniich bytoch bude mat
pravdepodobne velkost len 3 x 4 metre — a dokonca aj tento obmedzeny priestor pravdepodobne slizi aj ako
skladisko alebo zastava nejakd daldiu dopinkovd funkciu, Ciefom je teda vytvorif tlagiarne, kombinujice
velkoformatowi tlad s kompaktnym dizajnom bez kompromisov v otédzkach udrzatelnosti. Aby bolo moZné zaistit
rychlu zmenu dizajnu a tlad a re$pektovat pritom pravidla pre socialny odstup vo&i svojim zdkaznikom, budu
musiet dizajnérske Studia pri komunikécii vyuZivat rovnaké funkcie vzdialenej spolupréace a spoloéného

navrhovania, aké na spolupracu na dialku vyuZivaju grafici a architekti.




Zakaznici musia mat moZnost zasielat in3trukcie poskytovatelovi tlaovych sluZieb, posielat stibory a korektiry bez
toho, aby museli prevadzku fyzicky navstivit. V zéujme procesu finalizécie definitivheho ndvrhu mus! vediet tladit ~
a umoinit tladit to isté aj ostatnym ~ prvé hrubé koncepty, pracovné verzie a daliie, este nie findine verzie v
roznych velkostiach, nastaveniach kvality a to vetko z rbznych miest.

Kamenné tlatiarne, ktoré maju technolégie a odborné schopnosti na to, aby mohli tieto siufby poskytovat, t.j.
vytvarat na mieru 3ité velkoformatové produkty spdsobom zodpovedajicim postpandemickym potrebdm a
spdsobom préce, sa stant tymi podnikmi, ktoré budi v priebehu nasledujticich dvanéstich mesiacov prosperovat,
A navyde dobrd spréva hovori, Ze Co sa zrodi z nutnosti, mdZe sa z dlhodobého hladiska ukézat ako vyhoda,
Véadsia personalizacia a prispdsobenie vyroby potrebam zékaznika znamend minimalne menej odpadu, o je
jednoznacne dobré z financného hiadiska a aj pre Zivotné prostredie.

Rovnako nie je ddvod domnievat sa, Ze sa prax —~ &i uz v oblasti dizajnu alebo v profesionédlnych tlacovych sluzbéch
- jednoducho vréti k normalu, az pandémia koneéne pominie. Zkaznici a kolegovia, ktori si zvyknti na skenovanie,
tlag, navrhovanie, Upravy a spolupracu odkialkolvek, sa pravdepodobne nebudti chciet vratit k obmedzujicim
spOsobom prace.

Vzhfadom na to, Ze &innost dizajnérskych profesii sa zésadne meni, budd investicie uréené na dihodobt podporu
zmien pravdepodobne prinasat zdravé vynosy eéte diho potom, o sa Covid-19 stane bolestnou, ale na¥tastie
uzavretou kapitolou v uéebniciach dejepisu.

Modernizované tlaciarne HP PageWide XL

Zatial' poslednou novinkou predstavenou spolo&nostou HP st nové prirastky do rodiny vetkoformatovych
tlatovych rieSeni HP PageWide XL. Nové zariadenia HP PageWide XL uréené podnikom a stredne velkym firmam,
ako aj tlaciarenskym spolognostiam, ktoré poskytuju slutby zékaznikom pdsobiacim v oblasti architekttry,
strojarstva a stavebnictva, poskytuju rychle, jednoduché a bezpetné rie$enia, Nové tlatiarne HP PageWide XL
uspokojujii poZiadavky pouzivatelov na produktivitu a pontkaji lep$i uzivatelsky zaZitok. Modely 4200, 4700 a
5200 sa mozu pochvalit va&sim prednym panelom — najnovsie s uhloprieckou 15,6 palca (namiesto
predchddzajicich 6smich palcov), ktory pouZivatefom ufahtuje ndhtad skenov v redlnom tase a vykonavanie
zlozZitejSich tladovych dloh. PouZivatelia mdzu Uplne prvykrat vykondvat nasledné Gpravy vratane orezania,
ototenia a zmeny kontrastu ¢i jasu priamo z panelu.

Pre IT manaZérov a CAD projektantov v podnikoch a stredne velkych firmach plat{ ako priorita predovietkym
bezpetnost. Nové rieSenia PageWide XL na to reagujii novymi funkciami, ktoré chrania podniky v stale
prepojenejiom svete, vritane zabezpefovacich prvkov ako HP SecureBoot, Whitelisting a HP Connection
Inspector. Nové tlaciarne radu PageWide XL sa teda stdvaju najlepsie zabezpefenymi velkoformétovymi

tladiarfiami na svete.



Technolégie HP Indigo urychfuji prechod k rieSeniam podporujticim Priemysel 4.0

V decembri 2021 spoloénost HP inc. predstavila nové moZnosti, akymi mozu poskytovatelia tlaovych sluZieb dalej
rozvijat svoje podnikanie, zaloZené na digitdInych technoldgidch, a uviest do praxe rieSenia v rdmci Priemyslu 4.0.
Umoini im to zdokonalené automatizované nastroje, ktoré vdaka lep3ej konektivite a vy$3ej produktivite umoZnia
poskytovatelom tlaovych sluZieb prejst do online prostredia a podporit rast zakaznikov. HP pripisuje tuto
dynamiku najm pokradujicemu silnému rastu v oblasti priamej tlate etikiet a obalovych materidlov, ktora
zaznamenala oproti roku 2019 ndrast o 36 %. Rovnako prispelo aj pokratujice zotavovanie komeréného sektora z
nepriaznivych vplyvov pandémie. PrintOS Site Flow, rieSenie pre komplexné riadenie vyroby, umoZiujtce
dosiahnut pint automatizdciu, prispelo v priebehu roku 2021 k explozivnemu nérastu pottu zakaznickych
objednévok. Zdkaznici HP sa pripojili k viac ako 600 znatkam po celom svete a napojili sa na nespoetné mnoistvo
online objednéavkovych systémov a platforiem elektronického obchodovania. Pomocou sluzby Site Flow moZu
vietci poskytovatelia tlafovych sluzieb kaZdy defi automaticky prijat, spracovat a odoslat neobmedzeny pocet
zékaziek. Site Flow pomdha poéas celého procesu obmedzit polet moZnych prekaZok, znizuje nutnost fudskych
vstupov aj objem fudskej prace a zostéva nezavisly na zariadeniach a produktoch, €o s zakladné principy, na
ktorych je Priemysel 4.0 postaveny. Site Flow vyuZivaju denne stovky poskytovatelov tlafovych sluZieb a v roku
2021 bol prostrednictvom tohto rieenia zaznamenany 65% narast poctu zakaziek. Napriek tejto zabezpetenej
online platforme, ktord je k dispozicii v 45 krajindch, bolo spracovanych viac ako 460 milionov zakaziek na
dodévku tlatovych produktov, ako st fotoknihy, kalendare, pozvanky &i blahoZelania.

Postupy a rieenia pre Priemysel 4.0 umoZiiuji poskytovatefom tlacovych sluZieb, vyuZivajicim HP Indigo,
spracovat tisice zakaziek na digitalnu tlat denne. HP preto pokraluje v investiciach a rozirovani obchodnych
prileZitosti pre poskytovatelov tlatovych sluZieb. Stitastou toho je aj predstavenie plaftofmyPrintOS Integration
Hub @ hp.io. Ide o portal, na ktorom HP poskytuje technické informécie tykajice sa integrdcie so zariadeniami a
riedeniami HP Indigo s moZnostou automatizacie ¢o najvidsieho poétu dodavatelov. Vzhladom na nérast
objednévok zaddvanych online musia poskytovatelia tlacovych sluZieb zvysit mieru automatizacie
prostrednictvom mnohych systémov, od rieeni pre odosielanie, tla¢, dokonovacie prace a plnenie aZ po dopravu
a sledovanie. Prikladom automatizacie, ktord pomaha dodavatelom, je vylep3end integrécia rieSeni PrintOS
Production Pro DFE pre komerénu tlad a systému Heidelberg Prinect, ktora automatizuje vyrobu a predchédza
fudskym chybam. Zakaznici vd'aka tomu teraz méZu pouZivat jednotny automatizovany pracovny postup pre
analdégové tlohy rovnake ako pre Glohy digitdine] tlate indigo a spravovat ich zo svojho systému Heidelberg MIS.
Hiavhou oblastou, na ktort sa HP Indigo zameriava, je aj automatizécia kontroly vyslednych farieb. Okrem uZ

podporovanej certifikdcie farieb ldealliance G7 teraz systém PrintOS Color Beat automatizuje aj certifiikaciu farieb



Fogra pre novi generdciu komercnych etiketovacich a baliacich strojov HP Indigo ako HP Indigo 100K, HP indigo
15K, HP Indigo 12000 VP, HP Indigo 25K a HP Indigo 35K. Udaje o farbach FograCert PSD umoZiiuju
poskytavatelfom tlaovych sluzieb ziskat plne automatizované overenie podla najpouivanejéich farebnych
§tandardov Fogra, ktoré poZaduju odberatelia tlatovych produktov za U¢elom potvrdenia, 7e tlatovy stroj splia
najprisnejsie farebné Standardy. Zhoda danej tlatovej tlohy je certifikovana podia Fogra PSD, ProcessStandard
Digital {ISO/TS 15311-2) a ziskané udaje je moZné jednoducho zaslal zadévatelovi, timu zodpovednému za znatku
alebo timu kontroly kvality tladovych produktov. Systém Automatic Alert Agent 2.0 pre tladové stroje HP indigo
Series 4 (HP indigo 12000 a 15K): Tento inline kontroiny systém skenuje kaZdy vytladeny harok a porovnava ho s
digitalnym tiaovym stiborom, aby automaticky identifikoval pripadné tlaové chyby. AAA 2.0 teraz automaticky
odklana chybné archy do odpadu a tladi ich znova. Vietko prebieha v redlnom &ase bez ludského zasahu a bez
prerufenia vyroby, Systém vyuziva pokrodilé algoritmy umelej inteligencie (Al) a strojového uéenia (ML) pre
Priemysel 4.0, ktoré zvy3ujui jeho presnost a rychlost, &im pomaha poskytovatelom tladovych slufieb zvysit
produktivitu aj ziskovost.

Neodmyslitefnou sidastou tlafe je kvalitny spotrebny material, Z pohladu spoloénosti HP Inc ide o zdvizok voti
spotrebitefovi aj voti Zivotnému prostrediu, preto doddvame atramenty a tonery tej najvy$iej kvality bez
kompromisov. S dopadom na Zivotné prostredie umoZfiujeme bezplatnd recykldciu spotrebného materidlu
prostrednictvom programu HP Planet Partners. Kvalitu origindlneho spotrebného materidlu ocefuji vietci
zékaznici, Loho dbkazom je dlhodobo vysoky podiel pouZivania origindlnych népini na in3talovanej baze HP tladiarni.
DoleZitost a vwwhody origindineho spotrebného materidlu sa spajaju aj so stale ¢astejSou témou bezpetnosti alebo

zdravia na pracovisku a zaujem zékaznikov a médif o tieto informécie rastie.

Spravna volba pre Zivotné prostredie

Spolognost HP Inc pokratuje v ceste k udriatelnej budiicnosti tlace, ktord bude Setrna k lesom, uhlikovo neutrélna
a podpori obehové hospodarstvo. ZniZovanim whlikovych emisii v celom refazci a investiciami do uhlikovej
kompenzécie sa spolo¢nost HP Inc snazf riedit celoZivotn( uhlikovd stopu kaZdého tlatového riedenia a ma teraz
najkomplexnejSiu uhlikovo neutrélnu ponuku Managed Print Service na svete. Vdaka tomu zékaznici lahdie

dosahuju ciele v oblasti ochrany kiimy a 2vy3ujt produktivitu ~ to vietko bez naruienia obchodnych procesov.

Ludské zdroje

SpolocCnost HP Inc si aj pocas pandémie zachovéva $tandard atraktivneho zamestndvatela na trhu prace, nadalej

pontuikame pontkame cely rad nad$tandardnych odmien a whod. Jednym z najvéédich benefitov je priatelska



atmosféra na pracovisku, kde prevaZuju dlhodobé pracovné vziahy. Napriek tomu, Ze uZ dlhSie ako druhy rok
pracuje vadsina zamestnancov mimo kanceldrie, a ast v tzv. hybridnom reZime, stdle si udriujeme nizku fluktudciu
zamestnancov; priemernd dlzka pracovného pomeru je cca 8 rokov. Predoély benefit flexibilnej pracovnej doby a

moZnost prace z domu sa stal v HP Inc normou.

Vedenie spelotnosti flexibilne reagovalo na aktualnu situaciu, prisposcbovalo prevadzku a polet obsadenych miest
prazskej kancelarie. Pokial si zamestanci zvolili moZnost pracovat z kancelérie, boli dodrziavané prisne hygienické

pravidld v silade s viadnymi i firemnymi nariadeniami.

Sme spolotnost otvorena rodinam s defmi - pri beznej prevadzke kancelarie je pre nich k dispozicii viastna vybavena
hracia miestnost, mamicky tieZ mdZu vyuzil uzamykatelni miestnost s prebalovacim pultom a sikromim na
dojéenie. V minufosti HP Inc organizovalo pre rodiny cely rad podujati, ako napriklad Mikulagsku nadielku spojenu
s divadeinym predstavenim v decembri, Den deti piny rodinnej zébavy a Sportu, tyzdenny letny tabor v priestoroch
firmy alebo globalny event Take Your Children to Work, kedy polovica jedného pracovného diia patri detfom

zamestnancov.

Rok 2021 sa nadalej niesol v duchu pandémie, vietky mimopracovné aktivity s osobnou ticastou boli pozastavené.
vidsina tradiénych akeii pokradovala v on-line rezime, ako napriklad pravidelné lekcie jogy alebo cvi¢enie s viastnou
vahou raz za tyZdeit. Rovnako ako v minulom roku, spolotnost HP Inc poskytla jednorazovy prispevok

zamestnancom na kvalitné vybavenie domacej kanceldrie a vyplécale mesadny prispevok na energie kaZdy mesiac.

Aj v hybridnom pracovnom nastaveni dbdme o profesijny a osobny rozvoj, plne prevedeny do virtudlneho priestoru.
Celoroény vzdelavaci plan $tandardne zahffia pravideiné Walk-in Sessions — prednasky na produktové témy i soft
skills 8kolenia. V ramci osobného rozvoja maji zamestnanci moZnost sa pravidelne zd¢astiiovat na networkingovom
programe ExchangedU, ktory pre Clenské firmy organizuje platforma Minerva 21. Pre cudzincov v rdmci nadej
spolotnosti organizujeme on-line kurzy éeského jazyka a pre deti zamestnancov poniikame lekcie angliCtiny. V

neposlednom rade je pre vietkych volne k dispozicii rozsiahla databaza on-tine kurzov HP Brain Candy experience.

Daléim z nadich zamestnaneckych programov je medzindrodny asistenény program pomoci Optum, ktory
spolotnost globdlne pondka svojim zamestnancom bezplatne v ramci svojich benefitov. Program umoifiuje
poradenstvo a odporutania od profesionalov nielen v oblasti duSevného zdravia (napr.: zvlddanie stresu a

problematickych vztahov), ale aj v oblasti pravnej, finaninej, rozvoja a konzultacii pre manaZérov. Tato sluiba je




poskytovand 24 hodin denne, a to aj pre &lenov domacnosti zamestnancov HP. V ramci programu je k dispozicii
portal Livewell s ufitodnymi nastrojmi a odbornymi Clankami na rdzne zdravotné témy a On-line individudiny
program kognitivnej behavioralnej terapie.

Spoloénost pomaha zamestnancom takties pokryvat vypadky prijmov v pripade ich choroby a v obdobl materskej
dovolenky hradi Zivotné drazové poistenie, ktoré plati 24 hodin denne ako v pracovnej, tak aj v mimopracovnej
dobe v Ceskej republike i zahrani&i.

HP Inc poskytuje zamestnancom okrem vy&die uvedeného aj subor odmien Beneflex, v rémci ktorého mésu
zamestnanci podla viastnych preferencif vyu¥ivat benefity v oblasti $portu, kulttry, cestovania, zdravia, lekdrskej

starostlivosti a d'alSieho vzdeldvania.

Kiu¢ovou aktivitou nadej spoloénosti je budovanie firemnej kultdry, ktord stoji na troch peviych pilieroch,
UdrZujeme profesionalne vztahy s doddvatelmi, akciondrmi a zakaznikmi, vyznamne podporujeme neziskovy sekior

a rovnakou mierou si zakladdme na zodpovednom pristupe k Zivotnému prostrediu.

Vergjne prospesné aktivity

Filatropia je neoddeliteinou siéastou politiky naSej spolo&nosti od zalozenia v roku 1939, Vedenie spoloénosti HP
Inc v stilade s globélInymi pravidlami podporuje dobrovolnictvo napriec firmou okrem iného tym, e zamestnancom
umoZiiuje travit aZ 4 hodiny mesa&ne dobrovolnou aktivitou v befnom pracovnom Case. V3etky akcie sa aj v roku
2021 odohravali v on-line prostredi alebo sa museli konat iba individuaine za dodrZiavania prisnych hygienickych
opatreni.

Docasne sme tak aspofi z casti nahradili nage tradiéné lokalne projekty Cafeteria a Bazérek, pri ktorych sa dvakrat
rofne, v aptrili a v novembri, predavaji doméce vyrobky a detské oblegenie medzi zamestnancami a vytaZok z akcie
je poslany na vybrani charitu. Vzhladom k obmedzenym moznostiam dobrovofhictva fyzického charakteru sme

filatropické aktivity este viac zamerali na materigine zbierky tym, ktorf to potrebujd,

V ramci vyberu vianoéného balitka pre zamestnancov sme v decembri 2021 podporili chrénend dielfu Modry

v

domdek nakupom viano€nych cukroviniek a rodinné vinarstvo Dvofatek z oblasti zasiahnutej niivym tornadom.

Popri materidlnych zbierkach vyrazne posilnila finanéna podpora neziskového sektora. Ludia astej$ie poutivaja
internd databdzu Benevity vyuZivajticu stovky réznych charitativaych organizacii, ktorym posielali peniaze,

spolocnost HP inc darovant sumu zdvojnésobila v celoroénom programe Cash Match. Jeden dedi v roku, na Giving




Tuesday vidy koncom novembra, spoloénost darovanti &iastku dokonca strojndsobi. Zamestnanci majl moZnost
prispiet na fubovolné charity pocas celého roka, Volunteering Team Prague a Bratislava viak v ramci globalnej akcie
February Giving Month pripravuji jedenkrat rothe organizovanu zbierku na 4 predbvybrané subjekty. Vina
solidarity sa zdvihia po tornade na konci juna 2021, ked zamestnanci finantne podporili neziskové organizicie

pomahajiice na mieste katastrofy.

Aj v roku 2021 sa Clenovia Volunteering Team zasliZili o ziskanie dvoch globélnych grantov z

Nadacie HP Foundation pre neziskové organizdcie v praci projektov Grant 40 Days of Doing Good a Imagine.
Zamestanci v Cechéch i na Slovensku volili on-line medzi vybranymi charitami a kaZda vitazna organizécia granty
obdrzala. V sulade s pravidlami grantu tieto prostriedky obe organizicie poufily na podporu technologického

vzdelavania a ziskavania [T gramotnosti pre znevyhodnené komunity.

Dobrovolnictvo v spolognosti HP Inc funguje tieZ interne - skupina nadSencov pripravuje kaidy mesiac ¢asopis HP
Life Magazine - People to People, kde ludia ndjdu aktuéine firemné udalosti, ddlefité informacie i zaujimavé clanky,
Dalsie dobrovotnicke spolky, ako st Social Club, Volunteering, Well Beyond, Diversity and Inclusion, Women Impact
Network, Sustainability Team Prague alebo Happiness Ambassadors, zaistuji dalsiu 3irokd $kélu firemnych

mimopracovnych aktivit,

Starostlivost o Zivotné prostredie

Spoloénost ako celok globalne usiluje o minimalizéciu dopadov svojej tinnosti na fivotné prostredie. Kladieme dbraz
ha zniZenie spotreby elektrickej energie, paliv, vody a obmedzenie tvorby odpadov.

ESte v dobe pred pandémiou sme odstrénili jednorazovy riad a pet fladky s vodou pri usporiadavani firemnych akei,
to isté sme zaviedli pri beinej prevadzke v kanceldridch. Do priestoru zakaznickej z6ny sme umiestnili recyklaénd
stanicu pre pouZité tonery a kazety, ktoré si bezplatne a ekologicky Setrne zlikvidované, Koe na zmietany odpad
sme nahradili recyklaénymi nddobami na triedeny odpad vratane skia a obalov TetraPack, a zbierame jednostranne

potlacené papiere, ktoré davame k dalSiemu poufitiu. Ekologicka likvidacia elektroodpadu je samozrejmostou.

V jarnych mesiacoch a na jeseft viac zaostrujeme na udrzatelnost. Zaméstnanci prijali v marci trojtyfdenni globélnu
wzvu The Peoples EcoChallenge, v ktorej plnili rézne tlohy a odpordania zo socialnej oblasti a Zivotného
prostredia. Na konci marca sa pravideine zapdjame do celosvetového projektu Earth Hour, kedy v stanovent hodinu
vypneme svetld v domacnostiach. V aprili si pripominame Deft Zeme informacnou kampatiou a v oktébri sme sa

opat zapojili do jesennej EcoClenge.




I mimo planované globélne i lokdlne akcie a sitaZe nadalej motivujeme zamestnancov k Zetrnému spravaniu
pomocou on-line osvety, vzdeldvacich akcii a workshopov. V roku 2021 usporiadal Prague Sustainability Team dva
semindre na tému HP Sustainable Products a CE Planet Partners Program, Sustainable Impact Messaging.

V stilade s nasou globdlnou stratégiou a firemnou kultirou poskytujeme nad¥tandardné podmienky pre vetky
zamestnanecké Einnosti, ktoré vedu ku kontinudinemu zlepSovaniu Zivotného prostredia, celkovej udrfatelnosti a

filantropickému sprévaniu timov i jednotlivcov pod znagkou ,HP Inc”. Toto je na%a cesta.

Predpokladany buduci vyvoj a stratégie spolotnosti

Rok 2021 bol pre spolonost HP Inc velmi Uspe3ny, obdobne ako predchédzajiice obdobie. Dlhodobym ciefom je
udrZanie a posiliiovanie pozicie na trhu. Hoci siéasna situécia okolo pandémie Covid-19 a vojnovy konflikt na
Ukrajine stdle velmi komplikuji tradicny obchod, tak nada spolo&nost veri, Ze to nebude mat vplyv na jej pozicie
na trhu. Spolotnost HP Inc Slovakia nema Ziadne vizby na obchodné spolo¢nosti na Ukrajine ani v Rusku.
Dlhodobd stratégia naej spolonosti je zamerana na spokojnost a potreby naich zakaznikov na tizemi Slovenska,
dodavanie kvalitnych a inovativnych vyrobkov a sluZieb, zvygovanie ziskovosti a budovanie stabilnej spolo&nosti.
Vydavky na ginnast v oblasti vyskumu a wyvoja

Inovacie sti zdkladom dihodobej stratégie spolo¢nosti. Spoloénost HP Inc Slovakia nevykonava vyskum a vyvoj,
vyskumné a vyvojové Einnosti st ststredené vo vyvojovych centrach skupiny HP Inc.

Zaobstaravanie vlastnych akcif a vlastnych obchodnych podielov

Spolocnost HP Inc Slovakia s. r. 0. necbstardvala v hospodarskom roku 2021 fiadne vlastné akcie ani vlastné
obchodné podiely.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po stvahovom dni

Po stivahovom dni nenastali Ziadne vyznamné udalosti.

O¢tovna zavierka

Uétovna zévierka v plnom rozsahu za Gétovné obdobie od 1. novembra 2020 do 31. oktébra 2021 ie prilohou tejto

spravy.

Priloha:
U¢tovna zavierka a sprava auditora za rok kongiaci sa 31.10.2021

Ing. Libor Cerny 7

V Bratislave 29.3.2022 konatel spoloénosti HP Inc Czech Republic, s.r.o.




— UCGTOVNA ZAVIERKA [N

P
ue Pob podnikatefov v podvojnom Gétovnictve

zostavenak 3 1.10.2 02 1

Ciselné Gdaje sa zarovnavajl vpravo, ostatné lidaje sa piSu zl'ava. Nevypinené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypliiaju pali¢kovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHT JKIMNOPQOQRSTUVXYXYZ 01234567689

Dariové identifikacné Gislo Ugtovna zavierka Uctovna jednotka Mesiac Rok
11 2020

2 1 2 O O O 6 9 3 3 X riadna X mala Za obdobie
0 o . © 10 2021
48040908 mimoriadna velka

. Bezprostredne od 11 2019
SKNACE priebeZna 3 predchadzajlice
70.22.0 (vyznacisax) | obdobie o 10 2020

PriloZzené stcasti uctovnej zavierky
X Suvaha (U& POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug POD 2-01) X Poznamky (Ug POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Uctovnej jednotky

HP Inc Slovakia, S . ro. 0

Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica Cislo
GALVANIHO 7

PSC Obec

82104 BRATISLAVA - MESTSKA EAST RUZINOV

Oznacgenie obchodného registra a ¢islo zapisu obchodnej spoloénosti

Telefénne &islo Faxové Cislo

0420602268606

E-mailova adresa

LIBOR.CERNY@HP .COM

Zostavena dnia: Schvalena dia: Podpisovy zédznam $tatutarneho organu Gétovnej jednotky
alebo &lena Statutarneho organu U&tovnej jednotky alebo
2 8 . 0 3 . 20 2 2 3 1 . 0 3 . 20 2 2 podpisovy zaznam fyzickej osoby, kiora je Gétovnou jednotkou:

Zaznamy danového tradu

l Miesto pre evidencné Cislo Odtlagok prezentacnej pediatky dafiového Gradu I
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UgPOD 1-01

Ozna- STRANA AKTiv | Cislo Bezné étovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
Zenie riadku Brutto - Gast 1 Netto 2 itovné obdobie

a b c 1
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3

SPOLU MAJETOK | 01 3443214 3090562

r.02+r.33+r.74
352652 4435967

A. | Neobezny majetok | 02 355378 27 26

r.03+r.11+r.21
352652 5244

Al | Dlhodoby 03 69505

stcet (r. 04 azr. 10)

nehmotny majetok
695065

A.l.1. | Aktivované naklady | 04
na vyvoj

(012) - /072, 091A/

2. | Softvér 05 69565

(013) - /073, 091A/
69565

3. | Ocenitelné prava 06
(014) - /074, 091A/

4, | Goodwill 07
(015) - /075, 01A/

5. | Ostatny dihodoby 08
nehmotny majetok

(019, 01X) - /079,
07X, 091A/

6. | Obstaravany 09
dihodoby nehmotny

majetok
(041) - /093/

Poskytnuté

preddavky 10

na dihodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/

All. | Dihodoby hmotny | 11 285813 27 26

majetok

sucet (r. 12 az

r. 20) 283087 5244

Alll1. | Pozemky 12
(031) - /092A/

2. | Stavby 13
(021)- /081, 092A/

3 | peemaresa | 14 285813 2726

stbory hnutelnych

zgg;)-/osz, 0927/ 283087 5244

=== MF SR Z. 18009/2014 Strana2 =




To5tee[oc2 120006933 c0asos000s] MINMIEE 7

U POD 1 - 01
Ozna- STRANA AKTIV f:i:lo Bezné Gctovné obdobie Bezpros:t!edne' predch_édzajlice
conie b rlad 1 Brutto - Gast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast' 2 Netto 3

4. | Pestovatelské celky | 15
trvalych porastov
(025) - /085, 0924/

5. | Zakladné stado a 16
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

6. | Ostatny dlhodoby 17
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

7. | Obstaravany 18
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

9. | Opravna polozka 20
k nadobudnutému
majetku

(+/-097) +/- 098

A.lll. | Dlhodoby finanény | 21
majetok
stcet (r. 22 az
r. 32)

Podielové cenné
AllL1.| papiere a podiely 22
Vv prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

Podielové cenné
2. | papiere a podiely 23
s podielovou tgastou
okrem v prepojenych
Uctovnych jednotkach
(062A) - /096A/

3. | Ostatné 24
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(0B63A) - /096A/

4. | Pozicky prepojenym | 25
Uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

Pé&zicky v ramci
paodielovej Ucasti
okrem prepojenym
Gétovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

6. | Ostatne pozicky 27
(067A) - /096A/

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dihodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28
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UsPOD 1-01

Savaha 2120006933

ko4 8040908

ACTE —

Ozna-
&enie

a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

c

Bezné lictovné obdobie

Brutto - cast' 1

Bezprostredne predchadzajlice
uétovné obdobie

Korekcia - cast 2

Netto 3

Pozicky a ostatny
dihodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - J096A/

29

Usty v bankéach

s dobou viazanosti
dihSou ako jeden rok
(22XA)

30

10.

Obstaravany
dlhodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

31

1.

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

32

Obezny majetok
r.34+r.41+r.53+
r.66+r. 71

33

2835916

835916

3964870

B.l

Zasoby
sacéet (r. 35 az
r. 40)

34

B.1A.

Material
(112, 119, 11X)
- /191, 19X/

35

Nedokon&ena
vyroba a polotovary
viastnej vyroby
(121,122, 12X) -
1192, 193, 19X/

36

Vyrobky
(123) - 1194/

37

Zvierata
(124) - 195/

38

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- 1196, 19X/

39

Poskytnuté
preddavky

na zasoby
(314A) - [391A/

40

B.HL.

Dihodobé
pohladavky
sudet (r.42 +r. 46
azr. 52)

4

76232

76232

98902

B.IL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

stcet (r. 43 az r. 45)

42

== MF SR ¢. 18009/2014
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Suvaha 2120006933

U POD 1 - 01

o4 8040908

LU —

Ozna-
cenie

a

STRANA AKTiV
b

Cislo
riadku

c

Bezné lictovné obdobie

Brutto - ast' 1

Bezprostredne predchadzajice
Gctovné obdobie

Korekcia - ¢ast' 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - [391A/

43

1b

" | vej ucasti okrem pohla-

Pohladavky z obchodné-
ho styku v rdmci podielo-

davok vogi prepojenym
Uctovnym jednotkam
(311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

44

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

45

Cista hodnota
zékazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

47

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Géasti okrem pohla-
davok voéi prepojenym
udtovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

48

Pohladavky vodi
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - [391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 1391A/

51

Odlozena danova
pohladavka
(481A)

52

76232

76232

98902

B.II.

Kratkodobé
pohPadavky
stcet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

2713047

713047

3832202

B.iH.1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 az r. 57)

54

386240

386240

602966

Pohladavky z obchod-
ného styku voéi
prepojenym Uétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

55

171737

171737

8800

1.b

“ | vej Ucasti okrem pohla-

Pohradavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-

davok voti prepojenym
tétovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

56
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Ug POD 1 - 01
Ozna- STRANAAKTIV | Cisle Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajtice
ée:e b ”agk“ 1 Brutto - Gast 1 Netto 2 Uctovné obdobie
Korekcia - cast 2 Netto 3
Ostatné pohiadavky
1.6.1 2 obchodného styku | 27 214503 214503
(311A, 312A, 313A,
A) -
?31;]%315A,31X) 504166
2. | Cista hodnota 58
zakazky
(316A)
3. | Ostatné pohladavky | 59 2181241 2181241
vocéi prepojenym
Gc¢tovnym jednotkam
(351A) - /391A/ 31917820
Ostatné pohladavky
4. | v ramci podielovej 60

ucasti okrem pohla-
davok vo&iprepojenym
uctovnym jednotkam
(351A).- /391A/
Pohladavky vogi
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

6. | Socialne poistenie 62
(336A) - 1391A/

7. | Dafové pohfadavky | 63 1 4 5 5 6 6 1 4 5 5 6 6

a dotacie
(341, 342, 343, 345,

346, 347) - 1391A/ 37456

8. | Pohladavky 64
z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

9. | Iné pohladavky 65
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

B.IV. | Kratkodoby 66
finanény majetok
stcet (1. 67 azr. 70)

Kratkodoby finanény
B.IV.1.| majetok v prepoje- 67
nych t&tovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA)-1291A, 29XA/
Kratkodoby finanény

2. | majetok bez kratkodobé-| 68
ho finantného majetku
v prepojenych tétav-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1281A, 29XA/

3. | Vlastné akcie a 69
vlastné obchodné
podiely

(252)

4, | Obstaravany 70
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

S MF SR ¢. 18009/2014 Strana 6 -
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Saehe 1 [ore o AR
b vaha 2120006933 48040908
2:::13 STRANA AKTIV ?i::? Bezné Gétovné obdobie Bezpros:tﬁredne'predch?dzajt’:ce
ol b ”‘c“ 1 Brutto - dast' 1 Netto 2 G¢tovné obdobie
Korekgia - ¢ast 2 Netto 3
B.V. | Finanéné téty 71 46637 46637
r.72+r.73
337660
B.V.1. | Peniaze 72
(211,213, 21X}
2. | Udty v bankach 73 46637 46637
(221A, 22X, +/- 261)
33766
c. Casové rozliSenie | 74 251920 251920
stcet {r. 75 azr. 78)
465853
Naklady buddcich
C1. | obdobi dihodobé &
(381A, 382A)
2. | Naklady buducich 76
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
3. | Prijmy budtcich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy budticich 78 251920 251920
obdobi kratkodobé
e 465853
Ozna- STRANA PASIV Cislo 5os . . Bezprostredne
Ea;ie b rlagku BeZné uctovné obdobie 4 predchadzajiice Gétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r.80 +r.101 + r. 141 [ 3090562 4435967
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87 +
A 1.90+1.93+1.97+r.100 80 1830716 1760129
Al | Zakladné imanie suget (r. 82 a2 r. 84) 81 4649320 46493290
Al1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 4649320 4649320
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané viastné imanie 84
* | (-/353)
All. | Emisné a3io (412) 85
A.lll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 69158 38365
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN G17a, 218, 421A, 422) 8 69158 38365
2 Rezervny fond na viastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)

=== MF SR ¢. 18009/2014
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. Savaha 2120006933 ko48040908
UE POD 1-01 |
. : & sz nx . . Bezprostredne predchadzajiice uétovné
o Cisl
c::; STRANA PASIV riadku Bezné uctovné obdobie obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r, 92 90
AV, | Statutame fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
ANI Ocenovacie rozdiely z precenenia 93
T | stcet (r. 94 aZ r. 96)
Ocefiovacie rozdiely z precenenia
AV ajetiku a zavazko (+/- 414) 94
2 Oceriovacie rozdiely z kapitalovych 95
* | Gcastin (+/- 415)
3 Ocefiovacie rozdiely z precenenia 9%
" | pri zlGeni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVIL | 58 +1. 99 97 -2958349 -3543419
AVIL1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98
2. | Neuhraden4 strata minulych rokov (/-/429) | 99 - 29583409 - 3543419
Vysledok hospodarenia za tiétovné obdo-
A.VIIL.| bie po zdaneni -/ r. 01 - {r. 81 +r.85+r.86 | 100 70587 6158063
+r87+r.90+r.93+r.97 +r.101 +r. 141)
Zavazky r.102+r.118+r 121+ r. 122
B 41136+ 139 + 1. 140 101 9589214 2017307
Dihodobé zavazky
Bl | caget (r. 103 +1. 107 az r. 117) 102 32244 355009
B.L1 Dihodobé zavizky z obchodného styku 103
0 | stcet {r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku vogi
1.a.| prepojenym uétovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavéazky z obchodného styku v ramci padielo-
1.b.| vej Ucasti okrem zavazkov vodi prepojenym | 105
Gctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
"L (821A, A75A, 4T6A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavézky vodi prepojenym 108
" | Gétovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Géasti
4, | okrem zavézkov vodi prepojenym Gétovnym | 109
jednotkdm (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | Dihodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dihodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 322414 355009
10 Iné dihodobé zavazky 15
‘| (33BA, 372A, 474A, 47TXA)
" Dihodobé zavézky z derivatovych operacii 16
"I (B73A,377A)
12.} Odlozeny dahovy zavézok (481A) 17
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Ug POD 1 - 01
Ozna- P &isl Sz nx . . Bezprostredne predchadzajlice Gétovné
é::fe STRANA PASIV "a':k‘tl Bezné Gctovné obdobie obdobie
a b [ 4 5
B.lIl. | Dlhodobé rezervy r.119 +r.120 118
B.II.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.Hl. | Dihodobé bankové uvery (461A, 46XA) | 121
Kratkodohé zavazky
BV | shget (r. 123 + r. 127 az r. 135) 122 680145 1734999
Zavazky z obchodného styku
BV Ciget (r. 124 a2 r. 126) 123 495612 1603928
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym 1 O 3 6 4 0 1 1 8 6 4 7 8
1.a.] G&tovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 4TXA)
Zavazky z obchodneho styku v ramci podielovej
1b ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 125
-2+ Getovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 47BA, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.¢.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 391972 417450
475A, 476A, 478A, 47XA)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
Ostatné zavazky vodi prepojenym uétovnym
3. | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA) 128 49327
Ostatné zavazky v ramci podielovej G&asti
4. | okrem zavézkov vodi prepojenym uétovnym. | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky voti spolocnikom a zdruZeniu (364, 130
" | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
Zavazky voli zamestnancom
8. | (331, 333, 33X, 479A) 131 72499 66370
7. | Zavazky zo socidlneho poistenia (336A) 132 451914 40416
Dariové zavazky a dotacie
8.1 (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 17513 18285
9 Zavazky z derivatovych operacii 134
| (373A, 377A)
10 Iné zévazky 135
“| (B72A, 379A, 474A, 475A, 479A, 4TXA)
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 246535 246799
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 76315 65730
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 1702290 1810609
Bezné bankové tivery
B.VL | (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé financné vypomoci
B.VIL | (541, 249, 24X, 473A, /-/255A) 140
Casové rozlisenie
C. | suget (r. 142 az r. 145) 141 300922 658531
Vydavky budtcich obdobi dihodobé
C.1. (383A) 142
9 Vydavky budticich obdobi kratkodobé 143
© 1 (383A)
Vynosy buducich obdobi dihodobé
3. | (384h) 144 80608
4. Vynosy buducich obdobi kratkodobé 145 2 2 0 3 1 4 6 5 8 5 3 1
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Ue¢ POD 2-01
X Skutoénost’
Qzna- Text ste be#ns (Etovné obdobie bezprostredne }::sggg?:zajﬁce uétovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (East Gét. tr. 6 podla 01 4808803 6692701
zékona)
x| VY h darskej ¢i ti |
* | Yinosy = Rospoddrske] éinnosti spolu | 4811494 6692701
l. | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 48679 855300
Il. | Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04
ll. | Trby z predaja sluZieb (602, 606) 05 4760124 5837401
v Zmeny stavu vnltroorganizagnych zasob 06
© | (+/-) (UEtova skupina 61)
V. | Aktivacia (GStova skupina 62) 07
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI. | majetku, dlhodobého hmotného majetku a 08
materiélu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej &innosti
VI | (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 2691
Nakiady na hospodarsku &innost spolu
* A1+ 12413+ 114 41, 15 + 1. 20 + 10 4709695 5958281
r21+r.24+r.25+r.26
Naklady vynaloZené na obstaranie
A. predaného tovaru (504, 507) 11 1 9 8 9 8 4 1 O 0 9 4 9 1
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B- | neskladovatelych dodavok (501, 502, 503)| 2 1048542 1497225
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (étova skupina 51) 14 1460178 1597940
E. | Osobné naklady (r. 16 aZr. 19) 15 1992532 1819635
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 1511688 1356897
2 Odmeny &lenom organov spolocnosti a 17
" | druZstva (523)
Naklad ial isteni
3| (628,525, 526) 18 438034 412878
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 42810 49860
F. | Dane a poplatky (i¢tova skupina 53) 20 1431 7496
Odpisy a opravné polozky k dihodobému
G. | nehmatnemu maje?kuad)ihodobému 21 4276 2790 8
hmotnému majetku (r. 22 +r, 23)
Odpisy dihodobého nehmotného majetku
G-1- | 2 dihodobého hmotného majetku (551) 22 4276 27908
Opravné polozky k dihodobému
2. | nehmotnému majetku a dihodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
H Zostatkova cena predaného dlhodobého 24
" | majetku a predaného materialu (541, 542)
| Opravné poloZky k pohfadavkam (+/-) 25
T (547)
Ostatné naklady na hospodarsku &innost’
- | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 3752 -1414
i Vysledok hospodarenia z hospodarskej
ginnosti (+/-)  (r. 02 -, 10) 2 101799 734420
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U POD 2 - 01
Skutoénost’
Ozna- Cislo 5 M Py 2
Gonte Text rindku be3né Gétovné obdobie bezprostredne p;ggggia:zajuce uétovné
a b c 1 2
* Pridana hodnota (.03 +r. 04 + 1. 05 +
FOG+r.07) - (r. 11 +r.12+r.13+1.14) | 2 2101099 2588045
Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30
M 4314354139442+ .43+ 1.44 | 20 287032 290563
ViII Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
IX Vynosy z dihodobého finanéného majetku 31
| sucet (.32 azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
' | od prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej Ucasti okrem vynosov 33
prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a a4
‘| podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© {stlet (r. 36 azr. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
"7 | od prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej ucasti okrem vynosov 37
prepojenych Gctovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
" | majetku (666A)
XI. | Vynosové troky (. 40 +r. 41) 39 70 207 31
X1 Vynosové uroky od prepojenych 20

- | udtovnych jednotiek (662A)

2. | Ostatné vynosové troky (662A) 41 70 207 31
XII. | Kurzové zisky (663) 42 2869062 269806
Xl Vynosy z precenenia ¢cennych papierov a 43

" | vynosy z derivatovych operacif (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finangnej &innosti (668) | 44 206

+ | Naklady na financna éinnost’ spolu r. 46
Y 4r4T+r.48+1r.49+1.52+r.53+1.54 | PO 291482 262413
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Nakiady na kratkodoby finanény majetok 47

© | (568)

M Opravné polozky k finanénému majetku 48

T () (585)

N. | Nakladové troky (r. 50 +r. 51) 49 57 36 300
N.1 Nakladoveé Uroky pre prepojené Uctovné 50
T 1 jednotky (562A)

2. | Ostatné nakladové troky (562A) 51 57 36 300
0. | Kurzové straty (563) 52 283875 260208
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53

* | naklady na derivafové operéacie (564, 567)

Ostatné naklady na finanénu cinnost
Q. | Qetaing nakdacy 54 1871 1905
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U¢ POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo - s P -
Zanio Text rindku be¥né Gétovné obdobie bezprostredne p;ggglgia:zajuce uétovné
a b c 1 2
. Vysledok hospodarenia z financnej
cinnosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 55 - 4 4 5 O 2 8 1 5 0
Vysledok hospodarenia za uctovné
- obdobie pred zdanenim (+/-) {r. 27 + r. 55) 56 9 7 3 4 9 7 6 2 5 7 O
R. | Dafizprijmov (.58 +r. 59) 57 26762 146707
R.1. | Dafi z prijmov splatna (591, 595) 58 4092 140037
2. | Dan z prijmov odloZena (+/-) (592) 59 226720 6670
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 50
| spolocnikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za Gictovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 705687 615863
(r. 56 -1. 57 - . 60)
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HP Inc Slovakia, s. r. 0., Galvaniho 7, Bratislava

1. VSEOBECNE INFORMACIE

1.1. HP Inc Slovakia, s. r. o. (dalej len ,spolotnost”) je spolonost s ruéenim obmedzenym,
Spolocnost sidli v Bratislave, Galvaniho 7, Slovenska republika. Hlavnym predmetom vykonavanej
ginnosti je:

a) Kupa fovaru na acely jeho predaja konetnemu spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatefom Zivnosti (vetkoobchod)

by Poéltatové sluzby

c) SluZby suvisiace s potitadovym spracovanim Udajov

d) Sprostredkovatelska &innost' v oblasti obehodu

e) Sprosiredkovatelska ¢innost v oblasti sluZieb

1.2. Obchodna spolognost bola zaloZend spologenskou zmiuvou zo dfia 23.01.2015 podla §§ 56-
75a, §§ 105-153 Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb. v zneni neskor$ich predpisov a do
obchodneho registra bola zaplsana diia 14.2.2015.

1.3. Ustovna zavierka bola zostavena podia Zakona & 431/2002 Z.z. o Gétovnicive v zneni
neskorsich predpisov a je zostavend ako riadna U&tovna zavierka.

1.4. Spolognost’ je sucastou skupiny HP Inc. Spolotnost ma nasledujicich spoloénikov: Alpha
Holding One B.V. so sldlom Startbaan 16, Amstelveen 1187XR, Holandské krafovstvo s vyskou
splateného vkladu 4 648 570 EUR a spolotnost Perseus Holding B.V. so sidlom Startbaan 16,
Amstelveen 1187XR, Holandské kralovstvo s vygkou splateného vkladu 750 EUR.

1.5. Ustovna zavierka Spoloénosti k 31. oktdbru 2020, za predchadzajuce Gctovné obdobie, bola
schvalena valnym zhromazdenim Spolo¢nosti difa 30.3.2021.

1.6. Informéacie o podte zamestnancov:

Bezprostredne predchadzajlice

Nazov polozky BeZné Gétovné obdobie Gétovné obdobie

Priemerny prepoditany pocet zamestnancov 19 20
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2.  INFORMACIE O ORGANOGCH SPOLOGNOSTI

Konatelia : Mgr. Erika Lindauerova, vznik funkcie 14.02.2015
Ing. Libor Cerny, vznik funkcie 01.08.2015

Funkciu dozornej rady vykonava materska organizacia spolo¢nosti.

3. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

3.1. Uttovna zavierka bola zostavena podia Zakona &. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni
neskorSich predpisov za predpokladu nepretrzitého trvania jej tinnosti.

Ugtovné metédy a vieobecné Ustovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne aplikované.
a) Dlhodoby nehmotny a dihodoby hmotny majetok

Nakupovany dihodoby majetok sa ocefiuje v obstaravacich cenach, ktoré zahffiaju cenu obstarania,
naklady na dopravu, clo a dal$ie naklady stvisiace s obstaranim.

Dihodoby majetok vytvoreny viastnou &innostou spolognost neeviduje.

Néklady na technické zhodnotenie dihodobého hmotného majetku zvy$uji jeho obstaravaciu cenu.
Opravy a ddrZba sa Utuja do nakladov.

Qdpisovanie

Dlhodoby majetok sa odpisuje do nékladov potas predpokiadanej doby Zivotnosti prisiusného majetku.
Drobny nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je nizsia ako 1 700 EUR sa odpisuje jednorazovo
pri uvedeni do pouzivania. Predpokladana doba pouzivania, metoda odpisovania a odpisova sadzba st
stanovené pre jednotlivé skupiny dlhodobého majetku nasledovne:

Predpokladana Roéna odpisova Metdda
doba pouzivania sadzba odpisovania
Softvér 4 25,00 linedrna
Ocenitelné prava 3 33,33 linearna
Goodwilf Doodplsanie v roku 2016
Ostatny dihodoby nehmotny majetok 3 33,33 lingarna
Technické zhodnotenie budovy 5 20 linedrna
Samostatné hnutelne vecl 3 33,33 finedrna
Dopravné prostriedky 3 33,33 finedrna
Inventér 3 33,33 linegrna

V pripade prechodného zniZenia GZitkovej hodnoty dihodobého majetku sa tvori opravna polozka vo
vy8ke rozdielu jeho zistenej Gzitkovej hodnoty a zostatkovej hodnoty,

b) Finanény majetok

Kratkodoby finan&ny majetok tvoria ceniny a peniaze na bankovych u&toch. Znizenie ich hodnoty sa
vyjadruje opravnou poloZkou.
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c) Zasoby

Nakupovane zasoby st ocenené obstaravacimi cenami s pouzitim metody “first-in, first-out" (FIFO -
prva cena pre ocenenie prirastku zasob sa pouZije ako prvd cena pre ocenenie ubytku z&sob).
Obstaravacia cena zasob zahffia cenu obstarania a néklady sivisiace s ich obstaranim (néklady na
prepravu, clo, provizie, atd.). Prijaté zfavy, diskonty, rabaty zniZuji obstaravaciu cenu zasob.

Zasoby vytvorene vlastnou ginnostou spoloénost’ nema.

V pripade prechodného znfZenia GZitkovej hodnoty zascob sa tvorl opravng poloZka.

d) PohPadavky

Pohladavky sa ocefuji menovitou hodnotou. Postlpené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zakiadného imania sa ocefiuju obstardvacou cenou. Ocenenie pochybnych pohladavok sa
upravuje na ich realizovatefn hodnotu opravnymi poloZkami.

e) Naklady buducich obdobi a prijmy budiicich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi sa ccefiuji ich menovitou hodnotou, pricom sa
vykazuji vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a asovej slvislosti s Ggtovnym
obdobim.

f) Zavazky

Dlhodobé i kratkodobé zavazky sa vykazujd v menovitych hodnotach. Zavazky pri ich prevzati sa

ocefiujil obstaravacou cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vyska
v Uctovnlctve, uvedud sa zavézky v Gttovnictve a Uétovne] zavierke v fomio zistenom ocenent.

g) Rezervy

Rezervy su zavazky s neuritym Sasovym vymedzenim alebo vydkou, tvoria sa na krytie znamych rizik
alebo strat z podnikania. Ocefiuji sa v ofakavane] vyske zavazku.

h} Vydavky budiicich obdobi a vynosy budlicich obdobi

Vydavky buducich obdobt a vynosy budtcich obdobi sa ocefiuju ich menovitou hodnotou, priom sa
vykazujl vo vyske, kiora je potrebna na dodrZanie zasady vecnej a Gasovej stvislosti s tétovnym
obdobim.

i}  Viastné imanie

Viastné imanie sa sklada zo zakladného imania a vysledku hospodarenia v schvalovacom konani.
Zakladneé imanie spolo¢nosti sa vykazuje vo vy8ke zapisanej v obchodnom registri Okresného sdu
Bratislava I. Pripadné zvySenie alebo znizenie zakladného imania na za&klade rozhodnutia valného
zhromaZdenia, kioré nebolo ku dfiu Uctovnej zévierky zaregistrované, sa vykazuje ako zmeny
zakladného imania. Vklady presahujice z&kladné imanie sa vykazuji ako emisné aZio.

Spolotnost bude v budGeom roku vytvarat' rezervny fond v stlade s Obchodnym zakonnikom (z&kon
¢.513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov)

j)  Transakcie v cudzich menach
Transakcie v cudze] mene sa prepocitavaju na eura referendnym vymennym kurzom urdenym a

vyhlasenym Eurdpskou centrélnou bankou alebe Narodnou bankou Slovenska v deri predchadzajici
dfiu uskutocnenia détovného pripadu.
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Pefiazné aktiva a pasiva vyjadrené v cudzej mene sa prepogitavaji kurzom platnym ku diiu zostavenia
uctovnej zavierky. Vzniknuté kurzové rozdiely sa vykazujl vo vykaze ziskov a strat.

k} Vinosy

Trzby za viastné vykony a tovar neobsahuji daf z pridanej hodnoly. Su tiez znizené o zlavy a zraZzky
{rabaty, bonusy, skonta, dobropisy a pod.). Trby su tétované ku diu splnenia dodavky alebo sluzby.

1}  Derivaty

Spoloénost nedétuje o Ziadnych finanénych derivatoch,

m) Finanény lizing

Spolognost netétuje o Ziadnych zmiuvach na finanény lizing.

n} Dan z prijmu

Naklad na dafi z prijmov sa potita pomocou platnej darovej sadzby z Ugtovného zisku upraveného
o trvalé alebo do¢asne darfiovo neuznatené naklady a nezdanované vynosy. Odlozené dane (odloZena

danova pohfadavka a odlozeny dafovy zavazok) sa vztahujl na:

~ doCasné rozdiely medzi Ugtovnou hodnotou majetku a Ggtovnou hodnotou zévazkov vykazanou
v stivahe a ich daftovou zakiadtiou,

— moZnosti umorovat’ dafiovt stratu v bud(icnosti, pod kiorou sa rozumie moznost odpogitat’ daiiovi
stratu od zakladu dane v budticnosti,

- mozZnost previest’ nevyuZité dafiové odpodty a iné dafiové naroky do buducich obdobi.

O odiozenom dafiovom zavazku Uctuje spoloznost vidy, o pohladavke Gstuje, ak je realizovateina.
o) Dotacie/lnvesti¢né ponuky

Spolognost nema Ziadne dotécie alebo investiéné ponuky.

p} Opravy chyb minulych Gétovnych obdobi

V roku 2021 spolotnost nedttovala Ziadne opravy chyb minulych Gétovnych obdobi,
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4. INFORMACIE. KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

4.1. Goodwill vznikol ako rozdiel medzi obstardvacou cenou a podielom spolognosti na realnej
hodnote obstaraného identifikovatelného majetku a zavazkov v defi obstarania. Na zaklade skutocnosti,
ze goodwill nevykazoval Ziadny prinos, sa spoloénost rozhodla celt zostatkovi hodnotu goodwillu vo
vygke 3 659 949 EUR doodpisat v priebehu roka 2016 a v obdobl 2021 vyradit z evidencie.

42,  Informacie dopliiujice informacie o zavézkoch:
Bezprostredne
Nazov polozky BeZné aétovné obdobie predchadzajiice Gétovné
obdobie
a) Celkova suma zavézkov so
zostatkovou dobou splatnosti 0 0
dihgou ako pat' rokov
b) Celkova suma zabezpecenych 0 0
zavazkov

5. INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV

5.1. Glenovia &tatutarnych organov nemali v hospodarskom roku 2021 Zziadne pehazné
a nepefiazné prijmy, preddavky, avery a zaruky.

6. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

6.1. Spoloénost neeviduje Ziadne ing aktiva ani iné pasiva.

7. UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UGTOVNA ZAVIERKA

7.1 Po 31. oktobri 2021 nenastali také udalosti, ktoré majii vyznamny vplyv na verné zobrazenie

skutognosti uvadzanych v tejto Uctovnej zavierke.
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V Bratislave 28.3.2022 Podpis &tatutérneho organu : dlng‘ Libor Cerny




