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1. Identifikacia spolo¢nosti

1.1 Zakladné udaje

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6

Obchodné meno a pravna forma spolocnosti
Cleverlance Slovakia s.r.o.

Identifikacné cislo
35 942 487

Sidlo spolo¢nosti
Prievozska 1978/9, 821 09 Bratislava

Datum zaloZenia a registracie spoloc¢nosti
Spolocnost bola zaloZena dna 31.5.2005 a zapisana v obchodnom registri Okresného
sudu Bratislava I, dna 25.6.2005

Zakladné imanie
Zakladné imanie spolocnosti je 1 500 000 Eur

Statutarny organ spolo¢nosti
- Ing. Jaromir Babinec
- Ing, Petr Stros

2. Podnikatel'ska ¢innost spolo¢nosti

2.1 Predmet podnikania spoloc¢nosti

Spolo¢nost Cleverlance Slovakia s.r.o. je dodavatel otvorenych, viacvrstvovych rieSeni,
poskytujucich komplexné sluzby pre analyzu, implementdciu a idrzbu informacnych
systémov pre odvetvie finan¢nych sluzieb, telekomunikdciu, Statnej spravy a samospravy.
Cielom spolocnosti je pomahat svojim klientom k tispechu systémovou podporou ich
obchodnych procesov a efektivnou implementdciou modernych aplikaénych architektur,
schopnych rychle reagovat na nové vznikajtice obchodné poziadavky. Ttto ¢innost vykondva
spolocnost na zaklade mandatnych zmlav.

2.2 Aktivity v oblasti pracovno-pravnych vztahov

Priemerny pocet zamestnancov v roku 2020 bol 36.

2.3 Nasa spoloc¢nost a Zivotné prostredie

Vzhladom k predmetu poskytovanych sluZieb nevyvija spolo¢nost Ziadne aktivity, ktorymi
akymkolvek spdsobom nepriaznivo vplyvala na Zivotné prostredie.

2.4 Aktivity v oblasti vedy a vyskumu

Spolo¢nost predkladajtica tato vyroénu spravu nevyvijala v roku 2020 aktivity v oblasti
vyskumu a vyvoja. Aktivity v oblasti vyskumu a vyvoja nepredpoklada ani v roku 2021.
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2.6

2.7

2.8

Nadobudanie akcii, docasnych listov a obchodnych podielov

Spoloc¢nost nenadobudla ziadne akcie, docasné listy ani obchodné podiely.

Sprava o podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti v roku 2020
2.7.1 Sprava o podnikatel'skej cinnosti

Spoloc¢nost zahdjila svoju ¢innost od juna roku 2005. Pre zabezpecenie svojej podnikatelskej
¢innosti vytvorila technické a persondlne predpoklady a stcasne ziskala obchodnych
partnerov. Tato skutocnost umoznila spolocnosti od zaciatku svojej ¢innosti dosahovat
obraty, ktoré vytvarali potrebné ekonomické vysledky pre dalSie rozvijanie spolocnosti.
Spolocnost hradi svoje zavazky v riadnych terminoch splatnosti. Voci organom statnej spravy,
dodavatelom, poistovniam a zamestnancom nevykazuje Ziadne zaviazky po splatnosti.
Vdaka vysokej odbornosti nasich kolegov sme aj drzitefom ISTQB GOLD partnerstva. Okrem
dlhodobych a technologicky zaujimavych projektov poskytujeme nasim zamestnancom nie
len Siroku paletu Skoleni, ale aj benefitov a firemnych akcii podciarknutt priatel'skou
atmosférou a ludskym pristupom. Spolocnost svojou c¢innostou pozitivne vplyva na
zamestnanost v regione. V roku 2020 spoloc¢nost celila mnohym novym vyzvam. Bolo nutné
velmi rychlo sa adaptovat na home-office a taktieZz zmenit zauZzivané sposoby obchodného
oddelenia. Napriek pociatocnej neistoty u nasich zakaznikov spdsobenej pandémiou sa nam
podarilo dosiahnut planovany zisk, udrzat vacsinu nasich zamestnancov a spolupracovnikov.
Takisto sa nam podarilo ziskat aj novych zakaznikov.

2.7.2 Prehl'ad vybranych ukazovatel'ov hospodarskej ¢innosti za rok 2020

Prehlad vybranych ukazovatelov spolocnost za rok 2020 je uvedeny v prilohe ¢. 1

2.7.3 Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2020

Spolo¢nost v roku 2020 zaznamenala hospodarsky vysledok: zisk po zdaneni 737 000 Eur,
ktorym sa bude navysovat o 5 % zakonny rezervny fond vo vyske 36 850 Eur, zvysok v sume
700 150 Eur sa vyplati jedinému spolo¢nikovi — spolo¢nosti Cleverlance Group a.s.
Predpokladany budtci vyvoj spolocnosti

Spolo¢nost ma vytvorené predpoklady pre vyrazny rozvoj svojej podnikatelskej ¢innosti.
Orientacia najméd na vytvorenie kvalitnych personalnych podmienok umozni dosahovat
vysSie obraty atym sa zabezpelia priaznivé ekonomické vysledky a vysSia stabilita
spolo¢nosti.

Udalosti osobitného vyznamu po skonceni tictovného obdobia

Spolo¢nost nezaznamenala ziadnu udalost osobitného vyznamu po skonceni tuctovného
obdobia.



2.9 Organizacna zlozka v zahranici
Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

V Bratislave, 15.4.2021

2.10 Vybrané finan¢né ukazovatele
Likvidita:
3156941 /852577=3,7

Navratnost pohladavok:
1419212 /20 653 = 69 dni

Priloha é. 1

A, ndkladovost

Nakladovost = N/V =6 594 998 /7 531 526 = 0,88

B, rentabilita vvnosov

Rentabilita vynosov = HV/V * 100 = 936 528 / 7 531 526 * 100 = 12,43 %

C, rentabilita nakladov

Rentabilita nakladov = HV/N * 100 = 936 528 / 6 594 998 * 100 = 14,20 %

Priloha ¢. 2
- Uttovna zavierka spolo¢nosti za rok 2020



