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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelovi, dozornej rade, spravnej rade a riaditefovi
Facilitas n.o.

I. Sprava z auditu G¢tovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit U¢tovnej zavierky Uétovnej jednotky Facilitas n.o. (,neziskova organizéci:a“),
ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2021, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvegenemu
datumu, a pozndmky, ktoré obsahujd sihrn vyznamnych Gétovnych zasad a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozend Uctovna zavierka poskytuje pravdivy ayerm} obraz finvalmélnej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2021 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa

k uvedenému datumu podla zakona & 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon o (c¢tovnictve™).

Zaklad pre nazor
Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on

Auditing, ISA). Nada zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit U&tovnej zavierky. Od G&tovnej jednotky sme nezavisli podia ustanoveni zakona ¢.
423/2015 o &tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona €. 431/2002 Z. z. 0 Gctovnictve v zneni
neskorgich predpisov (dalej len ,zakon o Statutdrnom audite™) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit Uctovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali,
poskytujli dostatoény a vhodny zéklad pre nas nazor.

godnovednost' Statutdrneho organu za Uétovnud zavierku

Statutarny orgéan je zodpovedny za zostavenie tejto (¢tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zékona o Gtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie U&tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokraovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti tykajlcich
sa nepretritého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v &innosti v U&tovnictve, ibaZe by mal v imysle neziskovu organizaciu zlikvidovat alebo
ukondit jej ¢innost, alebo by nemal inl realistickli moZnost nez tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

Nadou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zérukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak take
existuji. Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo odévodnene olakévat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zéaklade tejto Uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatfiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uc¢tovnej zavierky, &i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCfiujeme auditorské postupy reagujuce
na tieto rizika a ziskavame auditorské ddkazy, ktoré s dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vysdie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod méze zahffiat tajni dohodu,
faldovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.
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+ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za (felom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol u¢tovnej jednotky.

o Hodnotime vhodnost pouzitych Uc¢tovnych zdsad a Utovnych metod a primeranost
G&tovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym
organom.

e Robime zaver otom, & &tatutdrny organ vhodne v Gctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokrafovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, & existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit
v nasej sprave auditora na slvisiace informacie uvedené v (Ctovnej zavierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat na&é nazor. NaSe zdvery vychadzaji
z auditorskych dbkazov ziskanych do ddtumu vydania nadej spravy auditora. Budtce udalosti
alebo okolnosti véak mézu spdsobif, ¥e neziskovd organizacia prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

« Hodnotime celkovil prezentaciu, &truktiru a obsah Uctovnej zavierky vrétane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢ U&tovna zavierka zachytdva uskutoCnené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava podla zakona o Statutidrnom audite k informaciam, ktoré sa uvadzaja
vo vyroénej sprave

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzajl vo vyrotnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informdcie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o Gétovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na Gétovnl zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrocnej sprave.

V slvislosti s auditom Uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posldenie, & tieto informéacie nie si vo vyznamnom nesllade
s auditovanou Uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali poCas auditu ucétovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyroéna sprava neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o UCtovnictve a zakon o neziskovych organizaciach poskytujlcich vSeobecne
prospesné sluzby.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2021 su v stlade s (ictovnou
zavierkou za dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona o neziskovych organizaciach
poskytujlicich vSeobecne prospesné sluzby.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o (étovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej
sprave, ktorl sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Datum vydania spravy: 22. aprila 2022
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FACILITAS n. o.
SPISSKE NAMESTIE 2400/4
040 12 KOSICE

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2021

STIMULOVAT TVORIVU ENERGIU V BEZPECNOM
PROSTREDI

HISTORIA ORGANIZACIE

Neziskova organizdcia Facilitas n.o. vznikla registrdciou na Krajskom urade
v Kosiciach 19.12.2002 v zmysle zakona 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach.
Registracia bola vykonand na zdklade ndvrhu na zapis neziskovej organizacie pod ¢.
OVVS/61/2002 — NO. Ako neverejny poskytovatel’ sme partnerom Kosického samospravneho
kraja pri poskytovani socidlnych sluZieb obyvatel'om regionu.

IDENTIFIKACNE UDAJE

Nézov organizacie

Facilitas n.o.

Sidlo organizacie

Spisské namestie 2400 / 4, 040 12 KoSice

Pravna forma

neziskova organizacia

Zriad’ovatel Kosicky samospravny kraj
ICO 31256503

DIC 2021726410

Datum registracie 19.12.2002

Cisla uétov

SK78 1100 0000 0026 2077 0320 — prijmy z KSK

SK96 1100 0000 0026 2381 4341 — ostatné prijmy

SKO05 1100 0000 0029 4609 4502 — ostatné prijmy

Statutarny zastupca
organizacie

PhDr. Monika Piliarova, PhD.

Kontakt

telefon: +421907933214, 055/6741240

e-mail: facilitas@post.sk

web.: www.facilitas.sk

Vyrocna sprdva Facilitas n. o. za rok 2021



http://www.facilitas.sk/

PREDMET CINNOSTI A KAPACITA ZARIADENIA

Facilitas n.o. je neziskovou organizaciou, ktora poskytuje verejnoprospesné sluzby,
socialne sluzby v rehabilitacnom stredisku a Specializované socidlne poradenstvo.

Zariadenie poskytuje sluzby od roku 2002 s hlavnym cielom prevencie, podpory
a obnovy duSevného zdravia s cielom posilnit’ a zvysit’ kvalitu aktivneho pristupu k vlastnému
zivotu. Denny program, ktory sa postupne vytvaral v spolupraci psycholdgov, socidlnych
pracovnikov a pracovnikov v socidlnych sluzbach, ponuka biblioterapie, ergoterapiu,
arteterapiu a skupinovu terapiu. Aktivity su planované v mesacnom rozpise, dostupnom pre
personal ako i klientov zariadenia, tematicky sledujuce intervencné ciele klientov. Témy dna sa
prenasaji do jednotlivych aktivit a su nastavené s cielom priniest nové poznatky, otvarat
diskusiu o dusevnom zdravi a vlastnom prezivani jednotlivca, skupiny a jeho okolia.

Organizacia ma snahu napomahat’ 'udom, ktori prechadzaji zmenami v dosledku
duSevného ochorenia, ¢im dochddza k naruSeniu adapticie vich rodinnom, pracovnhom
a socialnom fungovani. Prdve zmysluplnd dennd organizacia a kvalitne nastaveny odborny
program prinaSa prehodnotenie a obnovenie stratégii rieSenia problémov. V ramci ¢innosti je
snahou integrovat’ klientov ako aj ich rodinné zazemie do procesu terapie roznymi aktivitami
v zariadeni, v online priestore ako i v priestore komunity, ako st otvorené besedy, vystavy,
prezentacie zariadenia. Vzijomnd akceptacia rozdielov vo vnimani duSevného zdravia
a choroby sa javi na jednej strane ako prevencia v oblasti predsudkov a zniZzovaniu
predovsetkym psychiatrickej stigmy ako 1 na druhej strane posilituje postoje klientov k vlastnej
liecbe.

Aktivity posobia na edukacénu, tvorivi, pracovni a najmé komunikativnu oblast’, ktoré
sa nasledne prejavuji v socidlnych interakcidch klientov s presahom do ich denného
fungovania.

Klienti maju k dispozicii kniZznicu, denni miestnost so spoloenskymi aktivitami,
ateliér, kuchynku , muzikoterapeutickii miestnost’, relaxacnu a Sportovli miestnost. Napriek
dennému rozpisu aktivit je v prvom rade zohl'adiovany aktudlny duSevny stav klienta a jeho
moznosti zapojit’ sa ako aktivny ucastnik alebo ako pozorovatel, kedy tieto polohy sa mdézu
striedat’. Nevznika tlak na neustalu aktivitu, postupne dochadza k vlastnej aktivizacii a plnému
vyuZivaniu poskytovaného programu.

V spolupréci s regiondlnymi organizédciami — kniznice, KoSicky samospravny kraj,
mestska Cast, Skolské zariadenia, rozhlas, dochadza k Zivému prepojeniu a vyuZivaniu
moznosti prezentovat’ vysledky prace ako 1 ponukat’ preventivne programy, ktorych stcastou
s 1 samotni klienti.

Spolo¢nym znakom realizovanych aktivit je slovo a jeho rézne podoby, ktoré oslovuju,
rezonuju, menia a tvoria myslienkovy svet, podiel’ajici sa na fyzickom a psychickom well —
beingu klientov, na ich interpersondlnych vztahoch a na vzt'ahu so samym sebou.

Pozitivne spomienky vytvaraju mentalnu prikryvku, ktorti vyuZijeme v zatazujlcich
chvilach, ktora pomyselne spolu s klientom vytvarame spajanim zivotnych udalosti s novou
hodnotu, zmyslom a pravidlami.

V rehabilitacnom stredisku sme v roku 2021 mali zazmluvnenych 15 poberatel'ov
socialnej sluzby, ktorym sme poskytovali socidlne sluzby. Zmluva s KoSickym samospravnym
krajom o poskytnuti prispevku zahffiala ambulantni sociadlnu sluzbu pre 10 prijimatelov
socidlnej sluzby, ¢o sme naplnili. Sluzba v rehabilitacnom stredisku je poskytovana podl'a § 37
zédkona 448/2008 Z. z. osocidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov. Forma
poskytovanej sluzby je ambulantna v pracovnych diioch v ¢ase od 08:00 hod. do 16:00 hod.

Klientmi rehabilitacného strediska st obcania s tazkym zdravotnym postihnutim vo
veku od 18 rokov, sréznym vzdelanostnym stupiiom, ktori st posudeni KoSickym
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samospravnym krajom, odborom socialnych veci a zdravotnictva a odkazani na socidlnu sluzbu
v rehabilitatnom stredisku.

Zazmluvnenu sluzbu Specializovaného socidlneho poradenstva poskytovali dvaja
Specializovani socidlni poradcovia denne pocas pracovnych dni.

ETICKE PRINCIPY A HODNOTY

Rok 2021 istym sposobom pokracoval smerovanim predchadzajiceho roka v zmysle
pandemickych odporucani, sledovani pravidiel aodporacani, vistom zmysle uz
v komfortnejSom mode. Napriek tomu v neustdlej neistote a hl'adani bezpecného miesta
a zdrojov opory.

Uznévame etické principy ako st zodpovednost’, Cestnost’, humanizmus a tolerancia.
Presadzujeme maximalnu otvorenost’ pri poskytovani sluzieb pre osoby odkazané na nase
sluzby. Uzivatel’ socialnych sluzieb je nasim rovnocennym partnerom - jeho spokojnost’ je
nasou prioritou.

Akceptovat’ ako to je tu ateraz, je cielom rozhovorov a dennych aktivit, akceptacia ma
mnoho variacii, je vSak nevyhnutna pritomnost’ inych osdb, ktoré ndm venuju svoj ¢as. Svoj
Cas a odbornost’ pomaha nazerat’ na myslienky, ktoré sa vztahuju k udalostiam, odkryvame
telesné pocity, emdcie, ¢o sa prejavuje v spravani a dosledkoch dennych aktivit. Vytvorenie
ramca na rozhovor, v ktorom je priestor si navzajom zdiel'at’ nase skusenosti. Pésobime na
oblast’ sebauvedomenia, sebaregulacie, socidlnych vztahov. Cez budovanie vytrvalosti
a realistického nahladu sa posililuje u klientov ich mentalna flexibilita a zivotny Styl.
Spoznavame svety klientov ako inaSe svety, ktoré menia svoj tvar a niektorych casti sa je
potrebné 1 vzdat. Zmena je vyzvou v skladani tychto kiiskov do novych obrazov.

ORGANY ORGANIZACIE
ZloZenie organov Facilitas n.o.

Spravna rada:

Predseda SR: MUDr. Peter Fedorcuk

Clen SR: MUDr. Karol Urban, RNDr. Andrea Hrab¢akova, Paula Farkagovska, Mgr. Jana
Janicova

Dozorna rada:

Clen DR: Ing. Ingrid Pasekova, Hyacinta Bullova, Mgr. Erika Martinkovéa /Rosiarova/

V organoch neziskovej organizacie Facilitas, v spravnej i dozornej rade v roku 2021

nedoslo k zmenam. Vyro€na sprava bola prijata a schvalena na zasadnuti spravnej rady Facilitas
n.o. dia 22.3.2022.

ORGANIZACNA A KVALIFIKACNA STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Specializované socidlne

poradenstvo Funkcia Vzdelanie 0d —do
Specializovany socidlny VS 111 stupia 12.08.2003 - trva
poradca | psychologia
Specializovany socidlny VS 11 stupiia 1.7.2012 - trva
poradca I1 socialna praca
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Rehabilitacné stredisko

Funkcia Vzdelanie Od —do

Instruktor socialnej VS II stupiia 26.8.2015 - trva

rehabilitacie, pracovny socialna praca

asistent

InStruktor socialne;j VS II. stupiia 1.3.2018 - trva

rehabilitacie, pracovny pravo

asistent

Socialny pracovnik VS I1. stupiia 1.3.2018 - trva
socialna praca

Asistent RS, instruktor VS II. stupiia 29.1.2018 - trva

socialnej rehabiliticie letectvo

Psycholég RS VS 11 stupiia 2.8.2018 - trva
psychologia

Psycholog RS VS 11 stupiia 16.11.2018 - trva
psychologia

Psycholog RS VS 11 stupiia 22.4.2020 -31.3.2021
psychologia

Instruktor socialnej VS II. stupiia 3.2.2020 - trva

rehabilitacie, arteterapeut  |moderna neslovanska
filologia

Psycholog RS VS II stupiia 16.11.2020 - trva
psychologia

Socialny pracovnik VS 11 stupiia 16.11.2020 - 15.8.2021
ucitel'stvo

Asistent socialnej prace VS 11 stupiia 16.11.2020 - 15.8.2021
slovensky jazyk a literatiira

Asistent socialnej prace VS 11. stupiia 1.12.2020 - 31.8.2021
socialna praca

Spoluprica s Uradom prace, socialnych veci a rodiny Kogice

DobrovoPnicka ¢innost’ formou aktivizacii

Administrativna ¢innost’ VS 1. stuptia 2

(davka v hmotnej nudzi) VS 1. stupiia 1
SOS s maturitou 2

Pracovné aktivity, Sitie, ina SOS s maturitou 2

asistencia

CINNOST ORGANIZACIE
SPECIALIZOVANE SOCIALNE PORADENSTVO

Specializované socialne poradenstvo sme poskytovali vzmysle rozhodnutia
Ministerstva prace, sociadlnych veci a rodiny Slovenskej republiky o udeleni akreditacie pod ¢.
17554/2019-M_OAK zo dna 13.11.2019. Akreditacia bola udelena na dobu 5 rokov pre cielovl
skupinu: deti a mladez, ktorych vychova je vazne ohrozena alebo narusend; deti, u ktorych sa
prejavuju poruchy spravania, poruchy ucenia; deti s problematickym vyvojom; deti
zneuzivané, tyrané alebo zanedbadvané; rodina, ktord zlyhala vo svojej vychovnej funkcii;
rodina v rozvodovom konani; osameli rodi¢ia; zdravotne znevyhodneni obcania; ludia
s mentalnym postihnutim, nezamestnané osoby a osoby po vykone trestu

V sulade s vyzvou KSK, kde ciel'ovou skupinou su klienti zdravotne znevyhodneni,
najmi s duSevnym postihnutim a ich blizke rodinné prostredie, vykonavali Specializované
socidlne poradenstvo dvaja Specializovani socidlni poradcovia na plny uvézok.
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Ciel'ovou skupinou v stlade s bodom IV. vyzvy KSK a v sulade s akreditaciou MPSVaR
su: 1. Fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, fyzické osoby s nepriaznivym
zdravotnym stavom a rodiny osdb s tazkym zdravotnym postihnutim a nepriaznivym
zdravotnym stavom : d) fyzické osoby s duSevnym postihnutim a ich rodiny.

Poskytujeme ambulantné Specializované sociadlne poradenstvo , individualnou
a skupinovou formou. V niektorych pripadoch postupujeme individudlne a podl'a poziadaviek
klienta aj online formou, vo forme telefonickych a zoom konzultécii.

V roku 2021 bolo poskytnuté Specializované socidlne poradenstvo v trvani 3765 hodin
spolu, do ktorych pocitame individuadlne poradenstvo, na ktoré nadvazuje skupinova aktivita vo
forme arteterapie, edukdcie a relaxacnych aktivit.

Ekonomicky opravnené naklady Specializovaného socidlneho poradenstva

Celkové ekonomicky opravnené naklady boli vo vyske 39.683,10 €/Eur .

Fond pracovného casu v roku 2021 predstavoval 3765 hodin, Specializované socialne
poradenstvo poskytovali 2 poradcovia.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 hodinu Specializovaného socidlneho poradenstva
predstavovali 10,54 €/Eur.

Pocet osdb, ktorym boli v projekte SSP opakovane poskytnuté sluzby - stali klienti

Vekova Struktura Pocet
6-9 5
10-14 5
15-18 4
19 - 25 26
26 - 39 91
40 -59 142
60 —74 79
75 -89 17
Spolu 369

Pocet 0sob, ktorym boli v projekte SSP poskytnuté jednorazové sluzby - jednorazovi klienti: 83

Ostatni prijimatelia socialnych sluzieb: 527
Spolu prijimatelia socialnych sluzieb: 979
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Sposoby rieSenia/ naplianie cielov Specializovaného socidlneho poradenstva

Kontakt a spolupraca prebiecha najmid individudlnou formou, s vyuzitim seba
skusenostnych technik, ako i kognitivnymi, relaxaénymi a arte technikami, kedy klient lepSie
spoznava seba a svoje socialne reagovanie so svojimi dosledkami na jeho zivot. Aktivizujme
klienta na zistovani pri¢in vzniku, pri mapovani a rieSeni problémov prostrednictvom vlastnych
zdrojov klienta. Poskytujeme predovsetkym priestor na sebapoznavanie a preskimanie samého
seba, pochopenie vzajomnych interakcii prostrednictvom poradenskych technik, s cielom
nadobudania vlastnej hodnoty, sebaddvery. Pontikame online otvorené aktivity s preventivnym
zameranim v rdmci mobilného poradenstva s cielom priblizit’ sa cielovej skupine a zmensit’
mieru stigmatizacie spolocnostou. Vytvarame moznosti spolupodielat’ sa na vzdelavacom,
kultarnom a spolocenskom zivote v ramci identifikovanych potrieb klientov.

REHABILITACNE STREDISKO

Realizéacia denného programu klientov rehabilitaéného strediska sa do marca realizovala
v zmysle doterajSich aktivit, denného stretdvania a denného programu.

Odroku 2021 prebiehajt v zariadeni prednédsky skupinovou formou na zoom platforme.
Prednasky st rozne zamerané s presahom na aktivizaciu klientov. Témy predndsok su
priebezne uverejilované na webovej stranke a na fb- stranke. Arte- zoomy st novou aktivitou,
vzhl'adom k situécii, sa naSe skupinové aktivity preniesli do online priestoru a ich pravidelnost’
ako aj navstevnost’ hovori 0 moZznosti i v priestore internetu pontkat’ kvalitné sluzby v oblasti
prevencie duSevnych ochoreni. Témy st rézne a smeruji k ventilacii prezivaného napitia,
reseliencii, podpore komunikdcie, k vnimaniu odliSnosti a tolerancii.

V priebehu mesiaca organizujeme do 30 stretnuti, stretnutie trva 60 minut, vedie ho
odborny pracovnik s prislusnym vzdelanim. Spitnd vézba je poskytovana v zavere stretnutia.

Stupei odkazanosti 1L 111 Iv. V. VI
na socialnu sluzbu

Pocet klientov 3 2 6 2 2

Ekonomicky opravnené naklady rehabilitaéného strediska

Celkové ekonomicky opravnené naklady boli vo vyske 160 773,12 €/Eur na 10
prijimatel'ov v roku 2021.

Ekonomicky opravnené ndklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby v
rehabilitacnom stredisku za rok 2021 boli vo vyske 16.077,312 €/Eur.

Rehabilita¢né stredisko v rdmci realizacie programu socialnej rehabilitacie jednotlivych
klientov v nadvéznosti na individudlne plany klientov a zaroven ich socidlnej skupiny - ako aj
celkového pohl'adu na psychické ochorenia vyvija nasledujiice hlavné €innosti: rehabiliticia,
obnova a upeviiovanie stratenych socidlnych a pracovnych zrucnosti v tizkej spolupréci s
rodinou; muzikoterapia, kognitivny tréning, arteterapia, Cinnostna terapia, vol'noc¢asové aktivity
v zmysle podpory vnimania prijemného prostredia pre travenie volného Casu, vytvarania
socidlnych kontaktov, pomoci s organizaciou dna; komplexné odborné sociadlne sluzby;
obhajovanie prav a zaujmov l'udi s duSevnymi poruchami; priprava informativnych akcii;
organizovanie stretnuti s odbornikmi z oblasti psychiatrie, psychologie a socidlnej prace.

Vyro¢na sprava Facilitas n. 0. za rok 2021



V oblasti hodnotenia a nastavenia planov prace dochadzalo k priebeznym tGpravam, vzhl'adom
k situdcii a naplianiu ciel'ov v prirodzenom prostredi klientov.

NASE POTREBY

prvou je potreba pozornosti,

¢o je vlastne léSl(a

Druhd je POTOZUMENIE, cize
poreba DYt pochopeny

a dostavat’ pocit ohl'adu na to. ze mame svoj
specificky pohl'ad.

Tretou poursbou je OCENENIE,
najst a podporovat’ d 0 b rovn é S

Priestorové a materialne vybavenie

Zariadenie Facilitas n.o. sa nachddza na SpiSskom namesti €. 4, KoSice, v budove polikliniky
nad Jazerom. Pre ob¢anov z Kosického regionu, KoSice — mesto, KosSice — okolie je dostupné
mestskou hromadnou dopravou (elektrickové a autobusové spoje).

V priestoroch zariadenia nedoSlo k zmenam, resp. prestavbam, nad’alej poskytujeme
vysoky Standard priestorového a materialneho vybavenia. Miestnosti zariadenia zodpovedaju
hygienickym predpisom, st umiestnené v priestoroch Polikliniky nad Jazerom. St vybavené
ucelnym a vyhovujucim zariadenim, priestranné s primeranym osvetlenim a potrebami
k danym ¢innostiam. Miestnosti st domaceho razu, vybavené prijemnym kancelarskym
nabytkom, kreslami na sedenie, priru¢nym stolikom. Klienti maji dostatok sukromia.
K dispozicii st umyvadla, priestor na odkladanie zvrsku. Pracovnici maju kancelarsky stol, PC
s pripojenim na internet, kartotecnii uzamykatel'na skriniu, skrinky uzamykatel'né pre svoje
potreby.

Technické vybavenie je ucelové, vyuzivame najméd audiovizudlnu technika, HRV
biofeedback. Klienti s obl'ubou vyuzivaju a zlepSujl svoje zru€nosti na pocitaCovych zostavach
— v pocte tri s neobmedzenym pristupom na internet, notebook. V ateliéroch je k dispozicii
prislusenstvo pre vytvarnu arteterapiu — maliarske stojany, akrylové farby, olejové farby,
mastny a suchy pastel, progresso, papiere, sololit. K dispozicii je kuchynka. Miestnost’ na
odkladanie pracovnych potrieb, kniznica.

Publika¢na ¢innost’, celoro¢né vzdelavanie zamestnancov, absolvovanie Skoleni,
seminarov

Vzdeldvanie a aplikdcia novych poznatkov do praxe nas udrziava v optimalnom
nastaveni, v rovnovahe medzi zvedavostou a sklisenostou. V roku 2021 sme sa svojim tempom
oboznamovali s pristupmi, odborné poznatky a ich potencial. Sme rdznorodi, o sa odrdza i na
naSich potrebach v oblasti vzdelavania, ¢o nasledne klientom poskytuje roéznorodost
v aktivitdich. Vzdeldvanie je evidované v kartdch zamestnancov. Priblizenie sa verejnosti je
1 priestor prezentacie zariadenia na odbornych akciach.
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Odborné prezentacie, seminare

Najvyznamnej$ia udalost’, ktori organizujeme st Arteterapeutické dni vychodu 2021 v online
priestore s odbornym programom 3 - 5 decembra 2021.

26 — 27. november 2021 - Supervizne dni 2021 online forma a naSa aktivna ucast’ vo forme
prednasky a workshopu.

13 -14. oktéber 2021 spolupraca v projekte Spajania s AKOI v Michalovciach s vystupom
v publikacii. Aktivna ucast’ vo forme zazitkovej sktisenosti s prednaskou.

9. oktober 2021 — Svetovy den dusevného zdravia — interaktivny workshop a vystava artefaktov
vo Vymenniku Vazecka v priebehu dvoch tyzdiov.

Spolupraca s radiom KoSice — Hudba a my, o moznostiach muzikoterapie - maj 2021

15 . mgj 2021 — aktivne prezentdcia na konferencii EFAT — o skupinovej arteterapii a potenciali
arte stimuldcie u pomahajucich profesionaloch.

22. 4. 2021 Kolokvium kazuistik — online — prednaska a workshop Farba ¢. 406

1.4.2021 rozhovory s Vejou — o arteterapii — Telke

8 — 12. marca 2021 Farebny tyzden — denne vo farbach

8.marca 2021 Den slovenskej arteterapie — predndsky a workshopy v spolupraci s ASA
5.2.2022 Supervizne arte zoomy

Prezentacia aktivit v spolupraci s RTVS a Radiom Regina Vychodu.

Prispevok do ¢asopisu Diabetologia a Jazercan.

Pondelkové prednasky pre verejnost’

Pondelkové prednasky maji unds uz tradicny charakter, svojich stabilnych
navstevnikov. V roku 2021 sa uskutoc¢nili kazdy pracovny pondelok, s témami, ktoré priebezne
uverejiiujeme na stranke webovej a fb, realizuji sa formou skupinovej diskusie na zoom
platforme. Témy boli vel'mi r6zne od odbornych — OCD, depresia, tizkost, poruchy spravania,
poruchy stravovania , praca s humorom.

Spolupraca na velkofilme o schizofrénii. Prezentacia skuisenosti.
Vytvorenie nového modelu - Arte zoom pre Zeny — april 2021 — 5 stretnuti sa zrealizovalo.

Dlhodobé vzdelavanie

Ukondenie §tadia v integrativnej socialne prace na Katedre socidlnej prace FF UPJS
v Kosiciach s ukon¢enim vyskumu a obh4jenim titulu PhD.

Pokracovanie vo vycviku systemickej terapie.

Pokracovanie vo vycviku kognitivno behavioralnej terapie.

Praca s dobrovol’nikmi

Spolupraca so Studentmi Sukromnej strednej Skoly Bukoveckd v KoSiciach v rozsahu
ich praxe a aktivnym podielanim sa v dennom rezime. Studenti aktivne prispievali k aktivizacii
klientov, viedli pod vedenim arte aktivity. Prinosom bola i prax Studentov katedry socidlnej
prace.

Spolupraca s ZRUCKY — tvorba mandal a prezentécia tvorby.

V roku 2021 pracovalo spolu 11 dobrovolnikov, z toho bolo 9 Zien. Dobrovolnici
odpracovali spolu 132 hodin.
Kulturne podujatia a aktivity organizované neziskovou organizaciou

Zaujmovu avolnoCasovu cCinnost’ zabezpecujeme podla planu, ale pristupujeme
k jednotlivym aktivitdm podla potrieb aj individudlne. Kultarnych a Sportovych aktivit sa
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zucCastiiujii aj dobrovolnici (Studenti strednych a vysokych $§kol, dobrovolnicka cinnost
v spolupraci s UPSVaR Kogice), ktori nam poméhaju pri zlepsovani kvality Zivota naich
klientov. Vyuzivajac i bohata kultirnu ponuku mesta KoSice vytvarame pre vSetkych klientov
moznost’ zapojenia sa do kultirnych a Sportovych akcii.

Opekacka spojena s celodennym vyletom v okoli Kosic, dia 28.9.2021, naozaj bolo asi
najvacsim dobrodruzstvom v ramci izolécii, karantén a obav.
aktivitdm. Ponukli sme letni vyzvu — ha¢kovaciu ako pripomienku letnych dni a spomienok.
22. jula 2021 prebehla vystava vo Vymenniku Vazeckd KoSice — Arte zoom pre dusu,
s vytvarnymi artefaktmi, komentarmi a postrehmi klientov z procesu tvorby v online priestore.
Podl’a pocasia sa realizuji prechadzky okolo jazera a v blizkosti zariadenia, ktoré nas vracaju
k pohybu, vnimaniu krasy a meniaceho sa roka.

Supervizia

Supervizia vroku 2021 pokradovala v spolupraci s externym akreditovanym
supervizorom Mgr. Miroslava Zihalova. V koncepcii spracovaného supervizneho planu sa
skupinovou ako i individualnou formou venovala pozornost’ potrebam zamestnancov, ktoré sa
odrazaju v praci s klientom. Napdtie, neistota, etické otdzky, ventildcia napitia, zmena
organizacie pracovného rezimu ako i posilfiovanie sebaidentity v roli pomahajiceho.
Supervizne stretnutia prebichali raz za tri mesiace skupinovou formou, a podla potreby
i individudlnou formou.

Pri obtaznejSich poradenskych situdcidch sa stretdvame i1 na vlastnych pracovnych
poradach pravidelne minimalne 1 krat mesacne, resp. konzultujeme nasledny postup ako 1
moznosti klienta kedykol'vek.

Porady v zariadeni prebiehali jeden krat mesacne za uCasti zamestnancov a
dobrovolnikov. Z poradd su vyhotovené pisomné zaznamy so zoznamom aktivit a udalosti
v danom mesiaci.

Projekty realizované v roku 2021

Spolupraca so Pepco CZ&SK v ramci projektu Arte zoomy pre dusu, ktoré prebiehaju 2 x
tyzdenne a Specialne edicie — sviatky, vyznamné dni v rdmci sviatkov, v online priestore ako
1 naZivo pre Siroku verejnost’.

Spolupraca v ramci odbornej prezentacie pre zédkladné a stredné Skoly — preventivne programy
— depresia nie je len ¢ierna, schizofrénia ma tri o€i, autizmus a jeho farby.

Spolupraca v ramci praxe pre Studentov strednych a vysokych §kol humanitarneho charakteru,
asistencia v dennom programe pod tutorstvom.

SPRAVA O HOSPODARENI

Vynosy organizacie su tvorené dotaciami :

e dotécia z KoSického samospravneho kraja, ktora bola oductovana a schvalena
KoSickym samospravnym krajom

e dotacia z Uradu prace, socialnych veci a rodiny na zabezpe&enie vykonu
dobrovol'nickej ¢innosti, pracovnej asistencie

e dotacia z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny

o dar

e prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane — 2%
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Za finan¢né prispevky a nefinanénti pomoc neziskovej organizacii Facilitas n.o. v roku 2021
d’akujeme :

Kosickému samospravnemu kraju,

Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny SR ,

Uradu préce, socidlnych veci a rodiny Kosice,

Nadacii Tatra banka, Nadacii Pepco CZ&SK a vsetkym darcom podielu zo zaplatenej dane z
prijmov FO a PO — 2%.

Rovnako d’akujeme dobrovol'nikom, $tudentom a priaznivcom, ktori svojou aktivitou
a podnetmi prispeli a inSpirovali ku skvalitneniu poskytovanej ¢innosti.

Financie st pouzivané v stlade s rozpoctovymi polozkami — mzdové nédklady, povinné
odvody, ndjomné, zabezpecenie materialu, hygienickych a kancelarskych potrieb, §kolné,
poplatky za bankové sluzby. Poskytovanie socidlnych sluzieb je spolufinancované Kosickym
samospravnym Krajom.

Uttovna evidencia je vedena v stilade so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. o Giétovnictve
a odovzdali sme vyuc¢tovanie tohto prispevku. Finan¢né prostriedky dokladujeme daiovym
priznanim, sivahou, vykazom ziskov a strat a poznamkami k uctovnej uzavierke.

Audit zabezpetila spol. KOSICE Audit s.r.0 licencia SKAu &. 43
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Vypocet ekonomicky opravnenvch nakladov, beznvch vvdavkov a beznych

prijmov za rok 2021

Nazov zariadenia :

Facilitas, n.o.

Druh poskytovanej socidlnej sluzby:

Rehabilita¢né stredisko

Forma poskytovanej socidlnej sluzby ambulantna
Pocet prijimatelov socialnej sluzby v roku 2021 o). 10
Prepocditany pocet zamestnancov pre dany druh sociilnej 8.15

sluzby v roku 2021:

EON bezné vydavky
Druh vydavku za rok 2020:
Suma v€” Suma v €”
1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda
vyske a platu a ostanych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu 93576,44 93576,44
1).
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na socialne poistenie a
povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie platené 32095,94 32095,94
zamestnavatelomv ozsahu uréenompodla bodu 1 :
3. Vydavky na cestovné nahrady : 0,00 0,00
3a. ztoho : Vydavky na tuzemské cestovné nahrady: 0,00 XXXXXXXXX
4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie: 0,00 0,00
5. Vydavky na material : 24272,74 24272,74
§a. z'troho : Vydavky na material okrem reprezenta¢ného vybavenia novych 2427274 OOXXXXX
mterierov :
6.Dopravné : 0,00 0,00
7. Vydavky na Gdrzbu : 222,00 222,00
7a. %toho Vydavky na' rutinm’lr a é'tavndgrdnﬁ ﬁq.ﬁtr)u, okrem jednorazovej 222,00 OOXXXXX
udrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia havarijnych stavov :
8. Najomné za prenajom: 2400,00 2400,00
8a. ztoho: Najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a §pecialnych strojov, pristrojov a zariadeni,
techniky, naradia a materialu najviac vo vyske obvyklého najomného, za aké 2400,00 XXXXXXXXX
sa v tomcase a na tommieste prenechavaji do najmu na dohodnuty ucel
veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci :
9. Vydavky na sluzby : 7970,39 7970,39
10. Vydavky na bezné transfery : 235,61 235,61
10a. z toho: vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
. - 2) . X . . .
osciblme‘ho predpls‘u s odstupngho, odchodného, nahradyAprlrjmu pri - 23561 KCXXXKXXKK
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca podl'a osobitného predpisu
3).
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla ic¢tovnych
predpisov, o ktorom poskytovatel’ socialnej sluzby uétuje a odpisuje ho ako
uctovna jednotka 9, Odpis hmotného majetku, ktorym st novoobstarané
sta\{l;y, byty a r}ebytovc.e prlestory uztva.ne na uce.ly [{Joskytovanl.a N 0,00 SOOOOKNKX
socialnych sluzieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac
vo vyske obvyklého najomného, za aké sa v tomistom ¢ase a na tomistom
mieste prenechavajii do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci :
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2021spolu (sucet 16077312 SOCOOOCON
riadkov 1, 2, 3a, 4, 53, 6, 7a,8a, 9,10a, 11): '
Celkova vyska beznych vydavkov za rok 2021 (sucet riadkov RS
HXXXAXAXXXXXX :
1,2,3,4,5,6,7,8,9,10):
Vyska prijatych uhrad (bezné prijmy) za rok 2021: 649,32 649,32
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Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov, beznvch vvdavkov a beznych

prijmov za rok 2021

Nazov zariadenia :

Facilitas, n.o.

Druh poskytovanej socidlnej sluzby:

Specializované socidlne poradenstvo

Forma poskytovanej socialnej sluzby *° ambulantnd
Pocet prijimatelov socidlnej sluzby v roku 2021 o), 979
Prepocitany pocet zamestnancov pre dany druh socialnej
Y 2,00
sluzby v roku 2021:
EON bezné vydavky
Druh vydavku za rok 2020:
Sumav €” Sumav €”

1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske a

PP ty , " . " y' , . P 1 Y 26768,27 26768,27
platu a ostanych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu :
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, postné na socialne poistenie a
povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie platené zamestnavatel'om 9575,19 9575,19
v ozsahu uré¢enom podl'a bodu 1 :
3. Vydavky na cestovné nahrady : 0,00 0,00
3a. ztoho : Vydavky na tuzemské cestovné ndhrady: 0,00 XXXXXXXXX
4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie: 0,00 0,00
5. Vydavky na material : 939,58 939,58
?Sa, z.tloho : Vydavky na material okrem reprezenta¢ného vybavenia novych 939,58 vy
interierov :
6.Dopravné : 0,00 0,00
7. Vydavky na Gdrzbu : 0,00 0,00
7a. Vztoho 4: Vydavky na‘ runvnnu, a st-arjdafdnu udI‘.Z‘bl'l, okrem jednorazovej 0,00 KXXXKXXXX
udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov :
8. Najomné za prenajom: 2400,00 2400,00
8a. z toho: Najomné za prenajom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov a zariadeni,
techniky, naradia a materialu najviac vo vyske obvyklého najomného, za aké 2400,00 XXXXXXXXX
sa v tom ¢ase a na tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty ticel veci
toho istého druhu alebo porovnatelné veci :
9. Vydavky na sluzby : 0,00 0,00
10. Vydavky na bezné transfery : 0,00 0,00
10a. z toho: vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu 2), odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri docasnej 0,00 XXXXXXXXX
pracovnej neschopnosti zamestnanca podl'a osobitného predpisu 9.
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a Gctovnych
predpisov, o ktorom poskytovatel’ socialnej sluzby uctuje a odpisuje ho ako
uctovna jednotka . Odpis hmotného majetku, ktorym st novoobstarané
sta\:‘by, byty a nebytove prlest'ory uzwe'lne 'na ucely po'skytolve?ma somft}nych 0,00 SOOXKXXKXK
sluzieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo vyske
obvyklého najomného, za aké sa v tom istom ¢ase a na tom istom mieste
prenechavaji do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo
porovnatel'né veci :
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2021spolu (sucet

: N v polu 39683,04 XHXXKXXHKXKXX
riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 73,83, 9,10a, 11):
Celkova vyska beznych vydavkov za rok 2021 (sucet riadkov
K o ( XOOGONXKXXX | 3968304

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10):
Vyska prijatych uhrad (bezné prijmy) za rok 2021: 0,00 0,00

Datum a miesto vyhotovenia: 19.01.2022, Kosice
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Vykaz ziskov a strat 2021 2020 2019 2018
Ukazovatele EUR EUR EUR EUR

Naklady

Spotreba materidlu a energie 23831 7090 14 800 11 367

Predany tovar

Opravy a udrZiavanie 222 60 0 0

Cestovné 0 0 971 81

Naklady na reprezentaciu

Ostatné sluzby 12 006 9599 14 173 9642

Mzdové naklady 120 345 74 964 72 163 45 034

Zakonné socialne a zdravotné poistenie 41 671 25977 24 894 15173

Zakonné socialne naklady 1617 817 1610 1615

Dan z MV, nehnutelnosti a ostatné dane 0 4 7 0

Pokuty a penale

Odpisanie pohladavky

Uroky 378

Kurzové straty

Dary

Osobité naklady 387 335 452 360

Manka a Skody

Iné ostatné naklady

Odpisy DNM a DHM

Zostatkova cena predaného DNM a DHM

Predany material

Néklady na ostatny FM

Tvorba fondov

Tvorba a zuétovanie OP

Poskytnuté prispevky

Uétovna trieda 5 spolu 200456 | 118845| 129070 83 273

Vynosy

Trzby z predaja vyrobkov, sluzieb, tovaru a materialu 649 852 1381 1426

Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob

Aktivacia

Pokuty a penale

Platby za odpisané pohladavky

Uroky 0 0 0 0

Kurzové zisky

Prijaté dary 30132 600 500 600

Iné ostatné vynosy

Trzby z predaja DNM, DHM, DFM

Vynosy z FM

Prijaté prispevky 1393 1157 4 863 6 785
z toho: z podielu zaplatenej dane 1393 567 2913 2160

z inych organizacii 0 590 1950 4 625

Dotacie 168944 | 116265| 122 382 75 040

Uétovna trieda 6 spolu 201117| 118874| 129126 83 850

Vysledok hospodarenia pred zdanenim 661 29 56 oS77

Daf z prijmov 0 0 0 0

Vysledok hospodarenia po zdaneni 661 29 56 577
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Stivaha 2021 2020 2019 2018
Ukazovatele EUR EUR EUR EUR
Strana aktiv
A. NeobeZny majetok 0 0 0 0
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetifiok
Dlhodoby finanény majetok
B. ObeZny majetok spolu 12 844 43 403 6 665 4181
Zasoby
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladavky 2251 2 824 2788 2291
Finanéné ucty 10 593 40 578 3877 1889
C.Casové rozliSenie spolu 136 120 85 525
Majetok spolu 12 980 43 522 6 750 4 706
Strana pasiv
A.Vlastné zdroje krytia majetku spolu 1059 398 369 313
Imanie a pefiazné fondy
Fondy tvorené zo zisku
Nevysporiadany vysledok hospodarenia z min.rokov 398 369 313 -264
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 661 29 56 577
B.Cudzie zdroje spolu 11 910 4070 5791 3853
Rezervy 7 567 3320 5532 1645
Dlhodobé zavazky 1211 559 175 175
Kratkodobé zavazky 3132 191 84 2 033
Bankové vypomoci a p&Zicky
C.Casové rozliSenie spolu 11 39 055 590 540
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 12 980 43 522 6 750 4 706
Prehlad o pefiaznych prijmov a vydavkoch v roku 2021 Eur
Stav penaznych prostriedkov k 1.1.2021 40 579
Penazné prijmy v roku 2021 162 616
Dotacie KSK 78121
Dotacie UP 16 466
Dotacie MPSVR a MKSR 35 356
Prispevky od inych organizacii 500
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1393
Prijaté trzby za sluzby 649
Dar finan&ny 30132
Uroky z bankovych uétov 0
Penazné vydavky v roku 2021 192 601
Platby za nakudpeny material a sluzby 31 027
Vyplata miezd + zdkonnych odvodov + socidlnych nakladov 161 203
Poistenie komeréné 101
Platby za bankové sluzby a bankové uroky 270
Vratenie Urokov KSK 0
Stav penaznych prostriedkov k 31.12.2021 10594
14
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Prehlad vynosov v ¢leneni podl’a zdrojov v 2021 Eur
Dotacie z KoSického samospravneho kraja 77 989
Dar finanény 30 132
Dotacie UPSVR 55 099
Dotacie MPSVR 30 624
Prispevky z inych organizacii 5232
Prispevok mesta KoSice 0
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 1393

uplatnené v 2021 z prijatych v 2021 1393
Trzby z poskytnutych sluzieb v RS 649
Ostatné trzby 0
Uroky z bankovych Gétov 0

VIiZIA FACILITAS n.o.

Pokracovat’ v odbornej starostlivosti a stabilizovat’ profesionalnu uroven poradenskych
a stimulanych aktivit, podporit’ opdt spoluprdcu srodinnym a socidlnym okolim klientov,
nakol’ko v online priestore bola oslabena v dosledku izolacie. Dlhodobou viziou v aktualnej etape
spolocenskych udalosti je ¢o najviac absorbovat’ nové poznatky psychologickej podpory,
socialnych intervencii a udrzania kvality preZivania, kvality Zivota, ¢o s najniz§imi negativnymi
dosledkami na krehky duSevny svet kazdého z nés.

Spitnd védzba je informéciou o spokojnosti, resp je informaciou o pokroku
v terapeutickych planoch atie nie st stile rovnou cestou. Vnimat na$ terapeuticky ciel
v spolo¢nych rozhovoroch, pri realizacii zmien, je akoby majakom v ¢asoch, kedy stracame
pevnu pddu pod nohami a to nielen v slovéach ale najmé pocitovo. Viziou je zachovat’ si orientaciu
v emoc¢nych mapdach, ktoré miestami vyblednu, stratia nazvy alebo zavedt do slepych miest.
Napriek udalostiam ostavat’ sprievodcami na tychto cestach a klientov akceptovat’ v ich tempe
a moznostiach.

Kratkodobymi ciel’mi su:

1. Poskytovat’ skupinové online aktivity pre Siroku verejnost’, ako prevencia traumatizacie,
zniZovanie napitie a zdroj socialnej komunikécie s prvkami arte stimulacnych aktivit.

2. Poskytovat’ aktivity s vyuzitim tvorivych momentov pre pre Skoly — zdkladné a stredné
s tematicky zameranymi stretnutiami ako prevencia socidlno patologickych javov a vzniku
psychickych problémov v zdtazovych vekovych obdobiach.

3. Organizovat’ odborné prezentdcie pre odbornu verejnost’ — vSeobecni lekari a detski lekari —
kontaktné osoby s cielovou skupinou a moznost rychlejSieho postupu v pripade néaznakov
zmien- osobnym kontaktom, vypracovanie 'ahko dostupnych materialov.

4. ZvySenie odbornosti zamestnancov — supervizia, odborné Skolenia, pokracovanie
v dlhodobych forméch vzdelavania.

5. Poskytovat’ komplex sluzieb v zariadeni prostrednictvom zapojenia klientov do zdujmovej
¢innosti, terapeutickej a pracovnej ¢innosti - rozvoj sebarealizacie.

Stratégiou je vyuzivat komunikacné stratégie, od verbalnych po neverbalne, ktoré
komunikuju o vzajomnych potrebach, informovat’ o moznostiach pomoci a prevencii v oblasti
duSevného zdravia a umoznit’ 'ud’om, ktori st v nepriaznivych socidlnych situdciach zostat
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rovnocennymi ¢lenmi spolo¢nosti a vyuzivat' ich prirodzené zdroje, umoznit’ im, aby prezili
svoj zivot v prirodzenom socialnom prostredi.

CIELE A AKTIVITY NA NASLEDUJUCI ROK

Je zaujimavé planovat’ aktivity na nasledujuci rok, po roku kedy sme uz mysleli, zZe
budeme v beznom funkénom procese. Nestalo sa tak a adapticia na covid a zabezpecovanie
starostlivosti online ako i na zivo pokracoval takmer v nezmenenom rytme, rozdiel bol v nasich
skusenostiach, ktoré pomahali sa adaptovat’ co najnormalnejsSie na nenormdlnu situédciu. A to
uz vieme teraz, ze nas Cakaju eSte vicsSie zmeny a skusky frustracie, nastavovania pravidiel
a vzajomne;j tolerancie.

Vel'mi osobnym a neskromnym cielom je udrzat’ Urovein starostlivosti na doterajSej
nastavenej, udrzat' financné a ekonomické moznosti, ktoré nad’alej ponuknu zamestnancom
stabilitu a pocit, Ze ich praca je ohodnotend a nielen sluzbou a pomocou.

Ukazuje sa, ze ciele a aktivity v planoch mézu byt’ voditkom a napoved’ou, ale prakticky
zivot v postkovidovom obdobi s realnymi udalostami dni ukazu ich zmysluplnost’.

Poskytovanie postcovidového sprevadzania a spracovania traumatickych zéazitkov vo
forme sebamotivujucich osobnych ako i online stretnuti a poskytovanim nami vytvoren¢ho
nécvikového manudlu. POSTCOVIDOVA STAROSTLIVOST O DUSEVNE ZDRAVIE
1.Nazov programu: STRATA, SMUTENIE Pre koho je uréena: program pre klientov ¢o ich
pocas pandémia zasiahla strata v rodine, nevedia sa vyrovnat’, alebo nestihli sa vyrovnat s
umrtim, prejst’ proces smutenia. Pocity straty st vel'mi bolestivé a emocie, ktoré stratu
sprevadzaju mozu proces smutenia zastavit’, klient v nich moéze zamrznut, alebo utekat od
bolestivych pocitov. Je napomocné a svojim sposobom lieCivé sa procesom sprevadzat i
navzajom v skupinach klientov. Fazy zarmutkovej reakcie je vhodné prejst’ cielene, podla
individualneho tempa a v bezpe¢nom sprevadzajicom priestore poradcu. S tym stvisia 1 zmeny
v blizkom socidlnom okoli a nevyhnutnom nastaveni na nové podmienky Zivotnej cesty.
Frekvencia stretnuti: ako je bezné 1 krat tyzdenne ak pdjde o individudlne stretnutia, ak
skupinové dat’ napr.blok 10 stretnuti raz tyZdenne.

2.Nézov programu: MOTIVACIA K ZMENE Pre koho je uréeny : program pre klientov
¢o prekonali covid, maju nésledky vo forme psychickej traumatizacie ako depresie, izkost’,
postraumaticku reakciu. Ciel'om je prejst’ cestu od pocitov hnevu k mobilizcii a zmene, ktora
sa spaja s rOznymi obavami, zdbranami, stratou optimizmu, citlivostou a stratou odvahy.
Verime, ze klientom mdzeme byt na tejto ceste vyrazne ndpomocni, ako aj oni moézu byt
vytvorit’ stdlu skupinu, ktord sa bude stretavat’ v pravidelnom ¢ase, osobne, online - 1krat
tyzdenne Forma: - individudlne stretnutie, nasledne skupinové stretnutia

Rehabilitacné stredisko ponuka stabilny a zaujimavy program s mesacnym rozpisom
aktivit tematicky ladenych do obdobi roku s presahom do spolo¢enskych sviatkov. Aktualne by
sme viac naviazali na tradiciu vychadzok, mapovania okolia, opdtovné navstevy kultirnych
akcii a zapdjania sa vlastnymi vystavami artefaktov do komunitnych a regionalnych podujati.
Ako vhodné sa javi nad’alej spolupraca s katedrami socidlnej prace, psychologie, vzajomné
obohacovanie sa formou praxe pre Studentov a aktivizaciou klientov.

Planujeme byt aktivny formou vystav a spoluprace s Vymennikmi v KosSiciach,
usporiadat’ workshopy na podporu dusevného zdravia.

Ciel'om je nad’alej participovat’ na vzdelavani kolegov v oblasti vyuzivania arteterapie
organizovanim vlastnych aktivit ako i medzinarodného, uz 6 roc¢nika, Arteterapeutickych dni
vychodu.

V programe odbornych aktivit pre zékladné a stredné Skoly sme ponukli 6 programov,
ktoré verime, ze Skoly oslovia a vieme vstipit’ do osobnej 1 online spoluprace.
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Nad’alej informovat’ o moznostiach poradenstva ako preventivnej aktivity v oblasti
duSevného zdravia a orientdcie sa vo vlastnom prezivani a obavach, v pripade rodinnych
prislusnikov.

Vyskusali sme si vlastné nahravky v oblasti duSevného zdravia, ktoré sprijemnovali
denné aktivity, uvazujeme o zapojeni klientov, do takychto aktivit, nahrat md; den
v rehabilitanom stredisku.

Denné aktivity zaznamenavame i1 formou pracovnych listov, ponuka sa ich distriblcia
pomocou vlastného zbornika z konferencie, ako pomocka arte listov pre klientoch socidlnych
sluzieb.

O rok vtomto ¢ase bude priestor konfrontovat’ ciele s ich realizaciou a prehodnotit’
kvalitu a kvantitu ndpadov v toku Zivotnych udalosti.

S prianim dobrého ndm vSetkym.

V Kosiciach 22.3.2022 PhDr. Monika Piliarova PhD.

DAKUJEME

ZE MOZEME SPOLU KRACGAT

2 A POZNAVAT SA NAPRIEK
‘ NASEJ ROZNOSTI

\ PEPCO))

Kontakt : PhDr. Monika Piliarovd,PhD., +420 907 933214
facilitasjazero@gmail.comfb facilitaswww.facilitas.sk
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