.LUVOD

Diagnostické centrum je zariadenie s nepretrzitou prevadzkou, ktoré zabezpecuje diagnostiku
detom s narusenym alebo ohrozenym psychosocialnym vyvinom s cielom urcenia d’al§ej vhodnej
vychovno-vzdelavacej, resocializaénej alebo reedukaénej starostlivosti.

Ciele, ktoré si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly:

1. Vykonavat $pecialno-pedagogicku diagnostiku, reedukaciu s ur¢enim ¢o najlepse;j
progndzy dalSieho vzdelavania diet’at’a.

2. Postupovat’ podl'a Individualnych reedukac¢nych programov.

. Monitorovat’ postup umiestiiovania deti do zachytnej, karanténnej miestnosti.

4. Humanizovat’ reedukaciu umiestnenych deti v prostredi, ¢o najviac pripominajtice rodinné
prostredie, v rodinnych bunkach.

5. Dodrziavat’ model rezimovej aplikacie skupinovych foriem prace a vytvarat’ priestor na
krazkova Einnost, najmé Sportovia ¢innost’, remesla (drotarstvo, tkacstvo) a ergoterapiu.

W

Vroku 2021 sme nezaznamenali vyraznejSie zmeny v hospodareni oproti
predchédzajicim rokom. Opét’ sme zaznamenali vypadok prijmov ktory bol v dosledku
legislativnej zmeny pre umiestiiovanie deti, nakol’ko Centra pre rodinu a deti uz nemoézu
poziadat’ o diagnostiku na zaklade dohody, ale rozhoduje otom sud. V doésledku
pandémie sme mali mensi pocet platiacich klientov na dobrovolnych diagnostickych
pobytoch.

Priestory DC su vyhovujuce, budova by vSak potrebovala vicSie opravy - opravu
rozvodov, zateplenie, obnovu fasady.

V minulom roku sa podarilo uskuto¢nit’ vymenu zariadenia v skolskej kuchynke, vymenu
kuchynskej linky v rodinnej bunke 6. vychovnej skupiny. Zrekonstruovali sme socialne
zariadenie v 2. vychovnej skupine, ktoré aktualne slizi ako karanténne oddelenie pre deti.
Materialne vybavenie buniek je starSie, vyzaduje sustavné opravy z dovodu agresivity
nasSich deti. Koncom roka sme nakupili nové sedacky do 4. a 5. vychovnej skupiny.

Uzavretie zariadenia v dosledku pandémie Covid-19, zakaz navstev, vychadzok, zruSenie
komunit a odmenovych motivacnych akcii mimo DC, vel'mi negativne ovplyvnilo Zivot
deti v zariadeni, pracu s rodi¢mi a najma s ambulantnymi klientami.

ZvySeny narast financnych prostriedkov sme potrebovali na ochranné pomodcky
a hygienické potreby v stvislosti s opatreniami na zabranenie Sirenia Covid-19.
Ocenujeme spolupracu zriad’ovatela pri zabezpecovani finanénych prostriedkov na
tento tcel ako aj zabezpecenie antigenovych testov.

Osobitne chceme pod’akovat’ za dofinancovanie osobnych nakladov ku koncu roku
ako aj za moZnost’ rekonStrukcie socialneho zariadenia (kupeliia a toalety)
V karanténnom oddeleni.



1. ZHODNOTENIE UKAZOVATELOV SR

Ukazovatele statneho rozpoctu stanovené pre naSu organizaciu boli plnené nasledovne:

Rozpocet Cerpanie

- bezné vydavky spolu 1270797 1270 793,20
- mzdové prostriedky normativne 818 348 818 348
- prispevky poistovniam normativne 286 587 286 586,80
- tovary a sluzby normativne 150 501 150 498,10

nenormativne 2 100 2100
- kategoria 640 nenormativne 5654 5 653,30
Kapitalové vydavky 700 7 607 7 607

III. CERPANIE VYDAVKOVEJ CASTI ROZPOCTU

Rozpodtova skupina vvdavkov 610 — Mzdy

Rozpocétom pridelené prostriedky v tejto skupine boli v priebehu roka 2021 vycerpané
100%.

Rozpoctova skupina vvdavkov 620 — Poistné a prispevok do poist’ovni

Cerpanie vydavkov V tejto rozpo&tovej skupine bolo nedoderpané o 0,20 €.

Rozpoctova skupina 630 — Tovar a sluzby

Kategoria 630 nebola vyéerpana o 2,90 €. Z dovodu neobsadeného miesta no¢ného
vychovavatela sme toto miesto obsadili nasimi zamestnancami na dohody o vykonani
prace a preto stale pretrvava vysSie Cerpanie na 637027.

Naklady na teplo boli v roku 2021 vo vyske 33 440 € ¢o je v porovnani s rokom 2020
menej 0 314,70 €.

Naklady na vodné a sto¢né boli v roku 2021 vo vyske 5379 € ¢o je v porovnani s rokom
2020 viaco 13,16 €.

Naklady na telefony boli v roku 2021 vo vyske 1 262,31 € ¢o je v porovnani s rokom
2020 viac 010,01 €.

Naklady na vSeobecny material vo vyske 19 403,40 € boli v porovnani s rokom 2020
vyssie 03 527,62 €.

Néklady na potraviny vo vyske 12 637,58 € s v porovnani s rokom 2020 vyssie

0 561,64 €.



Naklady v polozke vSeobecné sluzby 11 645,70 € st v porovnani s rokom 2020 vyssie
0121284 €.

Dohody o vykonani prace v roku 2021vo vyske 25 200,10 boli uzatvorené:

Druh prace Hodinova mzda Celkova suma Ide 0 kmenového
zamestnanca?

Nocné sluzby 4,00 13 360 ano

Mal'ovanie 1 040,10 nie

Ostatné 10 800 ano

Nenormativne vydavky boli pouzité pre 5 ro¢né deti na vychovu a vzdelavanie vo vyske
2 100,00 €.

IV. MIMOROZPOCTOVE PROSTRIEDKY

Mimorozpoctové prostriedky vo vySke 1 135,67 € boli vycerpané vo vyske 1 135,67 €.
Finan¢né prostriedky boli pouzité na nakup vSeobecného materialu.

Kod zdroja Prijmy Vydavky
k 31.12.2021 k 31.12.2021
729 1 135,67 oSetrovné 1 135,67 material

V. Zhodnotenie zamestnanosti:

Fyzicky stav zamestnancov bol k 31.12 2021 v po¢te 51 zamestnancov. Stale sa nam
nedari obsadit’ miesto nocného vychovavatela na staly pracovny pomer, nakol’ko je tato
praca s det'mi s poruchami spravania vel'mi ndro¢na. Ukazalo sa, Ze je najlepsie, ked’
pracuju aj v noci kmenovi zamestnanci, ucitelia a vychovavatelia, ktori maji u deti
autoritu.

VIl. Zhodnotenie majetkovej pozicie:
Nasa organizécia neeviduje pohl'adavky ani zavdzky voci inym organizaciam.

Mgr. Lubica MURINOVA
riaditel’ka DC




