Spojenda skola J.A.Komenského 5, 048 01 Roznava
Poznamky individualnej uctovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2021

Poznamky k 31.12.2021

CL I

Vseobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

a)

Nazov uctovnej jednotky

SPOJENA SKOLA J.A.KOMENSKEHO

Sidlo uctovnej jednotky

J.A.KOMENSKEHO 5, 048 01 ROZNAVA

ICO

422 43378

Datum zriadenia

Rozpoctova organizécia zriadena 1.4.2002

Sposob zriadenia

Rozhodnutim zriad’ovatel'a Mesta Roziava v sulade
so zékonom o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy

Nazov zriad’ovatel’a

Mesto Roznava

Sidlo zriad’ovatel’a

Safarikova 29, 048 01 Roziava

b) Pravny dévod na zostavenie uctovnej Xl riadna
zavierky [] mimoriadna
¢) Uétovna jednotka je su¢astou > 4no
konsolidovaného celku [] nie

d) Utovna jednotka je stéastou sahrnného > 4no

celku verejnej spravy [ ] nie

2. Opis ¢innosti Gctovnej jednotky

| Hlavna ¢innost’ uétovnej jednotky

| Skolstvo a vzdelavanie

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire ictovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Mgr. Andrea Beczeova, poverena riaditel’ka Skoly

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Mgr. Timea Filickd, Mgr. Xénia Gyuricza Szitai
poveren¢ zastupkyne riaditel’ky Skoly

Bezné uctovné obdobie Predchadzajuce actovné
obdobie
Priemerny pocet zamestnancov pocas 59 62
uctovného obdobia
Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému | 60 64
sa zostavuje uctovna zavierka uctovnej
jednotky z toho:
- pocet veducich zamestnancov 6 6
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Organizac¢na Struktara:

Riaditel’ Skoly:
| | | |
Zastupca pre 0Z M$: Zastupca pre OZ SOS: Sekretariat, Vedica SJ:
PAM:
; &. Ekonomicky usek:
Zastupca pre OZ Z8: y Hlavns kucharka*
kucharka*
Uttitelkv M pomocna pracovnic¢ka*
Citel’ky
Hlavna majsterka
odbornej vychovy:
Vedilica MZ* Administrativny
Vedici PK* pracovnik:
Vychovny poradca: Vediici PK*
Vedica SKD
| Spravca sieti:
Ucitelia ISCED3*
Ucitelia ISCED 1* & .
Ucitelia ISCED2* §k0!nl}(,
Majstri OVY* udrzbar
Vychovavatelia*
Upratovaci personal*

Asistent ucitela*
Zdravotny asistent*
Veduci ZU*
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CL1I
Informacie o ictovnych zasadach a uctovnych metédach

1. Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokraovania wiétovnej
jednotKy vo svojej ¢innosti X 4no L] nie

Uttovna zavierka je zostavena za uétovné obdobie od 1.1.2021 do 31.12.2021 podra slovenskych
pravnych predpisov: V sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich
predpisov, so zdkonom ¢. 523/2002 o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich
predpisov a v stlade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo dna 8. augusta 2008 ¢.
MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch U¢tovania a ramcovej Gétovnej
osnove pre rozpoctové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vySSie uzemné
celky.
. Zmeny uctovnych metdd a actovnych zasad
Uttovna jednotka zmenila Gétovné metddy, Gétovné zasady oproti predchadzajicemu Gétovnému

obdobiu [] 4no X nie
Uctovnictvo sa vedie v mene euro a uétovna zavierka je zostavena v mene euro.

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

Polozky Sposob ocefnovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

c) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
ziskany bezodplatne

realnou hodnotou

d) zasoby nakupované

obstaravacou cenou

e) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

f) pohladavky

menovitou hodnotou

g) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady buducich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

rezervy

menovitou hodnotou
ocenuju sa v o¢akavanej vyske
zavazku

I) Casové rozliSenie na strane pasiv

vydavky budtcich obdobi a vynosy
budticich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov

a odpisové metddy pri stanoveni ictovnych odpisov

Utdtovna jednotka odpisuje majetok podla predpokladanej

doby pouZivania majetku

zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych tzitkov z majetku s prihliadnutim na vSetky
okolnosti pouzivania majetku. Uctovna jednotka u konkrétneho majetku individualne prehodnoti
odpisovy plan podla Specifickych podmienok pouzivania a individudlne uré¢i dobu odpisovania
v rokoch.
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Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje nepriamo prostrednictvom
Gétovnych odpisov, metddou rovnomerného odpisovania. Uétovné odpisy sa zaokrahl'ujii na celé eura
nahor. Majetok sa zacne odpisovat’ prvym dilom mesiaca, v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do
pouzivania.

Uétovna jednotka odpisuje drobny dlhodoby hmotny majetok podla predpokladanej doby
pouzivania od 2 do 6 rokov.

Drobny nehmotny majetok od 350 € do 1 700 €, ktory podl’a rozhodnutia G¢tovnej jednotky nie je

dlhodobym nehmotnym majetkom sa uctuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 — ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 34 € do 850 €, ktory podla rozhodnutia G¢tovnej jednotky nie je

dlhodobym hmotnym majetkom sa ucétuje ako zasoby.

5. Zasady pre zohP’adnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uc¢tovna jednotka podl'a vnatorného predpisu tvorila opravné polozky k:

- odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku L] ano X nie
- nedokoncenym investicidm [ ] 4no X nie
- dlhodobému finané¢nému majetku [ ] 4no X nie
- zasobam [ ] 4no X nie
- pohladavkam [ ] 4no X nie

6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vSetky
podmienky suvisiace s dotdciou a sicasne, zZe sa dotacia poskytne.

Bezny transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zGctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
- prijaty od zriad'ovatel'a - sa zG¢tuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej sivislosti s vydavkami
- poskytnuty cudzim subjektom - sa zic¢tuje do nadkladov po splneni podmienok
- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuc¢tuje do nakladov pri poskytnuti transferu

Kapitalovy transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
(napr. s odpismi, sopravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého
majetku).

- prijaty od zriadovatela - sa zG¢tuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi (napr. s
odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého majetku).

- poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok.

- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do nakladov vo vecnej a Casovej stvislosti s
nakladmi uctovanymi v organizaciach v zriad'ovatel'skej pésobnosti obce/mesta.

CL 11
Informacie o udajoch na strane aktiv sivahy

Uttovna jednotka povaZzuje za nevyznamné sumy nakladov a nevyznamné sumy vynosov podl'a
internej smernice ¢. 3/2020 ,,Vedenie uctovnictva“:
- 0,08 % z nakladov minulych Gétovnych obdobi, pre rok 2021 je to suma 1 192,00 €
- 0,08 % z vynosov minulych Gétovnych obdobi, pre rok 2021 je to suma 1 193,00 €
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A Neobezny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

Prirastok hnuteného majetku predstavuje nakup trojmiestneho automobilu Citroen Jumper
s chladiarenskym zariadenim v hodnote 34 447,00 € a mobilnej pojazdnej kuchyne s plynovou statickou
rurou, ohrievaCom S odtokovym kohutikom, plynovou stolovou fritézou, 3dverovym chladenym
pracovnym stolom, vyhrievanou vitrinou, thermo vaiou a digestorom v hodnote 19 980,00 €.

b) sposob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

Druh poisteného majetku Sposob poistenia, Poistna suma v | Ro¢né poistenie
hodnota poisteného majetku € v€
PC, notebooky, interaktivne tabule Zivel zdruzeny 23 000,00 125,98
Odcudzenie 23 000,00
Vandalizmus nezisteny 23 000,00
Vypratavacie naklady 1 150,00
Motorové vozidlo a prives Povinné a havarijné zmluvné poistenie 44 622,00 1175,99

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve u¢tovnej jednotky alebo v sprave tctovnej
jednotky

Majetok, Suma
ku ktorému ma uctovna jednotka vlastnicke pravo

Budova 143 894,62
Stroje, pristroje, zariadenia 9 293,74
Dopravné prostriedky 54 427,00
Spolu majetok vo vlastnictve: 207 615,36
Majetok v sprave aétovnej jednotky

Pozemky 109 261,11
Budova 1294 110,47
Stroje, pristroje, zariadenia 64 535,37
Majetok v sprave uctovnej jednotky spolu: 1 467 906,95

B Obezny majetok

1. Pohladavky

Uétovna jednotka k 31.12.2021 nema vyznamnua pohl'adavku z hladiska charakteru pohl'adavok.
Vsetky pohladavky st v lehote splatnosti so zostatkovou dobou do jedného roka vratane a st to
pohladavky za stravu zamestnancov v skolskej jedalni. K 31.12.2020 boli rovnaké pohl'adavky ¢o sa tyka
charakteru aj splatnosti.

2. Finan¢ny majetok
opis vyznamnych zloziek kratkodobého finan¢ného majetku

Kratkodoby financny majetok Zostatok k 31.12.2021 Zostatok k 31.12.2020
Uget socidlneho fondu 7 226,28 3867,94
Depozitny ucet 115 069,45 112 634,93

Zostatok na ucte socidlneho fondu je povinny pridel z miezd zamestnancov, ktoré do konca roka
neboli vycerpané. Zostatok na depozitnom uéte tvoria mzdy a odvody zamestnancov za december 2021,
ktoré boli zamestnancom vyplatené v januari 2022.
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3. Casové rozliSenie
Vyznamné polozky ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov budicich obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia Zostatok k 31.12.2021 Zostatok k 31.12.2020
Néklady buducich obdobi spolu z toho: 5 227,96 5219,47
Preddavky na stravné a réZiu zaplatené v decembri 2021 za 1/2022 3 523,26 4 593,85
zaplatené sluzby Skolského softvéru aScAgenda na rok 2022 529,00 0,00
zaplatené povinné zmluvné a havarijné poistenie motorového 667,09 0,00
vozidla s pojazdnou kuchytiou na rok 2022

CL1IV
Informacie o udajoch na strane pasiv suvahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5
Nazov polozky Opis jednotlivych poloZiek a opis zmien jednotlivych poloZiek vlastného
imania, najmi zmeny ocenovacich rozdielov,

opravy vyznamnych chyb minulych rokov
Nevysporiadany vysledok Presun predstavuje preuctovanie vysledku hospodarenia za rok 2020
hospodarenia minulych rokov

Vysledok hospodarenia Prirastok predstavuje vysledok hospodarenia za rok 2021
Presun predstavuje vysledok hospodarenia za rok 2020

B Zavizky
1. Rezervy - tabulka ¢. 7

V roku 2021 boli tvorené kratkodobé rezervy na odchodné zamestnanca materskej skoly vo vyske
3 105,00 € s predpokladanym rokom pouZitia 2022.

2. Zavizky podla doby splatnosti
a) zavazky podl'a doby splatnosti (riadky 140 a 151 savahy) - tabul’ka ¢.8

Uttovna jednotka neeviduje Ziadne zavizky po lehote splatnosti. V lehote splatnosti su
predovsetkym zavizky z miezd a odvodov zamestnancov za 12/2021, prijaté preddavky na stravné v SJ
a z dodavatel'skych faktir za obdobie 12/2021 prijatych v 1/2022. Vsetky zavazky su bezné.

Zavizky Zostatok Zostatok
k 31.12.2021 k 31.12.2020
Dlhodobé zavizky z toho: 8 153,47 4 784,30
- zavizky zo socialneho fondu 8 153,47 4 784,30
Kratkodobé zaviizky z toho: 125 712,02 126 612,95
- zavizky voci dodavatel'om (tepelna energia, vodné, sto¢né) 9 043,46 12 317,90
- vopred prijaté preddavky na stravu v §kolskej jedalni 2 538,30 2 576,48
- zaviazky voéi zamestnancom, mzdy za 12/2021 62 594,48 61 064,48
- zavazky voéi poistovniam odvody za 12/2021 41 409,56 40 819,48
- zavizky voci danovému uradu odvod dani zamestnancov za 12/2021 9 150,32 8 833,85

b) zavizky podl'a zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy) - tabulka ¢.8
Vsetky zavizky spojenej skoly st so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane, okrem
zéavazkov zo socialneho fondu, ktoré s so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov.
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Zavizky Zostatok Zostatok
k 31.12.2021 k 31.12.2020
Zavizky z toho: 133 865,49 131 397,25
a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka z toho: 125 712,02 126 612,95
- zavézky voéi dodavatel'om (STEFE Roznhava-tepelna energia, VVS KoSice vodné) 9 043,46 12 317,90
- prijaté preddavky na stravu v $kolskej jedalni 2 538,30 2 576,48
- zavizky voéi zamestnancom, mzdy za 12/2021 62 594,48 61 064,48
- zavizky voéi danovému tradu, odvody za 12/2021 9 150,32 8 833,85
- zavézky vodéi poist'ovniam, odvody za 12/2021 41 409,56 40 819,48
b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov z toho: 8 153,47 4 784,30
- zavizky zo socialneho fondu 8 153,47 4 784,30
) popis vyznamnych poloZiek zavizkov
Zaviazok Hodnota zavizku Hodnota zavizku Opis
k 31.12.2021 k 31.12.2020
Zaviazky voci dodavatelom 9 043,46 12 317,90
z toho:
Vychodoslovenskej vodarenskej 0,00 3 916,25 | Vodné, sto¢né za 9-12/2020
spolo¢nosti KoSice
Stefe Roziava 8 153,00 7 253,41 | Tepelna energia za 12/2021
Zavizky voéi stravnikom v SJ 2 538,30 2 576,48 | Vopred prijaté preddavky na stravu v SJ
Zavazok vo¢i zamestnancom 62 594,48 61 064,48 | Mzdy zamestnancov za 12/2021
uhradené v 1/2022
Zavézky voci SP a ZP 41 409,56 40 819,48 | Odvody zamestnancov za 12/2021
uhradené v 1/2022
z toho:
Socialna poistovia 28 257,12 27 953,57 | Odvody do SP za 12/2021 uhradené
v 1/2022
Vseobecna zdravotna poistoviia 6 747,40 6 678,08 | Odvody do VSZP za 12/2021 uhradené
v 1/2022
Union, Dovera 4 578,73 4 521,08 | Odvody do ostatnych poist. za 12/2021
uhradené v 1/2022
Z4aviazok voci datiovému uradu 9 150,32 8 833,85 | Odvody dani zamestnancov za 12/2021
uhradené v 1/2022
SF 8 153,47 4 784,30 | Nevycerpana tvorba SF

3. Casové rozliSenie

a) opis vyznamnych poloziek Casového rozliSenia vydavkov buducich obdobi a vynosov budicich

obdobi

Opis vyznamnej poloZKky ¢asového rozliSenia

Zostatok k 31.12.2021

Zostatok k 31.12.2020

Vynosy budtcich obdobi spolu z toho: 153 415,44 104 514,90
majetok zo zdrojov SR, zo zahraniénych zdrojov 151 710,74 103 947,78
Vynosy r. 2022 (predplatné, poistné) 1704,70 0,00

Vyznamny nérast vynosov budicich obdobi tvori nadobudnuty majetok zo zahrani¢nych zdrojov —
trojmiestny osobny automobil Citroen Jumper S chladiarenskym zariadenim a mobilna pojazdna kuchyna.

b) informacia o prijatych kapitalovych transferoch zuctovanych na ucte 384

Kapitalovy transfer na:

Stav k 31.12.2021

Stav k 31.12.2020

Automobil Citroen Jumper s chladiarenskym zariadenim

34 447,00 0,00

Mobilnd pojazdna kuchyna

19 980,00 0,00
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Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - opis a vy§ka vyznamnych poloZiek vynosov

Opis /Cislo i¢tu a nazov/ Suma k 31.12.2021 Suma k 31.12.2020
a) trzby za vlastné vykony a tovar
602 - Trzby z predaja sluzieb z toho: 20 808,66 22 582,40
- strava 20 808,66 22 582,40
b) vynosy z transferov a rozpoétovych prijmov v obciach, VUC av RO
a PO zriadenych obcou alebo VUC
691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC z toho: 221 399,45 222 388,00
- bezny transfer na matersku skolu 87 316,50 71 833,08
- bezny transfer na Skolsky klub deti 44 647,00 70 291,00
- bezny transfer na Skolsku jedalen 65 280,00 55 818,00
- bezny transfer na §kolsk( jedalen - potraviny 10 910,93 11 339,69
- bezZny transfer z vlastnych prijmov spojenej Skoly 1 865,39 2 764,60
- beZny transfer SJ - rézia 10 921,63 10 341,63
692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoétu obce, VUC z toho:
- zGctovanie kapitalového transferu zriad'ovatel'a 28 281,96 26 227,96
693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR z toho: 1185 108,54 1148912,75
- bezny transfer normativ zo SR 929 226,00 934 500,33
- nenormativ zo SR 95 246,00 98 580,00
- UPSVaR ,,Chranena dielna“,“Podpora udrzania zamestnanosti ... 7 354,81 30 600,44
- projekt MPC ,,Pomahajuce profesie ... 82 545,98 44 308,35
- normativ z roku 2020 21 080,00 7948,00
- vynosy zo Statnej dotacie na stravu ziakov 18 661,88 20 608,34
- vynosy zo Statnej dotacie na Skolské potreby ziakov 3 801,40 4 017,20
- Stipendium Ziakov strednej Skoly 6 848,26 7017,63
- z réZie zo $tatnej dotécie na stravu 0,00 1 332,46
- antigénové testy pre Ziakov 19 529,40 0,00
694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR z toho:
- zi&tovanie kapitalového transferu zo SR 3 282,00 3 282,00
697 - Vynosy samospravy z beznych transferov od ostatnych subjektov
mimo verejnej spravy z toho: 17 416,91 7 448,30
- Zuctovanie zahrani¢ného projektu Erazmus Raabe Klett Mad’.rep. 0,00 7 448,30
- Skolské ovocie, S$kolské mlieko 1639,91 0,00
- Zuctovanie zahrani¢ného projektu Mobilna cvi¢na kuchyna 15 573,00 0,00
C) ostatné vynosy
648 - Ostatné vynosy z toho: 10 929,23 7 416,54
-z poplatkov materskej skoly 4 339,00 4126,27
- zvlastnych prijmov skoly 1 868,44 2772,32
-z dobropisov za plyn, tepelnu energiu 4 296,79 0,00

Celkova vyska vynosov k 31.12.2021 bola vykazana vo vyske 1491 235,00 €, ¢o predstavuje
narast vynosov oproti roku 2020, ked’ bola celkova vyska vynosov vykazana vo vyske 1 439 921,99 €.

Najvicsi podiel tvoria vynosy z transferov zo Statneho rozpoctu — normativne aj nenormativne.
Vyznamny narast 0 38 237,63 € oproti roku 2020 predstavuju vynosy z projektu MPC Bratislava
,Pomahajice profesie“ PoP 1. II. MS, kde sme zamestnali okrem zékladnej $koly aj asistentku uditel'a
Vv materskej Skole a v strednej Skole okrem asistentky ucitel’a aj socialneho pedagdga.

Dalsi vyznamny narast vynosov predstavujii aj bezplatné antigénové testy pre ziakov v hodnote
19 529,40 €.

Narast vynosov z beznych transferov od ostatnych subjektov predstavuji vynosy z projektu
,Letokruhy“ za bezplatni dodavku Skolského ovocia a skolského mlieka pre ziakov Skoly v hodnote
1 639,91 € a vynosy z projektu ,,Mobilna cviéna kuchyna“ v hodnote 15 573 €.

Vyznamné znizenie vynosov mame v projekte Europskeho socialneho fondu prostrednictvom
UPSVaR v Roziave, kde sa ukonéil projekt ,,Podpora udrzania zamestnanosti v materskych $kolach,
,Pracuj v skolskej kuchyni®, ostala len ,,Chranena dielia®.
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Vyznamné rozdiely vo vynosoch z beznych transférov z rozpoc¢tu obce su z dévodu:
_ - v materskej Skole ¢ast’ miezd v roku 2020 hradena z projektu ,,Podpora udrzania zamestnanosti

v MS*,

- v SKD v roku 2020 pracovalo 5 vychovavateliek, v 5 oddeleniach, v roku 2021 sa znizil podet
deti, vznikli len 3 oddelenia, Skola zamestnavala len 3 vychovavatelky.

- v Skolskej jedalni v roku 2020 pracovala pomocna sila v ramci projektu ,,Pracuj v Skolskej
kuchyni®, jej mzda bola refundovana z UPSVaR v Rozhave, po skonéeni projektu bola prijata do
trvalého pracovného pomeru.

2. Naklady - opis a vyska vyznamnych poloZiek nakladov

Opis /Cislo ic¢tu a nazov/ Suma k 31.12.2021 Suma k 31.12.2020

a) spotrebované nakupy

501 - MATERIAL

Spotreba materialu spolu: 87 211,72 77 256,10
- Spotreba potravin v Skolskej jedalni 29 308,76 31 295,50
- Skolské ovocie, $kolské mlieko 1639,91 0,00
- Umyvaci box s 2 umyvadlami do kadernickeho salénu 1 135,00 0,00
- Pracovné pomdcky pre majstrov a udrzbara skoly 1 153,00 0,00
- Ucebné pomdcky, skolské mapy, hracky, ucebnice, Sportové p. 30 615,17 22 214,35
- Specifika (ruska, respiratory, ochranné itity, AG testy pre zam.) 1 429,00 0,00
- Cistiace, hygienické a dezinfekéné prostriedky 6 270,00 6 992,30
- Pocitace, tlaciaren, interaktivna tabul’a, projektory 5 338,00 6 650,71
- Kancelarske potreby 1 006,50 1 480,00
- Tonery, kazety a farby do tla¢iarni a kopirovacich zariadeni 1 110,50 1 856,32
- Material na udrzbu skoly (naterové farby, drobné naradie) 2 255,88 4 643,00
- Laminatové podlahy do 2 tried 1774,00 0,00
- Elektroinstala¢ny, vodoinstalacny, stavebny material na udrzbu 4 176,00 2123,92

502 - ENERGIE

Spotreba energie spolu, z toho: 60 378,18 66 356,69
- Tepelna energia 44 644,52 54 080,20
- Elektricka energia 6 090,15 9122,00
- Voda 5911,68 3154,49

b) sluzby

511 - Opravy a udrziavanie z toho: 62 896,83 11 494,78
- Rekonstrukcia socialnych zariadeni pre ziakov 48 747,05 0,00
- Vymena podlahovej krytiny v aule, kniZnici a zborovni 11 636,53 0,00
- Oprava kuchynskych zariadeni elektrického kotla, el.riry v SJ 0,00 1501,45
- Oprava radiatorov UK, vymena umyvadiel, pisoarov, WC stprav 0,00 1 276,16
- Rekonstrukcia podlahovej krytiny v telocvicni 0,00 4 444,00
- Vymena svietidiel v kuchyni SJ, v kancelariach a v odb.u¢ebni 0,00 1397,17
- Montaz prietokovych ohrievacov v socidlnych zariadeniach 0,00 2 876,00

518 - Ostatné sluzby z toho: 15 626,78 18 146,30
- Sto¢né a povrchové vody 5 309,32 7 028,54
- Telekomunika¢né sluzby 2 981,41 2921,14
- Zaprenajom kopirovacieho zariadenia 1 130,99 1 169,54
- Odvoz stavebného odpadu 1 152,00 0,00
- Revizie (kamerového systému, hasiacich pristrojov), sluzby VO 1493,00 1193,95
- Postové, internetové a bezpe&nostné sluzby (OOU, BOZPaPO) 2 252,80 2 385,30

c) osobné naklady

521 - Mzdové néklady 816 639,33 849 809,20

524 - Zakonné socialne naklady 284 177,07 282 202,84
- VsZP 46 907,12 48 031,56
- Union, Dbvera 33 379,69 36 007,00
- Socialna poistoviia 203 890,26 198 164,28

525 - Ostatné socialne naklady 15 080,88 14 212,98

527 - Zakonné socialne naklady 34 132,89 29 802,54
- Odchodné, odstupné 1 458,00 0,00
- Tvorba socialneho fondu 9 662,57 9 478,53
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- Strava zamestnancov 12 361,58 13 569,01
- Nemocenské nahrady 5487,98 3781,38
- Rekreaéné poukazy 1904,77 1419,22
- Osobné ochranné prostriedky (ochranné Stity, riska, respiratory) 1 865,01 1 554,40

Pracovné obleéenie 1 347,98 0,00

d) dane a poplatky
538 - Ostatné dane a poplatky z toho:

- Odvoz a zneskodnenie tuhého komunalneho odpadu 5 866,28 5 882,35
e) odpisy, rezervy a opravné polozky
551 - Odpisy DNM a DHM z toho: 34 946,00 31 174,00

- odpisy z vlastnych zdrojov 28 281,96 26 227,96

- odpisy z cudzich zdrojov 6 664,04 4 946,04
f) tvorba ostatnych rezerv

- rezervy na odchodné 3105,00 0,00
g)finan¢éné naklady

568 - Ostatné finan¢né naklady (poplatky banke, poistenia 0sob, 1374,33 899,80

majetku, motorovych vozidiel )
h)naklady na transféry a naklady z odvodu prijmov
587 — naklady na ostatné transféry

- antigénové samotesty pre ziakov 19 529,40 0,00
588 - Naklady z odvodu prijmov z toho: 32 820,29 29 139,36
- Prijmy spojenej skoly za prenajom 1 868,44 2772,32
- Prijmy za $kolné MS, SKD 4 822,50 4 667,77
- Prijmy z rézie SJ 10 910,93 10 341,63
- Prijmy zo stravného SJ 10 921,63 11 339,69
- Prijmy z dobropisov (plyn, tepelna energia) 4 296,79 0,00
i) ostatné naklady
548 - Ostatné naklady na prevadzkovi ¢innost’ 17 555,86 22 347,83
- Dopravné ziakov zo Skolského obvodu 5562,00 4 263,00
- Naklady na skolské potreby pre Ziakov 3 801,40 4 017,20
- Naklady na lyziarsky kurz 0,00 7 050,00
- Stipendium 6 848,26 7 017,63

Celkova vyska nakladov k 31.12.2021 bola vykazana vo vyske 1490 608,79 €, o predstavuje
narast nakladov oproti roku 2020, ked’ bola celkova vyska nakladov vykazana vo vyske 1 439 108,57 €.

Vyznamné néklady tvori rekonstrukcia socialnych zariadeni pre ziakov v hodnote 48 747,05 €,
vymena podlahovej krytiny v hodnote 11 636,53 €, antigénové testy pre ziakov v hodnote 19 529,40 €,
rezervy na odchodné v hodnote 3 105,00 €.

CL VI
Informacie o idajoch na podsivahovych tctoch
Vyznamné polozky Hodnota Ulet
Drobny hmotny majetok 176 354,86 € 771

Na podsuvahovom ucte 771 skola eviduje drobny hmotny majetok.

CL VIl
Informacie o inych aktivach a inych pasivach

1. Iné aktiva a iné pasiva

a) opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych
udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo
viac neistych udalosti v budticnosti, ktorych vznik nezavisi od ti¢tovnej jednotky - tabul’ka ¢.10.
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Textova Cast’ k tabulke ¢.10 - riadok 03 obsahuje tdaje o budiicom prave Gétovnej jednotky zo zmlav
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

Nazov Cislo zmluvy Platnost’ zmluvy Hodnota prefinancovanych
poskytovatel’a Predmet zmluvy Hodnota nikladov z vlastnych prostriedkov
nenavratného zmluvy alebo z averovych zdrojov

finan¢ného neuhradenych/nerefundovanych
prispevku poskytovatelom NFP k 31.12.2020
UPSVaR Roziava | 21/43/060/59 Dohoda o poskytnuti 7 408,90 1.1.2021- 1852,22
prispevku na prevadzku 31.12.2021
chranenej dielne
MPC Bratislava 2019_MPC_NP_ | Poskytnutie finanénej 0,00 26.8.2019 - 4 666,25
PoP 1_ZS 083 podpory pre ZS 31.8.2022
z prostriedkov ESF
MPC Bratislava | 2020_MPC_NP_ | Poskytnutie finan¢nej 0,00 18.8.2020 - 2 213,22
PoPIL MS_ 052 | podpory pre MS 31.8.2022
z prostriedkov ESF

CL VIl
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabul’ka ¢.12-14

Rozpocet na rok 2021 bol schvaleny Mestskym zastupitel'stvom v Roznave dina 6.5.2021
Uznesenim MZ €. 34/2021 celkovo vo vyske
1300 490 € vo vydavkovej Casti a 52 750 € v prijmovej Casti rozpoctu.

1. zmena rozpoctu Uznesenie MZ ¢. 64/2021 schvilena diia 1.7.2021
- prijmova Cast’ rozpoctu : 69 901 €
- vydavkova Cast’ rozpoctu: 1 406 318 €

2. zmena rozpo¢tu Uznesenie MZ ¢. 93/2021 schvilena dia 23.9.2021
- prijmova Cast’ rozpoctu: 69 901 €
- vydavkova ¢ast’ rozpoctu: 1 451 473 €

3. zmena rozpo¢tu Uznesenie MZ €. 116/2021 zo diia 4.11.2021
- prijmova Cast’ rozpoctu: 69 901 €
- vydavkova Cast’ rozpoctu: 1 451 473 €

4. zmena rozpoc¢tu Uznesenie MZ €. 144/2021 zo dia 16.12.2021
- prijmova Cast’ rozpoctu: 61622 €
- vydavkova Cast’ rozpoctu: 1 553 346 €

Rozpoc¢tové opatrenie ¢. 1/2021 zo diia 31.12.2021
- prijmova Cast’ rozpoctu: 57173 €
- vydavkova Cast’ rozpoctu: 1 578 030 €

Cerpanie normativnych finanénych prostriedkov pre 1. a 2. stupeii zikladnej §koly a stredni $kolu
do 31.12.2021.

Rozpocet na osobné naklady vo vyske 829 080 € bol cerpany ma mzdy, odvody pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov Skoly, na mzdy 570 895 €, na odvody 211 074 €. Nevycerpan¢ FP vo vyske
47 111 €, boli presunuté na Cerpanie v roku 2022 na prevadzku. Odmeny za 1. a 2. polrok 2021 boli vyplatené
celkovo vo vyske 65 650 €, z toho pedagogicki zamestnanci 53 720 € a nepedagogicki zamestnanci 11 930 €.
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Priemer na 1 osobu u pedagogickych zamestnancov je 1 420 € a u nepedagogickych zamestnancov 942 €. Do
priemeru odmien je zahrnutd aj odmena vo vySke 450 €, pre kazdého zamestnanca PK, ktord bola udelena
V decembri za zvladnutie mimoriadne;j situdcie suvisiacej s ochorenim COVID-19. Priemerna mzda pedagogickych
zamestnancov za rok 2021 je 1 375 € a nepedagogickych zamestnancov je 877 €. V roku 2021 bola vyplatena aj
jubilejnd odmena vo vyske 1 705,50 €.

Rozpocet na prevadzkové naklady Skoly vo vyske 163 710 € bol vyCerpany vo vyske 114 477 € na
zakladnu Skolu a na stredni Skolu vo vyske 17 625 €. Rozpocet na rekreacné poukazy je vo vyske 1 321 €, v
skutocnosti sme Cerpali na RP 1 445,96 €. Rozdiel bol vyplateny z prevadzkovych nakladov.

Rozpocet na nemocenské nahrady vo vyske 3 500 € bol vycerpany do vysky 5 923,27 €. Vysoka
chorobnost’ zamestnancov bola v mesiacoch november a december 2021. Rozdiel bol vyplateny z prevadzkovych
nakladov.

Nevycerpané FP na prevadzku vo vyske 29 060 € boli vratené zriad'ovatel’'ovi na pouzite v roku 2022.

Finan¢né prostriedky na prevadzkové naklady prenesené z roku 2020 vo vyske 21 080 € sme Cerpali na
uhradu tepelnej energie do 31.3.2021. Preplatok zroku 2021 za tepelnu energiu vo vyske 8 412,56 € ako aj
preplatok zo VSZP za zamestnavatela z roku 2019 vo vyske 266,31 € sme pouzili tak isto na uhradu tepelnej
energie, celkovo vo vyske 29 758,87 €.

Z dovodu zostatku FP zroku 2020 a preplatku za tepelnu energiu z roku 2020 sme thrady za tepelnu
energiu z nového rozpoc¢tu na rok 2021 Cerpali vo vySke 11 743 €, za elektricku energiu 3 609 €.

Fakttry za vodné, sto¢né a povrchové vody st vo vyske 11 014 €, postové sluzby vo vyske 401 €, poplatky
za pouzivanie internetu 563 €, telekomunikac¢né sluzby (pevna linka riaditel’ky, zastupkyn riaditel’ky a mzdovej
uctovnicky), sluzobné mobily (riaditel’ky, zastupkyn a ekonomky skoly) su vo vyske 2 913 €.

Na interiérové vybavenie sme ¢erpali 642 € na nakup skriniek a pisacich stolov do novozriadenej triedy 1.
ro¢nika. Kadernicky salon na odborna prax pre strednti $kolu sme vybavili dvojitym umyvacim boxom v hodnote
1135 €, pre udrzbara a majstrov odboru suchych stavieb sme zakupili priklepové vrtacky, elektrické vrtacie
kladivo, elektricki motorovt pilu a 2 zahradné doméeky na uskladnenie naradia a uéebnych pomoécok v celkovej
hodnote 1 153 €. Kancelarsky material, tonery do tla¢iarni boli zakipené v hodnote 2 117 €.

Na stavebny, elektroinstalaény a vodoinstalacny material pouzity v ramci udrzby zariadeni a budovy Skoly
— prace prevedené Udrzbarom Skoly sme Cerpali spolu 5 950 €. V tejto sume tvori vyznamn(l polozku nakup
laminatovej podlahy v hodnote 1 774 € do 2 tried.

Na distiace, hygienické a dezinfek¢né prostriedky sme Cerpali 1 177 €.

V ramci rutinnej a Standardnej Udrzby boli prevedené nasledovné prace: vymena podlahovej krytiny na
chodbach, v aule, vzborovni akniznici $koly vhodnote 11637 €, oprava $kolského rozhlasu s vymenou
reproskriniek v hodnote 800 €, kompletné rekonstrukcie 5 socialnych zariadeni pre ziakov v hodnote 48 747 €,
havarijna a doCasna oprava strechy nad rekonStruovanym socialnym zariadenim v hodnote 545 €, oprava
priklepovej vitacky, elektrického ohrievaca vody, celoro¢na udrzba vypoctovej techniky v hodnote 989 €.

Za prenajom kopirovacieho pristroja sme uhradili 1 131 €.

V ramci vSeobecnych sluzieb, boli prevedené nasledovné prace a sluzby: vypracovanie verejného
obstaravania na nakup motorového vozidla dodavatel'sky v hodote 840 €, revizia a kontrola hasiacich pristrojov
V hodnote 278 €, odborna prehliadka kamerového systému v hodnote 375 €, odvoz stavebného odpadu 864 € ,
sluzby technika BOZP a PO v hodnote 800 €, vykon €innosti zodpovednej osoby pri ochrane osobnych udajov
V hodnote 792 €, dezinsek¢éné a deratizacné prace z dovodu vyskytu lietajiceho a leziceho hmyzu v hodnote 380 €,
vyroba kl'acov, tla¢ Skolskych tlaciv 263 €.

Poplatky banke zavedenie uctov st v hodnote 239 €. Poistenie majetku, poistenie ziakov a zamestnancov
Skoly, poistenie motorovych vozidiel v hodnote 1 135 €.

Za stravovanie zamestnancov v $kolskej jedalni a za prispevky na stravu sme uhradili 10 252 €. Tvorba
socialneho fondu za rok 2021 je vo vyske 7 333 €. Za odvoz a likvidaciu tuhého komunalneho odpadu sme zaplatili
4 866 €.

Vyznamnt polozku v nakladoch tvoria bezplatne ziskané AG samotesty na Covid pre Ziakov v hodnote
19 529,40 €.

Nenormativne FP — dotacie na zdravotnych asistentov, asistentov SZP, vzdelavacie poukazy, dopravné
ziakov a deti MS, prispevok na ucebnice, Statna dotacia pre MS, projekty ,,Citame radi, ,,Mudre hranie*, ,,Spolu
mudrejsi“, ,,Letna Skola®, ,,Projekt DPS, RS*, Specifika, Stipendium.

Zdravotny asistent
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V roku 2021 pracovali na skole 2 zdravotni asistenti. FP vo vyske 24 384 € boli v plnej vyske Cerpané na
osobné naklady.

Asistent Ziaka zo socidlne znevyhodneného prostredia

Na nasej Skole v 1. polroku pracovali 2 asistentky pre ziakov zo SZP, v 2. polroku len 1 asistentka.
Rozpocet vo vyske 27 450 € bol Cerpany na osobné naklady vo vyske 22 813 € a na ucebné pomocky pre ziakov
boli cerpané FP vo vyske 4 637 €.

Vzdelavacie poukazy

Rozpocet na vzdelavacie poukazy vo vyske 10 758 € sme Cerpali pre pandemické opatrenia (vydané
odportcanie nevykonavat' krazkovu cinnost’) len na ucebné pomocky korkové, keramické, interaktivne tabule
v celkovej vyske 5258 €. Nevycerpané FP vo vySke boli vratené zriadovatel'ovi vo vyske 5 500 € na pouzitie
v roku 2022.

Dopravné Ziakov, deti v materskej $kole pred nastupom do Skoly

Rozpocet na dopravné v roku 2021 bol vo vyske 9 555 €, z toho sa do konca roka 2021 vycerpalo len 5 463
€. Zostatok vo vyske 4 092 € sme vratili zriad'ovatel'ovi.

V roku 2021 boli vyplacané prvykrat aj dopravné naklady pre deti pred nastupom na primarne vzdelavanie.
Pridelené FP vo vyske 336 €, boli vyCerpané do vyske 99 €, ostatné vo vyske 237 € boli vratené zriadovatel'ovi.

Prispevok na ucebnice
Rozpocet v celkovej vyske 10 494 € bol pouzity v plnej vyske na nakup ucebnic pre 1. stupenn zakladnej
Skoly a anglicky jazyk vo vyske 5 079 € a pre 2. stupen zakladnej Skoly vo vyske 5 415 €.

Statna dotacia pre materski $kolu

Statna dotacia pre MS vo vyske 4 723 € bola erpana na odmeny pedagogom v MS vo vyske 1275 €,
nakup ucebnych pomocok pre deti pred nastupom na primarne vzdelavanie (kreativne karticky, stavebnice,
pomocky na telesnu vychovu).

Projekt ,,Midre hranie*
Do tohto projektu uréeného pre materské skoly sa zapojila zastupkyna v materskej Skole a ziskala 500 € na
nakup hraciek pre deti.

Projekt ,,éitame radi®
Do tohto projektu sa zapojila ucitel’ka mad’arského a slovenského jazyka a ziskala pre Skolu 800 € na
nakup novych knih pre ziakov do Skolskej kniznice.

Projekt ,,Spolu mudrejsi“
Projekt bol ur€eny na doucovanie ziakov, po prechode z distan¢ného vyucovania na prezencné vyucovanie
a realizoval sa v poobednajsich hodinach. FP vo vyske 6 200 € boli vyplatené pedagogickym zamestnancom.

Letna $kola

Projekt Letna Skola pre Studentov strednej Skoly sa uskutocnil pocas letnych prazdnin hlavne z dovodu
distan¢ného vyucovania pocas 1. polroka 2021. VSetky 3 odbory vykonavali pocas 3 tyzdnov odborna prax a FP vo
vyske 3 000 € boli pouzité na odmeny pedagogickym zamestnancom vo vySke 400 € ana nakup ucebnych
pomocok vo vyske 2 600 €.

Projekt DPS, RS

V ramci tohto projektu sme vyplatili pedagogickym zamestnancom, ktori si dopliuju alebo rozsiruju
aprobacie, poplatky za jeden semester Stidia na zédklade vyzvy ministerstva Skolstva SR celkom 3 zamestnancom
vo vyske 1 100 €.

Prispevok na Specifika

Z ddvodu pandémie Covid 19 skola dostala prispevok na Specifikd na materidlno-technické zabezpecCenie
didtanéného vyuGovania ana ndkup osobnych ochrannych pomécok vo vyske 5 775 € pre MS, ZS a SS. Boli
naktpené sluchadla, mikrofony, wifi routre, tablety, monitory, ochranné §tity, raska, respiratory.
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Stipendium pre $tudentov strednej $koly
V roku 2021 boli vyplatené Stipendia pre Studentov strednej skoly vo vyske 6 848,26 €.
Projekty

Urad price, socialnych veci a rodiny RoZiiava

Z UPSVaR v Rozhave sme dostali ~ $tatny prispevok pre ziakov na podporu vychovy k stravovacim
navykom a na podporu vychovy k plneniu skolskych povinnosti. Celkom za rok 2021 sme cerpali prispevky na
Skolské potreby vo vyske 3 801,40 €, na stravovanie ziakov 18 661,88 € ana rezijné naklady 1 059,52 €.
NevycCerpané prostriedky boli vratené zriad'ovatel'ovi vo vyske 26 416,80 €.

Projekt UPSVaR ,,Chranend dieliia” je kazdy rok opakovane novou dohodou predizeny. V ramci neho
zamestndvame 1 informatika, ktorého 80 % mzda je refundovana. Celkom sme z UPSVaR v Roziave dostali 7 355
€.

Narodny projekt ,,Pomahajuce profesie v edukacii deti aziakov ¢, ktory =zastreSuje Metodicko-
pedagogické centrum v Bratislave umoziiuje zamestnavat na Skole 3 pedagogické asistentky a 2 socialne
pedagogicky, jedna pracuje len na 50% tvédzok. Pracuju v materskej Skole, na I. aj II. stupni zékladnej a strednej
Skoly so ziakmi s poruchami ucenia podl'a poziadaviek triednych ucitelov. Mzdy a odvody 5 zamestnancov su
refundované z MPC Bratislava, pracoviska v PreSove a v Banskej Bystrici. Na mzdy a odvody boli refundované
finan¢né prostriedky vo vyske 14 037 € pre pedagogicki asistentku v materskej Skdlke a 68 509 € pre zakladni
a strednu skolu.

Zahrani¢ny projekt pre materski Skolu

Finan¢né prostriedky z Rakocziho Zdruzenia ,,Rakoczi Szovetség Budapest™ vo vyske 135 € boli Cerpané
na organizaciu slavnostného posedenia pre ziakov materskej skoly s vyrobou daréekovych predmetov v mesiaci
december 2021.

Zahrani¢ny projekt pre strednt Skolu

V septembri 2020 $kola ziskala prostrednictvom riaditel'’ky Mgr. Zuzany Hamelliovej finan¢né prostriedky
vo vyske 70 000 € od Hlavného konzulatu Mad’arskej republiky so sidlom v KoSiciach, hlavnej konzulky doktorky
Agoty Hetey. Finanéné prostriedky boli uréené na ndkup mobilnej kuchyne a nakup materialu potrebného na
prezentaciu uc¢ebného odboru hostinsky-hostinska.Tieto FP boli rozdelené na kapitalové vo vyske 54 427 € a bezné
vo vyske 15 573 €. Z kapitalovych FP boli zakapené — Citroen Jumper trojmiestny, s chladiarenskym zariadenim za
34 447 € a pojazdna kuchyna s plynovou statickou rurou, ohrievatom s odtokovym kohutikom, plynovou stolovou
fritézou, 3dverovym chladenym pracovnym stolom, vyhrievanou vitrinou, thermo vanou a digestorom za 19 980 €.
Z beznych FP vo vyske boli zabezpeGené biele obrusy na stoly, ozdobné $toly na stoly, elastické navleky na
stolicky, sady poharov, kavové Salky, gastro taniere, pribory, nerezové hrnce, nerezové tacky, termosupravy riadu
na udrziavanie tepla, nerezové kotliky, pristroj na zehlenie obrusov, kavovar, rychlovarna konvica, chladnicka,
mikrovinna rara, elektricky robot, pracovné oble¢enie pre obsluhu, party stany s lavicami a stolmi. Projekt bol
zacétovany v decembri 2021.

Vlastné prijmy z prenajmov nebytovych priestorov, telocviéne a Skolskej jedalne sme ziskali celkom vo
vyske 1 865,39 €. FP boli pouzité na thradu osobnych nakladov pedagogickych asistentov v ramci projektu PoP 1.
II. MPC Bratislava za mesiac december 2021, ktoré z ¢asovych dévodov neboli refundované.

Cerpanie finanénych prostriedkov MS, SKD a SJ — originalne kompetencie:

Materska Skola ako sucast’ spojenej skoly je dvojtriedna, evidujeme 37 deti, pracuju tu 4 ucitel’ky a jedna
upratovacka na 60% uvédzok. V roku 2021 pracovala v materskej skole aj pedagogicka asistentka k dietatu
s mentalnym postihnutim v ramci projektu MPC Bratislava ,,Pomahajtce profesie MS.

Rozpocet na osobné naklady vo vyske 80 710 € z podielovych dani bol vyCerpany na mzdy a odvody.
Odmeny boli vyplatené vo vyske 4 035 €, priemer na 1 zamestnanca je 720 €. Priemerna mzda za rok 2021
u pedagogickych zamestnancov je 1 062 € a nepedagogickych zamestnancov je 654 €. V roku 2021 bola vyplatena
aj jubilejna odmena vo vyske 1 022,50 €.
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Rozpocet na prevadzku vo vyske 4 700 € € z poplatkov od rodi¢ov, naplneny a Cerpany so zostatkom z
roku 2020 vo vyske 4 759 € je Cerpany nasledovne: na elektrickl energiu 860 €, na tepelnu energiu 500 €, vodné
astocné 1 013 €, telekomunikacné sluzby 69 €, pracovné obleCenie 251 €, na stravu a prispevky na stravu pre
zamestnancov 734 €, vzdelavacie kurzy 153 €, na tvorbu socialneho fondu 607 €, poplatok za odvoz odpadu 200
€. Nemocenské néklady boli rozpoctované vo vyske 800 €, boli ¢erpané vo vysSke 781 €. Nevycerpané FP boli
pouzité na thradu energii.

Skolsky klub deti oproti roku 2020 sa nam znizil po¢et oddeleni z 5 na 3 oddelenia s poétom Ziakov 65 a
poctom vychovavateliek 3.

Z poskytnutej dotacie, nizsej ako bol pdvodny rozpocet boli vyplatené na osobné naklady — mzdy 29 177 €
ana odvody 10 916 €. Odmeny boli vyplatené vo vyske 1 300 €, priemer na 1 zamestnanca je 433 €. Priemerna
mzda za rok 2021 je 973 €. Na prevadzku SKD sa erpalo 799 € na elektrickt energiu, 1 300 € na tepelnti energiu,
847 € na vodné a sto¢né, na stravu a prispevky na stravu zamestnancov 386 €, tvorbu SF 270 €, odvoz odpadu 200
€. FP od rodicov vo vyske 425 € boli ¢erpané na vodné a sto¢né.

Rozpocet na nemocenské nahrady vo vyske 300 € sa cerpal do vysky 325,52 €, prispevok na rekreacné
poukazy bol vyplateny vo vyske 184,36 €.

Skolska jedaleii

V skolskej jedalni v roku 2021 pracovalo 5 zamestnancov, z toho 1 veduca $kolskej jedalne, 1 hlavna
kucharka, 1 kuchar a 2 pracovné sily v kuchyni.

Rozpodet na mzdové naklady pre zamestnancov SJ vo vyske 47 840 € sme Gerpali spolu vo vyske 46 830
€. Nedocerpané FP vo vyske 1 010 € boli pouzité na osobné naklady projektovych asistentov za mesiac december
2021. Odmeny boli vyplatené vo vyske 2 850 €, v priemere na 1 zamestnanca 570 €. Priemerna mzda za rok 2021
je 710 €. FP na odvody boli rozpoétované aj ¢erpané z podielovych dani aj z vlastnych prijmov z rézie.

Na prevadzku skolskej jedalne sme pouzili finan¢né prostriedky z rézie zo Statnej dotacie KZ 111 vo vyske
1 060 € na uhradu elektrickej energie a z rézie stravnikov KZ 72f vo vyske 10 911 €. Najviac finan¢nych
prostriedkov sme pouzili na elektrickl energiu spolu 2 106 €, na vodné a stocné spolu 1 804 €, tepelnii energiu
500 € a na plyn 276 €.

Ostatné vydavky tvoria Cistiace prostriedky vo vyske 352 €, pracovné odevy 400 €, aktualizacia programu
Soft GL vo vyske 48 €, odvoz odpadu 600 €, Cistenie lapaca tukov 672 €, oprava automatickej pracky, vymena
ventilu na plynovom kotli, odvoz kuchynského odpadu, postové poukazky celkom vo vyske 588 €. Dalgie
vyznamné vydavky tvoria prispevky na stravu a stravné listky zamestnancov vo vyske 990 €, tvorba socialneho
fondu vo vyske 453 €. Prispevok na rekreacné poukazy bol vyplateny vo vyske 274,45 €.

Na nakup potravin bolo ¢erpanych 10 922 € z prijmov od rodi¢ov a dospelych stravnikov.

Do skolskej jedalne sme vramci projektu ,,Letokruhy* ziskali zdarma pre vsetky deti Skolské ovocie
a skolské mlieko v hodnote 1 640 €.

Finan¢né prostriedky poskytnuté naSej Skole sme pouzili v stlade s rozpo¢tovymi pravidlami a v zmysle
zasad finan¢ného hospodarenia §kol a Skolskych zariadeni.

CL 1X
Informaécie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka
do dia zostavenia uctovnej zavierky
Po 31. decembri 2021 nenastali také udalosti, ktoré by si vyZzadovali zverejnenie alebo vykazanie v tiétovnej
zavierke za rok 2021.
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