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ZAKLADNE UDAJE
SPOLOCNOSTI

OBCHODNE MENO: Trnavska teplarenska, a. s.
SiDLO: Coburgova 84,917 42 Trnava
IDENTIFIKACNE CiSLO: 36 246 034

DEN ZAPISU: 1. 11. 2001

PRAVNA FORMA: Akciova spoloénost

ZAPISANA V: Obchodny register Okresného sidu Trnava, Oddiel: Sa, Vlozka ¢islo: 10219/T

ZAKLADNE IMANIE: 17 615 488,40 EUR

Spoloc¢nost Trnavska teplarenska, a. s. (TAT, a. s.)
vznikla 1. 11. 2001 a uz dvadsiaty prvy rok pokracu-
je v Uspesnej tradicii vyroby a spolahlivej dodavky
tepelnej energie na Uzemi mesta Trnava, ktora sa
datuje od Sestdesiatych rokov minulého storocia.

Jej podnikatelskou cinnostou je vyroba, vykup,
distribucia a predaj tepla a poskytovanie s tym su-
visiacich komplexnych sluzieb zdkaznikom.

Cielom je zachovat si poziciu na trhu s teplom v loka-
lite mesta Trnava a v okoli, byt synonymom spolahli-

vosti a kvality v oblasti dodavky tepelnej energie.

Nastrojmi k dosiahnutiu ciela su kvalitna, plynula
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a bezporuchova dodavka tepla, hospodarne pre-
vadzkovanie vyrobnych a distribu¢nych zariadeni,
neustala modernizacia informacnych a vyrobnych
technoldgii, minimalizacia zataZenia Zivotného
prostredia emisiami, cenova konkurencieschop-
nost v porovnani s inymi médiami, poskytovanie
sprievodnych sluzieb a v neposlednom rade celko-
va stabilita spolo¢nosti.

Uvedené by nebolo mozné dosiahnut bez vysokokva-
lifikovanych zamestnancoy, ktori v TAT, a. s. pracuju
a su podporovani v neustalom zvySovani svojho od-
borného rastu a profesionalnej zdatnosti, aby svojim
kvalifikovanym pristupom zabezpecili spolahlivost
dodavok tepelnej energie a spokojnost zakaznikov.



PREDMET CINNOSTI

Zakladnym predmetom podnikania spolo¢nosti su:
VYROBA TEPLA / VYKUP TEPLA / ROZVOD TEPLA / PREDAJ TEPLA

Dal3ie €innosti stvisiace so zakladnym predmetom podnikania vykonava spoloénost v zmysle
predmetu €innosti zapisanych v Obchodnom registri SR.

STATUTARNE ORGANY K 31. 12. 2021

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA: Ing. Juraj Slastan
CLEN PREDSTAVENSTVA: Ing. Peter Srpoi
CLEN PREDSTAVENSTVA: JUDr. Peter Sevcech

PREDSEDA DOZORNE]J RADY: JUDr. Martin Praznovsky
PODPREDSEDA DOZORNE) RADY: Ing. Marek Totka
CLEN DOZORNE]J RADY: Vladislav Krasicky

MH ManaZment, a. s., Turbinova 3, 831 04 Bratislava

GENERALNY RIADITEL: Ing. Juraj Slastan
RIADITEL USEKU VYROBY: Juraj Jurik
RIADITEL USEKU FINANCII: Ing. Peter Srpoi
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PRIHOVOR

PREDSEDU
PREDSTAVENSTVA

VaZeni zdkaznici a obchodni partneri,

dovolte mi v kratkosti zhodnotit rok 2021, kto-
ry bol pre Trnavsku teplarenskd, a. s. rokom vy-
znamnych zmien.

Postupne sme rozbehli transformaciu celej or-
ganizacie. Pod jednotnym holdingovym vedenim
zactal MH Mmanazment, a. s. (MHM) z pozicie je-
diného akcionara s procesom integracie Sestice
teplarni do jednej akciovej spolo¢nosti s nazvom
MH Teplarensky holding, a.s. formou zlGZenia.

Po uskutocneni fuzie bude existovat len jedna
unifikovana teplarenska spoloc¢nost, ktora sa sta-
ne univerzalnym pravnym nastupcom vSetkych
zaniknutych teplarenskych spolo¢nosti s jednym
nazvom MH Teplarensky holding a.s., a teda s jed-
nym predstavenstvom a jednou dozornou radou.

Podarilo sa ndm v kratkom Case zjednotit interné
riadiace procesy a pripravit a odStartovat imple-
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mentaciu novych riadiacich digitalnych systémov.
Tento proces si vyZziadal aj Uplne novu a bezpec-
nejSiu architektdru viacerych nasich IT systémov
a databéaz. Boli prijaté racionalizatné opatrenia
s ciefom znizit naklady spolo¢nosti vo vSetkych
oblastiach. Prevadzka teplarne bola pocas celého
roka 2021 spolahliva a dodavka tepla nebola pre-
rusena odstavkami v désledku poruch.

Spolo¢nost nezabuda ani na opravu a udrzbu
technickych zariadeni vo svojom majetku. Tym sa
snazi o udrZanie kvality parametrov sustavy CZT
a hlavne kvality dodavok tepelnej energie pre od-
beratelov. V roku 2021 bola vykonana dlho oca-
kavana realizacia opravy starych zasobnikovych
nadrzi v chemickej Upravni vdd, za velmi vyhod-
nych finan¢nych podmienok v sume 168 000 EUR.

Prebiehajuce developerské projekty v Trnave
predstavuju prileZitost pre pripojenie novych za-
kaznikov a rozvoj povazujem za dbélezity prvok
buducej stratégie. V roku 2021 pokracoval projekt



vystavby bytovych domov Arboria, ako aj nova
vystavba projektu Prudy, kde sme realizovali pri-
pojenia na nasu sustavu CZT. Dokoncili sme pri-
pojku pre predajiiu Mdbelix pri Trnavskej ceste.
Nasou ambiciou je dalSie rozSirovane obchodnych
aktivit.

Rok 2021 sme po ekonomickej stranke ukonci-
li lepSie ako sme planovali a dosiahli sme kladny
hospodarsky vysledok. Vysledok hospodarenia
pred zdanenim za bezné Uctovné obdobie roka
2021 bol zisk vo vySke 270 694 EUR. Okrem vys-
Sie spominanych opatreni sa vyznamnou mierou
na tomto vysledku uz prejavili pozitivne synergie
v ramci MH Teplarenského holdingu.

V suvislosti s procesom fuzie teplarenskych spo-
lo€nosti sme v zmysle platnej legislativy nezavis-
lym znaleckym posudkom museli precenit ma-
jetok na realne sucasné hodnoty. Precefovacie
rozdiely u majetku, ktorého readlna hodnota bola
nizSia ako uctovna hodnota, sme uctovali do na-
kladov. Po znizeni realnej hodnoty Casti majetku
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v dbsledku precenenia pri zli¢eni a po zauctova-
ni Uctovnych pripadov s tym suvisiacich vykazala
spolocnost Trnavska teplarenska, a. s. v roku 2021
stratu -6 702 761 EUR. Zaroven vSak vzrastlo vlast-
né imanie spolo¢nosti o sumu 6 785 756 EUR, kto-
ra predstavuje zauctovanie novej hodnoty tej cas-
ti majetku spolocnosti, pri ktorej doslo k zvySeniu.

V neposlednom rade sme sa zaoberali aj budic
nostou spolocnosti z pohladu vymeny existuju-
cich kotlov, tak aby inStalacia novych zariadeni
zabezpecdila stabilny sekundarny zdroj. Prace na
tomto projekte ,Obnova zdroja” su rozbehnuté
s dérazom na technické poZiadavky a udrzatel-
nost ceny tepla.

V mene mojom a celého predstavenstva spoloc-
nosti sa chcem touto cestou podakovat nasim za-
kaznikom a obchodnym partnerom za prejavenu
doveru a zaroven dakujem aj vSetkym zamest-
nancom nasej teplarne, ktori nepretrzite zabezpe-
Covali prevadzku a vytvorili dobré vysledky spo-
lo¢nosti v roku 2021.

Ing. Juraj Slastan
Predseda predstavenstva



ORGANIZACNA STRUKTURA K 31.12.2021
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VYROBNE AKTIVITY

VYROBA TEPLA V TAT, A.S.

Vyrobnu kapacitu v TAT, a. s. reprezentuju parné
kotly K5, K6 s inStalovanym sumarnym vykonom
76 MW. V roku 2019 bola vybudovana plynova ko-
tolna pre objekt City Residence s vykonom 0,8 MW,
Vyrobné kapacity v TAT, a. s. su v sucasnosti vyuzi-
vané ako Spickovy/doplnkovy zdroj tepla pre tepel-
ny napajac pre pripad prerusenia dodavok tepelnej
energie zo zdroja vo vymennikovej stanici Atémo-
vej elektrarne Jaslovské Bohunice (VS EBO) v dob-
sledku poruchy alebo havarie zdroja, pripadne pri

poruchach na horucovodnom potrubi a ako nahra-
da v Case planovanych odstavok zdroja vo VS EBO.

V procese neustalej inovacie a modernizacie pre-
vadzkovanych zariadeni zabezpecuje spolocnost TAT,
a. s. prostrednictvom vzdelavania zamestnancov
TAT, a. s., zodpovedajucu technicku Uroven tak, aby
boli tito pracovnici schopni bez problémov zvladnut
bezpecné prevadzkovanie technologickych zariadeni
vo vSetkych prevadzkovych stavoch a rezimoch.

MNOZSTVO DODANEJ TEPELNEJ ENERGIE DO HORUCOVODNYCH ROZVODOV
A PLYNOVEJ KOTOLNE CITY RESIDENCE V ROKOCH 2013 - 2021.

DODAVKA TEPLA Z TAT, A.S. ZA ROKY 2013 - 2021 [KWH]

2013 296 449 633
2014 252327 870
2015 277 811 629
2016 290 744 718
2017 296 159 421
2018 273891020
2019 268 618 815
2020 272339557
2021 289 142 696
300000000 [
250000 000 —
1 1 1 1 1 1 1 J
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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VYROBNE AKTIVITY

NAKUP TEPLA Z EBO JASLOVSKE BOHUNICE

Pre odberatelov hordcovodnej sustavy centrali-
zovaného zasobovania teplom (CZT) v Trnave je
zakladnym zdrojom tepelnej energie vymenniko-
va stanica para - hortca voda v SE, a. s., zavod
Atémova elektraren Jaslovské Bohunice (VS EBO)
s inStalovanym vykonom 240 MW, kde spolo¢nost
TAT, a. s. nakupuje teplo pre svojich odberatelov.

Doplnkovym zdrojom pre tepelny napaja¢ EBO
- Trnava je vyhrevna, ktorej objekt sa spolu s vy-
mennikovou stanicou para - voda nachadza v are-
ali spolo¢nosti na Coburgovej ulici v Trnave.

Sucasne zo zabezpelenim pokrytia dodavok tep-
la pre tepelny napajac v Case odstavky zdroja vo
VS EBO alebo poruchy na tomto zdroji, zabezpecu-
je Spickovy/doplnkovy zdroj v TAT, a. s. aj bezpecné
udrzanie hladiny statického konstantného tlaku
v tepelnom napajaci v pripade vypadku alebo po-
ruchy zariadenia pre regulaciu tlaku vo VS EBO.

V roku 2021 od EBO nakupila a z vlastnej vyrob-
ne (vyhrevne) dodala TAT, a. s. do horulcovodnej
sustavy CZT mnozstvo tepla, ktoré mozno vidiet
v tabulke a grafe. Je tu zahrnuta aj dodavka tepla
do kotolne City Residence.

DODAVKA TEPLA V HV DO CZT A DODAVKA DO PLYNOVE) KOTOLNE CR [kWh]

NAKUP TEPLA Z EBO 283420 490
DODAVKA DO HV Z VYROBNE TAT, A. S. 5248 611
DODAVKA DO PLYNOVEJ KOTOLNE CITY RESIDENCE 473 595
DODAVKA TEPELNEJ ENERGIE V MEDIU HORUCA VODA
DO HORUCOVODNEJ CASTI SCZT A DODAVKA DO CR
0,16 % 473 595 kWh
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DODAVKA DO PLYNOVEJ KOTOLNE
CITY RESIDENCE

98,02 % 283 420 490 kWh
NAKUP TEPLA Z EBO



VYROBNE AKTIVITY

DISTRIBUCIA A PREDAJ TEPLA

Pre vyrobnu i nevyrobnu sféru odberatelov tepla
v meste Trnava je distribucia tepelnej energie za-
bezpefovana horudcovodnou suUstavou, ktora na-
hradila vSetky parné rozvody v Trnave.

Horlcovodna sustava CZT ma po rekonStrukcii
parnych rozvodov na hordcovodné v centralnej
mestskej Casti, okrajovych sidliskach a ostatnych
¢astiach mesta v stic¢asnosti dizku primarne;j siete
61,3 km, sekundarnej takmer 2 km.

Vykon tepelného napajaca pre prevadzkovy tep-
lotny spad At = 130/70 oC je 180 MW. Sustava je
od vymennikovej stanice EBO po vstup do mesta,
v priemyselnej Casti mesta a vystup k priamym
odberatelom JOHNS MANVILLE SLOVAKIA, a. s.

a HKS, s. r. o. realizovana nadzemnym potrubnym
vedenim. Ostatna cast liniove] stavby tepelné-
ho napajaca a vychodna vetva, vratane pripojok
k jednotlivym odberatelom, je v podzemnom ka-
nalovom vyhotoveni. Zapadna vetva a nové Use-
ky horucovodnej sustavy CZT budované od roku
1995 su realizované uz bezkanalovym modernym
predizolovanym potrubim BTV, s monitorovacim
zariadenim lokalizacie poruch. Realizacia tech-
nolégie tymto sp6sobom zniZuje tepelné straty,
a tieZ ostatné prevadzkové naklady.

V roku 2019 bola uvedena do prevadzky plynova
kotolna pre objekt City Residence (CR), kde zabez-
pecuju dodavku tepla 2 kondenzacné kotly. Pre
uvedeny objekt bol vybudovany aj zdroj chladu.

UZITOCNA DODAVKA TEPLA NA HORUCOVODNE]J SIETI A CR V ROKU 2021 [KWH]

DOMACNOSTI 132 285 391
OKREM DOMACNOSTI 122 689 401
VLASTNA SPOTREBA 2190325

SPOLU 257 165 117

UZITOCNA DODAVKA TEPLA PO ROZDELENiI NA SEKTORY [KWH, %]

HORUCA VODA A CR, ROK 2021

Rozdiel medzi celkovou dodavkou tepla 289 142 696
kWh a uzitonou dodavkou (predajom) tepla 257 165
117 kWh tvoria straty tepla vo vyske 31 977 579 kWh.

TAT, a. s. komplexnym pristupom k starostlivosti
0 zdkaznikov, po¢nuc marketingovymi aktivitami
a konciac ponukou vybudovania a prevadzkova-
nia OST, sleduje maximalne uspokojenie potrieb
zakaznikov. Spolocnost zabezpecuje poradensku
a konzultacnu Cinnost pre existujucich aj poten-
cialnych odberatelov, prostrednictvom oddelenia
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0,85 %
2190 325 kWh
VLASTNA SPOTREBA

51,44 %
132 285 391 kWh
DOMACNOSTI

obchodu vykonava pravidelnu fakturaciu a sledo-
vanie finan¢nych Uhrad v sulade s uzatvorenymi
zmluvami o dodavke a odbere tepla.

Samozrejmostou su osobné rokovania a individu-
alny pristup ku kazdému zakaznikovi, v dosledku
Coho sa dari kontinualne riesit aj komplikovanejsSie
obchodno-technické vztahy vyplyvajuce zo Speci-
fickej povahy dodavky tepla. Vysledkom spolocneé-
ho Usilia zamestnancov su usporiadané zmluvné
vztahy s odberatelmi tepla.
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VYROBNE AKTIVITY

PREVADZKA OST

Rozvodmi sustavy CZT je tepelna energia distribuo-
vana do jednotlivych odbernych miest odberatelov
vyrobnej i nevyrobnej sféry - odovzdavacich stanic
tepla (OST). TAT, a. s. vsustave CZT dodava teplo
celkovo 104 odberatelom. Tento pocet odberatelov
vytvoril spolu 260 odbernych miest. Z uvedeného
poctu ma TAT, a. s. vo svojej sprave 74 odbernych
miest. Dal3im ¢lenenim zistime, Ze celkovo je na
horucovodnu siet pripojenych 232 OST. Vyregulo-
vanych pomocou regulatorov diferen¢ného tlaku a
obmedzovacov prietoku je 215 z nich, zvySnych 17
stanic zostava nevyregulovanych.

VSetky OST, ktoré ma v sprave TAT, a. s., su vybave-
né riadiacimi systémamiJohnson Controls DX9100
a RCO Elesta. Tieto systémy umoznuju teplaren-
skému dispecingu (TD) vykonavat monitorovanie,
spustanie, odstavovanie, manipulacie, zmenu pa-
rametrov i riadenie prevadzky tychto OST dialko-
vo. Prenosy pre uvedené ¢innosti sU realizované
metalickou cestou alebo mikrovinnym prenosom.

Podobne, z detasovaného pracoviska PCS na Mal-
Zenickej ceste, je zabezpeceny prenos vybranych
parametrov na TD, s moznostou dialkového ovla-
dania niektorych armatdr na tomto pracovisku.
Okrem toho je na v3etkych OST v sprave TAT, a. s.
a OST cudzich odberatelov, ktoré su prevadzkova-
né pracovnikmi rozvodu tepla a Gdrzby OST a PCS
vykonavana pravidelna kontrola.

Nepretrzita prevadzka zariadeni prevadzkovanych
TAT, a. s. je zabezpecena zmenovymi pracovnikmi
spolocnosti. Bezporuchovy chod zariadeni me-
rania a regulacie (MaR) na OST v sprave TAT, a. s.,
na precerpavacej stanici na MalZenickej ceste, OST
cudzich odberatelov, a taktiez plynovej kotolne so
zdrojom chladu zabezpecuju odborni pracovni-
ci spolocnosti. Tito zaroven vykonavaju nahodné
kontroly u odberatelov tepla, so zameranim na
hospodarnu prevadzku tepelnych zariadeni, a tiez
zabezpecuju zber tdajov z meracov tepla, z ktorych
nebol dosial realizovany automatizovany zber dat.

POCET VSETKYCH OST 232 46 186 215 17
POCET PLYNOVYCH KOTOLN/ 1 1 0 - -
POCET URCENYCH MERADIEL

TEPLA 379 189 190 - -

Prenos Udajov na TD TAT, a.s. z OST 200 46 154
Prenos udajov na TD TAT, a.s. z plynovej kotolne 1 1 0
Prenos Gdajov na TD TAT, a.s. z odber. miest 338 181 157
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INVESTICNE AKTIVITY

Centralizované zasobovanie teplom je moderny,
energeticky vysoko ucinny, bezpecny a ekologicky
sposob dodavky tepla na Ustredné kurenie (UK)
a pripravu teplej vody (TV). Svojimi primarnymi
a sekundarnymi rozvodmi dokaZe zabezpecit UK
a TUV pre bytové domy, administrativne budovy,
zdravotnicke zariadenia, Skoly a mnohé iné casti in-
frastruktdry. Odberatelom je za priaznivé ceny po-
skytnutad pohodina a bezpena dodavka tepla. CZT
je v kombinacii s optimalizovanou spotrebou tepla
povazované za najefektivnejsSi spdsob vykurova-

nia. Centralne systémy vykurovania dokadzu byt
v porovnani s domacimi zdrojmi nielen vyhodné
a efektivne, ale aj vzhladom na ich moderné tech-
nolégie a pravidelné kontroly predchadzaju hlavne
nekontrolovanému Sireniu Skodlivin do ovzduSia
a vzniku smogu.

V roku 2021 si spolognost TAT, a. s. jednoznacne
udrzala kvalitu parametrov sustavy CZT, atym
hlavne kvalitu dodavok tepelnej energie horuco-
vodnymi rozvodmi pre vSetkych odberatelov.

CELKOVO SPOLOCNOST V ROKU 2021 REALIZOVALA INVESTICIE V OBJEME

PRICOM 84 % FINANCNYCH PROSTRIEDKOV BOLO VYNALOZENYCH NA KUPU

TEPELNO-TECHNOLOGICKYCH ZARIADENI.

STRUKTURA VYNALOZENYCH INVESTICNYCH PROSTRIEDKOV

7 % OSTATNE

84 %
KUPA TEPELNO-TECHNOLOGICKYCH
ZARIADENI

INVESTICIE REALIZOVANE V ROKU 2021

Vybrané zrealizované akcie:

REKONSTRUKCIA VYKUROVANIA A ELEKTROINSTALACIE NA PCS MALZENICKA
ZABEZPECOVACI SYSTEM V OBJEKTE PCS MALZENICKA

DIGITALNA FAREBNA ORTOFOTOMAPA

HARDVER FIREWALL FORCEPOINT NGFW

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenskd, a. s.
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OBCHODNE AKTIVITY

ROZVOJOVE AKTIVITY A NOVOPRIPOJENE OBJEKTY

Spolocnostv roku 2021 nadalej skvalitiovala poskytovanie sluzieb svojim odberatelom a aktivne vyhlada-
vala novych odberatelov v ramci trnavského regionu.

POCAS ROKA 2021 BOLI UZATVORENE KUPNE ZMLUVY
PRE NASLEDOVNE HVP A OST:

Arboria A01 a A02 - HV pripojka
Mébelix Trnava - HV pripojka + OST

Investori a developeri akceptuju nasu spolocnost ako prirodzeného obchodného partnera pre spolahlivd
dodavku tepla a jej ekologicku vyrobu.

Nemenej zaujimavy pre investorov z hladiska energetickej certifikacie budov je faktor primarnej energie
vdaka ktorému stavebnici spinili legislativne poZiadavky.

Faktor primarnej energie pre SCZT TAT, a.s. je:

Spoloc¢nost TAT, a. s. planuje v roku 2022 pripojit nové projekty bytového a administrativneho segmentu.

VWyrocnd sprdava 2021 MHTH, Trnavska tepldrenskd, a. s. 1 3



ZIVOTNE PROSTREDIE

TAT, A. S. PRI SVOJEJ VYROBNEJ A PREVADZKOVEJ CINNOSTI
ZOHLADNUJE OCHRANU ZIVOTNEHO PROSTREDIA VO VSETKYCH

JEJ ASPEKTOCH. V POPREDIi ZAUJMU JE OCHRANA OVZDUSIA A VOD,
ODPADOVE HOSPODARSTVO A OCHRANA PRIRODY A KRAJINY.

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenska, a. s.
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ZIVOTNE PROSTREDIE

OCHRANA OVZDUSIA

Podla vyhlasky €. 410/2012 Z. z., ktorou sa vykona-
vaju niektoré ustanovenia zakona o ovzdusi je zdroj
TAT, a. s. zaradeny do kategérie 1.1.1 Technologické
celky obsahujuce spalovacie zariadenia vratane
plynovych turbin a stacionarnych piestovych spa-
[ovacich motorov, s nainStalovanym suhrnnym
menovitym tepelnym prikonom 50 MW a vyssim
- velky zdroj. Na z&klade rozhodnutia, ktorym OU
v Trnave Odbor starostlivosti o Zivotné prostredie
urcil v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 401/1998

Z. z. o poplatkoch za znecistovanie ovzduSia rocny
poplatok za znecistovanie ovzduSia na rok 2021,
TAT, a. s. uhradila poplatok vo vyske 51 EUR.

Objem vlastnej vyroby tepla vo vyrobni TAT v roku
2021 bol o 2 368 056 kWh vy3si ako v roku 2020
a sucasne aj celkové rocné mnozstvo emisii zne-
Cistujucich latok v roku 2021 bolo v porovnani s ro-
kom 2020 vysSie, a to 0 662 kg.

MNOZSTVO A SKLADBA ZNECISTUJUCICH LATOK

VYPRODUKOVANYCH V ROKU 2021 V KG
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1661 1158 393 6 53 51
SPOLU OXIDY OXID OXIDY TUHE ~  CELKOVY
DUSIKA UHOLNATY SiRY ZNECISTUJUCE UHLIK
NO, LATKY
Na dokladovanie dodrziavania emisnych limitov s emisnymi kvotami sklenikovych plynov pod-

v sulade s vyhlaskou 411/2012 Z. z. o monitorova-
ni emisii zo stacionarnych zdrojov znedcistovania
ovzdusia a kvality ovzdusia v okoli boli vykonané
periodické opravnené merania emisii znecistuju-
cich latok v hodnote 1 666 EUR.

TAT, a. s. je zaclenena do systému obchodovania

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenskd, a. s.

l[a zakona €. 414/2012 Z. z. ako povinny ucastnik.
Sklenikové plyny vypusta v sulade s platnym po-
volenim. V roku 2021 spolocnost vyprodukovala
1271t CO2, o je 0 536 t CO2 viacej ako v roku 2020.
Vyprodukované emisie sklenikovych plynov boli
overené nezavislym overovatelom a potvrdené OU
Odbor starostlivosti o Zivotné prostredie Trnava.
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ZIVOTNE PROSTREDIE

OCHRANA VOD

Odber podzemnej vody z vlastného zdroja sa vykonava v sulade s platnym povolenim.

SPOTREBA PODZEMNE]J VODY [TIS.M3] 9,671
NAKLADY [€] 963,25
ODPADOVA VODA [TIS.M3] 8,53
NAKLADY [€] 10312,77

Uvedené parcidlne naklady su sucastou pre-
vadzkovych nakladov spolo¢nosti vykazanych
vo Vykaze ziskov a strat.

Kvalita odpadovych véd je dana ukazovatelmi
stanovenymi spravcom kanalizacie. Sledovanie
dodrziavania stanovenych ukazovatelov kvality
TAT, a. s. ma zmluvne zabezpecené opravnenou
odbornou organizaciou. Naklady na sledova-

ODPADOVE HOSPODARSTVO

V sulade so zakonom NR SR ¢. 79/2015 Z. z. o od-
padoch je venovana sUstavna pozornost separacii,
kategorizacii, zhodnocovaniu a zneSkodnovaniu
odpadov. V sledovanom obdobi bolo vyproduko-
vanych a zneSkodnenych 672,16 t odpadoy, z toho
13 t nebezpelnych. Z celkového mnozstva odpa-
dov bolo 668,23 t zneSkodnenych a 3,93 t zhod-

nie kvality odpadovych véd predstavovali v roku
2021 celkovu ciastku 527 EUR. V objekte TAT, a. s.
Coburgova 84 a preCerpavacej stanice Malzenicka
cesta sa vykonalo vysokotlakové Cistenie kanali-
zactného potrubia, vycistenie ORL a vysokotlakové
Cistenie potrubia nadrzi transformatorov v hod-
note 9 830 EUR. V objekte TAT, a. s. sa vykonalo
Cistenie kanalizacie a odsatie ropnych latok v hod-
note 2 725,30 EUR.

notenych. Najvacsi podiel 641,15 t tvorila zemina
a kamenivo z hortucovodnej pripojky OST Mobelix.
Naklady na zneSkodnenie a likvidaciu odpadu
predstavovali 1 245,40 EUR. Zakonné poplatky za
zneSkodnenie ostatnych odpadov a finan¢né plne-
nie mestu predstavovali Ciastku 5 385,35 EUR.

800

600
400
200
0
672,16 641,15
SPOLU ZEMINA
A KAMENIVO

OCHRANA PRIRODY A KRAJINY

13 18,01
NEBEZPECNE OSTATNE
ODPADY ODPADY

V sulade so zakonom NR SR €. 657/2004 Z. z. o tepelnej energetike a zakonom NR SR €. 543/2002 Z. z.
o ochrane prirody a krajiny sa vykonava udrzba ochranného pasma rozvodov tepelného napajaca.

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenskd, a. s.
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LUDSKE ZDROJE

STRUKTURA ZAMESTNANOSTI

V spoloc¢nosti Trnavska teplarenska, a. s. bol v roku 2021 priemerny prepocitany stav 71 zamestnan-
cov. K31.12. 2021 pracovalo v TAT, a. s. 66 zamestnancov. Z celkového poctu zamestnancov bolo 18 %

Zien a 82 % muzov. Priemerny vek zamestnancov bol 50 rokov.

VEKOVA
STRUKTURA

ZAMESTNANCOV 1%

26 %
24 %
15%
15%
3%
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0%

KVALIFIKACNA
STRUKTURA
ZAMESTNANCOV 26 %
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0% ZAKLADNE VZDELANIE
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LUDSKE ZDROJE

PRODUKTIVITA PRACE

Je vyznamnym ukazovatelom ekonomickej efektivnosti vyrobnej ¢innosti. Je jednym z ukazovatelov
charakterizujucich efektivnost ludskej prace v spolo¢nosti. Predstavuje pomer objemu produkcie k vy-

naloZenej praci.

UKAZOVATEL

PRODUKTIVITA PRACE Z CISTEHO OBRATU

EUR

128 939 146 133 179 872

PRODUKTIVITA PRACE Z PRIDANEJ HODNOTY

EUR

56 155 63 543 75964

Osobné naklady spolo¢nosti TAT, a. s. v podrobnom ¢leneni za uvedené obdobie su uvedené v prilohe
k Vyro¢nej sprave na strane 10 U¢tovnej zavierky (Vykaz ziskov a strat).

PERSONALNA POLITIKA

Zdrojom sucasnych a budducich uspechov spoloc-
nosti sU zamestnanci, ktori predstavuju najvacsiu
hodnotu spolocnosti. Proces neustalej moderni-
zacie tepelno-technickych zariadeni a snahy spo-
loCnosti byt spolahlivym a odborne zdatnym part-
nerom svojich klientov v neustale meniacom sa
podnikatelskom prostredi si vyZaduje zodpoved-
nost, lojalitu a v neposlednom rade vysokokvalifi-
kovanych odbornikov. Spolo¢nost TAT, a. s. kazdo-
roCne investuje do profesionalneho a osobného
rozvoja zamestnancov, zvysovania odbornej kva-
lifikacie formou seminarov, Skoleni a inych odbor-
nych vzdelavacich programov.

Spolocnost TAT, a. s. kladie dbéraz na zlepSovanie
pracovnych podmienok a bezpecnost a ochra-
nu zdravia pri praci. Klucovym prvkom systému
riadenia je Koncepcia politiky BOZP a Program
jej realizacie, ktord udava zakladnu orientaciu
vyvoja BOZP, prezentuje podnikovu filozofiu kul-
tury prace a celkovy pristup vedenia spolocnosti
a zamestnancov. V spolupraci s pracovnou zdra-
votnou sluzbou zabezpecuje pre svojich zamest-

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenskd, a. s.

nancov zdravotny dohlad a dohlad nad pracov-
nymi podmienkami. Priaznivy vyvoj Urazovosti sa
podaril udrzat na zaklade preventivnych opatreni,
systému vzdelavania, zvySovania odbornej kva-
lifikacie zamestnancov, zlepSovania pracovného
prostredia, zavadzanim bezpelnych pracovnych
prostriedkov a technolégii.

Trvalym cielom spolo¢nosti je zamestnancov nielen
adekvatne motivovat a odmenovat, ale aj vytvarat pre
nich o najlepsie podmienky pri dosahovani stanove-
nych cielov. Socialna politika spolocnosti sa orientuje
na potreby a poZiadavky zamestnancov TAT, a. s.

Jej sucastou je tieZ preventivna zdravotna starost-
livost, moznosti regeneracie formou rekreacnych,
Sportovych a kultdrnych aktivit. Prostrednictvom
socialnej politiky zabezpecuje socidlnu vypomoc
avecné a financné odmeny pri Zivotnych jubileach
zamestnancov. K rozvijaniu kolegialnych a medzi-
[udskych vztahov kolektivu TAT, a. s. prispieva zo
socialneho fondu na spoloCenské akcie zamest-
nancov a ich rodinnych prislusnikov.
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EKONOMIKA

SUHRNNE VYSLEDKY ZA ROK 2021

TRZBY ZATEPLO 13663 417 13607 793 12644013
OSTATNE TRZBY ZA VLASTNE VYROBKY A SLUZBY 261 490 256 102 247172
INE VYNOSY Z HOSPODARSKE] CINNOST!I 168 084 32959 115 829
VYNOSY Z HOSPODARSKE] CINNOSTI 14092 991 13896 854 13007 014
FINANCNE VYNOSY 363003 0 3481
VYNOSY SPOLU 14 455 994 13 896 854 13010 495

MATERIALOVE NAKLADY 557 504 643200 525578
SPOTREBA ENERGIE 223327 236 506 232293
SPOTREBA OSTATNYCH NESKLADOVATELNYCH DODAVOK 5581987 5874 427 5668 043
TVORBA A ZUCTOVANIE OP K ZASOBAM -2735 -458 0
SLUZBY 1556 282 1137 192 1071 850
OSOBNE NAKLADY 3164733 2758 371 2402 203
DANE A POPLATKY 49 195 59 443 57 931
INE NAKLADY NA HOSPODARSKU CINNOST 72 371 253274 -6 369
ODPISY 2891259 2842991 2744500
TVORBA A ZUCTOVANIE OP K DLHODOBEMU MAJETKU 0 7398 6878 220
NAKLADY NA HOSPODARSKU CINNOST 14 093 923 13812 344 19 574 249
FINANCNE NAKLADY 204 550 55718 43772

NAKLADY SPOLU

VH PRED ZDANENIM

Vyrocnd sprdva 2021 MHTH, Trnavska tepldrenskd, a. s. 1 9



EKONOMIKA

DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK 124 279 83712 127 871
DLHODOBY HMOTNY MAJETOK 26 240 003 25186 348 24 456 513
DLHODOBY FINANCNY MAJETOK

NEOBEZNY MAJETOK

ZASOBY 68 888 81288 210 498
DLHODOBE POHLI'ADAVKY 0 14 094 0
KRATKODOBE POHLADAVKY 7185171 1237172 5102 975
KRATKODOBY FINANCNY MAJETOK 442 633 442 090 445 445
FINANCNE UCTY 3470719 3520721 1 685 505

OBEZNY MAJETOK
CASOVE ROZLISENIE
AKTIVA SPOLU

ZAKLADNE IMANIE 17 615 488 17 615 488 17 615 488
KAPITALOVE FONDY 0 0 0
FONDY ZO ZISKU 5646 017 5676 634 5678 287
OCENOVACIE ROZDIELY Z PRECENENIA 0 0 6 785 756
VYSLEDOK HOSPODARENIA MINULYCH ROKOV 366 565 -15 853 -974
VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UCTOVNE OBDOBIE 110 616 16 532 -6 702 761
ZAVAZKY A REZERVY (DD + KD) 2461358 2774055 4979900
UVERY A VYPOMOCI (DD + KD) 5135612 4263940 3444544

CUDZIE ZDROJE
CASOVE ROZLIiSENIE

PASIVA SPOLU

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenska, a. s. 20



EKONOMIKA

FINANCNA ANALYZA

Financna analyza predstavuje subor cinnosti, ktorych cielom je zistit a komplexne vyhodnotit financnu si-
tudaciu spolocnosti. Jej cieflom je rozpoznat financné zdravie spolocnosti, identifikovat jej slabé stranky, ktoré
by sa do buducnosti mohli stat hrozbou a silné stranky, ktoré by spolo¢nost mohla v buddcnosti vyuzit ako

prilezitost.

UKAZOVATELE LIKVIDITY

V nadvaznosti na Strukturu obeznych aktiv sa likvidita ¢leni na jednotlivé parcialne ukazovatele likvidity:

OKAMZITA LIKVIDITA (likvidita 1. stupiia)

vyjadruje schopnost uhradit urcita vySku kratkodobych cudzich zdrojov okamzite

BEZNA LIKVIDITA (likvidita 2. stupiia)

zohladnuje i pefazné prijmy ocakavané v kratkej buducnosti, ktoré vznikni konverziou
pohladavok na hotovost, tento ukazovatel abstrahuje od poloZky zasob

CELKOVA LIKVIDITA (likvidita 3. stupiia)

charakterizuje, kol'kokrat obeZny majetok pokryva kratkodobé zavazky spolo€nosti

VYVOJOVE TRENDY UKAZOVATELOV LIKVIDITY
TRNAVSKEJ TEPLARENSKEJ, A. S. ZA PREZENTOVANE OBDOBIA

UKAZOVATEL 2019 2020

1. STUPEN - LIKVIDITA OKAMZITA koeficient 1,71 1,72 0,99
2. STUPEN - LIKVIDITA BEZNA koeficient 4,85 2,26 3,36
3. STUPEN - LIKVIDITA CELKOVA koeficient 4,88 2,29 3,46

-

LIKVIDITA OKAMZITA LIKVIDITA BEZNA LIKVIDITA CELKOVA

VSetky ukazovatele likvidity, dosiahnuté spoloc-
nostou TAT, a. s. k 31. 12. 2021, sa pohybuju nad
intervalom optimalnych hodnét. Ukazovatele lik-
vidity 2. a 3. stupnfa za rok 2020 poklesli z dévo-

Vyrocna sprava 2021 MHTH, Trnavskd tepldrenskd, a. s.

du oductovania naroku na nenavratny financny
prispevok, v suvislosti s neuskutocnenim a ukon-
Cenim investicnych akcii rekonsStrukcie DN 600
a DN 700.
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EKONOMIKA

UKAZOVATELE FINANCNEJ UROVNE

Vyjadruju schopnost uhradzat zavazky voci veritelom z dlhodobého hladiska a definuju vySku zadlzenosti.
Vyjadruju a kvantifikuju rozsah pouzitia cudzieho kapitalu na financovani potrieb.

Mozno ich analyzovat tymito ukazovatelmi:

UKAZOVATEL CELKOVE) ZADLZENOSTI
vyjadruje celkovu zadlZenost spolocnosti voci vSetkym veritelom

UKAZOVATEL UVEROVE) ZATAZENOSTI
vyjadruje, aka €ast majetku je kryta averom

UKAZOVATEL 2019 2020 2021
CELKOVA ZADLZENOST
UVEROVA ZATAZENOST % 13,67 13,94 10,74
30
25

20
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()]

2019 2020 2021

TRNAVSKA TEPLARENSKA, A. S. DOSAHUJE
VO VSETKYCH SLEDOVANYCH OBDOBIACH DOBRU FINANCNU UROVEN.
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EKONOMIKA

UKAZOVATELE AKTIVITY

Vyjadruju obratkovost a viazanost jednotlivych druhov aktiv alebo pasiv,
definuju doby splatnosti zavazkov.

NajpouzivanejSie su:

DOBA INKASA KRATKODOBYCH POHLADAVOK Z OBCHODNEHO STYKU
tento ukazovatel dokumentuje platobna moralku odberatelov

DOBA SPLACANIA KRATKODOBYCH ZAVAZKOV Z OBCHODNEHO STYKU
charakterizuje rychlost vyrovnavania zavézkov v dioch

UKAZOVATEL

DOBA INKASA POHLADAVOK Z OBCHODNEHO STYKU | dni 32 33 37
DOBA SPLACANIA ZAVAZKOV Z OBCHODNEHO STYKU | dni 49 50 58

UKAZOVATELE RENTABILITY

Vyjadruju ziskovost podnikatelskych aktivit. Rentabilita je ovplyvnena Urovnou a vyvojom likvidity,
aktivity a zadlZzenosti spolocnosti.

Najcastejsimi ukazovatelmi rentability su:

RENTABILITA TRZIEB (ROS), resp. rentabilita vynosov
RENTABILITA CELKOVYCH AKTiV (ROA)

RENTABILITA VLASTNEHO IMANIA (ROE)
RENTABILITA CELKOVYCH ZDROJOV (ROI)

UKAZOVATEL

ROS - RETURN ON SALES % 0,80 0,12 -52,48
ROA - RETURN ON ASSETS % 0,29 0,05 -20,90
ROE - RETURN ON EQUITY % 0,47 0,07 -28,67
ROI - RETURN ON INVESTMENT % 0,47 0,23 -20,77
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EKONOMIKA

Zakladnym ukazovatelom je rentabilita trzieb (ROS), ktora vyjadruje dosiahnutu ziskovost samotnej podnika-
telskej Cinnosti. Polozku trzieb je moZzné nahradit polozkou vynosy, ktora ma vSeobecnejsi charakter. Tento
ukazovatel vypoveda o zhodnoteni spotrebovanych vstupov tym, Ze kvantifikuje vySku zisku na 1 euro trzieb.

20

ROS 0,8 0,12 -52,48
0
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Ukazovatel rentability celkovych aktiv (ROA) vyjadruje ziskovost celkového objemu aktiv bez ohladu na to, €i
su aktiva financované vlastnymi alebo cudzimi zdrojmi.
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ROA 0,29 0,05 -20,9
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Ukazovatel rentability viastného imania (ROE) vyjadruje zhodnotenie vlastného imania. Tento ukazovatel ma
vypovedaciu schopnost hlavne pre vkladatelov kapitalu, pretoze ich prvoradym zaujmom je zhodnotenie
vloZenych prostriedkov.
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EKONOMIKA

NAVRH NA VYROVNANIE STRATY ZA ROK 2021

V suvislosti s precenenim majetku, z dévodu zlG€enia,
vykazala spolo€nost Trnavska teplarenska, a. s. v roku 2021 stratu:

VYSLEDOK HOSPODARENIA

Predstavenstvo spolocnosti predlozi valnému zhromaZdeniu navrh na vysporiadanie straty
za rok 2021 prevodom na ucet 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov Nastupnickej spolo¢nosti
v stilade zo zmluvou o zlu€eni.
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DOPLNUJUCE INFORMACIE

PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ
CINNOSTI UCTOVNEJ JEDNOTKY

Na zaklade rozhodnutia jediného akcionara spolo¢-
nosti déjde k 1. maju 2022 k zapisu zlucenia skupiny
teplarenskych spolocnosti, ktorej sucastou je aj TAT,
a. s., priCom TAT, a. s. je zanikajucou spolo¢nostou
bez likvidacie a pravnym nastupcom sa stane ses-
terskd spolocnost MH Teplarensky holding, a. s.,
ICO 36211541 (do 31. decembra 2021 pod nazvom
Teplaren KoSice, a. s. v skratke TEKO, a. s.). Po tomto
datume uz nebude vystupovat ako samostatny sub-
jekt. Nadalej vSak nezmeni zakladny charakter pod-
nikania a bude posobit v oblasti vyroby a distribucie
tepla a tiez prevadzkovania odovzdavacich stanic
tepla aj v buddcnosti.

Predpokladany buddtci vyvoj spoloc¢nosti vychadza
z dbkladnej analyzy a poznania sucasného stavu,
realneho zhodnotenia reprodukcie technologickych
zariadeni za dobu Zivotnosti a ekonomickych pod-
mienok na trhu.

Hlavnym zdrojom horucovodnej sustavy je vy-
mennikova stanica Atomovej elektrarne Jaslovské
Bohunice a doplnkovym zdrojom je vyhrevna TAT,
a. s. Standardne pocas roka bude tepelna energia
dodavana prostrednictvom hordcovodne;j siete z te-
pelného napajaca.

Spolocnost sa v buducnosti zameria hlavne na zvy-
Sovanie tepelnej ucinnosti CZT, modernizaciu a re-
konStrukciu vyhrevne, opravy zariadenia kotolne
a modernizaciu meracov tepla. Spolo¢nost v ram-
Ci svojej stratégie rozvoja uvazuje o rozvijani svo-
jich kapacit tykajucich sa poskytovania sluzieb pre
zakaznikov.

ZvysSovanie tepelnej ucinnosti vykonava TAT, a. s.
v poslednych rokoch permanentne vymenou nevy-
hovujucich kanalovych a nadzemnych rozvodov
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tepla za bezkanalové horucovodné a teplovodné
potrubia.

Okrem toho je kazdorocne planovana vymena re-
gulacnych a meracich rad vo vymennikovych stani-
ciach, a tiez obmedzovacov prietoku pre lepSie te-
pelné vyregulovanie jednak vymennikovych stanic,
jednak rozvodov tepla a tymto spbsobom aj zvySe-
nie tepelnej ucinnosti celej hordcovodnej sustavy
CZT.

Progresivne zmeny technoldgii, ako aj rezerva v pre-
pravnej kapacite tepla a konkurencieschopna cena
tepla vytvaraju predpoklad pre rozsiahlejSie pripaja-
nie sa novych odberatelov na CZT, za predpokladu
dlhodobého udrzania nizkej ceny tepelnej energie
pre odberatelov. ZvySovanie poctu odbernych miest
je vSak uzko spojené s rozvojom investi¢nych aktivit
a budovanim novych objektov spotreby tepla v do-
sahu horucovodnych sieti spolo¢nosti.

Spolocnost predpoklada, na zaklade skusenosti
a doterajSieho priebehu, Ze pretrvavajuca pandémia
koronavirusu nebude mat vplyv na chod spolo¢nos-
ti, jej podnikatelské aktivity a na planované investic-
né zamery v roku 2022.

RIZIKA

Na spolocnost a jej fungovanie pdsobia rozne ex-
terné a interné vplyvy a mnozstvo podnikatelskych
a ekonomicko-financnych rizik, ktoré ovplyviuju jej
chod a maju dopad na financnu stranku podniku
a v kone¢nom désledku aj na vysledok hospodare-
nia. Spolo¢nost sa svojimi aktivitami snazi o predcha-
dzanie tych rizik a vplyvov, ktoré st ovplyvnitelné.

Takymito su napriklad likvidné riziko a Uverové rizi-
ko, kde manaZzment spolocnosti na planované roz-
vojové aktivity podniku zabezpeluje dostatocné
financné krytie. Realizuje to primarne rozdelenim
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vytvorenych vlastnych zdrojov z podnikatelskej €in-
nosti spolocnosti a nasledne formou Cerpania Uve-
rov na presne Specifikované investicie, resp. sa snazi
0 vyuzitie zdrojov z eurépskych fondov formou ne-
navratnych financnych prispevkov. Spolo¢nost sle-
duje vyvoj likvidity a pefiaznych tokov na pravidelnej
baze.

Z hladiska operacného rizika je prvoradym cielom
zabezpedit plynull vyrobu, dodavku tepla a posky-
tovanie s tym suvisiacich sluzieb zakaznikom. Za
tymto Ucelom sa sleduju a vyhodnocuju Standardy
kvality, kde spolo¢nost dosiahla za rok 2021 Uroven
100 %.

V suvislosti s rizikom Sirenia koronavirusu a z doévo-
du predchadzania Sireniu ochorenia COVID-19 spo-
lo¢nost Trnavska teplarenska, a. s. operativne priji-
ma nevyhnutné opatrenia zamerané na zamedzenie
ohrozenia zivota, ochranu zdravia a bezpeclnosti
zamestnancov, plnenie pracovnych uloh, ochranu
majetku spolo¢nosti a na plnenie si zavazkov vy-
plyvajucich zo zmlav. Cielom prijimanych opatreni
je zachovanie plynulej dodavky tepla odberatelom
a minimalizacia negativnych dopadov a rizik mimo-
riadnej situacie na chod akciovej spolocnosti.

DOPLNUJUCE INFORMACIE
PODLA § 20 ODS. 1 ZAKONA

O UCTOVNICTVE €. 431/2002 Z. Z.
INFORMACIE O NAKLADOCH

NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU
AVYVOJA

Spolo¢nost nevynakladala naklady na ¢innost v ob-
lasti vyskumu a vyvoja v U¢tovnom obdobi, za ktoré
sa vyhotovuje vyro¢na sprava.

INFORMACIE O NADOBUDANI
VLASTNYCH AKCIli, DOCASNYCH
LISTOV, OBCHODNYCH PODIELOV
A AKCIi

Spolocnost v uctovnom obdobi, za ktoré sa vyhoto-
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vuje vyrocna sprava, nenadobudla vlastné akcie, do-
Casné listy, obchodné podiely a nenadobudla akcie,
docasné listy a obchodné podiely materskej uctov-
nej jednotky.

UDAJE POZADOVANE PODLA
OSOBITNYCH PREDPISOV

Spolo¢nost nema povinnost zverejfiovat iné Udaje
podla osobitnych predpisov.

INFORMACIU, CI MA UCTOVNA
JEDNOTKA ORGANIZACNU ZLOZKU
V ZAHRANICI

Spolonost nema organizacnu zlozku v zahranici.

VYZNAMNE UDALOSTI, KTORE
NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA
ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po datume zostavenia UcCtovnej zavierky nenastali
vyznamné udalosti, ktoré nie su zohladnené v suva-
he alebo vo vykaze ziskov a strat a vyzadovali by si
Upravy v Uctovnej zavierke zostavenej k 31. 12. 2021.

Po konci roka 2021 v3ak doslo k eskalacii politického
napatia v regione, ktoré vyustilo do vojnového kon-
fliktu medzi Ruskou federaciou a Ukrajinou a vyraz-
ne zasiahlo celosvetové dianie, negativne ovplyvnilo
ceny komodit a financné trhy a prispelo k zvySeniu
volatility podnikatelského prostredia. Situacia zo-
stava nadalej velmi nestabilna a mozno ocakavat
vplyv uvalenych sankcii, obmedzenie aktivit spoloc-
nosti pésobiacich v danom regione, ako aj dosledky
na celkové ekonomické prostredie, predovSetkym
obmedzenie dodavatelskych a odberatelskych re-
tazcov. Rozsah dosledkov tychto udalosti na spo-
lo€nost vSak v danom momente nie je mozné uplne
predvidat.
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KONTAKTY

SIiDLO SPOLOCNOSTI

ODDELENIE SLUZIEB ZAKAZNIiKOM
ODDELENIE OBCHODU

DISPECING

@

® Trnavska teplarenska, a. s.
Coburgova 84, 917 42 Trnava

@ +421 335553222
@ info.tt@mhth.sk
® www.tatas.sk

® +421335553315
® +421 3355533 11
@ +4213355534 42
@ +421335447708

@ +421908 727 691
® dispecer.tt@mhth.sk

V Trnave dia 8. aprila 2022
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R MOORE BDR

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

pre akcionara spolo¢nosti Trnavska teplarenska, a.s. Trnava

k ¢asti Il. - SPRAVA K INFORMACIAM, KTORE SA UVADZAJU VO VYROCNEJ SPRAVE

Overili sme Gctovnu zavierku spoloénosti Trnavska teplarenska, a.s. so sidlom v Trnave,
ICO: 36 246 034 (dalej aj ,Spolodnost™) k 31. decembru 2021, uvedent v prilohe vyroénej spravy
Spolo&nosti, ku ktorej sme diia 1. aprila 2022 vydali spravu nezavislého auditora, ktora sa nachadza
taktiez v prilohe vyrocnej spravy Spolo¢nosti. Tento dodatok sme vypracovali v zmysle § 27 odsek 6
zékona €. 423/2015 Z.z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z.
o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o $tatutarnom audite”).

Na zaklade vykonanych prac opisanych v ¢asti |l. spravy nezavislého auditora - Sprava k informaciam,

ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave, podla nasho nazoru:

e informacie uvedené vo vyroénej sprave Spolo¢nosti Trnavska teplarenska, a.s. zostavenej za rok
2021 su v sulade s jej uctovnou zavierkou za dany rok,

e vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o Gétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali poas
auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave.
V tejto stvislosti konstatujeme, Ze sme nezistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave.

Banska Bystrica, 8. aprila 2022

BDR, spol. s r.o. Banska Bystrica

M. M. Hodzu 3, 974 01 Banska Bystrica

Licencia SKAu €. 6

Obchodny register Okresného sudu Banska Bystrica
Oddiel: Sro, Vlozka ¢islo: 98/S, ICO: 00614556

”
Mgr. Zuzana Kova&ova, FCCA /{ rd
klucovy auditorsky partner

licencia UDVA &. 1036
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