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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: ICT Solutions, s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Werferova 1, 040 11, KoSice - Juh

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Ostatné sluzby tykajuce sa IT

Gl 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 2
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 2
Pocet veducich zamestnancov 1

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.03.2021

CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie t&tovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna
Cl. 1 (4) Udaje o skupine

(4) a) Obchodné meno a sidlo Gétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za najvacésiu skupinu, ktorej sucastou je tuétovna jednotka ako dcérska
ucétovna jednotka:

(4) b) Obchodné meno a sidlo Uétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za najmensiu skupinu, ktorej sic¢astou je uctovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka a ktora je tiez zaclenena do skupiny Gétovnych jednotiek uvedenych v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mdze vyziadat képia konsolidovanych uctovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b):
(4) d) Ustovna jednotka je materskou Gétovnou jednotkou
Ano [ INie
Ugtovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu u&tovnu zavierku a konsolidovanu vyroéna spravu podia § 22

Ano |:| Nie

1. Obchodné meno a sidlo materskej Uétovnej jednotky zostavujlcej konsolidovanu uétovnu zavierku podla osobitnych predpisov pri oslobodeni podla § 22 ods. 8:

ICT Consulting Hungary Kft., 3980 Satoraljaujhely, Esze Tamas utca 11

2. Obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12:
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CI. Il Informacie o organoch spoloénosti

A vEw

ICO |4

3| DIC |2]of2

CI. Il b) Informacie o pdzickach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému diu

ucétovného obdobia

Cl. Il b) Informacie o pozitkach poskytnutych &lenom organov spoloénosti k poslednému dfiu Gétovného obdobia

Druh pézicky

Hodnota poézicky ¢lenov
Statutarnych organov
(BO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
dozornych organov (BO)|

Hodnota p6zicky ¢lenov
inych organov (BO)

Hodnota pozicky ¢lenov
Statutarnych organov
(PO)

Hodnota p6zicky ¢lenov
dozornych organov (PO)

Hodnota pézicky ¢lenov
inych organov (PO)

91 206

218 528

Celkova suma odpisanych poziciek

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano

[ INie

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CLI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Gétovani zasob postupovala G&tovna jednotka podla § 43 postupov tétovania v PU:

|:| spdsobom A uctovania zasob

spdsobom B uctovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:

Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CI. lll (4) f) Stanovenie metédy vlastného imania

Cl. Il (4) f) Stanovenie metédy vlastného imania

Ocenenie podielu v dcérskej spolo¢nosti metddou vlastného imania.

CLI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu
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Cl. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

4|7|7|3| DIC |2

|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani

danovych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Cl. IV Informacie, ktoré vysvetluju a dopina

Cl. IV (4) Informacie o vlastnych akciach

u suvahu a vykaz ziskov a strat

CI. IV (4) b) 1. Poéet a menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akcii po¢as uétovného

obdobia

CI. IV (4) b) 1. Poget a menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akcii po&as étovného obdobia

Nadobudnuté vlastné akcie

Pocet

Menovita hodnota

% hodnota na upisanom
zakladnom imani

ICT Consulting Hungary Kift.

100,00

Cl. VIl Ostatné informacie

Cl. VII (2) Ostatné informacie o Gétovnej jednotke, na ktort sa vztahuje § 23d ods. 6 zakona,

v v

ktorej ¢innost’ je zaradena do kategoérie priemyselnej vyroby a ktorej Cisty obrat bol vaési ako

250 000 000 eur

CI. VIl (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Cl. VI (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyéke nerozdeleného zisku

Nazov polozky

Hodnota (BO)

Hodnota (PO)

Vyplatené dividendy

Nerozdeleny zisk

518 012

293 506
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