RVC Senica s.r.o., M. NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢&.302
Obchodné spoloénost’ je zapisand v obchodnom registri Okresného siidu Trnava,
odd. Sro, vlozka &.: 14727/T

Sprava nezavislého auditora

z auditu actovnej zavierky k 31.12.2021
a

Sprava k d’alSim poZiadavkam zikonov a inych pravnych
predpisov k 31.12.2021

Jazmin n.o.

Statutdrnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie
APRIL 2022
|
\



Sprava nezavislého auditora
Statutdrnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Jazmin n.o.

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit (i¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Jazmin n.o. (dalej aj ,,neziskova
organizicia®), ktord obsahuje suvahu k 31. decembru 2021, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa
kuvedenému ditumu, apoznamky, ktoré obsahuju sihrn vyznamnych Ww&tovnych zasad
a uctovnych metdd.

Podla naSho ndzoru, priloZena uétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2021 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci

sa k uvedenému datumu podla zédkona & 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o uétovnictve*).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinadrodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost’ podla tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uCtovnej zavierky. Od neziskovej organizdcie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zékona ¢&. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o $tatutdrnom audite®) tykajucich sa
etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit uétovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské

dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre na§ nazor.

Zdoraznenie skutoénosti
Upozoriiujeme na skutoCnost’, ktort organizacia uviedla v Poznamkach k 31.12.2021. Organizécia
zvéZila vietky potencidlne dopady v stvislosti s celosvetovo sa $iriacim ochorenim COVID - 19 a
dospela k zaveru, Ze suCasna situdcia nema vyznamny vplyv na schopnost’ organizacie pokraovat’
nepretrzite v jej ¢innosti.

Zodpovednost’ tatutarneho orgdnu za Gtovnu zavierku

Statutérny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie uétovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uZ v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je $tatutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrzite pokralovat vo svojej &innosti, za opisanie skutoGnosti
tykajucich sa nepretrZitého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v Ggtovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovi organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistick moZnost’ neZ tak urobit’.




Zodpovednost auditora za audit G¢tovnej zdvierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, & G&tovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mdzu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povaZuji vtedy, ak by sa dalo od6vodnene oSakdvat, Ze jednotlivo alebo v sahrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zéklade tejto uétovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatfiujeme odborny tisudok a zachovavame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nesprdvnosti Gétovnej zavierky, &i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vyS8ie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod méZe zahfilat’ tajnii dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za idelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouzitych u&tovnych zésad atGétovnych metéd a primeranost’
Gctovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informacii, uskutodnené $tatutdrnym
organom.

* Robime zaver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZit¢ho pokraCovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zéver
o tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretrzite pokratovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v Gidtovnej zavierke alebo, ak st
tieto informécie nedostatodné, modifikovat’ na§ ndzor. NaSe zévery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budiice
udalosti alebo okolnosti v§ak mdZu spdsobit, e neziskovad organizacia prestane
pokracovat’ v nepretrzitej Cinnosti.

* Hodnotime celkovi prezentaciu, §truktiru a obsah Gétovnej zévierky vratane informdcii
v nej uvedenych, ako aj to, & G¢tovnd zdvierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k dal8im poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov
Sprdava k informdcidim, ktoré sa uvddzajii vo vyroénej sprdve

Statutarny orgdn je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrolnej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o socidlnych sluzbach. Na§ vysSie uvedeny nazor na uétovni zévierku sa
nevztahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznAmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posudenie, &i tieto informécie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po€as auditu ti¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdajii byt vyznamne nespravne.




Posudili sme, ¢i vyrotna sprava neziskovej organizacie Jazmin n.o. obsahuje informécie, ktorych
uvedenie vyZaduje zdkon o socidlnych sluzbach.

Na zéklade prac vykonanych podas auditu ustovnej zavierky, podl’a nagho nazoru:

- informdcie uvedené vo vyro&nej sprave zostavenej za rok 2021 su v stlade s Gtovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢nd sprava obsahuje informécie podla zékona o socialnych sluZbach.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Gétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
poCas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro€nej sprave, ktori sme obdrZali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 29. aprila 2022

RVC Senica s.r.0.

M. NeSpora 925/8

905 01 Senica

Licencia SKAU ¢&.302

OR Okresného stidu Trnava
odd. Sro, vlozka ¢.14727/T

Ing. Martin Urban
KTlacovy Statutarny auditor
Licencia UDVA ¢.1239
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Uvod

Rok 2021 bol naroény pre vSetkych oblanov Slovenska, obzvlast tazky bol vSak
najmi pre P'udi nachadzajicich sa v krizovej Zivotnej situdcii.
Ani ttulok, ktory prevadzkuje neziskova organizacia Jazmin, sa nevyhol ochoreniu covid-19.
Takmer mesiac (januar — februar 2021) bolo zariadenie v karanténe a covid zasiahol vietkych
klientov. Zial’ dvaja nai klienti mu podlahli.

Napriek mnohému negativnemu sa nam vdaka dotacii MPSVaR a spolupraci
s mestom Handlova podarilo zrealizovat’ vymenu stresnej krytiny na budove Jazmin n.o. na
ulici Ferka Nadazdyho 4. Uspeli sme v projekte Nadacie SPP — program SPPolo¢ne pre
komunity, kde sme vdaka projektu vysadili v spolupraci s Hater s.r.o. rastliny, dreviny
a kriky. V projekte Nadacie Orange v rdmci grantového programu Digitalny svet pre kazdého
sme ziskali dotdciu na realiziciu projektu Digitdlne aj v Jazmine (vzdelavanie v oblasti
komunikaénych IT zruénosti pre klientov a zamestnancov). d’alej sme ziskali financie
z verejnej zbierky Eva charity bazar, z ktorych zakupime klientov hygienické potreby.
Vyro&nd sprava ma za ciel' poskytnit’ verny obraz o &innosti a hospodéreni neziskovej
organizacie Jazmin v roku 2021.
V prvej kapitole sa venujeme profilu neziskovej organizécie, poslaniu a poskytovaniu
socialnych sluzieb. V druhej kapitole rozoberieme finanéné hospodarenie z pohl'adu ro¢nej

uctovnej uzavierky, vyroku auditora.

Jazmin, budova neziskovej organizacie



1 Profil neziskovej organizacie

Nazov organizacie: Jazmin n.o.
Sidlo: Ferka Nadazdyho 103/4
972 51 Handlova
Miesto poskytovania socidlnych sluzieb 1. Ferka Nadazdyho 103/4
2. Partizanska 143/32
Zakladatel: mesto Handlova
Datum zaloZenia: 16.01.2004
Pravna forma: neziskové organizécia
Doba trvania doba neurdita
1CO: 36 119 652
DIC: 20217777 47
Registracia: 1. Okresny tirad Trenéin — v registri neziskovych

organizacii poskytujiicich vSeobecne prospesné

sluzby 16.1.2004 pod &. OVVS/NO-1/2004

2. Trenéiansky samospravny kraj, Trencin —
v registri poskytovatelov socidlnych sluZieb

5.3.2004 , registracné ¢islo 39

3. Regionalny tirad verejného zdravotnictva

Prievidza -

Hlavna ¢innost’ poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb
v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb podla
zakona €.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a

o zmene a doplneni zakona €.455/1991

Druh poskytovanych socidlnych sluzieb socialne sluzby krizovej intervencie

§26 ttulok

1.1 Poslanie neziskovej organizacie

Poslanim neziskovej organizacie je podpora a pomoc jednotlivcom a rodinam v nidzi

nachadzajucim sa v nepriaznivej socidlnej situdcii, ohrozenych nasilim alebo socidlnym
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vyladenim. Jazmin n. o. pdsobi v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb krizovej intervencie
v meste Handlova s pdsobnost'ou v Tren¢ianskom samospravnom kraji od roku 2004, pricom
reSpektuje a podporuje obnovu, rozvoj schopnosti a zruénosti, zachovanie vlastnej identity,
osobnej integrity a podporuje vytvaranie pozitivneho obrazu o prijimatelovi socidlnej sluzby
a socialne sluzby st poskytované v prostredi, ktoré si prijimatel’ socidlnej sluzby vybral.

Ciel'om poskytovanych socidlnych sluZieb krizovej intervencie je poskytnat fyzickej osobe
alebo rodine v nepriaznivej socidlnej situdcii ubytovanie na urcity ¢as, socidlne poradenstvo,
pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov, nevyhnutné ofatenie a obuv

a zaroveli zabezpeGit’ 10zvoj pracovnych zru¢nosti a pomoc pri pracovnom uplatneni.




2 Poskytovanie socidlnych sluzieb

Podas roka 2021 Jazmin n. o. poskytoval socialne sluzby krizovej intervencie v utulku na
ulici Ferka Nadazdyho 103/4 s kapacitou 24 miest a na ulici Partizanska 143/32 s kapacitou
21 miest.

K hlavnym uloham neziskovej organizacie patri:

a) poskytovanie socidlnych sluZieb krizovej intervencie jednotlivcom muZom
a zenam V zariadeniach socidlnych sluzieb krizovej intervencie —t. j. v Gtulku poskytujeme v
zmysle §26 zakona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach pomoc 'ud’om, ktorf sa zrb6znych
pricin ocitli v krizovej Zivotnej situdcii, s ciefom minimalizovat’ krizu za aktivnej tcasti
klientov a sustavnou motivaciou ich mobilizovat’ k zaradeniu sa spat’ do bezného Zivota, o je
aj poslanim organizacie. Cielovou skupinou s ludia v hmotnej a socidlnej nudzi bez
domova, zdravotne postihnuti, zbaveni svojpravnosti, osamelé matky, tyrané Zeny a rodiny
v nudzi...

Intenzivne pracujeme aj so seniormi, imobilnymi klientmi, pri¢om miera starostlivosti a
pomoci sa odvija od stuptia ich postihnutia a s 'ud'mi so zniZenou pravdepodobnostou sa
zamestnat’.

Klientom poméhame nadobudnat’ stratené &i chybajice socidlne zrucnosti, vedieme ich k
dodrziavaniu hygieny, poriadku na izbe, sprevddzame po lekéroch, zabezpedujeme predpis
lieckov, sprevadzame na odborné vySetrenia a poskytujeme lekdrom sacinnost, sme
napomocni pri vybavovani davok, déchodkov, preukazov TZP, poméhame klientom riegit’
zadlZenost, usmertiujeme ich pri hospodéareni s financiami a mnoho inych podpornych
¢innosti. Dal%ou cielovou skupinovou st aj nezamestnani klienti, klienti bez
pristredia, ktorf maju problém ngjst’ si pracu. Hlavnym cielom je motivacia klientov. U
klientov vnimame apatiu, rezignovanie na svoju socialnu situdciu a slabt, resp. Ziadnu
motivaciu zamestnat’ sa. V praci s klientom vyuZivame metédu vstupného rozhovoru, kde
zistujeme aktualnu situdciu klienta, Zelany stav klienta a ¢o vSetko musi robit’ preto, aby sa
dostal z problémovej situdcie a posunul sa vo svojom zivote d’alej. Porovnavame jeho
aktudlny Zivot so Zivotom pracujlcich ludi, aby si uvedomil jeho momentdinu situdciu.
Klientom, ktori st schopni zaradit’ sa do pracovného procesu sme pomohli zriadit’ mailové

schranky, napisat’ Zivotopisy, motivaéné listy, Ziadosti do zamestnania.




Pre klientov zabezpeCujeme rdzne aktivity. Cielom aktivit je posilnit’ skupinovi sidrznost,
prispievat’ k lepSej emoc¢nej klime, viest' klientov k otvorenej komunikdacii, zniZovat
psychické napitie klientov, uvoltfiovat’ atmosféru, prispievat’ k zlepSovaniu vzajomnych
vzt'ahov, uspokojovat’ potrebu spolupatriénosti a predovSetkym potrebu sebarealizicie. Témy
skupinovych aktivit sG zamerané na rozhodovanie, rieSenie zadvaznych Zivotnych situacii. Po
tychto aktivitich napriek podiatoénému odporu dostdvame od klientov pozitivou spétna
vizbu. Tieto aktivity hodnotia klienti pozitivne a teSia sa na dalSie stretnutia
V roku 2021 sme celkovo poskytli socialne sluzby krizovej intervencie 36
muZom a 22 Zendm. Priemerna diZka pobytu bola 246 dni. 57% klientov poberalo socialne
davky ( davka v hmotnej nidzi, ochranny prispevok, rodiCovsky prispevok, aktivaény
prispevok), zvysnych 43% klientov boli poberatelia invalidného, starobného alebo vdovského
déchodku. Klienti sa podielali na thrade nakladov vzniknutych poskytovanim socidlnych
sluzieb v priemernej vyske 957,35 €, ¢o je 18% z celkovych nékladov.
b) poskytovanie socialnych sluzieb kﬁzovej intervencie matkim s det’'mi, rodinam
Matky st vedené k starostlivosti o deti, k u¢elnému hospodareniu, vedené k dodrziavaniu
Skolskej dochadzky, k systematickej priprave deti na vyudovanie, zéroven ich vedieme k
pravidelnému dennému reZimu, ku komunikécii s dietatom, k emo¢nej starostlivosti o diet’a,
k rozvijaniu silnych stranok dietata, k podpore, pochvale dietata. Vyvijame aktivity
smerujuce k zlepSeniu efektivnej komunikacie a spétnej vézby medzi matkami a det'mi.
V roku 2021 sme celkovo poskytli socidlne sluzby krizovej intervencie 5 matkdm a 11 det'om.

Tabulka 1 Sahrnny idaj o pocte klientov a pocte ubytovacich dni

ubytovacie spolu za
2021 dni muzi zeny mamy deti mesiac
januar 1499 28 16 2 4 50
februar 1329 27 16 2 4 49
marec 1435 24 18 2 4 48
april 1512 26 20 2 4 52
maj 1613 28 19 2 4 53
jun 1553 28 18 2 4 52
jul 1520 27 19 3 6 54
august 1511 25 16 3 6 53
| september 1578 24 16 4 9 53
oktéber 1550 24 16 3 7 50
november 1542 24 16 4 9 53
december 1566 23 17 4 9 43




18 208 | 36 muzov 22 Zien 5 mam 11 deti

O mesacne 26 17 3 5,83 51,66

Celkom sme pomohli 74 Pud’om
v nudzi

Tabul'ka 2 Vekové zloZenie klientov k 31.12.2021

vek pocet muzi Zeny
71 az 73 rokov 3 3 0
66 az 70 rokov 4 0 4
61 az 65 rokov 15 11 4
50 az 60 rokov 12 6 6
20 az 49 rokov 10 4 6
10 az 19 rokov 4 2 2
0 az 9 rokov 6 2 4

Klienti podla veku k 31.12.2021

12

10

POCET KLIENTOV
D

71-73 66-70 61-65 50-60 20-49 10-19 0-9
VEK mMuzi @ Zeny

K d’al8im Glohdm neziskovej organizacie patri:
c) realizacia dobrovol'nickej ¢innosti/absolventska prax
Vykon dobrovolnickej ¢innosti v zmysle zdkona o sluzbach zamestnanosti v oblasti

aktivacie socidlnych a pracovnych zrugnosti zohraval v minulosti vyznamné miesto v rdmei
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poskytovania veobecne prospednych sluzieb. Aktivaéné prace formou dobrovolnickej sluzby
sme realizovali \% neziskovej organizacii od roku 2005.
. 'V pripade, Ze sa ndm podari ziskat’ dobrovolnikov, smerujeme ich k tomu, aby svojimi
Zivotnymi sktsenostami prispievali k utvaraniu statusu klientov, ich ndzorov a postojov, k
rozvoju socidlnych zru¢nosti a pomahaji pri obnove rodinnych vézieb.

Podas letnych mesiacov, cez prazdniny je praca s matkami a defmi intenzivnejsia.
Dobrovolnici v tomto obdobi zabezpe&uju starostlivost’ o deti. Sucasne metédou napodoby
udia matky efektivne komunikovat’ s detmi, laskavo sa k nim prihovérat, pomahat’ detom s
domdcimi Ulohami. Deti Ziju v neprirodzenych podmienkach, z toho dovodu, sa snazime
zabezpedit’ aktivity, zniZujice psychické napétie matiek aj deti. Dobrovolnictvo v neziskovej
organizécii Jazmin pdsobi ako faktor socidlnej inkluzie a participacie. Nezamestnanym z
radov dobrovolnikov i klientov to umoZiiuje nadvizovat socidlne kontakty, rozvijat
nadobudnuté zru¢nosti, naudit’ sa ¢lenit” Struktiru dia.

Uchadzadi o zamestnanie — dobrovolnici vykonavali pracu v rozsahu 20 hodin tyZzdenne,
pri¢om boli ndépomocni pri zabezpedovani prevadzky neziskovej organizicie, pri obsluZznych
¢innostiach zdravotne postihnutym klientom.
. Vzhl'adom na pretrvéavajicu pandémiu sme dobrovolnicku ¢innost’ realizovali v obmedzenej
miere, prostrednictvom UPSVaR v Prievidzi od novembra 2020 do aprila 2021 tromi
dobrovolnikmi, v roku 2021 odpracovali spolu 1130 hodin, vd’aka ¢omu sme ziskali dotaciu
UPSVaR na realizaciu dobrovolnickej &innosti §54 a2 zdkona o sluzbach zamestnanosti v
roku 2021 v sume 867,39 €

Nagim cielom bolo aktivizovat’ najmi prijimatel’ov socialnej sluzby Jazmin n. o., ktori spliali
podmienky zakona o sluzbach zamestnanosti, sedem z nich sa preto sa zapojilo do aktivacne;j

Sinnosti realizovanej mestom Handlova.

d) prevadzkovanie chranenej dielne

Prva chranend dielfia vznikla v roku 2010 ako odozva na zvySeny dopyt zdravotne tazko
postihnutych ob&anov po praci, ktori sa opédtovne cheeli zaradit’ do spolo¢nosti. Chranena
dieltia sa menila jednak podl'a dopytu zdravotne postihnutych, podla spdsobu financovania
a napokon podl'a potrieb neziskovej organizacie. V roku 2021 v chranenej dielni pracovalo 6
zdravotne tazko postihnutych zamestnancov a 1 asistent zdravotne postihnutého zamestnanca

a v druhej chranenej dielni 2 zdravotne tazko postihnuti zamestnanci.



Tabulka 3 Prehlad dotacii na prevadzku chranenej dielne

Dotécia UPSVaR suma

Dotacia UPSVaR na asistenta §59 6 154,19
Dotacia UPSVaR na chranent dieltiu 26 038,55
Dot4cia UPSVaR na chrénené pracovisko 14 817,76
Dotécie spolu 47 010,50

V roku 2021 podas pandémie boli naSe aktivity vyrazne obmedzené, nasi klienti sa napriek
tomu venovali tymto ¢innostiam:

- prace v zahrade

- starostlivost’ o pamitnik obeti banskych ne§tasti

- zabezpedenie poriadku a ¢istoty v okoli pamétnika pocas Diia bielych ruzi

- priprava viano¢ného posedenia spojeného s odovzdévanim daréekov od sponzorov a

dobrych Pudi

Dvoji¢ky Mia a Zoe
Vianoce

Vysadba — realizacia projektu
SPPolu komunitne




3 Vysledky hospodarenia Jazmin n.o.

3.1 Roéna tétovna zavierka

V sulade s § 4 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o ultovnictve v platnom zneni Jazmin n. o.
uétuje v sustave podvojného uctovnictva.

Utktovna zévierka je vyslednym produktom tétovnej uzévierky. Priprava a zostavenie
uctovnej zévierky sa sklada z 3 etdp :

1 etapa: pripravné prace — sem patri zG¢tovanie vSetkych uétovnych pripadov za dany rok do
petiazného dennika, vykonanie inventarizacie majetku a zavizkov a zauctovanie
uzavierkovych uétovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie uctovnych knfh t. j. i€tovna zévierka

3 etapa: zostavenie uctovnych vykazov t. j. GCtovna zévierka

Utovna zéavierka k 31.12.2021 predstavuje ststavu vystupnych informécii z beZzného
udtovnictva. Na zdklade ultovnej zavierky Jazmin, n. o. zostavuje Vykaz o majetku a
zavizkoch a Vykaz o vynosoch a nékladoch, Stvahu. Tieto vykazy tvoria uc¢tovnt zévierku v
podvojnom uétovnictve.

Cielom roénej udtovnej zavierky bolo poskytnat’ pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
neziskove] organizacie k31.12.2021 avysledku jej hospodéarenia za rok kondiaci
k uvedenému datumu podla zakona & 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich
predpisov. Po 31.12.2021 nenastali také udalosti, ktoré by vyZadovali zverejnenie alebo
vykazanie v G¢tovnej zavierke za rok 2021. Zvazili sme vSetky potencidlne dopady COVI-19
na naSe aktivity organizacie a dospeli sme k zaveru, Ze nemaji vyznamny vplyv na naSu
schopnost’ pokradovat’ nepretrzite v ¢innosti. PretoZe sa situdcia stale vyvija a dopady sa stéle
prehlbujt, vedenie Gctovnej jednotky si nemysli, Ze je moZné poskytnut’ kvantitativne odhady

potencidlneho vplyvu stasnej situacie na uétovnu jednotku.

Spozorské potraviny — Projekt Podel’ sa a poméZ Lidl Handlova
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3.2 Prehl’ad rozsahu nakladov a vynosov

Tabulka4  Naklady a vynosy Jazmin n.o.
Vynosy (v EUR) Naklady (v EUR) Vysledok
hospodarenia
k 31.12.2021
Celkom 269 620,80 264 675,94 4 944,86

Tabulka 5 Vynosy

Druh vynosov Popis (Eislo Gctu a nazov) Stav ku koncu
bezného Gctovného obdobia

Trzby za vlastné vykony | 601 — Trzby za vlastné vyrobky

a tovar

Zmena stavu vlastnej vyroby 602 — Trzby z predaja sluzieb 48 536,32

Aktivacia 622 - Aktivacia

Ostatné vynosy 641- Zmluvné pokuty a penale 287,00
644 - Uroky
646 - Dary 10 792,83
647 — Osobitné naklady 258,40
649 — Iné ostatné vynosy 2,71

Trzby zpredaja a prenigjmu | 651— Trzby z predaja DNHM a

majetku DHM
656 — Vynosy z pouzitia fondu
658 — Vynosy z ndjmu majetku

Prijaté prispevky 662 — Prijaté prispevky od 276,40
inych organizacii
663 — Prijaté prispevky od FO 815,00
665 — Prispevky zpodielu 443,12
zaplatenej dane

Vnutroorganizaéné  prevody

Vynosov

Dotécie 691- Prevadzkové dotacie 208 209,02

Spolu X 269 620,80
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Tabulka 6 Néklady

Druh nékladov Popis (¢islo uétu a ndzov) Stav ku koncu
beZzného G¢tovného obdobia

Spotrebované nakupy 501 — Spotreba materidlu 15 949,41
502 — Spotreba energie 26 197,87

Sluzby 511 — Opravy a udrziavanie 5 463,90
512 - Cestovné 577,88
513 — Naklady na reprezent. 0,0
518 — Ostatné sluzby 18 204,65

Osobné naklady 521 — Mzdové néklady 142 425,78
524 — Zakonné SP a ZP 43 346,06
527— Zakonné soc, naklady 6 490,39

Dane a poplatky 538 Ostatné dane a poplat. 181,50
541— Zmluvné pokut. a pendl 60,00
544 — Uroky 0,05
547— Osobitné naklady 369,87
549— Iné ostatné naklady 234,42

Odpisy, predany  majetok, | 551— Odpisy DHM a DNHM 5174,16

opravné polozky

Poskytnuté prispevky

Dati z prijmov 591- Dati z prijmov

Spolu X 264 675,94

# 501 Materid| 182557 370; 0% 5174, 2%

15949; 6%

5
# 502 Energie 0,05; 0% o8 ,/!

y

+26198; 10%

& 511 Opravy
#+ 512 Cestovné
5464; 2%
% 518 Ostatné sluzby y ) _.578;0%

& 521 Mzdové naklady

& 524 Zakonné SP a ZP ' ) . , ; ; ; 05; 7%

527 Zakonné
soc.ndklady
& 538 Dane a poplatky

m 544 Uroky
m 547 Osobitné ndklady
8 549 Iné ostatné

naklady

# 551 Odpisy 142426; 54%

Tabulka 7 Stav aktiv a pasiv neziskovej organizécie k 31.12.2021
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Aktiva BeZzné uictovné obdobie | Bezprostredne
predchadzajice
uctovné obdobie

A NeobeZny majetok 36 307,84 41 482,00
2. Dlhodoby hmotny majetok sucet 36 307,84 41 482,00
B ObeZny majetok 40 689,67 33 695,33
3. Kratkodobé pohladavky stcet 11 197,48 10 862,49
4, Finanéné ucty sudet 29 492,19 22 832,84
C Casové rozli¥enie aktiv 978,37 1111,16
1. Néklady budtcich obdobi 978,37 111,16

Pasiva Bezné 1ictovné obdobie | Bezprostredne
predchadzajice
uctovné obdobie

A Vlastné zdroje krytia majetku 6 837,03 1892,17
1. Zakladné imanie 165,97 165,97
2. Fondy tvorené zo zisku 1 726,20 3932,60
3. Nevysporiadany vysledok hospodérenia 0 0
4, Vysledok hospodéarenia za t¢tov.obdobie 4 944,86 -2 206,40
B Cudzie zdroje 30 915,03 25 579,81
1. Rezervy 8 731,43 7418,73
2. Dlhodobé zavizky 187,23 96,57
3. Kratkodobé zavizky 21 996,37 18 064,51
C | Casové rozli¥enie 40 223,82 48 816,51
1. Vynosy budicich obdobi 40 223,82 48 816,51
Stav aktiv a pasiv k 31.12.2021 predstavuje sumu 77 975,88 EUR

3.3 Realizacia projektov a ziskané financné prostriedky

V roku 2021 sme doCerpavali ziskané finan¢né prostriedky z nasledovnych projektov:
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APSSVSR projekt Spolu pre Slovensko v sume 11 000,00 € (dofinancovanie vymeny strechy

— hromozvody, revizia a stavebné opravy)

Nadéacia Volkswagen v sume 2 600,00 €

Zéaroveii sme v roku 2021 uspeli s nasledovnymi projektami:

Nadacia Socia — prispevok pre seniorov v ntdzi marec 2021 960,00
Nadacia Volkswagen — dofinancovanie projektu | maj 2021 900,00

z roku 2020

Eva Charity Bazar jun 2021 2 000,00
Nadacia Orange - Digitalne aj v Jazmine august 2021 2 500,00
Nadéacia SPP — zeleil do arealu zariadenia oktober 2021 980,00
Prispevky od fyzickych oséb na | december 2021 135,00
pedenie a potraviny k Vianociam 2021

Sponzorské dary
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3.4 Ekonomicky opravnené naklady

Ekonomicky opravnené naklady st vypocitané v zmysle platnych ustanoveni zdkona

&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbéach a zverejnené na webovom sidle organizacie.

Tabulka 8 EON 2021

Ekonomicky opravnené naklady Jazmin, n.o. |

aklady - L |za rok 2021
podla Zakona &.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach na odborné, obsluzné a daliie &innosti

Utulok Utulok spolu
Druh socialnej sluzby Nadazdyho Partizanska
% podiel na nakladoch 53,33 46,67 100,00
pocet klientov (kapacita) 24 21 45
Polozky: pocet klientov skutoénost' (priemer za rok) 24,00 21,00 45,00
pol. 610 mzdy, platy, sluzobné prijmy 74 085,95 64 833,89 138 919,84
pol. 620 odvody 22 951,13 20 084,93 43 036,06
pol. 631001 cestovné vydavky tuzemské 313,52 274,36 587,88
pol. 632001 energie - el. energia, plyn, vodné, stoéné 16 224,56 14 198,40 30 422,96
pol. 632002 postové a kuriérske sluzby 104,78 91,69 196,47
pol. 632003 telekomunikaénés sluzby 841,65 736,54 1 578,19
pol. 633 materidl 9 936,87 8 695,93 18 632,80
pol. 634 dopravné, 0,00 0,00 0,00
pol. 635 Gdrzba 2913,90 2 550,00 5 463,90
pol. 636 najomné za prenajom 6,20 5,42 11,62
pol. 637 sluzby 12 157,87 10 639,56 22 797,43
pol. 640 bezny transfer 127,42 111,51 238,93
odpisy 2 759,38 2 414,78 5174,16
Spolu SPOLU 142 423,23 124 637,01 267 060,24
Naklady na 1 klienta/rok 5 934,30 5 935,10 5 934,67
Naklady na 1 klienta/mesiac 494,53 494,59 494,56
Naklady na 1 klienta/ defl 16,26 16,26 16,26
Poskytnuty FP z MPSVaR 64 652,07 56 570,57 121.222,64
Vrateny FP na MPSVaR 0,00 0,00 0,00
éerpany FP .z MPSVaR 64 652,07 56 570,567 121222,64
Prijem na 1 klienta/rok 2.693,84 2 693,84 2 693,84
Prijem na 1 klienta/mesiac 224,49 224,49 224,49
Prijem . na 1 kiienta/ def 7,38037 7,38037 7,38037
prijmy z platenia (thrad za socialnu siuzbu -
pol (200) SPOLU 23 217,72 19 863,02 43 080,74
prijem z platenia thrad za soc.sluzbu na :
1 klienta/rok 967,41 945,86 957,35
prijem z platenia thrad za soc.sluzbu na
1 klienta/mesiac 80,62 78,82 79,78
prijem z platenia Uhrad za soc.sluzbu na
1 klienta/den 2,65042 2,59139 2,62288
Vypracovala:  |Doris Jantikova Schvalila: ,
V Handlovej, 07.02.2022 | Mgr, Viera Mrazova., riaditelka_
o I Jazmin, n.o.
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4 Zmeny a nové zlozenie organov neziskovej organizacie

Dozorn4 rada pracovala v roku 2021 v schvalenom nezmenenom zloZen :

Ing. Radoslav [Zdinsky

Ing. Peter Mendel

Be.AlZbeta Orthova

V roku 2021 zasadala Dozornd rada trikréat:

31.3.2021 — prerokovanie vysledkov hospodéarenia, roSnej Gétovnej zavierky a vyrolnej
Spravy

25.10.2021 — vysledky hospodarenia za 1. polrok, navrh rozpoctu na rok 2022

29.10.2021 — dofinancovanie ¢innosti Jazmin n.o. mestom Handlova

Spravna rada pracovala v roku 2021 v schvalenom nezmenenom zloZent:
Dusan Klas

Mgr.Silvia Graberova

Danica Baranovicova

Lina Gregor

Marcela Simonové

V roku 2021 zasadala Spravna rada tri razy:

31.3.2021 — schviélenie rodnej ubtovnej zavierky a vyroénej spravy
25.10.2021 — vysledky hospodarenia za 1. polrok, nadvrh rozpoctu na rok 2022

29.10.2021 — dofinancovanie ¢innosti Jazmin n. o. mestom

Vymena stresnej krytiny
~ realizacia projektu z dotacie MPSVaR




5 Predpokladany budici vyvoj ¢innosti neziskovej organizacie

Spravna a dozornd rada neziskovej organizacie zvazili vSetky potencidlne dopady
COVID-19 na aktivity organizicie a dospeli k zveru, Ze nemajii vyznamny vplyv na
schopnost’ pokradovat’ nepretrzite v ¢innosti, situdcia sa stale vyvija a dopady sa prehlbuji, v
tejto situacii nie je mozné poskytnit’ kvantitativne odhady potencionalneho vplyvu stcasne;

situacie na neziskovi organizaciu.

Financovanie neziskovej organizacie je zabezpecené viaczdrojovo:
finanény prispevok MPSVaR na poskytovanie socidlnych sluzieb
finandny prispevok UPSVaR na prevadzku chrinenej dielne

uhrady prijimatel'ov socidlnej sluzby

dotacia zakladatel'a n. 0. mesta Handlova

sponzorské prispevky od FO a PO

finanéné prispevky na realizaciu tispe$nych projektov

Cielom vedenia neziskovej organizdcie aj v nasledujicom obdobi bude zhodnocovanie
majetku Jazmin n. o., zabezpelenie oprav a Gdrzby prioritne z grantov a projektov, rovnako

ako zabezpedenie aktivit pre klientov.

Al

Sponzorsky prispevok skupiny Handlovski fanatici

18




Zaver

V zdvere vyronej spravy by som sa chcela podakovat v3etkym darcom,
podporovatelom a priaznivcom neziskovej organizacie Jazmin n.o. Vazime si, Ze Vam nebol
Pahostajny osud l'udi v nidzi a mamiciek s detmi.

Pod’akovanie patri:
Urad prace
socialnych veci a rodiny

TRENEIANSKY

A Prievidza
SAMOSPRAVNY KRAJ ———

v Cele s riaditel om
Ing. Jozefom Fabianom

Naddcidm a organizdcidm a ich zamestnancom:

' socla
cpf o
FISJST%E’?U adacia pontls Naddcia

Nadacia
Volkswagen Slovakia

==, Spolocnosti AT&T @llﬁllentali ContiTech Vibration

‘wﬁ a jej zamestnancom Control Slovakia s.r.o.
konatel'ke a zamestnancom

BEDES reality

OZ LepSia Handlovd




Dakujeme aj vietkym individualnym darcom, z ktorych mnohi nechceli byt menovani.

Pod’akovanie patri aj:
Spravnej rade Jazmin n.o.

Dugan Klas, poslanec MsU, predseda SR Jazmin
Magr. Silvia Gruberova, primatorka mesta Handlova
Danica Baranovi¢ova

Lina Gregor

Marcela Simonova

Dozornej rade Jazmin n.o.

Ing. Radoslav IZdinsky, zastupca primatorky, predseda DR Jazmin
Ing. Peter Mendel
Bce. AlZzbeta Orthova

S Uctou a vd'akou v mene klientov Jazmin n.o.

Viera Mrdzovd, r/adlte/ kg

JAZMIN n.0.

Forka Nédaldyho 10374, 97251 uandhva
10: 36 ng 652 DIf: 202 Y77 47
&.0.; SK48 0300 0000 0003 7206 2884
kontakt: +421 48 510 85 30

Vyroénu spravu, Gétovnu zavierku a vysledky hospodérenia schvalila

Spravna rada Jazmin n.o.na svojom zasadnuti dila 13.4.2022.
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Prilohy

Vyrok auditora

UGtovna zavierka

21




