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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: Thai Lanna s. r. o.
Sidlo uétovnej jednotky: Karpatské namestie 7770/10A, 83106, Bratislava - mestska cast Raca

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

sluzby tykajuce a telesnej pohody - masérske sluzby

Gl 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CI. lll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej ¢innosti:

Ano |:| Nie

ClI. Il (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

CLI. 1ll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

CI. Il (4) a) Spésob ocefovania majetku a zavazkov - vaZeny aritmeticky priemer, FIFO metoda

Pri Gétovani zasob postupovala G&tovna jednotka podla § 43 postupov tétovania v PU:
D spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B Uétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:
Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)
|:| inym spésobom:
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