VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI
za rok 2021

Mata Automotive Slovakia s.r.o.
Nova Ves 234

991 05 Nova Ves
Vyroéna sprava zostavena dia 13.4.2022

Predklada:
Erce Kaslioglu, konatel spolocnosti

Moiz Zilberman, konatel spolocnosti
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1. Identifikacia Spolo€nosti

Nazov spolo¢nosti: Mata Automotive Slovakia s.r.o.
Adresa: Novd Ves 234, 991 05 Nova Ves
ICO: 50 875 574

Zikladné imanie: 250 000 EUR

2. Pravny statut

Spolo€nost s ruéenim obmedzenym bola zaloZena zakladatelskou listinou zo diia 24.04.2017 a zapisana

do Obchodného registra ku diiu 16.05.2017.

3. Hlavné ¢innosti podla vypisu z obchodného registra

Predmet podnikania:

1. Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

2. Kuapa tovaru na Gcely jeho predaja konecnému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym

prevadzkovatelom Zivnosti (vefkoobchod)
3. Vyroba vyrobkov z gumy a vyrobkov z plastov

4. Vyroba dielov a prisiuSenstva pre motorové vozidla a iné dopravné prostriedky

4. Struktura spoloénikov Spolo€nosti

Do 30.9.2020:
Spoloénik Podiel na zakladnom imani
T —— T
Mata Ahgsap ve Otomotiv San.Tic A.S. 100 000 EUR 100%
Orjin Cad 6

Tuzla, Istanbul 349 53
Turecka republika

Spolu 100 000 EUR 100%
0d 1.10.2020:

Spoloénik o Podiel na zakladnom imani

Mata Ahsap ve Otomotiv San.Tic A.S. | 250 000 EUR 100%

Orjin Cad 6

Tuzla, Istanbul 349 53 :
Turecka republika o !
Spolu 250 000 EUR 100%

Hlasovacie prava
100%

100%

Hlasovacie préva
100%

100%



5. Statutarny organ Spolo¢nosti a konanie menom Spolo€nosti

Konatelia:

Erce Kaslioglu, konatel spolo¢nosti
Moiz Zilberman, konatel spolo¢nosti
Khaled Abdelli, konatel spolo¢nosti
Dogukan Ertiirk, konatel spolo¢nosti

V mene spolo&nosti konaji dvaja konatelia spoloéne, priCom jeden z nich musi byt pan Moiz
Zilberman alebo pén Erce Kaslioglu.

6. Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2021

Podla uctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2021 Spolo¢nost dosiahla hospodarsky vysledok vo vyske
267 607,21 EUR.

Jediny spoloénik rozhodol, ze

zisk uvedeny v riadnej individudlne]j G¢tovnej zavierke Spolocnosti za hospodarske obdobie od
1. janudra 2021 do 31. decembra 2021, vo vyske 267 607,21 EUR sa rozdeli nasledovne:

a. 8106,48 EUR bude doplnenych do rezervného fondu podta stanov Spolo¢nosti, nakolko
vyska rezervného fondu v minulych rokoch nedosiahla 10% zakladného imania Spoloénosti.
b. 259 500,73 EUR bude pouZitych na vyplatenie dividend Jedinému spolo¢nikovi

7. Prehlad ekonomickej situacie za rok 2021 v porovnani s bezprostredne predchadzajlicim
rokom 2020 a zhodnotenie vyvoja Spolocnosti

v EUR
Ukazovatel 2021 2020
Priemerny prepoditany pocet pracovnikov 191 126
Vynosy celkom 8176927 4970583
Naklady celkom 7909320| 4819546
HV po zdaneni 267 607 151 037




7.1.Majetkova a kapitalova Struktura

v EUR

Ukazovatel 2021 2020| % zmena

Majetok celkom 7535414| 4010020 87,91%
NeobeZny majetok 4190961| 1101582| 280,45%
Dlihodoby nehmotny majetok 0 32| -100,00%
Dlhodoby hmotny majetok 1190961| 1101550 8,12%
Dlhodoby financny majetok 3 000000 0 100,00%
Obezny majetok 3331295| 2896341 15,02%
Zasoby 605 722 436 094 38,90%
Dlhodobé pohladavky 15968 9 705 64,53%
Kratkodobé pohladavky 2303886 2202925 4,58%
Finanény majetok 405719 247 617 63,85%
Casové rozlitenie 13 158 12 097 8,77%

Hodnota majetku Spolocnosti ma v medzironom obdobi rasticu tendenciu, o poukazuje na rast
Spoloc¢nosti. Celkové vy3ka pohfadévok tvori 30,79 % hodnoty majetku Spolo¢nosti, neobeiny majetok
tvori 55,62 % hodnoty majetku Spolo¢nosti.

v EUR

Ukazovatel 2021 2020| % zmena
Vlastné imanie a zaviazky celkom 7535414| 4010020 87,91%
Viastné imanie 729527 461 920 57,93%
Zakladné imanie 250 000 250000 0,00%
Kapitdlové fondy 16 893 9342 80,83%
Fondy zo zisku

Vysledok hospodarenia minulych rokov 195 027 51541 278,39%
Vysledok hospodarenia za uGct. obdobie 267 607 151037 77,18%
Zavazky 6805887| 3548100 91,82%
Rezervy 59124 43 373 36,32%
Dlhodobé zavazky 6 458 3509 84,04%
Kratkodobé zdvazky 1157797 965 572 19,91%
Bankové Uvery a vypomoci 5582508| 2535646 120,16%
Casové rozlisenie




Hodnota vlastného imania a zdvdzkov Spoloénosti ma v medziroénom obdobi rastiicu tendenciu, €o
poukazuje na rast Spolocnosti. Spolo¢nost v roku 2021 zaznamenala narast dlhodobych zdvizkov vodi
materskej spolo¢nosti 0 84,04 % a taktieZ zaznamenala medziroény ndrast kratkodobych zavizkov
019,91 %. Spolotnost nema Ziadne vyznamné neuhradené splatné finan¢né zavizky voéi svojim
dodavatefom, zamestnancom alebo inym tretim stranam. V priebehu roka sa vietky odvody do
Socialnej poistovne, zdravotnych poistovni a daiiové povinnosti plnili v stanovenych terminoch.

7.2.Rozbor nakladov a vynosov

v EUR

Ukazovatel 2021 2020 % zmena
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 8 067 265 4970583 62,30%
Naklady na hospodarsku ¢innost 7 623 046 4 695 809 62,34%
Vysl dareniazh arskej ¢i ti

ysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 444 219 274774 61.67%
Vynosy z finanénej ¢innosti 109 662 100,00%
Naklady na finanénu ¢innost 175979 57931 203,77%
Vysledok h darenia z finan¢nej Ci ti

ysledok hospoddarenia z finan¢nej innosti - 66317 _57931 14,48%
Dai z prijmov 110295 65 806 67,61%
- odloZena - 5786 -2 097 175,92%
- splatna 116 081 67 903 70,95%
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 267 607 151 037 77,18%

7.3.Vybrané vynosy
v EUR

Druh vynosov 2021 2020 % zmena
Trzby z predaja tovaru 86 371 100,00%
Triby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb 7872226 4881572 61,26%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 7 864 91431 -91,40%
Zmena stavu vnutroorganizacnych zasob 91 586 -126990| -172,12%
Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 9218 124 570 -92,60%

Spoloénost v roku 2021 zaznamenala narast objemu trZieb z predaja viastnych vyrobkov a sluZieb
oproti roku 2020 0 61,26 %, ¢o poukazuje na rast a vyznamné zlepSenie hospodarskej situécie

Spoloénosti v medziroénom obdobi.



7.4.Vybrané naklady

v EUR

Druh ndkladov 2021 2020 % zmena
Naklady vynaloZené na obstaranie tovaru 64893 100,00%
Vyrobna spotreba 4217018 2524 820 67,02%
Osobné naklady 3050298 1784 460 70,94%
Ostatné dane a poplatky 8202 7984 2,73%
Odpisy 259 319 246 549 5,18%
Zostatkova cena predaného majetku 8880 120 128 -92,61%
Tvorba oprav. poloZiek na hospodarsku

¢innost

Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 14 436 11 868 21,64%
Nakladové uroky 172 407 55 898 208,43%
Kurzové straty 53 100,00%
Ostatné naklady na finanént ¢innost 3519 2033 73,09%
Dafl z prijmov splatna 116 081 67 903 70,95%
Odlozena dan -5786 -2097 175,92%

Spolo¢nost zaznamenala v roku 2021 nérast vyrobnych nakladov 0 67,02 % a taktieZ narast osobnych

nakladov o 70,94 %, ¢o si vyZiadal najma rast produkcie Spolo€nosti zaznamenany primeranym

narastom triieb.

7.5.Financné ukazovatele

7.5.1 Pomerové ukazovatele likvidity

Ukazovatel’ 2021 2020
Likvidita pohotova (1.stupiia) 0,35 0,26
Likvidita beZna (2. stupia) 2,34 2,54
Likvidita celkova (3. stupiia) 2,86 2,99

Pohotova likvidita (1.stupria) vyjadruje solventnost spolo¢nosti. Idedlna hodnota ukazovatela je 1,00,
kedy ma spolo¢nost k dispozicii finanéné prostriedky na Ghradu vietkych svojich kratkodobych
zdvazkov. Akceptovatelné hodnoty sd v intervale 0,2 — 0,8. Pohotova likvidita Spolo¢nosti v roku 2021
je vintervale Ziaducich hodnét, rast v medziro€nom obdobi naznacuje zlepSenie pomeru likvidnych
prostriedkov voéi celkovému kapitalu v Spolo¢nosti.

BeZna likvidita vyjadruje pomer najlikvidnejsich aktiv — finantného majetku a kratkodobych
pohladavok - ku kratkodobym zdvdzkom. Najlep3ie hodnoty sa nachadzaji v intervale 1,0 aZ 1,5.
Kratkodobé zdvazky by nemali presiahnut objem finanéného majetku a kratkodobych pohladavok, ale
na druhej strane by finan¢ny majetok a krétkodobé pohfadévky prevysit 1,5 ndsobok kratkodobych
zévazkov. Beina likvidita Spolo¢nosti 2,34 je vy3Sia ako st odporacané hodnoty ukazovatela.



Celkova likvidita vychadza ztoho, Ze v pripade potreby je moiné premenit zisoby na pefiainé
prostriedky. Celkova likvidita by mala dosahovat hodnoty 1,5 — 2,5. Celkova likvidita spolo&nosti 2,86
je vy3iia ako st odporucané hodnoty ukazovatela.

7.5.2. Ukazovatele zadlzenosti

Ukazovatele zadlZenosti slGZia na monitorovanie Struktury finanénych zdrojov Spoloénosti.

Ukazovatel zadlZenosti 2021 2020
Celkova zadlzenost 90,32 % 88,48 %
Dlhodoba zad|Zenost 73,07 % 62,43% |

Celkové zadlZenost vyjadruje kotko percent majetku je financovanych na dih. Celkova zadlZenost
Spolo¢nosti poukazuje na vysoké krytie majetku cudzimi zdrojmi. Tato situdcia je spojend s tym, e
Spolocnost zacala svoje podnikatelfské aktivity len v roku 2018 a zatiatkom roku 2021 bol poskytnuty
spoloé¢nosti Uver vo vyske 3 000 000 EUR.

Dihodoba zadlZenost Spolo¢nosti dosahuje vysoké hodnoty, &o poukazuje na vysoku vysku bankovych
uverov,

8. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného obdobia

Aktualna vojenska operdcia na Ukrajine a s riou spojené sankcie voci Ruskej Federacii méZu mat vplyv
na europsku a svetovi ekonomickd situdciu. Spolo¢nost nema Ziadne priame obchodné vztahy s
Ukrajinou, Ruskou Federdciou ¢i Bieloruskom. Dopad na celkovi ekonomicku situaciu si bude mdct
vyZadovat zmeny niektorych predpokladov a odhadov. To méZe viest ku vyznamnym zmenam
uctovnych hodndt aktiv a pasiv v priebehu nasledujiceho G¢tovného roka. V tomto momente
spolocnost nie je schopné spolahlivo odhadnat dopad, kedZe situdcia sa vyvija rapidnym tempom.

DlIhodoby efekt méZe zasiahnut objem transakcii, pefiazné toky, a ziskovost spolo€nosti. Spolo¢nost ku
diiu zverejnenia uctovnej zdvierky spliia v3etky zavazky a pokraduje v predpoklade nepretriitého
trvania.

9. Predpokladany budici vyvoj €innosti Spolotnosti

V Gétovnom obdobi 2022 by mala Spolocnost dosahovat podobné hodnoty ekonomickych
ukazovatelov ako v roku 2021.

10. Informdcie o nakladoch na éinnost v oblasti vyskumu a vyvoja

V roku 2021 nemala Spolo¢nost v tejto oblasti Ziadne aktivity.



11. Informdcie o vplyve Cinnosti Spoloénosti na Zivotné prostredie

Spoloénost stéle venuje velkt pozornost triedeniu odpadu a recykldcii.

12. Informacie o vplyve ¢innosti Spolocnosti na zamestnanost

V priebehu roku 2021 do3lo k narastu po¢tu zamestnancov zo 164 zamestnancov evidovanych
k 31.12.2020 na 218 zamestnancov evidovanych k 31.12.2021. V priebehu roka véak nastal aj narast
poltu zamestnancov, takZe priemerny prepoditany stav zamestnancov v roku 2021 je 191,18.

13. Udaje o pripadnych organizaénych zlozkach v zahraniéi

2wz ve

Spoloénost nema v zahraniéi Ziadnu organizaénu zlozku.

14. Nadobudanie vlastnych akcii, docasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do¢asnych
listov a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky

V priebehu d¢tovného obdobia Spoloénost nenadobudla akcie, obchodné podiely ani do¢asné listy.

15. Udaje o vyznamnych rizikich a neistotach, ktorym je Spoloénost vystavena

Nie st zname Ziadne vyznamné rizikd alebo neistoty.



