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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: GENOA s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Karadzic¢ova 51, 811 07, Bratislava

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

- ¢innost’ podnikatelskych, organizanych a ekonomickych poradcov,

- kpa tovaru na ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod),
- sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu,

- sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb,

- sluzby suvisiace s pocitaovym spracovanim udajov,

- prieskum trhu a verejnej mienky,

- reklamné a marketingové sluzby,

- prenajom hnutelnych veci,

- prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb, spojenych s prenajmom,
- sprostredkovanie predaja, prenajmu a kipy nehnutelnosti (realitna ¢innost),

- administrativne skluzby

- uskutocriovanie stavieb a ich zmien

- dizajnérske Cinnosti

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc€as uctovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dovod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 19.02.2021

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebeZna

CI. lll Informacie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:
Ano [ INie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Spolo¢nost pouzivala uc¢tovné zasady a metddy konzistentne s rokom 2020
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Cl. 1l (2) Aplikované ugtovné zasady a metddy, ktoré su doleZité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situécie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CL. 1ll (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. 1l (4) a) Spdsob ocenovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Spolo¢nost pouzivala u¢tovné zasady a metddy konzistentne s rokom 2020.

CI. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma naplh (x) Poznamka k oceneniu
Obstaravacou cenou
1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou X
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou
3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere
4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI
5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou
6. Zavazky pri ich prevzati
Vlastnymi nakladmi
1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou
2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou
3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou
4. Prichovky a prirastky zvierat
Menovitou hodnotou
1. Pefiazné prostriedky a ceniny X
2. Pohrladavky pri ich vzniku X
3. Zavazky pri ich vzniku X

Cl. VIl Ostatné informacie

Cl. VII (2) Ostatné informacie o Gétovnej jednotke, na ktort sa vzt'ahuje § 23d ods. 6 zakona,
ktorej €innost’ je zaradena do kategoérie priemyselnej vyroby a ktorej Cisty obrat bol vaési ako

250 000 000 eur

CL. VIl (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Cl. VII (2) f) Informacie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku

Nazov polozky

Hodnota (BO)

Hodnota (PO)

nerozdeleny zisk minulych rokov

1802

2513
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