M-TEL S.R.O., JUZNA TRIEDA 68, 040 01 KOSICE

Vyrocna sprava 2021

M-TEL s.r.o.

Vyro¢na sprava vyhotovena podla § 20 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o i¢tovnictve
v znen{ neskor$ich predpisov



Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nosti nevyplyva povinnost auditu podla § 19 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o u¢tovnictve v zneni neskor$ich
predpisov a teda ani povinnost vyhotovit vyro¢nd spravu podla § 20 zékona o G¢tovnictve. Napriek tejto
skuto¢nosti rozhodol jediny spolo¢nik o schvéleni auditora Ing. Anna Vysoka (licencia SKAU ¢islo 134) na
overenie t¢tovnej zavierky za uc¢tovné obdobie 01.01.2021 az 31.12.2021. Z toho titulu spolo¢nost predklada
aj tito vyrocnu spravu. Tdto vyro¢na sprava bude elektronicky ulozend do registra G¢tovnych zavierok
ajeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona
o uctovnictve.

Obsah vyroc¢nej spravy:

1) Identifika¢né udaje
2) Povinné informacie
3) Dalsie informacie
4) Povinné prilohy

1) Identifika¢né tidaje — zdkladné informdacie

Obchodné meno M-TEL s.r.0.

ICO 36 172 961

DIC 2020043696

IC DPH SK2020043696

Adresa sidla Juzna trieda 68, 040 01 Kosice — mestska ¢ast Juh

Obchodny register Obchodny register Okresného sudu Kosice I, Oddiel: Sro.,
Vlozka ¢islo: 9296/V

Konatel spolo¢nosti Perla Dobosova

Statutarnym orgdnom spolo¢nosti M-TEL s.r.o. je konatel. Spolo¢nost nema povinnost, ani dobrovolne
nezriadila dozornt radu. Cinnost spolo¢nosti upravujt Stanovy spoloénosti.

Identifika¢né idaje — doplilujice informécie

Vysledok hospodérenia 2021 Zisk 1450 091 €

Splatené zakladné imanie (dc¢et 411) 50 000 €

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) 15 000 €

Priemerny pocet zamestnancov 26

Hlavna ¢innost Vystavba elektrickych a telekomunika¢nych sieti

Uétovnym obdobim spolo¢nosti je kalendédrny rok. Spolo¢nost nema odstepny zdvod ani organiza¢nt zlozku
v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti, ani nie je vlastnend inou spolo¢nostou.

2) Povinné informécie

a) Informdcie o vyvoji t¢tovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZena v roku 1997 a p6sobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zaloZenia si spolo¢nost
stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti pdsobenia. Spolo¢nost sustredila svoje usilie na:

* dosiahnutie priaznivych vysledkov hospodarenia,

*  zvysenie kvality poskytovanych sluzieb,

»  stabilizdciu, udrzanie a posilnenie svojej pozicie na stavebnom trhu so zameranim na oblast

telekomunika¢nych stavieb,
*  rozdirenie oblasti pdsobenia do inych regiénov SR,
*  rozdirenie ¢innosti do inych segmentov v rdmci telekomunika¢ného trhu.




V ramci predmetu svojej ¢innosti spolo¢nost realizovala najmé vystavbu, modifikiciu a udrzbu mobilnych
a optickych liniovych telekomunika¢nych sieti. Spolo¢nost stabilne adlhodobo zamestndva cca. 25
zamestnancov a prispieva tym k lokalnej zamestnanosti.

Predlozena vyro¢nd sprava verne dokumentuje hospodarsku c¢innost spolo¢nosti M-TEL s.r.o. Podla
stanoviska auditora tué¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situdcie spolo¢nosti a
vysledku hospodarenia za rok konc¢iaci k 31.12.2021 v stlade so zédkonom o uctovnictve.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné rizikd a neistoty, okrem vSeobecne zndmych rizik podnikania
a pripadnych udalosti vy$$ej moci. VSetky pozitivne vysledky spolo¢nosti a opatrenia vedenia vytvaraju
predpoklady pre pokrac¢ovanie ¢innosti spolo¢nosti v nasledujtcich rokoch. Prognéza pre dalsie obdobie je
relativne stabilnd, avSak tazko predpovedatelna vzhladom na stupen neistoty suvisiaci s pretrvavanim
pandémie ochorenia COVID-19 asvojnovym konfliktom na Ukrajine. Mozno vSak konstatovat, Ze
v u¢tovnom obdobi 2021 nemala pandémia negativny vplyv na prevddzkovi ¢innost spolo¢nosti, ani na jej
ekonomické vysledky. Napriek rozlitnym opatreniam prijatym zo strany vlddy, ministerstiev a Uradu
verejného zdravotnictva na zabranenie $irenia koronavirusu (roézne formy lockdownu, obmedzenia pre
neoc¢kovanych, hygienické opatrenia, praca z domu atd.), dokazala spolo¢nost vykondvat svoju ¢innost bez
vyraznej$ich obmedzen{ a pri relativne nizkych ndkladoch na dodrziavanie opatreni.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zédvizkoch

STRAN'/% AKTIV,SUVAI_,IY ROK 2021 | ROK 2020 | ROK 2019 | ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)

MAJETOK SPOLU 7003388 | 7271364 | 5405777 | 5115375
A. Neobezny majetok 1597887 | 1329946 94 663 97 333
A.I Dlhodoby nehmotny majetok 0 0 0 0
A.II Dlhodoby hmotny majetok 1597887 | 1329946 94 663 97 333
A.IIT Dlhodoby finanény majetok 0 0 0 0
B. Obezny majetok 5401088 | 5928594 | 5307230 | 5015114
B.I Zasoby 31952 40 106 11762 44719
B.II Dlhodobé pohladavky 30 076 27 576 23 020 20771
B.III Kritkodobé pohladavky 431036 | 2163780 | 1923727 | 2701569
B.IV Kritkodoby finanény majetok 0 0 0 0
B.V Finan¢né uéty 4908024 | 3697132 | 3348721 | 2248055
C. Casové rozligenie 4413 12 824 3 884 2928

STI,(AI,\IA PAS,IV SUYAHY ROK 2021 | ROK 2020 | ROK 2019 | ROK 2018

(udaje v celych eurach)

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 7003388 | 7271364 | 5405777 | 5115375
A. Vlastné imanie 4928687 | 4177521 | 3116819 | 2727244
A.l Zékladné imanie 50 000 50 000 50 000 50 000
A.Il Emisné azio 0 0 0 0
A.IIT Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0
A.IV Zékonné rezervné fondy 15 000 15 000 15 000 15 000
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0
A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 3413596 | 2514184 | 2008994 | 1550508
A.VIII Vysledok hospodér. bezného roku po zdanenit 1450091 | 1598337 | 1042825 | 1111736
B. Zavizky 2074286 | 3093457 | 2288958 | 2388131
B.I Dlhodobé zavizky 11127 11 353 11 220 11731
B.II Dlhodobé rezervy 110 976 114 415 97 014 84 335




B.III Dlhodobé bankové uvery 0 0 0 0
B.IV Kratkodobé zavizky 1898753 | 2911877 | 2133679 | 2246349
B.V Kratkodobé rezervy 53 430 55 812 47 045 45716
B.VI Bezné bankové uvery 0 0 0 0
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0 0 0
C. Casové rozligenie 415 386 0 0

Komentdr k sivahe - aktiva:

Spolo¢nost v priebehu roka 2021 zmenila sidlo a aktudlne s vynimkou skladov sidli vo vlastnych priestoroch.
Spolo¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom, pdzi¢ky a prendjmy nevyuziva. Hodnota
dlhodobého majetku sa opét zvysila v dosledku technického zhodnotenia na nehnutelnosti (rekonstrukcia
budovy). Miera opotrebovania majetku bez novoobstaranych nehnutelnosti (opravky/OC) je na trovni 84
%, celkovd miera opotrebovania majetku aj s nehnutelnostami predstavuje 22%. Spolo¢nost riesi obnovu
a ndkup nového dlhodobého hmotného majetku (stroje, pristroje, zariadenia, vozovy park) priebezne podla
potreby. V dlhodobom nehmotnom majetku sa nachadzaju najmai r6zne softvérové produkty.

Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti; dlhodoby finanény majetok je preto
v nulovej hodnote.

Vo vyvoji stavu materidlovych zdsob v roku 2021 oproti predchddzajicemu roku prislo k miernemu poklesu
zasob materidlu ku koncu roka (netto materidl v r. 2021 = 28 567 €, r. 2020 = 29 979 €), a to v ddsledku nizsej
materidlovej naroc¢nosti zdkaziek na prelome rokov. Celkovd ro¢na spotreba materidlu vo finan¢nom
vyjadreni vzrastla o 20% v porovnani s predchddzajicim rokom. Nakolko objem trzieb bol takmer totoZny
srokom 2020, je mozné konstatovat, Ze stavby zrealizované v roku 2021 boli materidlovo ndroc¢nejsie.
K zasobam, ktoré su dlhodobo bez pohybu st tvorené opravné polozky (aktudlne vo vyske cca. 3%). Celkova
hodnota zasob ku koncu roka oproti stavu k 31.12.2020 klesla 020 % v désledku zmeny na ucte
nedokoncenej vyroby (v roku 2021 ubytky 611/121 prevySovali prirastky 121/611).

Vyvoj stavu kratkodobych pohladévok sa javi ako priaznivy, kedze ich celkovy objem sa 5-ndsobne znizil.
Pri¢inou poklesu je najmid dohoda s hlavnymi investormi o moznosti priebeznej ¢iastkovej fakturdcie pri
velkych projektoch a nie az po ich ukonceni, ako to ¢astokrat byvalo v minulosti. Zarovein velké mnozstvo
pohladavok bolo z iniciativy investorov uhradenych tesne pred koncom roka, pri¢om tieto pohladavky boli
daleko pred lehotou splatnosti. Va¢sina kratkodobych pohladdvok md 60-90-dilovd lehotu splatnosti, to
znamend, Ze suma pohladdvok k 31.12.2021 je tvorend najmid z vyfakturovanych doddvok v mesiacoch
november a december 2021. Stav tychto pohladédvok z roku 2021 na konci prvého kvartalu 2022 (k 31.3.) bol
uz iba vo vyske 62 733 €. Mozno konstatovat, Ze drviva vic¢sina faktar z roku 2021 bola uhradend v lehote
splatnosti. Ukazovatel doby inkasa pohladdvok je na konci roka skresleny sezénnou fakturaciou (silny
4 kvartdl), v priebehu roka vsak vykazuje $tandardné hodnoty pre telekomunikac¢ny sektor.

Ukazovatel objemu pohladavok po lehote splatnosti sa kazdoro¢ne drzi na nizkej trovni. Pohladavky z roku
2021 po lehote splatnosti ku koncu prvého kvartdlu 2022 predstavovali 2 555 €. Uvedeny stav je vysledkom
preventivnych obchodnych a pravnych opatreni v oblasti riadenia a optimalizicie pohladdvok, ktorych
cielom je minimalizacia pohladdvok po lehote splatnosti.

Casové rozliSenie aktiv predstavuju niklady budicich obdobi (poistenie majetku, poplatky za softvérové
produkty atd’.) a nemaju vyraznejsi vplyv na hodnotu celkovych aktiv.

Komentdr k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolo¢nosti v sume 50 000 eur zapisané v obchodnom registri je splatené a nemeni sa.
Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 4 928 687 € a celkové zavizky su v sume 2 074 286 €, ¢o znadi, ze
spolo¢nost nadalej dosahuje optimdlny stav financ¢nej Struktury vlastnych acudzich zdrojov (stuperl
samofinancovania, resp. celkova zadlZenost). Pri detailnejSom pohlade na kriatkodobé zavizky sa ukazuje, zZe
najva¢si podiel tvori Cistd hodnota zakazky, ktord vyjadruje hodnotu zakazkovej vyroby po odpoéitani
priebeznych platieb od objednavatela (kladny rozdiel medzi nirokovanymi sumami a hodnotou podla
metddy stupiia dokoncenia).




Kritkodobé zavizky z obchodného styku vzrastli oproti predoslému roku o 32%. Pri¢ina ndarastu stvisi

s vysokou mierou rozpracovanosti stavieb na konci, vd¢$ina dodavatelov vystavila faktdiry tesne pred

zdverom roka s lehotou splatnosti presahujicou do obdobia roku 2022. Stav tychto zdvizkov z roku 2021 na
konci prvého kvartdlu 2022 (k 31.3.) bol vSak takmer nulovy (210 €), ¢o potvrdzuje skuto¢nost, Ze
spolo¢nost si v priebehu roku 2021 plnila svoje zavizky v lehotach splatnosti.

Spolo¢nost vytvara zdkonny rezervny fond v stlade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Dlhodobé rezervy v sume 110 976 € predstavuje najmaé rezerva na reklamadcie a zaru¢né opravy a rezerva na
vypldcanie odchodného pre zamestnancov. Kriatkodobé rezervy vsume 53 430 € predstavuje zakonna
rezerva na nevycerpané dovolenky vratane poistenia, rezerva na zostavenie a overenie u¢tovnej zavierky

a ostatna rezerva.

V ramci zavizkov nemali pocas poslednych piatich rokov Ziadne zastupenie dlhodobé, ¢i kratkodobé

bankové uvery a iné finan¢né vypomoci.

Ucty pre ¢asové rozliSenie pasiv si v zanedbatelnej vyske.

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodérenia

(ddaje v celych eurach) ROK 2021 ROK 2020 ROK 2019 ROK 2018
CISTY OBRAT 5 965 132 5 919 403 4 801 604 5027 143
Vymosy z hospodérskej ¢innosti spolu 5 969 696 5 955 493 4797523 5 029 829
1. Trzby z predaja tovaru 0 2 000 72 353
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2550 0 2200 0
I11. Trzby z predaja sluzieb 5962 582 5917 403 4799 332 5026 790
IV. Zmena stavu zdsob vlastnej vyroby -6 742 26125 -19 984 -2 087
V. Aktivacia 0 0 0 0
VI. Trzby z predaja investicného majetku a zdsob 6 344 3 853 1289 2187
VIL. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 4962 6112 14 614 2586
Néklady na hospodérsku ¢innost spolu 4135 885 3934514 3478 191 3618614
A. Néklady na obstaranie predaného tovaru 0 1999 50 349
B. Spotreba materidlu, energie a neskladov. dodavky 239 614 194 070 219 804 219 345
C. Opravné polozky k zadsobam 0 -1171 -21 - 38
D. Sluzby 2 872 687 2 641 417 2248 903 2517114
E. Osobné ndklady 912 278 983 863 899 953 780 442
F. Dane a poplatky 30 206 31 247 44127 21 389
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 68 748 51 376 43 324 34178
H. Zostatkova cena predaného majetku a zdsob 612 1122 980 753
1. Opravné polozky k pohladdvkam 1 000 0 0 0
J. Ostatné naklady na hospoddrsku ¢innost 10 740 30 591 21071 45 082
Vysledok hospoddrenia z hospoddrskej ¢innosti 1833 811 2020979 1319332 1411 215
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 4903 4572 3 698 1386
Naklady na finan¢nu ¢innost 916 773 539 433
Vysledok hospodérenia z finanénej ¢innosti 3 987 3799 3159 953
Celkovy vysledok hospodérenia pred zdanenim 1837798 2024778 1322 491 1412168
Dan z prijmov splatna 386 207 430 997 281 915 305 862
Dan z prijmov odlozena 1500 -4 556 -2 249 -5430
CELKOVY VYSLEDOK HOSPOD. PO ZDANEN{ 1450091 | 1598337 | 1042825 | 1111736

Komentdr k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolo¢nost zaznamenala oproti roku 2020 medziro¢ne zanedbatelny ndrast vynosov z hosp. ¢innosti o sumu
14 203 €. Celkovy vysledok hospodarenia v sume 1450 091 € je tvoreny takmer vylu¢ne v hospodarskej
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oblasti. Taktiez plati, Ze predaj tovaru a vlastnych vyrobkov je len okrajovym zdrojom prijmov spolo¢nosti,
nadalej dominuji trzby z predaja sluzieb. Vo finan¢nej oblasti spolo¢nost dosiahla zanedbatelny zisk
z vynosovych urokov, porovnatelny s predchadzajiucimi obdobiami.

V oblasti ndkladov na hospodarsku ¢innost spolo¢nost v absolitnom vyjadreni v porovnani s rokom 2020
zaznamenala zvySenie o 201 371 €, pricom miera rastu ndkladov (5%) bola vyssia ako miera rastu trzieb
(0,2%). Rentabilita trzieb (aj rentabilita ndkladov) v porovnani s predchddzajicim rokom mierne poklesla,
avsak stale vykazuje nadpriemerné hodnoty v ramci odvetvia. Z pohladu samotnej struktiry nakladov stale
plati, Ze najvyznamnejsiu polozku predstavuju ndklady na nakupované sluzby (takmer 70%, za poslednych 5
rokov bolo toto ¢islo vzdy v rozmedzi 65-70%). Pri nakupovanych sluzbéach ide najmé o stavebno-montézne
préce, nakol'ko vyslednu vy$ku obratu nebolo mozné dosiahnut iba vlastnymi kapacitami a preto sa vo vicsej
miere vyuzivali sluzby doddvatelov (outsourcing). Vyraznejsie vzrastla vyska odpisov majetku a to najmi
v dosledku technického zhodnotenia vykonaného na nehnutelnostiach. Vyssie nédkladové polozky mozno
zaznamenat aj pri spotrebe energii, ¢o ma suvis s prestahovanim sa do vlastnych priestorov a s prevadzkou
administrativnej budovy.

b) Informécie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni ii¢tovného obdobia

Vyznamnou udalostou, sktorou sa spolo¢nost musi zaoberat aj po skonceni uétovného obdobia je
pretrvavajici vyskyt ochorenia COVID-19. V priebehu roka (najmé jar aleto) 2022 mozno ocakavat
postupné zlepSovanie situdcie a preto mozno v sicasnosti predpokladat, ze schopnost spolo¢nosti pokracovat
nepretrzite vo svojej ¢innosti nie je ohrozend. Zaroven stale plati, ze hlavné rizikd identifikované pri zacati
pandémie v urcitej miere nadalej pretrvdvaju napr. z dévodu mozného vyskytu novych mutdcii odolnych
vo¢i vakcinam a z dévodu nizkej zaoc¢kovanosti obyvatel'stva. Tymito rizikami st najmé: zniZenie trzieb
v dosledku poklesu objemu prac (pri uplnom lockdowne, nemoznosti vykonavat ¢innost pocas ochorenia
alebo karantény vlastnych zamestnancov, alebo z titulu vSeobecnej ekonomickej krizy) a dalej vypadky
v dodavkach materidlov az toho plyntice neplnenie terminov. Dal$im rizikom je zvy$ovanie ndkladov
v dosledku zvysenia cien nakupovanych materidlov. Tento trend je v stavebnictve trvale pritomny uz od
zaciatku roka 2021, pricom dlhodoba vysoka inflicia a vojnovy konflikt na Ukrajine situdciu pravdepodobne
este zhorsia. Dopady vojnového konfliktu na ¢innost spolo¢nosti je tazké predpovedat, avsak skuto¢nost, ze
spolo¢nost nevyvija ziadne aktivity a nema viazby vo vztahu k ruskému a ukrajinskému trhu napoveda, ze
schopnost spolo¢nosti pokrac¢ovat nepretrzite vo svojej ¢innosti nie je ohrozena ani z tohto dévodu.

¢) Informécie o predpokladanom budidcom vyvoji tiétovnej jednotky

Spolo¢nost planuje aj nadalej nepretrzite vykondvat svoju ¢innost a dosahovat pozitivhe hospodarske
vysledky porovnatelné svyvojom a vysledkami dosiahnutymi v predchddzajucich rokoch. V roku 2022
neoc¢akdvame zmeny vo fungovani spolo¢nosti navonok. Budici vyvoj spolo¢nosti bude do velkej miery
zavisiet od zdmeru vyznamnych zdkaznikov spolo¢nosti nad’alej investovat v rovnakom rozsahu do vystavby
telekomunika¢nych sieti, pripadne od schopnosti spolo¢nosti nadviazat spolupracu s novymi investormi.

d) Informécie o ndkladoch na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja
Bez néplne.

e) Informicie o nadobddani vlastnych akcii, dodasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do¢asnych

listov a obchodnvch podielov materskej iétovnej jednotky
Bez naplne.

f) Informdcie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty
Spolo¢nost vytvorila za rok 2021 ucétovny zisk po zdaneni vo vySke 1450 091 €. Rezervny fond je uz

vytvoreny v maximalnej vyske podla Stanov spolo¢nosti. Preto na Rozhodnutie jediného spolo¢nika bude
predlozeny navrh na pouzitie zisku — rozdelenie spolo¢nikovi alebo preuctovanie na tcet 428-Nerozdeleny
zisk minulych rokov.

g) Informdcie o idajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov




Bez néplne.

h) Informédcie o tom, ¢i u¢tovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranic¢f

Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahrani¢i.

i) Finan¢né néstroje (§ 20 ods. 5 zékona o uétovnictve

Spolo¢nost nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finan¢né rozdielové zmluvy,
derivéty) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni neskor$ich predpisov — preto nema
povinnost uviest §pecifické informdacie o metddach riadenia rizik.

1) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o Wétovnictve)

Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
(napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nemd povinnost vo vyroc¢nej sprave uvadzat
$truktirované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o tc¢tovnictve, napr. vyhlasenie o sprave a riadeni.

3) Dalie informdcie

Ludské zdroje a socidlna politika
Spolo¢nost kladie déraz na odbornost a profesionalitu svojich zamestnancov, ktoré st jednymi zo

zdkladnych poziadaviek pre poskytovanie kvalitnych sluzieb a udrzanie konkurencieschopnosti spolo¢nosti.
Pre zvySovanie urovne kvalifikicie a odbornej spdsobilosti zamestnancov slizia okrem $koleni, ktoré ma
spolo¢nost povinnost organizovat v zmysle platnych zakonov Slovenskej republiky aj rézne odborné
$kolenia z oblasti posobenia spolo¢nosti.

Spolo¢nost k 31.12.2021 zamestnévala 28 zamestnancov, z toho 9 Zien. Strukttra zamestnancov podla
pracovnych kategérii je v porovnani s minulym rokom nezmenend, t.j. 28 % technicko-hospodérsky
pracovnik, 11 % projekt manazér, 11 % projek¢énd priprava stavieb, 50 % technicki pracovnici. Z pohladu
vzdelanostnej Struktiry k 31.12.2021 ma 46 % zamestnancov vysokoskolské vzdelanie a zostdvajicich 54 %
uplné stredoskolské vzdelanie s maturitou. Spolo¢nost ddva vo vyznamnej miere priestor mladym Iudom,
ktorych dynamiku kombinuje so skusenostami star$ich zamestnancov. Priemerny vek zamestnancov
spolo¢nosti na konci roka 2021 bol 38,5 rokov. Miera fluktudcie zamestnancov je nizka. V roku 2021 bol
uzatvoreny pracovny pomer s 2 novymi zamestnancom a rozviazany pracovny pomer s 1 zamestnancom.
Stav zamestnancov s ohladom na objem zazmluvnenych projektov a vyobjednanych zdkaziek sa povazuje za
stabilizovany. Dalsie velké zmeny v organiza¢nej §truktire sa v priebehu roka 2022 neoc¢akavaja.

Vplyv na Zivotné prostredie

Vsetky ¢innosti spolo¢nosti si vykondvané v zmysle vSeobecne zdviznych predpisov v oblasti zivotného
prostredia, nemajui negativny vplyv na Zivotné prostredie a nedochddza pri nich k znecistovaniu vod,
k produkcii vyznamného mnozstva emisii do ovzduS$ia a ani kinym druhom znecistovania Zivotného
prostredia. V roku 2021 nebola zaznamenand Ziadna havarijnd udalost (Unik oleja, ropnych litok ainé).
V oblasti nakladania s odpadmi spolo¢nost v roku 2021 produkovala odpady ako pdvodca odpadov a zaroven
ako obchodnik a sprostredkovatel (na zdklade registrdcie podla § 98 ods. 4 zdkona ¢. 79/2015 Z.z.
o odpadoch.). Nebezpe¢né odpady vznikali pri ¢innosti spolo¢nosti iba v minimdlnych mnozstvach.
V suvislosti s prestahovanim do vlastnych priestorov vznikli spolo¢nosti nové oznamovacie povinnosti,
ktoré si spolo¢nost plnila v zdkonnych lehotdch. V spolo¢nosti sa pravidelne vyhodnocuje environmentalne
spravanie a dopady ¢innosti spolo¢nosti na zivotné prostredie. Pomocou environmentalnych indikatorov sa
v Case sleduje zlepSenie alebo zhor$enie environmentalneho spravania spolo¢nosti, ako aj jej sulad s aktudlne
platnou legislativou vztahujticou sa k ¢innostiam, ktoré spolo¢nost vykonéva.

Iné informadcie
Uroveii kvality i celého systému riadenia kvality a environmentalneho spravania potvrdzuju certifikaty EN
ISO 9001:2015 a EN ISO 14001:2015, ktorych platnost je aktudlne na obdobie do 17.02.2024.



4) Prilohy

Prilohou tejto vyro¢nej spravy su:
- Uttovna zavierka spolo¢nosti za rok 2021 (Sivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
- Sprava auditora z overenia G¢tovnej zdvierky za rok 2021

Détum vyhotovenia: 29.04.2022

Meno a podpis ¢lena Statutdrneho organu uc¢tovnej jednotky: e

Meno a podpis osoby zodpovednej za vyhotovenie VyTOCNe) SPIAVY: .oocceveveneereireeneereeeeneereeenenens
Ing. Matu$ Hudak



