COOP JEDNOTA - LOGISTICKE CENTRUM, A. S., HORNY HRICOV 470, 013 42

VYROCNA SPRAVA

JEDNOTA

LOGIS Tll.'KfE' CENTRUM
HORNY HRICOV

ZA ROK 2021

V Hornom Hricove, dna 12.04.2022
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1) IdentifikaCné udaje

1.

Obchodné meno : COOP Jednota - Logistické centrum, akciova spolo¢nost
Sidlo spolocnosti : Horny Hric¢ov €. 470, 013 42 Horny Hricov
Vznik spolo¢nosti:

» datum zaloZenia : 31. 3. 2008

» datum vzniku : 19. 6. 2008
Zapisana : Obchodny register Okresného sudu v Ziline, odd. Sa., vl. & 10648/L
ICO : 44 174 870

DIC : 2022632260
IC DPH : S$K2022632260
Pravna forma: akciova spoloc¢nost

Predmet podnikania (¢innosti):
kipa tovaru za uUcelom jeho predaja koneé¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo za

ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnej Zivnosti

2.
3.

sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti
prendjom nehnutelnosti vratane poskytovania inych ako zakladnych sluzieb spojenych

S prendjmom

4.
. prevadzkovanie odstavnych pléch pre motorové vozidla

O 00 N o U»n

prenajom hnutelnych veci s vynimkou tych, na ktoré sa vyzaduje osobitné povolenie

. prieskum trhu

. reklamna ¢innost

. ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti
. zasielatelstvo

10. skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

Zakladné imanie zapisané v obchodnom registri k31.12.2021 je vo vysSke 600 000,- €,

splatené v plnom rozsahu.

Podiel prioritnych listinnych akcii na meno je 16,667 % na zakladnom imani spolo¢nosti.
Struktura kmefiovych akciondrov k 31. 12. 2021 :

COOP Jednota Cadca, s. d. 20,833 % zakladného imania
COOP Jednota Martin, s. d. 20,833 % zakladného imania
COOP Jednota Prievidza, s. d. 20,833 % zakladného imania
COOP Jednota Zilina, s. d. 20,833 % zdkladného imania

U¢tovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok.

Spolo¢nost nema Ziadnu organizacnu zlozku v tuzemsku a nevlastni obchodny podiel v ingj

spoloénosti. Cinnost spoloénosti upravuji Stanovy spolo¢nosti.



Organy spolocnosti

Valné zhromazdenie
Valné zhromazdenie je najvy$Sim orgdnom spolocnosti, do jeho pdsobnosti patri volba
predsedu, podpredsedu a ¢lenov predstavenstva, ako aj ¢lenov dozornej rady.

Predstavenstvo spolocnosti

Predstavenstvo spolocnosti je jej Statutarnym organom, ktory riadi ¢innost spolo¢nosti a kona
V jej mene.

Predstavenstvo spoloc¢nosti k 31.12.2021:

Ing. Miroslav Janik — predseda predstavenstva

Ing. Zita Bégovd — podpredseda predstavenstva

Ing. Jan Koza — ¢len

Ing. Janka Madajovd — clen

Dozorna rada
Dozorna rada je kontrolnym organom spolocnosti, ktory je opravneny dohliadat na vykon
posobnosti predstavenstva a uskutocfiovanie podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti.
Pocet ¢lenov dozornej rady je 6.
Dozornd rada k 31.12.2021: Ing. Lubomir Krupinsky — predseda
Ing. Katarina Trizuliakovad — ¢len
Bohuslav Cyprich — ¢len
Ing. Antonin Cholasta — ¢len
Milan Byrdk — ¢len
Stefan Mittch — ¢len

Riaditel spolo¢nosti

Riaditel spolocénosti je jej vykonnym organom, ktory vykonava uznesenia predstavenstva, riadi
a organizuje vykon bezZnej ¢innosti spolo¢nosti, je povereny prokurou spolo¢nosti.

Riaditel a prokurista spoloénosti :  Ing. Jana Busikovad



2) Povinné informacie
a) Vyvoj spolocnosti

Spoloc¢nost COOP Jednota — Logistické centrum, a. s. bola zaloZena 5 akcionarmi. Vr. 2012
vystupil zo spolo¢nosti akcionar COOP Jednota Trencin s. d., ktorého akcie boli odkupené
rovnakym dielom zostavajucimi 4 akcionarmi.

V januari 2013 bola ukonéend vystavba skladovej haly logistického centra, so skladovou
plochou cca 15-tisic m?, so zamerom zasobovat predajne akciondrov spolo¢nosti.

Do konca roka 2013 bol v prevadzke len suchy sklad s distriblciou potravindrskeho,
drogistického a priemyselného tovaru, v priebehu roka 2014 bola spustend prevadzka
chladeného skladu arozsirila sa sortimentna napli distribuovaného tovaru o mliecny
a chladeny sortiment (mlie¢ne vyrobky, tuky a margariny, majonézy a omadcky, vajcia
a drozdie). V prvej polovici roka 2015 bol postupne spustany do prevadzky sklad ovocia
a zeleniny a od juna sa zacalo naplno so zdsobovanim predajni aj tymto sortimentom.

V septembri 2020 bola ukonéena ¢innost skladu ovocia a zeleniny, spolo¢nost vsak nadalej
zabezpecuje prepravu sortimentu ovocia a zeleniny do maloobchodnych predajni.

V priebehu roka 2020 doslo k vyznamnému zvyseniu poctu zdsobovanych maloobchodnych
predajni z dévodu prevzatia predajni z COOP Jednoty Trencin s. d. do prenajmu akciondrmi
spolocnosti.

V roku 2021 spolo¢nost zabezpecovala zdsobovanie pre 395 maloobchodnych predajni
akcionarov spoloénosti - spotrebnych druzstiev COOP Jednota Cadca, Zilina, Martin a Prievidza
a spolupracovala s 295 dodavatelmi tovaru.

Spolocnost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vSeobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vyssej moci. Progndza pre dalSie obdobie
je priazniva.

Spoloc¢nost svojou obchodnou ¢innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhaldty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody, ¢i nebezpecné odpady.

Podnikatel'ska ¢innost — hospodarenie spolo¢nosti

Spolo¢nost za uc¢tovné obdobie roku 2021 dosiahla zisk po zdaneni vo vyske 1 492 061 €.
Pridand hodnota vzrastla oproti roku 2020 o 257 804 € indexom 1,04.

Velkoobchodna éinnost

Za rok 2021 bol dosiahnuty velkoobchodny obrat vo vyske 150 521 907 €, ¢o predstavuje
v porovnani s rokom 2020 narast o 2,42 %. Spomedzi akcionarov mala na velkoobchodnom
obrate spolo¢nosti najvy$si podiel COOP Jednota Zilina s. d. celkovo 32,84 %, podiel COOP



Jednota Cadcass. d. na obrate bol 32,73 %, podiel COOP Jednota Prievidza s. d. 22,44 % a podiel
COOP Jednota Martins. d. 11,99 %.

0,00%

= CJ Cadca

“ = CJ Martin
: = C] Prievidza
’ = CJ Zilina

= ostatni

Spolo¢nost COOP Jednota — Logistické centrum, a. s. v roku 2021 dosiahla 22,71 % podiel na
velkoobchodnom obrate systému COOP.

Podiel obchodnej marze na trzbach z predaja tovaru v roku 2021 dosiahol hodnotu 0,48 %. Je
to pokles oproti roku 2020 o 0,03 %. Vyska obchodnej marze v roku 2021 bola 722,73 tis. €, ¢o
predstavuje pokles oproti roku 2020 o 19,51 tis. €.

Fakturacia trzieb za logistické sluzby a ostatné sluzby bola v roku 2021 vo vyske 9 853,2 tis. €

Celkové vynosy zarok 2021 vzrastli v porovnani s predchadzajucim obdobim o 2,64 % a
celkové naklady, vratane dane z prijmov, vzrastli oproti roku 2020 o 2,45 %.

Z nakladov na hospodarsku ¢innost v roku 2021 vyznamnu polozku tvorili osobné naklady
v sume 4 245,7 tis. €, ich pokles oproti roku 2020 predstavoval sumu 149,36 tis. €, ¢o suvisi
s poklesom priemerného pocétu zamestnancov z dovodu ukonéenia ¢innosti skladu OZ.
Naklady na sluzby vzrastli o0 282,69 tis. €. Dévodom bol predovsetkym narast prepravnych
nakladov. Spotreba materialu a energie zaznamenala narast 0 9,04 tis. €.

Struktiira majetku

Majetok spolo¢nosti mal k 31.12.2021 hodnotu 25 372 636 €, ¢o predstavuje ndrast oproti
predchddzajucemu obdobiu o 3 086 235 €.
Podstatnu ¢ast majetku tvoril obezny majetok v hodnote 18 555 500 €, t. j. 73,13 %.
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Neobezny majetok dosiahol

hodnotu 6807 712 €,
predchadzajucemu obdobiu o 445 215 €.

¢o predstavuje ndarast oproti

V priebehu roka 2021 spolo¢nost zaradila do pouzivania dlhodoby hmotny majetok v hodnote

92 385 €.
Aktiva netto v € 2021 2020 index rozdiel
A. NeobeZny majetok 6807712 6362497| 107,00% 445 215
Dlhodoby nehmotny majetok 57 884 71190 81,31% -13 306
Dlhodoby hmotny majetok 6 749 828 | 6291307 107,29% 458 521
B. ObeZny majetok 18555500| 15911050 116,62% 2 644 450
Zasoby 4751218 | 4711413 100,84% 39 805
Pohladavky 13802 796 | 11 194 106 123,30% 2 608 690
Financné ucty 1486 5531 26,87% -4 045
C. Casové rozlisenie 9424 12 854 73,32% -3430
SPOLU MAJETOK 25372636 | 22 286 401 113,85% 3086 235

Struktura kapitalu

Majetok spolo¢nosti bol v roku 2021 kryty 17,61 %

zdrojmi.

vlastnymi zdrojmi a 82,29 % cudzimi

Vlastné imanie dosiahlo k 31.12.2021 hodnotu 4 469 260 €, ¢o predstavuje ndrast oproti
predchdadzajucemu obdobiu 0 820 261 €, vtom :

— prevod na ucet nerozdeleného zisku 491 232 €

— narast vysledku hospodarenia po zdaneni v roku 2021 oproti roku 2020 o 329 029 €.
Celkové zavazky spolocnosti k 31.12.2021 dosiahli v hodnotu 20 878 843 €, v porovnani s
minulym obdobim bol zaznamenany ndrast o 2 246 273 €.

Uverova zadlZzenost k celkovému majetku spoloénosti k 31.12.2021 bola 24,20 %, &o oproti

roku 2020 predstavuje pokles o0 8,27 %.

Pasivav € 2021 2020 index rozdiel

A. Vlastné imanie 4469260 3648999 | 122,48% 820261
Zakladné imanie 600 000 600 000 100,00% 0
Emisné aZio 3319 3319 100,00% 0
Fondy zo zisku 120 000 120 000 100,00% 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 2253880| 1762648 127,87% 491 232
Vysledok hospodarenia beZzného obdobia 1492061| 1163032 128,29% 329029
B. Zavdzky 20878843 | 18632570 112,06% 2246 273
Rezervy 137 420 130094 105,63% 7 326
Dlhodobé zavazky 1637411 1638256 99,95% -845
Kratkodobé zavazky 12964903 | 9628774 134,65% 3336129
Bankové uvery 6139109 | 7235446 84,85% -1 096 337
C. Casové rozlisenie 24 533 4832 X 19701
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 25372636 | 22 286 401 113,85% 3086 235




b) Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni ictovného obdobia
Po skonceni Uctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrocnd sprava, sa udalosti

osobitného vyznamu nevyskytli.

¢) Predpokladany budlci vyvoj ¢innosti spolo¢nosti
Podnikatel'ska ¢innost spolo¢nosti je stabilizovand. Hlavnymi odberatelmi logistického centra
budu aj nadalej akciondri spolo¢nosti.
V suvislosti so zamerom rozsirit sortiment o masové vyrobky a chladenu hydinu, spolo¢nost
planuje realizovat pristavbu skladu méasovych vyrobkov.

d) Naklady na éinnost v oblasti vyskumu a vyvoja
Spolocnost nevykondvala v roku 2021 vyskumnu a vyvojovu ¢innost

e) Nadobudnutie vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielov a akcii
Spolocnost neobstaravala v roku 2021 akcie, docasné listy, ani obchodné podiely.

f) Navrh na rozdelenie zisku za r. 2021
Vysledkom hospodarenia spolo¢nosti za rok 2021 je zisk po zdaneni vo vyske 1 492 060,85

EUR.

Predstavenstvo navrhuje valnému zhromazdeniu rozdelenie zisku nasledovne:

e rozdelenie zisku akcionarom spolo¢nosti, dividendy 913 300,00 €
e pridel do socidlneho fondu 15 000,00 €
e podiel orgdnom spolocnosti zastupujucich akcionarov 57 100,00 €
e prevod na Ucet nerozdeleného zisku 506 660,85 €

g) Udaje pozadované podla osobitnych predpisov
Spolo¢nost nema povinnost vykazovat Gdaje podla osobitnych predpisov.

h) Informacie o tom, ¢i spoloénost ma organizaénu zlozku v zahraniéi
Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranidi.



3) DalSie informacie

a) Mzdovy a socialny vyvoj

K 31.12.2021 spolo¢nost zamestnavala celkom 211 zamestnancov vo fyzickych osobéch, z toho

132 zien a 79 muzov.

V roku 2021 spoloénost zabezpedovala svoju ¢innost s priemernym prepocitanym poctom

212,78 kmenovych zamestnancov a 4,82 agenturnych zamestnancov.

Prechodny nedostatok kmenovych zamestnancov spolocnost vykryvala prostrednictvom

agentur docasného zamestnavania.

Okrem toho bolo uzatvorenych spolu 40 dohdd o pracovnej ¢innosti a dohéd o vykonani prace.

Pocas roka 2021 v spolo¢nosti pracovalo 6 zamestnancov so zdravotnym postihnutim, ktorych

pokles schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost je vyssia ako 40% a niZzSia alebo sa rovna 70%

a 2 zamestnanci so zdravotnym postihnutim, ktorého pokles schopnosti vykondavat zarobkovu

¢innost je vyssia ako 70%.

K 31.12.2021 mame evidované 4 zamestnankyne na materskej dovolenke a 10 zamestnancov

na rodi¢ovskej dovolenke.

Vekova struktira zamestnancov:

V e kK
Pocet Spolu| do20 | 21-30 |31-40| 41-50 | 51aviac |61 a viac| Priemerny
rokov | rokov | rokov | rokov rokov rokov vek
Zien 132 2 22 39 47 20 2 41
muzov 79 2 18 22 13 19 5 41
celkom 211 4 40 61 60 39 7 41

Priemerna mesacna mzda dosiahla za rok 2021 vysku 1 086 € na zamestnanca, ¢o predstavuje
oproti roku 2020 nérast 0 2,31 %.




4) Prilohy

1. Tribyzatovar vr. 2021

v EUR
Obdobie CJ Zilina cJ€adca | CJ Prievidza | CJ Martin o%s;:::ti- Spolu
Januar 3513458 3257122 2310090 1314612 241 10395524
Februar 3719970 3579001 2 533 862 1285 209 102| 11118145
Marec 4927 546 4894 143 3181353 1686 469 261| 14689774
April 3581511 3692777 2 535 863 1376 251 365 11186767
M3j 3911749 3825381 2537777 1421947 199| 11697053
Jun 4104 688 4070452 2815418 1485619 323 12476501
Jul 3974170 4007 572 2 766 654 1459 680 1455| 12209532
August 4288 127 4221216 2905 625 1551879 223 12967071
September 3960814 4091 241 2772004 1534 168 393 12358619
Oktdber 4162812 4276179 2937 506 1587182 451 12964 130
November 4 829 405 4821876 3198 045 1760999 335 14610661
December 4462296| 4527794 3275963| 1581830 250| 13848132
SPOLU: 49436545 49264 755( 33770161 18 045847 4599 | 150 521 907
Porovnanie trzieb za tovar v jednotlivych mesiacoch rokov 2021 a 2020
V EUR
Mesiac Rok 2021 Rok 2020 Index narastuv % Medzirocny narast v €
Januar 10395 524 10274 978 101,17% 120 546
Februar 11118 145 10231675 108,66% 886 469
Marec 14 689 774 13 685 827 107,34% 1003947
April 11186 767 11706 760 95,56% -519 993
Maj 11697 053 11439105 102,25% 257 948
Jun 12 476 501 12 365 545 100,90% 110 956
Jul 12 209 532 13921 888 87,70% -1712 357
August 12967 071 12 647 130 102,53% 319941
September 12 358 619 12 893 275 95,85% -534 657
Oktdber 12 964 130 12 646 962 102,51% 317 168
November 14610 661 12851112 113,69% 1759 549
December 13 848 132 12 300 457 112,58% 1547 675
Spolu 150 521 907 146 964 714 102,42% 3557 194
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2. Zasoby a obratka zasob

Obratka zasob

Hodnota zasob v EUR

Obdobie
rok 2021 rok 2020 rok 2021 rok 2020
Janudr 12,72 10,69 4517 594 3976994
Februar 12,33 12,20 5183722 4772112
Marec 10,75 10,29 5360015 5016 782
April 12,98 11,06 5097 432 4771479
M3j 13,08 12,05 5213927 4936 939
Jun 11,18 10,88 4 899 408 4994 345
Jul 11,82 10,80 4 883 959 5366 816
August 11,55 11,61 5076 525 5203 194
September 12,51 11,04 5432 683 5257733
Oktéber 12,14 12,62 5321265 5446 537
November 11,43 12,80 5818 261 5777 085
December 11,09 12,30 5220221 5187 973
Priemer 11,97 11,53 5168 751 5058 999
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3. Produktivita prace

v EUR
) Priemerna mesacna hodnota Index
Ukazovatel v roku 2021 vroku 2020 |narastuv %
Produktivita prace celkom 62 821,83 58 612,27 107,18%
Produktivita prace z pridanej hodnoty celkom 2702,41 2491,27( 108,48%
Mzdova produktivita celkom 57,84 55,21| 104,76%
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