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Spolo¢nost METALLFORM, s.r.o. so sidlom Tovarenska 422, 018 61 Belu$a, bola
zaloZena spolocenskou zmluvou zo dna 15.05.2006. Zapis do obchodného registra
bol vykonany dria 09.06.2006.
Zakladné imanie je 1.288.731,- EUR v zloZeni:
ENCO, s.r.o. 1.286.739,- EUR
Ing. Jozef Medved 1.992,- EUR

Pocas roka 2021 nedoS$lo k zmene Statutarnych organov spolo¢nosti, ani k zmene
vedenia. Stabilita personalnej politiky sa odrazila aj v dobrych ekonomickych
vysledkoch spoloc¢nosti.

Spolo¢nost zaznamenala aj v tomto roku, napriek pandémii Covidu 19 pozitivny
hospodarsky vysledok. Dosiahnuty zisk bol 42.886,60 EUR. Rozdelenie tohto zisku
bude zauctované na nerozdeleny zisk. .

Vr. 2022 planujeme rozSirenie a zdokonalenie systému Unysis, na normovanie
jednotlivych pracovisk.

V roku 2022 planujeme dalSiu obnovu pocitaového vybavenie firmy, vzhfadom
k tomu, Ze naSe pocitaCe su moralne opotrebované.

Doterajsi obchodni partneri maju aj nadalej zaujem spolupracovat s naSou firmou,
avsSak treba klast vacsi déraz na kvalitu a dodrziavanie terminov dodavok. Preto sa
investicie do novych technoldgii, kvalita a dodacie terminy, stali jednym z

opakovanych cielov kvality na rok 2022.



V dal$ej Casti spravy su podrobnejSie informacie za nasledujuce useky:

Personalny usek
Ekonomicky usek
Obchodny usek

Usek kvality riadenia

w0 NP



1. PERSONALNY USEK

Funkciou organizaCnej

Struktury v spolo€nosti Metallform,

0. Je

organiza¢ne vymedzit zakladné prvky organizacného celku a definovat vztahy medzi

nimi. Ciefom je vytvarat podmienky pre ucinné riadenie spolo€nosti.

1.1.

Organizacna schéma

Jednotlivé Useky su ¢lenené nasledovne:

» ekonomicky usek

= personalny usek,

= obchodny usek,

» technicky usek,

» vyrobny usek,

= kontrola.
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1.2.Priemerny evidenény pocet zamestnancov pocas roka 2021

V nasledujucom grafe mézeme vidiet priemerny evidenény pocet zamestnancov
pocas roka 2021.

Na =zaklade grafu mézeme konstatovat, Ze sme evidovali nizSi pocet
zamestnancov Vv prvom Stvrtroku ato hlavne z doévodu do€asného zniZenia

objednavok.

Celkovo za rok 2021 evidujeme priemerny evidencny pocet 70 zamestnancov.

Priemerny evidencny pocet vo FO
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Evidencny pocet zamestnancov k 31.12.2020: 71
Evidenény poCet zamestnancov k 31.12.2021.: 71

Na zaklade uvedenych udajov si mézeme vSimnut, Ze spolocnost z pohladu
vyrobnych procesov a poCtu zamestnancov si dlhodobo udrzuje vyrovnanu bilanciu aj
ked poCas roka sa menil poCet zamestnancov ¢o spdsobili najma vypovede z nasej
strany. Pracovnici si neplnili svoje pracovné povinnosti a mali neuspokojivu

dochadzku do prace.



Dovody ukoncenia pracovného pomeru v roku
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1.3. Doc€asna praceneschopnost’ zamestnancov poc€as roka 2021:

Jednym z najdélezitejSich cielov vedenia spoloCnosti je motivovanie ludi

k pravidelnej dochadzke zamestnancov do zamestnania.

V roku 2021 vzhfadom na situaciu v suvislosti s ,koronavirusom® sa zvysSila

doCasna praceneschopnost zamestnancov.

V nasledovnom grafe uvadzame komplexny prehfad — porovnanie docCasnej

praceneschopnosti na pracovisku pocas rokov 2019, 2020 a 2021.
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2000
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

praceneschopnost praceneschopnost praceneschopnost
2019 2020 2021



Vzladom na skutoCnost, Ze vramci platnej legislativy zatazuju naklady
zamestnavatela okrem iného aj naklady na nahradu prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti pracovnikov, je mozné negativhe konStatovat, ze pocet hodin
nepritomnosti z dévodu pracenenschopnosti sa oproti roku 2019 zvysil 0 498 hodin

€¢o malo negativny vplyv na plnenie vyrobného planu.

Na zamedzenie Sirenia koronavirusu boli prijaté a realizované nasledovné opatrenia:

e désledna kontrola prekrytia hornych dychacich ciest,

e zabezpecenie dezinfekénych prostriedkov,

e zvySena dezinfekcia priestorov v ramci upratovania,

e zruSenie spolo¢nych akcii,

e bezplatné testovanie zamestnancov v priestoroch firmy s antigénovymi testami

zo slin.

1.4. Testovanie zamestnancov na pritomnost’ koronavirusu:

Na zaklade vyhlasky zo dha 25.11.2021 sme od 29.11.2021 zaviedli na
pracovisku rezim OTP. Na ucely plnenia vyhlasky sme boli povinny Ziadat od

zamestnancov informacie ohfadom ich zdravotného stavu.

Prehlad zamestnancov podla ich zdravotného
stavu - koronavirus

prekonani

e

ockovani




V roku 2021 sme vykonali 104 testov z toho boli 2 testy pozitivhe na koronavirus ¢o

predstavuje 1,92 % z celkového poctu vykonanych testov u neo¢kovanych zamestnancoch.

1.5. Stravovanie zamestnancov

Zo zakona sme povinny zabezpecCovat stravu pre svojich zamestnancov
alebo poskytovat finanény prispevok na stravovanie. Nasim zamestnancom na
rannej zmene zabezpecCujeme predovSetkym stravu formou dennej dodavky teplych
jedal od zazmluvneného stravovacieho zariadenia. Pracovnici maju moznost vyberu
Z0 4 druhov jedal.

Zamestnancom, ktori pracuju na poobednej zmene nezabezpelujeme

stravovanie a od 01.03.2021 maju k dispozicii dve formy prispievania na stravu:

e stravovacie poukazky,

¢ finan¢ny prispevok na stravovanie.



2. EKONOMICKY USEK

Spolo¢nost METALLFORM,s.r.o. dosiahla za rok 2021 zisk 42.886,60 EUR.
Zisk ostava vo firme ako nerozdeleny zisk a financné prostriedky sa zatial pouzivaju

na dalSi rozvoj firmy.

V tabul'ke €.1 su hlavné ukazovatele suvahy, v porovnani za roky 2021 a 2020.

Vybrané ukazovatele su za roky 2021 a 2020 porovnané v tabulke €.2.

Tabulka €.3 obsahuje vyhodnotenie plnenia planu jednotlivych ekonomickych

ukazovatelov, z pohladu percentualneho plnenia, ako aj z pohladu porovnavania

dosiahnutych hodnét.



STAV MAJETKU A FINANCNE. HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

Iv EUR/

Tabulka ¢.1:

A.MAJETOK

Aktiva Rok 2021 Rok 2020
Neobezny majetok 4310828 4168056
+ dlhodoby nehmotny majetok 39162 39162
 opravky k dlhod.nehmotného majetku 32439 29545
+ dlhodoby hmotny majetok 4271666 4128894
+ opravky k dlhod.hmotného majetku 3187884 2924000
Obezny majetok 2071412 1399582
* material 458293 284775
* nedokonc¢ena vyroba 237570 108580
* vyrobky 238952 171475
* tovar 3749 0

» pohladavky z obchod.styku 1108051 714402
» danové pohladavky 11628 0

* iné pohladavky 0 0

* peniaze 3558 1222

» bankové ucty 9611 119128
Casové rozliSenie 8212 14576
* naklady a prijmy buducich obdobi 8212 14576
B.ZDROJE KRYTIA

Pasiva Rok 2021 Rok 2020
Vlastné imanie 1704211 1663324
Zakladné imanie 1288731 1288731
 zakonny rezervny fond 75511 71678
» vysledok hospodarenia minulych rokov 297082 226244
* vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 42887 76671
Zavazky celkom 1465918 965345
» ostat.dlhodobé zav. 98897 170911
* rezervy 48849 56828
» zavazky zo soc.fondu 14653 16945
* odloZeny danovy zavazok 48190 43651
» zavazky z obchod.styku 966842 456143
+ zavazky voci zamestnancom 105600 102728
» zavazky zo soc.poistenia 57313 53739
 danoveé zavazky 125242 64100
* ostatné zavazky 332 300

* bankové uvery 0 0




Porovnanie vybranych ekonomickych ukazovatelov za Gétovné obdobia

Tabulka ¢.2

Ukazovatel Rok 2021 Rok 2020
Cisty obrat 8309957 6559107
Trzby z predaja vyrobkov a sluZieb 7504433 6143730
Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob 196467 -110602
Pridana hodnota 2086218 1937143
Vysledok hospodarenia za ucétovné obdobie 42887 76671
Priemerny prepocitany stav zamestnancov 71 74
Stav zasob ku koncu uétovného obdobia 938564 564830




Tabulka €. 3

Plan | Skutocnost
Polozka 2021 2021 % PL Rozdiel
a b c d e

Spotreba jednic. mat 2700 3550,03 131,48 850,03
Spotreba rez. mat 230 182,10 79,17 -47,90
Matrice, razniky 15 2,84 18,93 -12,16
Naradie a KM 25 9,89 39,56 -15,11
PHM 12 8,71 72,58 -3,29
Plyn vykurovanie 39 23,14 59,33 -15,86
Vodné, stocné 9 5,60 62,22 -3,40
Spotreba el.energie 118 97,30 82,46 -20,70
Opravy-stroje,naradie 32 19,11 59,72 -12,89
Opravy-ostatné 26 11,50 4423 -14,50
Cestovné 15 4,67 31,13 -10,33
Prispevok na dovol. 10 1,50 15,00 -8,50
Reprezentaéné 17 10,30 60,59 -6,70
Postovné 1 0,72 72,00 -0,28
Kooperacie - ENCO 68 69,18 101,74 1,18
Kooperacie 130 108,69 83,61 -21,31
Predany mat.,tov., palet. 590 804,19 136,30 214,19
Telefony 7 5,34 76,29 -1,66
Ostatné sluzby-fixné 158 154,74 97,94 -3,26
Ostatné sluzby 460 458,53 99,68 -1,47
Fakt.sl. - Zivnost. 900 926,97 103,00 26,97
Skolenie,upgrade 15 10,40 69,33 -4,60
Mzdové naklady 1420 1355,41 95,45 -64,59
Koncoro€. odmeny 20 11,00 55,00 -9,00
Socialne zabezpecd. 499 431,60 86,49 -67,40
Zakonné soc. nakl. 77 56,19 72,97 -20,81
Cestna dan 1 0,77 77,00 -0,23
Ostatné dane a popl. 5 6,46 129,20 1,46
Manka a Skody 3 0,00 0,00 -3,00
Zost. Cena pred. DM 1 0,00 0,00 -1,00
Tvorba rezerv 15 -7,98 -53,20 -22,98
Odpisy 306 304,53 99,52 -1,47
PREVADZ.NAKLADY 7924 8623,43 108,83 699,43
Trzby za vyrobky 6805 7084,47 104,11 279,47
z toho: Eltek 470 492,93 104,88 22,93

Kal-fire 6160 6463,10 104,92 303,10

iFIRE 95 122,67 129,13 27,67

Skantherm 20 0,00 0,00 -20,00

Ostatni 60 5,77 9,62 -54,23
Trzby za prace 140 19,45 13,89 -120,55
Rézne 450 536,21 119,16 86,21
Trzby za mat. a tovar 620 873,21 140,84 253,21
Zmena stavu NV a HV 0 196,47 | HiHHHHHEHE 196,47
VYKONY CELKOM 8015 8709,81 108,67 694,81
Prevadzkovy HV 91 86,38 94,92 -4,62
Uroky platené 3 3,49 116,33 0,49
Poistné majetku 16 16,46 102,88 0,46
PZP poistné 2 0,85 42,50 -1,15
Havarij.poistné 7 6,28 89,71 -0,72
Ostatné fin. naklady 5 2,80 56,00 -2,20
Ost. Fin. zisky 4 0,00 0,00 -4,00
Finan¢ny HV -29 -29,88 103,03 -0,88
HV CELKOM 62 56,50 91,13 -5,50




3.0BCHODNY USEK

V roku 2021 dosiahol objem vyroby 7,084 mil €. Objem v porovnani s minulym
rokom vzrastol z dévodu narastu vstupnych materialov a vysSieho dopytu zo strany
nasich obchodnych partnerov. Najvacsi podiel mala aj v tomto roku vyroba pre
spolo¢nost KALFIRE s ktorou sa nam podarilo napriek zloZitej situacii rozbehnut

niekolko zaujimavych projektov.

Spolo¢nosti sa podarilo udrzat’ aj svojich dalSich stabilnych zakaznikov (fa i Fire, fa.
Eltek, Westfeuer) a rozvijat doplnkové obchodné aktivity obchodnych partnerov (fa.

HS France, fa. Eltek Pol'sko) a tym zabezpecit potrebny objem vyroby.

Tabulka — obchodné aktivity:

Firma

KAL-FIRE
WESTFEUER
ELTEK POLSKO
iFIRE

ELTEK
OSTATNE

7084473 €

i ELTEK .
SKANTHERM IFIRE OSTATNE
WESTFEUER




U stabilného odberatela f. ELTEK, Liptovsky Hradok sa udrzal objem vyroby na priblizne

rovnakej urovni ako minuly rok, mierny narast spdsobil narast cien vstupnych materialov.

Vyroba pre tuto spoloCnost’ sa v tomto roku zameriavala na nové projekty a optimalizaciu
opakujucej sa vyroby. Napriek silnej konkurencii v oblasti vyroby telekomunikacnych
technoldgii sme udrzali svoju poziciu stabilného a spolahlivého dodavatela. Nasa
spolocnost’ dokazala superit’ so silnou konkurenciu aj vdaka flexibilnej cenovej politike.

Spolo¢nosti sa podarilo dosiahnut objem vyroby v roku 2021 — 481 521 €.

U firmy Westfeuer, AT sme zaznamenali pokles objemu vyroby. Objem dosiahol uroven
3 536€. Bolo to ovplyvnené nizSim dopytom na nami vyrabané vyrobky napriek stabilnej
dlhodobej spolupraci medzi oboma firmami. S firmou Westfeuer udrzujeme aj nadalej

obchodny kontakt a verime Ze v tomto roku opat nadviazeme na spolupracu.

So spoloénostou KALFIRE, Belfeld, NL spolupracujeme uz 16 rokov. Za toto obdobie sa

podarilo zvladnut vyrobu 22 druhov krbov na pevné palivo a 27 druhov krbov na plyn.

Hlavnymi vyrobkami sa stali krby na pevné palivo (W45, W60, W70, W71, W85, W100,
W105, W80, HP120, W65, W66, HP90S, W90C, W105Tunel...). PokraCovalo sa s vyrobou
krbov na plyn (GP70, G160, G165, G170, GP75, GP80, GP85, GO105, GP110, GP115,
GO105/79F, GP110/75C, GP60, GP65 a GP75 New Line....)

Spolo¢nosti sa podarilo tento rok v relativne kratkej dobe rozbehnuat' vyrobu novych typov
plynovych krbov - GP75 New Line a tym uspokojit dopyt zakaznika. Navyse sa naplno
rozvinula vyroba velkého mnozstva podskupin a prisluSenstva pre typy krbov ktoré su
montované priamo v Holandsku.

Celkovy objem dosiahol 6,463mil €, ¢o je v porovnani s minulym rokom zvySeny objem

vyroby vzhfadom na narast cien vstupnych materialov .



V tomto roku sa zac€alo aj s vyrobou pre firmu ELTEK POLSKO. Vyroba by mala
pokraCovat’ aj v roku 2022. Je zamerana hlavne na diely pre telekomunikacny priemysel.
Objem vyroby dosiahol v roku 2021 — 11,4 tis €.

Dalsim stabilnym zakaznikom sa stala firma iFIRE, Belgicko. Vyroba bola zamerana na
sériovu vyrobu 5 typov krbov (L105, L107, L825, L827 a L900). V tomto roku sa napino
rozvinula aj vyroba krboveého prisluSenstva a pokraCovalo sa aj so sériovou vyrobou
novych typov krbov: D69/52, D80/60, i105H, D75/55.

Objem vyroby bol v roku 2021 vzrastol na 122,7 tis €.

4.USEK RIADENIA KVALITY

Vedenie spolo¢nosti rozhodlo o prerusSeni vykonavania auditov systému manazérstva
kvality pod vedenim p. Ml¢ucha z firmy TUV SUD Slovakia.

Spolocnost je pravidelne auditovana zakaznikmi. Zakaznicke, ako aj interné audity
vykonavané minimalne 2 x ro¢ne su dostatoénym ukazovatelom riadenia kvality

spolo¢nosti.



ZAVER

Vyrobné cinnosti spolo¢nosti METALLFORM, s.r.o. vplyvaju na jednotlivé
Zlozky Zivotného prostredia.
e Priroda a krajina:
Vzhladom na umiestnenie prevadzky a vykonavané cinnosti zaujmy v oblasti
prirody a krajiny nie su dotknuté.
e Ochrana a vyuzivanie vod
Pri vyrobnom procese dochadza k produkcii priemyselnej odpadovej vody, ktora
je predcistovana.
e Ochrana ovzdusia a dalSie zloZzky su v rieSeni v sulade s platnou legislativou.u

Iné dolezité informacie

a/ Spolo¢nost nema dcérske podniky a nie je ani neobmedzene ruciacim
spolocnikom verejnej obchodnej spoloCnosti a ani komplementarom komanditnej
spolo¢nosti.

b/ Spolo€nost nema zaloZzenu v zahraniCi organizacnu zlozku.

c/ Spolo¢nost nema ziadne naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.

d/ Spolo¢nost neuctovala o nadobudani vlastnych akcii, doCasnych listov,
obchodnych podielov a akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov materskej

uctovnej jednotky.

Udalosti, ktoré nastali po skonceni uc¢tovného obdobia

Po skonceni uctovného obdobia roku 2021, do terminu zostavenia riadnej uctovne;j
zavierky a vyrocnej spravy za rok 2021, zaCala vojna na Ukrajine.Tato situacia méze
mat dopad na dalSie zvySovanie cien vstupnych materialov, hlavne plechu , alebo
jeho celkovy nedostatok. Preto navySujeme stav zasob , v ramci nasich finanénych
moznosti. Pokles objednavok od nasho partnera zatial nenastal. Prave sa mierne
zvysuje, kvoli riziku nedostatku plynu je vacsi zaujem o krby.

V roku 2021 bol dosiahnuty zisk vo vyske 42.886,60 EUR. Navrhujeme ho
preuctovat na rezervny fond vo vySke 2.144,33 pridel do socialneho fondu 2.000
EUR, a na nerozdeleny zisk r.2021 vo vySke 38.742,27 EUR.

V Belusi 7.4.2022



