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Prihovor riaditePa spoloénosti

Vazené damy, véZeni péni,

s radost'ou konStatujem, Ze rok 2021 bol jednym z najaspesnejsich rokov v historii
nasej spolo¢nosti.

Napriek pretrvévajiicej pandemickej situdcii sme sa snazili naplno vyuZivat’ kapacitné
mozZnosti spolo€nosti s cielom dosiahnut &o najvacs objem vyroby, ktory bol vyrazne nad
stanovenym planom. Spolo&nost’ v porovnani s predchadzajlicim rokom zaznamenala nérast
trzieb 0 36,9%.

NaSa ro¢nd produkcia nas dlhodobo radi medzi ddlezitych vyrobcov a exportérov
kolies v Eurépe. V regiéne patrime k dolezitym zamestnévatelom a v neposlednom rade
i prispievatelom do $tatneho rozpottu.

Aj vroku 2021 sme pred4vali vyrobky, ktoré dosahujli najvyssiu kvalitu a zékaznici im
doveruju, a to predovietkym vd’aka na$im zamestnancom, ktorf si aj napriek zloZitej situécii
plnili svoje vyrobné a kvalitativne ciele.

Pod’akovanie patri aj vSetkym na&im dodavateFom a obchodnym partnerom, bez ktorych by
sme naSe ciele naplnit’ nedokézali.

Som rad, Ze naSa Spolotnost opatovne potvrdila svoju ambiciu byt silnou

spolognost'ou v oblasti v ktorej pdsobi. Urobim vietko preto, aby si svoju poziciu a prestiZ na
trhu nad’alej udrZala.

Na zaver chcem vyjadrit’ vd’aku zamestnancom nasej Spolodnosti za dosiahnuté
uspechy, za ich kreativity, entuziazmus, neutichajicu snahu aspoloénikom za ich
profesiondlny pristup.

Ing. Milan Bagin
riaditel’ spolo¢nosti
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Zakladné idaje o spoloénosti

Spolo¢nost’:

Sidlo:

1CO:

Zapisana:

Pravna forma:

Hlavna ¢innost’:

Statutérny organ:
Konatelia:

ETOP International, s.r.o.

Povazské Podhradie 117
017 01 Povazské Bystrica

36383597

Obchodny register Okresného sudu Trenéin,
oddiel: Sro, vlozka ¢. 12751/R

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
predaj kompletnych kolies, rafikov, pla§tov, néaraznikov, lapatov

necistot

Ing. Milan Bagin
Daniel Meso
Marc Evers

Konanie menom spolo¢nosti:

Spolo¢nici:

Zakladné imanie:

spolo¢nost’ zastupuju a v jej mene konajt spolo¢ne dvaja konatelia

Marc Evers (vklad 33,5%, splateny)
Philipp Evers (vklad 33,5%, splateny)
Sophia Lukéacova (vklad 20%, splateny)
Ing. Milan Bagin (vklad 5%, splateny)
Danel MeSo (vklad 5%, splateny)

Ing. Stefan Palug (vklad 3%, splateny)

33 196 Eur, splatené 100%
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Historia a profil spolo¢nosti

Spolo¢nost’” ETOP International, s.r.o. vznikla 06.04.1998, svoju ¢innost’ zacala naplno
rozvijat’ od roku 2003.

Majoritni Cast’ spolo€nosti vlastnia spolo¢nici z Nemecka 67% a 33% slovenski spolo€nici.

Produkcia:

Spolo¢nost’ od svojho vzniku zameriava svoju ¢innost’ na montéZ a predaj kolies na privesné

voziky, privesy, ndvesy, karavany a polnohospodarske stroje, predaj pneumatik, diskov
a prisluSenstva na privesné voziky.

PrevaZznu cast' predaja Spolo¢nost’ realizujevna tthu Eurdpskej tnie. Pokryva potreby
zékaznikov vychodnej Eurdpy, najmé Pol'ska, Ceska a Casti zépadnej Eurdpy.

Spolo¢nost’ si udrzuje stabilny podiel na trhu v oblasti predaja kompletnych kolies na privesy.

Spolo¢nost’ nie je vyraznejsie zavisla na niektorom z odberatelov. Vztahy s odberatelmi st
dlhoro¢né a bezproblémové.
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Rozvoj spolo¢nosti

Rok 2021 snadalej niesol vznameni pretrvavajucej pandémie COVID-19. Ochorenie
a suvisiace opatrenia mali vplyv na spréavanie zdkaznikov, dosledkom ¢oho boli aj
nepredvidatelné vykyvy na strane dopytu a tym aj tlak na vys$Siu flexibilitu dodavatelov.
Napriek komplikovanej situdcii sme mali pocas celého roka plynula prevadzku.

Celkovy vysledok predaja v roku 2021 skon¢il vyrazne nad planom, ktory sme zaéiatkom
roka predpokladali. V porovnani s rokom 2020 doslo k narastu celkovych trzieb 0 36,9%.

Vzhl'adom na celosvetovy vyvoj ohl'adom pandémie COVID-19 sa bude Spolo¢nost’ aj v roku
2022 snazit, v ¢o najvicSej miere eliminovat’ pripadné riziko prepadu celkovej produkcie.
Nad’alej budeme pokradovat v aktivnom vyhladdvani novych obchodnych prileZitosti
av posilfiovani svojej obchodnej pozicie na zahrani¢nom a domicom trhu. Budeme sa
zameriavat’ na optimalizciu vyrobnych (montaZnych) procesov a nakladov.

Svoju stratégiu staviame na zakladoch klasickych podnikatel'skych hodnot. Kondme v sulade
s vnutroStatnymi a medzindrodnymi pravidlami, predpismi, zdkonmi a spoloenskymi
normami. Spolo&nost spiiia vietky zakonné povinnosti, ako je podavanie sprév, platenie dani,
poistného a vSetkych dalSich povinnosti vyplyvajlcich z pravnych noriem Slovenskej
republiky.

Spokojny klient je najlepsi predpoklad uspechu spolonosti, preto kvalita prace je nasa
najvy$Sia priorita. Zékaznika uspokojujeme dodavkou nasich produktov, tovaru a pripadnych
doplnkovych sluzieb v 100% kvalite.

Uvedomujeme si, Ze najva¢Sou hodnotou Spolo¢nosti su jej zamestnanci.

Manazment spolo¢nosti bude pokrafovat v monitorovani potencionalneho dopadu
prebichajucej pandémie COVID-19 apodnikne vSetky mozné kroky na zmiernenie
akychkol'vek negativnych uéinkov na spoloénost’ a jej zamestnancov.

V oblasti personalnej politiky sa budeme usilovat’ o zachovanie zamestnanosti na podobne;j
urovni ako vroku 2021. Nad’alej budeme zvySovat’ kvalifikdciu nasich zamestnancov na

vSetkych trovniach, uplatiiovat’ princip spravodlivého odmefiovania, zabrafiovat
a predchadzat’ akejkol'vek diskriminacii.

Verime, Ze nasadenie a schopnosti nasich zamestnancov a partnerov v kombinacii s podporov
nasich zékaznikov zabezpetia, Ze nafa spolo¢nost’ bude uspesn4 aj v nasledujiicich rokoch.

Starostlivost’ o Zivotné prostredie je si¢astou vietkych nasich aktivit.

Zékladné ¢&isla sledujtice rozvoj nasej spolo¢nosti po¢as uplynulych $tyroch rokov.

2018 2019 2020 2021
Triby z predaja tovaru | 30248 650 | 29 592 745 | 25932 441 | 35 482 068
Pocet zamestnancov 24 27 27 28
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Financ¢né ukazovatele

Niz8ie uvedend tabulka dokumentuje vyvoj najvyznamnejSich finanénych ukazovatel'ov

pocas uplynulych Styroch rokov.

2018 2019 2020 2021
Cistp obrat 30307192 | 29653365 | 25979418 | 35565873
Niklady na tovar 24942870 | 24749038 | 21093302 | 28631286
Spotrelio mat, ensrgie, 1 439 575 1 496 945 1 246 002 1369 774
sluzby
Pridand hodnota 3924 747 3 407 382 3640 114 5564 813
Kysileduke hospodiinenti 3111 630 2384 048 2617 505 4 433 671
z hospoddrskej Einnosti
Hospodérsky vjsledokza |, 4156, 1876 478 2050 577 3 478 736
uctovné obdobie
Doba obratu zdasob 29 dni 35 dni 26 dni 35 dni
Likvidita - celkovd 14,64 535 11,71 8,67
Likvidita — obend 8,56 2,99 8,34 4,61
Likvidita — okam#itd 1,49 0,54 3,67 0,61
Rentabilita triieb 7,98% 6,33% 7,89% 9,78%
Rentabilita vl. kapitilu 33,43% 29,12% 28,20% 38,67%
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Vvznamné udalosti a rizika

Podl'a vyjadrenia vedenia Spolo¢nosti vyznamné rizika a neistoty nie su.

Udalosti osobitného vvznamu, ktoré nastali po skonéeni iétovného obdobia,
za ktoré sa vyhotovuje vvroéna sprava

V obdobi odo dila zostavenia u¢tovnej zavierky do dila zostavenia vyro&nej spravy prebieha
vojna na Ukrajine, ¢o m4 okrem iného dopad na podnikanie na Ukrajine a v Rusku.
V dosledku vojny doSlo k prudkému nérastu trhovych cien surovin, paliv, energii a
k obmedzeniu pohybu tovaru. V tejto situdcii je tazké odhadnit’ d’aldi vyvoj na trhoch.
Spolo¢nost’” priebeZne monitoruje a analyzuje situaciu a jej mozné dopady na prevadzku
Spolo¢nosti.

Ked’Ze sa situacia stéle vyvija, vedenie Spolo€nosti si nemysli, Ze je mozné poskytnat
kvantitativne odhady potencidlneho vplyvu sti€asnej situacie na Spoloénost’ do diia vydania
a zverejnenia vyro¢nej spravy. Akykol'vek negativny vplyv, popr. straty Spoloénost’ zahrnie
do uctovnictva a uétovnej zavierky za rok 2022.

Navrh na rozdelenie zisku

Spolo¢nost” navrhuje spolo¢nikom Spolo&nosti, aby schvalili uStovnt zavierku Spoloénosti
za rok 2021 a zdroveti nasledovne rozhodli o hospodarskom vysledku Spoloénosti za rok
2021 vo vyske 3 478 736 EUR:

* (iastocné rozdelenie v prospech spolodnikov Spolo¢nosti tak, aby nebola narugend
likvidita Spolo¢nosti,

e preuctovanie zostdvajucej asti hospodarskeho vysledku na uéet nerozdeleného zisku
minulych rokov.
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Iné

Spolo¢nost’ nevykazuje Ziadne néklady na vyskum a vyvoj.
Spolo¢nost’ nenadobudla v roku 2021 vlastné akcie, doGasné listy, obchodné podiely a akcie.
Spoloc¢nosti nem4 ziadny zndmy vyznamny dopad na Zivotné prostredie alebo zamestnanost’.

Spolo¢nost’ nemé zriadent organizaénii zlozku v zahrani¢i a ani nie je neobmedzene ru¢iacim
spolo€nikom v inych uctovnych jednotkach.
Priloha

Sprava auditora o overeni Uctovnej zavierky k 31.12.2021 spolu s kompletnou uétovnou
zévierkou.



