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A. Informacie o uctovnej jednotke

'Cl. I.
VSeobecné Udaje:

1. Nazov spolo€nosti: Jozef Koval€ik - KOVEX, s.r.0.

2. Sidlo: Sokolovska 1639/10
091 01 Stropkov - Sitnik

3. Zapis v OR: Okresného sudu PreSov
4.Datum vzniku: 26. 05. 2007
5. Konatel spolo€nosti: Jozef KovalCik - skon&enie fukcie 20.01.2021

NataSa Koval€ikova - vznik funkcie 11.03.2021

6. Spolocnici: Jozef Koval€ik 50% podiel
NataSa Kovalcikova 50% podiel

7. Zakladné imanie: 6.640,- EUR

8. V roku 2021 doslo k umrtiu konatela a spolo¢nika spolocnosti Jozefa Koval€ika ktory bol 50% - tnym vlastnikom
obchodného podielu. Obchodny podiel v spolo€nosti Jozef Kovalgik - KOVEX s.r.0. po nebohom manZelovi zdedila jeho
manzelka NataSa KovalCikova, ktora sa tym padom stala 100% vlastnikom OP, teda jedinym spolo€nikom a zaroven
konatelom spoloc¢nosti. Nova konatelka spolo€nosti sa ujala funkcie dfia 11.03.2021 a informdcia o tejto skutocnosti bola
v ORSR zapisana diia 25.03.2021. Dedi¢ské konanie po nebohom spolo&nikovi bolo ukonéené dfia 24.11.2021. Tymto
diiom sa manzelka porucitela stala vlastnikom jeho ¢asti obchodného podielu vo vySke 100% no k 31.12.2021 nebola v
ORSR tato zmena zatial zapisana.

9. Informéacie o konsolidovanom celku:

10. Spolocnost nie je sucastou konsolidovaného celku inej obchodnej spolo¢nosti.

11. Udaje o pocte zamestnancov:

Priemerny evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach: 0

Piremerny evidencny pocet zamestnancov prepocitany na plne zamestnanych: 0

V roku 2021 chod spolocnosti ovplyvnila pandémia virusu COVID 19, ktora znacne stazila spolo¢nosti vykon jej
podnikatel'skej ¢innosti. Chod spolocnosti vSak najviac ovplyvnila smrt spolo€nika, ktory bol zaroven aj vedidcim
zamestnancom spolo¢nosti. Spolo¢nost v roku 2021 stagnovala, kedZe z tiulu pandémie virusu COVID 19 bolo na trhu
menej pracovnych prileZitosti a zaroven spolo¢nost nevedela najst hového pracovnika ktory by zodpovedal za vykon

stavebnych prac a dokazal by riadit’ stavebnu stavebnud €nnost spolocnosti a riadit’ stavebnych robotnikov. Spolo¢nost v
roku 2021 predavala skladové zasoby mateialu a nepotrebny HIM.
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'Cl 1l

1. Informécie o pouzitych zasadach:

Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spolognosti

Ugtovné metddy a vieobecné Uctovné zasady boli G&tovnou jednotkou konzistentne aplikované.
2. Spdsob ocenovania jednotlivych zloZiek majetku a zavéazkov:

Dlhodoby majetok nakupovany sa oceriuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenou obstarania a naklady savisiace s
obstaranim.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou €innostou sa ocenuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi ndkladmi sa vSetky priame
naklady vynaloZzené na vyrobu alebo inG €¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo ina ¢innost.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku s stanovené vydchadzajiuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2400,- EUR a nizZSia, sa
odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat  sa zacina prvym diiom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 1700,- EUR a niZSia, sa odpisuje jednorazovo pri
uvedneni do pouzivania.

Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spolo€nost zostavila internym predpison
tak, Ze za zaklad vzala metédy pouzivané pri vyCislovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre G¢tovné a danové
odpisy spolocnostisa rovnaju.

Z&soby sa ocefiuju, obstaravacou cenou. Pohladavky a zavazky sa ocefiuja pri ich vzniku ich menovitou hodnotou.
Penazné prostriedky a ceniny su ocenené ich menovitou hodnotou. Rezervy su zavézky s neurcitym ¢asovym
vymedzenim alebo vySkou, ktoré sa tvoria na krytie zndmych rizik alebo strat z podnikania. Ocefuju sa v oCakavane;j
vySke zavazku. Dotacie na hospodarsku €innost' sa vykazuju ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa
rozpustaju ako vynosy z hospodarskej Cinnosti v asovej a vecnej savislosti s vynaloZenim nakladov na prislusny ucel.

CL. 1.
Informacie, koré vysvetluju a dopifiaju sivahu a vykaz ziskov a strat

V beZznom uctovnom obdobi spolo€nost nevykonavala vyznamné opravy chyb minulych Gctovnych obdobi. Spolo¢nost
neuctovala o polozkach nakladov a vynosov, ktoré mali vynimo€ny rozsah a vyskyt.Spolo€nost’ neeviduje finanéné
povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe.

Spolo¢nost v roku 2021 predala a vyradila z obchodného majetku HIM - Osobny automobil BMW 316d, v OC: 10.825,-
EUR.

Spolocnost eviduje pohladavky z obch.styku v celkovej vySke: 2.704,46 EUR, ktoré su po lehote splatnosti. K
pohladavkam vo vyske 1.000,- EUR boli v minulych G¢tovnych obdobiach tvorené opravné polozky vo vyske 100%. V
roku 2021 doslo k Ciasto¢nej thrade pohladavky vo vySke 500,- EUR a zaroven bola zruSena OP v tejto vySke. K
pohladavke v sume 2.204,46 EUR ktord je 31.12.2021 viac ako 360 dni po lehote splatnosti spolo¢nost nebude vytvarat
OP nakolko nie je rizikova a bude v plnej vyske uhradena v roku 2022.

Spolo€nost eviduje kratkodobé zavazky z obchodného styku vo vysk 417,- EUR. Zavazky vo vySke 177,55 EUR s v
lehote splatnosti a zavazky vo vyske: 240,- EUR sU po lehote splatnosti.

Spolocnost eviduje k 31.12.2021 zavazok z nesplateného Gveru voci spolocnosti VUB Leasing, a.s. v celkovej vyske
3.832,55 EUR, z toho istina splatna do 31.12.2022 je v sume: 1.073,94 EUR. Uver od spolocnosti sAutoleasing SK,s.r.o.
bol v roku 2021 predCasne splateny a mot.vozidlo bolo nasledné predané a vyradené z majetku.

Spolo¢nost v U€tovnom obdobi nekipila a ani neeviduje vilastné akcie. Spolo¢nost neposkytla ¢lenom organov Ziadne

zaruky, zabezpecenia, pdzicky €i plnenia na sikromné Ucely. TaktieZ spolo€énost nema Ziadne vyznamné podmienené
zavazky. Z déchodkovych programov pre zamestnancov hema spolo¢nost’ Ziadne povinnosti.

V Stropkove, 10. 06. 2022




