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1 IDENTIFIKACIA SUBJEKTU

Vyrocnd spriva WMS, s.ro za rok 2021

Obchodné meno:

WMS, s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti:

Svitoplukova 3230/5, 010 01 Zilina

Datum zaloZenia:

24.10.2006

Datum vzniku (zapisu do prislu§ného

Obchodny register Okresného stidu Zilina,

registra): Oddiel: Sro, vlozka ¢. 74382/L
Druh RSP: integracny
Datum priznania Statitu: 09.11.2020
Sposob zapajania zainteresovanych

0s6b do spravy RSP v zmysle

zakladného dokumentu spolo¢nosti: poradny vybor
Datum zriadenia poradného vyboru: 08.02.2021
Sposob kreovania poradného vyboru: volby

Statutirny organ:

Ing. Tomas Sroka

Spolo¢nost” bola zalozend spolocenskou zmluvou zo dia 22.08.2006 v zmysle prislusnych

ustanoveni z.¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik.

Spolocnost” vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nema zriadenu

prevadzku, ktora je zapisand v zivnostenskom registri.

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavend ti¢tovna zavierka:

08.02.2021, 20.04.2021

RSP ma vypracované zapisnice zo vsetkych zasadnuti poradného vyboru

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021: 3



1)
2)
3)
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Druh a pocet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021:
Ing. Filip Znamendk - zamestnanec,
Adrian Fri¢ - zamestnanec

Roman Kubica - obyvatel’ mesta Zilina

1.1 Predmet ¢innosti

ktpa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod),

kupa tovaru na tcely jeho predaja inym prevadzkovatel'om zivnosti (vel’koobchod),
sprostredkovatel'ska ¢innost’ v rozsahu vol'nej Zivnosti,

nakup a predaj kancelarskej a vypoctovej techniky,

poradenstvo v oblasti vypoctovej techniky, vratane systémovej udrzby softwaru,
navrh a optimalizacia informacnych technolégii,

reklamnd a propagac¢na ¢innost,

podnikatel'ské poradenstvo v rozsahu vol'nej Zivnosti,

kresli¢ské a grafické prace na pocitaci podla predlohy,

fotografické sluzby,

poskytovanie software - predaj hotovych programov na zaklade zmluvy s autorom,
prieskum trhu a verejnej mienky,

automatizované spracovanie dat,

prekladatel'stvo a tlmocnictvo z a do jazyka anglického a nemeckého,

nakladanie s vysledkami tvorivej ¢innosti so stthlasom autora,

nakup a predaj spotrebnej elektroniky a bielej techniky,

zhotovovanie www stranok a ich nasledna aktualizacia,

marketing,

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.
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2 ORGANY SPOLOCNOSTI
Organmi spolocnosti st:

valné zhromazdenie,
konatel’,

poradny vybor.
RSP vyhlasuje, ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavend nastali zmeny
v zlozeni jeho orgénov.
Valné zhromaZdenie

Valné zhromazdenie je najvysS$im orgdnom spolocnosti. Zakladatel ako jediny spolo¢nik

vykonava vSetky jeho pravomoci.

Zakladatel’ — Ing. Tomas Sroka
Konatel’

Spolo¢nost’ mé jedného konatela, ktory je Statutarnym organom spolo¢nosti.

V mene spolo¢nosti konéd konatel' samostatne. Konatel’ sa v mene spolo¢nosti podpisuje tak,
ze k napisanému, vytlatenému alebo odtlacenému obchodnému menu spoloc¢nosti pripoji svoj

vlastnoru¢ny podpis a funkciu.

Konatel’ — Ing. Tomas Sroka

Narodil sa v roku 1984. Inziniersky titul ziskal na Ekonomickej univerzite v Bratislave
na Narodohospodarskej fakulte. Od roku 2006 je majitelom a konatel'om spolocnosti WMS,

S.I.0.:
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— Riadenie spolo¢nosti zameranej na tvorbu web stranok, eshopov, vlastnych portalov,
informacénych systémov na mieru, internetovy marketing a obchodnu ¢innost’
— Zdriemnisi.sk, shop zamerany primarne na predaj matracov vyrobenych na Slovensku
a vSetkého Co patri k dobrému spanku
— Zarohom.sk, vyhl'adavac lokalnych firiem s moznostou ich hodnotenia
— Zlavovékupony.sk, jeden z prvych zlavovych portalov na Slovensku (01/2011 predané
spolo¢nosti Centrum Holdings)
V roku 2010 ziskal ocenenie Mlady inovativny podnikate] WMS za projekt Zarohom.sk.
V rokoch 2011 — 2014 pracoval ako Country manager pre spolo¢nost’ Zlavomat a v rokoch
2015 — 2017 pre spolocnost’ Liftago. Od roku 2017 je majitelom a konatelom spolo¢nosti

Visitero.

Poradny vybor

Poradny vybor tvoria miniméalne 3 c¢lenovia. Clenom poradného vyboru mdze byt len
zainteresovana osoba. Poradny vybor sa zlc€astiiuje na fungovani Spolo¢nosti, na dosahovani
jej pozitivneho socialneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho sociadlneho vplyvu

prerokovanim, pradvom na informacie, kontrolnou ¢innost’ou.
Poradny vybor — ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni diia 08.02.2021
Clenovia poradného vyboru zvoleného 08.02.2021:

Ladislav Sroka
Maria Srokova Gasperova

Pavol Slezak

Zmena poradného vyboru dita 20.04.2021:
Ing. Filip Znamenék
Adrian Fri¢

Roman Kubica
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3 PROFIL SPOLOCNOSTI

Spolocnost’ posobi na trhu od roku 2006.
Venuje sa najmé prevadzkovaniu internetového
obchodu. Tovary a sluzby st ponukané
prostrednictvom online predaja na webstranke

www.zdriemnisi.sk

Produkty: matrace, rosty, postele a doplnky do spalne

Rok 2021 bol pre nasu firmu a nas e-shop v znameni turbulentného rastu. Cely rok bol
poznaceny pandémiou COVID-19. Online predaje vo vyraznej miere ovplyvnili pandemické
opatrenia. Najma prvy kvartal, kedy boli povinne zatvorené kamenné predajne, sme
zaznamenali vysoké pocty objednavok. V prvom kvartali sme vSak narazili aj na obmedzenia
pri dodavkach tovarov skrz nedostatok niektorych materialov potrebnych na vyrobu matracov.
Tento poznatok nas donutil k vytvoreniu vlastného skladu a dostato¢ného sa zasobenia
tovarom na d’alSie obdobie. Vyladenie procesov v sklade a dostato¢né zasobenie sa v auguste
a septembri ndm umoznilo Uspesne zvladnut posledny kvartal v roku. Zakaznikom sme

dokazali dorucit’ ich nové matrace uz na druhy den od objednania.

Nasim ciel'om je nad’alej poskytovat’ kvalitné produkty a sluzby nasim zakaznikom.
Drzat’ si vysoké hodnotenie spokojnosti od zakaznikov. Tak isto by sme chceli rozsirovat’

portfolio naSich produktov.


http://www.zdriemnisi.sk
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4 7HODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

Spolo¢nost” je od 09.11.2020 registrovanym socidlnym podnikom. Hlavnym cielom
WMS, s.r.o. je dosahovanie merateI'ného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim
spolocCensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a

zamestnanosti.

Spolo¢nost’ prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim
spolocensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranite'nych osob
a znevyhodnenych osob. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaji nové zrucnosti pre vykon
povolania, ¢o zvySi Sance na ich opédtovné spoloCenské zaclenenie beruc do uvahy ich
novonadobudnuti mieru finan¢nej autondémie a samostatnosti, sebadovery ¢i schopnosti
fungovat’ v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude mat’ na osoby pozitivny socidlny
vplyv. Dgjde k odstraneniu vylucenia tychto osob a k ich zacleneniu z okraja spolo¢nosti do

realneho zivota.
Sposob meranie pozitivneho socidalneho vplyvu:

Percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo zraniteInych oséb z celkového poctu
zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z..
Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost’ zamestnava prisluSné
percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych 0s6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona

¢. 112/2018 Z.z..
Ciel’ RSP:

Hlavnym cielom RSP v zmysle zékladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie
spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby na podporu regionalneho rozvoja

a zamestnanosti.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend ucltovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny

socidlny vplyv.
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Prehl’ad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych a zranitenych osob

1 - 12 mesiac % zamestnanych meratelny PSV splneny /
stav ku koncu mesiaca | znevyhodnenych osob a/alebo nesplneny
zranitelnych osob z celkového
poctu zamestnancov v TPP
1/2021 66,67 % Splneny
2/2021 66,67 % Splneny
3/2021 50,00 % Splneny
4/2021 62,50 % Splneny
5/2021 57,14 % Splneny
6/2021 57,14 % Splneny
7/2021 57,14 % Splneny
8/2021 62,50 % Splneny
9/2021 70,00 % Splneny
10/2021 72,73 % Splneny
11/2021 66,67 % Splneny
12/2021 72,73 % Splneny

Zaver:

RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v obdobi 01-12/21.

Spolo¢nost WMS, s.r.o. zamestnavala k 31.12.2021 11 zamestnancov — ztoho 8 boli

zdravotne znevyhodneni.

Pocet zamestnancov so

Podiel zamestnancov

Celkovy pocet so zdravotnym
zdravotnym
zamestnancov znevyhodnenim na
znevyhodnenim
celkovom pocte
Stav
11 8 72,73 %

k31.12.2021
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Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak integracny podnik zamestnava z
celkového poctu zamestnancov najmenej 30 % znevyhodnenych oséb a zranite'nych osob. Na

zaklade uvedenej tabulky, moZzno konStatovat’, Ze spolo¢nost’ dosiahla pozitivny socialny

vplyv.

Pocet zamestnancov uctovnej jednotky:

1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov uctovnej jednotky pocas u¢tovného obdobia:
5,7

2. pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka:

11

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolo¢nostou alebo fyzickou osobou — podnikatel'om,
RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zdkona o SE o minimdlnom pocte

zamestnancov a ich uvizkoch.
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5 UCTOVNA ZAVIERKA

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31.12.2021 je zostavena ako riadna Gétovna zavierka
podla §17 ods. 6 zdkona NR SR ¢.431/2002 Z.z. o Gctovnictve za uctovné obdobie od
01.01.2021 do 31.12.2021. Ro¢na uctovna zavierka obsahuje tieto sucasti:

Vykaz — Stivaha U¢ MUJ 1-01

Vykaz ziskov a strat U¢ MUJ 2-01

Poznamky U¢ MUJ 3-01

Sprava auditora

Danové priznanie bolo podané elektronicky a sucasne bola UCtovna zavierka zaslana

elektronicky a uverejnena v registri uctovnych zavierok.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diu
zostavenia Uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizcii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovnd zavierka, nesplynul a ani sa
nezlucil s inou osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zéroven

vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.

V poznamkach sa uvadzaju d’alSie informacie o:

a) pouzitych uctovnych zasadach a uctovnych metodach,
RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zédkona o SE v ststave podvojného uctovnictva, pricom

uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje Cinnost’

vykonavant ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

RSP je je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE utovnl zavierku a vyro¢ni

spravu overenu Statutarnym auditorom.

10
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Povinnost’ auditu u RSP vznika, ak:

1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v G¢tovnom obdobi, za
ktoré je uctovna zavierka zostavend, presiahne 200.000 € alebo
2. vSetky prijmy RSP v U¢tovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,

presiahnu 500.000 €

b) udajoch vykazanych na strane aktiv sivahy

RSP  vroku 2021 neziskal majetok z dotdcie, nendvratnej Casti podmienecne vratného

finan¢ného prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov

¢) udajoch vykazanych na strane pasiv suvahy,

RSP sa vzmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE av zmysle zakladného
dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouZzije 100% zisku po zdaneni na

dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie merateI'ného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zdvierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktort

sa zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie hlavného ciel’a.

d) vynosoch,
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavend GCtovna zavierka nevyuzil servisné
poukazky
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuZil niZeni sadzbu
DPH (10%)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zéavierka nevyuzil vyhody pri
verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré¢ je zostavend uctovna zavierka neprijal verejné
prostriedky (ak neslo o plnenie podmienky podl'a §17 ods. 3 zakona o SE) podl'a osobitnych
predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala
podpora vo forme dotécie, nendvratného financného prispevku alebo podmienecne vratného

finan¢ného prispevku.

e) nakladoch,

11
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia
v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové nédklady na mzdy a d’alSie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet
zamestnancov RSP a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych nékladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP,
pricom
3) suma najvysSej mzdy neprekrocila 5-ndsobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena tictovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu
na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne
pouzivand v mieste a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery

opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmene;j
v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla

osobitného predpisu (napr. § 53 fa 53 g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zdkona ¢. 112/2018 Z.
z.)

f) daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, ze vyuzil ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o

SE.

V pripade, ak RSP vyuzil ulavu na dani z prijmu, vyuzil ju v % vyske 100. Ulavu na dani
z prijmu pouzil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré
je zostavend uctovna zavierka,
2) prevod penaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi l'avou na dani a
nakladmi na dosiahnutie hlavného ciel’a (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podl'a
pismena a).

g) spriaznenych osobéach

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od

zavislej osoby, ktord nie je registrovanym socidlnym podnikom.

12
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RSP zaroven vyhlasuje, Ze spliia vynimku na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby,

ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa/b/cl/c2/d* zdkona o SE.

RSP dodaval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka, tovary alebo sluzby zdvislej
osobe. ktord je prdvnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven
vyhlasuje, Ze spifia vynimku na dodavanie tovarov asluZieb zavislej osoby, ktorad je
pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismeno a /b /cl /c2 /d* zédkona

o SE.

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktord je fyzickou osobou. RSP splnil obmedzenie obchodovania v zmysle §24 odsek 7

zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka, nevzal tUver alebo pozicku od
zavislej osoby. Ak si RSP vzal uver alebo p6zi¢ku od zavislej osoby, urok z tohto tiveru alebo

pOzicky nepresahuje zakladnu Grokova sadzbu podl'a osobitného predpisu.

RSP vyhlasuje, ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych
prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy urad alebo

colny urad.

RSP malo v obdobi, za ktoré¢ je zostavend uCtovna zéavierka, nasledujuce prijmy

a naklady v ¢leneni podl'a zdrojov:

Vynosy

Trzby z predaja tovaru

863 877,16 €
Trzby - sluzby 26 260,18 €
Trzby z predaja dlhodobého nehmot. a hmotn. 0,00 €
majetku a materialu
Vynosy z odpisanych pohl'adavok 4 800,05 €
Ostatné vynosy 61 653,73 €
Kurzovy zisk 0,14 €
SPOLU 956 591,26 €

13
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Naklady
Néklady na obstaranie predané¢ho tovaru 641 789,95 €
Spotreba materialu a energie 15 084,56 €
Sluzby 189 897,68 €
Osobné nédklady 89 848,24 €
Dane a poplatky 207,18 €
Odpisy 4364,10 €
Opravné polozky k pohl'addvkam 0,00 €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 844,62 €
Uroky 707,33 €
Kurzové straty 6,99 €
Naklady na finan¢nt ¢innost’ 87,00 €
SPOLU 942 837,65 €
Struktira majetku spolo¢nosti
Dlhodoby hmotny majetok 25939,14 €
Neobeiny majetok 25939,14 €
Kratkodobé pohladavky 68 887,77 €
Zasoby 42 964,29 €
Peniaze a uCty v bankach 16 237,00 €
Obeziny majetok 128 089,06 €
SPOLU MAJETOK 154 028,20 €

14




Struktira zdrojov spolo¢nosti
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Vlastné imanie 46 262,44 €
Zakladné imanie 6 990,00 €
Kapitalové fondy 348,54 €
Fondy zo zisku 13 928,56 €
Nerozdeleny zisk, neuhradend strata MO 11 241,73 €
VH za uctovné obdobie 13 753,61 €
Zavizky 107 765,76 €
Dlhodobé zavizky 23 668,37 €
Kratkodobé zavizky 79 177,14 €

- Zamestnanci 11 621,96 €

- Dane 102557 €

- Ostatné kratkodobé zavdizky 474,91 €
Kratkodobé rezervy 4 920,25 €
SPOLU ZDROJE 154 028,20 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré¢ je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk,

z ktorého 100 % po zdaneni pouzil v zmysle zdkladného dokumentu nasledovne:

vyberte:

i.  na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu, a to na : vyberte:

— vlozenie do nedelitel'ného fondu na ich budice pouzitie na dosiahnutie

merateI'ného PSV

Ak RSP v zmysle zdkladného dokumentu nereinvestuje 100 % zisku po zdaneni,

zvySnu Cast’ zisku vo vyske 0 %

nerozdelil podl'a postupov a pravidiel, ktoré

nenarusili jeho hlavny ciel, t.j. dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu.
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