CL1-(2

Informacie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné Gdaje o Gctovnej
jednotke, v ktorej je Uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo€nikom.

'‘Obchodné meno Uctovnej jednotky: SUPRA, s.r.0.
Podhdj 59, 97405 Banska Bystrica

Obchodna spolocnost bola zaloZena dna 21.06.1996 a do Obchodného registra Okresného sudu Banska Bystrica,
oddiel Sro, vloZka 364/S zapisana dfa 21.06.1996

Medzi hlavné ¢innosti obchodnej spolocnosti patria:

- kiipa a predaj tovaru na ktoré sa nepozaduje osobitné povolenie'

CL1-(@3)

Datum schvalenia G¢tovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice Uuctovné obdobie prisluSnym organom Gctovnej
jednotky.

'U&tovna zavierka obchodnej spolo&nosti za predchéadzajlice tctovné obdobie bola schvalena
valnym zhromazdenim obchodnej spolo€nosti difia 11,06,2021"

Cl. 1-(5)
Udaje o skupine, a to:

a) obchodné meno a sidlo u¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu G¢tovna zavierku za najvacsiu skupinu, ktore]
sucastou je Uctovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka,

b) obchodné meno a sidlo Uctovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanu Uétovna zavierku za najmenSiu skupinu,
ktorej suc€astou je Uctovna jednotka ako dcérska Uctovna jednotka, a ktora je tieZz zaclenena do skupiny G¢tovnych
jednotiek uvedenych v pismene a),

c) adresa, kde sa méze vyziadat' kdpia konsolidovanych uctovnych zavierok uvedenych v pismenéach a) a b),

d) Gdaj, €i tctovna jednotka je materskou Uctovnou jednotkou a (daj, Ci je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu uctovna zavierku a konsolidovanua vyro€ni spravu podla § 22 zakona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej G¢tovnej jednotky zostavujicej
konsolidovanu uc¢tovni zavierku podla osobitnych predpisov,12)
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12 zdkona obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek.

|Obchodné spolocnost nie je neobmedzene ruciacim spolocnikom v Ziadnej inej spolo¢nosti.

Cl.1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Gctovnej jednotky po¢as G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia Statutarneho organu Uctovnej jednotky a vedici zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informacie k Cl. | odst. 6 0 po&te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 0 0
Stav zamestngpcov !<u dﬁu ku ktorému 0 0
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:
Pocet veducich zamestnancov 0 0

CL Il
Informécie o prijatych postupoch

(1) Informécia, Ci je GCtovnéa zavierka zostavend za splnenia predpokladu, Ze Uctovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat vo svojej ¢innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informécia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokracovania vo svojej Cinnosti a k tomu zodpovedajlci spdsob Gctovania podla § 7 ods. 4 zakona.

|Uétovné zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania obchodnej spolo€nosti.
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CLII - (2) Informécia o aplikécii G&tovnych zasad a UEtovnych metdd, ktoré su doleZité na posudenie majetku,
zavazkov, financnej situécie a vysledku hospodarenia. Informécia o zmenéach Gctovnych zadsad a zmenach
uctovnych metdd, a to s uvedenim doévodu ich uplatnenia a ich vplyvu na hodnotu majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku hospodarenia Uuctovnej jednotky. Ak v désledku zmeny Uc¢tovnych zasad

a uctovnych metdd nie su hodnoty za bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie v jednotlivych
sucastiach uctovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach.

|Uétovné jednotka nemé& obsahovl n4pli pre tato poloZku.

CLII - (3) Informécia o charaktere a G&ele transakcii, ktoré sa neuvadzaju v stvahe, pricom sa uvadza finanény vplyv
tychto transakcii na uctovnu jednotku, ak su rizika alebo prinosy vyplyvajuce z tychto transakcii vyznamné

a ak uvedenie tychto rizik alebo prinosov je potrebné na Gcely posudenia financnej situacie uctovnej

jednotky.

|Uétovné jednotka nema obsahovu n4pli pre tuto poloZku.

CLIl - (4) Spbsob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov vratane uréenia rozhodujlcich uétovnych odhadov
a predpokladov, pricom sa zohladnuje zasada vyznamnosti. Uvadza sa najma
a) obstaravacia cena, vlastné naklady, menovitd hodnota, realna hodnota, hodnota zistend metddou
vlastného imania, aktivovanie Urokov tvoriacich su€ast ocenenia majetku a zavazkov,
b) ur€enie odhadu zniZenia hodnoty majetku a tvorba opravnej polozky k majetku,
c) urCenie ocenenia zavazkov, stanovenie odhadu ocenenia rezerv,
d) urCenie ocenenia finanénych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom pri ocenovani realnou
hodnotou, a to:
1. urenie ocenenia realnou hodnotou, pricom sa uvadza aplikacia reélnej hodnoty podla zakona; pri kvalifikovanom
odhade sa uvadza stanovenie vyznamnych predpokladov sliZiacich ako zéklad modelov a postupov ocenenia,
2. pre kazdu kategoriu finan¢nych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom sa uvadza realna hodnote
a Udaj o tom, v akej sume sa zmeny realnej hodnoty zahrnuli do vykazu ziskov a strat a v akej sume sa zahrnuli do
vlastného imania ako oceriovacie rozdiely,
3. pre kazdy druh derivatovych financnych nastrojov informacie o rozsahu a podstate tychto nastrojov vratane hlavnyct
podmienok a okolnosti, ktoré mézu ovplyvnit sumu, ¢asovy priebeh a mieru istoty budcich pefiaznych tokov,
e) uréenie ocenenia finanénych nastrojov pri ocefiovani obstaravacou cenou alebo vlastnymi nakladmi, a to:
1. pre kazdy druh derivatovych finan€nych nastrojov sa uvadza realna hodnota tychto finan€nych nastrojov, ak sa
mé&ze spolahlivo ur€it ako trhova cena a informacia o rozsahu a charaktere tychto nastrojov,
2. pri dlhodobom finanénom majetku, ktory sa vykazuje vo vys$Sej hodnote ako je jeho realna hodnota, sa uvadza
2a. Uctovna hodnota a realna hodnota za jednotlivé polozky majetku alebo skupiny tychto jednotlivych poloziek
majetku,
2b. doévod pre neznizenie Uctovnej hodnoty vratane povahy dékazov pre predpoklad, Ze sa Uc¢tovna hodnota
opatovne dosiahne,
f) tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok, priom sa uvadza doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metddy pre Uctovné odpisy,
g) informacia o poskytnutych dotéciach a pri dotaciach na obstaranie majetku sa uvedu zlozky majetku a ich ocenenie.
"V priebehu roku 2021 nenastali Ziadne zmeny G¢tovnych zasad a uctovnych metéd v spolocnosti.

Dlhodoby nehmotny majetok spolo¢nost nevlastni.

Dlhodoby hmotny majetok nakupovany sa oceriuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenu obstarania a naklady
slvisiace s obstaranim. Do dlhodobého hmotného majetku patri majetok, ku ktorému ma Uctovna jednota vlastnicke
pravo. Odpisy dlhodobého majetku su stanovené podla predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného
priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacne v mesiaci jeho zaradenia do pouzivania. O dlhodobom hmotnom ma-
jetku, ktorého obstaravacia cena je v oceneni rovnakom alebo nizSom ako 1700 EUR a zaroveri s dobou pouZitel-
nosti dlhSou ako jeden rok, sa Uctuje priamo do spotreby. Pozemky sa neodpisuju.

Do zasob uctovnej jednotky patri skladovany material a skladovany tovar.

Material a tovar sa prvotne ocefuji obstaravacou cenou, ktoru tvori cena obstarania a naklady suvisiace s obstara-
nim (preprava).

Nakupované zasoby sa vyskladriuju vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien.

Neskladovanymi zasobami (GCtuju sa priamo do spotreby) su:

- ndhradné diely na motorové vozidlo, drobny ndkup na bezna adrzbu prevadzkovych priestorov

- kancelarske potreby, hygienicky Cistiaci materidl, knihy, odborné €asopisy, noviny a iné publikacie

- ochranné pracovné pomdocky

Z&soby vlastnou Cinnotou spolo€nost netvorila.
Opravné polozky k zdsobam spolo¢nost v roku 2021 netvorila.
Pohladavky pri ich vzniku sa ocefuja menovitou hodnotou. ZniZenie ocenenia pohladavok prostrednictvom tvorby

opravnych poloziek sa tvori k pochybnym a nevymozitelnym pohladavkam.
Pohladavky s dobou splatnosti odo dia, ku ktorému sa zostavuje U€tovnd zavierka, viac ako 12 mesiacov su dlhodo-
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bé a pohladavky s dobou splatnosti odo dia , ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, menej ako 12 mesiacov sa
vykazuju ako kratkodobé. Ak je zostatkova doba splatnosti pohladavky dlhSia ako jeden rok, vytvara sa opravna po-
loZka, ktora predstavuje rozdiel medzi menovitou a su¢asnou hodnotou pohladavky.

Opravna polozka na pohladavky z obchodného styku sa vytvara vtedy, ak je predpoklad, Ze obchodna spolo¢nost
nebude schopna inkasovat v3etky dizné Ciastky podla pévodnych podmienok pohladavok. VySka opravnej polozky
predstavuje rozdiel medzi G¢tovnou hodnotou daného majetku a hodnotou predpokladanych budtcich pefiaznych
tokov.

PenaZné prostriedky a ceniny sa ocefuju ich menovitou hodnotou. Pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty zaht-
Aaju pefaznu hotovost a vklady v banke.

Néaklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

Rezervy sa vytvaraju, ak ma obchodna spolocnost zdkonny, zmluvny alebo mimozmluvny zavazok, ktory je désled-
kom minulych udalosti a na ktory pravdepodobne déjde k ubytku ekonomickych Gzitkov a zaroven je mozné vyko-
nat’ spolahlivy odhad vysky tychto zdvdazkov. Rezervy su zavéazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vy3kou,
tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v oCakavanej vySke zavazku. Rezervy sa oce-
Auju odhadom v sume dostatocnej na splnenie existujicej povinnosti ku driu, ku korému sa zostavuje Uc¢tovna za-
vierka, pri zohladneni rizik a neistot.

Obchodné spolo¢nost netvorila rezervy na zaru€né opravy.

Obchodna spolocnost’ netvorila rezervy na odstupné.

Obchodné spolo¢nost netvorila rezervy na odchodné.

Rezerva na mzdy za dovolenku sa vytvara ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, na nahradu mzdy za
nevycerpanu dovelenku zamestnancami za uplynulé Gc¢tové obdobie. Rezerva sa vytvara vo vySke hrubych miezd

podla predpokladanej vysky naroku zamestnancov v ¢ase Cerpania dovolenky . Rezerva sa vypocita na zaklade
priemernej mzdy zamestnanca a poctu dni nevyCerpanej dovoleky.

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuju obstaravacou hotnotou.'

CLII - (5) V poznamkach sa uvadza informécia o oprave vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi G&tovanych v
beznom uctovnom obdobi s uvedenim sumy vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na neuhradenu stratu

minulych rokov. Ugtovna jednotka mdZe uviest aj informacie o oprave nevyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi

uctovanych v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim sumy vplyvu na vysledok hospodarenia bezného G¢tovného obdobia.

|Uétovné jednotka nemé& obsahovl népli pre tato poloZku.

Cl. V - (1) - bppis a hodnota podmienenych zavézkov vyplyvajacich napriklad zo stdnych rozhodnuti, z poskytnutych
zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, z ru€enia podla jednotlivych druhov ru€enia;

takymito podmienenymi zavazkami su

1. mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buddcnosti, ktorych vznik nezavisi od Gc¢tovnej jednotky, alebo

2. povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze nie je
pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny Gbytok ekonomickych Uzitkov, alebo vySka tejto
povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

|Uétovné jednotka nema obsahovu n4pli pre tuto polozku.

ClL. V - (2)V poznamkach sa uvadzaji vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazujd v

Uctovnych vykazoch; pri kazdej polozke sa uvadza jej popis, vySka a Udaj, €i sa netyka spriaznenych os6b, napriklad
zakonnd povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat’ urcité mnozstvo produktu, uskutocnit investicie a velké opravy.

|Uétovné jednotka nema obsahovl napli pre tato polozku. |
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CI. VII - (2) - b)vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpecéeni poskytnutych pre &lenov Statutarneho organu,
dozorného organu a iného organu Uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

Tabul'ka 50: Informacie k €l. VIl odst. 2 pism. b) o vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni

poskytnutych pre ¢lenov Statutarneho orgadnu, dozorného organu a iného organu Uctovnej jednotky

Bezprostredne predchadzajice

Organy uctovnej jednotky BeZné uctovné obdobie li&tovné obdobie
Statutarny organ 0 0
Druh prijmu: 0 0
0 0
Dozorny organ 0 0
Druh prijmu: 0 0
0 0
Iny organ 0 0
Druh prijmu: 0 0
0 0

jednotlivé orgéany,
Tabulka 51: Informacie k Cl. VIl odst. 2 pism c) poézi¢kach poskytnutych &lenom Statutarneho organu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky

Bezné uctovné obdobie

Organy uctovnej jednotky J , Celkova suma
Celkova suma Celkova suma ,
VVVVV odpustenych a

Statutarny organ 0 0 0

Dozorny orgén 0 0 0

Iny organ 0 0 0




