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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

MUDr. Vladimir Kostilnik

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

30.06.2000

Cl. | (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Iniciovat, podporovat a vzbudit zaujem komunity o trvalé pozitivne zmeny v Zivote obyvatelov mesta
Cl. I (5) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky
Ziadne

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. I (2) Informécie o ¢lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

/SID

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti
PhDr. Miroslav Turéan ¢len spravnej rady
Maria Lukacova ¢len spravnej rady
Ing. Maria Mi¢kova ¢len spravnej rady
Mgr. Jozef Mocak ¢len spravnej rady
PeadDr. Pavlina Kurucova ¢len spravnej rady
PhDr., Ing. Milo§ Meri¢ko spravca nadacie

Cl. I (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Ziadni zamestnanci

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za beZné tigtovné obdobie a za bezprostredne predchadzajlice

uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovnu jednotku poc¢as bezného

uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia

obdobie

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajtice uctovné

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

- z toho pocet veducich zamestnancov

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre U¢tovnu jednotku pocas Uétovného obdobia

CL. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky
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ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:

[w]Ano
[ Inie

Cl. Il (3) Sposob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. 1l (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
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514 (1 /SID

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdésobom

Pohladavky

nominalnou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

nominalnou hodnotou

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje v stivahe

CI. 1ll (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

CI. 11l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobeZného a obezného majetku podia poloZiek stvahy

Stav na zaciatku
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Opis polozky Riadok bezného Gétovného Prirastky Ubytky Presuny St’ay na k’onci bein{eho
stvahy obdobia (+) () (+,7) uctovného obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie, z toho: 063 6639 6639
- nada¢né imanie v nadé&cii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uc¢astin 067
Fondy zo zisku
Rezervny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 27 187 11485 15702
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 073 2534 -2534
Spolu 33 826 14019 19 807
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CI. 11l (13) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty z minulych

ucétovnych obdobi

CI. lll (13) Vysporiadanie uétovnej straty z minulého uétovného obdobia

Cl. 1l (13) Vysporiadanie u&tovnej straty z minulého u&tovného obdobia

/SID

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice ucétovné obdobie

Uétovna strata

11 485

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

11485

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetfuju udaje vo vykaze ziskov a strat

CL. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov

Hodnota BO

Hodnota PO

prijaté prispevky od inych organizacii

10 000

10 000

CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné

naklady

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov

Hodnota BO

Hodnota PO

Ostatné sluzby

417

360

Poskytnuté prispevky

11750

6 844

Bankové poplatky

68

47

mzdové naklady

720

zakonné socialne naklady

253
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