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1. IDENTIF,Iru.čNÉ ÚulrE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE

1.1 Nazov organizácie: Stredisko Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce

t.2 §ídlo organizácie: Kostolná 292128, Hontianske Moravce

1.3 Telefón oryantzácie: 045 5583998,045 5583999,0902294388

1.4 E-mail organizácie: riaditelka@sedhontianskemoravce.sk

1.5 Webovésídloorganizácie: www.sedhontianskemoravce.sk

1.6 Ziaďovatel' Strediska Evanjelickej DIAKONIE: Evanjelická Diakonia ECAV na

Slovensku Bratislava

1.7 Meno, priezvisko a titul členov Správnej rady s uvedením predsedu:

Predseda: Mgr. Judita Pluhárová

Členovia: Katarína Gabryšová-Babicová, Viera Kortišová, Mgr. Milan Kalina,

Mgr. Járr Tóth

1.8 Meno, priezvisko a titul Správcu strediska: Mgr. Jana Brunauerová

1.9 Menoo priezvisko a titul Riaditeťa zaňadenia: Mgr. Jana Brunauerová

2. socIÁLNE SLUŽBY

2.1, Prehl'ad o poskytovanej sociálnej službe a o inom predmete Činnosti alebo

podnikania vykonávanom v kalendárnom roku

2.1.1 Počet prijímatel'ov.sociálnej služby spolu av členenípodl'a druhu aformy

sociálnej služby.

V roku 2021 boli v zaliadeni poskytované sociálne služby v súlade so zákonom

44812008 a konkrétne § 35 zariadenie pre seniorov s celkovou kapacitou 34 klientov. Služby

boli poskytované celoročnou pobytovou formou. Poěas roka boli služby poskytnuté celkom

pte 44 klientov a priemerný stav bol 29,49 klientov.
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2.1.2Počet prijímatel'ov sociálnej služby (pss) podl'a veku, mobility astupňa

odkázanosti

2.1.3 Stav zamestnancov k31.12.2021, včlenení aj podl'a maximálneho počtu

prijímatel'ov sociálnej stužby na jedného zamestnanca a minimálneho

percóntuálneho podielu odborných zamestnancov na celkovom počte

zamestnancov.

V roku 2021 bolo v SED Hontianske Moravce zamestnaných 19 ťvalých

zamestnancov, z toho jeden zamestnanec pracuje na skrátenú pracovnú dobu ajedna

opatrovatel'ka nastúpila na materskú dovolenku.

k31.3.202l k30.6.202l k30.9.2021 k31.12.202l

Priemerný vek pss 81 81 82 82
Poěet mobilných pss 18 18 l9 I9
Počet čiastočne imobilných pss 2 2 J 3
Počet imobilných pss 8 8 6 6
Počet pss so stupňom odkázanosti III. 0 0 0 0
Počet pss so stupňom odkázanosti
IV,

9 8 10 l0

Počet pss so stupňom odkázanosti V, 2 J 1 1

Počet pss so stupňom odkázanosti
VI.

t7 I7 t7 I7

Druh
zariadenia
sociálnej
služby

Kapacita Maximálny
poěet pss na
jedného
zamestnanca
podl'a zákona

Skutočný
maximálny
počet pss na
jedného
zamestnanca
k31.12.202l

Percentuálny
podiel
odborných
zamestnancov
na celkovom
poěte
zamestnancov
podlb zákona

Skutoěný
porcontuálny podiel
odborných
zamestnancov na
celkovom poěte
zamestnancov
k31.12.202l

ZpS 34 2,3 L,9 52% 6L%
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2.1.4 Popis spósobu, alrým zariadenie poskytuje sociálnu starostlivost'. Realizované

činnosti a aktivity

Rok 2021 sa niesol v duchu obavy šírenia Covid-l9. Všetky ptácea činnosti

boli podriadené núdzovému stavu a nariadeniam Ministerstva ptáce, sociálnych vecí

a rodiny, Ministerstva zdravotníctva a vyhláškam Regionálneho uradu verejného

zdravotríctva.

Próca s prijímatel'mi socidlnej služby bola podobne ako v minulom roku náročná

nakol'ko sme sa všetci snažili zabtániť šíreniu Covid-l9. Takmer všetky spoločné

aktivity boli pozastavené a sústreďovali sme sa na ptáce s jednotlivcom. Nie vždy to

však bolo jednoduché, nakoťko naši seniori už samotu odmietali a chceli sa stretavat'.

Preto sme sústredili pozornosť hlavne na aktivity, do ktorych sa zapájalo marimálne 6

osób a snažili sme sa o to aby sa v skupinách streávali váčšinou tí istí seniori. Pri práci

s prijimatelmi sociálnej služby sa sociálna pracovníčka a inštruktorka sociálnej

rehabilitácie zarlerali hlavne na tréning památi, reminiscenciuo rozvoj jemnej motoriky

abazálnv stimuláciu, pohybové aktivity, upevňovanie pracovných zručností. Dóležitou

súčasťou činností bola podpora duchovného cítenia. Yždy pokiať to bolo možné sme sa

snažili aby sa deň mobilných klientov zašínal spoločným cvičením (v obmedzenom

počte) apotom pokračoval podťa ich individuálnych požiadaviek. Individuálne plátty

boli zostavované tak aby zohťadňovali zdtavotný stav prijímatel'a sociálnej služby

a zéroveňuspokojovali jeho potreby.

O našich klientov sa staral personál, ktoý tvorili opatrovatel'ky, zdravoúrá sestrao

sociálna pracovníčka a inštruktorka sociálnej rehabilitácie. Na zdravotttý stav dohliadala

zdravotná sestra, ktorá akýkolŤek problém konzultovala s naším praktickým lekárom

apotom následne sodbornými ambulanciami. Naďalej pokračovali návštevné služby

urológa apsychiatričky priamo v našom zaťradení Všetko sa to muselo konať za

pdsneho dodržiavania protiepidemiologických opratrení.
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- Prdca s rodinnými prilslušníkmi bola v tomto období vel'mi d6ležiá nakol'ko ich

shetavanie s pdbuznými bolo vel'mi obmedzované. Bolo potrebné osloviť rodinných

pdslušníkov za úěelom získania čo najpresnejších informácií o rodinných pomerocho

vďatroch a záujmoch prijímatel'a sociálnej služby aby sme pozrtali prostredie, z kíorého

prichádzali atak im mohli prispósobiť podmienky ich života v zaliadeni pre seniorov.

Na základe týchto získaných informácií bola vytvorená rodinná azdravotná atnmnéza

potrebná pre ďalšiu prácu s klientom. Keďže viackrát v roku boli obmedzené návštevy,

snažili sme sa sprostredkovať im komunikáciu prostredníctom mobilných telefonov

a aplikácie WhatsApp. M6žeme konštatovať, že váčšina rodinných príslušlíkov našich

prijímatelbv sociálnej služby pochopila situáciu, v ktorej sme sa všetci ocitli

arešpektovali naše opatrenia ohťadom prijímania návštev adodržiavali všetky

protipandemické opratrenia.

- Próca s komunitou vždy bola jednou zpioút naších služieb. Teruz však bolo

zúčastňovanie sa na spoloěenských aktivitách úplne zrušené takže spoločenský život

azapájanie sa do komunitných akcií všetkým vel'mi chýbalo. Napriek tomu sa podarilo

zotganizovať jedno vystúpenie hudobnej produkcie na l'udoqých hudobných nástrojoch

v letnom období a stretnutie detí zo Zékladnej školy a našich seniorov pred Vianocamio

keď nás navštívili deti s koledami a na nádvod pre našich klientov predstavili kíátky

prograrn a priniesli darčeky. Tiež sme sa zapojili do akcie, ktorá sa už organizuje

niekol'ko rokov ,oKol'ko lásky sa zmestí do krabice od topanoť' atak sme seniorom

spdjemnili Vianočný čas. Tiež nas navštívili aj zástupcovia Jednoty Dóchodcov

z Dudinciec, ktod pre svojich členov priniesli Vianoěné pozdtavy a malé pozornosti.

Jednota Dóchodcov v Hontianskych Moravciach sa svojim členom pri pdležitosti

životného jubilea prihovfua slovom a piesňou prostredníctvom obecného rozhlasu. Tiež

Obec Hontianske Moravce pri okruhlych výročiach pozdravuje svojich oběanov peknou

gratuláciou.
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- Misia a duchovnd piodporaje neoddelitelhou súčastbu našej práce. Napriek všetkým

opatreniam, ktoré sme museli dodržiavať sa nám darilo v spolupráci s bratom kaplárrom

Janom Tóthom uskútočňovať služby Božie, ktoré sa konali 1 kíát v týždni. Samozrejme,

že v čase keď to nebolo možné sa všetcio ktod to potrebovali utiahli k svojim vlastným

modlitbtám alebo sledovali služby Božie v televízií alebo v roálase. Pre všetkých, ktod

prejavili záujem bola prislužená aj Večera Párrova. Pre katolíckych veriacich sme

sprostredkovali niekoťkokrát stretnutie s katolíckym bratom farárom.

V čase keď sme nemohli prijať do zaiadenia brata kaplána sme si urobili tzv.

,,Modlitebníček", ktory sa stal medzi všetkými veriacimi klientmi obl'úbeným.

2.1.5 Zoznam projektov, ktorých sa zariadenie zúčastnilo, o ktoré poŽiadalo

a základné informácie o nich, najmfl ciel'projektu a jeho íinanČné krytie.

Ku koncu roka2021sme dostali ponuku od Generálneho biskupského uradu ECAV na

Slovensku na získanie ťrnančného pdspevku vo výške 4 000,00 €, ktoru sme prijali a na

záMade zmluvy o poskytnutí pdspevku sme zakúpili nový sporák a iné vybavenie

kuchyne.

2.1.6 Dobrovol'níctvo v zariadení (pri alcých aktivitách zariadenie vyuŽilo pomoc

dobrovol'níkov, v akom počte, počet dobrovol'níclcych hodín, z akej sociálnej

skupiny dobrovol'níci pochádzali).

Do dobrovolníckej činnosti sa nám v minulom roku nepodarilo zapojiť žiadnych

dobrovoťníkov.

3. EKONOMICKÉ UKAZOVATELE
3.1 Ročná rlčtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnuúých.

Ročná účtovná závierka, ktorá bola zostavená obsahuje súvahu, výkaz ziskov a

strát a poznrámky a všetky tieto dokumenty sú súčasťou tejto výročnej správy a tvoria

jeho pdlohu.
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3.2 Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke.

Výrok auditora tvod súčasť tejto výročnej správy a tvod jeho pdlohu.

3.3 Prehl'ad o pfijmoch a výdavkoch.

VýdavlE v roku 202I

Mzdy, platy a ost. osobné vyrovnania 209 621,68

poistné zamestnávatel'a 79 301,20

Elektrická energia 5 205,II

Plyn 9 447,23

vodné a stoěné 2 363,5I

Telefón l606,60

Poštové služby l24,58

Inzercia - reklama 262,80

Odvoz TKO, likvidácia odpadu 791,9l

Kancelárske potreby 773,13

Čistiaoe potreby a dezinfekcia 3 883,30

Knihy a ěasopisy 0,00

Pracovné odevy a obuv,OOPP 809,39

Spotreba potravín 39 441,02

Spotreba PHM 726,55

Software a údržba poěítaěovej techniky 942,80

Oprava aidržbabudovy l968,32

Oprava auta l578,43
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Revízie 1 l87,08

oBP,Po 1 315,00

Účtovné práce 5 850,00

Prenájom budovy 15 120,00

Kultúrne podujatia l00,00

Zdravotnícky materiál I251,11

Materiál na ěinnostnú terapiu 30,43

Poplatky banke 5 13,10

Odmeny zapráce pimo pfac. pomer 0,00

Poistné I494,44

Ostatné služby 8 015,25

Spolu: 393 723,97

Príjmy v roku 2021

Úhrady od klientov I40 628,73

Príspevky z VÚC BB 0,00

Príspevky zo ŠR 239 077,94

Ostatné príjmy 18 806,06

Spolu: 398 512,73

Hospodárslryvýsledok za rok202l zisk 4788,76
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Prehl'ad nákladov a výnosov a výhl'ad do roku 2022

Náklady Rok 2021 Rok 2020 VýhPad do roku 2022

Spotreba mat. 51979,20 49 789,85 53 150,00

Spotreba energie 16 691,85 20 884,60 22 500,00

Opravy a udržiavanie 2 645,82 L 361,36 4 000,00

Cestovné 0,00 0,00 l00,00

Ostaíré služby 30128,48 23 973,8I 37 190,00

Mzdové náklady 209 621,68 l95 569,94 215 000,00

Zák. a soc. a zdr.poistenie 72 958,67 67 834,35 76 500,00

Zákonné sociálne náklady 5 934,76 3 623,12 4 700,00

Ostatné sociálne náklady 407,77 288,04 500,00

Daň z MV 176,00 176,00 100,00

Ostatní dane a poplatky 64,66 8I4,96 500,00

Zmlwné pokuty a penále 22,46 5,00 0,00

Ostatné pokuty a penále 120,17 318,02 0,00

Úroky 0,00 0,00 0,00

Iné ostatné náklady 2131,06 2214,84 2 000,00

Odpisy DNHM 841,40 789,00 1 000,00

Náklady spolu: 393 723,97 367 642,89 417 240,00



R§tt Výroěná správa

3.4 Prehl'ad príjmov v členení podl'n zdrojov.

V predchádzajúcom rozbore sme uviedli všetky pdjmy a výdaje za obdobie roku

202l a móžeme konštatovať, že prljmy od klientov vo výške 140 628,73 € tvorili 35,32

7o, pdspevky z MPSVa R vo výške 239 077,94 € tvorili 60,04 Yo a zvyšok boli ostaíré

pdjmy vo výške 18 498,32€ čo bolo 4,64 Vo z celkoqých pdjmov.

Výnosy Rok 2021 Rok 2020 VýhPad do roku 2022

Tržby za vlastné výrobky 1742,33 1 005,13 2 000,00

Tržby zptedaja služieb l40 628,73 I33 2l7,89 l70 000,00

Aktivácia vnutr. služieb 3 838,53 0,00 4 000,00

U.oky 0,00 0,00 0,00

Osobitné qýnosy 0,00 0,00 0,00

Iné ostatné qýnosy 307,74 400,00 0,00

Prijaté prísp. od iných or. 389,9l 2 057,48 2 500,00

Prijaté prísp. od FO 9 629,67 4 750,00 l240,00

Príspevky z podielu dane 2 897,88 l408,67 2 500,00

Dotácie 239 077,94 l98 445,53 235 000,00

Výnosy spolu: 398 5t2,73 341284,70 417 240,00

HV pred zdanením 4 788,76 -26 358,19 0,00

Daňzpríjmov 0,00 0,00 0,00

HV po zdaneni 4 788,75 -26 358,19 0,00
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3.5 Stav a pohyb majetku azávázkov.

Prehťad o pohybe majetku a jeho krytí (v EUR) a výhťa{ do roku 2021

3.6 Ekonomiclry oprávnené náklady na jedného prijímatel'a sociálnej služby podl'a

druhu poskytovatel'a sociálnej služby na kalendárny rok

Ekonomicky oprávnené náklady zarck202l bolri vo výške 380 888,68 € čo činí na

jedného klienta 12 915,85 € na rok a t 076,32€ na jeden mesiao.

Aktíva Rok 2021 Rok 2020 Výhl'ad do roku 2022

Dlhodobý majetok 4293,23 2612,73 6 000,00

Zásoby 1365,88 t 438,14 1 500,00

Dlhodobé pohlbdávky 2 423,5l 0 2 000,00

Krátkodobé pohl'adávky 564,39 564,39 0,00

Finančné úěty 12 899,52 l976,4I 5 000,00

časové rozlíšenie 1 455,85 416,84 l 500,00

Aktíva spolu: 23 002,38 7 008,51 16 000,00

Pasíva Rok 2021 Rok 2020 Výhl'ad do roku 2022

Vlastné zdroje krytia -67 582,8l -73 224,79 _65 000,00

Rezervy 800,00 0,000 800,00

Dlhodobé závazky 24 285,40 22189,17 21 500,00

Krátkodobé závázky 65109,74 57 264,17 57 700,00

časové rozlíšenie 390,05 779,96 1 000,00

Pasíva spolu: 23 002,38 7 008,51 16 000,00
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3.7 Priemerná výška mesačnej úhrady

V priebehu rcka202l sme prijali od klientov platby v celkovej výške 140 628,T e

a priemerný počet klientov za rok bol. 29,49 klientov. Priemerná výška úhrady na

jedného klienta bola vo výške 397,39 € na mesiac.

3.8 Útty a ich stav k31.3.2021,30.6,2021,30.9.2021 a k 31,12.2021, ktoré organizácia

vedie. Komentár k skutočnému čerpaniu ličtov vedených v banke.

SED Hontianske Moravce mázaložené dva účty v Slovenskej sporitel'ni atobežný

účet, na ktorý prichádzají platby od klientov a uskutočňujú sa z neho platby pre

dodávateťov a obchodných partnerov a všetky bežné platby.

Druhý účet je určený pre platobný styk s Ministerstvom práce, sociálnych vecí

a rodiny a sú určené namzdy a odvody zamestrancov.

3.9 Rozpočet na pdslušný rozpočtový rok a jeho skutočné čerpanie podl'a

rozpočtových položiek. Podrobný komentár k skutočnému čerpaniu finančných

prostriedkov.

úeet Stav k 31.3.202l Stav k 30.6.202l Stav k 30.9.202t Stav k 31.12.202t

Bežný účet 1525,09 3507,66 I 101,77 l0 566,84

Účet pre pdsp.
MPSVa R

_1,86 75,89 618,83 22,81
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Výdavky

Položka Rozpočet
na rok
202t

skutočnost'
rok2021

Rozdiel Rozpočet na
rok2022

Mzdy, platy a ost.
osobné vyrovnania

198 000,00 209 621,68 7162I,68 215 000,00

Poistné
zamestnávatelh

72 000,00 79 301,20 7 301,20 81 700,00

Elektrická energia 5 800,00 5 205,1 1 -594,89 7 000,00

Plyn 13 000,00 9 447,23 -3 552,77 12 000,00

vodné a stočné 3 700,00 2363,51 I336,49 3 500,00

Telefón l 600,00 1 606,60 6,60 l 600,00

Poštové služby 200,00 I24,58 -75,42 200,00

Inzercia - reklama 270,00 262,80 -7,20 270,00

OdvozTKO,
likvidácia odpadu

1 500,00 791,9l -708,09 1 500,00

Kancelárske potreby 1 000,00 773,13 -226,87 1 000,00

Čistiace poheby 2 500,00 3 883,30 1 383,30 3 500,00

Knihy a časopisy 200,00 0,00 -200,00 50,00

Pracovné odevy a
obuv

2 000,00 809,39 -1 190,61 2 000,00

Spotreba potravín 45 000,00 39 441,02 -5 558,98 45 000,00

Spoheba PHM 1 200,00 726,55 -473,45 1 600,00

software aúdržba
poěítačovej techniky

l 500,00 942,80 -557,20 l 000,00

Oprava aúdržba
budovy

3 000,00 1968,32 _l03 1,68 3 000,00
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Oprava auta 1 000,00 I578,43 578,43 1 000,00

Revízie 1 000,00 l 187,08 187,08 l 000,00

oBP,Po 900,00 1 315,00 415,00 1 200,00

Úětovné práce 5 000,00 5 850,00 850,00 6 000,00

Prenájom budovy 15 120,00 l5 120,00 0,00 15 120,00

Kultúrne podujatia 100,00 100,00 0,00 100,00

Zdravotnícky
mateňál

2 000,00 l2I1.Il -748,89 2 000,00

Materiál na
ěinnostnú terapiu

500,00 30,43 -469,57 300,00

Poplatky banke 500,00 5 13,10 13,10 500,00

Odmeny zapráce
mimo prac. pomer

200,00 0,00 _200,00 100,00

Poistné 2 000,00 I944,44 -505,56 2 000,00

Ostatné služby 10 000,00 8 0l5,25 -2292,49 8 000,00

Spolu: 390 790,00 393 723,97 2 626,23 417 240,00

Príjmy

Položka Rozpočet
na rok
202l

§kutočnost'
rok2021

Rozdiel Rozpočet
na rok
2022

Útrraay od klientov 167 422,00 l40 628,73 -26 793,27 170 000,00

Príspevky z VÚC BB 0,00 0,00 0,00 0,00

Príspevky zo ŠR 2I4 368,00 239 077,94 24 709,94 235 000,00

Ostatné príjmy 9 000,00 18 806,06 9 498,32 12240,00

Spolu: 390 790,00 398 512,73 7 414,99 4l7 240,00
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3.10 Stav závázkov a pohl'adávok k 31.12.2021.

4. ostatné dóležité informácie

4,1. Prijaté príspevlry z podielu zaplatenej dane 20Á a ich použitie

Prijaté 20lo v sume 2 897,88 eur boli použité na nákup spotrebného materiálu pre účely zariadenia

z úětu 50l.

4,2, Prijaté dotácie a ich použitie

4.3. Prijaté dary a ich použitie

Prijaté milodary v sume 9 629,67 eur boli použité na nákup kombinovaného sporáku a vybavania

kuchyne v celkovej hodnote 4000,00 €, na ěiastoěnú úhradu bežných prevádzkoqých nákladov na

dezinfekciu a ochranné pracovné pomócky z účtu 501, na úhradu splátok za energie a nájomného

zúětu 5l8 .

Text IK31.12.2021

Dlhodobé pohl'adávlry 0,00

Krátkodobé pohl'adávky 2 987,90

Dlhodobé závázky 24 285,40

Krátkodobé závázlry 64 859,74

2l4 368,00 2I3 732,96

Vitamínové doplnky

Odmeny a odvody

obdobie pandémie

Poskytovatel' Učelové určenie grantov a
transferov

§uma prijafých
prostriedkov v Et]R

Suma použifých
prostriedkov v EUR

MPSVaR Mzdy a odvody

MPSVaR 980,00 980,00

MPSVaR 24 365,20 24 365,20



R§Il Výročná správa

Okrem finančných darov SED pri|alo aj dary v inej forme a to internet, ktorý bezplatne poslcytuje CZ
H.Moravce a pomoc Obecného úradu pri róznych opravách alebo pri prenášaní nábytku.

4.4. Udalosti osobitného významu po skončení účtovného obdobia

Po ukoněení účtovného obdobia nenastali žiadne udalosti osobitrého uýznamu,ktoré by alcýmkolŤek

spósobom ovplyvnili výsledky dosiahnuté v úětovnom období roku 2021 alebo by ovplyvnili plán a

rozpočet narok2022.

4.5. Významné riziká a neistoty, ktorým je účtovná jednotka vystavená

Aby sa zabránilo vzniku noqých významných tizik a neistót, ktorým by bola účtovná jednotka

výstavená, bude potrebné venovať mimoriadnu pozornosť obsadenosti zaňadenia do maximálnej

kapacity 34 klientov. Nakolko sa pandemická situácia zlepšuje, bude potrebné obsadzovať aj miesta,

ktoré boli vytvorené ako karanténne miesta a v minulom roku ich nebolo možné pravidelne

obsadzovať. Zároveň, bude potrebné upraviť platby klientov za poslgltované služby, nakolko pri stále

sa zrryšujúcioh prevádzkoqých a mzdoqých nákladoch nie je možné udržať plynulý ohod zariadenia.

Nadblej sa budú pos\ytovať sociálne služby tak, aby boli splnené všetky podmienky vyplývajúce z

registrácie SED H. Moravce v registri poskytovatelbv sociálnych služieb Banskobystrického

samosprávneho kraja a plnené všetky podmienky vyplývajúce zo zmluvy s Ministerstvom práceo

sociálnych vecí a rodiny SR, ktoré poskytuje pre SED Hontianske Moravce íinančné príspevky na

poslgrtgvanie sociálnej služby v zaňadeniach podmienených odkázanosťou na pomoc ipej fiziokej
osoby.

V Hontianskych Moravciach 2g.3 .2022

Mgr. Jana Brunauoíová

riaditelka SED Hontianske Moravce






