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1. IDENTIFIKACNE UDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE

Nézov organizacie: Stredisko Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce
Sidlo organizicie: Kostolna 292/28, Hontianske Moravce

Telefén organizécie: 045 5583998, 045 5583999, 0902 294388

E-mail organizécie: riaditelka@sedhontianskemoravce.sk

Webové sidlo organizicie: =~ www.sedhontianskemoravce.sk

Zriadovatel' Strediska Evanjelickej DIAKONIE: Evanjelickda Diakonia ECAV na
Slovensku Bratislava
Meno, priezvisko a titul élenov Spravnej rady s uvedenim predsedu:
Predseda: Mgr. Judita Pluhdrova
Clenovia: Katarina GabrySova-Babicové, Viera Korti§ova, Mgr. Milan Kalina,
Mgr. Jan Téth
Meno, priezvisko a titul Spravcu strediska: | Mgr. Jana Brunauerova

Meno, priezvisko a titul Riaditel'a zariadenia: Mgr. Jana Brunauerova
2. SOCIALNE SLUZBY

Prehl’'ad o poskytovanej socidlnej sluzbe a o inom predmete Cinnosti alebo

podnikania vykonavanom v kalendarnom roku

2.1.1 Polet prijimatelov socidlnej sluzby spolu a v ¢leneni podPa druhu a formy

socidlnej sluzby.

V roku 2021 boli v zariadeni poskytované socidlne sluzby v sulade so zakonom

448/2008 a konkrétne § 35 zariadenie pre seniorov s celkovou kapacitou 34 klientov. Sluzby

boli poskytované celoroénou pobytovou formou. Po¢as roka boli sluzby poskytnuté celkom

pre 44 klientov a priemerny stav bol 29,49 klientov.
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2.1.2 Polet prijimatel’ov socidlnej sluzby (pss) podl’a veku, mobility a stupiia

odkazanosti
k31.3.2021 k 30.6.2021 k 30.9.2021 k31.12.2021

Priemerny vek pss 81 81 82 82
Podet mobilnych pss 18 18 19 19
Poget iastoéne imobilnych pss 2 2 3 3
Podet imobilnych pss 8 6 6
Podet pss so stupriom odkézanosti I11. 0 0 0
Podet pss so stuptiom odkazanosti 9 10 10
V.
Poget pss so stupiom odkézanosti V. 2 1 1
Podet pss so stupfiom odkazanosti 17 17 17
VI : .

2.1.3 Stav zamestnancov k 31.12.2021, v ¢leneni aj podla maximdlneho poétu

prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca a minimdlneho

percentudlneho podielu odbornych zamestnancov na celkovom podéte

zamestnancov.

V roku 2021 bolo v SED Hontianske Moravce zamestnanych 19 trvalych

zamestnancov, z toho jeden zamestnanec pracuje na skratenii pracovnu dobu a jedna

opatrovatel’ka nastipila na materskii dovolenku.

Druh Kapacita | Maximalny Skutoény Percentuélny Skutoény
zariadenia podet pss na maximalny podiel percentualny podiel
socialnej jedného pocet pss na odbornych odbornych
sluzby zamestnanca jedného zamestnancov zamestnancov na
podl’a zakona zamestnanca na celkovom celkovom pocte
k31.12.2021 pocte zamestnancov
zamestnancov k 31.12.2021
podl'a zdkona
ZpS 34 23 1,9 52 % 61%
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2.1.4 Popis sposobu, akym zariadenie poskytuje socidlnu starostlivost’. Realizované

¢innosti a aktivity

Rok 2021 sa niesol v duchu obavy $irenia Covid-19. VSetky préce a ¢innosti
boli podriadené nidzovému stavu a nariadeniam Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny, Ministerstva zdravotnictva a vyhldskam Regionalneho uradu verejného

zdravotnictva.

Prdca s prijimatePmi socidlnej sluZby bola podobne ako v minulom roku néro¢na
nakolko sme sa vSetci snaZili zabrénit' Sireniu Covid-19. Takmer v3etky spolo&né
aktivity boli pozastavené a ststred’ovali sme sa na prace s jednotlivcom. Nie vzdy to
viak bolo jednoduché, nakol'’ko nasi seniori uZz samotu odmietali a chceli sa stretavat’.
Preto sme ststredili pozornost’ hlavne na aktivity, do ktorych sa zapédjalo maximélne 6
0s0b a snazili sme sa o to aby sa v skupinach stretdvali véa¢§inou ti isti seniori. Pri praci
s prijimatelmi socialnej sluZby sa socidlna pracovnitka a inStruktorka socidlnej
rehabiliticie zamerali hlavne na tréning pamiti, reminiscenciu, rozvoj jemnej motoriky
a bazalnu stimuléciu, pohybové aktivity, upeviiovanie pracovnych zru¢nosti. DoleZitou
stidast’'ou &innosti bola podpora duchovného citenia. VZdy pokial’ to bolo moZné sme sa
snaZili aby sa defi mobilnych klientov za¢inal spoloénym cvi¢enim (v obmedzenom
podte) a potom pokradoval podl'a ich individudlnych poZiadaviek. Individudlne plany
boli zostavované tak aby zohladiiovali zdravotny stav prijimatela socidlnej sluzby
a zaroveii uspokojovali jeho potreby.

~ OnaSich klientov sa staral personal, ktory tvorili opatrovatelky, zdravotna sestra,
socialna pracovnitka a instruktorka socidlnej rehabiliticie. Na zdravotny stav dohliadala
zdravotna sestra, ktora akykol'vek problém konzultovala s na$im praktickym lekdrom
a potom ndsledne s odbornymi ambulanciami. Nad’alej pokracovali navstevné sluzby
uroléga a psychiatritky priamo v naSom zariadeni. VSetko sa to muselo konat za

prisneho dodrZiavania protiepidemiologickych opratreni.
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Prdca s rodinnymi prislusnikmi bola v tomto obdobi vel'mi ddleZitda nakolko ich
stretivanie s pribuznymi bolo vel'mi obmedzované. Bolo potrebné oslovit’ rodinnych
prisludnikov za Gdelom ziskania o najpresnejSich informécii o rodinnych pomeroch,
vzt'ahoch a zdujmoch prijimatela socidlnej sluZzby aby sme poznali prostredie, z ktorého
prich4dzali a tak im mohli prispdsobit’ podmienky ich Zivota v zariadeni pre seniorov.
Na zéklade tychto ziskanych informécii bola vytvorena rodinné a zdravotna anamnéza
potrebna pre d’al§iu pracu s klientom. Ked’Ze viackrat v roku boli obmedzené navstevy,
snaZili sme sa sprostredkovat’ im komunikaciu prostrednictom mobilnych telefénov
a aplikdcie WhatsApp. MéZeme konstatovat’, Ze vé¢§ina rodinnych prisluSnikov nasich
prijimatelov socidlnej sluzby pochopila situdciu, vktorej sme sa vSetci ocitli
aredpektovali naSe opatrenia ohladom prijimania ndvstev adodrziavali v3etky

protipandemické opratrenia.

Prdca s komunitou vidy bola jednou z priorit nadich sluZieb. Teraz vSak bolo
zudastiiovanie sa na spolodenskych aktivitach tplne zruSené takZe spolofensky Zivot
a zapajanie sa do komunitnych akcii vietkym vel'mi chybalo. Napriek tomu sa podarilo
zorganizovat’ jedno vysttipenie hudobnej produkcie na 'udovych hudobnych néstrojoch
v letnom obdobi a stretnutie deti zo Zékladnej 3koly a nasich seniorov pred Vianocami,
ked’ nas navstivili deti s koledami a na nadvori pre naSich klientov predstavili kratky
program a priniesli dardeky. TieZ sme sa zapojili do akcie, ktord sa uZ organizuje
niekol’ko rokov ,,Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok“ atak sme seniorom
sprijemnili Viano&ny &as. Tiez nads navstivili aj zastupcovia Jednoty Ddchodcov
z Dudinciec, ktori pre svojich &lenov priniesli Viano&né pozdravy a malé pozornosti.
Jednota D6chodcov v Hontianskych Moravciach sa svojim &lenom pri prileZitosti
Zivotného jubilea prihovéra slovom a piestiou prostrednictvom obecného rozhlasu. Tiez
Obec Hontianske Moravce pri okruhlych vyrogiach pozdravuje svojich obCanov peknou

gratuléciou.
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- Misia a duchovnd pbdpora je neoddeliteI'nou st¢astou nasej prace. Napriek vietkym

3.1

opatreniam, ktoré sme museli dodrZiavat’ sa ndm darilo v spolupraci s bratom kaplanom
Janom Té6thom uskutoéiiovat’ sluzby BoZie, ktoré sa konali 1 krat v tyZdni. Samozrejme,
Ze v Gase ked’ to nebolo mozZné sa vetci, ktori to potrebovali utiahli k svojim vlastnym
modlitbam alebo sledovali sluiby BoZie v televizii alebo v rozhlase. Pre vSetkych, ktori
prejavili zdujem bola prisluZzend aj Vefera Panova. Pre katolickych veriacich sme
sprostredkovali niekol'’kokrat stretnutie s katolickym bratom fardrom.

V dase ked’ sme nemohli prijat do zariadenia brata kaplana sme si urobili tzv.

,,Modlitebnidek*, ktory sa stal medzi vietkymi veriacimi klientmi obI'ibenym.

2.1.5 Zoznam projektov, ktorych sa zariadenie zucastnilo, o ktoré poziadalo

a zdkladné informdcie o nich, najmii ciel’ projektu a jeho finan¢né krytie.

Ku koncu roka 2021 sme dostali ponuku od Generalneho biskupského uradu ECAV na
Slovensku na ziskanie finanéného prispevku vo vyske 4 000,00 €, ktori sme prijali a na
zdklade zmluvy o poskytnuti prispevku sme zakupili novy spordk ainé vybavenie

kuchyne.

2.1.6 Dobrovol’nictvo v zariadeni (pri akych aktivitich zariadenie vyuZilo pomoc
dobrovoPlnikov, v akom poéte, podet dobrovol’nickych hodin, z akej socidlnej
skupiny dobrovol’nici pochadzali).

Do dobrovol'nickej ¢innosti sa ndm v minulom roku nepodarilo zapojit' Ziadnych

dobrovol'nikov.

3. EKONOMICKE UKAZOVATELE
Roé¢n4 iétovna zdvierka a zhodnotenie zdkladnych tidajov v nej obsiahnutych.
Ro¢na udtovna zavierka, ktora bola zostavend obsahuje suvahu, vykaz ziskov a
strat a poznamky a vietky tieto dokumenty su sticastou tejto vyro¢nej spravy a tvoria
jeho prilohu.
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3.2 Vyrok auditora k ro¢nej u¢tovnej zdvierke.

Vyrok auditora tvori sucast’ tejto vyro¢nej spravy a tvori jeho prilohu.

3.3 PrehlPad o prijmoch a vydavkoch.

Vydavky v roku 2021

Mzdy, platy a ost. osobné vyrovnania 209 621,68
Poistné zamestnavatel’a 79 301,20
Elektricka energia 5205,11
Plyn 944723
Vodné a stoéné 2 363,51
Telefon 1 606,60
Postové sluzby 124,58
Inzercia - reklama 262,80
Odvoz TKO, likvidacia odpadu 791,91
Kancelérske potreby 773,13
Cistiace potreby a dezinfekcia 3 883,30
Knihy a ¢asopisy 0,00
Pracovné odevy a obuv,OOPP 809,39
Spotreba potravin 39 441,02
Spotreba PHM | 726,55/
Software a udrZzba pocitatovej techniky 942,80
Oprava a tdrZzba budovy 1 968,32
Oprava auta 1578,43




fas)
E

Vyrocna sprava

Revizie 1187,08
OBP,PO 1315,00
Uktovné price 5 850,00
Prendjom budovy 15 120,00
Kultirne podujatia 100,00
Zdravotnicky material 1251,11
Materiéal na ¢innostni terapiu 30,43
Poplatky banke 513,10
Odmeny za prace mimo prac. pomer 0,00
Poistné 1 494,44
Ostatné sluzby 8 015,25
Spolu: 393 723,97
Prijmy v roku 2021

Uhrady od klientov 140 628,73
Prispevky z VUC BB 0,00
Prispevky zo SR 239 077,94
Ostatné prijmy 18 806,06
Spolu: 398 512,73

Hospodarsky vysledok za rok 2021 zisk 4788,76
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Prehl’ad nakladov a vynosov a vyhP’ad do roku 2022

Naklady Rok 2021 Rok 2020 VyhPad do roku 2022
Spotreba mat. 51 979,20 49 789,85 53 150,00
Spotreba energie 16 691,85 20 884,60 22 500,00
Opravy a udrZiavanie 2 645,82 1361,36 4 000,00
Cestovné 0,00 0,00 100,00
|Ostatné stuzby 30 128,48 23 973,81 37 190,00
Médové naklady 209 621,68 195 569,94 215 000,00
Z4ak. a soc. a zdr.poistenie 72 958,67 67 834,35 76 500,00
Zakonné socialne naklady 5 934,76 3623,12| 4 700,00
Ostatné socidlne néklady 407,77 288,04 500,00
Daii z MV 176,00 176,00 100,00
Ostatni dane a poplatky 64,66 814,96 500,00
Zmluvné pokuty a penale 22,46 5,00 0,00
Ostatné pokuty a penéle 120,17 318,02 0,00
Uroky 0,00 0,00 0,00
Iné ostatné naklady 2 131,06 2214.84 2 000,00
Odpisy DNHM 841,40 789,00 1 000,00
Niklady spolu: 393 723,97 367 642,89 417 240,00
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Vynosy Rok2021 | Rok2020 VyhPad do roku 2022

Trzby za vlastné vyrobky 1 742,33 1 005,13 2 000,00
Trzby z predaja sluzieb 140 628,73 133 217,89 170 000,00
Aktivécia vnutr. sluzieb 3 838,53 0,00 4 000,00
Uroky 0,00 0,00 0,00
Osobitné vynosy 0,00 0,00 0,00
Iné ostatné vynosy 307,74 400,00 0,00
Prijaté prisp. od inych or. 389,91 2057,48 2 500,00
Prijaté prisp. od FO 9 629,67 4 750,00 1 240,00
Prispevky z podielu dane 2 897,88 1 408,67 2 500,00
Dotacie 239 077,94 198 445,53 235 000,00
Vynosy spolu: 398 512,73 341 284,70 417 240,00
HV pred zdanenim 4 788,76 -26 358,19 0,00
Daii z prijmov 0,00 0,00 0,00
HV po zdaneni 4 788,75 -26 358,19 0,00

3.4 Prehlad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov.

V predchadzajucom rozbore sme uviedli vietky prijmy a vydaje za obdobie roku
2021 a mbéZeme konstatovat’, Ze prijmy od klientov vo vyske 140 628,73 € tvorili 35,32
%, prispevky z MPSVa R vo vyske 239 077,94 € tvorili 60,04 % a zvySok boli ostatné

prijmy vo vyske 18 498,32 € &o bolo 4,64 % z celkovych prijmov.
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3.5 Stav a pohyb majetku a ziviizkov.
Prehl'ad o pohybe majetku a jeho kryti (v EUR) a vyhl'ad do roku 2021

Aktiva Rok 2021 Rok 2020 VyhPad do roku 2022

Dlhodoby majetok 4 293,23 2612,73 6 000,00
Zasoby 1365,88 1438,14 1 500,00
Dlhodobé pohl'adavky 2423,51 0 2 000,00
Kratkodobé pohladavky 564,39 564,39 0,00
Finanéné aéty 12 899,52 1 976,41 5 000,00
Casové rozlidenie 1 455,85 416,84 1500,00
Aktiva spolu: 23 002,38 7 008,51 16 000,00
Pasiva Rok 2021 Rok 2020 VyhPad do roku 2022

Vlastné zdroje krytia -67 582,81 -73 224,79 -65 000,00
Rezervy 800,00 0,000 800,00
Dlhodobé zavizky 24 285,40 22 189,17 21 500,00
Kratkodobé zavizky 65 109,74 57 264,17 57 700,00
Casové rozlidenie 390,05 779,96 1 000,00
Pasiva spolu: 23 002,38 7 008,51 16 000,00

3.6 Ekonomicky opravnené nidklady na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby podl’a

druhu poskytovatel’a socidlnej sluzby na kalendarny rok.

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2021 boli vo vyske 380 888,68 € &o ¢ini na
jedného klienta 12 915,85 € narok a 1 076,32 € na jeden mesiac.
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3.7 Priemerna vySka mesaénej ihrady
V priebehu roka 2021 sme prijali od klientov platby v celkovej vyske 140 628,73 €

a priemerny podet klientov za rok bol 29,49 klientov. Priemernd vyska thrady na

jedného klienta bola vo vyske 397,39 € na mesiac.

3.8

Uity aich stav k 31.3.2021, 30.6.2021, 30.9.2021 a k 31.12.2021, ktoré organizicia

vedie. Komentar k skutoénému ¢erpaniu uctov vedenych v banke.

SED Hontianske Moravce mé zaloZené dva ucty v Slovenskej sporitel'ni a to bezny

Gidet, na ktory prichddzaju platby od klientov a uskutoétiuju sa z neho platby pre

dodavatelov a obchodnych partnerov a vietky beZné platby.

Druhy et je uréeny pre platobny styk s Ministerstvom prace, socidlnych veci

arodiny a st uréené na mzdy a odvody zamestnancov.

Uket Stav k 31.3.2021 |Stav k 30.6.2021 |Stav k 30.9.2021 |Stav k 31.12.2021
BeZny udet 1525,09 3507,66 1101,77 10 566,84
Uket pre prisp. -1,86 75,89 618,83 22,81
MPSVaR

3.9 Rozpolet na prisluiny rozpoftovy rok a jeho skutoéné <&erpanie podPa

rozpodtovych poloZiek. Podrobny komentir k skuto¢nému &erpaniu finanénych

prostriedkov.
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Vydavky
Polozka Rozpocet | Skuto¢nost’ | Rozdiel Rozpodet na
na rok rok 2021 rok 2022
2021
Mzdy, platy a ost. 198 000,00 209 621,68(11 621,68 215 000,00
osobné vyrovnania
Poistné 72 000,00{  79301,20( 7301,20 81 700,00
zamestnavatela
Elektricka energia 5 800,00 5205,11| -594,89 7 000,00
Plyn 13 000,00 9 447,23| -3 552,77 12 000,00
Vodné a stoéné 3 700,00 2363,51|-1336,49 3 500,00
Telefon 1 600,00 1 606,60 6,60 1 600,00
Postové sluzby 200,00 124,58 -75,42 200,00
Inzercia - reklama 270,00 262,80 -7,20 270,00
Odvoz TKO, 1 500,00 791,91 -708,09 1 500,00
likviddcia odpadu
Kancelarske potreby 1 000,00 773,13 -226,87 1 000,00
Cistiace potreby 2 500,00 3 883,30| 1383,30 3 500,00
Knihy a &asopisy 200,00 0,00 -200,00 50,00
Pracovné odevy a 2 000,00 809,39| -1 190,61 2 000,00
obuv
Spotreba potravin 45 000,00 39441,02|-5 558,98 45 000,00
Spotreba PHM 1.200,00 726,55 -473,45 1 600,00
Software a idrZba 1 500,00 942,80 -557,20 1 000,00
pocitatovej techniky
Oprava a udrzba 3 000,00 1968,32| -1031,68 3 000,00

budovy
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Oprava auta 1 000,00 1578,43| 578,43 1 000,00
Revizie 1 000,00 1187,08| 187,08 1 000,00
OBP,PO 900,00 1315,00| 415,00 1200,00
Uktovné prace 5 000,00 5850,00f 850,00 6 000,00
Prenajom budovy 15 120,00 15 120,00 0,00 15 120,00
Kultirne podujatia 100,00 100,00 0,00 100,00
Zdravotnicky 2 000,00 1211,11| -748,89 2 000,00
materiél
Material na 500,00 30,43| -469,57 300,00
Cinnostnt terapiu
Poplatky banke 500,00 513,10 13,10 500,00
Odmeny za prace 200,00 0,00( -200,00 100,00
mimo prac. pomer
Poistné 2 000,00 1944,44| -505,56 2 000,00
Ostatné sluzby 10 000,00 8 015,25 -2 292,49 8 000,00
Spolu: 390 790,00 393 723,97 2 626,23 417 240,00
Prijmy
Polozka Rozpocdet Rozdiel Rozpocet
narok |Skuto&nost’ na rok
2021 rok 2021 2022
Uhrady od klientov 167 422,00| 140 628,73|-26 793,27 170 000,00
Prispevky z VvUC BB 0,00 0,00 0,00 0,00
Prispevky zo SR 214 368,00 239 077,94| 24 709,94 235 000,00
Ostatné prijmy 9000,00) 18806,06| 949832 12 240,00
Spolu: 390 790,00 | 398 512,73| 7 414,99 417 240,00
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3.10 Stav zavizkov a pohladavok k 31.12.2021.

Text K 31.12.2021
Dlhodobé pohPadavky 0,00
Kratkodobé pohPadavky 2 987,90
Dlhodobé zaviizky 24 285,40
Kratkodobé zaviizky 64 859,74

4. Ostatné dolezité informacie
4.1.  Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 2% a ich pouZitie

Prijaté 2% v sume 2 897,88 eur boli pouZité na ndkup spotrebného materialu pre G&ely zariadenia
z Gdtu 501.

4.2.  Prijaté dotdcie a ich pouzitie

Poskytovatel -l'JEelové urdenie grantova ~ Sumaprijatych [ Suma po
R o i transferov i | pro 'triedkovaUR-  prostried

MPSVaR ' Mzdyaodvody T 214 368 00 213 A

MPSVaR Vitaminové doplnky 980,00 980,00
MESVaR Odmeny a odvody za 24 365,20 24 365,20

obdobie pandémie

4.3.  Prijaté dary a ich pouZzitie
Prijaté milodary v sume 9 629,67 eur boli pouZité na nakup kombinovaného spordku a vybavania
kuchyne v celkdvej hodnote 4000,00 €, na &iastoént Ghradu beznych prevadzkovych nakladov na

dezinfekciu a ochranné pracovné pomécky z ictu 501, na hradu splatok za energie a ndgjomného
z(dtu 518 .
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Okrem finan&nych darov SED prijalo aj dary v inej forme a to internet, ktory bezplatne poskytuje CZ

H.Moravce a pomoc Obecného tiradu pri roznych opravach alebo pri prenasani nabytku.

ror

4.4. Udalosti osobitného vyznamu po skonéeni i¢tovného obdobia

Po ukoné&eni i€tovného obdobia nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by akymkolvek
spdsobom ovplyvnili vysledky dosiahnuté v uétovnom obdobi roku 2021 alebo by ovplyvnili plan a
rozpodet na rok 2022.

4.5. Vyznamné rizika a neistoty, ktorym je uétovna jednotka vystavena

Aby sa zabrénilo vzniku novych vyznamnych rizik a neistdt, ktorym by bola G&tovna jednotka
vystavend, bude potrebné venovat’ mimoriadnu pozornost obsadenosti zariadenia do maximélnej
kapacity 34 klientov. Nakolko sa pandemické situécia zlepSuje, bude potrebné obsadzovat’ aj miesta,
ktoré boli vytvorené ako karanténne miesta a v minulom roku ich nebolo moZné pravidelne
obsadzovat’. Zéaroveil bude potrebné upravit’ platby klientov za poskytované sluzby, nakolko pri stile
sa zvySujucich prevadzkovych a mzdovych nakladoch nie je moZné udrzat’ plynuly chod zariadenia.
Nadalej sa budii poskytovat’ socidlne sluZby tak, aby boli splnené vietky podmienky vyplyvajice z
registricie SED H. Moravce v registri poskytovatefov socidlnych sluzieb Banskobystrického
samospravneho kraja a plnené vSetky podmienky vyplyvajice zo zmluvy s Ministerstvom préce,
socialnych veci a rodiny SR, ktoré poskytuje pre SED Hontianske Moravce finanéné prispevky na
poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach podmienenych odkazanost'ou na pomoc inej fyzickej

osoby.

V Hontianskych Moravciach 29.3.2022

yﬁww ____/
Mgr. Jana Brunauerova

riaditel’ka SED Hontianske Moravce
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre Spravnu radu Strediska Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce

Ndzor

Uskutocnila som audit priloZenej ultovnej zavierky neziskovej organizacie Strediska
Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce, ktora obsahuje svahu k 31. decembru
2021, vykaz ziskov a strét za rok kon¢iaci sa k tomuto datumu a poznamky, ktoré obsahuju stthr
vyznamnych Gétovnych zasad a ictovnych metdd.

Podla modjho nézoru, G&tovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
neziskovej organizicie Strediska Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce k 31.
decembru 2021 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podla zakona
&.431/2002 Z.z. 0 uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o uétovnictve™).

Zdklad pre ndzor

Audit som vykonala podl'a medzinarodnych auditorskych §tandardov (International Standards on
Auditing - ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit Gétovnej zdvierky. Od Gétovnej jednotky som nezdvisla podl'a ustanoveni zakona
& 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o GCtovnictve
v zneni neskorgich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutirnom audite™) tykajacich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre méj audit G&tovnej zévierky a splnila som aj ostatn¢
poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presvedéena, ze auditorské dokazy, ktoré
som ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre mdj nazor.

Zdoraznenie skutoénosti

Upozorfiujem na skuto&nost, Ze neziskova organizacia ma zaporné vlastné zdroje krytia majetku
72 rok konciaci sa 31.decembra 2021 vo vyske 67 583 cur. Straty za minulé roky vznikali
nedostaujiicimi prispevkami zo tatneho rozpoctu na klientov za socialne sluzby. nakol’ko vyska
tychto prispevkov nepokryvala ani mzdové naklady na zametnancov. Z toho dévodu bolo
potrebné doplécat’ na mzdy a odvody a prevadzkové naklady sa museli znizovat. V tomto roku sa
platobna schopnost’ zlepsila €o sa prejavilo na splécani zavizkov voéi dodavatel'om a podarilo sa
eliminovat aj dl?oby aj na odvodoch a ku koncu roka 2021 boli nezaplatené len odvody za
mesiac december splatné v janudri. PoZicky, ktoré zariadenie ma st od zriad'ovatel'a, s ktorym
komunikuje o splacani pdZigiek a zriadovatel' reguluje spldcanie podla aktudlnej financnej
situdcie zariadenia tak, aby nedoslo k ohrozeniu existencie. Moj nézor nie je ztohto dovodu

modifikovany.

Iné skutocnosti:

Neziskova organizacia nesplita velkostné kritéria pre povinny audit Gctovnej zavierky v zmysle
zékona o Gctovnictve, a teda nemusi ani vypracovat vyroénu spravu. Pre audit G¢tovnej zavierky
sa rozhodla dobrovol'ne.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za iictovnu zdvierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie i¢tovnej zavierky podl'a zékona o Uctovnictve a za
interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné pre zostavenie i¢tovnej zavierky, ktord neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
actovnej jednotky nepretrzite pokratovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutonosti tykajucich sa
nepretrzitého pokragovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzit¢ho
pokradovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v umysle Gétovnl jednotku zlikvidovat alebo
ukongit jej &innost, alebo by nemal ind realisticki moznost nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora




EKO-AUDIT, s.r.0., 9.maja 424/7, 039 01 Turc¢ianske Teplice,
¢. licencie UDVA: 431

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i G¢tovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale nie je zarukou toho, e audit vykonany
podla medzinérodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak takeé
existuju. Nespravnosti mbézu vzniknat' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ocakavat, 7e jednotlivo alebo v stihrne by mohli
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivate I'ov. uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych §tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujem odborny Gsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti GStovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskuto&iiujem auditorské postupy reagujice
na tieto riziké a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre moj nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu
je vysdie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod médZe zahriiat' tajni dohodu,
fal¥ovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Giétovnej jednotky.

e Hodnotim vhodnost pouzitych wétovnych zasad auctovnych metod a primeranost’
G&tovnych odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym
organom.

e Robim zéver otom, & Statutirny organ vhodne v Gctovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, §i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré
by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost aétovnej jednotky nepretrzite pokracovat
v &innosti. Ak dospejem k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit’
v mojej sprave auditora na sivisiace informécie uvedené v aétovnej zavierke alebo, ak su
tieto informéacie nedostatoéné, modifikovat méj nazor. Moje zavery vychadzaji
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti viak mozu sposobit, Ze Gi¢tovna jednotka prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkova prezentaciu, Struktiru a obsah Uctovnej zavierky vratane informacii
vnej uvedenych, ako aj to, &i Gctovna zévierka zachytdva uskutognené transakcie
a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

datum spravy auditora: 25.marca 2022

EKO-AUDIT, s.r.o. meno a priezvisko zodpovedného auditora:
9.méja 424/7 Mgr. Lubica Marcekova

. Statutarny auditor SKAU
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