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LaVieNa n.o., ZARIADENIE PRE SENIOROV

Maly Folkmar 1079, KoSicka Bela 044 65

Vyrocna sprava o ¢innosti a hospodareni poskytovatela socialnych sluzieb
za rok 2021 vypracovana v zmysle zdkona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich v§eobecne prospesné sluzby

VYPRACOVAL:

V Kosiciach dina 30.03.2022
Bc. Marek Sriansky, MBA

SCHVALILA:
V Kosiciach dia 31.03.2022
Spravna rada neziskovej organizacie
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UVOD

Neziskova organizacia LaVieNa n.o. (dalej len ,,Neziskova organizacia“), v stilade s
ust. § 34 zdkona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne
prospesné sluzby, v zneni neskorsich predpisov a v sulade s ust. Cl. XIV Statiitu Neziskovej
organizacie, vypracovala tito vyro¢nu spravu za rok 2021.

Socidlna sluzba v ZPS sa poskytuje celoro¢ne pobytovou formou, a to na neurcity cas.
V sulade s ustanovenim § 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a
doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov sa v ZPS poskytuje socidlna sluzba:

a) fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupent odkézanosti je najmenej ['V. podla prilohy €. 3, alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v
tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V ZPS sa:

a) poskytuje

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,

- socialna rehabilitacia,

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
- osobn¢ vybavenie,

b) utvaraju podmienky na tschovu cennych veci,

c) zabezpecuje zdujmova ¢innost,

d) zabezpecuje osetrovatel'ska starostlivost’.

Zariadenie pre seniorov poskytuje socidlne sluzby pobytovou formou celorocne 40
klientom. O klientov sa stard pracovny tim v pocte 20 zamestnancov. Usiluje sa o vytvaranie
prijemného doméceho prostredia a podporuje aktivny, dostojny a ¢o najviac samostatny Zivot
svojich klientov. Cielom je spokojnost’ klientov, moznost’ ich sebarealizacie, ¢o najvyssia
mozna miera ich samostatnosti a podpora bezného spdsobu zivota.



1 IDENTIFIKACNE UDAJE

NAZOV: LaVieNa n.o.

SIDLO: JALTSKA 7, 040 22, KOSICE
ICO: 51767481

DIC: 2120774810

ZAPISANA V REGISTRI: Register neziskovych organizacii, Okresny urad Kogice — Odbor
vSeobecnej vnutornej spravy

REGISTRACNE CISLO: OVVS/6/2018

DATUM VZNIKU: 31.05.2018

STATUTARNY ZASTUPCA: Bc. Marek Sritansky, MBA

DRUH SOCIALNEJ SLUZBY: Zariadenie pre seniorov a prepravna sluzba
FORMA SOCIALNEJ SLUZBY: pobytové forma a terénna

PRIJIMATELIA SOCIALNEJ SLUZBY: fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a
su odkazany na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupenn odkazanosti je najmenej IV. podla
prilohy ¢. 3, alebo b) fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych dovodov.

KAPACITA ZARIADENIA PRE SENIOROV: Maly Folkmar 79, Kosicka Beld 044 65
kapacita 40 miest, svoje sluzby zariadenie zacalo poskytovat’ dita 01.10.2018 zariadenie bolo
prevzaté od predchédzajuceho poskytovatel'a za plnej prevadzky.

PREDMET CINNOSTI: v zariadeni pre seniorov sa poskytuju: Socialna sluzba sa klientom
poskytuje formou celoro¢nej pobytovej socidlnej sluzby,

odborné c¢innosti - pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne
poradenstvo, socidlna rehabilitacia,

obsluzné ¢innosti - stravovanie, upratovanie, ubytovanie, hygienicky dohl'ad a dohl'ad nad
uzivanim liekov, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

d’alSie cinnosti - zadujmova cinnost, utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,
zabezpeCuje oSetrovatel'ska starostlivost, Socidlna sluzba sa klientom poskytuje formou
celorocnej pobytovej socidlnej sluzby.

KONTAKTY: www.laviena.sk
Tel.: 0905 321 056 (riaditel’)
E-mail: zpslavienake@gmail.com




2 PRIESTOROVE PODMIENKY A UBYTOVANIE KLIENTA

ZPS je ustretové a v ramci svojich kapacitnych moznosti umoziuje klientom
dekorovat’ si svoje uzemie podla vlastného priania a vkusu. Vzhl'adom na to, ze izby su
kompletne zariadené, klient si so sebou mdze doniest’ rézne spomienkové predmety, avsak v
obmedzenom mnozstve.

ZPS je dispozicne rieSené takto:

a) Prvé nadzemné podlazie — vstupny vestibul, ambulancia lekdra, prijimacia
kanceléria, archiv, sklad ¢istiacich prostriedkov, Satiia Zeny, sprcha a WC Zeny, Sathia muzi,
sprcha a WC muzi, 4x dvoj 16zkova izba s WC a sprchou, 1 16zkova izba- izolacka,
dekontaminacna miestnost’, pra¢oviia osobného pradla, triedenie pradla.

b) Druhé nadzemné podlazie — jedadlen a spolo¢enskd miestnost’ s projektorom,
miestnost’ pre upratovacky, miestnost’ sestier, sklad liekov, sklad zdravotného oblecenia, WC
muzi, WC zeny, umyvaren, 3x dvoj 16zkova izba s WC, 3x dvoj 16zkové izba bez WC, 3x
jednolozkové izba s WC.

c) Tretie nadzemné podlazie — spoloCenskd miestnost s TV a kniznicou, sklad
terapeutov, WC muzi, WC Zeny, 4x dvoj l6zkova izba s WC, 6x jedno 16zkova izba s WC,
umyvaren, vylevka.

Zakladné vybavenie izieb je nasledujuce: stale 16zko pre ubytovaného, no¢ny stolik
pre kazdého ubytovaného, spolo¢ny stdl v kazdej izbe, stolicka pre kazdého ubytovaného,
skrina pre kazdého ubytovaného, lampa pre kazdého ubytovaného, policka pre kazdého
ubytované¢ho, nadoba na odpadky, vankus, paplon, deka, postena bielizen, uterdk pre
kazdého ubytovaného.

V exteriéri ZPS je altdnok na vol'no-Casové aktivity a lavicky. ZPS ma k dispozicii aj
priestor na parkovanie motorovych vozidiel.




3 STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

K 31.12.2021 bolo v zariadeni LaVieNa n.o. 10 muzov a 30 Zien.

muzi Zeny

Graf.c.1 Pocet prijimatel’ov socialnych sluzieb k 31.12.2021

Vekové zlozenie PSS k 31.12.2021. Vo veku od 63-74 bolo k spominanému datumu 8 PSS,
vo veku od 75-79 65 PSS, vo veku od 80-84 9 PSS, vo veku od 85-89 11PSS a nad 90 rokov

7PSS

90 a viac

Graf.¢.2 znazoriuje vekové zloZenie PSS k 31.12.2021.



4. PREHLAD TERAPIi A CINNOSTI VYKONAVANYCH V ROKU 2021

Rok 2021 bol tak isto, ako aj predchadzajici rok poznaceny pandémiou. Bol to rok
necakanych a nepredvidatelnych situdcii, operativnych rozhodnuti sprevadzanych
kazdodennym stresom. Vdaka zodpovednému pristupu zamestnancov, naSe zariadenie sa
nam podarilo udrzat’ ,,covidovo-Cisté*. Tak ako aj predchadzajici rok aj tento rok sme mali
brany zariadenia pre pribuznych a priatel'ov seniorov ,,pan - demicky* zatvorené. Ak sa trosku
pandémicka situacia v okrese zlepsila, uvol'nili sa ndm opatrenia, spristupnili sme navstevy
a kultirne  programy v exteriéri zariadenia. Momentalne Zijeme v nadeji, Ze

v nadchadzajucom obdobi sa dostaneme do starych kol'aji ,, otvoreného zariadenia®.

Prehl’ad terapii ktoré sme pocas roka 2021 vykonavali v naSom zariadeni.
Individualne a skupinové ¢innosti

Muzikoc¢innost’

Biblio¢innost’

Rozvoj pracovnych zru¢nosti

Duchovné potreby

Tréning pamiti

Reminiscencia

Kultirno - zdujmova ¢innost’ v roku 2021

Rehabilitacna Cinnost’

Vzdelavanie zamestnancov

vV V V V V V V V V V V

Iné ¢innosti
» Prijaté preventivne opatrenia v stvislosti so Sirenim COVID 19
V kratkej fotodokumentécii Vam priblizime Zivot v naSom zariadeni. Ak chcete ziskat’ viac

inform4cii o nasej organizacii odporti¢ame si pozriet webe www.laviena.sk




Januar 2021

Tak ako v predchadzajucom obdobi aj v roku 2021 sme poskytovali pravidelné aktivity pre
prijimatel'ov socidlnych sluzieb (PSS). Kazdé rano zafiname rozcvic¢kou ,,zdravom tele
zdravy duch.“ poniektori (PSS) cvicili v interiéri zariadenia a poniektori (PSS) v exteriéri
zariadenia. Tyzden po Vianociach sme si vybrali zaujimavé logické cvicenia a nasi (PSS) sa
vyzvy nezlakli a vyzvu prijali. V zariadeni sa uskutociiuju pravidelné stretnutia zastupcov
prijimatelov socialnych sluzieb. Clenovia rady klientov zastupuju klientov v oblasti
stravovania, kulturnej, spolocenskej oblasti, 'udskych prav a atd’. Nakol'ko v naSom zariadeni
kladieme velky doraz na zvySovanie kvality poskytovanych sluzieb a dodrziavanie 'udskych
prav, oceniujeme podnety, navrhy a pripomienky zo strany prijimatel’ov.




Februar 2021

Zaciatkom mesiaca sme v zariadeni otvorili tému zvyky a tradicie v regionoch. Po prednaske
sme sa pustili do vyroby masiek a skrabosiek, tak sme sa nabudili, ze sme sa nevedeli dockat’
Fasiangovej zabavy. DIlhé achladné februarové dni sme si kratili spolo¢enskymi hrami
a roznymi prednaskami.




Marec 2021

Marec ,,mesiac knihy“ zacali sme besedou ahned’ aj Velkono¢nu vyzdobu zariadenia.
8. Marca ako to uz byva zvykom sme oslavili MDZ. V polovici mesiaca sa nasi prijimatelia
dozili krasneho zivotné jubilea 90 a 95%, ktoré sme patri¢ne oslavili. A aby to nevyzeralo, ze
ni¢ nerobime len oslavujeme, pokracovali sme aj v tyzdennom plane aktivit.

| LW A

10



April 2021

April v zariadenie sme zacali oslavou Velkej noci, kedy si krestania pripominaji umucenie,
smrt’ a vzkriesenie JeziSa Krista. Okrem toho, ze je Velkd noc najvacSim krestanskym
sviatkom, jej oslavy su spojené aj s pohanskymi ritudlmi vitania jari a oslavami hojnosti,
urody a zdravia. Pocas daného mesiaca sme zacali s vyrobou jarnych kvietkov, ktoré ndm
skraslovali jedalen. Pri vyrobe sme si precvicili jemni motoriku a aj pamét kde si (PSS)
museli zapamétat’ postupnost’ krokov aby ndm vznikol krasny kvietok. Vytvorili sme aj zopar
holubic na privitanie prvého mdja. A ak ndm pocasie prialo slnecné dni sme travili
prechadzkami na Cerstvom vzduchu v nasom parku.

11



Msj 2021

Slovo m4j je povodne mlady stromcek, najcastejSie smrekovy, jedlovy alebo brezovy.
Takmer u vSetkych narodov bolo zvykom nosit’ méje na zaciatku jari alebo leta v slavnostnom
sprievode po dedine za spevu staroddvnych obradnych piesni ospevujucich tvorivu silu
prirody a pri tanci prejavujicom radost’ z vitazstva jari na zimou. Samozrejme sme ani my
nemohli obist’ taktito tradiciu a to stavania maja na prvého m4ja. NaSim seniorom to vycarilo
krasny usmev, nakol’ko spolo¢ne nasli a pripravili mlady stromcek a to nas vel'mi tesi, ze im
takto vieme sprijemnit’ ich vSedny deil. Pri priprave stromceka klienti si pri tom krasne
zaspievali. V danom mesiaci sme oslavili krasne zivotné jubileum 80“ rockov p. Adelky.
i 4 S0 al e w [N 'l’ag'f‘g&; ‘wy
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Jun 2021

V letnom case sa otvorili brany zariadenia pre pribuznych nasich prijimatelov. Hned
zaciatkom mesiaca sme usporiadali Juniales, nase pozvanie prijala hudobné skupina ,, Vesela
harmonika.“ Jeden slnecny junovi deit sme vyuzili na sadenie kvetov a zeleniny. Vdaka
finan¢nej podpore Nadacii SPP sa nam podarilo zakupit’ vyvysené zahony pre nasich klientov,
ktori s elanom do nich nasadili bylinky a zeleninu na podporu imunity. V polovici mesiaca
sme usporiadali Sportovy dent do ktorého sa zapojili vsSetci PSS. Tieto rozne Sportové aktivity,
nasich klientov vel'mi pobavili a rozosmiali, samozrejme na konci tohto krasneho dina kazdy
kto sa zapojil dostali sladkti odmenu a ,,diplom.*

ST R
Q0 Mt e
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Jul 2021

Ked’ je vonku slne¢no nik nds v budove nezastihne, vSetok ¢as travime na dvore kde pijeme
kavicku a podl'a ndlady aj zatancujeme na 'udovu notu. Dany mesiac sme si aj precvicili viac
krat pamét, precvi¢ili sme si aj jemnu motoriku. Oslavili sme jubilea tak ako sa patri.
V letnych mesiacoch sme sa popoludni chladili mrazenymi dobrotami. Pravidelne sme chodili
prechadzky po okoli a obdivovali krasy Ruzinskej priehrady.

14



August 2021

Zaciatkom mesiaca sme oslavili krasne zivotné jubileu p. Helenky 90.“ Po oslave sme sa
pustili do tyzdenného kreativneho tvorenia, kde sme skupinovo vytvorili kradsny projekt ,,misa
plna sezonneho ovocia. “ Nase pozvanie prijala zdravotna sestra, ktora prisla urobit’ zaujimavi
prednasku pre nasich PSS. Diskutovali sme o moznych padoch ako aj o dobrych prevenciach
v takomto krasnom veku a samozrejme v tomto teplom obdobi aj dodrziavanie pitného
rezimu. Rozvoj pracovnych zru¢nosti v zdhrade mal na starosti p. Malak: - starostlivost’ o bylinkové a
vyvySené zeleninové zahony. Piatok tradicne wunas patri modlitbe za rodiny.
. , e
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September 2021

Nasou prioritou je zlepSovanie kvality Zivota seniorov, preto pravidelne poskytujeme
aktivizatné programy tréning paméti, roézne besedy, aktivizatny program s prvkami
muzikoterapie, Realizdcia tychto aktivizacnych ¢innosti je na baze dobrovol'nosti. Tento druh
aktivizacnej Cinnosti sa vykondva s mobilnymi i imobilnymi klientmi, pretoZze to pozitivne
vplyva na ich psychiku, pomdha zmiernit' negativne pocity a zazitky. Cielom aktivizacnej
innosti s prvkami muzikoterapie pod vedenim p. Copovej, je teda viest prijimatelov
socialnych sluzieb k hlb§im osobnym zazitkom a ku komunikacii prostrednictvom hudby a
spevu. Na biblioterapiu terapiu sluZi kniznica v zariadeni, v ktorej sa nachadzaji knihy
rozneho zanru a od réznych autorov. Pravidelne sa usporaduvaju cCitatel'ské besedy za aktivnej
spoluprace s p. Maldkom.

.
1

{
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Oktober 2021

Tak ako kon¢i leto a zacina jesen, prichadza staroba nendpadne a pomaly. Neda sa jej vyhnut'.
Staroba je vyzva a neznamend koniec zivotnej aktivity. Mesiac Oktober je mesiacom tUcty k
star§im. Patri¢na Gctu sme prejavili aj p. Stechovej, ktorej sme usporiadali vernisaZ jej
obrazov vo vestibule zariadenia. V danom mesiaci sme oslavili aj 3 vyro€ie od vzniku
zariadenia. Preto sme si pre nasich PSS pripravili malé posedenie a par krasnych slov. Trosku
sme aj zrelaxovali na masaznych kreslach, ktoré sme vdaka financnej podpore MPSVaR
zakupili. Po oddychu sme pokracovali vo vyu¢be makrame pod vedenim p. Copovej. Mesiac
oktober bol bohaty na oslavy, Cakala nas krasna oslava krasneho Jubilea p. Palenikovej
a ochutnavka nealoko piva.

i
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November 2021

Ked’Ze sa nam blizia pozehnané sviatky, tak sme naSim starkym upravili vizaz a to tak, Ze sme
ich ostrihali. Nezalezi na tom kol’ko méme rokov ale na tom na kol’ko sa citime. Nasi starky
sa citia mlado a preto sa chcu o seba aj patri¢ne postarat’ a medzi to patria aj nase vlasy, ktoré
je potrebné ostrihat’.

18



December 2021

Tento mesiac je vynimoc¢ny, pretoze je ¢as Vianoc, ktoré nam vsetkym davaji pokoj, Stastie
a lasku. A preto sme sa vSetci zalpojili do ozdobovania nasho zariadenia, ¢i uz ide o zimni
dekoraciu alebo o ozdobovanie strom¢ekov. TaktiezZ sme si vlastnorucne upiekli medovnicky,
ktoré nesmeli chybat’ na Viano¢nych stoloch. PoteSil nds aj Mikuld$ so svojimi dvoma
pomocnikmi. Ak nam pocasie prialo, tak sme si predviano¢ny cas kratili prechddzkami po
okoli. Tento Cas je pre nds ¢arovnym. Nesmieme zabudnit' spomenut’ na personal, ktori sa
podielal v ¢ase adventu na zhotoveni Betlehema v zariadeni. Svojou pracou chceli sprijemnit’

Vianoc¢ny ¢as klientom zariadenia.
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Nase zariadenie v roku 2021 podporili sukromné osoby, pravnické osoby, firmy a organizicie,
ktoré vecnymi darmi prispeli ku skvalitneniu poskytovanych socidlnych sluzieb naSim
prijimatelom. Pevne verime, zZe VasSu priazen si zachovame nad’alej a aj v nasledujicom roku
2022 sa rozhodnete podporit’ naSe zariadenie. Srde¢na vd’aka patri:

Asociacii poskytovatel'ov socidlnych sluzieb v SR

drogéria DM

Nadacia Henkel

KIK

Fresh Plus

Lucka

Projekt ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabice*

Projekt ,,Viano¢ny zazrak*

https://www.facebook.com/
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5. PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA

ZpS LaVieNa n.o. malo k 31. decembru 2021 20 zamestnancov z toho je 12 odbornych
zamestnancov a 8 neodbornych. Od celkovej odbornej rovne zamestnancov zavisi spravna
¢innost ZpS. Odbornu urovenl predstavuje dokladnd znalost’ problematiky, stupen
kvalifikacie zamestnancov, presné plnenie povinnosti, stupeit znalosti z hl'adiska odbornej
problematiky, ale 1 vSeobecné znalosti, sposob vystupovania, ustneho 1 pisomného
prejavu, spravanie sa v zamestnani i mimo neho.

Riaditel
L
I T 1 T 1
ZelrEvEie Qarnt . , upratovacky 2 udrzbar
setra 2x zariadenia Kuchar
L soc. pracovnik L riprava jedal
Opatrovatelky Al 3XJ
8x

Navrhy na vzdelavanie si uplatiiuju veduci tseku na zaklade poziadaviek legislativy,

zvySovania kvalifikacie, rekvalifikacie, cyklického vzdelavania, a individudlneho planu
vzdelavania.

Na zaklade poziadaviek vypracuje navrh ,,Planu vzdelavania“. Plan vzdelavania je
spracovany na kazdy kalendarny rok. Plan vzdelavania je priebezne dopliiany v sulade so
zmenami v legislative a potrebami organizacie. Plan vzdeldvania schvaluje riaditel
zariadenia. Externé¢ vzdelavacie aktivity su realizované prostrednictvom dodavatel’a, resp.
podl'a ponuk, ktoré¢ prichddzaju v priebehu roka. Kazdy zamestnanec moze podat’ ndvrh na
doplnenie, resp. zmenu ,Planu vzdeldvania® pocas celého kalendarneho roka. Po
uskutocneni vzdeldvacej aktivity, je povinny kazdy ucastnik vyhodnotit’ absolvované
Skolenie. Veduci useku musia vyhodnotit’ efektivnost vzdeldvania podriadenych
pracovnikov.

Aj samotny zamestnanec je povinny sustavne si prehlbovat’ kvalifikdciu na vykon
prace dohodnutej v pracovnej zmluve. Prehlbovanie kvalifikacie je aj jej udrziavanie a
obnovovanie, ktoré ma prebiehat’ formou Skoleni, kurzov, semindrov ale aj samostidiom
odbornych knih a ¢asopisov a pod. V roku 2021 zamestnanci spracovali témy s ktorymi sa
navzajom oboznamili a poucili kolegov na pracovisku.

- Socidlny pracovnik v Zariadeni pre seniorov,

- Eticky kodex,

- Osetrovanie seniorov v terminalnom $tadiu choroby,
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- Dekubity,
Riesenie konfliktov na pracovisku,
Pitny rezim,

Osobna hygiena u seniorov,

Vyziva a zdravie seniorov,
Pohybové aktivity a seniori,
Starostlivost’ o seniorov

- Osobitosti komunikacie so seniormi,
- Staroba a starnutie.

Zamestnavatel umoznil svojim zamestnancom moznost' rozsirit svoje vedomosti
v zariadeni prostrednictvom online semindrov aj mimo zariadenia, pokial to eSte situdcia
umoznovala. Uvadzame aspon niektoré:
- socidlna izolécia pre niekoho postrach pre niekoho prilezitost’ (AOPSS- online),
- dodrziavanie zakladnych l'udskych prav a slobdd v prevadzkach socidlnych sluzieb
(AOPSS - online),
- Standardy kvality v socidlnych sluzbach (Slovenska spolo¢nost’ pre kvalitu),
- Skola hojenia ran (Hartmann) ,
- efektivna nutri¢na starostlivost’ (Nutricia),
- Skolenia zamerané na prevenciu COVID — 19,
- Ako celit' pandémidm a inym krizovym situaciam v socialnych sluzbach (APSS
online konferencia).
- supervizia skupinova (Interna a externd).
-zariadenie zakupilo v danom roku program DODS s ktorym boli oboznadmeni
a zaskoleni zamestnanci zariadenia.
- v decembri sme absolvovali pod vedenim PT aj evakuaciu zariadenia,

W

V zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov v platnom zneni poskytovatel socidlnej sluzby mé vypracovany

systém supervizie poskytovania socidlnej sluzby.
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6. PLNENIE CIELCOV PRIORIT A INOVACII V POSKYTOVANI SOCIALNYCH
SLUZIEB

Za kratke obdobie sme stihli tieto aktivity, ktorymi sme zlepSili kvalitu Zivota
klientom. Vymalovali sme izby PSS, znizili stropy a upravili el. inStaldciu. Koncom roka
2021 sme zacali srekonstrukciou miestnosti na pracoviiu, pretoZze ndklady na pranie
a zehlenie bielizne ndm u dodavatel’a ndm neustéale rastu.

Ciel, ktory sme si stanovili zateplenie zadnej strany budovy, sme pred zimou este
naplnili, ¢im sme ziskali na izbach teplotny rozdiel + 5 stupiiov. Caké nas este natiahnutie
vonkajsej omietky, ked'ze uz boli minusové teploty nedalo sa koncom roka to zrealizovat'.
Rekonstrukciu strechy sme urobili iba v nevyhnutnej casti budovy kde zatekalo.
Na vybudovanie Ccisticky sa urobil projekt, urobili sa cenové ponuky a Caka sa, na sa
uvol'nenie opatreni. Vykurovacie zariadenie bolo z ¢asti menené.

V zéujme klientov sme zaviedli anténu do kazdej izby PSS. Vymenili sme okna
v kanceldriach, v kuchyni a v Satni zamestnancov, tie ktoré boli od roku 1970 uz neplnili svoj ucel,
bol velky tnik tepla avlete sa nedali otvarat. V kancelarii av Satni sa menili el. inStalécia,
znizovali sa stropy, robili odpady a na novo robili sa omietky. Spustili sme v celej budove sluzbu
Whats App pre lepSiu komunikécia srodinou. Zapojili sme sa do projektov. UPSVaR
prostrednictvom néstrojov aktivnych opatreni na trhu prace s cielom zamestnat min. 3
zamestnancov. V zmysle Narodného projektu Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom
vybranych aktivnych opatreni na trhu prace boli podpisané tri Dohody s UPSVaR Kosice
,,» Pracuj zmen svoj zivot.*

Podpora socialneho statusu formou prednasok zapojenim vsetkych klientov do
terapii a aktivit

e ramci vzdelavania sme pre klientov zariadenia zorganizovali viacero prednaSok:

,» Ochrana pred slnkom a pitny rezim, “
,, Prvd pomoc,"

,, Diabeticka strava‘“

,, Cvicte si svoj mozog"

,, Bezpecnost’ seniorov, a mnoho inych.

e pre rozvoj osobnosti, talentu a tvorivosti boli pre klientov denne organizované
rozne terapie.

e pohybové aktivity pre klientov boli organizované formou hudobno - pohybovych
cviceni, socidlnej rehabilitacie, Sportovych sut'azi, prechddzok do prirody,

e na stimuldciu kognitivnych schopnosti boli organizované pamitové cvicenia,
reminiscencna terapia, zabezpeCenie duchovnych potrieb, spevacky kruzok,
hranie spolo¢enskych hier, biblioterapia, informovanie klienta o diani v spolo¢nosti
v diskusnych krazkoch,

e pre zacClenovania klientov do SirSej spolocnosti boli napldnované rdzne
spoloCenské a kulturne akcie, ktoré boli realizované len v pritomnosti prijimatelov
azam. zariadenia (faSiangovd zébava, Valentinka zdbava, Velka noc, stavanie
Mgja, Junidles, Oktéber mesiac Ucty k star§im, Mikulas, Viano¢né posedenie).

Nasa organizdcia sa zapdjala vroku 2021 do viacerych projektov, niektoré boli

uspesné a niektoré bohuzial neboli tispesné.
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Vizia
» Byt’ modernym zariadenim pri poskytovani socidlnej sluzby, ale zdaroverii respektovat’
slobodnui vol'u klienta a poskytnut’ pocit domova.

Poslanie zariadenia

Nasou filozofiou je poskytovat’ prijimatelom kvalitné socidlne sluzby v sulade so
Standardmi socidlnych sluzieb, zavadzat' inovativhe metédy, udrziavat pracovné
¢innosti, pripravit’ ich na zmenu postoja k Zivotu a zaclenenie do spolo¢nosti tak, aby aj
pre svoj nepriaznivy zdravotny stav zili kvalitny a plnohodnotny Zivot a aby boli
zachované ich zékladné l'udské prava a hodnoty.

A preto integrita, dobré meno zariadenia, doOvera prijimatelov a vSetkych
zainteresovanych patria k nasim najdolezitejSim hodnotdm. Ich ochrana je prvoradou
ulohou kazdého z néas. Poslanim zariadenia je zasadzovat’ sa za reSpektovanie l'udskej
dostojnosti a socidlnych prav prijimatelov. VSetci zamestnanci zariadenia konaju v stlade
s etickym koédexom, zachovévaji vysoky moralny Standard vo vztahoch a utvéraju
pracovné prostredie hodné¢ dovery a ucty. Uzndvaju etické principy ako su zodpovednost,
Cestnost’, humanizmus, tolerancia a ochrana zivotného prostredia. Prijimatel’ socialnych
sluzieb je naSim rovnocennym partnerom: jeho spokojnost’ je nasou prioritou. A preto je
potrebné poskytovat’ zamestnancom zariadenia také materidlne, persondlne, organiza¢né a
vzdelavacie podmienky, aby pristupovali k praci ako
k poslaniu.
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7. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

Financie boli pouzité na vyplatenie miezd a odvodov z miezd, na ndkup nevyhnutnych
materidlovych potrieb medzi ktorymi najvacSiu polozku tvoria potraviny, Cistiace a
dezinfek¢né prostriedky, kancelarske potreby, ochranné pracovné prostriedky, materidl na
udrzbu budovy a pod. Medzi vyznamnu polozku v oblasti rozpoctu patri spotreba energie,
udrzba budovy. Nezanedbatelnd polozka je aj financovanie roznych sluzieb medzi ktorymi
spomeniem najmé poplatky za odvoz komunalneho odpadu, rézne Skolenia zamestnancov,
externé sluzby technika BOZP a PO, sluzby za Gdrzbu vytahu, a iné. V oblasti financovanie
miezd sme sa opitovne uchadzali o grand z UPSVaR, kde sme uspeli a ¢ast’ miezd sme
financovali z tohto grandu. Uvedené financie boli pouZzité na nakup interiérového vybavenia
pre prijimatel’'ov socidlnych sluzieb, ¢im sa zvysila humanizacia prostredia. V roku 2021 sme
sa uchadzali o dotacie v pdsobnosti MPSVaR na podporu rozvoja socidlnych sluzieb v zmysle
zakona €. 544/2010 Z.z. ktoré boli ispesné.
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Stvaha (UENUJ1-01) ICO 51767481 SID
Bezprostredne
B c.r. Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. | NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 + r. 021 01 400 000,00 10 931,00 389 069,00 395 973,00

1. | Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 03 0,00 0,00 0,00 0,00
012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) 04 0,00 0,00 0,00 0,00
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 05 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 | 06 0,00 0,00 0,00 0,00
+ 091 AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) 07 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 08 0,00 0,00 0,00 0,00
(051- 095AU)

2. | DlIhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 09 400 000,00 10 931,00 389 069,00 395 973,00

Pozemky (031) 10 123 860,00 X 123 860,00 123 860,00
Umelecké diela a zbierky (032) 11 0,00 X 0,00 0,00
Stavby 021 - (081 + 092AU) 12 276 140,00 10 931,00 265 209,00 272 113,00
Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych 13 0,00 0,00 0,00 0,00
veci 022 - (082 + 092AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 14 0,00 0,00 0,00 0,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) | 15 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 16 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok (028 - (088 + 092 AU) 17 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 18 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 19 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotnyy majetok (052- | 20 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)

3. | DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 21 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 22 0,00 0,00 0,00 0,00
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 23 0,00 0,00 0,00 0,00
spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 24 0,00 0,00 0,00 0,00
Pézicky podnikom v skupine a ostatné poZzicky 25 0,00 0,00 0,00 0,00
(066 + 067) - 096AU)

Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) 26 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) | 27 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - | 28 0,00 0,00 0,00 0,00
096 AU)

B. | OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 | 29 150 138,00 0,00 150 138,00 180 630,00

1. | Zasoby r. 031 azr. 036 30 0,00 0,00 0,00 0,00
Materiél (112 + 119) - 191 31 0,00 0,00 0,00 0,00
Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 32 0,00 0,00 0,00 0,00
+122)-(192+193)

Vyrobky (123 - 194) 33 0,00 0,00 0,00 0,00




Stvaha (UENUJ1-01) ICO 51767481 SID
Bezprostredne
: cé.r. Bezné ucétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
Zvierata (124 - 195) 34 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar (132 + 139) - 196 35 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 36 0,00 0,00 0,00 0,00
391 AU)

2. | DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 37 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z obchodného styku (31 1AU az 314 AU) - 38 0,00 0,00 0,00 0,00
391AU
Ostatné pohladavky (315 AU - 319 AU) 39 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky vogi ugastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 40 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky ( 335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 41 0,00 0,00 0,00 0,00
391 AU

3. | Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 42 9 440,00 0,00 9 440,00 9 440,00
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 43 9 440,00 0,00 9 440,00 9 440,00
391AU
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 44 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi 45 0,00 X 0,00 0,00
poistoviiami (336)

Dariové pohladavky (341 az 345) 46 0,00 X 0,00 0,00
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu 47 0,00 X 0,00 0,00
rozpoctu a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348)

Pohladavky vogi ugastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 48 0,00 0,00 0,00 0,00
Spojovaci udet pri zdruzeni (396 - 391AU) 49 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 50 0,00 0,00 0,00 0,00
391AU

4.| Finan¢né acty r. 052 aZ r. 056 51 140 698,00 0,00 140 698,00 171 190,00
Pokladnica (211 + 213) 52 31 579,00 X 31 579,00 58 492,00
Bankové ucty (221 AU + 261) 53 109 119,00 X 109 119,00 112 698,00
Bankove ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden rok (221 | 54 0,00 X 0,00 0,00
AU)

Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 55 0,00 0,00 0,00 0,00
257) - 291 AU

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 56 0,00 0,00 0,00 0,00
291AU)

C. | CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 57 0,00 0,00 0,00 14,00
Naklady buducich obdobi (381) 58 0,00 0,00 0,00 14,00
Prijmy budtcich obdobi (385) 59 0,00 0,00 0,00 0,00

*| MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 60 550 138,00 10 931,00 539 207,00 576 617,00




Stvaha(UENUJ1-01) ICO 51767481 SID
Strana pasiv er. | .o Bginé . pBrZ(zizL‘;sdt;g?ﬂncee
Uctovne obdobie | ;i ,vné obdobie
a b 5 6
. | VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 61 129 860,00 102 149,00
. | Imanie a peniazné fondy r. 063 az r. 067 62 0,00 0,00
Z&kladné imanie (411) 63 0,00 0,00
Pefazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 64 0,00 0,00
Fond reprodukcie (413) 65 0,00 0,00
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 66 0,00 0,00
Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 67 0,00 0,00
. | Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 68 0,00 0,00
Rezervny fond (421) 69 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku (423) 70 0,00 0,00
Ostatné fondy (427) 71 0,00 0,00
. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 428) 72 102 150,00 42 786,00
. | Vysledok hospodarenia za ui¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 + r. 074 +r. 101) 73 27 710,00 59 363,00
.| CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 + r. 087 +r. 097 74 399 212,00 435 369,00
.| Rezervy r. 076 azr. 078 75 15 636,00 10 785,00
Rezervy zakonné (451AU) 76 0,00 0,00
Ostatné rezervy (459AU) 77 0,00 0,00
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 78 15 636,00 10 785,00
. | DIhodobé zavazky r. 080 az r. 086 79 4 197,00 2 511,00
Zavazky zo socialneho fondu (472) 80 4 197,00 2511,00
Vydané dihopisy (473) 81 0,00 0,00
Zavazky z najmu (474 AU) 82 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 83 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 84 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 85 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AU + 479 AU) 86 0,00 0,00
. | Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 87 33 919,00 40 253,00
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 88 1622,00 13 984,00
Zavazky voli zamestnancom (331 + 333) 89 17 495,00 14 768,00
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 90 11 260,00 9 200,00
Dariové zavazky (341 az 345) 91 3484,00 2 301,00
Zavazky z doévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a rozpoctom Uzemnej samospravy 92 0,00 0,00
(346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 93 0,00 0,00




Stvaha (UENUJ 1-01) ICO 51767481 SID
Be3né Bezprostredne
Strana pasiv L. | 4&tovné obdobie Pfedchladzajuc_e
uctovné obdobie
a b 5 6

Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 94 0,00 0,00
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 95 0,00 0,00
Ostatné zéavézky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 96 58,00 0,00
4. | Bankové vypomoci a poézicky r. 098 az r. 100 97 345 460,00 381 820,00
Dlhodobé bankové tvery (461AU) 98 345 460,00 381 820,00
Bezné bankové tvery ( 231+ 232 + 461AU) 99 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 100 0,00 0,00
C. | CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 102 ar. 103 101 10 135,00 39 099,00
Vydavky buducich obdobi (383) 102 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi (384) 103 10 135,00 39 099,00
*| VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061+ r. 074 +r. 101 104 539 207,00 576 617,00




Vykaz ziskovastrat (UENUJ 2-01) ICo 51767481 SID

. .. Cinnost’ Bezprostredne

Cislo Naklady Cislo - predchadzajice
aétu riadku Hlavna Zdafiovana Spolu uétovné obdobie

nezdanovana
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 118 997,00 0,00 118 997,00 113 594,00
502 | Spotreba energie 02 12 408,00 0,00 12 408,00 15 390,00
504 | Predany tovar 03 0,00 0,00 0,00 0,00
511 | Opravy a udrZiavanie 04 36 848,00 0,00 36 848,00 886,00
512 | Cestovné 05 0,00 0,00 0,00 3 845,00
513 | Naklady na reprezentaciu 06 0,00 0,00 0,00 0,00
518 | Ostatné sluzby 07 53 677,00 0,00 53 677,00 49 079,00
521 | Mzdové naklady 08 242 693,00 0,00 242 693,00 218 004,00
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 09 84 410,00 0,00 84 410,00 74 705,00
525 | Ostatné socialne poistenie 10 0,00 0,00 0,00 0,00
527 | Zakonné socialne naklady 11 10 702,00 0,00 10 702,00 3 868,00
528 | Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 | Darl z motorovych vozidiel 13 238,00 0,00 238,00 217,00
532 | Dan z nehnutelnosti 14 275,00 0,00 275,00 275,00
538 | Ostatné dane a poplatky 15 350,00 0,00 350,00 0,00
541 | Zmluvné pokuty a pendle 16 0,00 0,00 0,00 7,00
542 | Ostatné pokuty a penale 17 0,00 0,00 0,00 0,00
543 | Odpisanie pohladavky 18 0,00 0,00 0,00 0,00
544 | Uroky 19 10 321,00 0,00 10 321,00 6 465,00
545 | Kurzové straty 20 0,00 0,00 0,00 0,00
546 | Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547 | Osobitné naklady 22 104,00 0,00 104,00 0,00
548 | Manka a $kody 23 0,00 0,00 0,00 0,00
549 | Iné ostatné naklady 24 1 597,00 0,00 1 597,00 3442,00
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 25 6 904,00 0,00 6 904,00 4 027,00
hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného 26 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku a dlhodobého hmotného majetku

553 | Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 | Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555 | Naklady na kratkodoby finanény majetok 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556 | Tvorba fondov 30 0,00 0,00 0,00 0,00
557 | Naklady na precenenie cennych papierov 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558 | Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 | Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam 33 0,00 0,00 0,00 0,00




Vykaz ziskov astrat (UENUJ 2-01) ICO 51767481 SID
.. .. Cinnost Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo . predchadzajice
aétu riadku Hlayna ) Zdarovana Spolu uétovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4
562 | Poskytnuté prispevky inym Uétovnym jednotkam 34 0,00 0,00 0,00 0,00
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 0,00 0,00 0,00 0,00
565 | Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0,00 0,00 0,00 0,00
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00
Uétova trieda 5 spolu r. 01 az r. 37 38 579 524,00 0,00 579 524,00 493 804,00




Vykaz ziskovastrat (UENUJ 2-01) ICo 51767481 SID

. .. Cinnost’ Bezprostredne

Cislo Vynosy Cislo - predchadzajice
aétu riadku Hlavna Zdafiovana Spolu uétovné obdobie

nezdanovana
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602 | Trzby z predaja sluzieb 40 273 754,00 0,00 273 754,00 267 704,00
604 | Trzby za predany tovar 41 0,00 0,00 0,00 0,00
611 | Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612 | Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614 | Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 | Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 | Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47 13 694,00 0,00 13 694,00 0,00
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641 | Zmluvné pokuty a penale 50 0,00 0,00 0,00 0,00
642 | Ostatné pokuty a penale 51 0,00 0,00 0,00 0,00
643 | Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 | Uroky 53 0,00 0,00 0,00 0,00
645 | Kurzové zisky 54 0,00 0,00 0,00 0,00
646 | Prijaté dary 55 0,00 0,00 0,00 0,00
647 | Osobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648 | Zakonné poplatky 57 0,00 0,00 0,00 0,00
649 | Iné ostatné vynosy 58 38 607,00 0,00 38 607,00 16 956,00
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a 59 0,00 0,00 0,00 0,00
dlhodobého hmotného majetku

652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653 | Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 | Trzby z predaja materialu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 | Vynosy z pouzitia fondu 64 0,00 0,00 0,00 0,00
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658 | Vynosy z najmu majetku 66 0,00 0,00 0,00 0,00
661 | Prijaté prispevky od organiza¢nych zloZiek 67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 68 37 315,00 0,00 37 315,00 50 010,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 0,00 0,00 0,00 0,00
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 193,00 0,00 193,00 232,00




Vykaz ziskov astrat (UENUJ 2-01) ICO 51767481 SID
.. .. Cinnost Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo . predchadzajice
aétu riadku Hlayna ) Zdarovana Spolu uétovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 | Dotacie 73 243 671,00 0,00 243 671,00 218 265,00
Uétova trieda 6 spolur. 39 azr. 73 74 607 234,00 0,00 607 234,00 553 167,00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 74 - r. 38 75 27 710,00 0,00 27 710,00 59 363,00
591 | Dan z prijmov 76 0,00 0,00 0,00 0,00
595 | Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 - (r. 76 +r. 78 27 710,00 0,00 27 710,00 59 363,00

77) ) (+/-)




Poznamky (UE NUJ 3 - 01) IGO[5[1[7]674]8[1]/sID

Cl I
Vseobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatefom Uctovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia U¢tovnej jednotky.

LaVieNa n.o., Jaltska 7, 040 22 KoSie
Zalozena 31.05.2018

ZAPISANA V REGISTRI: Register neziskovych organizacii, Okresny trad Kosice — Odbor veobecnej vnitornej spravy
REGISTRACNE CISLO: OVVS/6/2018

(2)Informacie o Elenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gctovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska Clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

Pri zaloZeni pracovali organy Neziskovej organizacie v nasledovnej Strukture a personalnom zlozeni:
RIADITEL: Bc. Marek Sriiansky

(3)Opis €innosti, na Ucel ktorej bola uétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju U€tovna jednotka
vykonava.

Neziskovéa organizacia vznikla dia 31.05.2018 - zapisom do Registra neziskovych organizacii vedenych
Okresnym uradom v KoSiciach, a to za u¢elom poskytovania socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti.

(4)Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a ztoho poCet veducich zamestnancov UCtovnej jednotky za uétovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje UCtovnd zavierka (dalej len ,bezné UCtovné obdobie®) aza bezprostredne
predchadzajuce uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori
vykonavali dobrovolnicku ¢&innost pre UGctovnu jednotku pocas bezného UCtovného obdobia a bezprostredne
predchadzajuceho uctovného obdobia.

Priemerny poCet zamestnancov 20 z toho veducich zamestnancov 1
(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti u¢tovnej jednotky.

(6) Udaje podla odseku 4 a ¢l. Il a IV sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe.

CL Il

Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metddach
(1) Informacia, i je uCtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze U¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo
svojej ¢innosti. &no
(2) Zmeny Uctovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanénd
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.
(3) Spdsob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou,
b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,
c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom,
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou,
e) dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,
f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spbsobom,
g) dihodoby finanény majetok,

h) zasoby obstarané kipou,
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i) zasoby vytvorené vlastnou &innostou,

j) z&soby obstarané inym spdsobom,

k) pohladavky,

) krétkodoby finanény majetok,

m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv,

n) zavazky vratane rezerv, dlhopisov, p6Zigiek a Gverov,
0) Casové rozliSenie na strane pasiv,

p) derivaty,

r) majetok a zavazky zabezpe€ené derivatmi.

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
aJ

jetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

(4
ma
(5

)
) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i u€tovna jednotka uplatriuje opravné polozky a rezervy.

ClL.
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuju Gidaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné ictovné obdobie, a to
a) prehlad o dihodobom majetku podfa poloziek tohto majetku v ¢leneni podfa poloZiek suvahy; uvadza sa stav dlhodobého

majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného U&tovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci beZzného uctovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku v ¢leneni podla
poloziek suvahy; uvadza sa stav opravok aopravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaciatku beZného Uctovného
obdobia, ich prirastky a Ubytky pogas bezného uctovného obdobia a zostatok na konci bezného Gc¢tovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku bezného U¢tovného obdobia a na konci bezného uétovného
obdobia.

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zélozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma Gctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

(4) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku za bezné Gdtovné obdobie a jeho umiestnenie v Eleneni podra poloziek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného Uctovného obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého
finanéného majetku.

(5) Informacia o vyske tvorby, znizenia a zG¢tovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZenia a zuctovania.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia U¢tovnej jednotky.

(7) Prehfad opravnych poloZiek k zasobam, priom sa uvadza ich stav na zaCiatku bezného Uctovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zuétovanie opravnych poloziek pocas bezného uétovného obdobia a stav na konci bezného U¢tovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo zuétovania opravnych poloZiek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy av Eleneni na pohladavky za hlavni nezdarovanu
¢innost, zdarfovanu ¢innost a podnikatelsku &innost.

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohfadavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaCiatku bezného Gétovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zuétovanie opravnych poloziek pocas bezného uétovného obdobia a stav na konci bezného U¢tovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, znizenia alebo zuétovania opravnych poloZiek k pohladavkam.

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
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(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov budtcich obdobi.

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obezného majetku podfa poloziek suvahy za bezné
uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujlcich vSeobecne prospes$né sluzby, prevody zdrojov zfondov Uctovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zadiatku bezného Uétovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Uctovna jednotka, stav na zaCiatku bezného G¢tovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného U¢tovného obdobia.

(13) Informéacia o rozdeleni U¢tovného zisku alebo vysporiadani uétovne;j straty vykazanej v minulych G¢tovnych obdobiach.
(14) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaCiatku bezného uctovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie poCas bezného U¢tovného obdobia a zostatok rezervy na konci
beZného uctovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy,

b) Gdaje o vyznamnych polozkach na uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zaCiatocny stav, prirastky,
ubytky a kone€ny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov,

c) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyke zavazkov podia zostatkovej doby splatnosti v Eleneni podia poloZiek suvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov,

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu pocas uctovného
obdobia a zostatok na konci uétovného obdobia,

f) prehlad o bankovych Uveroch, péZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, vySky Uroku, splatnosti
a formy zabezpecenia,

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlisenia vydavkov buddcich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi v ¢leneni najmé na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,
b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,
e) zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane,
f) zostatok nepouzitého pefiazného plnenia na zaklade zmluvy o sponzorstve v Sporte (d'alej len ,,sponzorské“),
g) zostatkova hodnota dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského.
(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to
a) celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, v €leneni na istinu a finanény naklad,
b) suma istiny a finanéného nakladu podfa doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.
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Cl.Iv
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1)Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trZieb podfa jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej innosti a podnikatelskej Einnosti Gctovnej jednotky.

- socialna sluzba: 273754

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov ainych
ostatnych vynosov.

- prijaté prispevky od mesta a inych organizécii: 75922

- trzby za socialnu pracu 273754

(3) Prehlad dotéacii a grantov, ktoré Gétovna jednotka prijala v priebehu bezného U¢tovného obdobia.
- dotacie zo Statneho rozpodtu SR 243671

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Uctovana ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nékladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov ainych
ostatnych nakladov.

- mzdy a odvody 337804

- strava pre klientov: 59634
- energie: 12408

- pelety na kurenie: 17910
- platené uroky: 10321

- bankové poplatky: 1597

(6) Prehlad o ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Uctovné obdobie — prispevky boli pouzité vyluéne na
socialnu ¢innost organizacie.

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pri¢om osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat uctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

(8) V Uctovnej jednotke, ktora méa povinnost overenia U¢tovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
uctovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie UCtovnej zavierky 600,
b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia U¢tovnej zavierky,
c) dariové poradenstvo,
d) ostatné neauditorské sluzby.

CLv

Opis Udajov na podsuvahovych uétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky.

cLvI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie moZny majetok, ktory vznikol v ddsledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, Ci nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych

vznik nezavisi od uétovnej jednotky; tymito inymi aktivami sU napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmlav,
koncesionarskych zmluv, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.
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(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zévaznych pravnych
predpisov, z ruéenia podfa jednotlivych druhov ru¢enia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie je pravdepodobné, ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finan¢nych povinnosti, ktoré sa nesleduju v uétovnictve a neuvadzajl sa v stvahe; pri
kaZdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z op&nych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat’ uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmluv,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych zmldv,
e) iné povinnosti.
(4) Prehlad nehnutelnych kulturnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve Uctovnej jednotky.

(5) Informéacie o vyznamnych skutocnostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a diiom jej
zostavenia.

Vzorova tabulka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovoPnikov

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie | predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 20 20
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1

Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
¢innost pre uctovnu jednotku pogas U¢tovného obdobia
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Vzorova tabulka k ¢l. lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

Tabufka €. 1
'fﬁ';'lggt(ne Obstaranie Poskytnuté
ysleaxy \ e s Ostatny dlhodoby dihodobého preddavky na
z vyvojovej Softver Ocenitelné prava nehmotny majetok nehmotného dihodoby Spolu
a obdobnej . o)
gGinnosti majetku nehmotny majetok

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného
Uétovného obdobia

prirastky

ubytky

presuny

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Opravky - stav na
zaCiatku bezného
uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Opravné polozky - stav
na zaciatku bezného
uctovného obdobia

prirastky

ubytky
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Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného

Uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Tabulka ¢. 2

Pozemky

Umelecké
diela
a zbierky

Stavby

Samostatné
hnutefné
veci
a subory
hnutefnych
veci

Dopravné
prostriedky

Pestovatel'ské
celky trvalych
porastov

Zakladné
stado
atazné
zvierata

Drobny
a ostatny
dlhodoby

hmotny

majetok

Obstaranie
dihodobého
hmotného
majetku

Poskytnuté
preddavky
na
dihodoby
hmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie -
stav na zaciatku
bezného Uctovného
obdobia

123.860

276.140

400.000

prirastky

ubytky

presuny

Stav na konci
bezného uctovného
obdobia

123.860

276.140

400.000

Opravky - stav na
zaCiatku bezného
uctovného obdobia

4027

40247

prirastky

6904

6904

ubytky

Stav na konci

10931

10931
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bezného Uctovného
obdobia

Opravné polozky —
stav na zaciatku
bezného U¢tovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku
bezného Uctovného
obdobia

Stav na konci 123.860 265.209 389.069
bezného uctovného
obdobia
Vzorova tabulka k ¢l. Il ods. 4 a 5 o Strukture a o zmenach jednotlivych poloziek dlhodobého finanéného majetku - UJ nema napl pre tito polozku
Podielové cenné Poskvinuté
Podielové cenné papiere a podiely Dihové cenné Pozicky Ostatny Obstaranie red d:vk na
papiere a podiely v obchodnej apiere driané do podnikom dlhodoby dlhodobého | P dlho dog . Soolu
v ovladanej obchodnej spolo¢nosti P ps latnosti v skupine a finanény finanéného finanén y P
spolocnosti s podstatnym P ostatné pozicky | majetok majetku ot l¥
vplyvom majeto

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku bezného

uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny
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Stav na konci bezného Uétovného
obdobia

Opravné polozky

Stav na zadiatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného ucétovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného
Uétovného obdobia

Stav na konci bezného uc¢tovného
obdobia

Vzorova tabulka k ¢l. Il ods. 4 o strukture dihodobého finanéného majetku - UJ nema napli pre tito polozku

Nazov Podiel na zakladnom
spolo¢nosti imani (v %)

Podiel u¢tovnej jednotky
na hlasovacich pravach

(v %)

Hodnota vlastného imania ku koncu

Uétovna hodnota ku koncu

bezného
uctovného
obdobia

bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

T . bezprostredne

bezného uctovného dchadzaiticeh
obdobia predchédzajiceho
uctovného obdobia
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Vzorova tabufka k ¢l. Ill ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku - UJ nema napl pre tito polozku

Tabulka ¢. 1

Kratkodoby finanény majetok

Stav na zaciatku bezného Uctovného

obdobia

Prirastky Ubytky

Stav na konci bezného uc¢tovného
obdobia

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové  cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové  cenné  papiere  so
splatnostou do jedného roka
drzané do splatnosti

Ostatné  realizovatelné  cenné
papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok
spolu

Tabulka €. 2

Kratkodoby finanény majetok

Zvyseniel/ znizenie hodnoty

(+1)

Vplyv ocenenia na vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere na obchodovanie

DIhové cenné papiere na obchodovanie

Ostatné realizovatelné cenné papiere

Kratkodoby finanény majetok spolu
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Vzorova tabufka k ¢l. Ill ods. 7 o vyvoji opravnych poloziek k zasobam - UJ nema napli pre tuto polozku

Druh zasob

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Tvorba opravnej polozky
(zvySenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zictovanie opravnej
polozky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Material

Nedokon¢ena vyroba
a polotovary vlastnej
vyroby

Viyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok
na zasoby

Zasoby spolu

Vzorova tabufka k 1. Il ods. 9 o vyvoji opravnych poloziek k pohfadavkam - UJ nema napli pre tuto polozku

Druh pohfadavok

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Tvorba opravnej polozky
(zvysenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zucétovanie opravnej
polozky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Pohladavky
z obchodného styku

Ostatné pohfadavky

Pohladavky voci
ucéastnikom zdruZeni

Iné pohladavky

Pohfadavky spolu




Vzorova tabufka k . Il ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti — UJ nema napli pre tito polozku

Stav na konci
bezného tiétovného obdobia bezprostredne predchad;ajuceho uétovného
obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti

Pohladavky po lehote splatnosti

Pohl'adavky spolu

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 12 0 zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného
uétovného obdobia (+) (-) (+-) uctovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

Z toho:
nadacné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Oceriovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavézkov

Ocefiovacie rozdiely
z precenenia kapitalovych
U¢astin

Fondy zo zisku

Rezervny fond
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Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy
Nevysporiadany vysledok 42786 59364 102150
hospodérenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia za 59364 27710 59364 27710
uctovné obdobie

27710 59364 59364 129860

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 13 o rozdeleni u¢tovného zisku alebo vysporiadani Gi¢tovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce Gi¢tovné obdobie

Uétovny zisk

59364

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podra osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

59364

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu
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Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouziti rezerv

Druh rezervy

Stav na zaciatku bezného

. , . Tvorba rezerv
uctovného obdobia

ZruSenie alebo

Pouzitie rezerv .
ZniZenie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv

10785 15636

10785

15636

Jednotlivé druhy dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

10785 15636

10785

15636

Jednotlivé druhy kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

10785 15636

10785

15636

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavazkoch

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného Uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajiiceho
uctovného obdobia

Zavazky po lehote splatnosti 1160 13.293
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

AR 691
splatnosti do jedného roka
Kratkodobé zavazky spolu 1622 13.984
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Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat
rokov

Dihodobé zavazky spolu

4197

Kratkodobé a dlhodobé zavéazky spolu

5819

13984

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Socialny fond Bezné uctovné obdobie Bezpro§tvredne: predchgdza]uce
uétovné ohdobie

Stav k prvému diiu tétovného obdobia 2511 999

Tvorba na tarchu nakladov 1686 1.512

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diu Gi¢tovného obdobia 4197 2.511

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. f) o bankovych tUveroch, pézickach a navratnych finanénych vypomociach

Druh cudzieho Suma istiny na konci Suma istiny na konci
. Mena Vyska troku v % Splatnost’ Forma zabezpecenia T . .| bezprostredne predchadzajuceho
zdroja bezného uétovného obdobia L . .
uctovného obdobia
Kratkodoby
bankovy Uver
PéZicka
Navratna finan¢na
vypomoc
oihodoby bankow | ey 2,8% 15.07.2031 Zélozné pravo 345.460 381.820
Spolu 345.460 381.820
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi

Polozky vynosov budtcich
obdobi z dévodu

Stav na konci bezprostredne

predchadzajliceho uétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného uc¢tovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z dotacie

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dotacie zo Statneho rozpoétu alebo
z prostriedkov Eurdpskej tnie

39.099

10.135

39.099

10.135

dotacie z rozpoCtu obce alebo z
rozpoctu vyssieho tzemného celku

zostatku grantu

zostatku podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

dlhodobého majetku
obstaraného zo sponzorského

Vzorova tabufka k ¢l. Ill ods. 16 o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu — UJ nema napli pre tuto polozku

Zavazok

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho Gétovného
obdobia

Istina

Finanény naklad

Stav na konci bezného uc¢tovného
obdobia

Celkova suma dohodnutych platieb

do jedného roka vratane
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od jedného roka do piatich rokov
vratane

viac ako péat rokov

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 6 o ticele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane

Ugel poutzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne

predchadzajiceho t¢tovného obdobia

Pouzita suma bezného uctovného
obdobia

Hygienické potreby

232

193

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uc¢tovného obdobia

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 8 o nakladoch vynalozenych v suvislosti s auditom Gétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma
overenie UCtovnej zavierky 600
uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky
danové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
Spolu 600
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8. EKONOMICKE OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomické opravnené nédklady na jedného klienta na za uctovny rok 2021 od
01.01.2021 do 31.12.2021 boli na rok 14 488,08€, na mesiac je 1207,34€.
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EON za rok 2021 v Struktire poloZiek podl’a § 72 ods. 5 zdkona .

448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach.

LaVieNa n.o.

Jaltska 7, KoSice 040 22
Zariadenie pre seniorov
pobytova/celorocna

Poskytovatel:

Adresa:

Druh socidlnej sluzby:
Forma socidlnej sluZzby:

Druh socidlnej sluzby:

ZpS

Kapacita zariadenia:

40

Nazov polozky/podpolozky

Vyska EON spolu

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla
osobitného predpisu

229.474,59 €

pocet zamestnancov:

20

b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie
platené zamestnavatel'om v rozsahu uréenom podl'a pismena a)

84.409,63 €

¢) tuzemské cestovné nahrady

d) vvdavky na energie. vodu a komunikacie

30.378.47 €

e) vydavky na materidl okrem reprezentaéného vybavenia novych
interiérov

101.027,11 €

f) dopravné

4.09755€

¢) vydavky na rutinni tdrzbu a Standardni Gdrzbu okrem
jednorazovej Gdrzby objektov alebo ich asti a rieSenia havarijnych
stavoy

36.848,28 €

h) ndjomné sa prendjom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni,
techniky, naradia a materidlu najviac vo vyske obvyklého
najomného, za aké sa v tom ¢ase a na tom mieste prenechavaji do
ndjmu na dohodnuty icel veci toho istého druhu alebo porovnatel'né
veci

ONORONO

1) vvdavky na sluzby

53.67747 €

j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pre docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca

10.701,86 €

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla
uctovnych predpisov

6.903,50 €

Vyska EON na 1 prijimatela v ZpS na/mesiac  1.20734€.
Priemerné ro¢né bezné vydavky 579.523,66 €
Priemerné EON na | prijimatela a rok 14.488.09 €
Priemerné EON na 1 prijimatel'a a mesiac 1.207.34 €
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9) VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Za rok 2021

Overovana organizzicia:LaVieNa n.o. KOéice

ICO:51767481

Firma zabezpegujica overenie -

Zodpovedny auditor :  Ing Vas&ak Viadimir C. licencie SKAU 299

Overované obdobie - rok 2021

Datum vyhotovenia :1.06.2022

Pocet priloh :2

pocet vytlagkov :2


Roland Bucek
9) VÝROK AUDÍTORA K ROČNEJ ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE 


SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutdrnemu organu neziskovej organizacie LaVieNa n. 0.Kosice

Spriva z auditu détovnej zavierky

Ndzor

Uskuto¢nil som audit actovnej zavierky LaVieNa n.o. ICO:51767481 ktora obsahuje stivahu k 31,
decembru 2021, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju sithm v¥znamnych uStovnych zasad a uctovnych metdd.

Podla méjho nazoru, prilozens Gétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
neziskovej organizicie . k 31. decembru 2021 a vysledku jeho hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu podTra zakona &. 431/2002 Z.z. o (itovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o
Gétovnictve”).

Zaklad pre nazor

Audit som vykonal podla medzindrodnych auditorskych Standardoy (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto $tandardoy Je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od neziskovej organizicie som nezavisly podl'a ustanoveni
zakona ¢. 423/2015 o $tatutarnom audite a 0 Zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. 7. o ictovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,zakon o Statutdrnom audite®) tykajuicich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre méj audit uctovnej zavierky a splnil som aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presvedcteny, Ze auditorské dokazy, ktoré som
ziskal, poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre mdj nazor.

Zodpovednost Statutidrneho orgdnu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gtovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podl'a zakona o G&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie (¢tovnej zavierky, ktors neobsahuje vyznamné nespravnosti. & uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizécie nepretrZite pokratovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto¢nosti tykajicich
sa nepretrZitého pokratovania v Cinnosti. ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrZitého
pokraCovania v &innosti v uctovnictve, ibaze by mal v umysle n. o. zlikvidovat alebo ukonéit jej
Cinnost’, alebo by nemal ini realisticka moznost’ neZ tak urobit’,

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Mojou zodpovednostou Jje ziskat' primerané uistenie, ¢i Gétovnd zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého Stupiia, ale nie je zarukou toho. Ze audit vykonany
podla medzinirodnych auditorskych 3$tandardoy vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mézu vzniknat v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaZuji
vtedy, ak by sa dalo oddvodnene oCakavat', Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit'
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutotnené na ziklade tejto itovnej zavierky.

V rémei auditu uskutoneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti ¢tovnej zavierky, & uz v
ddsledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskuto¢riujem auditorské postupy reagujice na
tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie




zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vySSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZe podvod méze zahifiat tajni  dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol n. o.

* Hodnotim vhodnost pouzitych uétovnych zasad a uctovnych metéd a primeranost’ actovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informéacii, uskutoénené Statutdrnym organom.

* Robim ziver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v G&tovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokracovania v ¢innosti a na ziklade ziskanych auditorskych dokazov ziver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v savislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ nepretrZite pokratovat' v &innosti, Ak dospejem
k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinny upozornit’ v mojej sprave auditora na
slvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak si tieto informacie nedostatoéné,
modifikovat’ na$ nézor. Moje zavery vychadzaji z auditorskych dékazov ziskanych do
datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mozu sposobit,
Ze n. 0. prestane pokralovat v nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotim celkovii prezentaciu, truktiru a obsah Gc¢tovnej zavierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, & udtovnad zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informaciam. ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

étatuté.my orgdn je zodpovedny za informécie uvedené VO vyrocnej sprave. zostavenej podla

poziadaviek zakona o G&tovnictve. M0j vySsie uvedeny nézor na Gétovni zévierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom uctovnej zavierky je mojou zodpovednost'ou oboznamenie sa s informéaciami
uvedenymi vo vyroénej spréve a posudenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nestilade

s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskal pocas auditu utovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudil som, & vyro¢na sprava neziskovej organizicie obsahuje informécie, ktorych uvedenie
vyZaduje zakon o Gétovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky. podla mojho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrognej sprave zostavenej za rok 2021 st v stlade s uctovnou zavierkou za
dany rok,

- vyroénd sprava obsahuje informacie podla zikona o Gétovnictve.
Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o Uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskal
pofas auditu Uétovnej zavierky, som povinny uviest, ¢ som zistil vyznamné nespravnosti vo

vyroénej sprave, ktora som obdrzal pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by som mal uviest.

ddtum spravy: 1 jina 2022,
cislo licencie : SKAU 299

podpis auditora
adresa auditora: 055 ()] Margecany ,Ol5e 18

meno a priezvisko Statutdrneho az;i(:’tﬂa: Ing Viadimir Vaséak



10. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada LaVieNa n.o. sa neuzniesia na Ziadanvch zmenich v Statite ani zloZeni

organov neziskovej organizacie.

Be. Marek Srnansky, MBA

Statular



