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1. Činnosť  organizácie v roku 2021  

  

V zimných mesiacoch došlo k zrušeniu tradičného lyžiarskeho prechodu Jánošíkovým krajom. 

Ani do konca roku nebolo jasné ako sa situácia s koronavírusom bude vyvíjať. Zrušené bolo aj 

cyklistické podujatie Jánošíkovým krajom. Už druhý rok po sebe bolo vynechané obnovovanie 

turistických chodníkov.  

 

 

2. Ročná uzávierka 2021 a zhodnotenie dosiahnutých výsledkov   

 

 V roku 2021 boli dosiahnuté výnosy 35,00 EUR čo je v porovnaní s predchádzajúcimi rokmi 

zanedbateľné. Náklady boli 45,80 EUR, čiže hospodársky výsledok -10,80 EUR.   

Ku dňu 31.12.2021 bolo v hotovosti 1000,11 EUR. Záväzky predstavovali 57,35 EUR,   

 základné imanie 66,39 EUR, rezervný fond   165,97 EUR. Kumulatívny výsledok hospodárenia 

minulých rokov 721,20 EUR.    

    

 

 



 

 

 3. Zmeny a nové zloženie organizácie  

 

V roku 2021 nebol realizovaný plán prijať nových mladších členov do orgánov neziskovej 

organizácie Jánošíkov kraj, n. o. Správna rada trvá na zrušení neziskovej organizácie Jánošíkov 

kraj, n. o. ako riešenia tejto situácie.  

 

 

  

 4. Plán pre rok 2022  

 

Hlavnou činnosťou bude iba starostlivosť o turistické chodníky. V  roku 2022 sa neplánuje 

uskutočniť lyžiarsky prechod Jánošíkovým krajom ani cyklistické podujatie Jánošíkovým 

krajom. Do úvahy pripadá účasť na akciách iných usporiadateľov. 

Otvorená ostáva  otázka zrušenia neziskovej organizácie. V roku 2022 je reálne, že sa uvoľnia  

miesta v správnej rade a je problematické, či sa podarí získať nových členov na ich obsadenie.    

 

             

         

 


