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Sprava predstavenstva

Uvod

Union poist'ovina, a. s., bola zalozena v roku 1992 a je jednou z najskusenejSich poistovni
na slovenskom trhu. Ponuka Siroku skalu produktov zivotného, nezivotného a individualneho
zdravotného poistenia pre individualnych, ako aj firemnych klientov. Union poistovia je od
roku 1997 dcérskou spolo¢nostou najvacsej holandskej poist'ovacej skupiny Achmea,
ktora posobi aj mimo hranic Holandska. Tato skutoé¢nost umozriuje Union poistovni ¢erpat
rozsiahle skusenosti a know-how zo vSetkych druhov poistenia z viacerych krajin Eur6py.

Union poistovia je nadalej vyznamnym poistovatelom v oblasti cestovného poistenia, ako aj
priekopnikom v oblasti individualneho zdravotného poistenia a on-line poistenia. Ma silné
postavenie vo vybranych segmentoch nezivotného poistenia, ako aj solidny kmen Zivotného
a individualneho zdravotného poistenia. V spolupraci so sesterskou spoloénostou Union
zdravotnou poistovnou, a. s., ponuka Union poistovna na trhu komplexné rieSenia v oblasti
zabezpecenia starostlivosti o zdravie individualneho klienta.

V oblasti distribucie produktov Union poistovha uplatiiuje princip predaja cez viacero
odbytovych kanalov. Distribu¢na paleta zahfha viaceré predajné siete (pre individualnu aj
firemnu klientelu). Ide predovéetkym o distribGciu prostrednictvom samostatnych
a podriadenych  finanénych  agentov, zakaznickeho centra, pobockovej siete
s celoslovenskym pokrytim, priamy predaj cez internet, mobilné teleféony (SMS poistenie), ako
aj mobilné aplikacie pre tzv. smartfény. Okrem toho pri predaji cestovného poistenia
spolupracujeme s velkym poc¢tom cestovnych kancelarii a agentdr po celom Slovensku
a Uspesne rozvijame tieto aktivity aj v susednej Ceskej republike.

Union poistovna je stabilnym zamestnavatelom, priemerny pocet zamestnancov v roku 2021
bol 308.

Cinnost poistovne Union nema negativny vplyv na Zivotné prostredie.

Union nevynaklada finanéné prostriedky na vyskum a vyvoj, vSetky naklady suvisia
s predmetom jeho ¢&innosti. Spolo¢nost neziskala a nema Ziadne subvencie z verejnych
zdrojov.

Union poistoviha dna 11.12.2020 podpisala s Postovou bankou, a.s. a Slovenskou postou,
a.s. Zmluvu o predaiji a kipe cennych papierov, predmetom ktorej bol prevod akcii Postovej
poistovne, a.s. na Union poistoviiu, a.s. Prevod akcii bol uskuto€neny dia 2. jala 2021. Po
schvaleni zo strany Narodnej banky Slovenska, doslo k zlu¢eniu Postovej poistovne, a.s. ako
zanikajucej poistovne s Union poistoviiou, a.s. ako nastupnickou spolo€¢nostou s u¢innostou
odo diia 17.decembra 2021. Rozhodny datum bol ur¢eny na 1.decembra 2021.
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Poslanie

Nase poslanie je dlhoro¢ne konzistentné, a to, Ze chceme byt poistoviou, ktora bude mat
tych najspokojnejsich klientov. V roku 2020 a aj v roku 2021 sa nam to podarilo — vyplyva to
z prieskumu nezavislej auditorskej spolo¢nosti KPMG, podla ktorého ma Union klientov
s najpozitivnejSou zakaznickou skisenostou v ramci sektora poistovnictva na Slovensku.

V tejto misii preto budeme aj nadalej pokracovat, budeme vytvarat hodnoty pre klientov,
akcionarov, zamestnancov a partnerov na baze transparentnosti a na etickom principe.

Poskytovanim nadstandardnych sluzieb, proaktivitou a inovativnostou sa budeme usilovat
o to, aby sme boli poistovatelom, s ktorym je komfortna a jednoducha spolupraca, a ktory
poskytuje svojim klientom jedineéni kombinaciu produktov z oblasti komeréného
a zdravotného poistenia.

Stratégia

Dlhodobo udrzatelné dosahovanie pozitivnych vysledkov Union poistoviia realizuje
prostrednictvom kombinacie dynamického rastu, vyrazného zvySovania prevadzkovej
efektivnosti a uplatiovania déslednej cenovej segmentacie v zavislosti na $kodovosti klientov.

Nasa strategicka ambicia ostava aj nad’alej bezo zmeny:

¢ budovat si povest déveryhodného poistovatela a udrziavat' si déveru a lojalitu klientov
prostrednictvom pokracujuceho poskytovania rychlych a spolahlivych sluzieb,
zamerat sa na vybudovanie trvalo udrzatelnej konkurenénej vyhody cez kvalitu
sluzieb, ziskavanie spétnej vazby od nasich klientov prostrednictvom inovativneho
merania NPS (Net Promoter Score),

e zamerat sa na progresivne distribué¢né kanaly a budovat si poziciu lidra v online
poisteni,

e vyuzivat cross-sell (krizovy predaj) a CRM (Customer Relationship Management —
riadenie vztahu s klientom) na dosahovanie vy$sej efektivity distribuénych kanalov
a zvys$enie podielu na trhu,

e aktivne udrzovat tradi¢ne silné postavenie na trhu cestovného poistenia,
byt prvou volbou pre poistenie malych a strednych podnikov (SME segment),

o v efektivnej spolupraci s inymi poistoviiami pomahat zabezpecit poistné krytie aj
velkym spolo¢nostiam,

e pokrac¢ovat v rozvoji individualneho zdravotného poistenia — byt nadalej tvorcom a
lidrom trhu,

e zvacSovat portfolio poistenia motorovych vozidiel s obozretnou politikou upisovania
rizik a zlep$enie stavu existujuceho portfélia,

e prehlbovat spolupracu so sesterskou spolo¢nostou Union zdravotnou
poistoviou, a. s., s cieflom poskytovat komplexné rieSenia v oblasti zabezpecenia
starostlivosti o zdravie, spolupracovat s partnermi z inych sektorov a hladat nové
ucelené poistné rieSenia,

e prinasat na trh inovativne koncepty,
sledovat prilezitosti na vhodné akvizicie a cielene rozsirovat pésobenie vo vybranych
segmentoch.
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Rok 2021 v skratke

= Miera solventnosti spolognosti potas roka 2021 spifiala regulatorom definovanu
minimalnu poziadavku na solventnost.

= Pod pozitivny hospodarsky vysledok sa podpisala vyrazne nizSia Skodovost (aj
frekvencia $kdd), a to predovsetkym v poisteni motorovych vozidiel.

= Hrubé predpisané poistné medziroéne vzrastlo o 6%

Vyhodnotenie roku 2021

Rok 2021 bol opét v Union poistovni vyrazne poznaceny pandemickou situaciou. A to tym
viac, ze poistoviia ma dlhodobo velmi silné postavenie v oblasti cestovného poistenia, ktoré
patrilo k najviac negativne zasiahnutym oblastiam poistenia. V ostatnych kategoériach sa vSak
poistovni darilo velmi dobre, s opat dvojcifernym indexom medziroéného rastu v poisteni
motorovych vozidiel, as celkovo najvy$Sim medziro€nym rastom v oblasti poistenia
retailového majetku.

Rok 2021 bol priaznivy z pohladu vyvoja Skodovosti, a to predovsetkym v poisteni motorovych
vozidiel. Tomu jednak pomohla nizSia frekvencia $k6d ako ddsledok viacerich
protipandemeckych opatreni obmedzujicich pohyb obyvatelov. Na druhej strane k dobrému
vysledku v nemalej miere prispeli aj konkrétne opatrenia na strane poistovne ako
prehodnotenie sadzieb pre nové poistné zmluvy, €i prehodnotenie celého existujiceho
poistného kmena v poisteni motorovych vozidiel s identifikovanim najskodovejsSich segmentov
a ich naslednym precenenim.

V cestovnom poisteni je Union poistovia dlhodobo s velmi silnou poziciou v preferenciach
klientov. Nase vyznamné postavenie na trhu si udrziavame vdaka kazdoroénym inovaciam
v produktoch aj v sluzbach, ktoré klientom poskytujeme. V roku 2021 sprevadzanom
pandémiou COVID 19 sa v8ak predpis poistenia v tomto druhu prepadol a to aj napriek tomu,
Ze Union priniesol na trh ako prvy pripoistenie zamerané na krytie rizik spojenych s COVIDom.
Ide o jedno z najlep$ich kryti tohto druhu na trhu, ktoré chrani klientov pred moznymi
dodatoénymi finanénymi nakladmi spojenymi s pandémiou. Aj vdaka tejto inovacii sa
Cestovné poistenie od Unionu v sutazi Zlata minca umiestnilo na prvej priecke.

Neustale posilfiujeme priamy online predaj cestovného poistenia, ktorého relevancia medzi
distribuénymi kanalmi narasta a nadalej aktivne rozvijame aj spolupracu s porovnavacmi,
cestovnymi kancelariami a agentdrami na Slovensku a v Ceskej republike.

V poisteni motorovych vozidiel je nadalej hlavnym cielom dosiahnutie vyrovnaného
vysledku. V roku 2021 preto spolo¢nost’ pristtpila k dal§im krokom zameranym na ziskovost.
Pristapili sme k uprave sadzieb a nadalej sme pokracovali v déslednom prehodnocovani
zmluv individualneho a flotilového poistenia. Zvy$ovanim trhového podielu nadalej pracujeme
na dosiahnuti kritickej masy, ktora je pre vyrovnané hospodarenie potrebna. Atraktivitu svojho
produktového portfolia sme zvysili zavedenim zliav, suvisiacich s poétom najazdenych
kilometrov. Tuto propoziciou primarne spolo¢nost ponuka cez priamy predaj prostrednictvom
www.union.sk.

Mimoriadny uspech sme zaznamenali v poisteni retailového majetku, kde sa hruby predpis
poistného zvysil o viac ako 30%. Dévodov bolo viacero. Predov$etkym iSlo o zmenu rozsahov
poistného krytia, Gpravu ceny poistenia a v neposlednom rade aj aktivity zamerané na
posilnenie distribucie tohto typu poistenia.
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V individualnom zdravotnom poisteni sa nam aj v uplynulom roku darilo udrzat si
pravdepodobne najvacési poistny kmen na trhu.

Najvacsi podiel na tom ma poistenie lieCebnych nakladov cudzincov na Slovensku; v tomto
poisteni si udrzujeme priazen klientov nielen vdaka komplexnému rozsahu poistného krytia,
ale tiez vdaka sieti zazmluvnenych zdravotnickych zariadeni a moznosti plynulého
prechodu do Union zdravotnej poistovne v pripade, ak to klient potrebuje.

V poistovni Union sme v uplynulom obdobi venovali vela Usilia zlep$eniu procesov pri
komunikacii s klientami tzv. Customer Journey. Aj vdaka tejto trvalej snahe Union poistovna
za rok 2021 ziskala ocenenie ,Najlepsia poistoviia v spokojnosti zakaznikov“ v ankete KPMG.
Uz druhy rok za sebou.

K rastu Union poistovne vroku 2021 vyznamne prispela aj uspesne zvladnuta akvizicia
Postovej poistovne. Hrubé predpisané poistné Union poistovne vdaka tejto akvizicii narastlo
o takmer 18 mil. EUR, az na celkovych 80,4 mil. EUR. Touto akviziciou zaroven Union
poistoviia vyznamne posilnila na strane distribicie a rozsirila svoje predajné kanaly o siet
pobociek Slovenskej posty a 365 banky.

Ambicie a ciele na nasledujuce obdobie

Poistoviha Union chce v najblizSich rokoch vyraznejSie posilnit rast v jednotlivych
strategickych druhoch a segmentoch poistenia. Pri tomto snazeni chceme ako centralny bod
zachovat' spokojnost nasich klientov. Ako klu€¢ové oblasti nadalej vnimame online poistenie
a digitalizaciu predajnych a administrativnych procesov.

Dynamika online poistenia atechnologické trendy nas utvrdzuju v nasom strategickom
zamerani a zvy$enej pozornosti internetovému predaju poistenia vo vSetkych relevantnych
segmentoch a trhoch. Nadalej by sme chceli uréovat trendy v oblasti digitalneho predaja a
pritom profitovat z dlhoroénych skusenosti, ktorymi disponuju nasa materska a sesterské
spolo¢nosti v koncerne Achmea.

Pri riadeni predaja bude dblezity rozvoj novoziskanej strategickej spoluprace tak so
Slovenskou postou, ako aj s 365 bankou. Na podporu oboch distribucii sa pripravuji nové
produkty, produktové vylep$enia a systém podpory predaja usity na mieru kazdému z tychto
strategickych partnerov poistovne.

Budovanie poistenia motorovych vozidiel je nasa dlhodoba ambicia, vyznam tohto druhu
poistenia v celkovom portféliu narasta. Aj v dalSom obdobi chceme pokrac¢ovat v sustredeni
sa na kontrolovany rast a ¢o najskor dosiahnut pozadovanu velkost portfélia, vylepsit
kondiciu existujuceho portfélia a priaznivé rozlozenie poistnych rizik. Detailna segmentacia
portfélia sa ukazala ako spravna cesta, v ktorej chceme pokracovat aj v roku 2022.

V nezivotnom poisteni (okrem poistenia motorovych vozidiel) pokracujeme v zlepSovani
a rozsirovani nasej ponuky pre trh firemnej klientely, ako aj pre individualnych klientov, ktorym
chceme ponuknut osvedéeni kompletni ponuku produktov a sluzieb doplnend novymi
zaujimavymi produktmi alebo rozsirent krytiami o pridané rizika. Nasa veduca pozicia
v individualnom zdravotnom poisteni je pre nas zavazkom naplno vyuzit mozny buduci
potencial v tejto oblasti a jedine¢nu spolupracu so sesterskou spolo¢nostou Union zdravotna
poistovna, a. s. V cestovnom poisteni pripravujeme niekolko vylepseni a rozSireni poistného
krytia, aby sme dalej posilnili nasu poziciu dihodobého lidra a inovatora v tejto oblasti.
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V zivotnom poisteni pokracujeme v snahe stabilizovat portfolio poistnych zmlav a tvorit
dlhodobl ekonomicki hodnotu pre vSetky zainteresované strany, predovsetkym vsSak pre
klienta. Budeme sa zameriavat na predaj transparentnych produktov a produktov s tradi¢nou
poistnou zlozkou — poistenim rizika. Nasim ciefom su dlhodobé a korektné vztahy s klientom.

V prevadzkovej oblasti budeme pokracovat v sérii projektov a aktivit, ktoré si zamerané na
vybudovanie trvalo udrzatelnej konkurenénej vyhody cez excelentnu kvalitu sluzieb pre
zakaznikov a distribu¢nych partnerov zalozenej na modernizacii a digitalizacii procesov.

V oblasti CRM (Customer Relationship Management) — riadenie vztahu s klientom —
chceme prehlbovat vnimanie a chapanie potrieb jednotlivych skupin klientov a byt tak schopni
poskytnit im rieSenia a servis Sité na mieru. Chceme dalej rozSirovat merania NPS
a prostrednictvom metodolégie Customer Journey Mapping optimalizovat skusenost klientov
z kontaktu s nasou poistoviou.

Predpokladany vyvoj hospodarenia v nasledujtcich rokoch

Pandémia nového koronavirusu COVID-19 nadalej pretrvava. Spolo¢nost analyzovala mozné
dopady na jej prevadzku, finanénu situaciu a hospodarenie aj v roku 2022.

Spolo¢nost ocakava postupné ozivenie rastu ekonomiky, astym suvisiaci narast GWP

predovsetkym postupné zvysSovanie predaja cestovného poistenia. Zaroven planuje striktny
manazment na strane administrativnych nakladov a zvy$enie efektivity prevadzky.

Navrh na vysporiadanie zisku

Zisk za rok 2021 bude primarne pouzity na doplnenie Zakonného rezervného fondu
v zdkonom stanovenej vy$ke a zvy$na Cast prevedena do Nerozdelenych ziskov minulych
obdobi

Vyznamné rizika a neistoty, ktorym je Uétovna jednotka vystavena

O vyznamnych rizikach a neistotach, ktorym je vystavena uctovna jednotka, je pojednavané v
Uctovnej zavierke v kapitole 26.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného obdobia, za ktoré
sa vyhotovuje vyro€éna sprava

Po stvahovom dni nenastali Ziadne iné udalosti, ktoré by vyzadovali zverejnenie alebo Upravu
uctovnej zavierky.

Nadobudanie vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej ué¢tovnej jednotky

Spolo¢nost nenadobudla v priebehu uétovného obdobia 2021 Ziadne vlastné akcie ani
docasné listy a tiez nenadobudla akcie, do¢asné listy ani obchodné podiely materskej iétovne;j
jednotky.
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Spolocéenska zodpovednost’ firiem (Corporate Social Responsibility)

Union poistoviia zastava filozofiu pozitivnej interakcie so spolo¢enskym prostredim a jeho
obchodna politka podporuje tato interakciu cez ucast v Specifickych projektoch
a organizaciach alebo ich podporovanim. Vramci spolo¢enskej zodpovednosti nasej
poistovne vyvijame rézne aktivity, ktorymi sa snazime poméct, prispiet alebo rozvinit oblasti,
ktoré su z celospolo¢enského hlfadiska délezité, ale Stat ich dostatoCne nepodporuje alebo
nema dostatok prostriedkov na ich podporu.

Sami chceme ist mladym fudom prikladom v transparentnosti podnikania kazdoro¢nym
vydavanim verejného vyhlasenia o transparentnom spravovani nasej poistovne na principoch
otvorenosti, poctivosti azodpovednosti vo€i akcionarom, klientom, zamestnancom
a subdodavatelom/distributorom. Union poistoviia sa prostrednictvom svojich zamestnancov
podiela na ¢innosti Stredoeurdpskej asociacie spravy a riadenia spolo¢nosti, ktora spravuje
a implementuje do praxe Kédex spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku. Dodrziavanim
koédexu etiky, ¢i uz na urovni poistného trhu, alebo nasho vnutrofiremného, zamedzujeme
vyskytu neziaduceho celospoloé¢enského javu, akym je korupcia alebo pranie $pinavych
penazi vnaSej cinnosti Odhalujeme neetické praktiky vedice k neopravnenému
majetkovému prospechu jednotlivcov alebo firiem ato az podanim trestného oznamenia.
V praxi mame zavedenu smernicu upravujlcu prijimanie a odovzdavanie darov.
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Vyvoj celkového predpisaného poistného (v tis. EUR)

]

T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rok Zivotné poistenie | NeZivotné poistenie z toho Motor Spolu
2008 12 689 24 182 36 872
2009 12 566 23 136 501 35702
2010 11 661 28 476 5627 40 137
2011 11165 32 175 9237 43 340
2012 10 540 31782 9226 42 323
2013 10 444 31080 8 982 41524
2014 9761 31185 8 562 40 946
2015 11 080 33 809 10 123 44 889
2016 10 789 38 459 12 377 49 248
2017 9894 43 221 15 780 53 115
2018 9424 48 036 17 641 57 460
2019 8 894 55 373 23 069 64 267
2020 6479 53 768 25794 60 250
2021 22 175 61 064 27 500 83 239
Vyvoj predpisaného poistného (v tis. EUR)
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Registracné udaje Union poist’ovne, a. s.
Union poistoviia, a. s.

Karadzi¢ova 10, 813 60 Bratislava 1

Slovenska republika

Telefon: 0850 111 211
E-mail: union@union.sk
Web stranka: www.union.sk

Union poistovia, a. s., je zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, odd.
Sa, vl. ¢. 383/B

ICO: 31322051

IC DPH: SK 7120001361

DIC: 2020800353

Zakladné imanie: 15 000 012 EUR
555 556 ks akcii na meno, zaknihované, menovita hodnota 27 EUR/akcia

Podiel akcionarov na zakladnom imani k 31.12.2021:
100 % Achmea B. V.

Union poistoviia, a.s. vykonava poistovaciu €innost a zaistovaciu ¢innost v neZivothom
poisteni na zaklade prava slobodného poskytovania sluzieb zo zriadenim pobocky v Ceskej
republike. Organizaéna zlozka s nazvom Union poistovnia, a. s, pobo¢ka pro Ceskou republiku
bola zriadena dfia 3.9.2012.
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Organy spoloénosti
Valné zhromazdenie

Dozorna rada
Robert Otto

Frederik Hoogerbrug
Linda Marilyn Phillips
Karen Willemsen
Tatiana Sykorova
Martin Greso

Vybor pre audit
Linda Marilyn Phillips
Karen Willemsen
Ryan Florijn

Predstavenstvo

Michal Spanar

Elena Majekova

Jozef Koma

Tomas Kalivoda

Marinus Johannes Scholten

predseda
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¢len
¢len
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¢len
¢len

predseda
¢len
¢len
¢len
¢len
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Organizac¢na struktura k 31.12.2021

Sekcia generalneho riaditela

Sekretariat predstavenstva

Usek riadenia ludskych zdrojov

Personalne a mzdové oddelenie

Usek marketingu

Odbor Business Intelligence

Oddelenie marketingovej komunikacie

Usek klientskych procesov

Odbor likvidacie poistnych udalosti

Oddelenie LPU v poisteni motorovych vozidiel

Oddelenie LPU v poisteni zodpovednosti a majetku

Oddelenie LPU v cestovnom poisteni

Oddelenie registracie poistnych udalosti

Oddelenie LPU v Zivotnom a individualnom zdravotnom poisteni
Odbor spravy poistenia

Oddelenie spravy cestovného poistenia

Oddelenie spravy nezivotného poistenia a poistenia motorovych vozidiel
Odd.ocenovania rizik a spravy zivotného a zdravotného poistenia
Odbor riadenia procesnych zmien

Sekcia ekonomiky a vnutornych sluzieb

Usek financii

Odbor uctovnictva a finanEnych operacii

Oddelenie Gctovnictva

Oddelenie finanénych operacii

Odbor planovania a controllingu

Odbor vnatornych sluzieb

Odbor obstaravania

Usek informatiky

Odbor prevadzky informaénych technolégii

Odbor sluzieb koncovych uzivatelov

Odbor infrastruktary

Odbor rozvoja informaénych technologii

Odbor podnikovych informaénych systémov a automatizacie procesov
Odbor informaéného systému nezivotného poistenia
Odbor informacéného systému online predaja a sluzieb
Odbor pre riadenie IT rizik a bezpecénosti

Odbor riadenia projektov

Sekcia komeréného poistenia

Usek digitalneho marketingu a predaja

Odbor distribucie B2B obchodu

Odbor distribucie retailového obchodu

Odbor pre rozvoj vybranych distribu¢nych spoluprac a bankopoistenia
Oddelenie ocefovania rizik a spravy zivotného a zdravotného poistenia
Odbor podpory obchodu

Oddelenie podpory obchodu

Oddelenie podpory afinitnych skupin

Usek externiho prodeje pro Ceskou republiku (pobogka pro Ceskou republiku)
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Sekcia zakaznickych centier
Usek zakaznickych centier
Odbor zakaznickeho centra
Oddelenie kontaktnych miest

Sekcia vyvoja produktov a analytiky

Odbor poistnej matematiky

Usek nezivotného poistenia

Oddelenie vyvoja produktov poistenia majetku, zodpovednosti a prepravy zasielok
Odbor upisovania a podpory

Oddelenie vyvoja produktov poistenia $pecialnych rizik
Oddelenie vyvoja produktov cestovného poistenia
Oddelenie vyvoja produktov poistenia motorovych vozidiel
Odbor vyvoja produktov zivotného a zdravotného poistenia
Oddelenie vyvoja produktov Zivotného poistenia
Oddelenie vyvoja produktov zdravotného poistenia

Usek pravny a compliance
Pravny odbor
Oddelenie $pecialnych ¢innosti

Odbor vnutorného auditu

Odbor riadenia rizik
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achmeo O

Skupina Achmea

Achmea je najvacsou poistoviiou v Holandsku, ktora ponuka zivotné, nezivotné a zdravotné
poistenie a sluzby spojené s dochodkovym sporenim a zdravim a je vnimana ako velmi silna
znactka. U Kklientov sa spaja s hodnotami ako ,odborna“, . férova“, ,transparentna“
a ,spravodliva“.

Achmea B.V. je medzinarodna poistovacia skupina registrovana v Holandsku, ktorej

.....

zaloZenych na principe poistnej vzajomnosti na svete a najvaésou takouto poist'oviiou
v Eurépe. Achmea ma silné postavenie na domacom trhu v Holandsku, ako aj v Grécku,
Turecku, Slovensku, Kanade a Australii. Sidlo spoloénosti Achmea je v holandskom
meste Zeist.

Predstavenstvo Achmea B. V.

Bianca Elisabeth Maria Tetteroo — predseda a CEO

¢lenovia

Michel Adrain Nicolas Lamie CFO
Robert Otto

Hendrik Timmer

Lidwien Theadora van Schagen Suur

Daphne Caroline de Kluis

Sidlo: Achmea B.V., Handelsweg 2, 3707 NH Zeist, registrovana v Chamber of Commerce
(Obchodna komora), registracné ¢islo 33235189.

Korespondenéna adresa: PO Box 866, 3700 AW Zeist, Holandsko

Pravna forma: Spolo¢nost s ru¢enim zalozena v sulade s holandskou legislativou.
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