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1. UVOD

Neziskové organizacia KeZmarskd platforma pre socidlne zaclenenie so sidlom Krizova Ves
51, 059 01 Spisska Bela, ICO: 505158530 vznikla diia 13.09.2016 na zdklade rozhodnutia
Okresného dradu v Prefove pod ¢islom OVVS1-2016/039597/Cm podla ustanovenia § 9
ods. 1 zakona & 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujlcich vieobecne
prospeéné sluzby v platnom zneni (dalej len ,Zakon").

Kezmarskd platforma pre socidlne zaélenenie, n. o poskytuje nasledovné vseobecne
prospesné sluzby:

a) socidlna a humanitarna starostlivost;

b) tvorba, rozvoj, ochrana a prezentacia duchovnych a kultidrnych hodnét;

¢) ochrana ludskych prav a zakladnych hodnét;

d) vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultary

e) vyskum, vyvoj, vedecko-technické a informacné sluzby;

f) tvorba a ochrana Zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatelstva;

g) sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti;

h) zabezpeéenie byvania, spravy, udriby a obnovy bytového fondu.

V ramci tychto sluzieb sa KeZmarskd platforma pre socidine zaclenenie, n.o. 3pecializuje
najma na:

> poradenské sluzby pre obce okresu Keimarok suvisiace s pripravou uzemi na

vystavbu;

» stavebnu projektovii dokumentéciu a ¢innosti spojené s obstaranim socialneho
byvania;
finanéné a praktické vzdeldvanie rodin;
poradenské sluzby pre obce okresu Kezmarok pri zakladani a prevadzkovani

vV ¥V

subjektov socidlnej ekonomiky;
koordinaciu zainteresovanych aktérov pri zakladani tréningovych centier pri
subjektoch socialnej ekonomiky v okrese Kezmarok.

Y

Organmi neziskovej organizacie su:

a) Riaditel: Mgr. Igor André

b) Spravna rada: Jozef Grivalsky, Jan Turek, PhDr. Milan Gacik, Ing. arch. Katarina
Smatanova, M.A., PhD., Mgr. Zuzana Kumanova, PhD.

c) Revizor: Ing. Katarina Guzanova
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2. PREHLAD CINNOSTi USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK
2020 (01/2020 — 12/2020)

VEetky &innosti KEPLA v roku 2020 boli poznacené prisnymi opatreniami proti Sireniu
ochorenia COVID-19. Napriek tomu sme v organizacii vynaloZili maximalne usilie o vykon
aktivit v ramci prijatych legislativnych opatreni.

1. PRIEBEZNY MENTORING A SPREVADZANE PRE NAJOMNIKOV V NOVYCH DOMOCH
STREDNEHO STANDARDU V KRIiZOVEJ VSI

Aj v roku 2020 prebiehal cieleny mentoring so 4 rodinami, ktoré sa stali novymi najomnikmi
v novopostavenych domoch stredného Standardu v Krizovej Vsi. Na tychto stretnutiach sa
preberali otazky hospoddrenia v domacnosti, sporenia a efektivneho nakupovania
nevyhnutného vybavenia do domacnosti.

Od samotnych zamestnavatelov sme ziskali informaciu, Ze hlavnou oblastou pre rozvoj
tychto pracovnikov su komunikaéné zru€nosti, teda akysi formalny jazykovy register. Od
januara 2020 do marca 2020 sme teda pravidelne mentorovali 4 muzov z tychto rodin

v oblasti formalnej komunikacie na pracovisku.

Zaroveri sme sa na za&ali zaoberat aj spésobmi nakladania s odpadom. Spolo¢ne so
starostom sme sa zhodli na tom, Ze novi ndjomnici sa musia stat vzorom v nakladani

a separacii s odpadmi, a preto dostanu od obce odpadové nadoby aj na separaciu plastu,
papieru a kovov/kovovych obalov. Koordindtor projektu (Igor André) spoloCne s terénnymi
socidlnymi pracovnitkami z obce spoloéne dohliadali na to 2020 dohliadat, aby sa dodrZiavali
pravidla nakladania s odpadom.

2. PISANIE ZIADOSTi O NFP A GRANTY

V janudri 2020 KEPLA skoncipovala fiadost o grant z programu ACF Slovakia. Obsahom
projektu bola podpora za&lenenia nezamestnanych fudi z MRK na trh prace. Ziadost najskér
nebola podporend, ale v dodatoénom hodnoteni koncom leta bola napokon zaradena medzi
podporené projekty. KEPLA takto po dobu 18 mesiacov ziskala grant vo vyske takmer

60 000,- EUR. Samotny projekt zatala realizovat od novembra 2020.

3. ZVYSOVANIE ZAMESTNATELNOSTI LUDI Z MRK

Projekt: ,,Podpora zaélenenia nezamestnanych fudi z MRK na trh prace” — podporeny
z grantového programu ACF Slovakia v sume 59 738,- EUR.
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Zrealizovany obsah vzdeldvania nezamestnanych fudi v obci Podhorany:

november 2020
Obsah vzdeldvania:

Kto som - osobna charakteristika (sebareflexia - silné a slabé stranky)
Moje zruénosti a pracovné skisenosti — kde som bol zamestnany/ a a ¢o su moje

zruénosti
Zaklady efektivnej komunikdcie — zozndmenie/ predstavenie

Akt pracu by som chcel — moje ogakdvania
Zucastnenych: 15 ludi

december 2020
Obsah vzdelavania:

Priprava Zivotopisu — teoreticka cast

Nacvik pisania Zivotopisu — ako urobit Zivotopis atraktivny

Motivaény list — ¢o ma obsahovat

Priprava motivagného listu — koreldcia medzi poZiadavkami zamestnavatela a mojou
motivaciou

Informdcie o trhu prace — vyhladavanie pracovnych ponuik — praca s portalom
https://www.istp.sk

Vyhladavanie ponuk — orientacia na portéli zosuladovanie ponuka - moje
kompetencie, podmienky prace a vhodnost zamestnania

Ako postidim vhodnost pontkanej prace? - vzdelanie, regién, mzda, typ pracovnej
zmluvy a iné

Ako dlhy (zdravotnd, socidlna poistoviia) a exekucie ovplyviiuju méj vstup na trh
prace

zuéastnenych: 15 fudi

Projekt pokraéuje v roku 2021 v dalSich komunitéch — Strane pod Tatrami, Slovenska Ves,
Krizova Ves.

4. SPOLUPRACA

Projektovy koordinator si uvedomuje, Ze spolupraca je kfd&ovym faktorom pri uspesnej
implementécii tohto programu. Preto velki energiu aj v roku 2020 venoval prave
prehlbovaniu existujucich partnerstiev, ale aj budovaniu novych, ktoré mozu vytvarat

synergiu pri dosahovani konkrétnych vystupov:
1. Vyznamnym partnerom boli aj v roku 2020 starostovia obci Ihfany (Jan Turek)

a Krizova Ves (Jozef Grivalsky). Okrem toho, v rémci okresu Kezmarok, nadviazal aj
uzdiu spolupracu s obcou Huncovce, Krizova Ves a Strane pod Tatrami.

Projektovy koordindtor si uvedomuje, Ze rovnako doleZitym partnerom v procese
inkluzie fudi z marginalizovanych komunit st aj cirkvi. Preto nadalej udrziava
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spolupracu s predstavitelmi RKC, GKC i turi¢neho hnutia Romani Archa. V3etky tieto
cirkvi aktivne pdsobia na celom uzemi okresu KeZmarok. Igor André sa nadalej
angaZuje a rozvija platformu SAVORE (Romovia a Neromovia s krestanskymi
hodnotami pracujuci s vyluéenymi rémskymi komunitami), predovietkym sietuje
aktivnych &lenov v oblasti vzdelavania.

3. V neposlednom rade je to spolupréca s PreSovskym samospravnym krajom cez
poradcu predsedu PSK pre socidlnu inkluziu, pana Tadea$a Gavalu. S panom Gavalom
spolupracoval riaditel KEPLA aj na pode iniciativy Uradu splnomocnenca viady SR pre
rozvoj obéianskej spoloénosti v ramci projektu ,Inklizia MRK na Spidi“. Je to
platforma, ktorej Glohou je rozvijat participativny model tvorby a nastavovania
systému erpania ESIF-ov na inkliziu MRK v nastavajucom programovacom obdobi
2020-2027.

3. ROCNA UETOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

Vstlade s § 4 ods. 2 zakona &. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v platnom zneni KeZmarska
platforma pre socidlne zaclenenie, n.o. uctuje v sustave podvojného uctovnictva.

Uétovna uzévierka predstavuje ststavu vystupnych informacii z bezného uétovnictva. Na
zaklade G&tovnej zavierky Keimarska platforma pre socidlne zaclenenie, n. o. zostavuje
Stvahu, Vykaz ziskov astrat. Tieto vykazy tvoria uctovnu zavierku v podvojnom
Utovnictve a su sucastou dafiového priznania dani z prijmov.

Ué&tovna zavierka tvori Prilohu &. 1.

Uttovna zavierka n.o. k 31.12.2020 bola zostavena 28.06.2021 . Nésledne bude G¢tovna
zavierka predloZena Spravnej rade n.o.

Dosiahnuty hospodarsky vysledok v rdmci schvélenej Struktiry rozpoétu je nasledovny:
Naklady spolu: 12 521,00 EUR

Vynosy spolu: 8 507,00 EUR

Vysledok hospodarenia po zdaneni bude predétovany na nevysporiadany vysledok
hospodarenia.

Po 31. decembri 2020 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykdzanie vo vyrocnej sprave.

Neziskova organizacia nema organiza¢nu zlozku v zahranici.
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4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Organizéacia nema povinnost auditu.

5. PREHLAD ROZSAHU PRiJMOV V CLENEN{ PODLA ZDROJOV

KEPLA, n.o. v roku 2020 vykazala tieto prijmy:
- Dotdcie zo $tatneho rozpoctu
- Prispevky od fyzickych oséb

4 158,- EUR
4 349,- EUR

6. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

stav k
Stav k 31.12.2020 | 31.12.2019
Aktiva: 60 185,- 11 062,-
Neobeiny majetok spolu: 3 836,-
Dlhodoby hmotny majetok:
vtom: stavby 29,- 599,-
samostatné hnutelné veci a subory 3 807,- 6 567,-
ostatny dlhodoby hmotny majetok 822,-
obstaranie dlhodobého hmotného majetku
Obeiny majetok spolu 56 349,-
Kratkodobé pohladavky 42 332,-
Financné ucty 14 017,- 3074,
Casové rozlisenie spolu
Pasiva: 60 185,- 11 062,-
Vlastné zdroje krytia majetku spolu: -837,-
- nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych
rokov 854,- 1007,-
vysledok hospodarenia za uctovné obdobie - 1691, 1295,-
Cudzie zdroje krytia: 1 803,-
rezervy
dlhodobé zavazky 267,- 267,-
kratkodobé zavazky 1536,- 482,-
Casové rozlisenie spolu 59 219,- 8011,-
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7. PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI NEZISKOVEJ
ORGANIZACIE

V roku 2021 planujeme pokraéovat v realizacii makkych aktivit s nezamestnanymi fudmi
s nizkym vzdelanim v ramci projektu podporeného z programu ACF Slovakia.

S 0Z Ludia a perspektiva budeme pokracovat v poskytovani poradenstva zaginajucim
socidlnym podnikom - samospravam alebo inym opravnenym subjektom. Nadalej chceme
spolupracovat s cirkevnymi organizaciami, ktoré pracuji na budovani charakterov fudi

z marginalizovaného prostredia. Chceme poskytovat ich lidrom vzdeldvanie a sprevadzanie
v tom, ako rozvijat potencial vo svojich zverencoch.

V roku 2021 sme u? nastartovali novi spolupracu s OZ Cesta von, ktora ma vypracovany
model stimulacie deti z MRK v ranom veku. V ramci tejto iniciativy spolupracujeme na
koordindcii a &ireni projektu aj v okrese KeZmarok a 3irSsom regione Spisa. Zatial program
funguje vo Velkej Lomnici, Huncovciach, Strafiach pod Tatrami a Markusovciach.
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