VYROCNA SPRAVA
neziskovej organizacie Silver care, n.o.
za rok 2021

V Turzovke, dna 24.06.2022
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1. UVOD

Neziskova organizacia Silver care, n. 0. so sidlom: Namestie slobody 1057, 022 01 Cadca,
ICO: 45 741 875bola zapisana do registra diia 30.10.2013 na zaklade rozhodnutia Okresného
tradu v Ziline pod & OVVS/NO — 11/13 podla ustanovenia zékona &. 213/1997 Z . z.
o neziskovych organizacidch poskytujicich vSeobecne prospe$né sluzby v platnom zneni
(d’alej len ,,Zékon). Na zdklade Rozhodnutia Okresného uradu Zilina, odboru v§eobecnej
vnutornej spravy zo diia 20.7.2021 sa sidlo neziskovej organizacie zmenilo a to :

vymazalo sa sidlo Namestie slobody 1057, 022 01 Cadca a zapisalo sa sidlo : Stred 178, 023
54 Turzovka. ;

Na zéklade Statutu neziskove] organizécie Silver care, n. 0., tito mdze poskytovat’ nasledovné
vSeobecne prospesné sluzby:
a) Poskytovanie socidlnej pomoci a humanitérna starostlivost’

rieSenie nepriaznivej socialnej situacie klientov spdsobenej tazkym zdravotnym
postihnutim, nepriaznivym zdravotnym stavom alebo doviSenim ddchodkového
veku

poskytovat’ celodennu starostlivost’ starym, chorym ¢i osamelym I'ud’om, ktori
pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuji pomoc inej osoby

vytvarat’ klientom rodinné prostredie sdorazom na sukromie a bezpecnost’
v domacom prostredi

realizovat’ opatrovatel'skd sluzbu v domacom prostredi

realizovat’ prepravnu sluzbu

zabezpe&ovat’ pomoc pri navitevach lekarov, pravnikov, kitazov, na dradoch a pod.
organizovat’ lieSebno-telesni vychovu s prihliadnutim na individudlne potreby
a moznosti klienta

pozi¢iavanie pomdcok fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim a fyzicke;
osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkazanym na pomdcku

zabezpedovat’ Glast’ klientov pri r6znych kultirnych prileZitostiach

realizovat’ pranie a Zehlenie osobnej i postel'nej bielizne klientov

zabezpeCovat' pravidelné upratovanie a Cistenie miestnosti a prisluSenstva
v domacom prostredi klienta

poskytovanie socidlneho poradenstva

zabezpedovanie a organizovanie odbornych konferencii, Gc¢ast’ na odbornych
seminaroch a konferencidch v socialnej oblasti

prevadzkovanie integratného centra fyzickym osobdm v nepriaznivej socidlne;
situdcii

prevadzkovanie komunitného centra fyzickym osobdm v nepriaznivej socidlnej
situdcii

prevadzkovanie domova na pol ceste na urgity ¢as pre fyzickl osobu v nepriaznive]
sociélnej situécii, ktord nema zabezpeené ubytovanie po skonceni poskytovania
socidlnej sluzby v inom zariadeni po skondeni néhradnej starostlivosti, alebo po
skonéeni ochrannej vychovy

prevadzkovanie denného stacionara pre fyzické osoby, ktoré st odkdzane na pomoc



inej fyzickej osoby na urdity ¢as podas dila
b) Vzdeldvanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry
- profesijné rekvalifikdcie mladeze a dospelych
- organizovanie a sprostredkovanie vyu¢by
- publikovanie odbornych $tudii, €lankov a propagaénych materidlov
- poradenskd a konzultaénd| ¢innost” v oblasti celoZivotného vzdeldvania, jeho
budovanie a rozvoj
- cezhrani¢nd spolupréaca v oblasti celoZivotného vzdel4vania
- poradensko-konzultatn4 ¢innost’ pri spracovavani komunitnych planov miest a
obci
¢) Sluzby na podporu regionélneho rozvoja zamestnanosti
- predkladanie projektov vyhlasenych a schvalenych Eurdpskou tiniou nadaciam
- analytickd a monitorovacia ¢innost’
- poradenské a sprostredkovatel'ské sluzby ob&anom v niidzi
- podpora aktivit aspracovédvanie ndvrhov aprojektov  pre integraciu
marginalizovanych skupin obyvatel'stva do spologenského, pracovného a rodinného
Zivota

Hlavnou ¢innost’ou Silver care, n. o. je poskytovanie opatrovatel’skej sluzby v domacom
prostredi klienta a to podl’a §41 zikona o socidlnych sluzbich & 448/2008 v zneni
neskorsich predpisov.

Orgédnmi neziskovej organizicie st:

a) Sprdvna rada:
- predseda sprdvnej rady:
Ing. Helena Minarikova, bytom Potok 108, Makov 023 56
- clenovia spravnej rady:
1. Nora Okuliarové, bytom: Turzovka — Stred 20, 023 54 Turzovka
2. Katarina Janikova

b) Riaditel (Statutdirny orgdin)
PaedDr. Eleonéra Nekorancova, bytom: Turzovka - Stred 20, 023 54 Turzovka

¢) Dozornd rada:
1. Lubomir Sikora

2. Marian Bernat
3. Jasna Rudinska

2. PREHCAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU
ZA ROK 2021

Fungovanie opatrovatel’skej sluzby

Ciel'om Silver care, n. 0. v roku 2021 bolo poskytovat’ cenovo dostupnii opatrovatel’sku sluzbu
prostrednictvom  finanénej pomoci z Eurdpskej tnie a 3tdtneho rozpoétu. V obdobi
0d 01.02.2019 do 30.06.2021 bola opatrovatelskd sluzba poskytovand v Zilinskom
samospravnom kraji — v okrese Cadca s finanénou podporou z dopytového projektu v ramci



opera¢ného programu Ludské zdroje, spolufinancovanym Eurépskym socidlnym fondom,
prioritna os Socialne za¢lenenie.

Projekt pod ndzvom ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby Silver care” Kéd ITMS2014+:
312041R394 sa realizoval v ramci Specifického ciela : 4.2.1. Prechod z intituciondlnej na
komunitnu starostlivost’.

Minimélna mzda opatrovateliek v roku 2021 bola vo vyske 623 € , ¢o nestadilo na pokrytie
mzdy opatrovatelky a preto sa naklady oproti roku 2020 zvysili.

Refundacia mzdovych nakladov v ramci projektu ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby Silver care®
bola na jedno pracovné miesto 570 € a ostala pocas celého realizovania projektu nemenna.
Opatrovatel'skd sluzba bola poskytovand priemerne 31 prijimatelom a vykondvalo ju 32
zamestnancov v trvalom pracovnom pomere na pozicii opatrovatel/ka.

Financovanie poskytovanej opatrovatel’skej sluzby bolo v roku 2021 z dvoch zdrojov:

1. NFP z DOP Opatrovatel’'ské sluzba (nemenna vyska pocas celého projektu: 570,- €)
2. uhrady od klientov opatrovatel'skej sluzby.

Od 01.01.2021 bola zvySena minimalna mzda na uroveii 623 ,- €, ¢o spdsobilo zvySenie
ekonomicky opravnenych ndkladov na opatrovatePski sluzbu. Uhrada klienta tak stupla
na hodnotu 2,65 € / hodina poskytovanej sluzby.

Uvedeny projekt organizdcia implementovala od 1.2.2019 ana zaklade zmluvy
s Implementa¢nou agentirou Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny prebiehalo
vyuctovanie platieb zalohovou formou.

Takyto systém fungoval do jula 2019. Vzhladom k zavaznym skuto¢nostiam, ktoré sa udiali
v roku 2019 bol projekt pozastaveny a na zaklade vyznamnej zmeny projektu bolo financovanie
doplnené okrem zalohovych platieb aj formou refundécie. PreruSenie implementécie projektu
je zhrnuté a vysvetlené vo vyro¢nej sprave za rok 2019. Projekt sa pozastavil do doby, kedy
pominu okolnosti, ktoré by vyluovali zodpovednost’ organizicie za uvedeny stav.

Vzhladom na skuto&nosti, ktoré nastali v roku 2019, bolo jedinou moznost'ou zapoZi¢anie
finanénych prostriedkov formou tveru.

Zasluhou intenzivneho rokovania riaditel’ky Silver care,n.o. bola eSte v roku 2019 uzatvorena
zmluva o zapoZi¢ani finanénych prostriedkov pre neziskovi organizaciu vo vyske 57 000 €.
Tento finanény obnos bol neziskovej organizéacii poskytnuty a nasledne zaslany na finan¢ny
udet v januari 2020 a vd’aka tejto skutoénosti sa mohol projekt znova obnovit’, pretoze pominuli
okolnosti, ktoré vyluovali zodpovednost’ organizacie za uvedeny stav.

V3etky zavizky, ktoré vznikli v roku 2019 sme mohli vd’aka poskytnutému tveru vyrovnat'.
Projekt ,, Podpora opatrovatel'skej sluzby Silver care “ bol obnoveny k 15.1.2020, kedy boli
snovymi zamestnancami podpisané zmluvy o zamestnani anové zmluvy o poskytnuti
socialnej sluzby pre klientov.

Zavere¢nu vyroénu spravu k tomuto projektu zasielala organizécia dnia 28.07.2021 a zavere¢nu
Ziadost’ o zGétovanie zalohovej platby diia 30.09.2021.



DalSie aktivity neziskovej organizicie

K'30.09. 2021 Silver care, n.o. ukonéila aktivitu v rdmei narodného projektu ,, Pracuj, zmen
svoj Zivot", ktord prebiehala v spolupraci s UPSVaR v Namestove a UPSVaR v Cadci.
Poskytnuty prispevok bol vo vyske 95 % z celkovej ceny prace prijatého zamestnanca.

Jednotlivé dohody, uzatvorené s Gradmi prace, socidlnych veci a rodiny boli pod nasledovnymi
Eislami : €.20/19/54X/46 s UPSVaR v Cadci , 20/21/54X/2 s UPSVaR v Némestove . Dohodu
¢. 20/21/54X/2 s UPSVaR v Ndmestove sme po vzdjomnej komunikacii upravili dodatkom .

V ramci tohto projektu sme vytvorili 5 pracovnych miest — opatrovatel’ka / opatrovatel’.
Dohody s jednotlivymi UPSVaR boli uzatvorené na 9 mesiacov a to v obdobi od 01.12.2020
—30.09.2021, podl'a datumu prijatia zamestnanca.

Predpokladané néklady a zaroveti aj poskytnuté finanéné prostriedky na tento projekt boli
v roku 2021:

e 33790,47 € z UPSVaR v Namestove a v Cadci

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

V sulade s § 4 ods. 2 zdkona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v platnom zneni Silver care, n. o.
uctuje v sustave podvojného tétovnictva.

Uttovna uzavierka predstavuje sistavu vystupnych informécii z beZného u&tovnictva.
Na zéklade utovnej uzavierky Silver care, n. 0. zostavuje suvahu a vykaz ziskov a strat. Tieto
vykazy tvoria uctovnii zavierku v podvojnom uétovnictve a su su¢astou datiového priznania k
dani z prijmov PO.

Organizacia dosiahla v roku 2021 prijmy 222 138,87 €,vydavky organizécie boli 226 659,97 €.
Z projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby mala organizicia prijem 107721,99 €, od klientov
75901,41 € . Zostatok k 31.12.2021 je strata vo vyske -4521,10 €.

Po skonéeni u¢tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava nevznikli Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, Gétovné obdobie organizicia ukoncila so stratou -4521,10 € &o
je vstlade stym, Ze neposkytujeme opatrovatelsku sluzbu so ziskom a so zak. 213/1997
o neziskovych organizacidch poskytujlicich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich
predpisov.



Uvedeny zostatok bude v sulade so zak. 213/1997 o neziskovych organizaciach poskytujicich
vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov pouzity v nasledujicom uctovnom

obdobi na vykrytie moznych vzniknutych neopravnenych vydavkov.

Organizécia nemala Ziadne néklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Organizicia nenadobudla vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely a akcie.

NaSa organizacia nema zlozku v zahraniéi a jej ¢innost’ nevplyva na Zivotné prostredie.
Roc¢nd uctovna zavierka je prilohou tejto vyro¢nej spravy.

4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

5. PREHIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Prijmy (v EUR) Vydavky (v EUR)

Zostatok k 31.12.2021

Celkom

222138,87 226659,97

-4521,10

6. PREHI’AD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENI PODI’A

ZDROJOV

Zdroj vynosov Prijmy v roku 2021 (v EUR)
UPSVaR 33790,47

DOP Opatrov. sluzba 107721,99

Poplatky od klientov 75901,41

Ostatné zdanované sluzby 4725,-

7. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE
Stav aktiv a pasiv k 31.12.2021 predstavuje sumu 163641,82 EUR. Z toho majetok vo vyske

0,-EUR pozostava z:

e dlhodobého majetku: 0,00 EUR
e kratkodobého majetku: 0,00 EUR

K 31.12.2021 predstavoval(i):

e finan¢ny majetok ¢iastku 0,00 EUR;
e obezny majetok ¢iastku 163630,99 EUR;
e vlastné zdroje krytia majetku ¢iastku —18917,95 EUR;



¢ cudzie zdroje krytia majetku &iastku 182559,77 EUR;

e opravky k dlhodobému hmotnému majetku &iastku 0,00 EUR;

e opravky k dlhodobému nehmotnému majetku &iastku 0,00 EUR;
e dlhodobé zavizky Ciastku: 1466,25 EUR;

e kratkodobé zavizky ¢&iastku: 179093,52EUR;

8. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV SILVER CARE, N.O.

V priebehu roka 2021 doslo v organoch Silver care, n. 0. k zmenam.

Zmeny sa uskuto¢nili v : )

sidle organizacie — sidlo sa zmenilo z Ndmestie Slobody1057, 022 01 Cadca na Jasikova 178,
Turzovka 023 54

predseda Spravnej rady a ¢lenovia SR

¢lenovia Dozornej rady

9, ZAVER

Opatrovatel'skd sluzba Silver care, n. o. plnila v priebehu roka 2021 vietky ulohy stanovené
zékonom o socidlnych sluzbiach a zdkonom o neziskovych organizacidch poskytujicich
vSeobecne prospesné sluzby a mé predpoklady na poskytovanie kvalitnej socialnej sluzby aj
v d’alSom obdobi.

PaedDr. Eleondra Rudinska

Riaditel’ka Silver care, n.o.

V Turzovke, 24.06.2022 Gilver care, . 0.
Stred178

023 54 Turzovka
1G0: 45741875 /



