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1. ÚVOD
Nezisková organizácia  Stacionár  NÁŠ DOM n.o.,  917 08 Trnava,  Beethovenova  20 (ďalej  len
„nezisková organizácia“)  bola  právoplatne  zaregistrovaná na  Krajskom úrade v Trnave – odbor
všeobecnej vnútornej správy dňa 1.7.2003 pod číslom VVS/NO-17/2003, ktoré nadobudlo platnosť
dňa  1.7.2003  v súlade  s  §  1  zákona  NR  SR  č.  213/1997  Z.z.  o neziskových  organizáciách
poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších predpisov.

Stacionár  NÁŠ DOM n.o.  ako neziskový neštátny subjekt  je právnická osoba a  je samostatnou
účtovnou jednotkou. Jej sídlom je Beethovenova ul. 20, 917 08 Trnava.

Zakladateľom neziskovej  organizácie  sú  dve  fyzické  osoby –  rodičia  dospelých  detí  s  ťažkým
zdravotným postihnutím.

V notárskom  centrálnom  registri  určených  právnických  osôb  nezisková  organizácia  bola
registrovaná dňa 04.10.2021 pod spisovou značkou NCRls 30945/2020.

Nezisková organizácia poskytuje nasledovné všeobecne prospešné služby:

1. poskytovanie sociálnych služieb v zmysle zákona č. 448/2008 Z.z. § 40 o sociálnych službách a
o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v
znení neskorších predpisov a to:
 poskytovanie sociálnej služby v zariadení pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc

inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek v zariadení:
denný stacionár,

2. služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.

Výročná správa hodnotí vývoj organizácie a poskytuje obraz o stave organizácie ku koncu roku
2021.  Finančná  správa  poskytuje  informácie  o  hospodárení  organizácie,  finančných  zdrojoch,
prijatých daroch a použití finančných prostriedkov v roku 2021. 

Orgány neziskovej organizácie:
Správna rada - je najvyšší orgán
Riaditeľ         - je štatutárnym orgánom
Revízor          - je kontrolný orgán

Členmi správnej rady sú:
1. Strížová Oľga
2. Hluchová Monika
3. Kubovičová Danica
4. Rajnáková Anna
5. Tomková Eva, Ing.

Riaditeľ:
Balažovičová Anna, Mgr.

Revízor:
Margita Bajaníková

Zmeny v orgánoch neziskovej organizácie neboli žiadne.
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2. PREHĽAD   ČINNOSTÍ  USKUTOČNENÝCH  ORGANIZÁCIOU  ZA
    ROK  2021

Aktivity neziskovej organizácie:
Od svojho vzniku stacionár vyvíja aktivity v oblasti sociálno-právnej formou poradenstva, v oblasti
zdravotníctva  a  školstva,  v  športovej  oblasti   a  v kultúrno-spoločenskej.  Ďalšími  aktivitami  sú
rehabilitačno-rekondičné  pobyty  klientov,  športový  deň  detí, mládeže  a dospelých  ľudí  zo
špeciálnych škôl a zariadení, jedno-dňové výlety do miest na Slovensku, ale aj Európy.

AKTIVITY V ROKU 2021:

Rok 2021, tak ako rok 2020 bol nielen pre nás, ale pre celú spoločnosť v niečom  iný, než po
minulé  roky.  Do  nášho  života  vstúpil  nový  fenomén  zvaný  koronavírus  COVID-19,  ktorý
nadobudol  rozmery  pandémie.  Všetky  plánované  činnosti  a  aktivity  sme  museli  presunúť  na
neurčito. Začiatkom roka naše životy ovplyvnil Delta variant, ktorý spôsoboval veľkú mortalitu.
Preto  rodičia  z  obavy  nákazy  a  šírenia  sa  vírusu  nechali  svoje  deti  do  konca  januára  doma.
Zamestnanci navštevovali zariadenie, kde sme svoju činnosť zamerali na zveľadenie interiéru a  s
klientmi sme boli  v telefonickom a mailovom  kontakte.
Klienti  začali  navštevovať  zariadenie  vo  februári,  dodržiavali  sme  všetky  hygienické  a
protiepidemiologické opatrenia, riadili sme sa pokynmi z MPSVaR SR, pravidelne sme sa testovali
a  následne nás prišli v marci 1. dávkou a v apríli 2. dávkou do zariadenia očkovať.
Nakoľko  bola  veľmi  nepriaznivá  situácia,  všetky  aktivity  sme  mali  v  zariadení  a  v  prípade
priaznivého počasia, sme sa snažili čo najviac času tráviť vonku.
V máji sme mali v zariadení súťaže v pexese, Človeče nehnevaj sa, v skladaní puzzle, v spievaní.
V júni sme mali vonku karneval, v Kamennom mlyne sme boli najskôr na pikniku, kde sme sa hrali
loptové hry a koncom júna sme si tam opekali čo sme spojili i s oslavou narodenín.
V júli i v septembri klienti i zamestnanci absolvovali v zariadení školenie BOZP.
V  auguste  sme sa zúčastnili  v  Dome hudby v Trnave koncertu  nevidiaceho klaviristu  Viktora
Radošovského, ktorý bol venovaný ľuďom s mentálnym postihnutím a v  septembri  sme sa tam
zúčastnili  klavírneho koncertu pri príležitosti medzinárodného dňa hudby. Súčasťou koncertu bola i
prehliadka pamätnej izby Mikuláša Schneidera Trnavského a expozície Dobro – dvorana slávy.
V septembri  sme sa zúčastnili Tradičného trnavského jarmoku, boli sme na výlete v Bojniciach,
kde sme navštívili ZOO. Na jeseň sa situácia ohľadom koronavírusu začala zhoršovať a boli sme
nútení sa prispôsobiť danej situácii a svoje aktivity obmedziť na naše zariadenie.
V októbri  sme zhotovovali  ikebany k pamiatke  zosnulých,  vyrábali  sme vianočné dekorácie,  v
decembri sme zdobili medovníky,  mali sme mikulášske i predvianočné posedenie.

SOCIALIZÁCIA  PROSTREDNÍCTVOM  PRACOVNEJ  REHABILITÁCIE  zahŕňa  celoživotné
vzdelávanie,  pracovnú  terapiu  zameriavame  hlavne  na  rozvoj  jemnej  motoriky  rozvíjaním
manuálnych  zručnosti:  výrobky  darčekového  typu  z  prírodného  a  technického  materiálu  boli
predávané  za  symbolické  ceny.  Napriek  tomu,  že  situácia,  nám  nedovolila  sa  prezentovať  na
verejných akciách, výrobky boli ponúkané medzi rodičmi klientov a ich známymi. Podarilo sa nám
zarobiť  1.960,00 € za výrobu:  -   ikebán k pamiatke zosnulých, vianočné – škriatkovia, stromčeky,
ozdoby  zo  šišiek,  svietniky,  hviezdice,   anjeli,  sovy,  pletené  papierové  košíky,  srdcia,   misy,
odliatky  z  tvrdnúcej  hmoty,  vianoční  škriatkovia,  šperkovnice....Celoročne  zbierame  papier,
výmenou  za  recyklovaný  toaletný  papier.  V minulom roku sme nazbierali  3  545 kg,  čím sme
zachránili  pred  výrubom  59  stromov.  Taktiež  celoročne  zbierame  plastové  vrchnáky,  čím
prispievame jednému chlapcovi na drahú liečbu.

Všetky finančné prostriedky získané z predaja výrobkov budú použité na nákup tovaru pre ďalšiu
pracovnú rehabilitáciu (vrátane prípravy na samostatný život).
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PRÍPRAVA NA SAMOSTATNÝ ŽIVOT – zahŕňa pod dohľadom a za pomoci zamestnancov:
upratovanie priestorov stacionára, práce v záhrade, nakupovanie potravín, zeleniny, ovocia, pomoc
v kuchyni, stolovanie, vynášanie smetí, nakupovanie materiálu pre ďalšiu  pracovnú  rehabilitáciu...

Aktivity na ktorých sa zúčastňujeme ovplyvňujú mnohé faktory,  hlavne počasie, zdravotný stav
klientov... 

Uvedené  aktivity  by  sa  nemohli  uskutočniť  bez  finančných  a     materiálnych  darov  
sponzorov. 
Všetkým sponzorom (v prvom rade stálym – verným) patrí  p o     ď a     k     o     v     a     n i     e  nás – rodičov detí  
s     mentálnym  a     viacnásobným  postihnutím.Veď  myšlienka  podmienok  ľudskejšieho  života  
postihnutých ľudí Vami  podanou pomocnou rukou  začína nadobúdať  zmysel humanitnej pomoci.
Hlavne  my  –  rodičia  dospelých  detí  odkázaných  na  pomoc  si  nesmierne  vážime  výbornú
spoluprácu, podporu a pomoc – za čo  ď a k u j e m e : Mlyn a pekáreň – B. Školuda – Trstín, Mesto
Trnava,   ŽOS  Bezpečnosť-s.r.o.,  Trnava,  JAVYS  a.s.  Bratislava,  IKEA  INDUSTRY  Trnava,
rodiny  zamestnancov stacionára  a iní nemenovaní darcovia.
                                                                         

VZDELÁVANIE PRACOVNÍKOV:  

▪   Tak  ako  všetky  iné  oblasti  aj  vzdelávanie  pracovníkov  bolo  poznačené   koronavírusom.
Vzdelávali sme sa hlavne v tejto oblasti.  Denne  sme sledovali a monitorovali všetky meniace sa
Vyhlášky a zmeny, ktoré súviseli s touto tematikou a to  na stránkach Ministerstva práce sociálnych
vecí  a  rodiny,  na  stránkach  Úradu  verejného  zdravotníctva,  ako  aj  na  stránkach  Ministerstva
zdravotníctva,  ďalej  sme dostávali  informácie  z VÚC, zo Sociofóra,  zo ZPMP v SR.  Nakoľko
všetky plánované konferencie, školenia boli zrušené, tak  sme sa ich nemohli zúčastniť.

V máji sa p. riaditeľka Mgr. Balažovičová Anna zúčastnila online školenia zameraného na Zmluvy
o poskytovaní sociálnych služieb

▪ V septembri  absolvovali všetci zamestnanci i klienti školenie v oblasti BOZP

▪   Zamestnankyňa Paldanová Rozália absolvovala v septembri školenie zamerané na muzikoterapiu

▪   Počas roka mali zamestnanci 6 hodín  skupinovej  supervízie zameranej hlavne  na prevenciu
syndrómu vyhorenia,  potrebu psychohygieny, riešenie konfliktov,  skupinové aktivity  s klientmi,
techniky a postupy motivácie klientov
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3. ROČNÁ  ÚČTOVNÁ  ZÁVIERKA  A  ZHODNOTENIE  ZÁKLADNÝCH
ÚDAJOV  V NEJ  OBSIAHNUTÝCH

· Nezisková organizácie vedie účtovníctvo podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení
neskorších predpisov

· Nezisková organizácia účtuje v sústave jednoduchého účtovníctva
· Účtovná závierka je výsledným produktom účtovnej uzávierky. Príprava a zostavenie účtovnej

závierky sa skladá z 3 etáp:
1. etapa: prípravné práce – sem patrí zúčtovanie všetkých účtovných prípadov za daný rok do
peňažného denníka, vykonanie inventarizácie majetku a záväzkov a zaúčtovanie uzávierkových
účtovných operácií
2. etapa: uzatvorenie účtovných kníh t.j. účtovná uzávierka

    3. etapa: zostavenie účtovných výkazov t.j. účtovná závierka

4. VÝROK  AUDÍTORA  K  ROČNEJ  ÚČTOVNEJ  ZÁVIERKE
 
Vzhľadom na skutočnosť, že príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v účtovnom
období za ktoré je účtovná závierka zostavená nepresiahol 200 000 Eur a všetky príjmy neziskovej
organizácie v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená nepresiahli 500 000 Eur ,
audit v súlade § 33 ods. 3 zákona č. 213/1997 vykonaný nebol.

5. PREHĽAD  O  PEŇAŽNÝCH  PRÍJMOCH  A  VÝDAVKOCH

  10.315,51   € - POČIATOČNÝ STAV k 01.01.2021  

  8.807,45 € - príjem z podielu zaplatenej dane z príjmov (2%)
67.736,00 € - príjem z dotácií (MPSVaR SR – 67.296,00 € ,+440,00 € vitamíny)
  6.400,00 € - príjem z dotácií ( MsÚ Trnava – 5.600,00 € obec – Malženice 800,00 € )
16.816,00 € - príjem z poskytovania služieb (poplatok a strava)
   1.715,06 € - ostatný príjem (strava – zamestnanci, prepl. nájom., predaj výrobkov )
101.474,51 € - PRÍJMY spolu

43.890,35 € - mzdy pracovníkov (vrát. dane z príjmu 4.834,14 €)
22.750,79 € - platby do poistných fondov 
15.541,00  € - prevádzková réžia (TV popl., MVaS, čist. potr., audit.+notár.popl., RR pom.)
   4.966,10 € - majetok
  1.050,00 € - vrátená pôžička
  7.520,93 € - ostat.výdavky (strava=zamestnanci+klienti,vrát. nevyčerp. FP, popl.BÚ,nedopl. ZP)
95.719,17 € - VÝDAVKY spolu
Výška EON  je 5.568,77 Eur / na 1 klienta / na rok

16.070,85 € - KONEČNÝ STAV k 31.12.2021
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6.  PREHĽAD   O   MAJETKU   ZÁVÄZKOCH

28.642,63€ - dlhodobý hmotný majetok
     126,52 € - peniaze – pokladňa 
15.944,33 € - bankové účty
44.713,48 € - MAJETOK celkom

   0,00 € - úvery
     0,00   € - ZÁVÄZKY celkom  

44.713,00  € - ROZDIEL majetku a záväzkov

· Výkaz o príjmoch a výdavkoch a Výkaz o majetku a záväzkoch je súčasťou daňového priznania
k dani z príjmov právnickej osoby za zdaňovacie obdobie od 1.1.2021 do 31.12.2021.

7. INÉ INFORMÁCIE

Účtovná jednotka  vzhľadom na charakter svojej činnosti nemá žiadne náklady na výskum a vývoj, 
nemá žiadne organizačné zložky v zahraničí.

Účtovná jednotka nie je vystavená žiadnym významným rizikám a neistotám vo svojej činnosti.

Činnosť účtovnej jednotky má pozitívny  vplyv na životné prostredie, nie je významným 
zamestnávateľom, jej vplyv na zamestnanosť nie je žiadny.

Po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka nenastali žiadne udalosti
osobitného významu, ktoré by bolo potrebné uviesť vo výročnej správe.

                                        
 ▪ Nezisková organizácia prijala od Mesta Trnava:
    -- 5.600,00 € na projekt  Žiť celkom normálny život. Finančné prostriedky boli použité na masáže
pre klientov, nákup hygienických a dezinfekčných prostriedkov, na pracovnú terapiu a taktiež  sme
zabezpečili do celého objektu vnútorné žalúzie
    -- mikulášske balíčky pre trnavských klientov 
 ▪ Nezisková organizácia prijala  z MPSVaR SR:
    --    440,00 € dotáciu  na nákup vitamínov
 ▪ Nezisková organizácia prijala od obce Malženice:
    -- 800,00 na prevádzku klientky Hluchovej Diany, ktorá je obyvateľkou  ich obce

   
 Záver:
  Aj keď činnosť našej neziskovej organizácie je dotovaná štátom a legislatívne upravená zákonom,
rozhodujúci príspevok tvorí  d o b r o v o ľ n á   p r á c a    r o d i č o v   a   p r i a t e ľ o v ,  ich
snaha zainteresovať podnikateľské subjekty, aby poskytovali materiálne a  finančné zdroje, aby sa
s o c i á l n e   s l u ž b y  pre ľudí odkázaných na pomoc mohli v  našom štáte rozvíjať.

NAŠE POĎAKOVANIE PATRÍ VŠETKÝM, KTORÍ VERIA, 
ŽE NAŠA PRÁCA JE POTREBNÁ A MÁ ZMYSEL.  

Ď A K U J E M E   VŠETKÝM, KTORÍ NÁM V NEJ   P O M Á H A J Ú .

Výročnú správu vypracovala:  -  Mgr. Balažovičová Anna  -  riaditeľ a štatutárny zástupca
 Účtovná časť –                           Anna Rajnáková   -               účtovník
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