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VéZeni obchodni partneri, vdZeni kolegovia, vazeni akcionari,
mame za sebou d'alsi ndrocny rok.

V roku 2021 sa neustéle prejavovali vplyvy zapri¢inené pandémiou Covid-19. Firmy na-
Zivota stravili pracou z vlastnych obyvaciek, pracovni i teras. Stretnutia s obchodny-
mi partnermi sa obmedzili na videohovory i telefonaty.

Takyto model prace vsak so sebou prinasa nespocetné rizika nielen pre samotnych
zamestnancov, ale najma pre firmy, v ktorych tito zamestnanci pracuji. Len mélo za-
mestnévatel'ov sa dokédze profesionélne postarat o bezpecnost svojej infrastruktary.
Nastavit bezpecnostné opatrenia tak, aby zamestnanec nepreniesol zo slabo zabez-
pecenej domace;j siete infikovany virus do firemnej siete. To bol aj dévod zvySeného
poctu réznych malware i hackerskych Utokov ako vo svete, tak aj na Slovensku.
Postupne u slovenskych firiem vnimame adaptéciu a osvojenie si cloudovych sluZieb,
zaznamenali sem zvySeny zaujem o audity z oblasti kybernetickej bezpednosti, ale aj
samotné rieSenia na zabezpecenie IT infrastruktury voc¢i moznym Utokom z vonku ci
z vnutra.
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Nielen komerény sektor, ale i Statne podniky, samospravy &i mesta zacinaji vnimat
hrozby, ktoré striehnu v kybernetickom priestore. Aj ich zamestnanci totiz zostali
pracovat z domu, premiestnili sa z pomerne bezpecného prostredia na home office.
Pristupovali k firemnym systémom cez internet z domu, ¢o prinieslo nové prilezitosti
pre Uto¢nikov napadnut slabo alebo narychlo zabezpecené vzdialené pristupy, prave
touto cestou. Aj na zaklade tychto udalosti sme v roku 2021 posilnili nas tim o d'alSich
odbornikov z oblasti kybernetickej bezpecnosti a obsadili napriklad poziciu Produk-
tového manazéra pre kybernetick(y bezpecénost.

Nasou odpoved'ou na situaciu spojenu s presunom firiem do virtualnych kancelarii,
tlakom na odolnost a schopnost rychlo reagovat na neustéle kybernetické Utoky su
rieSenia v oblasti digitdlnej bezpecnosti. V roku 2022 prichddzame s novou ponu-
kou oblasti kybernetickej odolnosti, portfélio doplnime o riesenia Sité na mieru pre
mensich komerénych zékaznikom, ale i pre mestéd a samospravy. V naSom programe
i nad'alej svoje pevné miesto zastavaju cloudové sluzby, softvérové rieSenia a out-
sourcing IT.

Ing. Rudolf Latiak, MBA
vykonny riaditel’

#SPOLAHNITESA
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IPENTIFIKACNE
UDAJE

OBCHODNE MENO: ZAREGISTROVANE:
GAMO a.s. obchodnym registrom
Okresného sudu Banska Bystrica
SiDLO: Oddiel: Sa Vlozka cislo: 550/S
Kyjevské ndmestie 6
974 04 Banskéa Bystrica DATUM ZALOZENIA:
23.11.1998 poskytujeme profesiona;lne ROKOV
PREDSTAVENSTVO (od 9.10. 1991 ako s.r.o.) 9 1
SPOLOENGSTI: CLOUD RIESENIA SKUSENOSTI
Ing. Kristidn Alaka, DATUM ZAPISU:
predseda predstavenstva 23.12. 1998 $pecializované sluzby pre oblast
Iveta Mil¢ikova, A > T
podpredseda predstavenstva I€o: KYB E RN ETI C KA B EZPEC N OST
Ing. Rudolf Latiak, MBA 36 033 987
¢len predstavenstva garantujeme 2dborné
S IT SLUZBY A KLIENTSKA PODPORA
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Ing. Miroslav Palka, Ph.D. IC DPH:
predseda dozornej rady SK 2020087498 ZAMESTNANCOV
Ing. Dusan Lovi¢,
¢len dozornej rady KANCELARIE:
Ing. Zuzana Omelkova, Bratislava
¢len dozornej rady Kosice
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Hlavné udalosti roku 2021

SPRAVA
PREDSTAVENSTVA

Pandémia sa spolu s prerusenim prevadzky a kybernetickymi Gtokmi zaradila medzi
najvacsie rizikd podnikania na rok 2021. A bolo jedno v akej sfére ste podnikali.
Né&rocny cas, ktory sme druhym rokom Zili v tieni pandémie, nastavil firmédm zrkadlo
v pripravenosti ako Celit neprijemnym situcidam.

Praca z domu sa stala celosvetovym trendom a jednou zo strukturdlnych zmien.

V pociatkoch pandémie firmy uskutocnili rychle investicie do informacnych techno-
I6gif (IT) a pocas roka 2021 situaciu opat prehodnocovali, rozhodovali sa s ciefom
investovat a dosiahnut skuto¢nit dihodobU transformaciu. Za hlavné oblasti rozvoja
IT pocas roka 2021 mézeme vyhlasit technoldgie, ktoré sa tykali prace z domova,
zameriavali sa na automatizaciu a agilitu celého IT, na konzistentnost a prevadzkovd
odolnost.

Véetci museli podstUpit uréitd zmenu, prispdsobit sa novej situacii, ktord sa méze
javit ako vynUtena okolnostami, no nie je to tak. Zodpovedné spolo¢nosti pochopili,
Ze ide o prirodzeny vyvoj trhu. Digitalizacia a bezproblémovy pristup k datam aj bez
fyzickej pritomnosti zamestnancov sa stali kaZdodennou nevyhnutnostou a pripo-
mienkou, Ze riadenie rizik je jedinou moZnou cestou, ako zvladat aj extrémne scendre
a prezit ich. i st nimi epidémie, prirodné katastrofy alebo kybernetické Gtoky.

Spoloc¢nosti sa preberaju a podnikaju zasadné opatrenia voci bezpecnostnym hroz-
bam tak, aby rizikové pocinanie pouZivatel'ov neohrozilo ich zisky, déveru klientov ci
dobré meno.
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V roku 2021 dosiahla spoloénost GAMO a.s. G¢tovny zisk pred zdanenim 68 tis EUR,
pri celkovych nakladoch 8 008 tis EUR a celkovych vynosoch 8 076 tis EUR. Po zda-
neni dosiahla spolo¢nost zisk 39 tis EUR.

Na nizsi hospodarsky vysledok mali vplyv hlavne trzby, kde voci planu bol pokles
vlastnych sluzieb vo vyske 1478 tis. EUR. Z d6vodu poklesu trzieb boli v roku 2021
prijaté aj opatrenia na znizenie rezijnych nakladov, prehodnotené rezijné zmluvy,
kde na rocnej baze sme znizili ndklady o 200 tis. EUR. V roku 2021 sme vyuzili pocas
pandemickej situacie aj pandemicky prispevok na osobné naklady z dévodu poklesu
trzieb.

UDALOSTI PO UCTOVNEJ ZAVIERKE:

Spolocnost sa zaoberala vplyvom dopadu pandémie Covid-19 aj v roku 2021 a rea-
govala na aktudinu trhovu situdciu. Na vietkych pracoviskdch méme trvalo zavedené
opatrenia, na zaklade odporuicani krizového Stabu SR, aby sa predchadzalo Sireniu
choroby. Naucili sme sa existovat s urcitou mierou rizika - globéalna pandémia, blizkost
vojnového konfliktu, bezpecnostné Gtoky. Na vSetky rizika reagujeme primeranymi
opatreniami, aby sme neohrozili planované trzby, resp. zavazky vyplyvajice z nasich
obchodnym vztahov.

Zodpovedné spolocnosti
podnikaju opatrenia vodi
bezpecnostnym hrozbam.
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PROFIL SPOLOCNOSTI

GAMO to su Specializované sluzby kybernetickej bezpecnosti a profesionaine cloud
rieSenia. Poskytujeme IT rieSenia pre narocnych zékaznikov vyzadujicich kontinudlnu
prevadzku IT systémov. Navrhujeme a implementujeme opatrenia vhodné na podpo-
ru kybernetickej aj funkénej bezpecénosti podnikov. Nasou Ulohou je zabranit Gtocni-
kom, aby si data klientov vzali za rukojemnikov a prerusili poskytovanie obchodnych
a vyrobnych cinnosti. Vd'aka nadim znalostiam a know-how ziskate informécie, pomo-

cou ktorych mézete rychlo identifikovat, preskimat a reagovat na potenciéine hrozby.

V spolupréci s nadnarodnym partnerom prevadzkujeme SOC - Security Operation
Center na baze zdielanych sluzieb.

Mame vybudované vlastné cloudové rieSenie, zaloZzené na najnovsich technoldgiach,
spifiajice medzindrodné standardy v oblasti bezpe&nosti a spolahlivosti. Cloudové
prostredie umoZriuje flexibilne reagovat na meniace sa podmienky na trhu, efektivnej-
Sie plédnovat cash-flow a naklady na IT, a zéroveri mat data v bezpedi a dostupné bez
zbytocnych vypadkov. Cloudové riesenia su idedlne pre moznost Skalovania zdrojov
a vykonu, nielen pre inovécie a rozvojové projekty, ale pre necakané situacie a nesta-
bilné obdobia. Data v cloude sU chranené, dostupné aj automaticky zalohované.

NdGteny a rychly presun firiem do virtudlnych kancelarii, zvySeny tlak na odolnost

a schopnost reagovat na kybernetické incidenty. Svet sa zmenil a my sme pripraveni
nasim klientom poméct prispdsobit sa tymto zmendm. Nemajte obavy vyuzit vyhody
externych sluzieb spravy IT alebo konzultacii s odbornikmi v pripade zmien v IT infras-
trukture, ktoré prichadzaju s novymi rieSeniami.

Zohl'adriujeme individudlne poziadavky, Specifikd odvetvia a aktualnu IT architektdru
klientov. Dohliadame na nepretrZitl funkénost systémov. V pripade vyskytu problému

sme pripraveni ho rychlo identifikovat a poskytndt G¢innG technickd pomoc. Na poZia-
danie zabezpecujeme aj nepretrzity prevadzku v rezime 24 x7.

Profesionalita, odbornost, kvalita poskytnutych sluZieb a podpora po realizacii su pre
nas jasnou prioritou.

Pravidelnou certifikaciou si obnovujeme technologické partnerstva, vzdelavame
nasich zamestnancov a skvalitriujeme nase know-how. Sustredujeme sa na rozvoj
a inovécie rieseni akymi sU cloud, kybernetické a priemyselnd bezpecnost, sietové
technolégie, online sluzby a softvérové riesenia.

GAMO méa vybudovany a zavedeny integrovany manazérsky systém:

Systém manazérstva kvality podla normy ISO 9001:2015

Systém environmentéineho manazérstva podla normy ISO 14001:2015

— Systém riadenia informacnej bezpecnosti podl'a normy ISO/IEC 27001:2013
Systém manazérstva sluzieb podl'a normy ISO/IEC 20000-1:2018

Systém manazérstva podla normy ISO/IEC 27018:2019 na poskytovanie cloudo-
vych a suvisiacich sluzieb v prostredi GAMO Cloud

Systém manazérstva bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ISO 45001:2018
Certifikat CSA Star. [de o najkomplexnejsiu bezpecnostnu previerku cloudovych
sluZieb na svete. Potvrdzuje, Ze cloudové sluzby GAMO sU zabezpecené v sula-
de s globdlne uznavanymi standardmi a preverené nezavislym auditom.
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viglA, POSLANIE,
ZAKLADNE HODNOTY

viziA
Zabezpedit dlhodobo udrZatel'ny rast spoloénosti poskytovanim inovativnych IT
rieSeni pre zékaznika.

POSLANIE

Nasim poslanim je poskytovanie profesionéineho IT v oblasti cloudovych sluZieb,
kybernetickej bezpecnosti, vyvoja a prevadzky softvérovych rieseni.
Prostrednictvom nich dokézu nasi zakaznici efektivnejsie riadit svoje podnikanie.
Uspech zékaznika, dosiahnuty vd'aka nadim riedeniam, je pre GAMO a.s. nesmierne
dolezity.

ZAKLADNE HODNOTY:
— Cestny a korektny pristup ku zékaznikom.
— Spokojny zékaznik s poskytnutou sluzbou v komplexnosti, Case a kvalite.

— Motivovani zamestnanci a vytvéranie podmienok pre ich neustéle zlepSovanie sa.

— Timova praca, vzdjomné vztahy bez akéhokolvek zvyhodriovania, predsudkov
a diskriminacie.

— Budovanie dobrého mena spolocnosti, duSevného vlastnictva a vSetkych aktiv
spolocnosti.

— Dodrziavanie legislativy, noriem bezpecnosti a kvality.

— Flexibilita v riadeni a rozhodovani.

— Kontinudlne zlepsSovanie a inovacie.

— Budovanie, uchovéavanie a zdielanie znalosti.

#SPOLAHNITESA
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SPRAVA A RIADENIE
SPOLOCNOSTI

Uznavame a uplatriujeme narocné standardy v oblasti spravy a riadenia spoloc¢nosti.
Zakladom su spoloc¢ne zdielané hodnoty, vizia a ciele GAMO a.s. postavené na etic-
kom zéklade a reflektujice moderné principy a metddy riadenia. SU zavazné pre
vSetkych zametsnancov nasej spolo¢nosti.

Méme vybudovany a aplikovany systém vnitornej kontroly. Spociva vo vykone pol-
roénych internych auditov definovanych integrovanym manazérskym systémom, ako
aj ro¢nych kontrolnych auditov vykonévanych certifikacnou autoritou.

Sucastou systému spravy a riadenia spoloc¢nosti je uplatriovanie projektového riade-
nia podl'a metodiky Medzindrodnej organizacie projektového riadenia (IPMA - Inter-
national Project Management Association). Hlavnym ciel'om je zvy3enie efektivnosti
riadenych procesov, zvysenie kvality poskytnutych sluzieb, a tym aj rast spokojnosti
zakaznikov.

NAJKOMPLEXNEJSi PROJEKT 2021

Ked' sa objavi nejaka chyba v informacnom systéme, kazdy ocakava, ze IT oddele-
nie vypne systémy a do 2 hodiny max do 24h chybu opravi. Pokial' aj doslo v mi-
nulosti k zasifrovaniu servera, zo zaloh dokazali systémy obnovit v priebehu dia.
Na masivny ransomvér Gtok, ktory zasiahol systémy a zalohy v aprili 2021, neboli
vo vyrobnom podniku so 70 ro¢nou histériou dostatocne pripraveni.

Po bezpecnostnom incidente a zasifrovani lokalnej infrastruktiry vznikla na strane
klienta akiUtna potreba riesenia situacie. Vyclenili sme potrebné kapacity na pre-
vzatie krizového riadenia IT a poskytnutie plnej podpory sivisiacej s architektirou
a rozvojom IT. Pomohli sme klientovi vybudovat informacné systémy a pouZivatel'ské
prostredie v cloude. To vSetko s garanciou maximalnej bezpecnosti, dostupnosti

a odolnosti vodi vypadkom.

STRATEGICKE PARTNERSTVA

Odbornymi znalostami a skisenostami sme opat potvrdili najvyssiu moznd Gold Uro-
ven pdsobnosti v Microsoft Partner Network. Kompetencia Datacenter v Urovni Gold
preukazuje, Ze nasi Specialisti maju najnovsie technické zruc¢nosti, si schopni trans-
formovat datové centra na flexibilné, skalovatel'né a nadkladovo efektivne riesenia.
Implementécii sluZieb Microsoft 365 sa v GAMO venuje tim konzultantov ich kazdo-
denna préaca priniesla vysledok v podobe ziskania Gold Urovne aj v kompetenciach
Cloud Productivity a Application Integration..

Najvyssiu Uroven partnerstva drzime aj spoluprécou a poskytovanim produktov

a sluzieb spolo¢nosti ESET. So statusom Gold partner sme jednym z piatich partne-
rov spoloc¢nosti ESET na Slovensku, ktory je certifikovany na poskytovanie Endpoint
Detection & Response rieseni. Klientom tymto dokdZzeme poskytnit komplexné rie-
Senie prevencie, detekcie a ndpravy, ktoré umozriuje rychlu analyzu a odstrariovanie
problémov tykajucich sa zabezpecenia v sieti.
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§TATU1:ARNE ORGANY A
MANAZMENT SPOLOCNOSTI

ING. KRISTIAN ALAKSA

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA
GENERALNY RIADITEL

RIADITEL. PRE STRATEGICKE PODNIKY
43 rokov, pochadza z Velkého Krtisa

Absolvoval Technicky univerzitu vo
Zvolene. V rokoch 2003 - 2006 praco-
val ako projektovy manazér v Akadémii
vzdelavania Lucenec. Ako financny

IVETA MILCIKOVA

PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA
FINANCNY RIADITEL
56 rokov, pochadza zo Zvolena

Absolvovala Strednd ekonomicky Skolu
v Banskej Bystrici, odbor vieobecnd
ekonomika. Od roku 1985 pracovala

na Pozemnych stavbach, podnikové
riaditel'stvo Banska Bystrica v réznych
ekonomickych funkciach. V roku 1992
nastUpila ako ekonédmka do spolocnosti

ING. RUDOLF LATIAK, MBA

CLEN PREDSTAVENSTVA
VYKONNY RIADITEL
41 rokov, pochadza z Ruzomberka

Absolvoval Ekonomicku fakultu Uni-
verzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

a v roku 2012 ukondil v zahranici prebie-
hajuce Stddium na The Open University
s titulom MBA. Od roku 2004 do roku
2012 posobil vo viacerych funkciach

v spoloc¢nosti Smrecina Hofatex, a.s.:
vedUci oddelenia predaja 2 roky a ve-
dici oddelenia financii a kontrolingu 4
roky. Od roku 2010 tu zastéval funkciu

obchodného a finanéného riaditela zod-

a projektovy manazér p&sobil v rokoch
2009 - 2015 na rektorate Univerzity Ma-
teja Bela. Do GAMO a.s. nastUpil v roku
2006 a opétovne v roku 2015 na poziciu
projektovy manazér. V roku 2018 sa stal
vedUcim projektovej kanceldrie. Od roku
2020 zastava poziciu riaditel'a Useku pre
verejny sektor ako aj predsedu predsta-
venstva akciovej spolocnosti a od roku
2022 aj poziciu generdlneho riaditela.

GAMO spol. s r.o. a od roku 1994 zasté-
vala funkciu vedicej uctérne. Od roku
1998 zastavala funkciu veducej G¢tov-
nictva a dani v spolo¢nosti GAMO a.s.
V roku 1999 bola nominovana za ¢lenku
dozornej rady a od augusta 2005 je
¢lenkou predstavenstva akciovej spo-
lo¢nosti. Od roku 2006 zastava poziciu
riaditel’ky ekonomického Useku.

povedného za nakup, logistiku, predaj,
personalistiku, IT a financie/ekonomiku.
V januari roku 2013 nastUpil do spolo¢-
nosti Hern, s.r.o. Ndmestovo na poziciu
financného riaditel'a. Poziciu finanéného
riaditela zastaval aj v spoloc¢nosti Beta-
mont, kde p6sobil v rokoch 2017 az 2019.
Do spolocnosti GAMO a.s. priSiel v aprili
roku 2019 ako proces manazér a od ok-
tébra toho istého roka zastéva poziciu
vykonného riaditela. Od juna roku 2020
je ¢lenom predstavenstva spolo¢nosti.

MGR. JANA KOHAROVA

RIADITEL PRE MALE A STREDNE
PODNIKY
48 rokov, pochéadza z Brezna

Absolvovala Univerzitu Mateja Bela

v Banskej Bystrici, Filologicky fakultu.
Pracovala v spolocnosti Softip a.s.
ako obchodny manazér. V roku 2002
nastUpila do vtedajsich Slovenskych
Telekomunikacii, neskér Telekomu ako

ING. MIROSLAV PALKA, PH.D.

RIADITEL. LUDSKYCH ZDROJOV
53 rokov, pochédza z Popradu

Absolvoval Slovenskd Techinckyd Univer-
zitu v Bratislave, Chemickotechnologicky

fakultu, odbor Chemické inZinierstvo. N&-

sledne absolvoval studium manazmentu
na City University Bratislava - Business
School of London a doktorandské stu-
dium riadenia Iudskych zdrojov na Usta-
ve doktorskych studii Obchodne-podni-
katel'skej fakulty, Sliezskej Univerzity.

V rokoch 1992 - 2007 pracoval na via-
cerych pozicidch v Harmaneckych
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obchodny manazér, kde pracovala

na tejto pozicii 13 rokov.

Od roku 2016 pracovala v spolo¢nosti
GAMO a.s. ako obchodny manazér, ne-
skdr ako zastupca obchodného riaditela.
Od februara 2020 bola riaditelkou pre
komercny sektor, po zmene v organizac-
nej Strukture od 0372022 je riaditelkou
Useku pre malé a stredné podniky.

papiernach, a.s. Harmanec, neskér

po rebrandingu v holdingu SHP Group
Harmanec ako manazér pre l'udské
zdroje a administrativu. Od roku 2007
do 2017 pracoval ako persondlny ma-
nazér v spolocnosti ZTS Strojarne, a.s.
Namestovo - po rebrandingu ako HR
manazér v Hern, s.r.o. Namestovo.

V rokoch 2017-2019 p&sobil ako perso-
ndlny riaditel’ v Trnavskej vodarenskej
spoloénosti, a.s. Piestany.

V spolo¢nosti GAMO a.s. pdsobi od 1.
augusta 2019 ako riaditel’ l'udskych zdro-
jov. Od juna 2020 je zaroven predsedom
dozornej rady.
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QRGAngA(:NA
STRUKTURA

Predstavitel'
vedenia pre IMS

Valné zhromazdenie

Predstavenstvo

Generalny riaditel’

Dozornéa rada

Rada informacnej
bezpecnosti
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Management

Programova
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Divizia
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Divizia
Realizécie
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LUDSKE ZDROJE

Rok 2021 pokracovala pandemicka situacia na Slovensku, ktorej sme sa museli aj
my prispdsobit - pokracoval reZim prace z domu, optimalizovali sme organizaéni
$truktiru i polet zamestnancov a podarilo sa realizovat aj teambuildingovd aktivitu
pre zamestnancov.

Najvécsie organizacné zmeny sa tykali prevadzkového Useku a Useku zlepSovania

a inovacii, ktoré sme zrusili a vytvorili jeden novy technicky Usek s dvomi diviziami

- diviziou vyvoja a realizacie a diviziou prevadzky SLA. V rdmci tychto zmien dostali
gancu novi manaZzéri, ktorf vyrastli v rdmci spolocnosti.

V roku 2021 sme prijali 10 novych zamestnancov, ¢o je oproti predoslému roku d‘alsi
pokles. Za obdobie roku 2021 sme ukoncili pracovny pomer v spoloc¢nosti s 19 za-
mestnancami. Spésobom ukoncenia boli najmé vzdjomna dohoda, resp. vypoved' zo
strany zamestnanca. Formou externej spoluprace spolupracovalo so spolo¢nostou
dalsich 17 zamestnancov. Za rok 2021 uvédzame priemerny pocet 76 zamestnancov
spolo¢nosti v GAMO a.s.

Spomedzi nasich zamestnancov médme 59,5 % muZov a 40,5% Zien. Priemerny vek
nasich zamestnancov zostal na Urovni 41 rokov, priemerna doba préce v spolo¢nosti
je 8,6 roka. 58% nasich zamestnancov ma vysokoskolské vzdelanie.

Hlavné ciele stratégie riadenia l'udskych zdrojov pre rok 2021 boli podobné cielom
predoslych obdobi:
— Zabezpedit obsadenie potrebnych pracovnych pozici
— Zabezpedit vzdeldvanie zamestnancov s cielom zvysenia odbornosti, certifikacii
na poZadovanu Uroven po organizacnej a odbornej stranke
— Podporit zdravy Zivotny $tyl nasich zamestnancov.

Hlavné Ulohy v oblasti riadenia l'udskych zdrojov boli v priebehu roka 2021 pinené
Na vzdeldvanie zamestnancov bolo priamo vynalozenych 31,061 tis. EUR.

ZAMESTNANCI| PODLA POHLAVIA

ZENY MUZI
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STRUKTURA PODLA DOBY ZAMESTNANIA V GAMO

DO 2 ROKOV DO 5 ROKOV DO 10ROKOV
8%
o)
DO 15 ROKOV DO 20 ROKOV NAD 20 ROKOV

Vzdeldvacie aktivity smerovali najméa k udrzaniu partnerstiev a k ziskaniu vyZado-
vanych odbornych certifikdtov (MS Azure, IPMA, PMI), ako aj k ziskaniu a rozvoju
zrucnosti potrebnych pre riadenie transforméacie spolocnosti (manazérske zruénosti
- spolocny online program, vzdeldvanie prostrednictvom platformy seduo.sk pre 25
zamestnancov). Uspedne pokracovalo aj zvy$ovanie rovne angli¢tiny, do ¢oho je
zapojenych 30% zamestnancov.

Realizovali sme pilotné projekty nového hodnotenia vedicich zamestnancov nadria—-
denymi (tzv. hodnotenie zdola nahor), kde podriadeni zamestnanci hodnotili svojich
nadriadenych. V tomto roku boli hodnoteni vedici zamestnanci spolocnosti mimo
technického Useku, ktori boli hodnoteni uz v predoslom roku.

Pod garanciu riadenia l'udskych zdrojov spada aj starostlivost o sociélne zabezpe-
&enie zamestnancov a starostlivost o bezpecné pracovné prostredie. Realizovali sa
véetky nevyhnutné skolenia novoprijatych zamestnancov, ako aj pravidelné ro¢né
prehliadky pracovisk z pohladu dodrziavania BOZP a hygienickych poZiadaviek.

V rdmci podpory ochrany zdravia sme zaviedli 3 dni tzv. sick-day. Realizovali sme
velky 2 driovd teambuildingovu letny aktivitu, ktorej sa zdcastnilo 48 zamestnancov,
zabezpedili sme bezplatny pitny reZzim v praci a raz tyZdenne ovocny den zdarma.
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PORTFOLIO
PRODUKTOV

Cloudové kompetencie a sluzby

IKT
infrastruktara
((EEM)]
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& 8

Riesenia . .
Manazované
vdme cloud sluzb
(GEED)) y
Testy
zranitelnosti
SIEM
Security Information Data Loss

and Event Prevention
Management

Database
Security

Data Intelligence
Analyze

Kyberneticka bezpecnost’

Bezpecnost’
priemyselnych
systémov (OT)

Audit
bezpecnosti

GDPR
Audit a dozor

Manazované
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GAMO sa Specializuje na poskytovanie sluZieb v oblasti cloudovych rieSeni, kyber-
netickej bezpecnosti, dohl'adu nad IT systémami, ako aj na dlhodobo overené IT
rieSenia a sluZby, ktoré zékaznikom prindsaju zvysenie ich konkurencnej schopnosti
v podmienkach globalneho trhu a konkurencie. Sme schopni prebrat na seba zod-
povednost za pokrytie poZiadaviek klienta a garantovat pritom vysokd odbornost,
overené know-how a partnersky pristup.

I —

e

IT sluzby

¢f»

Softvérové riesenia

Tradicné
sluzby

SW produkty

Integréacia Master Data
podnikovych IS Management

Vyvoj
SW rieseni
na zakazku

Expertné liekové
systémy

Vyvoj Business Intelligence
aplikacii Manazérske prehlady
na zakazku a vizualizacia dat
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GAMO CLOUD

GAMO Cloud - prostredie a sluzby pripravené pre vyuzivanie modernych technoldgii
z pohl'adu automatizacie ¢i digitalizacie procesov a ¢innosti. Zakaznici ocenuju rych-
lost nasadenia, cenovo vyhodné sluzby plnohodnotné z pohladu vykonu, garancie
dostupnosti a bezpecnosti dat.

GAMO Cloud poskytujeme vd'aka nasim dlhoro¢nym skisenostiam a Uzkej spolupraci
s poprednymi svetovymi vyrobcami IT technoldgii. VyuZivané zdroje vzdy prispd-
sobite svojim aktudlnym potrebam a zaplatite tak len za to, ¢o naozaj potrebujete.
Pritom nemusite mat obavy o bezpecnost svojich dat, GAMO Cloud je vybudovany

s maximalnym dérazom na bezpecnost v sllade s medzindrodnymi normami a certi-
fikaciami.

CERTIFIKACIA CSA STAR JE NAJKOMPLEXNEJSOU BEZPECNOSTNOU
PREVIERKOU CLOUDOVYCH SLUZIEB NA SVETE.

GARANTUJE, ZE CLOUDOVE SLUZBY GAMO SU ZABEZPECENE V SULADE

S GLOBALNE UZNAVANYMI STANDARDMI, PREVERENE NEZAVISLYM
AUDITOM. PRE CHOD A ROZVOJ VASICH APLIKACIi A SLUZIEB ZiSKATE
MAXIMALNE ZABEZPECENE PROSTREDIE, KTORE PATRi MEDZI SPICKU
CERTIFIKOVANYCH SVETOVYCH POSKYTOVATEL'OV CLOUDOVYCH SLUZIEB.

DOSTUPNOST GARANTOVANA NA UROVNI 99,97 %

« STANDARDY TIA 942 PRE UROVEN TIER III

« INFORMACNA BEZPECNOST PODLA ISO 27001

« 1SO 27018 OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV V CLOUDE
« CERTIFIKACIA CSA STAR

Vyrocné sprava 2021

POSKYTOVANE SLUZBY

GAMO CLOUD MANAZOVANE SLUZBY

Sluzby administracie, monitoringu a optimalizacie vyuZivania cloudovych zdrojov pre vase infor-
macné systémy. V GAMO Cloud im poskytneme vykonné prostredie s garanciou bezpecnosti

a spolahlivosti.

SPRAVA CLOUD INFRASTRUKTUR - GAMO CLOUD, AZURE

Postardme sa o vade cloudové sluzby ¢i uZ sU v naSom cloude, alebo u inych poskytovatel'ov.
Navrhneme optimalne zdroje, vyberieme najvhodnejsi model platieb. Cloudové systémy budy
pod nasim dohl'adom.

IAAS, DBAAS, XAAS - SIETOVA A SERVEROVA INFRASTRUKTURA AKO SLUZBA

laa$S - virtudine datové centrum s moznostou rozdelit hardvérové zdroje medzi jednotlivé virtu-
alne servery podla vasej predstavy, ponika aj moznost menit ich online. Pohodine spravujete
hardvérové zdroje vDC, virtuéine servery, storage, networking.

DBaaS - plne manazovatelna relaéna databazova sluzba na platforme Microsoft SQL 2016 SP1.
Zrychluje vyvoj, testovanie a nasadenie databazy za vyrazne nizsich nékladov ako v pripade
zakUpenia vlastnych licencii.

DISASTER RECOVERY

Disaster Recovery sluzby na baze cloudu, jednoduché a cenovo efektivne rieSenia chrania
vas systém na Urovni virtudineho servera (VM) a VMDK. Funguju bez akychkolvek obmedzeni
na prevadzku. Chrénené su aplikacie a nie LUNy! Plne integrované s VMware vCenter.

BACKUP TO CLOUD
SluZbou Backup as a Service zélohujete aktudlnu kdpiu virtualizovanych aplikacii s moznostou
obnovy v pripade potreby. Granuldrna replikdcia umozni chranit len vybrané, kritické data.

EDGE COMPUTING

V pripade, ked' sa vyZaduje spracovanie Udajov s vysokou rychlostou ¢asovej odozvy, dokéze-
me v podniku nasadit miniserver plniaci funkciu predspracovania Udajov. Takto je dosiahnuta
vysoka rychlost reakcie, a zaroveri eliminované pripadné problémy s konektivitou.

PRIVATNY CLOUD
Privatny cloud je vasa virtudlna serverovna vo vykonnom a spolahlivom datacentre. Prevadzka
ma garantovanui dostupnost bez potreby akychkolvek investi¢nych nakladov.
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KYBER[\IETICVKA
BEZPECNOST
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Utok hackera, nespravne konfigurované zariadenie, socidlne inZinierstvo & neznalost
zamestnanca méze viest k nezvratnym nésledkom. Skody na technoldgiach, vypadok
SCADA systémov alebo zneuZitie Gdajov mbZu spdsobit vysoké financné straty aj
poskodenie reputacie.

Zmapujeme nakolko chraneny pred kybernetickymi rizikami je zakaznik. Navrhneme
a aj vykondme opatrenia adekvatne pre podporu nielen kybernetickej ale najma
funkcénej bezpednosti podniku.

Kyberneticka bezpecnost je oblast, ktora si vyZaduje odborné a dbsledné znalosti
technického prostredia, reédine poznanie a skiUsenosti s rieSeniami v oblasti IT a OT
bezpecnosti. SG nevyhnutné aj pre zdanlivo nevinni analyzu. RieSenia spolo¢nosti
GAMO sU postavené na principe vytvorenia primeraného rieSenia podla konkrétnych
$pecifik zékaznika. Vysledkom je vytvorenie sady bezpecnostnych opatreni, ktoré z&-
kaznikovi optimalnym sp&sobom umoznia zabezpecit ochranu dat a biznis kontinuitu
v sUlade s legislativnymi opatreniami.

53% firiem na Slovensku priznalo
skusenost s bezpecnostnym incidentom.
Nie je nic¢ horsie ako zazit bezradnost
situacie, ked' priamy Utocnik alebo
dokonca nesikovny zamestnanec odstavi
web, vyrobnu linku alebo otvori dvere
do systémov a firemnej siete. V case,
ked' to firma vobec necaka, alebo sa to
najmenej hodi.
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RIESENIA GAMO V OBLASTI
KYBERNETICKEJ BEZPECNOSTI

SECAAS - BEZPECNOSTNY
MONITORING IT SYSTEMOV
— Bezpecnost v reZzime 24/7/365
— Kvalifikovani Specialisti vykonavajici
dohlad
— ViacUroviiova sluzba
— Vyuzivame Specializovany SIEM
nastroj

GAMO SECURITY MANAGEMENT
Sada $pickovych nastrojov pre riadenie
kybernetickej bezpecnosti

— SIEM - Security Information and
Event Management
Database Security
Data Intelligence Analyze
Endpoint Protection
— Network Visibility
Secure Messaging

BEZPECNOST PRIEMYSELNYCH (OT)
SYSTEMOV
— Audit bezpecnosti SCADA priemy-
selnych systémov
— Definovanie obrannej stratégie
— Sulad s priemyselnymi normami
a Standardmi
— Sluzby Threat Intelligence

KONZULTACIE A EXPERTNE SLUZBY
— Analyzy podla bezpecnostnych
noriem, Standardov a legislativnych
poziadaviek
— Manazér kybernetickej bezpecnosti
podla zékona ¢. 69/2018 Z.z. o ky-
bernetickej bezpecnosti

AUDIT BEZPECNOSTI

— Preverenie informacnej bezped-
nosti po organizacnej, procesnej
a technologickej stranke

— Hardvérové vybavenie

— Postupy

— Spravanie pouzivatel'ov informacné-
ho systému

TESTY ZRANITELNOSTI
— ManaZment zranitelnosti - pravidel-
né aj ndrazové skeny
— ManaZment APT (Advanced Persis-
tent Threats) hrozieb
— Eticky hacking
— Socidlne inzinierstvo

GDPR AUDIT A DOHLAD
— Komplexné rieSenie GDPR proble-
matiky

#Cybersecurity
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IT SLUZBY
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Moderné IT systémy su u zadkaznikov Coraz viac vyzadované. Prinasaju Usporu nakla-
dov, dokdZu zlepSovat prevadzkové procesy. Nase sluzby su istotou pre poskytova-
nie vasho ,core biznisu”.

N&s tim certifikovanych Specialistov Uzko spolupracuje s poprednymi svetovymi vy-
robcami IT technoldgii. Pozndme a navrhujeme progresivne cloudové riesenia, ako aj
tradi¢né ,on premise” serverové a sietové implementécie. Vietky systémy dokazeme
proaktivne monitorovat a zabezpedit ich nepretrzity prevadzku.

Vyrocné sprava 2021

SOFTVEROVE

RIES

Takmer 80 % manuélinej prace l'udi suvisiacej s datami sa da plne automatizovat. Sme
tu od toho, aby sme poradili ako. Navrhujeme a implementujeme softvérové rieSenia
aj univerzalne aplikacie. Realizujeme vyvoj a manaZment, komplexné sluzby konso-
lidacie dat, Specifické analyzy a reporty spolu s ich vizualizaciami. Pracujeme pre
klientov z réznych oblasti.

Disponujeme timom skisenych analytikov, databdzovych Specialistov a programato-
rov, ktori sU schopni navrhndt a vyvinit Specifické aplikécie pre konkrétne potreby

MANAZOVANE IT SLUZBY

— Planovana a riadena starostlivost
o IT systémy

— Garantovana Uroven sluzby a reak¢-
nej doby

— Nezavislé odborné konzultacie

— Zvysenie efektivity vasich IT Spe-
cialistov

INCIDENT MANAGEMENT SYSTEM

— Nepretrzité monitorovanie systému
24 hodin denne, 7 dni v tyzdni

— Systém nahrddza masivne, kompli-
kované a ndkladné rieSenia narocné
na udrZatelnost - vase usetrené
persondlne kapacity a financie

— V&S systém je tak zabezpeceny
z hl'adiska funkénosti a predchadza
sa tak vypadkom

— Nezavisla kontrola funkénosti infras-
truktury a servisnych dodavatel'ov

DIZAJN A KONSOLIDACIA IT

— Komplexné sluzby v oblasti IT

infrastruktiry

— Analyza funkénych poZziadaviek

— Navrh riesenia

— Realizécia a nasadenie

— Administracia a podpora prevadzky
Servisné zabezpecenie a dohlad
Navrhy na dalsi rozvoj

RIESENIA NA PLATFORME MICROSOFT

Kolaboracné nastroje

— Navrhneme optimalnu kombinaciu
sluZieb pre modernu kanceldriu

— Predstavime scenére vyuzitia

— Efektivne vykondme migraciu
do nového prostredia

— Zaskolime zamestnancov, aby do-
kazali naplno vyuzit nové aplikécie

Power Bl

— Biznis analytika a reporty v prostre-
di nastroja Microsoft Power Bl

— Prehladné manazérske reporty
a analytické vystupy, ktoré vam
pomodzu k lepsim rozhodnutiam

— Udaije zostévaju v bezpedi u vas.
Nase riesenie ich len prehl'adne
zobrazi

— Kedykol'vek k dispozicii vd'aka mo-
bilnej aplikacii a aj cez web

klientov. Podporujeme moderni platformu JAVA.

BUSINESS INTELLIGENCE
MANAZERSKE PREHLADY
Tim databazovych analytikov a databa-
zovych Specialistov vie komplexne zhod-
notit a navrhnit Business Intelligence
rieSenie v prostredi Microsoft Power Bl
— Napojenie na rézne databazy,
transformovanie a analyzovanie dat
— Zostavenie modelov a vztahov
na kombinované Udaje z viacerych
zdrojov
— Vizualizacia dat
— Vytvaranie interaktivnych reportov
a dashboardov
— Nastavenie online reportov navia-
zanych na cloud

VYVOJ SOFTVEROVYCH APLIKACI
NA ZAKAZKU

Sme schopni vytvérat aplikacie, tak, aby
zéakaznicke rieSenie pokryvalo nielen
client server architektiru, ale aj mobilné
zariadenia.

SW RIESENIA PRE OBLAST
ZDRAVOTNICTVA

Implementujeme vlastné SW riedenia
prisposobené konkrétnym poziadav-
kédm zadavatela, ide o expertny liekovy
systém Aesculap.

VYVOJ SOFTVEROVYCH RIESENi
NA MIERU
Poskytujeme komplexné sluzby vyvoja
SW rieseni. Orientujeme sa na vybrané
problematiky v oblastiach:

— Technicko - environmentalne geo-

grafické systémy
— Master Data Management
— Integracia podnikovych IS

ENIA
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INTEGBQVANY '
MANAZERSKY SYSTEM
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Poslanim spolo¢nosti GAMO a.s. je profesiondlne poskytovanie kvalitnych sluzieb

a riedeni s vyuZitim najmodernejsich IT a cloudovych technolégii. Uspech zakaznika,
dosiahnuty vd'aka nasim rieSeniam, predstavuje pre GAMO a.s. garanciu dosahovania
prosperity a stability.

S cielom podporit stratégiu a poslanie ma spolo¢nost GAMO a.s. zavedeny a certifi-
kovany integrovany manazérsky systém podla noriem ISO 9001:2015, ISO 14001:2015,
ISO 27001:2013, ISO 27018:2014 a ISO 45001:2018.

Stratégia a poslanie spolo¢nosti GAMO a.s. sU podporované relevantnymi politikami,
plénmi, ciel'mi, Glohami a procesmi. Za plnenie zasad politik, plédnov a ciel'ov integro-
vanych manazérskych systémov zodpovedaju vSetci zamestnanci spoloc¢nosti.

Integrovany manazérsky systém plati pre oblasti:

— poskytovanie konzultacnych, analytickych, systémovych, servisnych a poraden-
skych ¢innosti a sluZieb v oblasti informacnych technoldgii, monitoringu, spravy
a UdrZby informacnych systémov, IT bezpecnosti a komunikacii,

— navrh, vyvoj, implementdacia, integracia, realizicia a riadenie projektov informac-
nych systémov a softvérovych riesenti,

— predaj, instalacia, servis a Udrzba pocitacov, periférii, pocitacovych sieti a komu-
nikacnych systémov,

— navrh, prevadzkovanie a monitoring IT systémov, poskytovanie sluzieb v oblasti
GAMO Cloud.

V septembri 2021 spolo¢nost Uspesne absolvovala externy kontrolny audit a preu-
kazala, Ze pIni medzinarodné standardy IMS. Kontrolny audit vykonala Certifikacna
spolocnost QSCert, ktord je clenom medzindrodne organizécie IAF - International
Accreditation Forum.

Certifikdcia znamend zavazok splnenia zédkaznickych poZiadaviek a dodrzania kvality
poskytovanych sluZieb, zavazok bezpecnej a déveryhodnej manipulécie so zékaznic-
kymi Gdajmi. Zaroven je zérukou, Ze spolo¢nost GAMO a.s. poskytuje vyrobky a sluz-
by, ktoré splfiaju najprisnejsie poziadavky kvality. Rovnako garantujd korektny vztah
spolocnosti k Zivotnému prostrediu, dodrZiavaniu zasad environmentalneho sprava-
nia sa a dodrZiavaniu zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci v spolo¢nosti.

Certifikdt CSA STAR Urovne SILVER podla schémy STAR CERTIFICATION 2021 je po-
tvrdenim, Ze patrime medzi svetovd Spicku v oblasti bezpecnosti cloudovych sluZieb.

Cloud Security Management Systém bol zavedeny a riadne implementovany presiel
prisnym a nezavislym posudenim akreditovanou certifika¢nou autoritou, ktora potvr-
dila, 7e méme vytvoreny a udrZiavany systém spifiajuci najprisnejsie bezpe&nostné
pravidla. Patrime medzi prvych cloud providerov na Slovensku, ktori ziskali certifikat
CSA STAR SILVER a sme historicky prva a jedina cisto slovenska spolo¢nost s tymto
certifikdtom.

nsc} avitiry @

CERTIFICATE

GAMO a.5,
STAR CERTIFICATION 2021
e D £
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SPOLOCENSKA ]
ZODPOVEDNOST

Spolocenska zodpovednost je pre nds ddleZitou sicastou kultiry a stylu podnikania.

Dlhodoby zédmer v oblasti spolocenskej zodpovednosti je spojeny s iniciativou pod-
porovat vzdeldvanie v oblasti kyberbezpecnosti, vybranymi formami zbierat, zdiel'at
a $irit informacie, vzdeldvat verejnost v tejto problematike, upozoriiovat na nevy-
hnutnost dostatocnej prevencie.

Prvy kvartdl roka 2021 priniesol medializaciu vysledkov realizovanych prieskumov
Si v sieti safe? a Online vreckdri. Z nasich prieskumov sa k Sirokej verejnosti dostali

zasadné zistenia, upozorfiujice na nastrahy, ktorym su deti vystavované na internete.

Projekt otvorene poukazoval na nelichotivé fakty, apeloval na rodicov, aby si budo-
vali déveru a otvorend komunikaciu so svojimi detmi aj na tému bezpecného spré-
vania sa na internete. Vstepovali im zésady kyberhygieny, aby vnimali ¢o je spravne,
nespravne a omu sa v sieti vyvarovat. Nielen z pohl'adu ich nesmiernej zranitelnosti
v tomto veku, ale aj s ohladom na ich buddcnost a vychovu pre profesijny Zivot. Pri
kyberbezpecnosti neustéle opakujeme, Ze drviva vadsina Utokov cieli na najslabsi
¢lanok, na Cloveka. ZIé hygienické ndvyky pouZivania technoldgii a spravania sa v sieti
si do préace prindSame zo sukromného Zivota.

30
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Milym zvykom GAMO byva vianocné pozornost pre klientov aj zamestnancov, pod'a-
kovanie za spolupracu i pracovné nasadenie pocas celého roka. Uvedomili sme si, Zze
d‘alsi rok v tieni pandémie urcite nikomu neprospel, zéroveri bol tazkou skdskou pre
tych najzranitelnejSich. Darcekovu tradiciu sme preto povysili na charitativny pro-
jekt solidarity a podpory uskuto¢neny aj v mene vsetkych klientov a zamestnancov
GAMO. Financné prostriedky vyc¢lenené na nédkup daréekov GAMO zdvojnésobilo

a podporilo 4 rodiny bojujice s tazkym osudom ¢i Zivotnou situdciou. A dobréa vec
sa podarila! Zariadenia do domécnosti, potravinovd pomoc, hyperbaricka terapia

a rehabilitacné procedury pre deti sa dostali k rodindm, ktoré to potrebovali najviac.

Nase aktivity spolocenskej zodpovednosti boli zamerané predovsetkym na nezistnd
pomoc a aktivnu podporu, priniesli vSak aj pozitivnu publicitu, ktora prospieva dobré-
mu menu znacky GAMO. Nielen v pozicii experta a Spickového poskytovatela cloud
rieSeni a sluzieb v oblasti kybernetickej bezpecnosti, ale aj ako atraktivneho zamest-
navatela posobiaceho v regidéne Banskej Bystrice.
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FINANCNE VYSLEDKY

KOMENTAR FINANCNEJ
RIADITEIKY
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V roku 2021 sme sa v GAMO a.s. sUstredili na rozvoj portfélia produktov a znalosti
s cielom udrzat si trhovy podiel. Podobne ako v 2020 aj rok 2021 bol poznaceny
pandemickou situaciou.

V roku 2021 dosiahla spolo¢nost GAMO a.s. zisk pred zdanenim vo vyske 68 tis. EUR
pri celkovych nakladoch 8 008 tis. EUR a celkovych vynosoch 8 076 tis. EUR s prie-
mernym poctom zamestnancom 76.

Spolognost GAMO je finanéne stabilna, &im vytvara dobré predpoklady pre napifia-
nie rozvojovej stratégie. Spolo¢nost si pini svoje zavéazky a svoju stabilnd platobni
schopnost mdze opatovne dokladovat potvrdenim o zapisani do zoznamu podnika-
tel'ov, ktory vydava Urad pre verejné obstaravanie.

Spréva nezavislého auditora deklaruje, Ze G¢tovna zdvierka k 31. 12. 2021 poskytuje
verny a pravdivy obraz financnej situacie spolocnosti GAMO a.s.

NAKLADY / VYNOSY

Celkové néklady na hospodarsku cinnost boli za rok 2021 nizsie ako v roku 2020.

Na zniZenie nakladov mali vplyv niZsie trzby. Spolo¢nost v roku 2021 realizovala jeden
projekt na vyskum a vyvoj. Celkovéa vyska nékladov na vyskum a vyvoj v roku 2021 bola
vo vyske 15 tis. EUR.

V roku 2021 spolo¢nost GAMO a.s. dosiahla cisty obrat vo vyske 7 888 tis. EUR.
Medziroc¢ne sa celkovy obrat spolo¢nosti zniZil o 2 810 tis. EUR. ZniZenie obratu bolo
v oblasti poskytovanych vlastnych sluZieb. ZniZenie trZieb bolo spdsobené znizenim
pldnovanych cinnosti u zdkaznikov, hlavne z dévodu pandemickej situacie v roku 2021
a tiez z dévodu posunu realizécie projektov do roku 2022.

Spolo¢nost GAMO a.s. v roku 2021 ¢erpala finan¢ny prispevok na Uhradu ¢asti mzdo-
vych ndkladov zamestnancov pre zamestnavatela v nadvaznosti na pokles trzieb voci
roku 2020.

PRIDANA HODNOTA

Pridana hodnota v roku 2021 dosiahla hodnotu 2 492 tis. EUR, ¢o predstavuje medzirocny
pokles o 31,8 %. Pridand hodnota na zamestnanca za rok 2021 bola vo vyske 33 tis. EUR.

AKTIVA

Majetok spolocnosti k 31. 12. 2021 klesol oproti minulému roku o 1017 tis. EUR.
Zmeny nastali v zniZzeni obeZného majetku. Na zniZenie obezného majetku malo
vplyv zniZzenie pohl'adavok v lehote splatnosti.

PASIVA

Vlastné imanie spolocnosti bolo k 31. 12. 2021 vykazané vo vyske 2 139 tis. EUR, ¢o
predstavuje pokles voci roku 2020 o 279 tis. EUR. Na zniZenie vlastného imania malo
vplyv zniZenie hospodarskeho vysledku za rok 2021. Spolo¢nost v roku 2021 nena—-
dobudla Ziadne nové akcie a obchodné podiely.

Najvacsi podiel v Struktire pasiv mali zavazky spolocnosti a nerozdeleny zisk minu-
lych rokov. Spolo¢nosti neboli v roku 2021 poskytnuté Ziadne dlhodobé pdzicky,

Avew

kratkodobé pdzicky.

Vsetky zavazky vodi Statu, zamestnancom a zavézky zo socidlneho zabezpecenia
boli k 31.12. 2021 v lehote splatnosti.

HOSPODARSKY VYSLEDOK

Vysledkom hospodarenia za rok 2021 je zisk pred zdanenim vo vyske 68 tis. EUR pri
celkovych nakladoch 8 008 tis. EUR a celkovych vynosoch 8 076 tis. EUR.

EBITDA (zisk pred zdanenim, Grokmi a odpismi) poklesla voci roku 2020. V roku 2021
dosiahla vysku 210 tis. EUR.

O rozdeleni vysledku hospodarenia za Uctovné obdobie 2021 vo vyske 39 tis. EUR
rozhoduje valné zhromazdenie.

Vyrocné sprava 2021
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SUVAHA

Suvaha v EUR

SPOLU MAJETOK

NeobezZny majetok

Dlhodoby
nehmotny majetok

Dlhodoby
hmotny majetok

Dlhodoby
financny majetok

Obezny majetok
Zasoby
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladéavky

Financ¢né Gcty

SPOLU VLA§TNE
IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie
Zakladné imanie
Emisné azio
Zakonné rezervné fondy

Vysledok hospodarenia minulych
rokov

Vysledok hospodarenia za U¢tovné
obdobie

Zavazky
Dlhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky
Kratkodobé rezervy

Bezné bankové Gvery

Bankové Gvery
dlhodobé

Casové rozlisenie
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k 31.12.2021
3 845 357

238 707

238 707

3351953

116 568

24703

1721268

1489 414

3 845 357

2139 213
235 235
46

102 223

1762 286

39 423

1444 018

89 324

1227 196

127 498

0

0

262 126

k 31.12.2020
4 861 522

334 181

1171

323 010

4171798

160 597

60 075

2 506 180

1444 946

4 861522

2 418 391
235 235
46

102 223

1615 540

465 347

2152 379

120 512

1746 305

285 562

0

0

290 752

Vyro¢na sprava 2021

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vykaz ziskov a strat v EUR k 31.12.2021 k 31.12.2020
VYNOSY Z HOSPODARSKEJ CIN-

NOSTI CELKOM 8 075 751 10 916 692
Trzby za predaj tovaru 389 475 696 028
Trzby za sluzby a ostatné vynosy 7 686 276 10 220 664
Naklady z hospodarskej Cinnosti 7998 574 10 324 600
celkom

Vysledok hospodarenia

z hospodarskej ¢innosti 77177 592092
Vysledok hospoddarenia -8 571 14 884
z finacnej Cinnosti

Vysledok hospodarenia z beznej

&innosti 68 606 577 208
Vysledok hospodarenia

za U¢tovné obdobie brutto 68 606 577 208
Dan z prijmu za bezZnU a 29 183 111 861

mimoriadnu &innost

Poznamka:

Kompletnd Gc¢tovna zavierka sa nachadza v prilohe €. 1 k tejto vyroc¢nej sprave.
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PREHILAD PENAZNYCH
TOKOV
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Oznacenie Bezné Gétovné T
2 Obsah polozky riadok .~ predchadzajice
polozky obdobie obdobie
PENAZNE TOKY Z INVESTIENEJ CINNOSTI 2021 2020
B Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného a hmot- 25 -52 0631 126 931
ného majetku (-)
B.A. Prumy z predaja dlhodobého nehmotného a hmotného 2% 39 707 55033
majetku (+)
B.3. Zaplatené Uroky - dlhodoby Uver (+) (562) 27 0 0
B.12 Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou 8
e tych, ktoré sa zacleriuju do prevadzkovych cinnosti (+)
Vydavky na dari z prijmov, ak je ju mozné zaclenit do in-
B.15. VG S ) 29
vesti¢nych &innosti (-)
B.18. Ostatné prijmy vztahujice sa na investi¢nd cinnost (+) 28
B.19. Ostatné vydavky vztahujice sa na investi¢nd Cinnost (-) 29

Cisté pefiazné toky z investiénej &innosti

(sucet B.1. az B.19.)

PENAZNE TOKY Z FINANCNEJ CINNOSTI

Oznadenie Bezné Uétovné T
o Obsah polozky riadok .~ predchadzajice
polozky obdobie obdobie
PENAZNE TOKY Z PREVADZKOVEJ CINNOSTI 2021 2020
7/5 Vy§ledok hgspodarenla z beZnej Cinnosti pred zdanenim 1 68 606 577 208
dariou z prijmov (+/-)
Nepenazné operacie ovplyvrujice vysledok hospodarenia
z beznej ¢innosti pred zdanenim dariou z prijmov (+/-), 246 868
(sucet Al1.az A1.13)
Al Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku (+) 3 139 165 188 255
Al4. Zmena stavu rezerv (+/-) 5 -158 064 68 634
Al6. Zmena stavu poloZiek ¢asového rozlienia aktiv 7 100 846 -56 194
Al6. Zmena stavu poloZiek ¢asového rozlisenia pasiv 8 -28 626 61067
Al7 Zisk (-) / strata (+) z predaja dlhodobého majetku 9 -31335 -17 427
Al8. Nakladové Uroky - leasing, kontokorent 1 2 706 3344
A9 Vynosové Uroky - BU, pézicky a TV 12 0 -8
Xp;yx )zmlen stavu pracovného kapitalu (sucet A.2.1. az 492 277 983 005
A.21 Zmena stavu pohl'adévok z prevadzkovej &innosti (-/+) 14 937 357 3115734
A2.2 Zmena stavu zévézkov z prevadzkovej ¢innosti (+/-) 15 -489 109 -1982 045
A.2.3 Zmena stavu zésob (-/+) 16 44 029 -150 684
Zmena stavu kratkodobého finan¢ného majetku, s vynim-
A2.4 kou majetku, ktory je sicastou periaznych prostredkov 17

A3

a penaznych ekvivalentov (-/+)

Periazné toky z prevadzkovej ¢innosti s vynimkou
prijmov a vydavkov, ktoré sa uvadzaji osobitne v inych 585 575
Eastiach prehl'adu pezaznych tokov (+/-), (suéet Z/

S+A1+A.2.)

Prijaté Uroky s vynimkou tych, ktoré sa zacleriuju do in- 19

vesti¢nych cinnosti (+

1807 081

AA4.

Vydavky na zaplatené Uroky spolu, s vynimkou tych, 20

ktoré sa zacleriujé do financnych &innosti (-) -2706

-3344

A7

Vydavky na dari z prijmov G¢tovnej jednotky s vynimkou
tych, ktoré sa zacleriuju do investicnych cinnosti alebo 21 -146 256
finanénych &innosti (-)

-349 262

A8

Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na prevéd- 22
zkovy &innost (+)

AS.

Ostatné vydavky vztahujice sa na prevédzkovy ¢innost
(-) (krétkodobé bankové Uvery vztahujice sa na prevad- 23 0
zkové financovanie projektovych zakaziek)

Cisté pefiazné toky z prevadzkovej éinnosti (+/-), 436 612

(sucet Z/S+A1.az A.9.)

1454 475

Cl Periazné toky vo vlastnom imani 31
co. V.)j/davky v’znikgjuf:e z dIhod.obycvh ?5rétkogobych z&- 32 .35 788 9502
vazkov vztahujicich sa na finan¢nt ¢innost (-)
Vydavky na zaplatené Uroky, s vynimkou tych, ktoré sa
C3. A , A . 33
zaclenuju do prevadzkovych cinnosti (-)
Vydavky na vyplatené divididendy a iné podiely na zisku,
CA4. s vynimkou tych, ktoré sa zacleruju do prevadzkovych 34 -344 000 -1013 000
cinnosti (-)
Vydavky na dafi z prijmov, ak je ich mozné zaclenit do fi-
C7 s ’ 35
nanénych ginnosti (-)
cs. Ostatné prijmy vztahujice sa na finanénd cinnost (+), 36 8l

(prijmy z prijatych Grokov)
Cisté pefiazné doky z finanénej &innosti (sucet C.1. az

c9)

CF Cisté zvysenie / zniZenie penaZnych prostriedkov

(+7/-), (sicet A+B+C)

Stav pefiaznych prostriedkov a pefaznych ekvivalentov
na zaciatku U¢tovného obdobia (+/-)

Zostatok penaznych prostriedkov a penaznych ekviva-

lentov na konci Gétovného obdobia (+/-)

39

-379 788

1444 946

1489 414

-1021 691

360 886

1084 060

1444 946
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AUDITORA
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KONTAKTY

Banska Bystrica - sidlo spolo¢nosti

GAMO a.s.
Kyjevské namestie 6
974 04 Banska Bystrica

Tel.: +421 48 4372 111
+421 48 4372 000

E-mail: info@gamao.sk

www.gamo.sk

Kancelaria Bratislava

GAMO a.s.
Kalinc¢iakova 27
831 04 Bratislava

Tel.: +421 905 276 965
Tel.: +4212 4363 7781
E-mail: info@gamo.sk

Kancelaria Kosice

GAMO a.s.
Werferova 1
040 10 Kosice

Tel.: +421 55 6853 630
E-mail: info@gamo.sk
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Zakaznicke centrum

Tel:+421 48 4372 000
E-mail: helpdesk@gamo.sk

Cloudové sluzby

+421 48 437 2860
E-mail: cloud@gamo.sk
cloud.gamo.sk

Testovacie stredisko VUE

Autorizované testovacie stredisko
BRATISLAVA

Tel: +4212 4363 7781
Tel.: +421 905 276 965
E-mail: info@gamo.sk

Ludské zdroje

Tel:+421 48 4372 1M1
E-mail: kariera@gamo.sk

Vyro¢na sprava 2021
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TUTO VYROCENU SPRAVU

MOZETE ZiSKAT:

v centrale spolocnosti,

na webovej stranke www.gamo.sk



