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predpisov. Neziskova organizacia G¢tuje od 01.01.2016 v sustave podvojného Gctovnictva.
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1 PREHIAD CINNOSTI NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb n. o., Skalica je neziskov4 organizicia
v zakladatel’skej posobnosti Mesta Skalica, ktora prevadzkuje zariadenie socidlnych sluZieb
s celoro¢nou pobytovou formou — Utulok Cesta, Nocl'aharefi a podporné socidlne sluzby —
Denné centrum, Stredisko osobnej hygieny a Pracoviiu. Neziskova organizacia ma ambiciu
rozvijat’ svoje sluzby a zariadenia socidlnych sluzieb ako moderné a konkurencieschopné
zariadenia poskytujuce socialne sluzby, vytvarajlice priaznivé podmienky pre plnohodnotny a
harmonicky Zivot a rozvoj kazdého klienta so zretel'om na 'udskd dostojnost’, zakladné I'udské

prava, individualitu a autonémiu klienta.
POLITIKA A CIELE KVALITY

Utelom zariadeni a podpornych sluzieb je poskytovanie socialnych sluZieb v zmysle
zakona ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Socialna sluzba
je definovana ako odborna, obsluzna alebo d’alSia ¢innost’ alebo subor tychto Cinnosti,
zameranych na prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socidlnej situdcie
fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest' samostatny zivot a na podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti, zabezpeCenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby,
rieSenie krizovej socidlnej situacie fyzickej osoby a rodiny, prevenciu socidlneho vylucenia

fyzickej osoby a rodiny.

Viziou organizdcie je stat’ sa vSeobecne uzndvanou organizaciou s vynimoc¢nou
reputaciou, ktora poskytuje kvalitné a dostupné sociélne sluzby, ktoré napliiaji individudlne
potreby prijimatel'ov a zohl'adfiuji a re$pektuji ich poZiadavky. Vytvarame podmienky pre

druhti Sancu, pre pocit bezpeéia a dévery, zazemia a zapajania klientov do spolo¢nosti.

Poslanim naSej neziskovej organizicie ako poskytovatela socidlnych sluzieb je

usilovat’ sa o to, aby poskytované socialne sluzby:

® v o najvidciej moznej miere akceptovali a uspokojovali priania a potreby kazdého
klienta,

® podporovali klienta v udrzani o najvyssej kvality Zivota,
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® viedli klienta k samostatnosti, nezavislosti a zodpovednosti za svoje rozhodnutia,
® napomdhali k socidlnej integracii klienta, aby mohol participovat’ v spolo¢nosti,

® boli pre klienta bezpecné a odborne poskytované.

Primarnym cielom je prispdsobit’ Struktiru a rozsah sluzieb potrebam klientov,
zvySovat’ kvalitu Zivota klientov a smerovat poskytovanie sluzieb k individualite klienta s
dorazom na dodrziavanie I'udskych prav a slobdd kazdého prijimatel'a socidlnych sluzieb.

NaSou snahou je napliiat’ ciele, ktoré su zakotvené v Statute organizacie.

Zamestnanci a zastupcovia neziskovej organizacie sa usiluju o vytvorenie atmosféry
dbvery, disponuji potrebnym odbornym vzdelanim a v socidlnej praci s klientom preferuju

tychto pét zésad:
® podat’ pomocnu ruku v nidzi,
® neodsudzovat’ za minulost’,
® motivovat’ k pozitivnej zmene,
® podporovat’ k samostatnosti,

® sprevadzat v sieti iradov a indtittcii.

Neziskova organizécia Stibor — Mestské centrum socidlnych sluzieb n. o., Skalica

poskytuje tieto druhy socialnych sluzieb:
® Noclaharen,
e Utulok,
® Stredisko osobnej hygieny,
® Pracovia,

® Denné centrum.

1.1 Zariadenie socialnych sluzieb NOCLEAHAREN

Nocl'ahéren je socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 25 zdkona o socialnych sluzbach
v zneni neskor$ich predpisov: ,, V noclahdrni sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situdcii,

ktora nema zabezpecené ubytovanie alebo nemozZe doterajsie byvanie uzivat’:




a) poskytuje:

1. ubytovanie poskytnutim pristresia na ucel prenocovania,
2. socidlne poradenstvo,
3. nevyhnutné osatenie a obuv,

b) utvdraju podmienky na:

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vkondvanie nevyhnutnej zdakladnej osobnej hygieny.

NocPaharein prevadzkujeme na Nadraznej ulici 33/B. Kapacita zariadenia je 10
miest. V chladnych mesiacoch av savislosti sochorenim COVID-19 spbsobenym
koronavirusom SARS-CoV-2, bola socidlna sluzba v noclahdrni vyuZzivana nepretrzite.
Socidlna sluzba v Nocl'ahdrni bola poskytovand za dhradu 0,90 EUR/noc, podmienkou je
dodrziavanie prevadzkového poriadku. Jeho dodrziavanie akontrolu vykondva socidlna
pracovni¢ka a SBS sluzba. Kapacita dostato¢ne pokryvala zdujem ob¢anov bez domova. Za
uplynulé¢ obdobie neevidujeme nadmerny pocet Ziadosti o poskytnutie socidlnej sluzby
v nocl'aharni.

Bezné prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny SR vo vyske 150 Eur/1 miesto/mesaéne od 1.1.2021 do 31.3.2021. A od 1.4.2021 do
31.12.2021 vo vyske 250 Eur/l miesto/mesa¢ne (v suvislosti s ochorenim COVID-19
spdsobenym koronavirusom SARS-CoV-2) a z thrad klientov.

Priestory a vybavenie noclahérne spifiajti podmienky $tandardov poskytovania
socidlnej sluzby v hygienicky udrzatelnom a bezpecnom prostredi.

V oblasti bezpec¢nosti a ochrany zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme
s Mestskou policiou v Skalici, ktorej by sme chceli pod’akovat’ za aktivnu a profesionalnu
spolupracu, za véasnu intervenciu a pohotovli pomoc pri rieSeni vzniknutych problémovych
situdcii v zariadeni, ktoré si vyzaduju zasah poriadkového utvaru mesta Skalica.

Socidlna praca s 'ud'mi bez domova je zamerana najmd na pomoc pri vybavovani
Statnych socidlnych davok, finanénych prispevkov mesta Skalica, pomoc pri tradnych
zalezitostiach. Podporujeme u klientov aktivaciu ich schopnosti a zru¢nosti, pomdhame
klientom vyuzivat’ moznosti uplatnenia na trhu prace, rieSenie zavislosti na alkohole a inych
navykovych latkach.

Klientom sme v nocl’aharni poskytovali:
® noclah,

® nevyhnutné oSatenie,



® podmienky na vykonavanie zakladnej osobnej hygieny a na pripravu stravy,

® socidlne poradenstvo.

1.2 Zariadenie socialnych sluzieb UTULOK

Utulok je pobytova socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 26 zékona o socialnych
sluzbach v zneni neskor$ich predpisov: ,, V utulku sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidinej
situdcii, ktora nemad zabezpecené ubytovanie alebo neméze doterajsie byvanie uZivat’:

a) poskytuje:

1. ubytovanie na urcity cas,

2. socidlne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chrdnenych zdujmov,
4. nevyhnutné osatenie a obuv,

b) zabezpecuje:

1. rozvoj pracovnych zrucnosti,
2. pomoc pri pracovnom uplatnent,

¢) utvarajit podmienky na:

L. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,
2. vwkonavanie nevyhnutnej zdakladnej osobnej hygieny,
3. upratovanie,
4. pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,
5. zdujmovii ¢innost.
Poskytovatel' socidlnej sluzby v utulku poskytuje tito socidlnu sluzbu oddelene pre

Jednotlivcov a oddelene pre rodiny s dietatom alebo jednotlivcov s dietatom*.

Utulok Cesta prevddzkujeme na NadraZnej ulici 33/E. Celkové kapacita zariadenia je
45 klientov. Zariadenie je rozdelené na 2 Casti. V prvej Casti st poskytované socidlne sluzby
jednotlivcom, Zendm a muzom. V druhej ¢asti si ubytované osamelé matky s detmi. Bezné
prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
vo vyske 150 Eur/1 miesto/mesa¢ne od 1.1.2021 do 31.3.2021. A od 1.4.2021 do 31.12.2021
vo vySke 250 Eur/l miesto/mesacéne (v suvislosti s ochorenim COVID-19 spdsobenym
koronavirusom SARS-CoV-2) a z hrad klientov. Tieto prijmy postatovali pokryt’ vietky bezné
vydavky.

V priebehu celého roka 2021 sme pravidelne investovali finanéné prostriedky na bezna
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udrzbu a drobné opravy, ktoré su nevyhnutné pre chod ZSS (napr. oprava a udrzba sanitarneho
zariadenia, vymena vodovodnych batérii, sprchovacich hlavic apod., udrzba odpadov
a kanalizacie). Rovnako sa pravidelne obstaraval rdzny drobny spotrebny material.
Predovsetkym vdaka finanénému prispevku z navy$enej dotdcie z Ministerstva préce,
socialnych veci a rodiny SR sme mohli v zariadeni zrekonstruovat” a obnovit priestory, ktoré
slizia klientom a zamestnancom. V rdmei rekonstrukeie interiéru v Utulku sme obnovili
pdvodné zastaralé spoloéné priestory v Casti pre jednotlivcov na prizemi. v Casti pre mamicky
s detmi na prizemi a tiez sme obnovili kancelarie zamestnancov, terapeuticki miestnost’ a
vratnicu. Zrealizovali sme polozenie nového gumolitu a malovanie stien v spolo¢nych
priestoroch na prizemi, nakup sedaciek, nabytku a kuchynskej linky v spolo¢nych priestoroch
v Casti pre jednotlivcov, ndkup Satnikovych skrin a polic, noénych lampiciek do vsetkych izieb
v Casti pre jednotlivcov, ndkup nabytku do terapeutickej miestnosti a kancelarii. Zakuapili sme
novy sporak, pracku, suSicku, chladni¢ky, vypoctovu techniku. V Casti pre mamicky sme
vymenili pdvodné priestranné prechodové dvere. Doplnili sme inventar do kuchyniek.

Po schvaleni ziadosti TTSK o dotdciu sme zfinanénej podpory zrealizovali Upravu
dvorovej Casti, vyrub drevin a Upravu terénu. Zacali sme s realizaciou projektu Rekons$trukcia
a modernizacia ZSS — oprava fasady a strechy. Mesto Skalica zabezpecilo zhotovenie trativodu
na odvlhéenie noclaharne.

Bezpecnost klientov, zamestnancov a ochranu majetku sme zabezpecovali aj v tomto roku
prostrednictvom SBS sluzby priamo v zariadeni, ktord pokryva aj Noclahéren. V oblasti
bezpecnosti a ochrany zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme aj s Mestskou
policiou v Skalici.

V tutulku poskytujeme klientom:

° ubytovanie na urcity ¢as,

° socialne poradenstvo,

° pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
o rozvoj pracovnych zruc¢nosti,

° nevyhnutné osatenie a obuv.

Klientom vytvarame podmienky na pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj
potravin, vykondvanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny, pranie, Zehlenie a udrzbu
bielizne a Satstva, ako i zdujmovu €innost’ a socidlnu rehabilitaciu.

Potraviny a pripravu stravy si klienti zabezpecovali vo vlastnej rézii. Tepla polievku, ktora

je takmer dennou sucast'ou nasho zariadenia aj po cely rok 2021 poskytovala spoloénost’



Aproxima.

Velkt pomoc nam poskytla aj v tomto roku spolo¢nost’ Lidl, ktord aj nad’alej zabezpecuje
potravinovi zbierku ,,Podel sa a pomdz*, ktora sa uskutociiuje priamo v predajni Lidl v Skalici.
Potraviny sme pravidelne rozdavali klientom - jednotlivcom, matkdm s det'mi a nocl'aznikom.

Kaviaren ,,Kafé kniZznica* bola aj v tomto roku velkym prinosom pre nasu organizéciu,
v podobe darov ako st mikulasske bali¢ky, kozmetika, drogéria, hygiena z vyhlasenej verejnej
zbierky.

Vd'aka obc¢ianskemu zdruzeniu Zahoracky anjel, mali aj v tomto roku vsetky deti bohatt
nadielku pod Viano¢nym strom¢ekom.

V predvianoénom ¢ase nam S$tedri darcovia spolo¢nost’ Billa, Eri Bakery, Srdie¢ko -
zabezpecili pre klientov obedové menu, cerstvé peivo aovocie, za ¢o im patri velké
pod’akovanie. Spolo¢nost” Coop Jednota Senica nam uz tradi¢ne prispela finanénym darom na

nakup potravin na pecenie viano¢ného peciva.

Socialnu pracu orientujeme na individualne potreby klientov. Socidlni pracovnici
vedu kompletni socidlnu agendu klientov, ktora obsahuje kazuistiku, plédn prace, zdznamy
z komunikdcie s tradmi, inStiticiami, zdravotnickymi zariadeniami, S$kolami, kontakty
srodinou a podobne. Poskytuji klientom pomoc pri hospodareni s peniazmi, pomoc pri
starostlivosti o domdacnost. Podporuji a upeviiujii pracovné navyky, navyky vo vedeni
domécnosti, vo vareni a priprave jedal uspornym, zdravym a chutnym spdsobom. Poskytuji
pomoc matkdm pri vychove a starostlivosti o deti, detom sa venuju pri priprave na Skolské
vyufovanie a rézne tvorivé aktivity vrameci zdujmovej &innosti, volnocasovych aktivit
a socidlnej rehabilitacie. Prioritou zariadenia je socialna inkluzia klientov do spolo¢nosti,
rieSenie socialnych problémov klientov v ich spolupraci. Nevyhnutné a prospesné je motivovat
k pozitivnej zmene, podporovat’ ich socidlne zruénosti a schopnosti, aby mali vd¢Sie Sance
uplatnit’ sa aznovu zaradit do pracovného a spoloCenského zivota. Zaujmova cinnost’
u klientov podporuje spravnu spolo¢ensku orientdciu a poskytuje podnety pre sebarealizaciu.
O toto sme sa snazili aj prostrednictvom aktivit a podujati, ktoré sa v roku 2021 uskutoénili.

Klienti sa pravidelne podiel'aju na pripravach vyzdoby zariadenia, ktoré si spajané
s tradiciami ako je: Velka noc, Halloween, Mikulas ¢i Vianoce. V uplynulom roku 2021, ktory
bol opidt’ v rezime protipandemickych opatreni sa nam napriek tomu podarilo uskutoénit
niekol'ko réznych &innosti a aktivit pre klientov. V priebehu letného ¢asu sme s klientmi
absolvovali prechadzky na Skalické rybniky a Batov kanal, tieto boli spojené s rdéznymi

aktivitami a ob&erstvenim v miestnych bufetoch. V priestoroch zahrady Stibora sme pri
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prilezitosti ukoncenia prazdnin pre deti s mamickami pripravili §portovy defi s animatormi. Po
Sportovych vykonoch si deti aj mamicky spolo¢ne opiekli $pekaciky a pochutili si na sladkych
dobrotach, ktoré im pripravili pracovni¢ky oddelenia socidlnej starostlivosti, zdravotnictva
a byvania. Medzi najobl'ibenejsie aktivity vo vol'nom ¢ase pre deti patri naviteva kina. Deti sa
tiez zucastnili na veéernom Lampionovom sprievode v maskach, ktory organizovalo Mesto

Skalica.

1.3 Pracovna, Stredisko osobnej hygieny

Pracoviia je podporna socidlna sluzba poskytovana podla § 59 zakona o socidlnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Podl'a Vieobecne zavizného nariadenia Mesta Skalica
¢. 4/2018 o uhradach za poskytovanie socidlnych sluZieb krizovej intervencie a podpornych
sluzieb v zariadeni socidlnych sluzieb neziskovej organizacie Stibor — Mestské centrum
socidlnych sluzieb n. o., Skalica: Nocl'ahdrefi, Nadrazna 33/B, Skalica a Utulok CESTA,
Nédrazna 33/E, Skalica je thrada 0,50 Eur/l kg bielizne a atstva. ..V prdcovni sa utvdrajil
podmienky na pranie, Zehlenie a uidrzbu bielizne a Satstva fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych

potrieb,

b) mad tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovrsila dochodkovy vek.

Stredisko osobnej hygieny je podporna socialna sluzba poskytovana podl'a § 60 zékona
o socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov. Podla cennika je uhrada 0,60 Eur/l
pouzitie strediska. .,V stredisku osobnej hygieny sa utvdrajii podmienky na vykondvanie
nevyhnutnej zdakladnej osobnej hygieny fyzickej osobe, ktord

a) nemd zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdakladnych Zivotnych

potrieb,

b) mda tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovrisila déchodkovy vek.

Vroku 2021 bola socidlna sluzba v Pracovni vyuzitda 70 krat. Socialnu sluzbu

v Stredisku osobnej hygieny vyuzilo 45 klientov.
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1.4 Denné centrum

Denné centrum je podpornd socidlna sluzba poskytovana vzmysle § 56 zakona
o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov: ,, V Dennom centre sa poskytuje socidlna
sluzba pocas dna fyzickej osobe, ktord dovisila déchodkovy vek, fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom alebo
starému rodicovi s vaukom alebo vnuckou.

V dennom centre sa najmd:
a) poskytuje socidlne poradenstvo,
b) zabezpecuje zdaujmova cinnost,

Sluzby v Dennom centre zameriavame v aktivnej spolupraci a s podporou mesta Skalica
hlavne na podporu seniorov a zdravotne znevyhodnenych ob&anov nasho mesta, na udrZiavanie
ich fyzickej a psychickej kondicie. Nasim ciel'om je pomahat’ zotrvat’ seniorom ¢o najdlhsie vo
svojom domécom prostredi, ktoré im je vlastné a prirodzené tym, Ze im vytvarame podmienky
socializacie, poskytujeme priestor na spoloéné travenie volného ¢asu v zmysle podpory
deinStitucionalizdcie v socidlnych sluZzbach. Pomahame tak seniorom predchadzat’ vzniku
socidlno — patologickych javov, ako je napr. socidlna exklizia a preventivne pdsobit’ proti
negativnemu vplyvu dlhodobej osamelosti a Zivota v ustrani. Popri tom sa usilujeme v Dennom
centre v budove Stibora vytvorit' také prostredie, aby naSim klientom bolo ich druhym
domovom.

Aj rok 2021, tak ako rok predchadzajuci sa cely niesol aj v Dennom centre v duchu
pandémie Covid 19 a mnohych opatreni, obmedzeni a nariadeni $tatnych a zdravotnickych
instittcii. VSetky obmedzenia sa nés izko dotykali, nakol'’ko seniori a zdravotne znevyhodneni
obcania patrili k najviac ohrozenym skupindm obyvatel'stva na ochorenie Covid 19. Takmer
cely rok 2021, pocas trvania protipandemickych opatreni sme pre naSich klientov
sprostredkuvali sluzby, na ktorych sa zu€asttiovali len individudlne alebo v obmedzenom poéte
podla aktualnych opatreni Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR, Ministerstva
zdravotnictva a Uradu verejného zdravotnictva SR. Kazdé uvolnenie opatreni sme vyuZili
naplno, tak aby sme na$im klientom sprijemnili nel'ahké obdobie a ponikli im zabavu v kruhu

svojich priatel'ov.

Klienti Denného centra v obdobi, kedy to bolo mozné vyuzivali tieto sluzby a aktivity:

e orientané vySetrenia fyziologickych funkcii (meranie krvného tlaku a meranie hladiny
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cukru a cholesterolu v krvi),

e rehabilitatno — relaxaéné procediry (masazne kresla, magnetoterapia, systém
biotronickych lamp, masaZe chodidiel, masaz tela, bankovanie, pedikira a kozmetika),
posiliioviia,

o pravidelné utorkové a stvrtkové klubové stretavanie seniorov,

¢ udrZiavanie druZzobnych kontaktov a vztahov s Dennym centrom Myjava.

Denné centrum od zaliatku svojho fungovania sidli a je neoddelitelnou suéastou
budovy Stibora so sidlom na Kralovskej ulici & 9. V roku 2004 Mesto Skalica rozhodlo o
d’alsom vyuziti historickej budovy Stibora na socialne tcely. Tymto Mesto Skalica zachovalo
vynimoénu kontinuitu poskytovania socidlnych a zdravotnych sluzieb v Skalici, ktord za¢ala uz
v roku 1431. V budove sidlia tak viaceré dobrovolné spolo¢enské organizacie:

e Jednota dochodcov,

e Klub dochodcov,

e Liga proti rakovine — pobocka Skalica,

e Skalicka organizécia sluchovo postihnutych,
o Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,
e 70 zdravotne postihnutej mladeze,

e ZdruZenie na pomoc 'ud'om s mentalnych postihnutim.

Budova tieZ sltizi ako nacvikovy priestor pre zmie$any spevacky stibor Rubin, pésobiaci pri
ZUS Skalica, spevaci sa tu stretdvaju kazdy pondelok okrem letnych prazdnin. NeoddeliteInou
sucast'ou objektu je detaSované pracovisko Mestského tiradu v Skalici - Oddelenie socilne;j
starostlivosti, zdravotnictva a byvania. Suéinnost Mestského centra socidlnych sluzieb
v spojeni so socidlnymi pracovnikmi Mesta Skalica pozitivne ovplyviiuje kvalitu Zivota
skalickych seniorov a ob&anov so zdravotnym znevyhodnenim. Mesto Skalica ako jedno z mala
miest poskytuje bezplatné priestorové a organiza¢né zdzemie ob&ianskemu sektoru a vytvéra
dostojné podmienky pre rozvoj dobrovolnictva a angaZovania sa 'udi vo verejno-prospe$nych
sluzbach znevyhodnenym obyvatelom mesta.

Krasne atraktivne historické priestory prispievaji k vy$Sej kvalite poskytovanych
socialnych sluzieb. Klienti ocetiuji postupnit modernizaciu priestorov a vel'mi si tuto pozornost’
mesta vazia. Spoloenské komunitné zdruzovanie, organizované stretavanie a socidlne
poradenstvo je pre seniorov a ob¢anov so zdravotnym znevyhodnenim vel'mi prospesné.

V ramci skvalitiovania zdzemia, rekonstruovanim a revitalizaciou priestorov Denného

centra sa snaZime kazdoro&ne podavat’ Ziadosti o finanéné prispevky v ramci projektov VUC
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Trnava podl'a aktualnych vyziev na dany kalendarny rok. Vo februari roku 2021 sme podavali
Ziadost’ o poskytnutie dotacie na Trnavsky samospravny kraj s ndzvom projektu ,,Podpora
zdravého zivotného $tylu a voI'no¢asovych aktivit pre seniorov a zdravotne znevyhodnenych
obc¢anov — klientov Denného centra®. Ciel'om projektu bola revitalizacia druhej ¢asti zahrady
v objekte Stibora, jej obnova a inovicia na vybudovanie relaxaéno — oddychovej zény pre
nasich klientov. Ziadosti o dotaciu nebolo zo strany TTSK vyhovené.

Podujatia a aktivity organizované pre nasich klientov zamerané na rézne oblasti Zivota
seniorov a ob¢anov s nepriaznivym zdravotnym stavom — kultirnu, $portovi, spolocensko-
zabavnu, poradenskd, zdravotni, oddychovo-relaxaéni apodobne sme vroku 2021
organizovali v obmedzenom pocte, v rdmci moznosti a v zmysle protipandemickych opatreni.

V mesiaci jun sme si s klientami Denného centra uzili prechddzku na Skalické rybniky
s hl'adanim pokladu, s vybornym ob¢erstvenim a za krasnych teplych slneénych luc¢ov sme si
spoloéne uzili krasny defi. V juli sa nasi klienti zu¢astnili zdbavnej gulaparty na dvore Stibora,
v septembri uz tradi¢ne sme zvladli prechadzku jesennou Skalicou v ramci Eurdpskeho tyzdiia
mobility. V oktobri v ramci mesiaca Ucty k star§im sme boli s klientami na vylete v Holi¢i,

prezreli sme si Holi¢sky zdmok, bylinkovu zahradu a novu rozhl'adiiu s krasnym vyhl'adom na

Skalicu @).

Organizéacie, ktoré sidlia v budove Stibora si prezentuji svoju &innost vo svojich
hodnoteniach a vyroénych spravach. V tejto vyro¢nej sprave uvadzame prehl'ad podujati, ktoré
sme priamo organizovali a zabezpefovali ich realizdciu v spolupraci s oddelenim sociélnej
starostlivosti, zdravotnictva a byvania Mestkého tiradu v Skalici.

Tak ako aj po minulé roky, i cely rok 2021 nas teSila aktivita senioriek z Klubu
dochodcov, ktoré svoj €as a zru¢nost’ svojich ruk venovali krasnej aktivite poméhat’ druhym.
Pani Fedorova hackovala chobotnicky pre babdtka do skalickej fakultnej nemocnice AGEL a.
s. na neonatologické oddelenie. Za rok 2021 vyrobila a dodala babitkam 655 ks chobotniciek.
Predsedkyna Klubu déchodcov pani Hurbanova sa venuje aj d’al$ej krasnej ¢innosti a ruéne
Sije, vySiva a zdobi vinové fl'ade na skalicky rubin krasnymi ddmskymi aj panskymi Skalickymi
krojmi, $ije Skalické kroje na detské panenky.

Vel'ké pod’akovanie by sme cheeli vyjadrit’ obéianskemu zdruzeniu Zahorie zo Skalice,
za krasny, hodnotny a velmi uZitoény dar do Denného centra pre naSich klientov — 3D
magnetoterapiu Biomag Lumina. Dalsie pod’akovanie smerujeme k darcom 2% z podielu dani,
za ktoré sme pre naSich klientov na podporu ich fyzického zdravia a kondicie zakupili do
posiliiovne Denného centra dva pristroje na cvienie — vibromasazny stroj VibroGym
a trenazér Eliptical inSPORTline.
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1.5 Humanitarna starostlivost’

Chybajuce obledenie — panske, damske a detské nam pocas celého roka prinasali
obc¢ania mesta Skalica i z okolia. Darované oble¢enie bolo prerozdelené podl'a potreby medzi
klientov. Zostavajuce oble¢enie bolo ulozené do skladu zariadenia.

Bratislavska arcidiecézna charita nam v priebehu roka vela krat poskytla potravinovi
pomoc. Vicsia Cast’ Skolského roka pre mnoho ziakov a $tudentov prebiehala formou
distan¢ného vyuéovania, na ktoré nam charita poskytla potrebnt informa¢nu techniku. Tiez nas
podporili pri projekte ,,.Spolo¢ne pomdzme detom™ organizovanom DM drogéria, v rdmei
ktorého konkrétne mamicky dostali zasobu plienok pre deti na cely rok.

Velku pomoc nam poskytla spolo¢nost’ Lidl, ktora nam nad’alej poskytuje potravinovu
zbierku ,,Podel sa a pomdz™, ktord sa uskutociuje priamo v predajni Lidl v Skalici.

Registraciou v Potravinove] banke Slovenska sme ziskali pravidelnu pomoc z DM
drogéria v Skalici, ktord nam mesacne dodava veci z drogistického a potravinového sortimentu.

MPSVR SR v roku 2021 poskytlo dotaciu na podporu humanitarnej pomoci, z ktorej
boli zaktpené: Cisticky vzduchu, bezkontaktné teplomere, deky. dezinfekéné a hygienické
prostriedky, potravinové bali¢ky pre I'udi bez domova. Po schvaleni dotacie sme tiez zakupili

vyzivové doplnky pre klientov a zamestnancov.
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1.6 Vzdelavanie, supervizia, spolupraca s Vysokou §kolou zdravotnictva

a socialnej prace sv. Alzbety, Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici

Pracovnici neziskovej organizacie sa vroku 2021 vzdelavali v nasledujtcich

programoch:

Tabul'ka Vzdelavacie programy
Nézov vzdeldvacieho programu

Asocidcia odborného rastu - Komunika¢né zrucnosti - 14.5.2021
a 11.6.2021 - socialna pracovni¢ka, riaditel’ka

Akadémia vzdelavania v SS Holi¢ - Legislativa v socidlnych sluzbach -
18.-19.6.2021 - socidlna pracovnicka

VUC TT SK - Stretnutie k tvorbe Koncepcie rozvoja socialnych sluzieb na
uzemi Trnavského samospravneho kraja 2022-2030 - 2.9.2021 - socidlna
pracovnicka, riaditel’ka

Asociacia vzdelavania samospriavy — Podmienky kvality v socidlnych
sluzbach 8. —10.9.2021 - socidlna pracovni¢ka, riaditel’ka

Verejné obstariavanie — zdkazka s nizkou hodnotou a sithrnné spravy
27.10.2021, 7.11.2021 - socialna pracovnicka, riaditel’ka

Akadémia vzdeldvania v socidlnych sluzbach Holi¢ - Administracia
ariadena dokumentécia v socialnych sluzbach - 8. — 9.11.2021 online -
socidlna pracovnicka, riaditel’ka

Akadémia vzdelavania v socialnych sluzbach Holi¢ - Instruktor socialnej
rehabilitacie online - 18. —19.11.2021 - referent pre zaujmovu ¢innost’
Supervizia — 25.11.2021 - socidlna pracovni¢ka, riaditel’ka

RVC Senica — Mzdova uctovnic¢ka v IV. Q roku 2021 - uétovnicka

RVC Senica — Uttovna zavierka za rok 2021 - ugtovnicka

V rdmci spoluprace s Vysokou Skolou zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety,
Ustav Dr. Pavla Blahu v Skalici sme pre $tudentov odboru socialna praca vytvorili zakladiiu
pre absolvovanie povinnej odbornej praxe. V Roku 2021 bolo v na§om zariadeni 5 $tudentov.

Uvedeny druh spoluprace planujeme rozvijat’ aj nad’alej.
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1.7 Prijaté dary

Z prispevkov z podielu zaplatenej dane z prijmov sme prijali v roku 2021 finan¢né

prostriedky v celkovej sume 4 685,55 Eur, z toho bolo pouzitych 2 800,30 Eur na:
- obcerstvenie a zabezpefenie animatorov — ukon¢enie prazdnin pre deti,
- vibro-masazny stroj a pristroj Eliptical do denného centra,
- vstupenky do kina.

Zostatok finanénych prostriedkov 1 885,25 Eur bolo prenesenych do roku 2022.

V roku 2021 sme prijali finanéné dary v celkovej hodnote 95 Eur. Prehl'ad prijatych
darov uvadzame v tabulke:

Tabul'ka Prijaté dary

Détum prijatia Darca Hodnota daru Pouzitie daru
12. 04. 2021 Nemenovany darca 20€ Skolské pomécky pre deti
1191112021 Nemenovany darca 7oL Skolské pomocky pre deti

Tiez sme prijali hmotné dary v hodnote 150 Eur od spolo¢nosti COOP Jednota a pristroj
Biomag Lumina v hodnote 2 000 Eur od spoloé¢nosti ZAHORIE, o. z.

Pri rozhodovani o pouziti darov a prispevkov sme re$pektovali konkrétne predstavy
darcov a zéroveni sme podporili tych klientov, ktori sa svojimi silami najviac snaZia rie$it’
nepriaznivu situdciu a st vzorom pre ostatnych.

Prijali sme aj mnozstvo pouzitého $atstva a bytového a zariadenia, ktoré do nasho
zariadenia prinasaji nemenované fyzické osoby. Prinesené veci sme rozdelovali klientom

podla potreby.
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1.8 Pod’akovanie

Za financnu, materidlnu a mordlnu pomoc.

Uprimne dakujeme a tesime sa na dalsiu spoluprdcu spolocnostiam

APROXIMA Skalica
Cinemax Skalica
COOQOP Jednota Senica
KAFE KNIZNICA, Skalica
DM Drogerie markt, s. r. o.
LARK s. r. 0. a ReStauracia Srdiecko
KAUFLAND Skalica
LIDL Skalica
BILLA Skalica
ZAHORACKY anjel
RECALL Electronics — Pavel Pollak
ERI BAKERY
Mesto SKALICA
Erik Rangl
Kol’ko lasky sa vojde do krabice od topanok
Farsky urad Skalica
Bratislavska arcidiecézna charita
Ob¢ianske zdruzenie ZAHORIE
PROTHERM PRODUCTION s. r. o.
Vaillant Group Slovakia s. r. o.
Obcianske zdruzenie KVARTETO
Schaeffler Skalica, spol. s r. o.
a
vSetkym nemenovanym darcom a dobrovol’nikom
s ve’kym srdcom
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2  PREHIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH (VYNOSOCH)

A VYDAVKOCH (NAKLADOCH)

Vynosy 185 508,05
Naklady 186 365,41
Bezné vydavky (ndklady) v EUR
Spotreba materialu 44 815,43
Spotreba energie 16 019,32
Opravy a udrZiavanie 13 854,72
Cestovné 4,80
Ostatné sluzby 57 823,29
Mzdové naklady 35 976,48
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 12 593,04
Zékonné socialne naklady (tvorba socidlneho 1 738,71
fondu, prispevok na stravovanie)
Ostatné dane a poplatky 4,50
Iné ostatné naklady (bankové poplatky, 733,82
poistenie)
Odpisy budovy 2 706,30
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 95,00
Niklady celkom 186 365,41
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3  PREHLAD ROZSAHU PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENI

PODLA ZDROJOV

Zdroj v EUR
Dotacia z MPSVaR SR (Utulok) 12199963
Dotécia z MPSVaR SR (Nocl'ahareii) 26 938,36
Dotécia z MPSVaR SR — COVID 3790,00
Dotécia na vitaminy — COVID 1 180,00
Dotécia na odmeny — COVID 3920,80
Dotéacia TTSK 1000,00
Prispevky od fyzickych os6b 95,00
Trzby za sluzby (Ghrady za socidlne sluzby) 22 410,96
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2 800,30
Prijaté dary 2 150,00
Vynosy celkom 185 508,05
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4 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV N. O.

Aktiva v EUR
Budova ZSS Nocl'ahareti a Utulok — zostatkova cena 54 120,29
(OC 108 251,89 EUR — odpisy 54 131,60 EUR)
Peniaze v hotovosti k 31.12.2021 74,31
Kratkodobé pohl'adavky 0,00
Ceniny 324,00
Bankové ucty k 31.12.2021 35 660,48
Majetok spolu 90 179,08
Pasiva v EUR
Zékladné imanie 84 813,82
Vysledok hospodarenia za min. roky -4 956,87
Vysledok hospodérenia za rok 2021 - 857,36
Zavizky zo Socidlneho fondu 75,75
Zavazky z obchodného styku 1771,33
Zavazky voéi zamestnancom (mzdy 12/2021) 3 961,83
Zaviazky voci socidlnej a zdravotnej poist'ovni 2 790,16

(odvody zo mzdy 12/2021)

Darové zavazky (preddavky zo mzdy) 669,51
Ostatné zavizky 25,66
Vynosy budticich obdobi : 1 885,25
Majetok spolu 90 179,08

20



5 ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOV N. O.

V organizécii Stibor — Mestské centrum socialnych sluZieb n. o., Skalica nastala v roku
2021 zmena:

K 31.07.2021 na vlastna ziadost’ ukonc¢ila pracovny pomer Referent pre prevadzkovu
a zaujmovu ¢innost’ neziskovej organizacie:
Katarina Filipova, trvale bytom Skalica, Rohatecka 8.

K 01.08.2021 bola prijata na pracovny pomer Referent pre prevadzkovu a zaujmovu
¢innost’ neziskovej organizacie:

Silvia Kalamenova, trvale bytom Skalica, Kollarova 3.

V organizicii Stibor — Mestské centrum socidlnych sluzieb n. o.. Skalica nenastali

v roku 2021 ziadne zmeny v zloZeni organov.

6 EKONOMICKO OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené ndklady (EON) na jedného prijimatel’a socialnej sluzby podl'a
druhu poskytovanej socidlnej sluzby za kalendarny rok 2021 s zobrazené v nasledujucej
tabul’ke:

Druh socidlnej Kapacita EON/prijimatel EON/prijimatel’ EON/ plnd kapacita
sluzby zariadenia za mesiac zarok spolu za rok
Noclaharen 10 miest 251,74 Eur 3020,92 Eur 30 209,16 Eur
Utulok 45 miest 260,84 Eur 3 130,03 Eur 140 851,55 Eur

21




7  VYSLEDOK HOSPODARENIA

Vynosy 185 508,05 EUR
Naklady 186 365,41 EUR
Vysledok hospodirenia po zdaneni spolu - 857,36 EUR

8  UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO SKONCENI
UCTOVNEHO OBDOBIA

Po 31. decembri 2021 vzhl'adom na Siriaci sa COVID-19, vedenie u¢tovnej jednotky zvazilo
vSetky potencidlne dopady COVID-19 na aktivity organizacie a dospelo k zaveru, ze dopady

nemaju vyznamny vplyv na schopnost’ organizécie pokracovat’ nepretrzite vo svojej ¢innosti.

Stibor - Mestské
St e centrum
socialnych sluzieb n.o0., Skalica
Kralovsks ¢.9

90}919,1.7 Skalica -3¢
; _"‘-2{(( . f
V Skalici, diia 18. 03. 2022 Mgr. Michaela Havelkova

riaditel’ka n. o.

PRILOHA 1
Uctovnd zdavierka
- Suvaha

- Vykaz ziskov a strat
- Poznamky

PRILOHA 2

Sprdva auditora
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