Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku Printmania s.r.o.
za rok 2021

A. Poznamky obsahuju tieto informacie o Gi¢tovnej jednotke:
a) obchodné meno a sidlo Gétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku

Nazov spolognosti: Printmania s.r.o.

Datum vzniku (zépisu do prisludného registra):  17.02.2011, Obchodny register Okresného Stidu Trenéin,
Odd.: Sro, Vlozka ¢islo 40497/R

Sidlo: Bojnicka cesta 24, 971 01 Prievidza

Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ¢tovna zavierka, zmenila nezmenila* adresu prevadzkame,
ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidenci.

Druh registrovaneho socialneho podniku (RSP): integraény / secidlny-pednik-byvania/vSeobecny-RSP*

Déatum priznania Statutu: 15.07.2020

Spdsob zapéjania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor / demekraticka-sprava*

Détum zriadenia poradného vyboru / demekratickej-spravy - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona é&.
112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zékon o SE): 07.09.2020

Sposob kreovania poradného vyboru: deéasné-menevanie / volby*

RSP ma / remé* vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka: 07.09.2020
RSP ma / nemd* vypracované zapisnice zo véetkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.: 3

Druh a podet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.:
1. zamestnanec - znevyhodnena osoba

2. zamestnanec - znevyhodnena osoba

3. odberatel

ZloZenie organov RSP: Konatef, valné zhromazdenie, poradny vybor.

RPS vyhlasuje, ze poas obdobia, za ktoré je U¢tovna zavierka zostavens, mastali-/ nenastali* nasledujuce zmeny
v zloZeni jeho orgénov: Poradny vybor - ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni 07.09.2020.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Gétovna zavierka zostavena, mal / nemal* vyhlaseny konkurz na majetok,
bele-/ nebolo* voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo bel/ nebol* zruseny konkurz pre
nedostatok majetku. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia Uétovnej zavierky je / nie je* v restrukturalizacii a je /
nie je* v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, splynul-/ nesplynul* alebo sa-zkiéil / nezlugil*
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovefi vyhlasuje, e v obdobi, za ktoré je
zostavena Uctovna zavierka, sa rezdelil/ nerozdelil*.

b) opis hospodarskej ¢innosti Uétovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:
- kupa tovaru na téely jeho predaja kone¢nému
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spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom
zivnosti (velkoobchod)

- sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu

- Cinnost podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych
poradcov

- Reklamné a marketingové sluzby

- Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti vyroby
- Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb
- Marketingové poradenstvo

- Administrativne sluzby

- Vedenie G¢tovnictva

- Baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Pocitacové sluzby

- Kuriérske sluzby

- Plnenie a regeneracia farbiacich kaziet pre tlaciarenské, pocitacové a pisacie stroje

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, menil- nemenil* predmety cinnosti.  § 27a ods. 2 pism. e).

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloCnosti je poskytovanie spoloCensky prospesnej sluzby
v oblasti:

- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti a/alebo
Cinnost, ktorou spolognost dosahuje pozitivny sociainy vplyv v zmysle zékladného dokumentu spoloCnosti je najmé:
zamestnavanie zdravotne znevyhodnenych osob.

Sposob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle z&kladného dokumentu:
percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitefnych 0sdb z celkového podtu zamestnancov spolognosti.
RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, zmenil / nezmenit* meratelny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osbb a/alebo zranitelnych osdb z celkoveho poétu zamestnancov
spolognosti v zmysle prislugnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak
Spoloénost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych osob v zmysle prislusnych ustanoveni
zakona o SE, resp. znenie v zmysle zakladného dokumentu, ak je % zévazok vy3si ako stanovuje zakon o SE v § 12 ods.
2.

V pripade integratného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych os6b

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | Y%—zavazku,—kiorpm—RSP-integracny
stav ku koncu mesiaca os6b alalebo zranitelnych 0s6b | meria—desiahnutie—hlavhého—eiela
z celkového poltu  zamestnancov | meratelny PSV spineny / nespineny
WIPP
1/2021 50% Splneny
2/2021 50% Splneny
3/2021 50% Spineny
4/2021 42% Spineny
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5/2021 50% Splneny
6/2021 50% Spineny
7/2021 50% Spineny
8/2021 50% Spineny
9/2021 50% Splneny
10/2021 50% Splneny
11/2021 50% Splneny
12/2021 50% Splneny

Zaver:
RSP v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka spinil / nesplait* hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV), v obdobi od 01-12/2021 — RSP od 15.06.2020

c) pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepoditany po&et zamestnancov uétovnej jednotky pogas G&tovného obdobia: 5,4
2. pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka: 4
-z toho podet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej riadiacej posobnosti
Statutarneho organu alebo Clena Statutarmeho organu a vedici zamestnanci, ktori s v priamej riadiace;
pdsobnosti tohto vedliceho zamestnanca: 0
V pripade RSP, ktory je obchodnou spoloénostou alebo fyzickou osobou — podnikatefom, RSP pinil / neplnil*
podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom poéte zamestnancov a ich Uvazkoch.

d) Ugtovna jednotka nie je neobmedzene rugiacim spolo¢nikom v inych (étovnych jednotkach.

pravny dovod na zostavenie G&tovnej zavierky: Ugtovna zavierka Spoloénosti k 31.12.2021 je zostavené ako riadna
uctovna zavierka podla §17 ods. 6 zakona NR SR ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve za (Etovné obdobie od 01.01.2021
do 31.12.2021

e) datum schvalenia Uétovnej zavierky za bezprostredne predchéadzajuce uétovné obdobie prislusnym organom
uctovnej jednotky

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informacie o:

a) pouzitych ictovnych zasadach a Gétovnych metodach,
RSP Uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v slistave podvojné Gétovnictva, priom Gétovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.
RSP vo svojom Gctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje €innost vykonavani ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych Gétov.
RSP je / nie-je* povinny mat vzmysle §14 odsek 3 zakona o SE Gétovnu zavierku a vyroén( spravu overeni
Statutdrnym auditorom.
Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v u¢tovnom obdobi, za ktoré je Gctovna zavierka

zostavend, presiahne 200.000 € alebo
2. v3etky prijmy RSP v (étovnom obdobi, za ktoré je Giétovna zavierka zostavena, presiahnu 500.000 €

b) Udajoch vykazanych na strane aktiv suvahy
RSP neziskal Ziadny majetok z dotécie, nevratenej Casti podmieneéne vratného prispevku, z inej podpory alebo
verejnych prostriedkov.

c) udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy,

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo

svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 100% / viac—ake-50%a-menej-ake—100% * zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.
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RSP poéas obdobia, za ktoré je zostavena étovna zavierka, menil-/ nemenil* %-nu vysku zisku, ktor(l sa zaviazal
pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch,

RSP vyhlasuije, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka wyuZil/ nevyuZil* servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka vyuzil | revyuil* znizenl sadzbu DPH (10%)
RSP vyhlasuje, Ze vobdobi, za kioré je zostavenéd UCtovna zavierka wyu2ild nevyuzil* vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka prijal-/ neprijal* verejné prostriedky (ak neslo o
pinenie podmienky podfa §17 ods. 3 zakona o SE) podfa osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo

na ten isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo
podmienecne vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, plnil / neplnil* obmedzenia v zmysle § 24
odek 2 zékona o SE, t,. celkové naklady na mzdy a dalsie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:

1)  5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimainej mzdy x poget zamestnancov RSP a zéroveri

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajici kalendamny rok x poget zamestnancov RSP, priGom

3) suma najvys$Sej mzdy prekroéita Fneprekroéila® 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrzané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, presiahel/ nepresiahol* obvykli cenu na trhu
inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivana v mieste a Case plnenia
alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal / nevyplacal* mzdu najmenej v sume,
ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 63 fa
53 g zékona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

f) daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, Ze vyuZil / nevyuil (favu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
V pripade, ak RSP vyuzil Gfavu na dani z prijmu, vyuzil ju v 100 % vyske. Ulavu na dani z prijmu pouzil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena
Uctovna zavierka,
2) prevod penaznych prostriedkov vo vySke kladného rozdielu medzi ufavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) podla pismena a).

g) spriaznenych osobach,

RSP odeberal / neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Uttovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zarover vyhlasuje, Ze splfia vynimku na odoberanie
tovarov a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP dedaval / nedodaval* v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zarovefi vyhlasuje, Ze spifia vinimku
na dodavanie tovarov a sluzieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP vzmysle §24 odsek 6,
pismenoa/b/c1/c2/d*zakona o SE.

RSP edeberall neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe,
ktora je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zévierka,-vzal nevzal® Uver alebo pdZicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, dosiahol zisk, z ktoreho 100 % po zdaneni
pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

i.  na pinenie danovych povinnosti a inych zakonnych platieb,

i.  nadoplnenie rezervného fondu,
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iil. ~ na uhradenie neuhradenej straty z minulych obdobi do sumy dariovej straty (ak ide o registrovany
sociainy podnik, ktory dosahuje meratelny pozitivny sociainy vplyv vyluéne nehospodarskou éinnostou,
moze tymto spbsobom pouZit zisk najdihdie pocas piatich rokov odo dria priznania $tatutu registrovaného
socialneho podniku),

iv.  na dosahovanie pozitivneho socidineho vplyvu, ato konkrétne na sluzby na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti

h) vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktoré je zostavena gtovna zavierka, mal/ nemal* nedoplatky poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné
dochodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je dariovy trad alebo colny Grad.

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena U&tovna zavierka, nasledujice prijmy a naklady v éleneni podfa
zdrojov:

Vynosy

Trzby z predaja tovaru 489330 €
TrZby - sluzby 12201 €
Trzby z predaja dlhodobého nehmot. a hmotn. majetku a materialu 0€
Ostatné vynosy 40875 €
SPOLU 542406 €
Naklady

Naklady na obstaranie predaného tovaru 244039 €
Spotreba materialu a energie 3086 €
Sluzby 190567 €
Osobné naklady 62435 €
Dane a poplatky 56 €
Odpisy 1263 €
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 744 €
Naklady na finanénl Cinnost 6165 €
SPOLU 508355 €

Struktira majetku spoloénosti

Dlhodoby hmotny majetok 36627 €
Neobezny majetok 36627 €
Kratkodobe pohladavky 16061 €
Zasoby 3812 €
Bankové ucty 78069 €
ObeZny majetok 98193 €

Struktira zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 62009 €

Zakladné imanie 5000 €
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Kapitalové fondy 0€
VH za uétovné obdobie 34051 €
Zavazky 72811 €
Dihodobé zavazky 68 €
Kratkodobé zavazky 30219 €
Zamestnanci 3596 €
Dane 1393 €
Ostatne kratkodobé zévézky 0€

Predpokladany vyvoj spolocnosti

Spoloénost Printmania s.r.o. sa zaobera predajom a vyrobou tonerov a naplni do tlaiami s primarnym zameranim na
koncovych zakaznikov, ktori pouzivaju nase napine na doméce tlacenie. Na3a teritoriaina pdsobnost ma Uzemny rozsah
celoslovensky, momentalne prevadzkujeme aj kamennu predajfiu v Nitre. Neustaly rast predaja nam dava dévod prijimat
daldich zamestnancov. Na tento Gdel je aj vyuZivany nas registrovany socialny podnik, v ktorom dosahujeme pozitivny
socialny vplyv aj prostrednictvom sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti .

Sugast'ou vyroénej spravy je Uétovna zavierka a sprava auditora.

rievidza
Bojnicka ce & 2023223058
100: 0¥k SK2023223059
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r UCTOVNA ZAVIERKA  lHNNINIININ

mikro Gétovnej jednotky

zostavenak 3 1 .12 .202 1

Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaja prazdne.
Udaje sa vyplfiaja pali¢kovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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Dafiové identifikaéné &islo | Uétovna zavierka Mesiac Rok
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47.78.9 | (vyznaéisax) | obdobie o 12 2020

Prilozené sucasti Uttovnej zavierky ; Y
X Sivaha (Ug MUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug MUJ 2-01) X Poznamky (U MUJ 3-01)
{v calych eurédch) (v celych auréach) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) uétovnej jednotky
Printmania s. r. o

Sidlo étovne] jednotiy

Ulica Cislo
BOJNICKA CESTA 24
PsSC Obec

97101 PRIEVIDZA

Oznacenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloénosti

Obchodny register Okr. sudu Trené
oddiel} Sro, vioZka ¢&.! 40497/R

Telefonne éislo Faxové &islo

0911882977

E-mailové adresa

HLINKOVA@AB | X. SK

Zostavena dna; | Schvalena dra: | Podpisovy zaznam élatulérnehoorganu Uctovnej jednotky
‘ alebo Clena StapudmeiB ATaa Y Botovnej jednotky alebo
0 1 - 06 ” 2022 _ % 20 POdplSDm Si6 SHFRR Oy gilgiim UCtovnou jednotkou:
ICO: 46

Zaznamy darnového Gradu

l Miesto pre evidenéné éislo Odtla¢ok prezentacne| peciatky dafiového Uradu I

MF SR &. 18008/2014 Tlative vytliatene z Porladlu FS Strana 1
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B 1_" Pohladévky z obchodného styku

31XA) - [391A/

| saciaine poistenie, daftové pohfadavky a
2. | gotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 3454, | 19

(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, | 18 ‘\
I
346A, J4TA, 34XA) - (BIA] '

Ostatne pohladavky
3. | (335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, | 20
| 35XA. 371A, 374A, 375A, 378A, 3B1A,
3B2A, 3B5A, 398A) - /381A/ |

Finanény majetok
BIV. |razera

| Peniaze a Uty v bankach
BIVA| (544 213, 21X, 2214, 22XA, +/- 267) ‘ 22

2 Ostatné finanéné Uéty (251, 252, 253,
| 256, 267, 26X, 250, 314A) - /201, 20X/
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Mg CELELE T —
. Siyaha 02023223059 |Kko46046453
Ué MUJ 1-01
T Tewid ) i Bezprostredne predchédzajice
oo STRANA PASIV | Bririert Beiné uétovné obdobie aétovné obdobie
a b | 4
| SPOLUVLASTNE IMANIE A ZAVAZKY | 5 | 13482 0] 116915
Viastné Imanle | [
A |r26er2eri0eriters2eray | 2 62009 27958
Zékladné imanle | !
Al. r.27+r. 28 26 . 5 0 0 0
| Zakladné imanie a zmeny z&kladného |
ALY imania (411, +/- 419) alebo (+- 491) a0 5000 | 5000
T T
Pohladavky za upisané vlastné imane |
2| (353) 28 ‘
| Kapitélové fondy ‘ I
Al (412, 413, 417,418) 2
[T 1N s = I heiod | NS
| Fondy zo0 tlll(l.l |
Al ](4:1 422, 423, 427, 42%) | 3 500 500
Dcnﬂovacle rozdiely |
AV (4. 415, 416) | M
Nerozdeleny zisk alebo neuhradena |
AV. | strata minuiych rokov (428, /-1429) [ %] 22458 19477
Vysledok hospodarenia za Gétovné |
AVL | ghdoble po zdanenl (+/-)r. 01 - (r. 26 + [ 33 3 4 O 5 1 2 g 8 1
r29+r30+r.31+r.32+r. 34) | | -
iz 35+ 36+ 37+
T o “ | 72811 88957
Dlhodobé zéviizky okrem rezerv a |
B.L dverov (316A, 321A, 32XA, ITZA, 47T1A, 15 6 8 | 1 8 2
472A, 4T3A, AT4A, 4T5A, 4TGA, 47BA, !
| AT9A, 4TXA, |-1255A, 383A, 3B4A) B
Dihodobé rezervy [
B, (451A, 4594, 45XA) { 38
Dihodobé bank
e 7 20637 36645
Kramndohé zévlizky okrem rezerv,
BV juvafov:vypomoci stcet (r.39 azr. 42) 3 0 2 1 g 3 5 4 1 1
| Kratkodobe zévazky z obchodného styku
BV (316A, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, | 39 25230 31470
| 32X, 475A, 476A, 47BA, 479A, 47XA) |
[ Zavazky voél zamestnancom a '
2'|zt:| sociaineho paistenia 40 | 3596 244 '3
| (331, 333, 336A, 33X, 479A) | |
| Dari ) 341A. 3428, | 4, |
3 ‘1335"‘3“’;?:555{,? d'azlsf\lvaxm o 1‘1 | 1393 1419
| Dstatné kratkodobé zavazky [ 1
(364, 365, 366, 367, I6BA, 36X, 372A, | 79
\ 379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A, |
| | AT4A 4TBA, 479A, 47XA| ‘ | |
| Kratkedebs reze
| (323, 32XA, 451A, 4504, 45XA) el 580 T e
Beiné bankové Overy 13
BVI | (221a, 231, 232, 23X, 4614, 46XA) || 21307 16008
| Kratkedobé finanéné vypomoci ]l
B.viL | (241, 249, 24X, 4734, 1-1255A) i 45 .
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UZMUJv14 4
[FPeszsovamaloc 2023223050 ecs6046453| NN
Ug MUJ 2 - 01
Oara- | Toxt ™ Beiné (étovné ob. Bbdprastratine pradohiid
tenie | rlagky einé iétovné obdobie uétovné nbdobln
a b c 1 o o 2
" Vynosy z hospodarskej tinnosti spolu
sutet (r. 02 a r. 07) Lo 542406 49787 7
Triby z predaja tovaru
W | 02 489330 483037|
| Tr2by z predaja viastnych vyrobkov a ¥ S
' sluzisb (601, 602. 606) i 12201 2995
M Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob ‘ 04
" (+-) (U&tova skupira 61)
Aklivacia it ]
: (uttcva skupina 62) ge
v Trzby z predaja dihodobého nehmotného
majetku, dihodobého hmotného majetkua 06
malteridlu (E-‘H 6&2)
Oslalne vynosy z hospodarske; ¢innosti
w (644 645, 646 648, 655, 657) af 4 0 8 7 5 1 1 8 4 5
. Naklady na hospodarsku éinnost’ spolu
e o8 502190 486670
Naklady vynaloZené na nbslaranle
A predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507) 28 2 4 4 0 3 9 2 6 3 5 3 8
B | Spotreba materialu, energie a ostalnych | |
- neskladovatelnych dodavek 10 308 6 4644
(501. 502, 503, (+/-) 505A)
e e T :
Sluzby
tuétova skupina 51) " 1 9 0 5 6 7 2 0 2 0 3 7
Osobné naklad ‘
lut‘.iuvaskupm:‘ah e 6 2 4 3 5 | 1 6 1 1 4
— - S | - ; ! e e
Dane a poplatky a
-uclcva skuplna ‘-31 i 5 6 3 8
E Odpisy a apravné pnlozky k dlhodubemu
| nehmotnému majetku a dihodobému 14 1263
hmotnému majetku {551, (+/-) 553) |
Zostatkova cena predaného dihodobého 15
majetku a predaného materialu (541, 542) |
Opravne polozky k pohladavkam 16 |
(o.f.
Osiarna nakiady na hospodarsku €innost B | |
(543, 544, 545 546, 548, 549, 555,557) | |7 744 2 9 9
- Vysledok hospodirenia z hospodarske] [ |
ot (v (.01 - .08) 1 40216 11207
. Pridan hodnota (r.02-r.08)+ (r.03+
r.04+7.05) - (r. 10+ 7. 11) 19 63839 19813
- Vynnly:hnanéne] &innosti :polu 20 | 1 7
sucet (r. 21 az r. 26)
L - - — _—
Vil Tr2by z predaja cennych papierov a 21
*  podielov (661)
Vynosy z dihodobeha finanéneho majetku |
Vil (665) 22
1% Vynosy z kratkodobého finanéného 23
majetku (666)
Vynosové uroky |
(862) | =
Kurzové zisky
X (663 25 17
Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti b
XN (668) 26
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[esssmammime 20 23223059 eoa6046453| [IMIIIINN 1

Us MUJ 2 - 01

1 I ) . Bezprostredne predchadzajice
Seny | Text “c";:;| Bezné uétovné obdobie GiMovrie obdobile
I e o c 1 =
- Naklady na finanénu éinnost’ spolu |
saéet (r. 28 az r. 33) Al 6 165 | 7 0 1 3
| Predané cenné papiere a padiely o8
| (561)
| Naklady na kratkodoby finanény majetak 29
| (566) |
__.T_ - — ———————— - —
L | Opravne poloZky k finanénému majetku 10
(+/-) (565)
Nakladové Groky ¥
M[552] n 3552 3580
Kurzové straty o = 1 -
N. | (se3) 32 138 2 5 4
Ostatné naklady na finanénu sinnost [ T T Al -
(568, 568) ’ | 33 2480 3179
»» | Vysledok hospodarenia z finanénej - | -
cinnosti  (+/=) (r. 20 -1, 27) i 3 6 1 6 5 | 6 g g 6
i 05 - i =L s e S e = S —
- | Vysledok hospodarenia za uétovné | [
| obdobie pred zdanenim | 35
{#/-) (r. 18 + 1. 34) l 1 3 4 O 5 1 4 2 1 1
Dan z prijmov | lr
(591, 585) | 38 1230
Prevad podielov na vysledku hospoddrenia | 5 ‘
| spolaénikom (+/-) (596) ‘
___TV)"sladok hospodarenia za Gétovné |
| obdobie po zdaneni | 38
|(-o.'-}(r.35-r.as-nm [ 34051 2981
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