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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
ucétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

21.07.2014

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na G&el ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej éinnosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

Druh vSeobecne prospes$nych sluzieb

Neziskova organizacia poskytuje nasledovné druhy vSeobecne prospesnych sluzieb:

+ Poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost

- rieSenie nepriaznivej socialnej situacie klientov spésobenej tazkym zdravotnym postihnutim, nepriaznivym zdravotnym stavom alebo dovi§enim déchodkového veku
- poskytovat celodennu starostlivost starym, chorym & osamelym ludom, ktori pre svoj nepriaznivy zdravotny stav potrebuji pomoc inej osoby,

- vytvarat klientom rodinné prostredie s dérazom na sukromie a bezpecnost v domacom prostredi,

- realizovat opatrovatel'sku sluzbu v domacom prostredi,

- realizovat prepravnu sluzbu,

- zabezpecovat pomoc pri navstevach lekarov, pravnikov, kfazov, na uradoch a pod.,

- organizovat lie€ebno-telesnu vychovu s prihliadnutim na individualne potreby a moznosti klienta,

- pozi¢iavanie pomdcok fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim a fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkézanym na pomécku,
- zabezpecovat Uc€ast klientov pri réznych kultirnych prileZitostiach,

- realizovat pranie a Zehlenie osobnej i postelnej bielizne klientov,

- zabezpecovat pravidelné upratovanie a Cistenie miestnosti a prisluSenstva v domacom prostredi klienta,

- poskytovanie socialneho poradenstva,

- zabezpecovanie a organizovanie odbornych konferencii, t¢ast' na odbornych seminaroch a konferenciach v socialnej oblasti,

* Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

- Profesijné rekvalifikacie mladeze a dospelych,

- Organizovanie a sprostredkovanie vyucby,

- Publikovanie odbornych $§tudii, ¢lankov a propagaénych materialov,

- Poradenska a konzultacna ¢innost v oblasti celoZivotného vzdelavania, jeho budovanie a rozvoj,
- Cezhrani€na spolupraca v oblasti celozivotného vzdelavania,

/SID

- Expertizna ¢innost pre potreby organov a institucii Viady Slovenskej republiky, Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny, poradenska a konzulta¢na ¢innost pre regionalne

zdruzenia miest a obci Slovenska, mikroregiony, podnikatelské subjekty,
- Poradensko- konzultaéna €innost pri spracovavani komunitnych planov miest a obci,

« Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

- Predkladanie projektov vyhlasenych a schvalenych Eurépskou Uniou a nadaciam,
- Analyticka a monitorovacia ¢innost,

- Poradenské a sprostredkovatelské sluzby obéanom v nudzi,

- Podpora aktivit a spracovavanie navrhov a projektov pre integraciu marginalizovanych skupin obyvatelstva do spolo¢enského, pracovného a rodinného Zivota v regiéne

Zilinského kraja.
Cl. 1 (5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

RNDr. Janka Bartekova predseda

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ginnosti:

Ano
[ INie

CL. 1l (3) Sp6sob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. Il (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

ICO |4
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Popis polozky

Ocenenie majetku a zaviazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

Casové rozlienie na strane aktiv

menovitou hodnotou

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdzi€iek a Uverov

menovitou hodnotou

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po€as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

[ ] Dihodoby hmotny majetok:

odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia

zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a darnové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok:

dariovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy€islovani

Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

TV

4 roky
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