Nadac1a N O \'% O S T lebrod 33, 934 01 Levice,

Vyro¢na spriva o ¢innosti a hospodareni
Nadacie za rok 2021

Prilohy:
¢.1 — Roéné Gétovna zavierka
¢.2 — Prehl'ad o daroch, prispevkoch a prijmoch za rok 2021

Vypracovala a predkladd: Ing. Iveta Chmelova
spravca nadacie

Nadacia NOVOST, Nixbrod 33, 934 01 Levice, tel.: 036/6312267, mail: nadacianovost@gmail.com, 1CO: 42212693



Nadicia NOVOST (dalej aj ako ,Nad4cia“) bola pravoplatne registrovana v stilade so
Zakonom ¢&. 34/2002 Z.z. o nad4cidch a o zmene Obéianskeho zakonnika v zneni neskorich
predpisov difa 17.12.2012 pod registralnym ¢&islom 203/Na-2002/1042, ktoré nadobudlo
platnost’ diia 17.12.2012 za u¢elom poskytovania vieobecne prospednych sluzieb.

Bola zalozena na dobu neuréitu.

Zakladatel’om Nadécie je spolocnost NOVOCHEMA, druZstvo, Nixbrod 28, 934 39
Levice.

Druh vieobecne prospesnych sluZieb Naddcie NOVOST :

1/ rozvoj a ochrana duchovnych a kultirnych hodnét;

2/ realizécia a ochrana Pudskych prav alebo inych humanitnych cielov;

3/ ochrana prav deti a mladeze;

4/ rozvoj vedy, vzdelania;

5/ plnenie individuédlne uréenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu os6b, ktoré
sa ocitli v ohrozeni Zivota alebo potrebuju naliehavit pomoc pri postihnuti Zivelnou
pohromou;

6/ podpora vzdeldvania.

Orginy Nadacie:

Spravna rada - je najvys$im orgdnom
Spravca nadécie - je Statutdrnym orgédnom
Revizor - je kontrolnym organom

Clenovia Spravnej rady:
Jaroslav Chmelo

Mgr. Marta Sadlakova
Melénia Cudaiova

Spravca nadacie:
Ing. Iveta Chmelova

Revizor:
Dana Samova.

Spravna rada dila 31.3.2022 prerokovala a jednohlasne schvalila vysledky hospodarenia
zarok 2021.

1. Cinnosti vvkpnz’wané v kalendarnom roku 2021

V roku 2021 sa ¢innost’ Nad4cie zamerala hlavné na poskytovame vSeobecne prospesSnych
sluzieb v oblasti:
- ochrany l'udskych prav a zdkladnych slobdd,
- tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentdcie duchovnych a kultumych hodn6t s cielom
zvySenia vedomostnej Grovne a zruénosti formou:
* organizovania stretnuti, osvetovych podujati, prezentacii a d’al$ich sluZieb v oblasti
vyskumu, vyvoja,



* spracovania analyz, rozborov, prieskumov,
* poskytovanim informécii a konzultacii.

Ucelom Nadacie je:

1) Reagovat’ na dopady novelizacii zdkona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti (Z0S7),
spolupracovat’ so §tdtnymi orgdnmi na pri novelizdcidch ZoSZ, upozortiovat’ na problémy
v aplika&nej praxi '

2) Poskytovat’ poradenstvo pre zdujemcov voblasti zriadovania chranenych dielni
a chranenych pracovisk (CHD/CHP), poskytovanie poradenstva pre CHD/CHP v medziach
zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZbéch zamestnanosti a s tym stvisiacimi ustanoveniami
zakona €. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace

3) ZvySovat informovanost’ o moZnosti vyuzitia nihradného plnenia

4) Pomahat' znevyhodnenym ob&anom v orientovani sa v oblasti legislativy, tykajucej sa
zakladnych prav a zdkladnych slobdd najmé ich zaglenenia do pracovného pomeru

5) Organizovat' konferencie v oblasti legislativy pre znevyhodnenych ob&anov s dérazom na
ob&anov so zdravotnym postihnutim.

6) Podporovat’ vzdelavanie talentovanych mladych Pudi.

7) Vykonavat’ prieskumnt &innost’ v oblasti zamestndvania ob&anov so zdravotnym
postihnutim a tieto odovzdavat’ kompetentnym orgénom a organizaciam.

Realizované ¢innosti v roku 2021:

Rok 2021 bol v Nadécii podobne ako predchadzajici rok, poznaceny rieSenim viacerych
problémov stvisiacich s pandémiou koronavirusu. T4 spdsobila v mnohych spolo¢nostiach
ochromenie vyroby, o malo za nésledok aj zniZenie po&tu zamestnancov.

Mnohi zdravotne znevyhodneni tym stratili moZnost osobného kontaktu so svojimi
zakaznikmi, u mnohych sa zhorsil ich psychicky zdravotny stav a dokonca prerusili svoju
¢innost’.

Nadaciu poziadali o pomoc najmé zdravotne postihnuti zamestnanci zo socidlnych podnikov,
z firiem so zriadenymi chranenymi dieliami & chranenymi pracoviskami, s ktorymi bol
ukonceny pracovny pomer.

Nadécia im pomdhala najéastejsie poradenstvom tak, aby boli naplnené v3etky poziadavky
zékonodarcu a nedochddzalo k poruseniu prav zamestnancov. Tie im pomahala ndjst’ vhodné
uplatnenie na trhu prace, najéastejsie vo firme zriad’ovatel’a, druzstva NOVOCHEMA.

V pripade vi¢Sich a rozsiahlejsich problémov, s ktorymi sa na Nadédciu zdravotne postihnuti
obratili, tato ich riefila v spolupraci s pravnym oddelenim zdruZenia vyrobnych druZstiev
COOP PRODUKT SLOVENSKO, ktorého ¢lenom je zriadovatel Naddcie, druZstvo
NOVOCHEMA a jeho neziskovou organizaciou CPS DOKORAN. V roku 2021 sa nestalo, ¥e
by nebola poskytnutd hendikepovanym osobam kompletnd poZadovana pomoc.

Okrem uvedeného sme v roku 2021 poskytovali aj socidlne poradenstvo, poradenstvo v
oblasti zakladania chrinenej dielne a chraneného pracoviska a moznosti ziskania suvisiacej



finan¢nej podpory od $tatu. TaktieZ sme riesili moZnosti ziskania podpory v ramci systému
»Prvej pomoci“ a dédvali sme podnety na zmenu legislativy.

Nadédcia aj vroku 2021 pokratovala v spolupraci so zdruZenim COOP PRODUKT
SLOVENSKO. Pre zdruZenie, ktoré bolo aktivnym u&astnikom pripomienkovych konani
legislativnych noriem a konzultacii so §tatnymi organmi ako urady prace, socialnych veci a
rodiny, Ministerstvo price, socidlnych veci arodiny, zbierala podnety anavrhy. Tym
pomahala riesit’ konkrétne problémy chranenych dielni, ale aj samotnych Pudi so zdravotnym
postihnutim, odstrafiovat’ byrokraciu a nezdkonnost’.

Pandémia spdsobila, Z¢ sa Nadicia opif, podobne ako vroku 2020, nezucastnila
prezentacnych akcii ako vystava ,,COOPEXPO“ v Nitre a ,,Radnickine trhy“ v Bratislave.
Ani nezorganizovala konferenciu so Slovenskym zvizom telesne postihnutych, Zikladnou
organizdciou v Leviciach, na ktorej kaZdorone prezentovala vysledky poradenstva,
poskytnutého obfanom so zdravotnym postihnutim, zamestnanym v chranenych dielfiach
a chranenych pracoviskdch v regiéne, aj problémy na otvorenom trhu prace v suvislosti
s uplatiiovanim Zakona o sluzbdch zamestnanosti.

Z celospologenského hladiska su tieto vystavy a podujatia vZdy prikladom dobrej praxe, pri
ktorych nejde iba o povinnost’ $tatu vytvarat’ podmienky na zaradenie zdravotne postihnutych
do spolo¢nosti, ale aj o skutodny vyznam a zmysel takejto integracie. Verime, Ze rok 2022
bude v tomto smere pozitivneji.

Poradenstvo a vietku pomoc poskytuje Nadacia bezplatne.
Registracia Naddcie na poberanie 2% z dani z prijmov
V novembri 2021 sa Nadicia zaregistrovala ako poberatel 2%, &m sa vytvoril priestor na

finanént podporu niektorych rozbehnutych aktivit v stlade s predmietom &innosti a tiéelom
Nadécie.

2. Rozpocet na rok 2021; Vysledky hospodarenia (zisk+,strata-) v eurach

Na zaklade rozhodnutia Spravnej rady zo diia 28.5.2021 bol v zmysle § 28, odst. 1 a 2 Zakona
€. 34/2002 Z.z. schvéleny Plan nakladov na spravu Nadacie v roku 2021,

Nadédcia mé ustanoveného spraveu Nadacie aj &lenov spravnej rady arevizora. Tito v roku
2021 nepoberali Ziadnu odmenu za vykon funkcie.

ROZPOCET — Vydavky (niklady) na spravu Nadicie v roku 2021

a) ochrana a zhodnotenie majetku 0,00 Eur
b) propagécia verejnoprospeiného tidelu nadacie ' 50,00 Eur
¢) prevadzka nadicie 100,00 Eur
d) odmena za vykon spridvcu nadacie 0,00 Eur
¢) ndhrady vydavkov podl'a osobitného predpisu - 0,00 Eur
) mzdové naklady ‘ 0,00 Eur
g) iné naklady na ostatné &innosti spojené s prevadzkou nadacie | 0,00 Eur

SPOLU: 150,00 Eur



VYSLEDOK HOSPODARENIA. dosiahnuty v Eur za rok 2021

Trzby a vynosy podl’a éinnosti rok 2021 rok 2020
Prijaté prispevky od inych organizacii a 0séb 0,00 0,00
Prijaté dary 0,00 0,00
Ostatné vynosy, tiroky 0,00 0,00
Dotacie R 0,00 0,00
Prispevky z podielov zaplatenej dane 3 137,49 2 687,83
Trzby z predaja sluZieb 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi -1937.49 -1593.14
Vynosy celkom 1 200,00 1 094,69
Naklady podl’a druhov a ¢innosti rok 2021 rok 2020
Spotreba materialu 0,00 0,00
Néklady na reprezenticiu 0,00 0,00
Ostatné sluZby 54,55 53,80
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 1 200,00 1 500,00
Dary 0,00 0,00
In€ ostatné ndklady 5,00 5.00
Néklady celkom 1259,55 1 558,80
Dan z prijmov 0,00 0,00
Vysledok hospoddrenia za beZné udtovné obdobie - 59,55 -464.11

3. Audit ro¢nej uétovnej zavierky

Vsulade s § 34 Zakona o nadacidch & 34/2002 Z.z. Nadicia nema povinnost’ overovat’

uétovnh zavierku auditorom.

4. Prehl’ad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Pociato¢ny stav k 1.1.2021
A. Prijmy za rok 2021:

8 134,11 Eur

a) uroky 0,00 Eur
b) prispevky z podielu zaplatenej dane 1 937,49 Eur
¢) iné prijmy 0,00 Eur
Prijmy spolu 1937,49 Eur
B. Vydavky za rok 2021:
a) na spravu 54,55 Eur
b) iné vydavky 5,00 Eur
¢) daii z prijmu (zrazka) 0,00 Eur
d) Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 1 200,00 Eur
Vydavky spolu 1 259,55 Eur
Zostatok k 31.12.2021 8 812.05 Eur




Nadécia vedie u€tovnictvo podla zékona &. 431/2002 Z.z. o Udtovnictve v zneni neskorsich
predpisov.

S. PrehPad o daroch, prispevkoch a prijmoch za rok 2021

Nadécia v roku 2021 prijala prispevky z podielu zaplatenej dane vo vySke 1 937,49 Eur.
Neprijala dary, nemala Ziadne iné prijmy.

6. Stav a pohyb majetku a ziviizkov

Nadacia nemd k31.12.2021 Ziadny iny majetok, okrem finanénych prostriedkov
v pokladnici vo vyske 18,55 Eur a na beznom tigte vo vyske 8 793,50 Eur.
Nadécia neeviduje Ziadne zavizky.

7. Prehlad o fyzickych a pravnickych osobach, ktorym poskytla Nadacia
prostriedky

Cinnost’ Nadécie v oblasti verejno-prospeSnych aktivit z predchadzajicich rokov pokragovala
aj v roku 2021. Nadécia poskytla finanéné prostriedky pravnickej osobe DOSOS, n.o. Domov
socialnych sluzieb, Michalovsk4 73, Sobrance vo vyske 1 200,00 Eur.

8. Zmeny a nové zloZenie orginov

V roku 2021 neboli uskutoénené Ziadne zmeny a nedoslo ani k zmene v zloZeni organov.

9. DalSie udaje uréené spravnou radou

Spravna rada neurcila Ziadne d’al§ie tidaje na zverejnenie vo vyrodnej sprave.

10. Stanovisko revizora

Bola vykonand kontrola ro&nej uttovnej zavierky Nadéacie za rok 2021. Uétovnictvo je vedené
spravne, ro¢nd uctovné zavierka obsahuje pravdivé udaje podla dokladov archivovanych v

Nadécii. Vyroénd sprava za rok 2021 je v sulade s innostou Nadicie.
AN

v 9y 1 17 1/
Dana Samovd VA

Zaver

Od svojho vzniku Naddcia rozvija aktivity, ktoré jej vyplyvaju z Nada&nej listiny Nadacie
poskytujicej vieobecne prospesné sluzby.



V suvislosti so zamestndvanim hendikepovanych os6b, najmé so zdravotnym postihnutim,
spolupracuje na zlepSeni vytvorenych legislativnych podmienok na narodnej i eurdpskej
trovni. TieZ pripomienkuje novely zakonov, sleduje ich vyvoj. Robi prieskumy, upozoriiuje
na negativne dopady platnych predpisov, problémy aplikatnej praxe ana zaklade zisteni
predkladd konkrétne ndvthy na zlepSenie stavu, odstrénenie zbytolnej byrokracie, ¢im
prispieva k zabezpegeniu vSeobecne prospesnych sluZieb v stlade s ucelom, pre ktory bola
zaloZena. ,

Levice, 31.3.2022

Jaroslav Chmelo, predseda Spravnej rady

Ing. Iveta Chmelova, spravca Nadécie




PREHI’AD

o

o daroch, prispevkoch a prijmoch za rok 2021

Né4zov: Naddcia NOVOST

v EUR

P.¢. Zdroj Dar Prispevok Prijem Pozn.
1. Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 937,49 €
Spolu 1937,49€

V Leviciach, 27.3.2022

Podpis:




