Poznamky (U NUJ 3 - 01) ICO|4 |57 3|8|5|5|6]/SID

Cl.1
Vseobecné udaje
(1) Zakladatelia n. o.: PreSovsky samospravny kraj a Francesco — regionalne autistické centrum
Déatum zaloZenia n. 0.: 23.4.2012

(2) Statutary organ: riaditel: Mgr. Eva Turakové
Clenovia spravnej rady: Mgr. Katarina GromoSové — predseda
PhDr. Méaria Mikova — ¢len
prof. ThDr. PaedDr. Ing. Gabriel Pala, PhD.
Clenovia dozornej rady: Anna Schlosserova
PaedDr. Miroslav Benko, MBA

Iveta Janovéikova

(3) Opis €innosti, na ucel ktorej bola U¢tovna jednotka zriadend: ciefom neziskovej organizécie je poskytovat vSeobecne
prospesné sluzby v oblasti socidlnych sluzieb a humanitarnej starostlivosti u populécie postihnutej autizmom podfa zakona NR
SR €. 448/2008 Z.z. 0 socialnych sluZbach v zneni neskorsich predpisov. V ramci svojej ginnosti neziskova organizacia poskytuje
klientom s autizmom najmaé tieto vSeobecne prospesné sluzby:

- starostlivost v zariadeni socialnych sluzieb a to ambulantnou a tyzdennou pobytovou formou v zmysle zakona
0 socialnych sluzbach

- poskytovanie socialneho poradenstva ako kontinualne pokracovanie socialnej prevencie priamo v rodinach, resp.
na miestach socialnej integracie obCana s autistickou poruchou i jeho rodiny,

- dopinkové vzdelavanie v rozsahu a ase, ktoré Skoly v triedach pre Ziakov s autizmom uZ nepokryvaju,

- doplnkové vzdelavanie doplnkovymi formami, metédami a prostriedkami, Specificky podia potrieb kazdého jedinca,

- organizovanie 8peciélnej telesnej vychovy, s dodrziavanim zasad vizualizacie, Strukturalizacie a individualneho
pristupu, s vyuzitim Specialnych kompenzacnych pomécok a

odborné konzultacie a vzdelavanie odbornikov v oblasti autizmu.

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a z toho pocet vedcich zamestnancov Utovnej jednotky za G¢tovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (dalej len ,bezné Gétovné obdobie*) a za bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie.
Pocet dobrovolnikov vyslanych U¢tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gctovna
jednotku pocas bezného U¢tovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uétovného obdobia.

Bezné uctovné Bezprostredne predchadzajilice
obdobie uétovné obdobie
Priemerny prepocitany poget zamestnancov 15 16
z toho podet veducich zamestnancov 3 3
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Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
¢innost pre uétovnu jednotku poéas Uctovného obdobia

CL

Informacie o Gctovnych zasadach a uctovnych metédach

(1)Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej €innosti. Ugtovna zavierka je zostavena ako riadna gtovna zavierka
podla § 17 ods. 6 zakona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve.

(2)Ugtovna jednotka vykazala zaporé viastné imanie.

Vlastné zdroje krytia majetku

Stav na konci

bezného Gctovného obdobia

bezprostredne predchadzajiiceho
uétovného obdobia

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych

789,78 432942
rokov
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -4 455,87 -3 539,64
Vlastné zdroje krytia majetku spolu -3 666,09 789,78

Zriadovatelia neziskovej organizécie, organizéaciu podporia minimalne v Case najbliz8ich 12 mesiacov odo dia, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, a v dohladnej budicnosti, formou finan€nej a ostatnej pomoci tak, aby pokracovanie v hlavnej ¢innosti
v Ziadnom pripade nebolo ohrozujuce.

Gl

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuji Gdaje v sivahe

(1) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori G¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného Gctovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouzitie alebo zruenie po€as beZného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného
Uc¢tovného obdobia, pri€om sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

Druh rezervy

Stav na zadiatku
bezného Gétovného

Tvorba rezerv

Pouzitie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

obdobia
Jednotlivé druhy 3978,59 2 999,36 3331,00 3 646,95
kratkodobych zakonnych
rezerv
Zakonné rezervy spolu 3978,59 2 999,36 3331,00 3 646,95
Jednotlivé druhy 408,00 408,00 408,00 408,00
kratkodobych ostatnych
rezerv
Ostatné rezervy spolu 408,00 408,00 408,00 408,00
Rezervy spolu 4 386,59 3 407,36 3739,00 4 054,95

Predpokladané Eerpanie rezerv je v roku 2022.

b) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného Uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajiiceho
uétovného obdobia

splatnosti do jedného roka

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

169,04

0,00
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c) prehlad o zévéazkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaciato€ny stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu po¢as U¢tovného

obdobia a zostatok na konci Uétovného obdobia,

Socialny fond

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice

uctovné obdobie

obdobia

Stav k prvému ditu Gétovného obdobia 602,78 311,26
Tvorba na tarchu nakladov 1 030,05 981,02
Cerpanie 728,00 689,50
Stav k poslednému diu Gétovného 904,83 602,78

Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetfujii idaje vo vykaze ziskov a strat

Cl.Iv

(1) Prehfad dotécii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného uctovného obdobia.

Stav na konci bezného uc¢tovného obdobia

Poplatky klientov 22 022,74
Dotécia PSK 83 593,66
Dotacia KSK 29 790,96
Dotacia MPSVaR 166 787,07

(2)V uctovnej jednotke, ktord ma povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za

uctovné obdobie v &leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma

overenie uctovnej zavierky

408,00
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