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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelovi, spravnej rade a riaditelovi neziskovej organizacie

Institat bankového vzdelavania NBS, n.o.
Neziskové organizacia poskytujlica véeobecné prospesné sluzby
Zakladné imanie: 33 193,91 EUR
Sidlo organizacie: Driefiova 1081/31, 821 01 Bratislava
ICO: 42166373

k vyroénej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z.z. o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &.
431/2002 Z. z. o Uttovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o statutarnom audite")

l.  Overili sme Ggtovnu zavierku neziskovej organizacie Inétitat bankového vzdelavania NBS, n.o.
(dalej aj ,Organizacia’) k 31. decembru 2021, ku ktorej sme dnia 25. februara 2022 vydali spravu
nezavislého auditora z auditu uétovnej zavierky v nasledujucom zneni:

»Sprava z auditu tétovnej zavierky
Nézor

Uskutocnili sme audit prilozenej lctovnej zavierky neziskovej organizécie Institut bankového
vzdelavania NBS, n.o. (dalej len LOrganizéacia“), ktoré obsahuje stvahu zostavenu k 31. decembru
2021, vykaz ziskov a strat za rok kondiaci sa k uvedenemu datumu, a poznamky, ktoré obsahuju
suhrn vyznamnych Gétovnych zédsad a tictovnych metéd a dalsie vysvetlujice informacie, s vykazanou
bilan¢nou sumou vo vyske 201 662 EUR a vysledkom hospodarenia - stratou vo vyske 103 725 EUR.

Podla nasho nazoru, prilozena tétovng zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situgcie
organizacie

Institut bankového vzdelavania NBS, n.o.
Bratislava
k 31. decembru 2021

a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podla zakona ¢. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing - ISA). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uctovnej zavierky. Od Organizécie sme nezavisli podfa ustanoveni zékona &
423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a dopineni zékona ¢. 431/2002 Z. z. o actovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zédkon o &tatutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali
poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre nés nézor.
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Zodpovednost $tatutarneho organu za aétovnu zavierku

Statutarny organ Je zodpovedny za zostavenie tejto lctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a
verny obraz podla zakona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie (ctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespréavnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri- zostavovani uctovnej zavierky Jje Statutarny orgéan zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizécie nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v Gétovnictve, ibaze b y mal v imysle Organizécie zlikvidovat alebo ukondit jej
cinnost, alebo by nemal ind realistickti mo2nost ne# tak urobit’

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i Uctovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, 7e audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuja.
Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo odévodnene odakéavat ze Jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické

rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinérodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatriujeme odborny tsudok a zachovévame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

. Identifikujeme a posudzujeme riziké vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocriujeme auditorské postupy reagujuce na tieto
riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nag
nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nesprévnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v
désledku chyby, pretoze podvod méze zahiiat tajni dohodu, falSovanie, amyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

. Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za udelom vyjadrenia nazoru na efektivnost
internych kontrol Organizécie.

. Hodnotime vhodnost pouzitych tétovn ych zasad a uctovnych metdd a primeranost uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informacii, uskutodnené Statutarnym organom.
. Robime zéver o tom, ¢&i Statutarny organ vhodne v (dtovnictve pouZiva predpoklad

nepretrzitého pokracovania v éinnosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zéver o tom, &i
existufe vyznamnéa neistota v savislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost Organizécie nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nasej sprave auditora na stvisiace informacie
uvedene v uctovnej zévierke alebo, ak st tieto informécie nedostato¢né, modifikovat nas nazor. Nage
zavery vychadzaji z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.
Budace udalosti alebo okolnosti véak mézu Sposobit, Ze Organizacia prestane pokracovat v
nepretrzitej ¢innosti.

. Hodnotime celkov prezentaciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i udtovna zévierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti spésobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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Il. Sprava k d'al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢nej sprave — dodatok spravy nezavislého auditora

Statutérny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroCnej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zakona o uétovnictve. Nas vysSie uvedeny nazor na u&tovny zavierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom Uétovne; zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a postdenie, & tieto informacie nie su vo vyznamnom nestlade s
auditovanou aétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne,

Posudili sme, ¢&i vyroéna sprava Organizacie obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o Uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poéas auditu Uctovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok konciaci sa k 31. decembru 2021 st v
sulade s Uctovnou zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informéacie podla zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o Uctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu Uctovnej zavierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave,
ktori sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju zistenia, ktoré
by sme mali uviest'.

V Bratislave, diia 27. juna 2022

Grant Thornton Audit, s.r.o.
Auditorska spoloénost
Licencia UDVA ¢. 28
HodZovo namestie 1/A, 811 06 Bratislava
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1 CHARAKTERISTIKA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Nazov: Institit bankového vzdelavania NBS, n. o.
1ICo: 42166373
piI¢: 2022730369
IEDPH:  SK 2022730369
sidlo:  Driefiova 1081/31, 821 01 Bratislava — RuZinov, Slovenska republika
Tel. kontakt: +421257 873532 | +421 915 952 827

E-mailova adresa:  ibv@nbs.sk
Web stranka:  Www.ibv-nbs.sk

Institut bankového vzdelavania NBS, n. o. (IBV NBS) bol zaloZeny 16. oktébra 2008 zakladacou
listinou vyhotovenou v stlade s § 5 aZz 7 zdkona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov (zakon o neziskovych
organizaciach). Jedinym zakladatelom IBV NBS je Narodna banka Slovenska (NBS) v zastupeni
jej Statutarneho zastupcu.

Okresny urad Bratislava zaregistroval 28. oktébra 2008 IBV NBS ako neziskovu organizaciu do
registra neziskovych organizacii poskytujucich vieobecne prospesné sluzby pod registratnym
¢islom OVVS-30057/263/2008-NO.

Druh vSeobecne prospesnych sluZieb:

e tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét;
e vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury;
e vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacné sluzby;

IBV NBS poskytuje vSeobecne prospesné sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy
a prezentacie duchovnych a kulturnych hodnét:

e organizuje seminare, Skolenia, kurzy a prezentécie so zameranim vo finan¢nej oblasti;
e organizuje kultirne a spolo¢enské podujatia, sutaZe a vystavy vo financnej oblasti;
e spolupracuje s dal3imi subjektmi aj na medzinarodnej Urovni a rozvija tuto spolupracu;

v oblasti vzdelavania, vychovy a rozvoja telesnej kulttry podla osobitného zakona:

e organizuje dalSie odborné vzdeldvanie v akreditovanom vzdeldvacom programe, ktory
vedie k doplneniu, obnoveniu, rozireniu alebo prehibeniu kvalifikicie potrebnej
na vykon odbornej ¢innosti, a poskytuje dalSie sluzby voblasti vyskumu, vyvoja,
vedecko-technickych sluZieb ainformacnych sluZieb so zameranim na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti.
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IBV NBS zverejnuje informacie suvisiace s predmetom svojej Cinnosti na  webstranke
www.ibv-nbs.sk a v drobnych tlacovinach. IBV NBS bol aj vroku 2021 aktivnym ¢lenom
European Banking and Financial Services Training Association, ¢o mu umoznilo zapajat sa do
medzinarodnych projektov a mat prehlad o najnovsich trendoch v oblasti bankového
vzdelavania. Okrem toho je IBV NBS je clenom Asocidcie institucii vzdeldavania dospelych.

IBV NBS poskytuje v stlade so zakonom o neziskovych organizaciach aj sluzby charakteru
podnikania, na zaklade Zivhostenského opravnenia.

V roku 2021 vzhladom na pretrvavajucu pandemicku situaciu a stale platné opatrenia neboli
realizované Ziadne rozsiahlejsie hromadné vzdelavacie podujatia kultdrneho a spolo¢enského
charakteru ako pre zamestnancov NBS, tak ani pre verejnost pod zastitou IBV NBS a NBS.
Realizovalo sa niekolko vzdelavacich podujati v rdmci projektu financnej gramotnosti
»,openazi“, ktoré maju charakter vSeobecne prospednych sluzieb a st organizované pod

vedenim NBS.
K 31. 12. 2021 pracovalo v IBV NBS 11 zamestnancov na plny pracovny uvazok.

Vyroéna sprava IBV NBS bola prerokovana a schvalena Spravnou radou IBV NBS na jej
rokovani 19.6.2022.

Vyroénd sprava IBV NBS bude zverejnena v elektronickej podobe na web stranke www.ibv-
nbs.sk a v registri i¢tovnych zdvierok Ministerstva financii Slovenske]j republiky. V listinnej
podobe bude verejne pristupna k nahliadnutiu v sidle IBV NBS.
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2 PREHLAD CINNOSTI NEZISKOVEJ ORGANIZACIE VYKONAVANYCH V
SLEDOVANOM OBDOBI

IBV NBS realizuje alebo zabezpecuje pre zamestnancov NBS, komerénych bank a dalSich
finanénych institucii vzdelavacie podujatia najma z katalégu vzdelavacich podujati.

IBV NBS realizoval alebo zabezpecil vdanom obdobi 1262 vzdelavacich podujati, a to
prevazne distan¢nou formou pre 2 398 ucastnikov.

Podla obsahového zamerania st vzdeldvacie podujatia IBV NBS zaélenené do nasledujucich
tematickych okruhov:

o odborné vzdelavanie so zameranim najmé na ziskanie alebo rozvinutie vedomosti
stvisiacich s vykonom dinnosti na pracovhom mieste, ako aj s povinnostou
periodického preskolenia vyplyvajuceho zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov;

® manazérske vzdelavanie a rozvoj so zameranim najmd na ziskanie alebo rozvoj
kid¢ovych kompetencii riadiacich pracovnikov;

e socidlne kompetencie so zameranim najma na ziskanie alebo rozvoj vedomosti,
zruénosti, nevyhnutnych pre komunikaciu spolu s rozvojom lektorskych zruénosti;

e jazykové vzdeldvanie so zameranim rozsahovo, obsahovo a formou poZiadaviek
ciefovych skupin;

e informacné technolégie (IT) so zameranim najma na ziskanie vedomosti a zruénosti pri
praci s vybranymi IT nastrojmi.

Okrem vzdelavacich podujati rozdelenych do vyssie uvedenych okruhov IBV NBS zabezpecdoval
aj odborné skisky pre stredny a vyssi stupen finanénych sprostredkovatelov a osobitné
finanéné vzdeldvanie podla zdkona ¢. 186/2009 Z. z. ofinancnom sprostredkovani
a finanénom poradenstve a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky Ministerstva
financii Slovenskej republiky ¢. 39/2018 Z. z. o osobitnom finanénom vzdeldvani oséb
vykonavajucich finanéné sprostredkovanie a finanéné poradenstvo a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

e osobitné financné vzdeldvanie (OFV) realizoval IBV NBS vyhradne distanénou formou
vo vsetkych sektoroch, pre zakladny, stredny a vyssi stuper odbornej spdsobilosti.

e odborné skusky finanénych sprostredkovatelov realizoval IBV NBS na zaklade

poverenia NBS pre stredny a vyssi stupen odbornej spdsobilosti.

Naplfianie ciefov projektu finanénej gramotnosti ,5pefiazi“ pre vybrané skupiny obyvatelstva
Slovenskej republiky na posilnenie a rozvoj finan¢nej gramotnosti v spolupraci s NBS sa radi
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medzi vzdelavacie podujatia vSeobecne prospesného charakteru vyplyvajice zo Statutu
IBV NBS.

2.1 Prehlad vzdelavacich podujati podla tematickych okruhov

Tabulka 1 Pocet vzdeldvacich podujati podla tematickych okruhov
Tematicky okruh p::fu?:ti
Odborné vzdelavanie 136
Manazérske vzdelavanie a rozvoj 43
Rozvoj socidlnych kompetencii 24
Vzdelavanie v IT 58
Jazykové vzdelavanie 58
Spolu 319
OFV 943*
Spolu 1262

*jednd sa len o pocet vystavenych certifikdtov

Graf 1 Percentudliny vztah k poétu vzdeldvacich podujati

® Odborné vzdeldvanie

i Rozvoj socidlnych
kompetencii
Vzdeldvanie v IT

M Jazykové vzdeldvanie

® OFV*

*jednd sa len o pocet vystavenych certifikdtov
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2.2 Prehlad cinnosti podla celkového poctu ucastnikov

Tabulka 2 Pocet ucastnikov vzdelavacich podujati podla okruhov
Pocet Pocet ucastnikov
Tematicky okruh vzdelavacich
podujati

Odborné vzdelavanie 136 281 778 1059
Manaiérske vzdelavanie a rozvoj 43 102 102
Rozvoj socialnych kompetencii 24 9 171 180
Vzdelavanie v IT 58 26 215 241
Jazykové vzdeldvanie 58 301 301
OFV 943 515 515
Spolu 1262 831| 1567 2393

*komeréné banky, poistovne, rézne financné a nefinancné institucie

Graf2 Percentuadlny vyjadrenie k poctu ucastnikov podla instittcie a tematického okruhu
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.....

Tabulka 3 Porovnanie poétu tcastnikov podla institticie za vybrané obdobie

Celkovy pocet ucastnikov

Rozdelenie ucastnikov

rok 2020 rok 2021
Zamestnanci NBS 1230 1567
Zamestnanci inych institucii 257 316
Finan¢ni sprostredkovatelia 541 515

Spolu 2028 2398

Graf 3 Percentudline vyjadrenie k celkovému poctu ucastnikov podla institicie rok 2021

zamestnanci inych indtitucii

zamestnanci NBS

& financni sprostredkovatelia

e,
. 65%

2.3 Vyhodnotenie ucasti na vzdelavacich podujatiach podla
tematickych okruhov

2.3.1 Odborné vzdelavanie

Odborné vzdeldvanie vychadzalo najma z ponuky v IBV NBS azameriavalo sa hlavne na
ziskanie alebo a prehibenie vedomosti stvisiacich s vykonom &innosti G&astnikov vzdeldvacich
podujati na pracovnom mieste.

Vzdelavacie podujatia sa ¢lenia na :

e realizované, z ponuky IBV NBS (pozri graf 4),
e zabezpedované, mimo ponuky IBV NBS (pozri graf 4).
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Graf4 Trend v pocte vzdeldvacich podujati v éleneni na realizované (IBV) azabezpecované
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IBV NBS pripravil niekolko vzdelavacich podujati so zameranim najma na aktudlne otéazky

v oblasti financ¢nictva. Vysoky zaujem bol o vzdeldvacie podujatia venujuce na stratégiu boja

proti legalizacii prijmov ztrestnej cinnosti a compliance. Vzdeldvacie podujatia boli

realizované v spolupréci s odbornikmi v oblasti bankovnictva, advokacie a pod.

Tabulka 4

Vybrané odborné vzdeldvacie podujatia podla poctu ucastnikov z komercnych bank
a financnych institicii vratane zamestnancov NBS

Nazov vzdelavacieho podujatia B Poce:-t
ucastnikov
Stratégia boja proti legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti - pokrocili 65
Compliance vo financnej institucii 37
Stratégia boja proti legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti - zadiatocnici 31
Agilné riadenie v praxi 22
Treasury a financné trhy 18
FinTech a inovacie 17
Uverova analyza 3D — Modul | 17
Spolu 188
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2.3.2 Manazérske vzdeldvanie a rozvoj

IBV NBS zrealizovalo 43 vzdelavacich podujati v oblasti manazérskeho vzdelavania a rozvoja
prevaine diStan¢nou formou. Ztoho 1 vzdeldvacie podujatie bolo realizované IBV NBS
a ostatné boli zabezpecené pre NBS na zaklade zaslanych poZiadaviek. Vzdelavacie podujatia
sa uskutocCnili prevazne diStan¢nou formou. Vzmysle Ramcovej dohody o zabezpeleni
vzdelavania boli zrealizované testovania a konzultacie zamestnancov NBS pod nazvom
Rozvojovy rozhovor s vyuzitim Hogan psychodiagnostiky.

Tabulka5  Vybrané manaZérske vzdeldvacie podujatia pre zamestnancov NBS podla poctu

tcastnikov
Manazérske vzdelavanie Pocet ucastnikov
Rozvojovy rozhovor 15
Vedenie generacii X, Y, Z k spolupraci 10
Zmysluplne a Gspesne viest a riadit ludi 10
Syndrom vyhorenia - ako horiet a nevyhoriet 9
Efektivne delegovanie 9
Negativne vplyvy manazéra a zvySovanie odolnosti voci nim 8

2.3.3 Socidalne kompetencie

V tematickom okruhu socialne kompetencie sa uskutocnilo 24 vzdeldvacich podujati v oblasti
rozvoja socialnych kompetencii. Zrealizovanych bolo 10 vzdeldvacich podujati z katalégu 1BV
NBS, ostatné vzdeldvacie podujatia boli zabezpefené na zaklade poziadaviek NBS, celkovy
pocet ucdastnikov z NBS bol 171. V&acSina vzdeldvacich podujati prebehla distancne
prostrednictvom komunikaénej platformy MS Team:s.

Vzdelavanie s najvacsim pocCtom ucastnikov vyplynulo z aktudlnych potrieb zaujemcov.
Z kataldgovej ponuky bol najvacsi zaujem o vzdeldvacie podujatia zamerané na zvladanie
prekazok a stresu

Tabulka 6  Prehlad vybranych vzdeldvacich podujati v okruhu socidlnych kompetencii vratane
poctu tcastnikov z NBS a inych institdcii

Nazov vzdelavacieho podujatia = POE(?t
ucastnikov
Vnimava komunikacia na pracovisku 23
Etiketa, spolocensky protokol a diplomaticky protokol 14
Objav digitdlnu produktivitu 14
Recnicky prejav 12
Zvladaj prekazky s eleganciou 10
Reziliencia a zvladanie stresu 10
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2.3.4 Informacné technologie

Vzdelavanie v oblasti IT bolo zamerané predovietkym pre zamestnancov NBS. Pre kategériu
beZnych pouZivatefov programov kancelarskeho balika Microsoft Office, boli uréené
nadstavbové vzdeldvacie podujatia zamerané na pocitatové vedomosti a zrucnosti.
V nadstavbovych vzdeldvacich podujatiach najma na ich rozvijanie hlavne formou
kratkodobych Specializovanych vzdelavacich podujati v rozsahu 6 az 16 hodin.

Tabulka7  Prehlad vybranych IT vzdeldvacich podujati a pocet ucastnikov z NBS

Nazov vzdelavacich podujati Pocet ucastnikov
MS Outlook — Pokrocilé techniky 22
MS Excel — Power B 16
MS Excel — Praca s databazami 12
MS Excel — Datova a graficka analyza dat 10

2.3.5 Jazykové vzdelavanie

Jazykové vzdeldvanie bolo zamerané najma na:
e rozvoj komunikacnych zrucnosti v odbornej oblasti s ohfadom na Spolo¢ny eurépsky
referenény ramec pre jazyk;
e schopnost vyjadrovat sa plynulo, pohotovo, gramaticky spravne v roznych formalnych
i neformalnych situdciach pracovného i spolocenského prostredia;
e rozvoj zru¢nosti porozumiet odbornym materidlom a pracovat s nimi s cielom ziskania
informacii potrebnych k vykonu ¢innosti na pracovnej pozicii.

Tabulka 8 Prehlad jazykovych vzdelavacich podujati realizovanych v roku 2021

v Pocet
Nl o Pocet A
Typ vzdelavacieho podujatia S ucastnikov z
podujati

NBS
individualne 22 22
skupinové 27 233
Specializované 3 35
podujatia na Slovensku 6 11
Spolu 58 301

Individudlne vzdelavacie podujatia a skupinové vzdelavacie podujatia prebehli na zaklade
poziadaviek ciefovych skupin so zretelom a Spolo¢ny eurépsky referenény ramec.
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Tabulka 9  Prehlad internych Specializovanych skupinovych vzdeldavacich podujati

Pocet ucastnikov

Nazov vzdelavacieho podujatia

z toho NBS

Spisovny slovensky jazyk v praxi 35
Spolu

Tabulka 10  Prehlad externych vzdelavacich podujati realizovanych podla poctu ucéastnikov

Pocet ucastnikov
N3azov vzdelavacieho podujatia

z toho NBS
Externé Skolenie Al 6 6
Externé Skolenie NJ 2 2
Externé $kolenie SJ 1 1
Externé Skolenie FI 2 2
Spolu 11 11

Z hladiska jazyka sa z celkového poctu 58 vzdelavacich podujati vaésina tykala anglického
jazyku a zvySok nemeckého, franciizskeho a slovenského jazyka.

Tabulka 11  Prehlad jazykovych vzdeldvacich podujati podia vybraného jazyka

2 Pocet
Pocet [, 3
. . Ucastnikov z
podujati
NBS

Anglicky 50 260
Francuzsky 1 2
Nemecky 2 2
Spanielsky 1 1
Slovensky 4 36
Spolu 58 301

Lektorska cinnost jazykového vzdelavania pre zamestnancov NBS bola zabezpelovana 17
poskytovatelmi. Z celkového poctu 52 vzdeldvacich podujati, ¢i uz individualnych, skupinovych
alebo sSpecializovanych, 30 vzdeldvacich podujati zabezpecovali slovenski lektori a 22
zahrani¢nych lektorov.
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2.3.6 Osobitné financné vzdeldavanie

IBV NBS je zapisany v Registri poskytovatelov osobitného financného vzdelavania vedeného
NBS a realizuje pre svojich klientov OFV formou e-learningu. Uspesne ho absolvovalo 515
klientov, ktori obdrzali 943 certifikatov.

Tabulka 12  Prehlad poctu vystavenych certifikatov OFV podla stupria

OFV podla stupna Pocet ucastnikov Pocet certifikatov

Zakladny stupen

Stredny stupen 81 95

Vyssi stupen 405 818
Spolu 515 943

Najvyssi pocet certifikatov bol vystaveny v sektore poistenia alebo zaistenia, v sektore
poskytovania Uverov, Uverov na byvanie a spotrebitelskych tverov.

Graf 5 Celkovy pocet vystavenych certifikatov OFV podla sektorov

» Doplnkové déchodkové sporenie
Kapitélovy trh

u Poistenie a zaistenie

u Starobné dochodkové sporenie

» Poskytovanie Uverov

u Prijimanie vkladov

2.4.1 Skusky financnych sprostredkovatelov

IBV NBS vyhlasil pre finanénych sprostredkovatefov spolu 125 terminov konania odbornej
skusky pre stredny a vyssi stupen vo vSetkych sektoroch. Zaujemcom bolo umozZnené vykonat
skusky vo vSetkych sektoroch vjednom termine, priCom skusky sa konali elektronickou
formou.
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Vsetky terminy odbornych skusok boli realizované distan¢nou formou, ktora bola v IBV NBS
zavedend v novembri 2020 v sulade s Opatrenim NBS 1/2020 z 26. maja 2020.

Odborné skusky zaznamenali Ucast v pocte 259 ucastnikov, ktori absolvovali 457 osoboskusok
v obidvoch stuprioch. Z celkového pocltu absolvovanych 457 osoboskusok bolo uspesnych 413
(90 %) a nelspednych 44 (10 %). Uspedni Gastnici ziskali osvedéenie o vykonani odbornej
skusky sprostredkovatela na finanénych trhoch.

Tabulka 13 Celkovy prehlad poctu odbornych skusok a poctu ucastnikov

Stupen odbornej skusky Pocet terminov Pocet ucastnikov osozzzlitjéok
Stredny stupen 18 27 46
Vyssi stupen 107 232 411
Spolu 125 259 457

V grafe 6 je zaznamenany prehlad o vykonanych skuskach podla sektora. Najvyssi pocet
odbornych skdsok sa tykal finanénych sprostredkovatelov v sektore kapitadlového trhu,
nasledoval sektor poistenia alebo zaistenia a poskytovania tverov.

Graf 6 Pocet osoboskiisok podla sektorov

m Doplnkové dochodkové sporenie

» Kapitalovy trh

= Poistenie a zaistenie
Poskytovanie Uverov

u Prijimanie vkladov

» Starobné dochodkové sporenie
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2.4 Vyhodnotenie spokojnosti tcastnikov vzdelavacich podujati

Podla systému manazérstva kvality ISO 9001 IBV NBS pravidelne monitoruje a vyhodnocuje
spokojnost ucastnikov so vzdeldvacimi podujatiami s cieflom zvySovat ich kvalitu.

Ucastnici vzdeldvacich podujati boli osloveni po kaidom vzdeldvacom podujati vyjadrit
spokojnost so splnenym cielov a nazor na splnenie cielov vzdeldvacieho podujatia, Groven
lektora, kvalitu $tudijnych materialov, aktualnost problematiky a jej prepojenie s praxou, dizku
trvania a v neposlednom rade organizacné zabezpecenie.

IBV NBS ziskal na zaklade dotaznikového prieskumu spatnd vazbu od 335 ucastnikov
vzdeldvacich podujati, kde vyjadrili spokojnost s odbornostou lektora, s pedagogickym
pristupom a so spojenim tedrie s praxou. U&astnici hodnotili uéebné metddy z hladiska tedrie,
praktickych pripadov a pripadovych $tadii, ako aj z hladiska diskusie slektormi pozitivne,
pricom dominovala znamka 1 a len vynimocne sa vyskytovali znamky hor3ie ako 2.

Z vyhodnotenia dotaznikov svynimkou jazykového vzdelavania vyplyva, Ze hodnotenie
lektorov realizovanych a zabezpelovanych vzdelavacich podujati zostava nadalej na vysokej
urovni (pozri tabulka 14) aj napriek Specifickym podmienkam suvisiacich s distan¢nou formou
vzdelavania.

Tabulka 14 Hodnotenie lektorov odbornych vzdelavacich podujati IBV NBS

Lektor QOdbornost Pedagogicky pristup Spojenie tedrie a praxe Pocetnost
Znamka Priemer | Standardna Znamka Priemer | Standardna Znamka Priemer | Standardna
1] 213|4|5 odchylka 1] 2]3]|4|5 odchylka 1] 2|3]415 odchylka
Sumér [314|17|1[2]1 1,09 041272147]19|2|0 1,22 0,511273({42|8/6|0 1,23 0,58 335
Graf 7 Hodnotenie vyufovacich metod a pristupov vzdeldvacich podujati 2021
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V grafe 8 je vidiet, Ze vnimanie dosahovania stanovenych cielov, ktoré tGcastnici ocakavali
od vzdelavacich podujati, bolo na vysokej trovni (94 %) tato vacsina by rozhodne odporucila
vzdelavacie podujatie aj inym zaujemcom.

Graf 8 Hodnotenie kvalitativnych ukazovatelov vzdeldvacich podujati respondentmi
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Nedostatkom nadalej zostdva aj pocet odovzdanych dotaznikov, kedZe v porovnani
s prezencénymi vzdelavacimi podujatiami tvoria omnoho mensie percento z poctu ucastnikov
vzdeldvacich podujati, ateda CiastoCne sa zniZuje mozZnost objektivneho posudenia kvality

ponukaného vzdelavacieho podujatia.

Graf 9 Medziroéné porovnanie kvalitativnych ukazovatelov hodnotenia ucastnikov
vzdelavacich podujati — tedria
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Graf 10 Medzirocné porovnanie kvalitativnych ukazovatelov hodnotenia ucastnikov
vzdeldvacich podujati — praktické priklady a pripadové studie

PRAKTICKE PRIKLADY
A PRIPADOVE STUDIE

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Wrrr

ZNAMKA

1
™ rok 2020 71,25% 21,88% 5,63% 1,25% 0,00%

rok 2021 75,95% 17,41% 3,16% 2,22% 1,27%

wrok 2020 * rok 2021

Graf 11 Medziroéné porovnanie kvalitativnych ukazovatelov hodnotenia uéastnikov
vzdeldvacich podujati — diskusia
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Ak teda napriek vsetkym spominanym skuto¢nostiam medziroéne porovname celkovu
spokojnost ucastnikov s navstivenymi vzdeldvacimi podujatiami (graf 12), je zjavné, Ze
vzajomny pomer znamok 1-2 bol v roku 2021 v porovnani s predo3lym rokom o nieco lepsi, ¢o
celkovo mdzeme hodnotit pozitivne.
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Graf12 Medziroéné porovnanie vnimania splnenia stanovenych cielov tucastnikmi
vzdeldvacich podujati
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Svoju pozornost bude IBV NBS aj nadalej venovat zvySovaniu spokojnosti ucastnikov
vzdelavacich podujati, pricom zvldstny déraz bude venovat interakcii lektora s déastnikmi
vzdeldvacich podujati v online prostredi, aby tak zvySoval ich spokojnost s poskytovanymi
sluzbami.

2.4.1 Jazykové vzdelavanie

Hodnotiaci dotaznik zamerany na zistovanie spokojnosti s dosiahnutim stanovenych ciefov a
pracou lektora bol administrovany vietkym Géastnikom jazykového vzdelavania elektronickej
forme.

Vysledky dotaznikového prieskumu od Gcastnikov vzdeldavania naznacuju, Ze ucastnici boli
s naplnenim cielov akvalitou vzdelavania vroku 2021 celkovo spokojni. Znamku 1 ako
najvy$sou ohodnotilo 89 % ucastnikov, znamku 2 pridelilo 8 % ucastnikov, znamku 3 ako
najhorsiu pridelilo 3 % ucastnikov.

V otazkach zameranych na hodnotenie spokojnosti s udroviiou lektorskych zrucnosti
a odbornostou lektora vyrazne prevazovalo pozitivne hodnotenie. Uastnici vyjadrili celkovo
vysoku spokojnost s lektormi a ich pracou.
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2.5 Projektova ¢innost

Vroku 2021 pokracoval IBV NBS v realizacii vzdeldvacich podujati v oblasti financnej
gramotnosti pod znackou ,,5penazi”, ktoré vznikali pod zastitou NBS.

Vzdelavacia ¢innost pre stredné a zakladné skoly

Hlavnou ¢innostou v danom roku bolo neformalne vzdeldvanie Ziakov zdkladnych a strednych
$kél, ktoré sa kvoli pandemickej situacii realizovalo vacsinou distanénou formou. Realizovali sa
aj prezenéné vzdeldvania v troch regionalnych vzdeldvacich centrach finanénej gramotnosti
»openazi“ v Kremnici, Banskej Bystrici a KoSiciach. Poc¢as 3 hodinového vzdeldvacieho bloku
pre stredné Skoly a 2 hodinového vzdelavacieho bloku pre zakladné 3koly sa Ziaci hravou
formou dozvedeli o zakladnych finanénych strankach v dvoch vzdeldvacich moduloch. Lektori
projektu predstavili v skolskom roku 2020/2021 prvy vzdeldvaci modul: Prijem a praca pre 3.
stupne vzdeldvania (1. a 2. stuperi zakladnej a strednej $koly) a v skolskom roku 2021/2022
nadvazujuci - druhy vzdelavaci modul: Finanéné planovanie pre stredné Skoly.

Tabulka 15 Prehlad vzdelavacich podujati realizovanych v ramci Projektu ,,5penazi*

Pocet
Zapojené institucie vzdelavacich Pocet skol Pocet Ziakov
podujati
Zakladné Skoly

Stredné Skoly

Iny typ Skoly

Vzdeldvacia ¢innost pre vysoké skoly

V sledovanom obdobi sa podarilo nadviazat spolupracu aj s vysokymi skolami a priniest pre
vysokoskoldkov pilotny online webinar InfoSWAP a nasledne dalSie dva webinare. InfoSWAP
prepdja univerzity a Studentov s réznym Studijnym zameranim. Sucastou kazdého webinaru
su dvaja spikri - studenti dvoch vysokych $kol, ktori si pripravia prezentaciu na nimi zvolenu
tému a jeden spiker za NBS s odbornou finanénou témou. Vdaka zdielaniu informacii ziskaja
Studenti nové vedomosti z finan¢nej aj nefinanénej oblasti.

Zhrnutie vysledkov spoluprace:
e 3 online webinare realizované pocas semestra v mesiacoch maj, oktéber a november,
e 4 zapojené univerzity z Kosic, Ziliny a Bratislavy,
e 220 zapojenych Studentov,
e 19 Studentov so zaujmom o dalSiu spolupracu ako ambasador projektu,
e zaznamy z webindrov su dostupné Sirokej verejnosti na webe projektu ,5penazi”.
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Vzdelavacia ¢innost pre verejnost: web stranka ,,5penazi“

Dalgimi vzdeldvacimi ¢&innostami, ktoré sa realizovali, boli vzdelavanie 3irokej verejnosti
prostrednictvom vzdelavacich ¢lankov na web stranke www.5penazi.sk a jej socialnych sieti,
na ktorych boli zverejfiované rbzne tipy, ako lepsie hospodarit s peniazmi a ako sa vyznat vo
finanénom svete.

Zhrnutie éinnosti pre Siroku verejnost:

e Vramci kampane Pribehy z Kremnice prinieslo IBV NBS Sest vzdelavacich rozpravok,
uréenych pre rodiny s detmi, ktoré hravou formou pribliZili detom zakladné finan¢né
pojmy a finanénu gramotnost v praxi. Su¢astou rozpravok boli aj materialy pre
rodinu, v ktorych rodicia nasli tematické okruhy a otazky na rozhovory s detmi
o peniazoch a hravé ulohy.

e Na stranke penazi.sk bolo publikovanych 81 ¢lankov, sprav a videi na rézne finanéné
témy.

e Prerodiny s detmi sa realizovali pod znackou ,,5pefiazi” aj vzdelavacie podujatia
v MUzeu minci a medaili v Kremnici a rodinné workshopy v spolupraci s organizaciou
EDUDRAMA.

Grantova vyzva na podporu financného vzdelavania

TaktieZ bola zverejnena grantova vyzva projektu ,5penazi” na podporu projektov finanéného
vzdeldvania. NBS vyélenila 299 974 eur na Ucely financovania vitaznych projektov.
Zhrnutie vysledkov hodnotiaceho a vyberového procesu a vyhodnotenie projektovych
Ziadosti predloZenych v ramci vyzvy €. GS-2021-V1 v programe Podpora finanéného
vzdelavania:

e Zverejnenie vyzvy: 4. 6. 2021,

e Konceny termin na podanie Ziadosti o grant: 29. 7. 2021,

e Podcet registrovanych zaujemcov o predloZenie Ziadosti: 92,

e Podet podanych Ziadosti o grant do stanoveného terminu: 51,

e Celkova vyska poZadovanych grantov (sumar vietkych Ziadosti): 3 136 528 eur,

e Celkova vyska poskytnutych grantov vybranym uspeSnym Ziadatefom: 299 974 eur.

Podporené projekty:

1. CESTA VON (GS-2021-V1-P07) na projekt: Rozumné hospodarenie
v marginalizovanych romskych komunitach, vo vyske: 99 840 eur.

2. INDICIA, n. 0. (GS-2021-V1-P18) na projekt: Investland 2.0, vo vy$ke: 88 000 eur.

3. PRO DYNAMIK (GS-2021-V1-P28) na projekt: Permonickovia v krajine (penazi)
centickov a eurickov, vo vyske: 66 550 eur.

4, ZMUDRI (GS-2021-V1-P30) na projekt: Zmudri vo financiach, vo vyske: 14 810 eur.

5. 0Z WellGiving (GS-2021-V1-P48) na projekt: Vychodiska z generaénej chudoby pre
marginalizované skupiny a samozivitelov, vo vyske: 30 774 eur.
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Dria 13. 10. 2021 sa uskutocnilo prvé monitorovacie stretnutie so
zastupcami podporenych organizacii.

Spolupraca s externymi partnermi

IBV NBS a NBS nadviazali spolupracu s Nadaciou Slovenskej sporitelne v projekte FinQ, ktory
prindsa na zakladné a stredné Skoly vSR formalne vzdelavanie v oblasti finanéného
vzdelavania a finanénej kultdry. Vdaka tejto spolupraci boli vytvorené a zabezpecené:
e vzdeldvaci modul Clovek a priroda pre profesijny rozvoj uéitelov,
e 100 novych metodickych listov vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda a aktualizacia 80
metodickych listov po pilotnom overovani,
e 100 u¢ebnych uloh vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda a aktualizacia 80 u¢ebnych
uloh po pilotnom overovani,
o zabezpedenie metodického vedenia ucitefov vo vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda
e vytvorenie dizajnu a grafiky vzdeldvacich pomdocok,
e aktualizacia vzdelavacej web stranky www.fing.sk; elektronicka verzia obsahového
modulu Clovek a priroda a Moje portfélio FinQ.
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3 ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
A VYHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV

Porovnanie jednotlivych ukazovatelov bolo vykonané za obdobie rokov 2020 a 2021.

V sledovanom obdobi z dévodu pandemickej situacii celkovy hospodarsky vysledok dosiahol
stratu 103 725 eur. Vynosy z hlavnej ¢innosti po zdaneni sa v roku 2021 sa oproti roku 2020
sice zvysili, ale len z dévodu realizacie projektu ,5penazi“. Podiel vzdelavacich podujati IBV
NBS z poverenia NBS na celkovych trzbach predstavoval 89,5 %.

Tabulka 16 Zjednodusenda struktira vykazu ziskov a strat z hlavnej a podnikatelskej €innosti za rok

2021
; Hlavna cinnost v Podnikatel'ska
Vykaz k 31.12.2021 » , Spolu v eur

eur cinnost v eur
Vynosy spolu 1058 558 1058 558
Naklady spolu 1162 243 1162 243
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -103 685 -103 685
Dan z prijmov 40 40
Vysledok hospodarenia po zdaneni -103 725 -103 725

Tabulka 17 Zjednodusend Struktira vykazu ziskov a strat z hlavnej a podnikatelskej cinnosti za rok

2020
i Hlavna éinnost v Podnikatel'ska
Vykaz k 31.12.2020 e o Spolu v eur

eur cinnost v eur
Vynosy spolu 919 924 919 924
Naklady spolu 1091072 310 1091 382
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -171 148 -310 -171 458
Darit z prijmov 48 48
Vysledok hospodarenia po zdaneni -171 196 -310 -171 506

Uplna $truktdra vykazu ziskov a strat a suvahy je st¢astou dafiového priznania a je pristupna

vo verejnej Casti registra uctovnych zavierok. Vynosy z hlavnej ¢innosti, vSeobecne prospesné

sluzby, boli zamerané najma na oblast vzdeldvacich podujati. TaZiskovou oblastou vzdelavania

pre zamestnancov bankového a finan¢ného sektora bolo odborné vzdelavanie.
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4  SPRAVA AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE NEZISKOVE)
ORGANIZACIE

Sprava auditora o overeni vyroc¢nej spravy s uctovnou zavierkou podla zakona o auditoroch,
audite a dohlade nad vykonom auditu ¢. 540/2007 Z. z. § 23 ods. 5 za rok 2021 je v prilohe €.
1 k tejto sprave.
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5  PREHLAD NAKLADOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
Tabulka 18 Podrobny prehlad o ndkladoch podia Vykazu ziskov a strat
Cislo riadku
Vykaz ziskov a
strat v cleneni | Nazov Suma v eur
1 1 Spotreba materidlu 5399
1a spotreba kanceladrskych potrieb, tlaé,, dezinf., ost. 3330
1b spotreba PHM 1700
1c drobny majetok, voda na $koleni 355
1d obderstvenie a strava na Skoleni 14
2 2 Spotreba energie 211
2a spotreba elektrickej energie OFF 211
5 5 Cestovné 3372
5a cestovné do limitu 3372
6 6 Ndaklady na reprezentdciu 974
6a reprezentatné 974
7 7 Ostatné sluzby 290 318
7a naklady na jazykové kurzy - lektori 40 248
7b naklady na kurzy - vysielatky NBS 95573
7c naklady Specializované kurzy NBS 11589
7d néklady na IT kurzy, Odborné pre verejnost + NBS 30519
7e naklady licen¢né poplatky skasky 5256
7f naklady licen¢né poplatky OFV 5658
78 naklady na audit, poradenstvo 6153
7h naklady na WEB stranku IBV 1215
7i poplatky za telekomunikaéné sluzby 3084
7 postovné 757
7k obcerstvenie na Skoleniach a kurzoch 37
71 zhotovenie kdpii - kopirka od NBS 397
7m néklady na ostatné kurzy NBS /man, soc./ 52542
7n naklady na skolenia zamestnanci 1934
70 Naklady Educations 300
7p Najomné OFF Driefiova 31986
79 ostatné sluzby 3070
8 8 Mzdové ndklady 339995
8a Hrubd mzda - hlavny pracovny pomer 263 813
8b Hrubd mzda - dohody 76 182
9 9 Zdkonné socidlne a zdravotné poistenie 116 792
9a SP+ZP z miezd - hlavny pracovny pomer 93 585
Sb SP+ZP z miezd - dohody 23207
10 10 Ostatné socidlne poistenie 11390
10a Doplnkové déchodkové poistenie 11 390




Institut bankového vzdelavania NBS, n. o.

Vyrocna sprava za rok 2021

26

11 11 Zakonné socidalne ndaklady 8772
11a Zak. socidlne naklady - 55% prispevok strava 6 156

11b Tvorba socialneho fondu 1309

11c Z4ak. socialne naklady - zdravotné prehliadky 804

11d Iné socidlne naklady 55% prispevok na rekredciu 503

12 12 Ostatné dane a poplatky 224
12a spravne poplatky, koncesiondrske poplatky 224

13 13 Uroky 322
13a Grok debetny 322

14 14 Kurzové straty 17
14a kurzové straty 17

15 15 Osobitné ndklady 140810
15a Projekt FG 0 — marketingova znacka 140 810

16 16 Iné ostatné naklady 2064
16a bankové poplatky, vedenie uctu 537

16b koeficient DPH 1518

16¢ ostatné naklady 9

Poskytnuté  prispevky  inym  ultovnym

17 17 jednotkdm 241579
17a Clenské prispevky - EBTN, AVID 1 600

17b Dary 239979
Uétovna trieda 5 spolu 1162 243
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Vsulade so zakonom o neziskovych organizaciach ponuka Tabultka 19 prehlad o rozsahu

PREHLAD ROZSAHU PRIJMOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

V CLENENI PODLA ZDROJOV

prijmov v ¢leneni podla zdrojov.

Tabulka 19 Prehlad rozsahu prijmov v ¢leneni podla zdrojov

Dar (eur)

Prispevok

(eur)

Prijem (eur) @ Poznamka

1| Jazykoveé kurzy pre NBS 107 635
2 | Ostatné kurzy pre NBS 214 357
3| Trzby za skusky 13 320
4| Triby za OFV 19 187
5| Kurzy pre komeréné banky 64 375
6 | Prijaty dar od NBS 239979
7 | Projekty Financnej gramotnosti 369 429
8| Iné vynosy 139
9| Uroky 213
10| Kurzoveé zisky 14
11 | Prijaty prispevok UPSVR 29910
Spolu 239979 369429 449 150
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7 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

K 31. decembru 2021 nevlastnil IBV NBS Ziaden dlhodoby hmotny a nehmotny majetok.

Osobitne uvedené konecné stavy k 31. 12. 2021:

1. Konecny zostatok v pokladnici 604 eur
2. Konecny zostatok na ucte 194 455 eur
Konecny zostatok spolu 195 059 eur
Tabulka 20 Zjednodusend struktura stivahy
Strana aktiv k31.12.2020 k 31.12.2021
NeobeZny majetok spolu 0 0
ObeZny majetok spolu 273 807 201 650
DIhodobé pohladavky 3989 3989
Kratkodobé pohfadavky 140 345 2 602
Financné ucty 129 473 195 059
Casové rozlisenie spolu 1108 12
MAJETOK SPOLU 274 915 201 662
Strana pasiv k 31.12.2020 k 31.12.2021
Vlastné zdroje krytia majetku 126 788 22 812
Cudzie zdroje krytia majetku 148 127 118 855
Rezervy 12 656 14 568
Dlhodobé zavazky 463 684
Kratkodobé zavazky 126 470 100 773
Kratkodobé bankové Uvery 8538 2830
Casové rozlisenie spolu 0 59 995
VLASTNE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 274 915 201 662
Tabulka 21 Zavdzky ku koncu kalenddrneho roka
1. | Rezerva na dovolenky a audit 14 568 eur
2. | Zavazky zo socialneho fondu 684 eur
3.| Zavazky z obchodného styku 50 169 eur
4. | Dariové zaviazky (DPH 12/21, daf z prijmu) 12512 eur
5.| Zavazky voci zamestnancom 22528 eur
6. | Zavazky vodi Socialnej a zdravotnej poistovni 15394 eur
7.| Zavazky ostatné 170 eur
8. | Kratkodobé bank. avery 2 830 eur
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8  ZLOZENIE ORGANOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

e Riaditel
= Ing. Tomas Sokol, PhD.

e Sprdvna rada:

= predseda: Ing. Marek Repa, od 3.2.2020,

®»  ¢len: Mgr. Roman Fusek, od 1.2.2020,

= Clen: PaedDr. Boris BoSansky, PhD., od 7.10.2019,
"= ¢len: Ing. Jozef Zelenak, od 1.12.2020,

= (len: JUDr. Karol Krippel, do 31.1.2021,

u ¢len: JUDr. Jan Kuric, od 1.3.2021.

e Dozornarada:
= {len: Ing. lvana Janickova,
= ¢len: Ing. Ingrid Tamasiova,
= (len: pan Eduard Reissmiiller.
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9  DALSIE UDAJE URCENE SPRAVNOU RADOU NEZISKOVE)J
ORGANIZACIE

Sprdvna rada neurcila Ziadne dalSie Udaje na zverejnenie vo vyronej sprave.

30
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10 VYJADRENIE DOZORNEJ RADY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Dozorna rada preskumala ro¢na uctovnu zavierku a vyro¢nt spravu neziskovej organizacie.

V Bratislave 24. 6. 2022

riaditel’

Institiity/bankového vzdeldvania NBS, n. o.
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Priloha ¢. 1 - Sprdva auditora o overeni vyrocnej spravy neziskovej organizdcie s uctovnou zdvierkou za rok 2021



o Grant Thornton

InStitut bankového vzdelavania NBS, n.o.
Bratislava

SPRAVA

OAUDITE
UCTOVNEJ ZAVIERKY
K 31. DECEMBRU 2021



o Grant Thornton

OBSAH

i Sprava nezavislého auditora

® Uétovna zavierka k 31. decembru 2021
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelovi, spravnej rade a riaditelovi neziskovej organizacie

Institat bankového vzdelavania NBS, n.o.
Neziskova organizacia poskytujica vieobecne prospesné sluzby
Zékladné imanie: 33 193,91 EUR
Sidlo organizacie: Driefiova 1081/31, 821 01 Bratislava
ICO: 42166373

Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit prilozenej uGtovnej zavierky neziskovej organizacie Institit bankového
vzdelavania NBS, n.o. (dalej len ,Organizacia), ktora obsahuje suvahu zostavenu k
31. decembru 2021, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju suhrn vyznamnych tétovnych zasad a uétovnych metéd a dalsie vysvetlujice informacie, s
vykazanou bilanénou sumou vo vyske 201 662 EUR a vysledkom hospodarenia - stratou vo vygke
103 725 EUR.

Podla nasho nazoru, prilozena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
organizacie

Institat bankového vzdelavania NBS, n.o.
Bratislava
k 31. decembru 2021

a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k uvedenému datumu podla zakona €. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v znenl neskor$ich predpisov (dalej len ,z&kon o Uétovnictve").

Zéklad pre nézor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing - ISA). NaSa zodpovednost' podla tychto &tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost'
auditora za audit i¢tovnej zavierky. Od Organizacie sme nezavisli podla ustanoveni zakona &. 423/2015
o statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o Statutdrnom audite") tykajlcich sa etiky, vratane Etického kddexu auditora,
relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni
tykajacich sa etiky. Sme presvedgeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a
vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost $tatutarneho organu za uétovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a vermny obraz podla zakona o u&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie UCtovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu

alebo chyby.
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Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Organizacie nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti, za oplsanie skuto&nost! tykajucich sa
nepretrZiteého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v &innosti v uétovnictve, ibaze by mal v imysle Organizacie zlikvidovat alebo ukoncit iei
Cinnost', alebo by nemal ind realisticki moZnost' nez tak urobit.

Zodpovednost auditora za audit d&tovnej zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désiedku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych dtandardov vzdy odhall vyznamné nespravnosti, ak také existuju,
Nespravnosti mozu vzniknat' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by
sa dalo oddvodnene o¢akavat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia
pouzivateflov, uskutotnené na zaklade tejto Uétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych &tandardov, pocas celého auditu
uplatiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Udtovnej zavierky, &i uz v
dbsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto&ujeme auditorské postupy reagujlice na
tieto rizika a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su dostatoéné avhodné na poskytnutie
zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat tajnii dohodu, falsovanie,
Umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami reievantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorske postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u&elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost internych kontrol Organizacie.

* Hodnotime vhodnost pouzitych ttovnych zasad a uétovnych metdd a primeranost’ uétovnych
odhadov a uvedenie s nimi sUvisiacich informacii, uskuto&nene Statutédrnym organom.

e Robime zaver otom, ¢i $tatutdrny organ vhodne v tétovnictve pouZiva predpokiad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dbkazov zaver o
tom, i existuje vyznamna neistota v stivisiosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit schopnost Organizacie nepretrzite pokraovat v &innosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nasej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v U&tovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocne,
modifikovat n&$ nézor. Nase zavery vychadzaiju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu
vydania naSej spravy audltora. Budice udalosti alebo okolnosti viak moézu spbsobit, Ze
Organizécia prestane pokratovat' v nepretriitej innosti.

¢ Hodnotime celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah G&tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, & uttovna zavierka zachytava uskuto&nené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvédzajii vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro€nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o U¢tovnictve. Nas vy&sie uvedeny nazor na Gétovny zavierku sa nevztahuje na iné
informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznadmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro&nej sprave a zvazenie, & tieto informacie nie su vo vyznamnom nestlade
s auditovanou Gctovnou zavierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré sme ziskali po&as auditu Uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Vyroénu spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu uctovnej zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyro&nu spravu, zvazime, &i vyro¢na sprava Organizacie obsahuje informacie, ktorych
uvedenie vyZaduje zakon o Uétovnictve, a na zaklade prac vykonanych po¢as auditu Uétovnej zavierky,
vyjadrime nazor, &i;

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok konciaci sa k 31. decembru 2021 su v stlade

s uctovnou zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o uétovnictve.

Okrem toho uvedieme, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na zaklade nasich
poznatkov o G¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu uétovnej zavierky.

V Bratislave, dfia 25. februara 2022

Grant Thornton Audit, s.r.o.
Auditorska spolo&nost’
Licencia UDVA &. 28
Hodzovo namestie 1/A, 811 06 Bratislava

nton A, —

O}r"
W & ‘o g 2. é/g\\
T e s Y
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej U¢tovnej jednotky
v sustave podvojného Uétovnictva

31.12.2021

I (T —

zostavena k

Ciselné udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Gdaje sa pi&u zfava, Nevyplnené riadky sa ponechévaju prazdne.
Udaije sa vypliiaju paliékovym plsmom (podta tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKILMNOPQRSTUVYYZI 0123456789

Dailové identifika&né Eislo Uétovna zavlerka Mesiac Rok
z 0 227 3 0 369 X riadna X zostavena Za obdobie od 0 1 20 21
Ico . ©12 2021
4 2 1 6 6 37 3 mimoriadna schvélena
Bezprostredne od 01 2020
= SIS (vyznati sa x) predchadzajice
856.59.0 obdobie 12 2020
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| Suvaha (U8 NUJ 1-01) |

co[4,2,1,6,6,3,7,3]/sD[ | |

Bezprostredne
BeZné G&tovné obdobie predchéadzajice
Strana aktiv &r Gétovné obhdoble
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 | 001
1. |Dlhadoby nehmotny majetok r003 aZr008| 002
Nehmotné vysledky z vivojove] a obdobnej Einnostl 012-(072+091 AU) | 003
Softvér 013-(073+091 AU) 004
—Oceniterné préva 014-(074+091 AU)| 005
Ostatny dihodoby nehmotny majelok (018+019)-(078+079+091 AU) [ 006
Obstaranle dihodobéha nehmotného majetku (041-093) | 007
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051-095AU) | 008 - T
2. |Dlhodoby hmotgmaj—;tol-( r.010 a2 r.020 | 009
Pozemky (031)| 010
Umelecké diela a zbierky (032y| o011
Stavby 021-(081+092AU) | 012
Samostatné hnutelné veci a sibory hnutelnych vecl 022-(082+092AU) | 013 |
.I;)pravné prostriedky - - o 023-(083+092 AU). T14
Qovatel‘ské celky trvalych porastov o 025-(085+092 AU) | 015
Zékl-a:né slé:io a_ t‘a_iné_zviera(e'l_ . 02-6-(ES+092_ AL'B 016 - - o
Drobny dihedoby hmotny majetok 028-(088+092 AU) | 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029-(089+092AU) | 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042-094) | 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052-095 AU) | 020
3. |DIhodoby finanény majetok r.022 2z r.028 | 021
Podiglové cenné papiere a podisly v obchodnych spolo€nostiach
v ovl4danej osobe (061-096 AUy | 022
mm a ;diemoloénostlac_h I T
s podstatnym vplyvom (062-096 AUy | 023
Dlhové cenné paplere drZzané do splatnosti (065-096 AUY | 024
-P:ﬁiiéky podnik_om v skupine a ostatné pd2icky (066+067)-096 AU | 025 .
Ostatny dihodoby finanény majetok {069-096 AU) | 026
Obstaranie dlhodobého finantného majetku (043-096 AU) | 027
Poskytnuté pr_eddavky na dihodoby flnanény majetok (053-096 AU) | 028 o
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[ Suvaha (U NUJ 1-01) |

€o[4,2,1,6,6,3,7,3]/sD[ , ,

Bezprostredne
BeZné uétovné obdobie predchéadzajice
Strana aktiv &r - Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+r.037+r.042+4r.051 | 029 201 650 201 650 273 807
1. |Zésoby r.031 a2r.036 | 030
Materlal (112+119)-191| 031
Nedokongena vyroba
a polotovary viastnej vyroby (121+122)(192+193) | 032
Vyrobky (123-194) | 033
Zvlerata - (124-195)| 034
Tovar (132+139)-196 | 035
E);(ytn;l-é prevédzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 ALY | 036
2. |Dlhodobé pohladavky r.038 a2 r.041| 037 3989 o 3989 3989
Elhl‘adévky z obchodného styku-_ S (311 AU a2 314 AU)-391 AU | 038 o -
[ Ostatns pIradévky (315 AU-391 AUy | 039 3989 o 3989 3989
thl'adévky vod! Gastnikom zdruzeni (368 AU-391 AU | 040
Iné pohfadavky (335 AU+373 AG+375 AU+378 AU)-391 AU | 041
? Kratkodobé pohl'adavky r043 azr.050 | 042 2602 2602 140 345
;ohl'adévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU)-391 AU | 043 2574 2574 135 546
Ostatné pohladavky (315A0-391 AU) | 044
Zagtovanie so Sociadlnou polstoviiou a zdravotnymi poistoviami (336) | 045 X
Dafiové pohfadévky (341 a2 345)| 046 . x 78
Pohfadavky z dévodu finanénych vztahov k?télnen?u_rozpoétu
a rozpottom Uzemnej samospravy (346+348) 047 X 3600
Pohli'addvky vodi Uéastnikom zdruZeni - (358 AU-391 AU) | 048 ]
Spojovaci tet pri zdruzen( (396-391 AU) | 049 -
iné pohfadavky - (335 AU+373 AU+375 AU+378 AU)Y-391 AU | 050 28 28 401
4. |Finanéné uéty r.052 a2 r.056 | 051 - 195 059 195 059 129 473
Pokladnica (211+4213) | 052 604 X 604 3488
aa;ové_ﬂgty (221 AU+261)| 053 194 455 X 194 455 125 985
-B_ank_ové sty s dobou viazanosti dihdou ako Jeden rok (221 Al.'l)- 054 X
IZrélkodob)'l finanény majetok (251+253+255+256+257)-291 AU | 055
Obstaranie kratkodobého finanéného majetiu (259-291 AUY| 056
é. _C_AS_OVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar.059| 057 12 12 1108
1. |Naklady budicich obdabl (381)| 058 12 12 1108
Prijmy budicich obdob( (385)| 059 — |
MAJETOK SPOLU r.001+1.029+r.057 | 060 201 662 201 662 ;74 915_
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[ savaha (U¢ $ NUJ 1-01) |

Io(4,2,1,6,6 ,3,7,3|/sD|

L

Strana pasiv &r Bei:: d"':;;""é ;Zﬁ?ﬁgi"zfﬁ{li
uétovné obdoble
- b 5 6

A. VLA;TKE ZDI-QOJE K&TIA MAJETKU SPOLU r.862+r.068+r.072*r.073 061 22812 126 788_ -

1. |Imanie a pefiazné fondy - r063 a2 r.067 | 062 33194 ;94
Zakladné imanie (411)| 063 - 3_3 194' - . 33194 B
Penazné fondy tvorend podra osobltného predpisu i - (412)| 064 - o -
Fond reprodukcie o o - mai - 065
Ocetiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov - (414)| o066
Ocefiovacie ro-z.diely z precenenia_kapilélovych usaslin - - (;15; 067 - -

2, .Fondy tvorené zo zisku N r.069azr.071 | 068 93 343 265 100
Re;r;\y fond . B - (421)| 069 o
Fondy tvorené zo zis_ku ‘E)- _070_ T 80610 1 252 117
Ostatné fo_ndy o S 427y o7 12733 - 12 983

3. r:l.evysporiadany' vysledok hospodarenla minulych rokov (+;-4;8)_ _072 m—

4. |Vysledok hospod{:zn;a z3 (étovné obdobie r.060-(r.O62+r.068+n072+r.074+r.101_) 07; -103725 -171 508

B. éU_E)iIE ZDROJE _SP(;LU r.075+r.079+r4087+r.097. 074 i 118 855 — 148 127

1 [Rezeny ro76atrore| o7s | 14568 12656
Rezervy zékonné - (451 AQY 07Sﬂ R -
(;ST-atné rezervy o (459 A0) | 077 o - o
Krétkodo_bé rezervy (323+451 AU+459 AU) | 078 14568 12656

2. |DIhodobé zavizky r.080 a2 r.086 | 079 684 463
Zavazky zo socidlneho fondu R (472)| 080 684 463
Vydané dlhopisy - R - (473)| 081
Z4vazky z ngjmu o o - (474 A0)| 082
Dlhodtgé—p;ljaté preddavky R _ - (475)| 083
Dihodobe nevyfakw_rm:né godévky (476) | 084

-D_Ihod_obé zmenky na thradu - (478)| 085
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AL'J+47STL'J)- 086 | -

3. |Kratkodobé zavizky r.088 a2 r.096- 087 100 773 | 126 470
ZAvézky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 | 088 | 50 %69 ul 93 259
Zavazky voti zamestnancom (331+333) _0_89 R 22 528 o 15 491_ -
Zidtovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi polstoviiami (336)| 090 _15_397 - 10 367
Darové zavizky B (341 a2 34—57 _ _09_1 i . 1257 - __728_1 o
Zavézky z dovodu finan. vztahov k Stathemu rozpotu a rozpottom uzemnej samos;ra'\_v_y- - _(3_46+348)‘ _092_ 1 -

Zavazky z uplsanych nesplatenych cennych papierov a vkladov B - (367; 093 1
Zavézky_vzz_c‘:i?stmkM2$ (368) | 094

Spojovaci ticet prl zdruzenl (396) oés

Ostatné zavazky (379+373_AU+474 AU+479 AU) 0_9;' N 170 R B 7_2 .

4, |Bankové vypomoci a poZitky o r.098 azr.100 | 097 2830 3538
Dihodobé bankové avery - (461 A?J). _098 D o
Be2Zné bankové tvery o (231+232+461 AU)| 099 2830 _ 8 531; s
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci - (241+249)| 100 o e ]

C. CASOVE ROZLISENIESPOLU a r102ar103 | 101 59 995 - -

1. |Vydavky buddcich obdz;bl - - (383)| 102 D

Vynosy buducich obdobl_ R (3847 ?)3_ - 59 9_95_ -
 VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU C r061+r074+r101 | 104 01662 | 274915
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[ Vykaz ziskov a strat (US NUJ 2-01) |

ICO[4—L_2 i 1T_6 1 6 i 3.1.7.1..3_| /S|D[._. ..l.. Y

Cinnost’

Cislo Nakiady Cislo ™ vt prodonadalics
actu riadku nezdafiovans Zdafovand Spolu uctovné obdoble
a | b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materilu 01 5399 5399 10 560
502 | Spotreba energie 02 21 21 96
504 | Predany tovar 03
511 | Opravy a udrZiavanie 04 52
512 | Cestovné 05 3372 - 3372 1 954
513 | Naklady na reprezentaciu 06 974 974 1054
518 |Ostatné sluzby 07 290 318 - 290 318 321628
521 | Mzdové naklady 08 339 995 339 995 209477
524 | Zékonné socidlne poistenie a zdravotné poistenie 09 116 792 116 792 74 644
525 | Ostatné sociélne poistenie B 10 T 11300 | 11390 5170
| 527 | Zakonné socidine naklady 1" 8772 8772 19 556
528 | Ostatné socidlne naklady 12 33
531 | Daf z motorovych vozidiel 13 -
| 532 | Daf z nehnutefnosti 14 |
538 | Ostatné dane a poplatky o | s 224 224 77
541 | Zmluvné pokuty a penale I T
542 | Ostatné pokuty a pendle - ' 17 310
543 | Odpisanie pohfadavky 18 |
544 | Uroky 19 322 322 15
545 | Kurzové straty ] 20 17 17 62
546 |Dary I T -
547 | Osobitné naklady - 22 140 810 140810 | 342 712
548 | Manka a §kody 23 329
" 549 |Iné ostainé naklady 24 2 064 2 064 2003
551 | Odpisy dihodobého nehmotného majetku a dihodobého 25 ] -
hmotného majetku
552 Zos_talkové cena pr'edaného dllhodob.ého nehmotného 26
majstku a dlhodobého h_nl)tnehma_ueLku_ B 1 a B
563 | Predané cenné papiere 27
554 | Predany material 28
555 | Néklady na krétkodob)’l_ﬁnan_ény majetok_ o 29
556 | Tvorba fondav 30
557 | Néaklady na precenenie cennych papierov 31 .
558 | Tvorba a zUctovanie opravnych poloziek - 32
561 | Poskytnuté prispevky organizagnym zloZkam 33
562 |Poskytnuté prispevky inym uétovnym jednotkdm 34 241 579 241 579 101 650
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 4 4 |
565 | Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36
567 “Poskyln_uté prl’spe_vky z verejnej zbierky 37 o
Uétova trieda 5 spolu r01azr37| 38 1162 243 1162 243 1091 382

strana 5




| Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) |

Icol 4_I|_é ik 1 LS_J. 8..1..3 I._7.,l_3_[ /SIDI — 1

. . Cinnost'. Bezprostredne
En;t: Vinosy r?alz::n n u';':ﬁ";‘fan " Zdariovani Spolu E;f;’f,,'f‘ﬂf:,‘:,".‘:ﬁ,
a | b c 1 2 ] 3 4
6801 | Trzby za viastné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 418 867 418867 464 120
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42 -
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov | 44 -
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 ] -
621 |Aktivécia materialu a tovaru 46 -
822 | Aktivacia vnitroorganizagnych sluZieb 47 B -
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48
624 | Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49 o = o
641 | Zmluvné pokuty a penale 50 | - - -
642 | Ostatné pokuty a pendle 51 B
643 | Platby za odpisané pohiadavky o o 52
644 | Uroky | B3 213 213 | 252
| 645 | Kurzové zisky - 54 14 14 21
646 | Prijaté dary o o 55 o
647 |Osobitné vynosy o | 56 184 429 184 429 342712
648 | Zakonné poplatky 57 | 7 7
649 | Iné ostatné vynosy 58 139 139 35
651 Trzby z gredaja dihodobého nehmotného majetku a 59
dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 ‘Trz"Wz predaja cennych papierov a pod_ielov 61
654 | Trzby z predaja materidlu S 62
655 |Vynosy z kratkodobého finanéneho majetku 63 - I
856 | Vynosy z pouZitia fondu 64 - 4864
657 |Vynosy z precenenE c_enn)'ma_pierov_ | es
658 | Vynosy z najmu majetku 66
661 | Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 424 979 o 424 979 100 000
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69
664 | Prijaté élenské prispevky 70 o
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok | 72 o
691 |[Dotacie o 73 29910 290910 | 7920
U&tova trleda 6 spolu r3%azr73| 74 1058 558 1058 558 919924
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r74.r38| 75 -103 685 -103 685 -171 458
591 |Daf z prijmov % | 40 | 40 48
595 |Dodatotné odvody dane z prijmov 77
"Vysledok hospodarenla po zdaneni (r75 - (76 + LTT))+-)| 78 103725 103725 -171 506

strana 6




@znémky((jéNUJs—on ]Iéo |4|2|1]6[ﬂ3]7|3]/sm [[:[:j

k 31.12.2021

CL1
Vieobecné udaje

(1) Informadcie o uftovnej jednotke

Neziskova organizacia In$titit bankového vzdelavania NBS, n.o. (d’alej len Organizicia) bola zaloZend
16.10.2008. Jej zakladatel'om je Nédrodnd banka Slovenska. Organizdcia bola zapisana v registri neziskovych
organizacii poskytujucich vieobecne prospedné sluzby na Obvodnom trade Bratislava dila 28.10.2008.

{2) Informicie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych orgdnov a inych organov iltovnej jednotky

Guvernér NBS vymenoval spravnu radu v tomto zloZen(:

Predseda: Ing. Marek Repa od 3.2.2020
Elen: Mgr. Roman Fusek od 1.2.2020
&len: Ing. Jozef Zelendk od 1.12.2020
&len: PaeDr. Boris BoSansky

¢len: JUDrx. Jan Kuric

Dozorn4 rada:  Ing. Ivana Jani¢kov4, Ing. Ingrid Tamasiova, Eduard Reissmiiller

Riaditel — Ing. Tomas Sokol, PhD. od 16.3.2020

(3) Opis innosti, na i¢el ktorej bola 1i€tovna jednotka zriadeni

V ramci hlavnej ¢innosti Organizécia poskytuje vieobecne prospedné sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany,
obnovy a prezentacie duchovnych a kultimych hodn6t:

- organizuje semindre, Skolenia, kurzy, prezentacie so zameranim na finan¢nti oblast,

- organizuje kultiirne a spolodenské podujatia, sitaZe, vystavy s vy$sie uvedenym zameranim,

- spolupracuje s dal§imi subjektmi aj na medzinarodnej irovni a chee rozvijat’ tito spolupracu.

Neziskova organizacia o ziskanom vzdelani vyda osvedéenie.
V ramei podnikatel'skej &innosti Organizécia poskytovala do 7.12.2019 ubytovacie sluzby bez poskytovania

pohostinskych &innosti. V tomto roku v rAmeci podnikatel'skej &innosti nevyvijala Ziadne aktivity ani ¢o sa tyka
prenajmu §koliacich miestnosti.

4)Priemerny prepolitany polet zamestnancov

Bezprostredne
BeZné tftovné obdobie predchddzajiice &tovné
obdobie
Priemerny prepoéitany poéet zamestnancov 12 8
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1
Podet dobrovolnikov vyslanych idtovnou
. 0 0
jednotkou
Potet dobrovolnikov, ktori vykonavali
dobrovol'nicku &innost’ pre Gétovni jednotku 0 0
podas itovného obdobia

(5) Informacia o organizicidch v zriad’ovatel’skej pdsobnosti Gctovnej jednotky
Utovna jednotka nie je neobmedzene rugiacim spoloénikom v inych jednotkach.



[ Poznamky (Us NUs3—01) |1co [4]2[1]6[6[3[7]3] /s EI:D]

k 31.12.2021

CL. 1L
Informicie o i¢tovnych zdsadich a aétovnych metédach

(1) Informdcia o splneni predpokladu, Ze iftovna jednotka bude nepretrZite pokrafovat’ vo svojej ¢innosti
Cinnost Organizacie vznikla na zéklade Ramcovej zmluvy o vzdjomnych vztahoch a o spolupréci v oblasti
vzdelavania medzi Narodnou bankou Slovenska a Indtititom bankového vzdeldvania NBS, n.o. zo diia 23.12.2008
(d'alej len Rémcové zmluva) a jej Dodatku &. 1, zo dila 26.10.2009, Dodatku ¢. 2, zo dita 11.10.2010, Dodatku &.3,
zo dita 16.5.2011, Dodatku &4, zo diia 19.12.2011, Dodatku &. 5 z 19.9.2014. Na zéklade Clanku 7, bod 5. tato
zmluva sa uzatvdra na dobu neurdita. Tato zmluvu je moZné vypovedaf’ najskér po uplynuti troch rokov od jej
podpisania, pricom vypovedna Ichota je 6 mesiacov a preto G&tovnd jednotka predkladé riadnu G&tovnu zdvierku
s predpokladom nepretrZitého pokratovania jeho dinnosti.

Na konci roku 2019 sa prvykrét objavili spravy z Ciny tykajiice sa COVID-19 (Coronavirus). V prvych mesiacoch
roku 2020 sa virus roz§iril do celého sveta a negativne ovplyvnil mnoho krajin. Koronakriza oyplyvnila aj innost’
Organizicie vroku 2021. Mala negativny dopad na vynosy zhlavnej &innosti — poskytovanie odbornych
a jazykovych kurzov. ManaZment bude pokradovat’ v monitorovani potencidlneho dopadu a podnikne vietky
mozné kroky na zmiernenie akychkol'vek negativnych G¢inkov na Organizéciu a jej zamestnancov.,

(2) Zmeny G&tovnych zisad a zmeny Gétovnych metéd — Ziadne
(3) Spdsob oceiiovania jednotlivych zloZiek majetku a ziviizkov v €leneni na

(a) Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstarvacou cenou, ktor4 zahfila cenu obstarania a néklady suvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, monté¥, poisiné a pod.). Stu¢ast’'ou obstaravacej ceny od 1, janudra 2003 nie su iroky
z cudzich zdrojov ani realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku

do pouZivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefiuje viastnymi ndkladmi. Vlastnymi nékladmi st vietky
priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo inu &innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vzt'ahujii na vyrobu alebo
int ginnost’.

Dlhodoby hmotny majetok do vysky 1 700 EUR je jedno razovo odpisany do nakladov organizacie v roku jeho
obstarania.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zagina mesagne vo vyske 1/12 roéného odpisu, prvykrat
v mesiaci v ktorom bol majetok uvedeny do uZivania (zaradeny). Drobny dlhodoby nechmotny majetok, ktorého
obstardvacia cena (resp. vlastné naklady) je 2 400 EUR aniZ¥ia, sa Gi¢tuje priamo do ndkladov. Organizéicia
nevlastni dlhodoby nehmotny majetok.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina mesaéne vo vyske 1/12 ro€ného odpisu,
prvykrét v mesiaci v ktorom bol majetok uvedeny do uZivania (zaradeny).

Organizacia nevlastni dlhodoby hmotny majetok.
Organizécia nevlastni dlhodoby finan&ny majetok nevlastnf,

Prenajaty majetok organizicia eviduje na podsdvahovych 1iétoch v cendch stanovenych prenajimatelom.
Majetok obstarany na zaklade zmluvy o kipe prenajatej veci organizacia neeviduje.

(b) Zasoby

Zasoby sa ocefiuji niektorou z nasledujucich hodndt: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi
ndkladmi (zdsoby vytvorené vlastnou ginnost'ou) alebo éistou realizagnou hodnotou.

Obstardvacia cena zahfila cenu zdsob a néklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a
pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie su si&astou obstaravacej ceny. Pri uétovani zdsob sa pouziva spdsob B —
metéda FIFO.

Vlastné ndklady zahfiaju priame ndklady (priamy materidl, priame mzdy a ostatné priame ndklady) a &ast’
nepriamych nakladov bezprostredne stivisiacich s vytvorenim zdsob vlastnou &innostou.
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Cist4 realizatna hodnota je predpokladana predajna cena zni¥end o predpokladané naklady na ich dokon&enie

a o predpokladané naklady suvisiace s ich predajom.
ZniZenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky.

(c) Pohl'adavky

Pohradavky pri ich vzniku sa ocefiuji ich menovitou hodnotou; postitpené pohl'adavky a pohFadaviy nadobudnuté
vkladom do zAkladného imania sa ocefiuji obstardvacou cenou vratane nakladov sdvisiacich s obstaranim. Toto
ocenenie sa znizuje formou opravnych poloZiek o hodnotu pochybnych a spornych pohfadévok a pohl'addvok,
u ktorych existuje riziko, Ze ich dlZnik Gplne alebo &iastodne nezaplati.

(d) PeiiaZné prostriedky a ceniny
PetiaZné prostriedky a ceniny sa oceflujii ich menovitou hodnotou.

(e) Naklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi
Néklady budiicich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie zasady
vecnej a &asovej stivislosti s G¢tovnym obdobim.

(f) Rezervy
Rezervy st zaviizky s neur¢itym Sasovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo

strat z podnikania. Ocefiuju sa v ofakévane]j vyske zévizku

(g) Zavizky

Z4avazky pri ich vzniku sa ocefiujii menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa ocetiuja obstardvacou cenou.
Al sa pri inventarizécii zisti, e suma zaviizkov je ind ako ich vy3ka v Gdtovnictve, uvedi sa zaviizky v Gétovnictve
a v udtovnej zdvierke v tomto zistenom oceneni.

(h) Vydavky budicich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Vydavky budiicich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktord je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a &asovej slvislosti s t&tovnym obdobim.

(i) Cudzia mena
Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutotnenia uétovného pripadu prepoéitavaji na menu
euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlédsenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v defi predchadzajiici difu uskuto¢nenia u&tovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku dilu, ku ktorému

sa zostavuje (8tovna zavierka, prepotitavajl na menu euro referennym vymennym kurzom urCenym
a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v defi, ku ktorému sa zostavuje
udtovna zavierka, a G&tuji sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.
Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene sa prepocitavajii na menu euro referenénym vymennym kutzom
uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deff predchadzajici
ditu uskutotnenia ttovného pripadu. Ku dilu, ku ktorému sa zostavuje (iétovna zavierka, sa na menu euro uz
neprepoditavaju.

(§) Daii z prijmov

Splatna dafi z prijmov sa vypoc&ita zo zdkladu dane z prijmov a sadzby ustanovenej Zékonom o dani z prijmov.
Zdatiuje sa len podnikatel'ska &innost’, hlavna &innost’ je od dane oslobodend. Organizécia neudtuje o odloZenej
dani.

(k) Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dail z pridanej hodnoty. Si1 tieZ zniZené o zlavy a zrdzky (rabaty,
bonusy, skonta, dobropisy a pod.).
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CL IIL
Informacie, ktoré dopiiaja a vysvetluji adaje v sivahe

(1) Organizacia neeviduje Ziadny dlhodoby majetok.

@)
Ako finan¥né udty st vykazané peniaze v pokladnici, Giéty v bankéch a ceniny. Uétami v bankéch, ktoré ma

zalozené v NBS méZ¢ organizdcia voIne disponovat, Organizdcia vedie 2 bankové utty a to: hlavny bankovy
ucet a v priebehu roku 2019 bol zriadeny G&et, ktory sluZi vylu¢ne na Ghradu mzdovych nakladov. Hlavny
bankovy Gdet IBAN SK08 0720 0000 0000 0007 4069 je urdeny na beznu prevadzku organizacie. :
Utet IBAN SK 97 0720 0000 0000 0012 1355 je ur&eny na ihradu mzdovych nakladov.

Na G¢te ceniny organizacia vedie stravné listky od spolo¢nosti Edenred, ktoré si urfené pre zamestnancov
organizicie a taktieZ pre (€astnikov kurzov a akcii poriadanych Instititom bankového vzdelavanie NBS, n.o. pre

zamestnancov NBS a verejnost’.

Stav na konci
Krithodony tmantn mjeoe | bemrosredne | Sty nokonewndr
uctovného obdobia
Pokladnica 1 491 545
Ceniny 1997 58
BeZné bankové ucty 125 985 194 455
Bankové tiéty s dobou viazanosti dlhSou ako
jeden rok
Peniaze na ceste
Spolu 129 473 195 058

(3) Vekova &truktira pohladdvok za beZné Giétovné obdobie je uvedend v nasledujiicom prehl’ade:

Stav na konci
bezprostredne bezného Gtovného

predchadzajiiceho obdobia

uétovného obdobia
Pohl'adavky do lehoty splatnosti 140 345 6591
z toho z hlavnej &innosti 139 547 6563
Pohladavky po lehote splatnosti
z toho z hlavnej &innosti
Pohl’adavky spolu 140 345 6591

V priebehu roku 2021 organizacia netvorila opravni polozku k pohl'adavkam.

V ramci dlhodobych pohl'adédvok eviduje organizicia pohTadévku za zlozenu kauciu suvisiacu so zmluvou
o najme kanceldrskych priestorov v budove Doprastavu na Driefiove] ulici v giastke 3.989,20 EUR. Kaucia bude

vraten4 aZ pri ukon&enf nijmu.
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(4) Naklady buducich obdobi
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Stav na konci
bezpr’ostrfu’ine beZného G&tovného

predchadzajiceho obdobia

uétovného obdobia
Predplatné programu Pohoda -zakaz.podpora 307 0
Predplatné PORADCA — znenia

i ) 282 0

zdkonov,smernice
Sanony a kancelrske potreby 66 0
Predplatené 8kolenia zamestnancov 0 0
Antivir Securite 33 0
Obnova licencii firewall 404 0
Prezentécie naSich kurzov od Education 13 12
Dialni&né znamka 3 0
Kalendare 0 0
Néklady budiicich obdobi 1108 12
Zuctovanie ndkladov na projekty
Prijmy buddcich obdobi

K 31.12.2021 nem4 organizacia Ziadne rozpracované a neukon¢ené projekty.
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(5) Vlastné zdroje krytia neobeZného majetku a obezného majetku:

([ [1]

ROK 2021
Sta'v . , Stav na konci
zatiatku | prjrastky | Ubytky | Presuny bezného
'beiného uétovného
aétovného obdobia
obdobia * O] +-)
Imanie a fondy
Zékladné imanie
33194 33194
z toho:
nada&né imanie v nadécii
vklady zakladatel'ov
prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitného
predpisu
Fond reprodukcie
Oceilovacie rozdiely z precenenia
majetku a zaviazkov
Fondy zo zisku
Rezervny fond
Fondy tvorené zo zisku 252117 -171 505 80611
ostatné fondy 12983 250 12 733
Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospoddrena za 71506  -103 725 0| -171506 -103 725
i¢tovné obdobie
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ROK 2020
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Stav na
zatiatku
beZného
uétovného
obdobia

Prirastky

)

Ubytky

Presuny

(+5 ')

Stav na konei
bezného
uétovného
obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

33194

33194

z toho:

nada¢né imanie v nadécii

vklady zakladatel'ov

prioritny majetok

Fondy tvorené podl'a osobitného
predpisu

Fond reprodukcie

Ocetiovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

242 073

4 863

14 907

252117

ostatné fondy

13 233

250

12 983

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov

Vysledok hospoddrenia za
ucétovné obdobie

14 907

-171 506

-14 907

-171 506
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Nazov poloZzky

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Uktovny zisk

Rozdelenie tiftovného zisku

Pridel do zdkladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Uétovna strata

171 506

Vysporiadanie G&tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

171 506

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodérenia
minulych rokov

Iné

Hospodarsky vysledok strata za i€tovné obdobie 2020 vo vygke 171 505,7 EUR bola ziiétovany na zaklade
rozhodnutia Spravnej rady Instititu bankového vzdelavania NBS, n.o. difa 16,12, 2021 na Gdéet 423 Pridel do

fondu tvoreného zo zisku v ¢iastke - 171 505,7 EUR .
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(6) Opis a vyska cudzich zdrojov — rezervy

L]

ROK 2021
Stav na . Stav na
. Zrusenie .
i Tvorba Pouzitie lebo Jonel
Druh rezervy bezného rezery rezer z:'fen'e beZného
uétovného v rel:er ! udtovného
obdobia M obdobia
Rezerva na nevy&erpant
dovolenku 8 156 9 668 8156 9 668
Rezerva na audit 4 500 4900 4 500 4900
Kratkodobé rezervy spolu 12 656 14 568 12 656 14 568
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 12 656 14 568 12 656 14 568
ROK 2020
Stav na om Stav na
. Zrusenie .
zadiatku . konci
. Tvorba Pouzitie alebo R
Druh rezervy bezného e — i nlfenie beZného
uftovného —— uétovného
obdobia obdobia
Rezerva na nevycerpant
dovolenku 7276 8 156 7276 8156
Rezerva na audit 500 4 500 500 4 500
Kritkodobé rezervy spolu 7776 12 656 7776 12 656
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 7776 12 656 7776 12 656

Organizicia v roku 2021 tvorila rezervu na nevygerpant dovolenku z roku 2021 spolu s odvodmi v &iastke

9 668,33 EUR. Rezervu na audit roku 2021 a overenie vyro¢nej sprévy v ¢iastke 4 900 EUR. Rezervy si tvorené
na zéklade uzatvorenych zmliv alebo z inych zrejmych evidencii — mzdové evidencia. Predpoklad &erpania
vytvorenych rezerv je nasledujice iétovné obdobie.

Organizécii nie sit zndme Ziadne iné nevyfakturované a nevytidtované naklady, na ktoré by mala tvorit' rezerva.
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(7) Zavazky
Stav na konci
. bezprostredne
Druh z4viizkev predchadzajiceho | bezného i&tovného
i¢tovného obdobia
obdobia
Zavazky po lehote splatnosti
Zavizky do lehoty splatnosti so zostatkovou
dobou splatnosti do jedného roka 126 470 100473
Zostatok na kreditnej karte VUB do lehoty
splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do 8§ 538 2 830
jedného roka
Kritkodobé zaviizky spolu 135 008 103 603
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti od
S iy . 463 684
jedného do piatich rokov vritane
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti viac 0 0
ako pit’ rokov
Dlhodobé zaviizky spolu 463 0
Kritkodobé a dihodobé zaviizky spolu 135471 104 287

LI TT]

V ramci kratkodobych zavizkov do lehoty splatnosti bol vykazany aj zostatok na kredituej karte vo

VUB k 31.12.2021 vo vyske 2.829,53 EUR.

(8) Socialny fond

bezprostredne

. predchédzajiiceho | BeZného iétovného

Sociiinyiond uétovného obdobia
obdobia

Stav k prvému diiu iétovného obdobia 312 463
Tvorba na t'archu nakladov 822 1310
Tvorba zo zisku 0 0
Cerpanie — stravovanie zamestnancov 671 1089
Stav k poslednému diiu étovného obdobia 463 684

Socialny fond sa vytvara vo vyske 0,06 % z hrubych miezd pracovnikov na zéklade uzatvorenych pracovnych
zmluv, ¢iZze z hlavného pracovného pomeru. Z dohdd z mimopracovnych pomerov sa socidlny fond nevytvara.
Socialny fond sa &erpé len ako prispevok zamestnancom na stravovanie .

(9) Vynosy budicich obdobi

10
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Vyznamné polozky vynoesov budicich obdobi

L]

Poloiky vinosov Stav na konci Stav na konci
y vy , bezprostredne . . beiného
buddcich obdobi ., Prirastky Ubytky i .
2 dévodu predchadzajiceho uctovného
uctovného obdobia obdobia
grantu 0 59 995 59 995

Organizacia v roku 2021 uétuje o vynosoch buducich obdobi v sume 59 995 eur, ktoré ziskala od NBS formou

granfu.

Iv.

Informacie, ktoré dopif]ajl’l a vysvetl’ujil idaje vo vykaze ziskov a strat

Vydéislenie hodnoty vyznamnych poloZiek vynosov

Predchddzajice
Cislo riadku BeZné iiétovné | Gétovné
Vykaz ziskov a obdobie Suma v | obdobie Suma
strit v &eneni | Ndzov EUR v EUR
40 1 Triby z predaja slufieb 418 867 464 120
la Jazykové kurzy pre NBS 107 635 147 960
1b Odborné kurzy pre NBS 26 483 36 702
lc Trzby za kurzy-vysielacky pre NBS 104 307 72 245
le Trzby $pecializované kurzy pre NBS 12 298 14 469
If Trzby kurzy pre verejnost 61123 42 806
lg Trzby za skagky 13 320 12 680
1h Trzby za IT kurzy 13 164 0
11 Trzby e.leming OFV 19 187 22 311
1 Ostatné trzby z predaja sluZieb 853 725
1k Trzby za ostatné kurzy NBS /man, soc./ 60 497 71998
11 Trzby za Letnd 8kola 0 42 224
53 2 Uroky 213 252
2a uroky z bankovych tiétov 213 252
54 3 Kurzové zisky 14 21
3a Kurzové zisky 14 21
56 4 Osobitné vynosy 184 429 342712
4a Projekt FG 5 penazi 184 423 268 000
4b Projekt FG 1 - navstevnicke centrd 0 65 260
4c Projekt FG 2 - modulové vzdelavanie 0 9452
I 4d Centové vyrovnanie 6 0
58 5 Iné ostatné vynosy 139 35
5a Vynosy z konferencii 0 0
5b Iné vynosy - predaj majetku MT 139 35
64 6 Vynosy z poulitia fondu 0 4 864

11
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6a vynosy z pouZitia fondu 0 4 864

68 7 Prijaté dary 424 979 100 000

7a Prijaté dary od NBS 185 000 100 000

7b Prijaté dary od NBS-Granty 239979 0

73 8 Doticie 29 910 7920

8a Prispevok z UP - prva pomoc COVID 29 910 7 920

74 Utovn4 trieda 6 spolu 1 058 558 919 924

Vy¢islenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov
¢islo riadku Bezné uétovné | Predchadzajice
Vykaz ziskov obdobie 1itovné obdobie
a strat v Clenenf | Nazov Suma v EUR Suma v EUR

1 1 Spotreba materidly 5399 10 560

la spotreba kanc. potrieb, tla¢, dezinfekcia, ost. 3330 1996

1b spotreba PHM 1700 1520

1c drobny majetok, voda na $koleni 355 5778

1d spotreba reklamnych predmetov 0 0

le obgerstvenie a strava na §koleni 14 1266

1f spotr. materidlu podnikatelské &inn. 0 0
2 2 Spotreba energie 211 96

2a spotreba elektrickej energie OFF 211 96

4 3 Oprayy a udrfiavanie 0 52

3a Opravy a Gdrzba autd 0 52

5 4 Cestovné 3372 1954

4a cestovné do limitu 3372 1954

6 5 Naklady na reprezentdaciu 974 1054

5a reprezentacné 974 1 054
7 6 Ostatné sluzby 290 318 321 628

6a néklady na jazykové kurzy - lektori 40 248 68 786

6b ndklady na kurzy - vysielatky NBS 95 573 66 877

6d néklady $pecializovan¢ kurzy NBS 11 589 13314

6e naklady na IT kurzy a Odborné kurzy 30519 29 758

6f naklady licen&né poplatky skigky 5256 3319

6g néklady licenéné poplatky OFV 5658 5952

6h naklady na audit, poradenstvo 6153 6 348

6i naklady na WEB stranku IBV 1215 1 695

6i poplatky za telekomunika&né sluzby 3084 2 245

6k postovné 757 697

61 ob&erstvenie na §koleniach a kurzoch 37 526

6m prenajom priestorov NBS 0 1

6n zhotovenie képii - kopirka od NBS 397 1 069

60 naklady na ostatné kurzy NBS /man, soc./ 52 542 66 658

6p naklady na §kolenia zamestnanci 1934 67

6r refundécia DPH 0 9

12
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6s Néklady Education 300 532
6t Najomné OFF Drieitova 31986 31462
6u naklady na letnt $kolu 0 20 091
6v ostatné sluzby 3070 2222
6z néklady na zhaianie novych OFF priestorov 0 0
6x opravy novych priestorov 0 0
8 7 Mzdové niklady 339 995 209 477
7a Hruba mzda - hlavny pracovny pomer 263 813 157 515
7b Hruba mzda - dohody 76 182 51962
9 8 Zakonné socidlne a zdravotné poistenie 116 792 74 644
8a SP+ZP z miezd - hlavny pracovny pomer 93 585 57 522
8b SP+ZP z miezd - dohody 23 207 17122
10 9 Ostatné socidlne poistenie 11390 5170
9a Doplnkové déchodkové poistenie 11 390 5170
11 10 Zdkonné socidlne niklady 8772 19 556
10a Zak. socidlne naklady - 55% prispevok strava 6156 3958
10b Tvorba socidlneho fondu 1309 8§22
10c Z4ak, socialne naklady - zdravotné prehliadky 804 192
10d Iné soc. ndklady 55% prispevok na rekreaciu 503 1228
10¢ Odstupné 13 356
10f Néhrady prijmu 0
12 11 Ostatné socidlne niklady 0 33
11a odvod DPH z nepetiaZzného prijmu 0 33
15 12 Ostatné dane a poplathy 224 77
12a spravne poplatky, konces. poplatky 224 77
17 13 Ostatné pokuty a pendle 310
13a ostatné pokuty a penale - daflovy tirad 310
18 14 Odpisanie pohl'addvky 0
14a odpis pohPadavky - podnikatel'skd &innost’ 0
19 15 Uroky 322 15
15a urok debetny 322 15
20 16 Kurzové straty 17 62
16a kurzové straty 17 62
22 17 Osobitné néklady 140 810 342712
17a Projekt FG 5 petiazi 140 810 268 000
17b Projekt FG 1 - navStevnicke centrd 0 65 260
17c Projekt FG 2 - modulové vzdeldvanie 0 9452
17d naklady na EBTN 0 0
17¢ naklady na ostatné konferencie 0 0
23 18 Mankd a $kody 0 329
18a Manka a $kody - DPH bez néroku na odpo&et 0 329
24 19 Iné ostatné naklady 2 064 2003
19a naklady na konferencie ICT, E-Money, AML 0 0
19b bankové poplatky, vedenie uctu 537 468
19¢ bankové poplatky PayPal 0 55

13
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19d koeficient DPH 1518 1157
19e ostatné néklady 9 323
Poshytnuté prispevky inym ultovnym
34 20 jednotkam 241579 101 650
20a Clenské prispevky - EBTN, AVID 1 600 1 650
20b dary — nad4cia NBS 239 979 100 000
38 U&tovna trieda 5 spolu 1162 243 1091 382
Néklady na overenie G&tovnej zavierky:
Jednotlivé druhy nikladov za Suma
overenie aétovnej zdvierky a vyrodnej spravy 4900
suvisiace auditorské sluzby
datiové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
4 900

Spolu

CL. V.

Opis idajov na podstvahovych Gctoch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do dschovy, odpisané pohladévky a pripadné d'alSie

polozky.

Organizicia m4 v ndjme od Doprastavu kancelarske priestory na dobu neuréita.

C¢L. VL

INFORMACIP; o SKUTpéNOSTIACH, KTQRE NASTALI PO DNI, KU KTOBEMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2021 nenastali udalosti majiice vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutofnosti, ktoré st
predmetom udtovnictva.

Organizicia v roku 2021 nevykonavala Ziadnu podnikatel'skd ¢innost’.
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