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Zdruzenia Vienala,
na podporu a pomoc du$evne a telesne chorym det’om
Hviezdoslavova 482/37, Rimavska Sobota

Vyrocna sprava

o ¢innosti za rok 2021

ZdruZenie Vienala, na podporu a pomoc dugevne a telesne chorym detom
prevadzkuje zariadenie socidlnych sluZieb pre deti, mlddez a dospelych so zdravotnym
postihnutim, ktorych stupeti odk&zanosti je najmenej V. , v zmysle § 38 zakona NR SR
€.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbdch .

ZdruZenie je zaregistrované v Registri poskytovatelov socialnych sluzieb pod ¢&. 14.1. od roku
2000.

Hlavnym poslanim zdri¥enia je podnecovat’ aktivitu klientov so zdravotnym
postihnutim alebo nepriaznivyfn: zdravotnym stavom, integrovat’ ich do Zivota v spolodnosti a
tak ich zbavovat’ pocitu osamelosti, uspokojovat’ ich kulttrne a spolodenské potreby a
podporovat’ ich osobné zaujniy a'zaluby.

Socidlne sluzby sa poskytuju v Domove socidlnych sluzieb , ambulantnou formou, na
zéklade zmluvného vzt'ahu medzi prijimatelom socidlnych sluzieb /klient/ a Zdruzenim
Vienala, na podporu a pomoc dusevne a telesne chorym detom . Postup pri uzatvarani zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby, ako aj vypovedanie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby sa
riadi ustanoveniami zakona &, 448/2008 Z.z.

Klientom okrem mimoriadne nirodnej starostlivosti zabezpeujeme vychovu
i vzdeldvanie podl'a druhu a stupiia postihnutia.

Vychovno-vzdelavaei proces zabezpetuje skuseny ¥pecidlny pedagog na zaklade
individualnych vzdeldvacich plinov podla Variantu C — SZS, malymi krokmi a Specifickymi
metddami :

- dlhodobého pozorovania

- cvidenia anavykania

- povzbudzovania, opakovania
motivécie a nazoru,

Klienti st rozdeleni do 2 skupin — podla zdvaznosti postihnutia a Specialnopedagogického
vySetrenia,

V précei s klientmi, pracovnici zariadenia vyuzivali hlavne osvojovanie hygienickych
navykov, rozvoj komunikaénych schopnosti, grafomotorickych zrugnost, sebaobsluznych
éinnosti, masdZne a relaxadné cvidenia,

Jednotlivé &innosti boli prispésobované druhu a stupiiu mentélneho postihnutia,




Druhy terapii, kioré sa vyuZivajii v zariadeni :

Socioterapia — zniZzovanie napétia, rdzne hry, cvienia, rozhovor

Psychoterapia — vyuziva sa u klientov so psychickymi poruchami

Arteterapia — rozvoj tvorivych schopnosti

Ergoterapia — nacvik zru€nosti / polievanie kvetov, umytie §dlok, a iné /

Terapia prostredim ~ vonkajiie faktory, vychadzky, opekanie v prirode, nakup, ...
Terapeutickd a Artikulacnd komunikdcia — zdruzuje klientov do komunity a uéi ich spolu
vychddzaf’, komunikovat® a rie$it’ malé nedorozumenia medzi sebou /

Vychovné a kultarne aktivity :

- navitevy filmového a divadelného predstavenia

- naviteva okresnej kniZnice

- navsteva CVC — Relax, Fko — Relaxu

- pavitevy kultGrnych podujati, ktoré organizujt ZS a 878
- sledovanie TV, televiznych podujati

- ndcvik divadielka a kultirnych programov pre rodicov

- praca s PC, s tabletom

- praca s Funtronicom

- Citanie rozpravok

- - didaktické hry

- vychddzky do prirody, vychadzky po cyklotrase,

- Deri deti — varenie gula¥u v rekreadnej oblasti Kurinec

- rozvijanie sebaobsluznych a socidlnych zruénosti

- tematické hry

- malé Sportové aktivity — loptové a sut'azivé hry

- hudobno-pohybové hry

- malovanie omalovaniek

- iné vytvarné techniky — koldz, prirodny material

- pracovné techniky — papier, vystrihovanie — vyrabanie réznych vyrobkov
- rozvijanie spevackych schopnosti

Spolocenské a kultirne podujatia :

Vzhladom k tomu, Ze bol vyhlaseny niidzovy stav v stvislosti s nebezpefenstvom §irenia
infekcie spdsobene] koronavirusom COVID 19, nemohli sme sa za&astiiovat” vietkych
spologenskych a kultGrnych podujati, ktoré sme mali naplanované. TieZ sme nemohli
usporiadat’ pre rodi¢ov Vianocnu besiedku.




Polet a Struktura klientov v zariadent :

Kapacita zariadenia podl'a registra BBSK - 18 klientoy

Celkovy pocet klientov k 31.12.2021 : 29
z toho dievcat : 16
achlapcov: 13

z toho :

Stav po DMO a MP
Downov syndrém a MP
Deti s autizmom a MP
Psychiatrické diagnozy :
Tazké MP - imobilni
Mutizmus a MP
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Stravovanie klientov :

Stravovanie pre klientov je zabezpedené odberom stravy zo stravovacieho zariadenia
prisliichajiceho Skolskému zariadeniu patriacemu mestu Rim. Sobota.

Pripravu stravy zabezpeduje personél $kolskej jedélne pri Z8 §.M.Daxnera v Rim.
Sobote, ktory zodpovedd za dodrZiavanie technologickych postupov, za hygienicku
a zdravotnil nezavadnost’ pouZitych potravin.

Strava sa poskytuje v stlade zo zdsadami zdravej viZivy, s prihliadnutim na vek
a zdravotny stav stravnikov a podl'a uréenych stravnych jednotiek.

Cas podavania stravy pre prijimatel'ov soc. sluzby :

Rafiajky : 7.30 hod. — 8.00 hod.

Desiata : 9.30 hod. — 10.00 hod.

Obed: 11.30 hod. - 12.00 hod.

Olovrant : 14.30 hod. — 15.00 hod.

Rodi¢ia platia poplatky za stravu priamo zariadeniu v hotovosti na prijmovy
pokladniény doklad.

Poradenskd cinnost’ pre rodicov a verejnost’

Zdruzenie Vienala poméha rodi¢om tazko zdravotne postihnutych deti okresu Rim. Sobota
pri vybavovani réznych vradnych zaleZitosti, pri vybavovani zdravotnych pomécok, pomoc

pri lekérskych vySetreniach.
Pre rodi¢ov iverejnost poskytujeme tieto shuZby bezplatne, ako i 8pecidlno-pedagogické
poradenstvo, ktoré poskytuje Centrum SPP pri SZ8.




Spoluprdca s inymi odbornikmi :

- Centrum SPP pri §Z8

- klinicky psycholog

- klinickéa logopedicka

- rehabilitaéna pracovnicka
- §pecialni pedagdégovia

- neurolég a pedopsychiater

- pracovnici UPSVaR v Rim.Sobote, odbor social. veci — oddelenie socidlnej kurately

- Centrum vol'ného ¢asu Relax

Vzdeldvacie aktivity zamestnancov v roku 2021

Nazov vzdelavacej aktivity

Nazov vzdelavacej institiicie

Ako pracovat’ s obejmi nasilia v ramei
vychovne-vzdelavacieho procesu

UPSVaR, Sekcia rodiny, Bratislava

Podpora ochrany deti pred nasilim

UPSVaR, Sekcia rodiny, Bratislava

ZlepSenie pristupu obeti trestnych &inov
k sluzbam a vytvorenie kontakinych
bodov pre obete

MV SR

Niazov vzdeldvacej aktivity

Niazov vzdeldavacej indtittcie

Prehlad o pocte zamestnancov, ktori sa vzdeldavania v roku 2021 zucastnili

7 toho zamestnanci

Celkovy pocet zamestnancov, ktori sa
vzdeldvania v roku 2021 zuéastnili

Socidlni Ostatni
ManaZment pracovnici zamestnanci
1 3 0

Persondlne obsadenie v zariadent :

Riaditel’ka zariadenia : PaedDr. Helena Husdrova

VS II. stuptia - §pecidlna pedagogika

ManaZment riadenia pre veducich zamestnancov
Autizmus — diagnostika , vychova, vyucovanie




Socialni pracovnici :

VS L. stuptia — Specialna pedagogika 20 rokov praxe
VS 1 stupfia — socidlna praca 20 rokov praxe
socialna praca /Kurz MPSVaR/ 20 rokov prax

Opatrovatel’ky : - opatrovatel'sky kurz, certifikdt MPSVaR a MS SR
Muzikoterapeut : VS II. stupedi

Administrativny pracovnik

Udrzbér

Upratovadka

Oscby zodpovedné za poskytované socidlne sluzby zapisané v Registri poskytovatelov
socialnych sluZieb Banskobystrického kraja :

PaedDr. Helena Husarova

VS 1L stupiia - Speciélna pedagogika
ManaZment riadenia pre vedficich zamestnancov
Autizmus - diagnostika , vychova, vyudovanie

Be. Dana Jobbikova
VS — 1. stupest socialna praca

Prehl'ad o celkovom poéte zamestnancoy v zariadeni

Celkovy podet
Kapacita vietkych
klientov | zamestnancov Priemerny poéet
Druh socidlnej stuzhy po.dl’a v Zﬂl;iad(}l'lf klientoy
registra | (prepoéitany na na 1 zamestnanca
BBSK pracovné
nviizky)
Domov S\f).CléLlHyCh I8 93 1.94
sluzieb
SPOLU 18 9,3 1,94




Prehlad o polte odbornych zamestnancov v zariadeni

Celkovy polet Pr iell?l.e:ntj;‘[:oéet
1en
Kapacita odbornjeh na 1 odborného
Klientoy zamestnancov zamestnanca
podi’a (prepotitany na | vzhFadom na redlny
Druh socidlnej sluZby . pracovné potet zamestnancov
registra i : «
BESK iviizky) uvadzajte (polet
vratane socidlneho zamesinancov
pracovnika prepoditany na
pracovné uvizky)
Domov svo.c1a1nych 18 71 253
sluzieb
SPOLU 18 7,1 2,53

Odborni zamestnanci si hlavne: socidlny pracovnik, opatrovatelka, vychovavatel SP,
muzikoterapeut, $pecidlny pedagdg

Prehlad o pocte socidalnych pracovnikov k 31.12.2021

N Priemerny podet
Kapacita Cellu?Yy pocet Ilientov '
klientov socialnych na 1socidlneho Celkovy potet
odl’a pracovnikov pracovnika asistentov socidlneho
Druh socidlnej sluzby rg stra (prepofitany na (potet pracovnika (ak ich
g pracovné zamestnancov v zariadeni mate)
BBESK tviizky) prepoditany na
pracovné tviizky)
D ialnycl
omov sgma nych 18 3 ‘ )
sluZieb
SPOLU I8 3 6 2

V priebehu celého roka pri volno¢asovych aktivitdich poméhali klientom 4. pracovnici
prijati formou projektu z UPSVaR na §52a—~ dobrovolnicka &innost,




Hospodarenie organizdacie za rok 2021

Prijmy :
Druh prijmu Eur
Dotéacia z BBSK 53 843,00
Dotacia z MPSVaR 86 772,00
Prijem z UPSVaR — projekt 2 686,00
Prijmy od klientov 3 750,00
Prijem — 2% dane 246100
Prijmy od sponzorov 700,00
Prijmy spolu: 150 212,00
Vydavky :
Druh vydavku Eur
Mzdov¢ naklady, naklady od odvody 143 002,00
ReZijné naklady: 30 949,00
Z toho: naklady na energie 6 956,36 |-
materidlové vwbavenie 3196,20
Udrzba zariadenia 152930
odmeny za dohody 9 250,00
ostainé rezijné ndaklady 1001714
Vydavky spolu: 173 951,00

Ekonomicky oprévnené néklady na jedného kiienta na jeden mesiac

st vo vyske 805,33 Eur.

Finangné prostriedky z doticie z BBSK a MPSVaR boli vy&erpané v plnej vyike.
Finan¢né prostriedky st vedené na troch étoch na zéklade rozhodnutia Regionalnej rady

07 Vienala.

Tato Vyro¢né sprava bude predloZzena Regiondlnemu zhromaZdeniu zdruZenia na

schvilenie,

Kontakt : 0911 440 118, 0910 222 305
e-mail. : zdruzenievienalars@omail.com

V Rimavskej Sobote, 18.2.2022

Vypracovala :

PaedDr. Helena Husarova
Iubica Vaculdiakova
Désa Lassdkova

Zdruienie Vienala
na pedperu a pomoe
dudevne a telesne chorfm defowm
Hviezdoslavova 482/37
979 01 Rimavsks Sobota

PaedDm
Predseda ZdruZenia Vienala
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUD{TORA
ZdruZenie Vienala, na podporu a pomoc dufevne a telesne postihnutym defom
Bottova 13, 979 01 Rimavska Sobota

Sprava z auditu uitovnej zavierky

Nazor

Uskutonili sme audit dftovnej zavierky obtianskeho zdruZenia Zdrufenie Vienala, na podporu apomoc dufevne
a telesne postihnutym detom (dale] len ,Organizécia®), ktoréd obsahuje vykaz o prijmoch avydavkoch k 31.decembru
2021 a vykaz o majetku a zavazkoch k 31.decembru 2021.

Podfa nasho nazeru priloZend Gétovnd zévierks poskytuje pravdivy a verny obraz finangnej situdcie Organizécie k
31.decembru 2021 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z.
o Ultovnictve v znen( neskordich predpisov (dalej len ,zdkon o Uttovnictve™),

Zaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podfa medzinérodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, ISA}.
Na3a zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit G&tovnej zévierky. Od
Organizécie sme nezavisli podla ustanoveni zékona €. 423/2015 o &tatutdrnom audite a o zmene a doplnenf z&kona &.
431/2002 Z. z. o Uttovnictve v zneni neskor3ich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite”) tykajdcich sa etiky,
vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre na$ audit Gétovnej zévierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, e auditorské dékazy, ktoré sme zlskali, poskytujd dostatofny a
vhodny zéklad pre nd$ nazor.

Zodpovednost Statutérneho orgdnu za Uftovn( zdvierku

Statutérny orgadn Organizacie je zodpovedny za zostavenie tejto Ultovnej zévierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz pod(a zékona o UEtovnictve & za tie interné kontroiy, ktoré povaiuje za potrebné na zostavenie Gétovnej
zavierky, ktord nechsahuje vyznamné nespravnosti, & u2 v dbsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Ugtovnej zévierky je $tatutdry organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Organizécie nepretriite
pokratovat vo svojej tinnosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa nepretriitého pokragovania v ¢innosti, ak je to
potrebne, a za pouiitie predpokladu nepretriitého pokrafovania v &innosti v Gétovnictve, ibaie by mal v (mysle
Organizaciu zlikvidovat alebo ukontit je] &innost, alebo by nemal ind reafistickd moZnost ne? tak urchit,

Zodpovednost audftora za audit Octovne| zdvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢ Gttovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, & ui v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vrdtane nazory. Primerané uistenle je
uistenie vysokého stupda, ale nle je zérukou toho, Ze audit vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov
vidy odhall vyznamné nesprévnosti, ak také existujd. Nesprévnosti mdzu vanikndt v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povaiuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene otakévat, e jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ekonomicke rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zéklade tejto Getovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, potas celého auditu uplatiiujeme

odborny Usudok a zachovdvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

» [dentifikujerne a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti tiétovnej zévierky, ¢i uZ v désledku podvodu alebo
chyby, navrhujerne a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujlice na tieto rizika a ziskavame auditorské
ddkazy, kioré si dostatofné & vhodné na poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti v ddsledku podvodu je vysie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoie podvod méde zahfiiat
tajni dohodu, falSovanie, ¢myselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej konitroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevanthymi pre audit, aby sme mohli navrhndf auditorské postupy
vhodné za danych okolnosti, ale nie zz Uéelom vyjadrenia nazoru na efektivhost internych kontrol Organlzécie.

* Hodnotime vhodnost poufitych (&tovnych zdsad aultovnych metdd a primeranost U&ovnych odhadov
a vvedenie s nimi stvislacich informacil, uskutoénené Statutdrnym orgdnom.




*  Robime zéver o tom, ¢i §tatutdrny orgdn vhodne v Getovnictve poufiva predpoklad nepretriitého pokratovania
v tinnosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov zéver o tom, & existuje vyznamnd neistota v stivislost]
s udalostami alebo okelnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Organizdcie nepretriite
pokracovat v tinnostl. Ak dospejeme k zdveru, fe vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nage]
sprave audftora na sOvisiace informécie uvedené v U(&tovne] zdvierke alebo, ak su tieto informécie
nedostatolné, modifikovat na3 nézor. Nade zévery vychddzajl z auditorskych dékazov ziskanych do datumy
vydania nale] spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mdiu spésobit, Y& Organizécia prestane
pokratovat v nepretriitej finnosti.

* Hodnotime celkovl prezentéciu, Struktlru a obsah gtovnej zavierky vratane informécii v nej uvedenych, ako
aj to, & Ultovnd zdvierka zachytdva uskutofnené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie kich vernému
zobrazeniu,

Sprava k dalsim poZiadavkadm zdkonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informaciam, ktoré sa uvédzajl vo vwrotne] sprave

Statutédrny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrotne] sprave, zostavenej podla pofiadaviek zdkona
o Gtovnictve. Na3 vystie uvedeny nazor na Uétovnl zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyrognej sprave.

V slvislosti s auditomn Gétovne] zdvierky je nalou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrotnej spréve a posudenie, & tieto informécie nie s vo vyznamnom nestlade s auditovanou tétovnou zavierkou
alebo nadimi poznatkam|, ktoré sme ziskali pogas auditu (&tovne zévierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posddili sme &, vyrond sprdva Organizécie obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon
o tltovnictve,

Na zéklade prac vykonanych potas auditu Ugtovnej zavierky uvadzame, e podfz natho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2021 s v stiade s Ugtovnou zévierkou za dany
rok, ’

4

- vyro&nd sprava obszhuje informdcie podla zékona o Gftovnictve.

Okrem toho na zaklade nadich poznatkov o Uctovnej jednotke asitudcii v nej, ktoré sme ziskali potas auditu
uctovnej zdvierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo wjrotnej spréave. Vtejto slvislosti
neexistujd zistenla, ktora by sme mali uviest..

V Lu€enci diva 1. jula 2022 J—
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uétovne] jednotky
v siistave jednoduchého Gétovnictva

zostavendk 3 1 12 2 02 1

LA -

Ciselné udaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné Gdaje sa pisu zlava. Nevypinené riadky sa ponechavaj( prézdne.
Udaje sa vyplfiajl palidkovym pismom (podla tohto vzorl), pisactm stroforn alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbous.
AABCDEFGHTJRIMNOPORSTOVYXYZ 01234567809
| Dartové identifikagné isto Uttovna zévierka Mesiac Rok
¢
2021601021 |, .. mers | oo 12021
160 o o do 12 2021
35991381 mimoriadna X schvélena
Bezprostradne od 1 2020
SID SKNACE (vyznac! sa x) predchadzajlice
88.10.0 obdobie do 12 2020
{ Prilozené sutasti (&tovne] zavierky
X Vykaz o prijmoch a vydavkoch X Vykaz o majetku a zévézkoch
(Us NO 1-01) (U NO 2-01)
{vyznadf sa x)
Ohchodné meno alebo nazov uétovns] jednotky
ZdruZzenie Vienala, na podporu a pomoc
dusevne a telesne chorym detom
Sidlo Gétovne] jednotky
Ulica Clslo
HVIEZDOSLAVOVA 482/ 37
PsC Obec

97901 RIMAVSKA SOBOTA
Gislo telsfénu Slslo faxu
0 / 0 /

| E-mailova adresa

Podpisaovy zéznam osaby
zodpovedne] za vedenie
Gétovnictva:

Zostavena dila:

30.01.,2022

Schvalena difa:

31,01.2022

e

Podpisovy zdznam osoby
zodpovedng] za zostavenie
Uétovne] zavierky:

Trd |

FPodpisovy zéznam
Statutdrneho organu alebo
&lena Statutarmeho organu
Udtovne] jednatky:

Zaznamy dafiového Gradu

Qdtladok prezentadne] pediatky dafiového aradu

I Miesto pre evidenéné &islo

Tladgive

MF SR 2013

vytladené z Portalu
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U& NO 1-01

ico [3]s]efe]1]s]a]1]ss [ [ |

PRIJMY .| Nezdafovand |, . @@ and (:innostj
¢innost

a b 1 2
Z vkladu zriadovatela alebo zakladatela 01
Z majetku 02
Z darov a prispevkov 03 700,00 X
Z &lenskych prispevkov 04
Z podielu zaplatens) dane z prijmov 05 2461,00 X
Z verejnych zbiarok 06
Z Uveroy a poZitiek 07 X
Z dedidstva 08 X
Z organizovania podujat( 09
Z dotaci 10 143301.00
Z likvidagneho zostatku inej Udtovnej jednatky 11
Z predaja majetku 12
£ poskytovania sluZieb a predaja viastnych vyrobkov 13 3750,00
Fond prevadzky, Udrzby a oprav 14
Ostatng 15
Prijmy celkom (sG&etr. 01 aZr. 15) 16 150212,00

VYDAVKY g.r| Nezdadiovana |, . vand einnost
cinnost

a b 3 4
Zasoby 17
Sluzby 18 3094900
Mzdy, poistné a prispevky 19 143002,00
Dary a prispevky inym subjektom 20
Prevadzkova rézia 21
Splatky Uverov a péZidiek 22
Sociélny fond 23
Ostainé 24
Vydavky celkom (sudet r, 17 az r. 24) 25 173951,00
Rozdiel prijmov a vydavkov (r. 16 « r. 25) 26 -23739,00
Dafi z prijmov 27
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[ & No 201 icols|slafol1]3]8]1]/siD
Eezprostredne
MAJETOK C.r.| Ué&tovné ohdobie predchadzajice
uétovné obdobie
a b 1 2
Dlhedoby nehmotny majetok 01
Dihodoby hmotny majetok 02
Dhodohy finanény majsetok 03
Zésoby 04
Pohladévky 05 27,00 0,00
Peniaze 06 141,00 1108,00
Ceniny a7
Prisbezné polozky (+/-) 08 4780,00
Bankové &ty 09 4202,00 27508,00
Kratkodobeé cenne papiere a ostatny kratkodoby finanény 10
majetok
Majetok celkom (stdetr. 01 az r. 10) 11 4370,00 33372,00
Bezprosiredne
ZAVAZKY €.r.| Uétovné obdobie predchadzajice
tétovné ohdoble
a b 3 4
Zavazky 12 26107.,00
Z toho: sociglny fond 13 0,00
fond prevadzky, udriby a oprav 14
Uvery a pozicky 15
Zavazky celkom (sudet r. 12 a 1.15) 16 26107,00
Rozdiel majetky a zdvizkov (r, 11 -r.16) 17 4370,00 7265,00

Strana 3




