Poznamky Ué POD 3-01 DIC: 2024101035 ICO: 47783907
A. Informacie o Uétovnej jednotke

Vseobecné udaje

Nazov spolo¢nosti: J. T. Playschool, s. r. 0.

Sidlo spoloénosti: Obezna 8564/6, 010 08 Zilina

Hlavnymi ¢innostami spolo¢nosti su:

Prevadzkovanie jasli

Prevadzkovanie vydajne stravy

Poskytovanie socialnych sluzieb

Poskytovanie kratkodobej pomoci pri opatere deti

Prevadzkovanie Gistiarne a praovne

Prevadzkovanie zariadeni slUZiacich na regeneraciu a rekondiciu

Valné zhromazdenie spoloénosti schvalilo Uctovnu zavierku za obdobie od 01.01.2020-31.12.2020 dia 3.6.2021.
Ustovna zavierka Spolognosti k 31.12.2020 bola ulozena do registra Gétovnych jednotiek dria 28.6.2021.

Spolocnost J. T. Playschool , s .r .o. zostavuje riadnu G¢tovnl zévierku podla §17 ods. 6 zakona NR SR €.
431/2002 Z. .z. o Uctovnictve za obdobie od 1.1.2021 do 31.12.2021.

Organy spolocnosti J. T. Playschool, s. r .0. st:
valné zhromazdenie, ktoré zvolavaju spoloénici:
Jana Hladka
Mgr. Tomas Hladky
Statutarny organ - konatelia:
Jana Hladka

Mgr. Tomas Hladky

Spolo¢nost sa nezahrmiuje do konsolidovanej G¢tovnej zavierky a ani nema povinnost zostavovat konsolidovanu
Uctovnu zavierku
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Udaje o poéte zamestnancov za bezné uétovné obdobie a bezprostredne predchadzajice Gétovné
obdobie sil uvedené v nasledujucom prehl'ade:

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie étovné obdobie
Priemerny prepogitany pocet zamestnancov 1
Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa 1

zostavuje Ugtovna zavierka, z toho:

podet vedlcich zamestnancov 1 1

B. Informacie o pouzitych iétovnych zasadach a uétovnych metdédach

Spolo¢nost J. T. Playschool, s. r. 0. sa riadila pri vedeni G&tovnictva prisluSnymi ustanoveniami z&kona ¢.
431/2002 Z. z. o Utovnictve v platnom zneni a Opatrenim MF SR o postupoch U&tovania a ramcovej Uétovej
osnove pre podnikatelov U¢tujucich v sistave podvojného Uétovnictva.

Ustovnictvo je spracované na poéitaci pri pouziti programu POHODA firmy STORMWARE s. r. o. Bratislava.
Ustovnictvo sa riadi stiborom vnitropodnikovych smernic pre vedenie Uétovnictva platnych od 28.5.2014.

Spoloc¢nost vedie Uctovnictvo na zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zéklad sa
beru v3etky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Gétovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia.

Zmeny oproti predchadzajicemu uétovnému obdobiu

Druh zmeny Dévod zmeny popis zmeny Pefiazné vyjadrenie vplyvu
na hodnoty majetku, zavazkov,

vlastného imania, VH

Sposob ocefovania bez zmeny
Postupy Ugtovania bez zmeny
Ustovanie poloziek UZ bez zmeny
Obsahové vymedzenie bez zmeny
poloziek UZ

Sposob odpisovania bez zmeny
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Informacie o vyznamnych transakciach neuvadzanych v siivahe

V beznom uétovnom obdobi neboli realizované transakcie, ktoré by mali vyznamny vplyv na postdenie financnej
situacie spolo¢nosti.

Sposob ocenovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov
Dlhodoby drobny hmotny majetok nakupovany do spolo¢nosti bol ocefiovany obstaravacou cenou.
Pohl'adavky boli ocefiované menovitou hodnotou pri ich vzniku.
Finanény majetok / pefnazné prostriedky, ceniny/ bol ocefiovany menovitou hodnotou.
Zavazky z obchodného styku boli ocefiované menovitou hodnotou pri ich vzniku.

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazujl vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej sUvislosti s uétovnym obdobim.

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej sUvislosti s uétovnym obdobim.

Rezervy

Rezerva je zavéazok predstavujuci existujicu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické Uzitky. Rezervy su zavazky s neur€itym ¢asovym
vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v oéakavanej
vySke zavazku.

Tvorba rezervy sa Uctuje na vecne prislusny nakladovy a majetkovy ucet, ku ktorému zavazok prislicha. PouZitie
rezervy sa UCtuje na tarchu vecne prisluSného Uctu rezerv so stvztaznym zapisom v prospech vecne prislusného
Uétu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Easti sa Uctuje opacnym uctovnym zapisom ako sa
Uctovala tvorba rezervy.

Odhad znizenia hodnoty majetku a tvorba opravnej polozky k majetku

Spolocnost tvori opravnu polozku na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Zze nastalo
znizenie hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve. Predpoklad znizenia hodnoty majetku je
opodstatneny, ak nastala skutoénost, ktora je dévodom na odhad znizenia buducich ekonomickych Gzitkov

z tohto majetku. Opravna polozka sa Uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia hodnoty majetku
oproti jeho oceneniu v U¢tovnictve.

Opravna polozka k pohladavke sa tvori najmé k pohladavke, pri ktorej je opodstatnené predpokladat, Ze ju diznik
Uplne alebo Ciastocne nezaplati, k spornej pohladavke vodi diznikovi, s ktorym sa vedie spor o jej uznanie.
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Tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania

a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zaCina prvym diiom mesiaca nasledujiceho po
uvedeni dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp.
vlastné naklady) je 1 700 EUR a nizSia sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa
neodpisuju. Predpokladan& doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujuce;
tabulke :

Predpokladana doba Metoda odpisovania Ro¢na odpisova
pouzivania v rokoch sadzba v %
Stroje, pristroje a zariadenia 4-8 linearne 12,5-25
Dopravné prostriedky 4 linearne 25
Drobny dlhodoby hmotny majetok 1 jednorazovy odpis

Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, platena rona dovolenka a platena zdravotna dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky /napr.
zdravotné starostlivost/ sa uétuju v Gétovnom obdobi, s ktorym Casovo a vecne suvisia.

Splatna dan z prijmov

Dan z prijmov sa uctuje do nakladov Spolo¢nosti v obdobi vzniku dafiovej povinnosti a v prilozenom vykaze
ziskov a strat Spoloénosti je vypocitana zo zakladu vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku pred zdanenim,
ktory bol upraveny o pripoditatelné a odpoCitatelné polozky z titulu trvalych a doCasnych Uprav dafiového zakladu
a umorenia straty. Dafovy zavazok je uvedeny po znizeni o preddavky na dan z prijmov, ktoré Spolo¢nost
uhradila v priebehu roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na dan z prijmu su vy3Sie ako darova povinnost za
tento rok, Spolo¢nost vykazuje vyslednu dafovt pohladavku.

Vynosy

Vlynosy z predaja sluzieb sa vykazuju v G¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohladom na stav
rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skutoCne poskytnutych sluzieb ako pomernej Casti
k celkovému rozsahu dohodnutych sluZieb.

Prepocet iidajov v cudzich menach na euro menu

Majetok a zavézky vyjadrené v cudzich menach su prepoCitané na euro menu referenénym vymennym kurzom
uréenym a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v defl predchadzajici
dnu uskutoCnenia Uétovného pripadu. Pri uzavierani u¢tovnych knih s majetok a zavazky v cudzich menéach,
okrem prijatych a poskytnutych preddavkov prepocitané na euro menu referenénym vymennym kurzom k datumu
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uctovnej zavierky uréenym a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska.
Vzniknuté kurzové rozdiely su z(¢tované v zmysle § 24 platnych postupov Gétovania pre podnikatelov s vplyvom
na vysledok hospodarenia.

Dotacie zo statneho rozpoétu

O néroku na dotacie zo Statneho rozpoCtu sa Uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky suvisiace
s dotaciou a sucasne, Ze sa dotacia poskytne .Dotacie na hospodarsku ¢innost Spolo¢nosti sa najskor vykazuju
ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaju ako vynosy z hospodarskej ¢innosti

v Gasovej a vecnej suvislosti s vynalozenim nékladov na prislusny Gcel.

Dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku sa najskor vykazuju
ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozptstaju v asovej a vecnej svislosti so
zauctovanim odpisov z tohto dlhodobého majetku.

Oprava vyznamnych chyb
V beznom uétovnom obdobi Spoloénost netétovala o oprave vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi.

C. Informacie, ktoré vysvetfuju a dopinaji sivahu a vykaz ziskov a strat

Informacia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimoény
rozsah alebo vyskyt.

Spolo¢nost neeviduje v G¢tovnom obdobi od 1.1.2021-31.12.2021 Ziadne poloZky nakladov alebo vynosov, ktoré
by mali vynimo€ny rozsah alebo vyskyt.

D. Informacie o inych aktivach a inych pasivach

Spoloc¢nost v tétovnom obdobi netétovala o podmienenom majetku a zavazkoch.

Vzhladom na to, ze mnohé oblasti slovenského dafového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou,
existuje neistota v tom, ako ich budu danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat a
zanikne az potom, ked budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficialne interpretécie prisluSnych organov.

Vedenie Spoloénosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny néklad.

Podla stéasnych slovenskych predpisov mé spoloénost povinnost vyplatit zamestnancom pri odchode do
starobného déchodku odchodné vo vyske priemerného mesacného zarobku. Vzhladom na pocet a vek
zamestnancov spolodnost odhadla, e vyska takéhoto zavazku nie je vyznamna. Udtovné vykazy neobsahuji
Ziadnu Upravu z tohto titulu.



E. Informacie o skutoénostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka do dia
zostavenia Uétovnej zavierky

Po 31.12.2021 nenastali ziadne udalosti majuce vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoCnosti, ktoré su
predmetom Uctovnictva.

Aj ked v ase zverejnenia tejto Uctovnej zavierky sa situacia neustale meni situacia s COVIDOM 19, zda sa, ze
negativny vplyv na svetovy obchod, na firmy aj na jednotlivcov moze byt vaznejsi, ako sa pdvodne oCakévalo.

V &ase zverejnenia tejto Uctovnej zavierky vedenie Uctovnej jednotky nezaznamenalo vyznamny pokles predaja.
Manazment bude pokraCovat v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na
zmiernenie akychkolvek negativnych U¢inkov na spoloénost a jej zamestnancov. Akykolvek negativny vplyv resp.
straty zahrnie Uétovna jednotka do Uctovnictva a Uétovnej zavierky v roku 2022.



