I. Zakladné informacie o tuétovnej jednotke

1. Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo

zriadovatefom uctovnej jednotky:

Mgr. Robert lhring, nar. 03.06.1969, tnale bytom Hostaky 41, 921 01 Piestany
Bc. Adriana lhringova, nar. 29.03.1973, tnale bytom Hostaky 53, 921 01 Piestany
Mgr. Adriana Sebefiova, nar. 28.04.1993, tnale bytom Hostaky 53, 921 01 Piestany

Datum zalozenia alebo zriadenia uctownej jednotky: 08.02.2011 /potwrdena registracia MV SR diia 17.02.2011/

2. _Informacie o €lenoch Statutarnych organov, dozornych orgdnov a inych organov tuétovnej jednotky:

‘ Meno a priezvisko clenov Nazov organu Poznamka
Robert Ihring prezident zdruzenia 2 hlasy
Adriana lhringova viceprezident zdruzenia 1 hias
Adriana Sebenova riadny &len 1 hlas

3. Opis ¢innosti, na Gcel ktorej bola G&tovna jednotka zriadena:

- poskytovanie socialnych sluzieb

- poskytovanie kratkodobej pomoci pri opatere deti a starsich os6b
- ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych &innosti

- doprawna zdrawotna sluzba

- organizovanie kultumych a inych spologenskych podujati

- reklamné a marketingove sluzby

- kupa tovaru na ucely jehi predaja konenénému spotrebitelovi (malocbchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti

(velkoobchod)

Opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Uétowna jednotka wkonava:
- Uctovna jednotka nebola zalozena na podnikanie

4. Pocet zamestnancov

Bezne Gctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Priemerny prepocitany poéet zamestnancov: 27 t1_1

z toho pocet veducich zamestnancov 2 2
| Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou 0

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost 9

i pre uctovnu jednotku poas uétovného obdaobia

5. Informécia o organizaciach v zriadovatefskej pdsobnosti tiétovnej jednotky:

Il. Informacie o G€tovnych zasadach a tiétovnych metédach

1. Uétovna jednotka bude nepretrzite pokraéovat' vo svojej ¢innosti:

2. Zmeny uétovnych zasad a metod:

Druh zmeny zasady alebo metody

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prisiusnu zlozku

bilancie

-
|
|
|

3. Spobsob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov:

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou



b} dihodoby nehmotny majetok obstarany Mastnou ¢innosteou
c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom
d) dihodaby hmotny majetok obstarany kupou

) dihodoby hmotny majetok obstarany vastnou ¢innostou
f) dihodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

g) dihodoby financny majetok

h) zasoby obstarané kipou

1) zasuby wtvorené Mastnou €innostou

i) zasoby obstarané inym spésobom

k) pohladawky

I) kratkodoby finanény majetok

m) casove rozliSenie na strane aktiv

n) zavazky wratane rezerv, dihopisov, péziéiek a Uverov

0) Casove rozliSenie na strane pasiv

p) derivaty

r) majetck a zavazky zabezpecené derivatmi

4. Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého

nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metodda

5. Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku




